0 ‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI
OLIY VA O RTA 1IMAXSUSTA’LIM VAZIRLIGI

Ro‘yxatga olindi Respublikasi Oliy va
N |407d-.W rining
2021 -yiT dagi
buyrug'i bilan
ngan.

“ Rangtasvir (turlari bo‘yicha)”

yo‘nalishi bo‘yichaoliy ta’lim muassasalari pedagog kadrlarini
qayta tayyorlash va malakasini oshirish kursining o‘quv dasturi

Toshkent - 2021



O ZBFJKISTON RESPUBLIKASI
OLIY VAO‘RTA MAXSUS TA’LIM VA/ZIKI I(.I

OLIY TA’LIM TIZIMI PEDAGOG VA RAHBAR KADRLARINI QAYTA
TAYYORLASH VA ULARNING MALAKASINI OSHIRISIINI TASIIKIL
ETISH BOSH ILM1Y -METODIK MARKAZI

O &BEKISTON DAVLAT SAN’AT VA MADANIYAT INSTITUTI
HUZURIDAGI PEDAGOG KADRLARNI QAYTA TAYYORLASH VA
ULARNING MALAKASINI OSHIRISH TARMOQ MARKAZI

Oayta tayyorlash va malaka oshirish kursining o(quv dasturi Oliy, o'rta maxsus va
professional faHimyo ‘nalishlari bo\yicha o ‘quv-uslubiy birlashmalarJao/iyatini
n Muvofiglashtiruvchi kengas/lining
2021-yi! d jj : dagi ~ - sonli bayonnomasi bilan Ta ‘quUangan

Tuzuvchilar: “Kredit modul tizimi va o‘quv jarayonini bishkil dish” moduli:
yu.f.n.,prof. V.Topildiyev, t.f.n., dos. B.Sli | lmuomov, tIn. dos.
R.A.Xabibullayev
“1lmiy va innovatsion faoliyatni rivojlanlirish' nio<liilizi 1d . prof.
R.Nurimbetov, i.f.d.. prof.F.Nazarova pin d< MDcxkanova
“ Pedagogning kasbiy profession;»lli*ini oshirish" moduli: p.f.d.,
prof. N.Muslimov. kattao‘qgiluvchi K Islimusami‘dov
“Ta’lim jarayoniga raqamli toxnolo”iviihir'iii jon\ tlish” moduli:
p.f.d., prof. F.Zakirova, f.-m.f.M.,(los V k;mmov;i
“Maxsus magsadlarga yo~”nalliril®jin inj’li/ lili” moduli: kalta
o'qituvchilarF.Boysariycva, N.1>|;ibbomv;i S l'adjibayeva,
U.Giyasova. Sh.Fayzullaycva
“Mutaxassislik fanlari” moduli: piol K \ikLin Ih ijmiiov. san.f.n.
dos. D.Kurvazova.

T™ * h'l* e Xorijiy ekspert: Tyadjun Inn (l.ujin Inn) ()'/.uki.sthnndagi Koreya
Xalgaro hamkorlik agentligi (K ()1(‘A) loinonidan .sliailnoma asosida
MRDI “Miniatyura vn kitob j',ulik;r.i knlcdiiisida volontcr
o'gituvchi.

G\Qodirov - MRDI “Mahoballi lanj'la'.vii kalnliasi profcssori,
akademik.

O uv dasturi Kamoliddin Behzod nomidagi Milliy rassorn/ik va dizayn inslituh Kengashining
garori bilan lasdiqqa tavsiya gilingan (2021-yil dagi sonli bayonnoma.



kirish

Dastur O ‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 23-sentyabrda tasdiglangan
“Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni, O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil
7-fevraldagi “O ‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish bo‘yicha Harakatlar
strategiyasi to‘g‘risida’gi PF-4947-son, 2019-yil 27-avgustdagi “Oliy ta’lim
muassasalari rahbar va pedagog kadrlarining uzluksiz malakasini oshirish tizimini
joriy etish to‘g‘risida”’gi PF-5789-son, 2019-yil 8-oktyabrdagi “O ‘zbekiston
Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiglash to‘g‘risida’gi PF-5847-son va 2020-yil 29-oktyabrdagi “Um-fanni
2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash to‘g‘risida’gi PF-6097-sonli,
2020-yil 26-maydagi “Madaniyat va san’at sohasining jamiyat hayotidagi o‘rni va
ta’sirini yanada oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi PF-6000-sonli Fannonlari
hamda O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil 28-avgustdagi
“0 ‘zbekiston Respublikasida madaniyat va san’at sohasini innovatsion
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi PQ-3920-son, 2018-yil
19-dekabrdagi “Madaniy meros obyektlarini muhofaza qilish to‘g‘risida”gi
PQ-4068-son, 2020-yil 4-fevraldagi “Milliy rags san’atini yanada rivojlantirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida’gi PQ-4584-son, 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2019-yil 23-sentyabrdagi “Oliy ta’lim muassasalari rahbar va
pedagog kadrlarining malakasini oshirish tizimini yanada takomillashtirish bo‘yicha
go‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida’gi 797sonli Qarorlarida belgilangan ustuvor
vazifalar mazmunidan kelib chiggan holda tuzilgan bo‘lib, u oliy ta’lim muassasalari
pedagog kadrlarining kasb ~mahorati hamda innovatsion kompetentligini
rivojlantirish, sohaga oid ilg‘or xorijiy tajribalar, yangi bilim va malakaiarni
o ‘zlashtirish, shuningdek amaliyotga joriy etish ko‘nikmalarini takomillashtirishni
magsad qiladi.

Dastur doirasida berilayotgan mavzular ta’lim sohasi bo‘yicha pedagog
kadrlarni qayta tayyorlash va malakasini oshirish mazmuni, sifati va ularning
tayyorgarligiga qo‘yiladigan umumiy malaka talablari va o‘quv rejalari asosida
shakllantirilgan bo‘lib, uning mazmuni Kredit modul tizimi va o‘quv jarayonini
tashkil etish, ilmiy va innovatsion faoliyatni rivojlantirish, ta’lim jarayoniga
ragamli texnologiyalarni joriy etish, maxsus maqgsadlarga yo‘naltirilgan ingliz
tili,mutaxassislik fanlar negizida ilmiy va amaliy tadgiqotlar, o‘quv jarayonini
tashkil etishning zamonaviy uslublari bo‘yicha so‘nggi yutuqglar, pedagogning
kreativ kompetentligini rivojlantirish,ta’lim jarayonlarini ragamli texnologiyalar
asosida individuallashtirish, masofaviy ta’lim xizmatlarini rivojlantirish, vebinar,
onlayn, “blended learning”, “flipped classroom” texnologiyalarini amaliyotga keng
qo‘llash bo‘yicha tegishli bilim, ko‘nikma, malaka va kompetensiyalarni
rivojlantirishga yo‘naltirilgan.



Qayta tayyorlash va malaka oshirish yo‘nalishining o'ziga xos Xususiyatlari
hamda dolzarb masalalaridan kelib chiggan holda dasturda tinglovchilarning
mutaxassislik fanlar doirasidagi bilim, ko‘nikma, malaka hamda
kompetensiyalariga go'yiladigan talablar takomi lashtirilishi mumkin.

Qayta tayyorlash va malaka oshirish kursining o‘quv dasturi quyidagi modullar

mazmunini 0‘z ichiga gamrab oladi:
|. Pedagogning professional faoliyatidagi innovatsiyalar
1.1 Kredit modul tizimi va o‘quv jarayonini tashkil etish.
12. llmiy va innovatsion faoliyatni rivojlantirish.
1.3. Pedagogning kasbiy professionalligini oshirish.
Il. Pedagogning axborot va kommunikativ kompetentligini rivojlantirish
2.1. Ta’lim jarayoniga ragamli texnologiyalarni joriy etish.
2.2. Maxsus magsadlarga yo‘naltirilgan ingliz tili.
I1l1. Mutaxassislik fanlari
3.1. Kompozitsiyada uslublar va badiiy tahlil.
3.2. Chizmatasvirda akademik maktab uslubi.
3.4. Rangtasvirda akademik maktab uslubi.
3.4. Nutg madaniyati.
3.5. San’at estetikasi.
IV. Malakaviy attestatsiya
Kursning magsadi va vazifalari

Oliy ta’lim muassasalari pedagog kadrlarini qayta tayyorlash va ulaming
malakasini oshirish kursining magsadi pedagog kadrlarni innovatsion yondoshuvlar
asosida o‘quv-tarbiyaviy jarayonlami yuksak ilmiy-metodik darajada loyihalashtirish,
sohadagi ilg‘or tajribalar, zamonaviy bilim va malakalarni o‘zlashtirish va amaliyotga
joriy etishlari uchun zarur bo‘ladigan kasbiy bilim, ko'nikma va malakalarini
takomillashtirish, shuningdek ularning ijodiy faolligini rivojlantirishdan iborat.

Kursning vazifalariga quyidagilar kiradi:

- “Rangtasvir (turlari bo‘yicha)” yo‘nalishida pedagog kadrlarning kasbiy bilim,
ko*‘nikma, malakalarini takomillashtirish va rivojlantirish;

-pedagoglarning ijodiy-innovatsion faollik darajasini oshirish;

-mutaxassislik fanlarini o‘qitish jarayoniga zamonaviy axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari va xorijiy tillarni samarali tatbiq etilishini ta’minlash;



-mutaxassislik fanlar sohasidagi o‘qitishning innovatsion texnologiyalari
va ilg‘or xorijiy tajribalarini o‘zlashtirish;

-“Rangtasvir (turlari bo‘yicha)” yo‘nalishida qayta tayyorlash va malaka
oshirish jarayonlarini fan va ishlab chigarishdagi innovatsiyalar bilan o°‘zaro
integratsiyasini ta’niinlash.

Kurs yakunida tinglovchilarning bilim, ko‘nikma va malakalari hamda
kompetensiyalariga go‘yiladigan talablar:

“Kredit modul tizimi va o‘quv jarayonini tashkil etish”, “llmiy va innovatsion
faoliyatni rivojlantirish”, “Pedagogning kasbiy professionalligini oshirish”, “Ta’lim
jarayoniga ragamli texnologiyalarni joriy etish”, “ Maxsus magsadlarga yo‘naltirilgan
ingliz tili” modullari bo'yicha tinglovchilarning bilim, ko‘nikma va malakalariga
qo'yiladigan talablar tegishli ta’lim sohasi bo‘yicha pedagog kadrlarni gayta
tayyorlash va malakasini oshirish mazmuni, sifati va ularning tayyorgarligi hamda
kompetentligiga go‘yiladigan umuniiy malaka talablari bilan belgilanadi.

Mutaxassislik fanlari bo‘yicha tinglovchilar quyidagi yangi bilim, ko‘nikma,
malaka hamda kompetensiyalarga ega bo‘lishlari talab etiladi:

Tinglovchi:

= kompozitsiyaning badiiy vositalarini;

=« shakl va hajm tasvirida obrazni his gilishning ruhiyatga ta’sirini;

= rangtasvir asarlaridagi kompozitsion yechimi va qoidalarini;

= tasviriy san’atda nur-soya xususiyatlarini;

= kompozitsiya qurilishlari va badiiy yechimni;

= kompozitsiyada badiiy fikrlash xususiyatlarini;

= kompozitsiyada kolorit yechimi va inson ruxiyatiga ta’sirini;

= rangtasvir kompozitsiyasini ishlashda tassavvur, anglash, ko‘rish va his etish
qobiliyatlarini;

= chizmatasvirning tasviriy san’atdagi rolini;

= chizmatasvir turlari va vositalarini;

= chizmatasvirda akademik maktab uslublarini;

<« chizmatasvirda akademik tasvirlashning ahamiyati va talablarini;

= chizmatasvirning ikki o‘chamlilik ko‘rinishlarida ta’sirchanlik va badiiylikni;

« jahon chizmatasvir san’at asarlari bilan tanishishda badiiylikning asosiy
gonuniyatlarini;

= rangtasvirning tasviriy san’atdagi o‘rnini;

* rangtasvir asoslarining vazifasini;

= rangtasvir turlari va vositalarini;

= akademik rangtasvirda naturadan ishlashning ahamiyati va talablarini;



nutq madaniyati nazariyasining asosiy tushunchasini;

zamonaviy nutq madaniyati nazariy va amaliy uslublarini;

nutq madaniyati va uning meyorlarini;

mulogot, muomala tushunchalarini;

san’atning asosiy estetik kategoriyalarini;

san’at va uning mohiyati, asosiy turlarini;

estetik munosabat va estetik anglashni;

san’atning shaxs estetik madaniyatini shakllantirishdagi o‘mini bilishi kerak.

Tinglovchi:
kompozitsiyada fazoviy muhitni his qilish;
tasviriy san’atda ko‘nikma, mahorat va kuzatuvchanlik tuyg‘ularini
rivojlantirish;
rangtasvir kompozitsiyasida shakl va hajm hosil qilish:
chizmatasvir mahoratini oshirishda nusxa ko'chirish;
chizmatasvirning turlarini go‘llash;
chizmatasvirdajahon an’analari va maktablari usullaridan foydalanish;
rangtasvirda akademik maktab uslublaridan samarali foydalanish;
rangtasvir kompozitsiyasi qoida va gonunlarini tahlil gilish;
nutgning uslubiy turlarinini goMlash;
nutq mahoratini rivojlantirishning o‘ziga xos ahamiyatitshtsh anglash:
san’at va uning estetik mohiyatini anglash;
go‘zallik va xunuklik, ulug‘vorlik va tubanlik, fojeaviylik va kulgulilik
kabi estetik xususiyatlarning san’atda namoyon bo‘lishini baholay olish;
san’at turlari vajanrlaridan foydalanish ko ‘nikmalariga ega bo‘lishi lozim.

Tinglovchi:
tasviriy san’atda kompozitsiyani AKT orqali baholash;
kompozitsiyaning badiiy vositalarini qo‘llash;
rangtasvir asarlaridagi kompozitsion yechimi va goidalarini taxlil etish;
chizmatasvir mahoratini oshirishda mustaqil ishlash metodlaridan foydalanish;
chizmatasvir ishlashda Yevropa maktablari tajribasini amaliyotda qo’llash;
akademik rangtasvirda mahoratni oshirish metodlarini amaliyotgajoriy etish;
ijodiy ishlami o‘zaro prezentatsiya qilish;
ovozdan foydalanish va nutq texnikasi rivojlantirish.;
madaniy nutgning kommunikativ sifatlarini o‘rganish;
o'qgituvchining nutq mahorati rivojlantirish;
badiiy ijodga estetik munosabat tarixini bilish;



= go‘zallikni anglash va baholashda estetika tushunchalarining o'rni va rolini
tahli letish;
= badiiy asarni estetik idrok etish malakalariga ega bo‘lishi iozim.

Tinglovchi:

« ilg‘or xorijiy san’at ta’lim muassasalarining tajribalarini o‘rganish, tadbiq
etish:

= shizmatasvir va kangtasvirda akademik maktab uslublarini tahlil etish:

« tasviriy san’atda akademik rangtasvir kompozitsiyasi orgali ijodiy tafakkur
yurita olish;

= akademik chizmatasvir va rangtasvir ishlashda ilg‘or, zamonaviy usublaridan
foydalana olish;

= rangtasvirda ranglarning inson ruhiyatiga ta’sirini san’at asarlari orqali ifodalab
berish;

= 0g‘zaki va yozma adabiy til meyorlaridan samarali foydalanish;

= san’atning asosiy estetik kategoriyalarini qo'llash kompetensiyalariga ega
bo‘lishi lozim.

Kurs hajmi

Qayta tayyorlash va malaka oshirish kursi 288 soatni tashkil etadi. Bunda o‘quv
dasturining 144 soat hajmi ishdan ajralmagan holda mustaqil malaka oshirish usullari
asosida, 144 soati to‘g‘ridan-to‘g‘ri (bevosita) malaka oshirish shaklida ishdan
ajragan holda amalga oshiriladi. Malaka oshirishning bevosita shaklida bir hafitadagi
o‘quv yuklamasining eng yuqori hajmi 36 soatni tashkil etadi. Attestatsiyadan
muvaffagiyatli o‘tgan kurs tinglovchilariga O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2015-yil 12-iyundagi PF-4732-son Farmoni 3-ilovasi bilan tasdiglangan davlat
namunasidagi malaka attestati beriladi.

“RANGTASVIR (TURLARI BO‘YICHA)"VO‘NALISHI BOMCH/ QAYTA
TAYYORLASH VA MALAKA OSHIRISH KURSINING O'Ql V
MODULLARINING MAZMUNI

l. PEDAGOGNING PROFESSIONAL FAOLIYATIDAGI
INNOVATSIYALAR

11. Kredit modul tizimi va o‘quv jarayonini tashkil etish.

Xorijiy davlatlardagi kredit ta’lim tizimlari: Amerika Qo‘shma Shtatlari kredit
tizimi (USCS), Kreditlarning to‘plash va o‘tkazishning Britaniya tizim (SATS),
Yevropa kredit tizimi (ECTS), Universitet kreditlarini o‘tkazishning Osiyo - tinch
okeani tizimi (UCTS). Kredit tizimi asosida ta’lim jarayonlarini tashkil etish va uning
sifatini ta’minlashning innovatsion metodlari. Kredit-modul tizimida talabalarning
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mustagil ishini rejalashtirish va tashkil qilish. Kredit-modul tizimida pedagoglar
faoliyati. Kredit-modul tizimida o'quv jarayonining uslubiy ta’minoti. Sillabus.
Ta’lim natijalari (Blum taksonomiyasi asosida). Bilim darajalari. Ta’lim natijalarini
baholash usullari.

Ta’lim sohasini boshqgarishning huqugiy asoslari. Ta’lim sohasiga oid gonun
hujjatlari va ularning mazmuni. Pedagog xodimlaming mehnat munosabatlarini
tartibga solish. Ta’lim muassasalarida korrupsiyani oldini olish va unga qgarshi
kurashishning huqugiy va ma’naviy-ma’rifiy asoslari.

0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy ta’lim tizimiga oid gabul gilgan
farmonlari, qgarorlari va farmoyishlari. O ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining Oliy ta’lim tizimiga tegishli normativ-huquqiy hujjatlari.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining ta’lim-
tarbiya jarayonini tashkil etishga oid normativ-huquqiy hujjatlari. Davlat ta’lim
standartlari, tegishli ta’lim (mutaxassislik) yo‘nalishlari bo‘yicha davlat ta’lim
standarti, o‘quv rejalar va fan dasturlari va ularga qo‘yiladigan talablar. 0 ‘quv
rejalari va o‘quv fanlari dasturlarini takomillashtirish tamoyillari. 0 ‘quv
yuklamalarini rejalashtirish va ularning bajarilishini nazorat gilish metodlari.

1.2. limiy va innovatsion faoliyatni rivojlantirish.

0 ‘zbekiston Respublikasining “lIm-fan va ilmiy faoliyat to‘g‘risida’gi hamda
“Innovatsion faoliyat to‘g‘risida’gi Qonunlari hamda O ‘zbekiston Respublikasida
ilm-fanni 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasining mazmuni va mohiyati.

0 ‘zbekiston Respublikasida ilmiy va innovatsion faoliyatni
rivojlantirishning magqgsadi, vazifasi va uning metodologik asoslari. [lImiy-
tadgiqgot natijalarini tijoratlashtirish va innovatsion faoliyatning huquqiy asoslari.
IImiy ishlanmalar va tijoratlashtirish obyektlari. innovatsion ishlanmalar, davlat
ilmiy-texnik dasturlari, loyihalari, startap-loyihalarni rasmiylashtirish. Oliy ta’lim
muassasalarida ta’lim, fan, innovatsiya va ilmiy tadgigotlar natijalarini
tijoratlashtirishning uzviy bog‘ligligini  nazarda tutuvchi  “Universitet 3.0”
konsepsiyasini bosqgichma-bosgich joriy etish.

Zamonaviy universitetlarda texnologiyalar va loyiha boshgaruvi. Fan,
ixtirochilik va texnologiyalar transferini rivojlantirish va innovatsion faoliyatni
moliyalashtirish tizimini takomillashtirish.

Infratuzilma va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini rivojlantirish. Ta’lim
tizimini  takomillashtirish va inson kapitalini rivojlantirish. Pedagogning
innovatsion faoliyatini rivojlantirish. Professor-o'gituvchilarning tadqgiqotchi
sifatida nashr faolligini rivojlantirish. Xalgaro ilmiy-texnik ma’lumotlar bazalari va
ularning tavsiflari. 1lmiy maqolalarga qo'yilgan talablar, maqgolani tayyorlash, chop
ettirish tartiblari. Pedagogning shaxsiy, kasbiy axborot maydonini Scopus,
ScienceDirect, Web ofSience tizimlari asosida takomillashtirish.
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1.3. Pedagogning kasbiy professionalligini oshirish.

Professional o‘gituvchi shaxsi. Pedagogning kompetentligi va kreativligi.
Pedagogning kasbiy professionalligi va uni innovatsion faoliyatda namoyon bo'lishi.
Kasbiy-pedagogik tayyorgarlik jarayonida tayanch (soft skills), maxsus (hard skills)
kompetensiyalar mazmuni. Modulli-kompetentli, integrativ, innovatsion-kreativ
yondashuvlar. Ta’lim jarayonini loyihalash va modellashtirish pedagogning kasbiy
professional ijodkorliginirivojlantirish omili.

0 ‘quv mashg‘ulotlarining zamonaviy turlarini (loyiha, aralash ta’lim, virtual
laboratoriya, debat) tashkil etish va o‘tkazish metodikasi. Talabalarda tangidiy,
o‘zini-o‘zi (motivatsion, intellektual. amaliy-faoliyatli. faol kommunikatsiya va
jamoaviy ish) rivojlantirish va kreativ fikrlashni shakllantirish usullari (dizayn-
fikrlash, skamper va x.q.). Talabalarning mustaqil ishlarini tashkil etishning
zamonaviy shakllari.

Steam-ta’lim (Science - aniq fanlar, Technology texnologiyalar, Engineering -
texnik ijodkorlik. Art ijodiy san’at, Mathematics - matematika) va STREM-ta’lim
(fan, texnologiyalar, robot texnikasi, injeneriya va matematika) xususiyatlari.

II. PEDAGOGNING AXBOROT VA KOMMUNIKATIV
KOMPETENTLIGINI RIVOJLANTIRISH

2.1. Ta’lim jarayoniga ragamli texnologiyalarni joriv etish.

Ragamli texnologiyalar va ularning didaktik imkoniyatlari. Ta’lim jarayonlarini
ragamli texnologiyalar asosida takomillashtirish. “Elektron universitet” va uning
Xususiyatlari.

Vebinar, onlayn ma’ruza, “blended Ilearning”, “flipped classroom”
texnologiyalarini amaliyotga joriy etish. Masofaviy ta’lim platformalari va ulardan
foydalanib, ta’lim jarayonlarini tashkil etish.

Ta’lim jarayonlarida “bulutli texnologiyalar’dan foydalanish.  Bulutli
texnologiyalardan foydalangan holda o‘quv jarayonini vaaxborot ta’lim maydonini
takomillashtirish.

Multimediali interaktiv o‘quv-uslubiy qo‘llanmalarni va elektron ta’lim
resurslarini yaratish, ulardan ta’lim tizimida foydalanish. QR-kod va undan
foydalanish.

Pedagogik faoliyatda interaktiv infografika vositalaridan foydalanish.

2.2. Maxsus magsadlarga yo‘naltirilgan ingliz tili.

Maxsus magsadlarga yo‘naltirilgan ingliz tili (English for Specific Purposes) -
kasb sohasidan kelib chigib ingliz tilini o‘rgatish. Kasb soha vakillari tomonidan
minimal grammatika (Present Indefinite Tense, Present Continuous Tense, Past
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Indefinite Tense, Future Indefinite Tense) hamda sohaga oid faol so'zlarni (minimal
400) yoddan bilishi. Grammatika va leksikani kommunikativ maqgsadlarda
o‘rgatishga zamonaviy yondashuv. Ingliz tilida autentik vaziyatlarni tahlil qilish.
Tingiovchilarda autentik vaziyatlargaoid: e-mail yozish, so‘zlashish (ilmiy yo‘nalishi
hagida), tushunish (jarayonni tinglab tushunish) va o‘qib tushunish (gazeta va
jurnallardagi kasb sohasigaoid magolani o‘qish) ko‘nikmalarini rivojlantirish.

Sohaga yo‘naltirilgan mavzularda til ko‘nikmalarini rivojlantirish, mutaxassislik
fanlarini xorijiy tilda o‘qgitishni loyihalashtirish. llmiy tadqiqotlarga yo‘naltirilgan til
ko‘nikmalarini o‘zlashtirish, ilmiy matnlarning rezyumesini tayyorlash, xorijiy
adabiyotlar bilan ishlash. Xorijiy mutaxassislar bilan mulogot stereotiplari. Elektron
Xatlar yozish, xorijiy tilda tagdimotlar tayyorlash.

Kundalik va ijtimoiy hayotga oid mavzular: Shaxs va shaxsiyat. Ozig-ovqgat.
Sihat-salomatlik. Oilaviy gadriyatlar. Shahar va gishlog hayoti. Dam olish va sport
bilan shug‘ullanish. Kasb-hunar va ishbilarmonlik. Ommaviy axborot. Munosabatlar.
Tibbiyot, ilm-fan, zamonaviy texnologiyalar sohasidagi etika masalalari.

Rezyume to‘ldirish, madaniy hordiq, telefonda suhbat. Sayohat va turizm,
transport sohasi, biznes faoliyat, kashfiyotlar, san’at, fan, ta’'lim va texnologiya
sohasi, atrof-muhitni muhofaza qilish. Sohaga oid davrning eng dolzarb
muammolarini o‘rganish, muhokama va tahlil qgilish

1. MUTAXASSISLIK FANLARI

3.1. Kompozitsiyada usiublar va badiiy tahlil.

Kompozitsiyaning badiiy vositalari. Kompozitsiyada fazoviy muhitni his
kilish. Shakl va hajm tasvirida obrazni his qilish ruhiyatiga ta’siri. Rangtasvir
asariaridagi kompozitsion yechimi va qoidalari. Tasviriy san’atda nur-soya
xususiyatlari. Kompozitsiya qurilishlari va badiiy yechim. Kompozitsiyada badiiy
fikrlash xususiyatlari. Kompozitsiyada kolorit yechimi va inson ruxiyatiga ta’siri.

Rangtasvir kompozitsiyasini ishlashda tassavvur, anglash, ko‘rish va his etish
qobiliyati. Tasviriy san’atda ko‘nikma, mahorat va kuzatuvchanlik tuyg‘ularini
rivojlantirish. Rangtasvir kompozitsiyasida shakl va hajm hosil qilishni his etish.
Tasviriy san’atda kompozitsiyani AKT orqali tahlil usullari

3.2. Chizmatasvirda akademik maktab uslubi.

Chizmatasvirning tasviriy san’atdagi roli. Ilg‘or jahon chizmatasvir san’ati
usullarini kadrlar tayyorlash milliy tizimiga jalb etish. Chizmatasvir rangtasvirning
asosi sifatida. Chizmatasvir turlari va vositalari. Chizmatasvirda akademik maktab
uslubi. Chizmatasvirning kompozitsiyadagi roli. Chizmatasvirda akademik
tasvirlashning ahamiyati va talablari. Chizmatasvirda pleneming o‘rni. Chizmatasvir
mahoratini oshirishda nusxa ko‘chirishning ahamiyati. Chizmatasvirning turli (ikki va
uch) o'lchamlilik xususiyati. Chizmatasvirning ikki o'chamlilik ko'rinishlarida
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ta’sirchanlik va badiiylik. Chizmatasvir ishlashda badiiylik. Chizmatasvirda jahon
an’analari va maktablari. Jahon chizmatasvir san’at asarlari bilan tanishishda
badiiylikning asosiy qonuniyatlari. Chizmatasvir mahoratini oshirishda mustagqil
ishlashmetodlari. Chizmatasvir ishlashda Yevropa maktablari.

3.3. Rangtasvirda akademik maktab uslubi.

Rangtasvirning tasviriy san’atdagi o‘rni. llg‘or Xxorijiy san’at ta’lim
muassasalarining tajribalarini o‘rganish va milliy kadrlar tayyorlash tizimiga tadbiq
etish. Rangtasvir asoslarining vazifasi. Rangtasvir turlari va vositalari. Rangtasvirda
akademik maktab uslublari. Rangtasvir kompozitsiyasida goida va qonunlarning
ahamiyati. Akademik rangtasvirda naturadan ishlashning ahamiyati va talablari.
Akademik rangtasvirda plenerning o‘rni. Akademik rangtasvirda mahoratni oshirish
metodlari. ijodiy ishlarni o‘zaro prezentatsiya qilish.

3.4. Nutg madaniyati.

Nutq madaniyati nazariyasining asosiy tushunchasi. Zamonaviy Nutq
madaniyati nazariy va amaliy uslublari. Nutgiy faoliyat tushunchalari. Nutq
madaniyati va uning meyorlari. Nutgning uslubiy turlari. Nutg mahoratini
rivojlantirishning o‘ziga xos ahamiyati. nutq odobi, og'zaki va yozmaadabiy
til meyorlari (talaffuz, urg‘u. so‘z qoMlash. grammatika, uslubshunoslik qoidalari).
Ovozdan foydalanish va nutq texnikasi. Mulogot, muomala tushunchalari. Madaniy
nutgning kommunikativ sifatlari. O ‘gituvchining nutq mahorati.

3.5. San’at estetikasi.

San’atning asosiy estetik kategoriyalari. San’at va uning mohiyati, asosiy
turlari. San’at va nafosat. Estetik munosabat va estetik anglash. San’at va uning
estetik mohiyati. San’atda estetik tarbiY. Go‘zallik va xunuklik, ulug‘vorlik va
tubanlik, fojeaviylik va kulgulilik kabi estetik xususiyatlarning san’atda
namoyon bo‘lishi. San’at turlari vajanrlari. Badiiy ijod jarayoni. San’atning shaxs
estetik madaniyatini shakllantirishdagi o‘rni. Estetik tarbiya va san’at taraqqiyoti.
Badiiy ijodga estetik munosabat tarixi. Go‘zallikni anglash va baholashda estetika
tushunchalarining o‘rni va roli. San’atning kelib chigishi va taraqqgiyoti. Badiiy asarni
estetik idrok etishning o‘ziga xosligi. Estetik tarbiya va uning mohiyati. Estetik
tarbiya va badiiy madaniyat.

IV. Malakaviy attestatsiva.

Tinglovchilarning malakaviy attestatsiyasi kasbiy, o‘quv-metodik va ilmiy-
metodik faoliyati natijalari (elektron portfolioda qayd etilgan ko‘rsatkichlari), kursni
tamomlagandan keyingi onlayn test sinovlari hamda Attestatsiya komissiyasida
bitiruv ishini himoya qilish asosida o‘tkaziladi.



Amaliv mashg‘ulotlarni tashkil etish bo‘yichako‘rsatma va tavsivalar.

Amaliy mashg‘ulotlarda tinglovchilar o‘quv modullari doirasidagi ijodiy
topshiriglar, keyslar, o‘quv loyihalari, texnologik jarayonlar bilan bog‘liq vaziyatli
masalalar asosida amaliy ishlarni bajaradilar.

Amaliy  mashg‘ulotlar zamonaviy ta’lim uslublari va innovatsion
texnologiyalarga asoslangan holda o‘tkaziladi. Bundan tashgari, mustaqil holda o‘quv
va ilniiy adabiyotlardan, elektron resurslardan, targatma materiallardan foydalanish
tavsiya etiladi.

Mustaqii malaka oshirishni tashkil etish bo‘yicha ko‘rsatma va tavsiyalar

Mustaqgil malaka oshirish quyidagi shakllarni o‘z ichiga oladi: ochiq o‘quv
mashg‘ulotlari va mahorat darslarini tashkil etish; iqgtidorli va iste’dodli talabalar
bilan ishlash; ilmiy konferensiyalarda ma’ruza bilan gatnashish; ilmiy jurnallarda
magolalar chop etish; ko‘rgazma va tanlovlarda ishtirok etish; ilmiy loyihalarda
ishtirok etish; xalgaro (impakt-faktorli) nashrlarda maqolalar e’lon qilish; ixtiro
(patent), ratsionalizatorlik takliflari, innovatsion ishlanmalarga mualliflik qilish;
monografiya, mualliflik ijodiy ishlar katalogini tayyorlash va nashrdan chiqarish;
o‘quv adabiyotlari (darslik, o‘quv go‘llanma, metodik qo‘llanma)ni tayyorlash va
nashrdan chiqarish; falsafa doktori (PhD) darajasini olish uchun himoya gilingan
dissertatsiyaga ilmiy rahbarlik qgilish.

Pedagog kadrlaming mustaqil malaka oshirish natijalari elektron portfolio
tizimida o‘z aksini topadi.

Mustaqil malaka oshirish davrida pedagoglar asosiy ish joyi bo‘yicha pedagogik
amaliyotdan o‘tadilar. Pedagogik amaliyot davrida pedagog asosiy ish joyi bo‘yicha
kafedraning yetakchi professor-o‘gituvchilarini 2 ta darsini kuzatadilar va tahlil
qiladilar hamda kafedra a’zolari ishtirokida talabalar guruhi uchun 1 ta ochiq dars
o‘tkazadilar. Ochigq dars tahlili hamda pedagog tomonidan kuzatilgan darslar
Xxulosalari kafedraning vyig‘ilishida muhokama etiladi va tegishli kafedraning
bayonnomasi bilan rasmiylashtiriladi.

Shuningdek, mustaqgil malaka oshirish jarayonida tinglovchi qo‘yidagi bilim va
ko‘nikmalarini rivojlantirishi lozim:

- ta’iim, fan va ishlab chigarishni integratsiyalashni tashkil etish, kadrlar
buyurtmachilari va mehnat bozori ehtiyojlarini hisobga olgan holda o‘quv rejalari va
fanlar dasturlarini shakllantirish;

- o‘quv mashg‘ulotlarining har xil turlari (ma’ruzalar, amaliy mashg‘ulotlar,
laboratoriya mashg‘ulotlari, kurs ishlari loyihalari, malaka bo'yicha amaliy
mashg‘ulotlar)ni tashki llashtirish;

- talabalar o‘rtasida milliy mustagillik g‘oyalari asosida ma’naviy-axlogiy va
tarbiyaviy ishlarni olib borish, ta’lim jarayoni qatnashchilari bilan o‘zaro
munosabatlarda etika normalari va nutq madaniyati, talabalarning bilim va
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kcfnikmalarini nazorat qilishni tashkil etish va ilmiy-metodik ta’minlash, iqtidorli
talabalarni gidirib topish, tanlash va ular bilan ishlash metodlarini bilish va amalda

qo'llash;
oliy ta’limda menejment va marketing asoslarini bilish va amaliy faoliyatga

tatbiq etish.
mustaqil ta’lim olish yo‘li bilan o‘z bilimlarini takomillashtirish.

Ko‘ehma mashg‘ulot tashkil etish bo‘yicha ko‘rsatma va tavsiyalar

Ko’chma mashg’ulotlar nazariy va amaliy mashg’ulotlarda olingan bilim hamda
ko’nikmalarni yanada mustahkamlash magsadida sohaga oid zamonaviy korxonalar

hamda ilmiy muassasalarda tashkil etiladi.
Dasturning axborot-metodik ta’minoti
Modullarni o‘gitish jarayonida ishlab chigilgan o‘quv-metodik materiallar,

tegishli soha bo‘yicha ilmiy jurnallar, Internet resurslari, multimedia mahsulotlari va
boshga elektron va qog‘oz variantdagi manbaalardan foydalaniladi.
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