
Qayta tayyorlash va malaka oshirish ycTnalishi: Rangtasvir (turlari bo‘yicha) 
Tinglovchilar kontingenti: Oliy ta ’lim muassasalarining professor-o‘qituvchilari 
Qayta tayyorlash va malaka oshirish kursi muddati: maxsus reja grafik asosida (288 soat)

л jumladan Haftalar bo‘yicha soatlar
о<Z) Е taqsimoti

№ 0 ‘quv modullari
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Kunlar bo‘yicha soatlar 
taqsimoti
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M U ST A Q IL  M A L A K A  O SH IR ISH 144 144

I. M ustaq il m alaka osh irish 144 144

1.1.

T a ' l im  darajasi va  si fatiga q o 4yiladigan Davlat 
talablariga  m uvofiq yangi bilimlar, m alaka  va 
kcTnikmalarni pedagog  kadrlar  tomonidan mustaqil 
o ^ la sh t i r i sh ,  o 4z in i-o ‘zi kasbiy rivojlantirish

144 144

B E V O SIT A  M A L A K A  O SH IR ISH 144 132 36 90 6 12 36 36 36 36

I P ed agogning  professiona l fa o liya tid ag i in n ovatsiya lar 28 28 12 16 28

1.1. Kredit modul tizimi va o 4quv jarayonini  tashkil etish 10 10 4 6 10

1.2. llmiy va innovatsion faoliyatni rivojlantirish 8 8 4 4 8

1.3. Pedagogning kasbiy professionalligini oshirish 10 10 4 6 10

11.

. 4 
P ed agogning  axb orot va kom m unikativ  
k om p etentlig in i r ivojlan tir ish

26 26 2 24 8 10 8

2.1. T a ’lim ja rayoniga  raqamli texnologiyalarni joriy  etish 10 10 2 8 4 6

2.2. M axsus m aqsad larga  yo 'na lt i r i lgan  ing liz ti l i 16 16 16 4 2 8

III. M u taxassislik  fan lar i 78 78 22 50 6 26 28 24

3.1. Kom pozits iyada uslublar  va badiiy tahlil 20 20 8 10 2 8 6 6

3.2. C hizm atasv irda  akadem ik  m aktab  uslubi 20 20 4 16 8 8 4

3.3. R angtasvirda  akadem ik  m aktab  uslubi 20 20 4 12 4 4 8 8

3.4. Nutq  madaniyati 8 8 8 2 2 4

3.5. S an ’at estetikasi 10 10 10 4 4 2

IV M alak aviy  attesta tsiya 12 12 12

Jam i 288 132 36 90 6 156 36 36 36 36



Izoh:
1. 0 4quv rejasiga q o 4sh im cha  kirit iladigan modullar  Oliy va o 4rta maxsus t a ’lim vazirligining buyrug4i asosida amalga  
oshiriladi.
2. M azkur  o 'q u v  reja  asosida  qayta tayyorlash va malaka oshirish kursi yo 'na lish idan  kelib chiqib ishchi o 4quv reja  
tuziladi va  tayanch oliy t a ’lim muassasasin ing Kengashida tasdiqlanadi. Bunda  tayanch oliy t a ’lim m uassasasiga  modullar  
hajmini 5%  gacha  ham da haftalik o 4quv yuklam asin ing um umiy miqdorini saqlagan holda m odulla rn ing  haftalik 
taqsimotini o 4zgartir ish huquqi beriladi.
3. M axsus  m aqsad larga  y o 4nalt irilgan ingliz tili moduli  b o 4yicha amaliy  mashg^ulotlar ikkita kichik guruhlarga b o i i b  
o 4qitiladi (har bir kichik guruhda  kam ida  10-15 nafargacha tinglovchilar  boMishi sharti bilan).
4. M a sh g 4ulotlar m uam m oli  m a ’ruza, seminar-trening, davra  suhbati,  m unozara,  kichik guruh larda  ishlash ham da  boshqa 
interfaol metodlardan foydalangan holda olib boriladi.
5. K o 'c h m a  m ash g 4ulotlar oliy t a ’lim muassasalari,  iqtisodiyot tarmoqlari  va ijt imoiy soha korxona va tashkilotlari.  ilmiy- 
tadqiqot  va loyiha-konstruktorlik  muassasa larida  tashkil etiladi.
6. Mustaqil m alaka  oshirishda t a ’lim darajasi va  sifatiga q o 4yiladigan Davlat ta lablariga  m uvofiq  yangi bilimlar, malaka 
va ko 'n ik m a la r  pedagog kadrlar tomonidan mustaqil o 4zlashtiriladi,  o 4z in i-o4zi kasbiy rivojlantiradi.
7. T inglovchilarn ing malakaviy attestatsiyasi kasbiy, o 4quv-m etodik  va i lmiy-metodik faoliyati  nati jalari (elektron 
portfolioda qayd eti lgan k o 4rsatkichlari),  kursni tam om lagandan  keyingi onlayn test sinovlari ham da  Attestatsiya 
komissiyasida  bitiruv ishini himoya qilish asosida  o 4tkaziladi.

O liy  va o 'rta  m axsus ta ’lim vazir lig i huzuridagi O liy, o ‘rta m axsus va p rofessional ta ’lim yo 'n a lish la ri b o ‘yicha  
o^quv-uslubiy b ir lashm alar fao liyatin i M uvofiq lash tiruvch i kengash ida  m a ’qu llangan .

2020-y il u J f  ”______ xb________ dagi - son li bayonnom a.

K adrlarn i qayta  tayyorlash  va m alakasin i osh irishni 
tashkil etish ham da m uvofiq lash tirish  boshqarm asi 
b osh lig ‘i

O liy  ta ’lim tizim i rahbar va pedagog  kadri 
tayyorlash  va u larn ing  m alakasin i oshi 
etish Bosh ilm iy-m etod ik  m arkazi direl

T a ’lim m uassasalari fao liya tin i m uvo  
m etod ik  ta ’m inlash  boshqarm asi bos

K am olidd in  B ehzod nom idagi M illi 
dizayn  instiu ti rek tori

F .T .E san boboyev

T .T .S hoym ard onov

M .A .K urbanov

N .B .S ayfu llayev


