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QAYTA TAVYORLASH VA MALAKA OSHIRISH REJASI
Qayta tayyorlash va malaka oshirish yo‘nalishi: San’atshunoslik (turlari bo‘yicha)
Tinglovchilar kontingenti: Oliy ta’lim muassasalarining professor-olgituvchilari
Qayta tayyorlash va malaka oshirish kursi muddati: maxsus reja graflk asosida (288 soat)
jumladan Haftalar bo‘yicha soatlar
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MUSTAQIL MALAKA OSHIRISH 144 144
1. Mustaqil malaka oshirish 144 144
Ta'lim darajasi va sifatiga qo'yiladigan Davlat talablariga
muvofiq yangi bilimlar, malaka va ko‘nikmalarni pedago
1.1. ay g_ . . . p_ gg_ 144 144
kadrlar tomonidan mustaqil o‘zlashtirish. o‘zini-o‘zi kasbiy
rivoj lantirish
BEVOSITA MALAKA OSHIRISH 144 132 58 66 8 12 36 36 36 36
| Pedagogning professional faoliyatidagi innovatsiyalar 28 28 12 16 28
1.1.  Kredit modul tizimi va cTquv jarayonini tashkil etish 10 10 4 6 10
1.2.  llmiy va innovatsion faoliyatni rivoj lantirish 8 8 4 4 8
1.3. Pedagogning kasbiy professionalligini oshirish 10 10 4 6 10
Ped i b t k ikativ k tentligini
" edagogning axborot va Kommunikativ ompetentligini 26 26 2 24 8 10 8
rivojlantirish
2.1. TaMim jarayoniga ragamli texnologiyalarni joriy etish 10 10 ..2°¢ 8 4 6
2.2.  Maxsus magsadlarga yo'naltirilgan ingliz tili 16 16 16 4 4 8
I1l.  Mutaxassislik fanlari 78 78 44 26 8 26 28 24
3.1. San'atshunoslikning dolzarb masalalari 20 20 10 6 4 6 6 8
3.2. San’atshunoslikda xorijiy tajribalardan foydalanish 20 20 10 6 4 6 6 8
3.4. Samatning zamonaviy tendensiyalari 20 20 6 14 8 10 2
3.4. Nutg madaniyati 8 8 8 2 2 4
3.5. San’at estetikasi 10 10 10 4 4 2
IV Malakaviy attestatsiya 12 12 12

Jami 288 132 58 66 8 156 36 36 36 36



I1zoh:
1. 0 4uv rejasiga go‘shimcha kiritiladigan modullar Oliy vao'rta maxsus ta’lim vazirligining buyrug4i asosida amalga
oshiriladi.
2. Mazkur o‘quv reja asosida gayta tayyorlash va malaka oshirish kursi yo4nalishidan kelib chiqgib ishchi o‘quv reja tuziladi va
tayanch oliy ta’lim muassasasining Kengashida tasdiglanadi. Bunda tayanch oliy ta’lim muassasasiga haftalik o‘quv
yuklamasini saglagan holda modullar hajmini 5% gacha o'zgartirish huquqi beriladi.
3. Maxsus magsadlarga yo'naltirilgan ingliz tili moduli bo4yicha amaliy mashg'ulotlar ikkita kichik guruhlarga bolib o‘qgitilad
(har bir kichik guruhda kamida 10-15 nafargacha tinglovchilar bo‘lishi sharti bilan).
4. Mashg4ulotlar muammoli ma’ruza, seminar-trening, davra suhbati. munozara, kichik guruhlarda ishlash hamda boshga
interfaol metodlardan foydalangan holda olib boriladi.
5. Ko4&hma mashg'ulotlar oliy ta’lim muassasalari, igtisodiyot tarmoglari va ijtimoiy soha korxona va tashkilotlari, ilmiy-
tadqgigqot va loyiha-konstruktorlik muassasalarida tashkil etiladi.
6. Mustaqgil malaka oshirishda ta’lim darajasi va sifatiga qo‘yiladigan Davlat talablariga muvofiq yangi bilimlar, malaka va
ko'nikmalar pedagog kadrlar tomonidan mustaqil o'zlashtiriladi, o‘zini-o4i kasbiy rivoj lantiradi.
7. Tinglovchilarning malakaviy attestatsiyasi kasbiy, o*uv-metodik va ilmiy-metodik faoliyati natijalari (elektron portfolioda
gayd etilgan ko ‘rsatkichlari), kursni tamomlagandan keyingi onlayn test sinovlari hamda Attestatsiya komissiyasida bitiruv
ishini himoya qilish asosida o'tkaziladi.

Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi huzuridagi Oliy va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi yo'nalishlari bo‘yicha o™quv
uslubiy birlashmalar faoliyatini Muvofiglashtiruvchi kengashida ma’qullangan.

2021-yil ” X tj dagi 3 - sonli bayonnoma.

Kadrlarni gayta tayyorlash va malakasini oshirishni
tashkil etish hamda muvofiglashtirish boshgarmasi
boshlig‘i



