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MonynuuHr YKyB-ycnyOuit maxkmyacu Onuii Ba ypTa Maxcyc, KacO-XyHap
TabJIUMHU YKYB-METOAUK Oupiammaiapu GaoausiTuad MyBoQUKIaAIITHPYBYH
keHramuHUHT 2019 it 18 okTsa6paaru 5 — connn 6aéHHOMAacH OWIIaH
MabKyJIJIaHTaH YKYB IaCTYpH Ba YKYB pekacura MyBoGHUK UILTa0 YUKUIITaH.

Ty3yBuuiap:
®.Tammyjarosa - V3IKTY Vcnan Tamm

Ha3apusACH Ba aMaIUETU Kadeapacu YKUTYBUU
3.I0.AunioBa — Y3JKTY Ucman trmm

Ha3apusACH Ba aMaJIUETU Kaeapacu KarTa YKUTYBUU

Takpuzuminap:
T.Oarues - Y3JDKTY Wcnan Tiiu Ha3apusCU Ba

amanuéTu kadeapacu noneHtu ¢.¢.H.

M.Tomxonos- Y3/ KTV Vcnan tunum Hazapuscu Ba

amanuéru kadenpacu noueHtu §.¢.H.

Yiye -yenyouii maxemya Y3JIUKTY xyzypuoazu PHAHM Kenzawununz 2019

tiun 27.09 oazu 9-connu Kapopu ounan macoukKka maecus KUIUH2AH.
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. UIIIYU JACTYP
KUPHUI

MabiiyMKH, MamilakaTUMU3 MYCTaKWUIUTH MUJUIMM TabIuM coxacuia Tyo
UCIOXOTJIApHU amalira OMIMPHUIN YYyH 3aMUH SpaTAd. 3aMOHaBHil Tajabmap
MHOOATra OJMHTAaH XOJa, OJIMKA YKYB IOPTIAPUHHUHT TEAaror KaJapiiapuHu KanTa
Taiépiam HyHamMuuiapyu Oyiindya Kaiita Taii€prail Ba Majaka OIIMPULIHUHT YKYB
JACTypJIapuHH MYHTa3aM TaKOMWUIAIITUPUO OOpHWIN HIJIAPUHU TAIIKHII STHII
OYryHT'M KyHHUHT J0J13ap0 BazudanapuaaH Oupu XucoOaaHaIu.

Tactyp V3bekucton PecnyGmukacu Ilpesmpentusmar 2015 dium 12
utoHaru “Onuid TabJIUM MyaccacaJapUHHMHT pax0ap Ba TMeAaror KaJpJiapyuHu
KaiiTa Taiépiail Ba MaJaKaCMHU OIIMPUII TU3UMHUHU sHaJA TaKOMIJLIAIITHPHUII
yopa-tanbupiapu Ttyrpucuga’tu [1D-4732-conmm, 2017 wmn 7 deBpammarn
“Y36eKHCTOH PecriybnukacuHu siHaja pUBOXIAHTHpUII OYiinda XapaxaTiap
ctparerusicu Tyrpucuna’tu [1dD-4947-cormm, 2019 #mn 27 aBryctmaru “Onmii
TaBJIMM Myaccacajapu pax0ap Ba MeJaror KaJpJapUHUHT Y3IYKCU3 MalaKaCUHU
OLIMPUII TU3UMHHHU KOpui dtui Tyrpucuaa’tu [1D-5789-connmu dapmonnapu,
myHuHraek 2017 vwumn 20 anpengarm “OnuMil TabiMM — TU3MMHMHHM  STHaja
puBOXIIaHTHpUIT dYopa-Taadupnapu Ttyrpucuna’tu [1K-2909-connmu kapopuaa
OenrmwiaHral ycTyBOp Basudaiap Ma3MyHHUJAH KeTuO YMKKaH XOJja Ty3WuJraf
Oymub, y onuil TabIUM Myaccacajlapd [eaaror KaJpJapuHUHT  KacO
MaxopaTJIapuHU OLIUPUINTa XaM/a OJIMM TabJIUM COXacuaa aMajra omupuiaéTran
KaThUI UCI0XOTJIap Ma3MYHUHHU OUMO OCPUIITHU MaKCaa KUJIAIH.

XO03Upru BakTAa MaMJIaKaTUMU3HUHT Oapya coxajlapuaa HCIOXOTIapHH
amajira OIIMPUIN, OJaMJIAPHUHT IyHEKApaIlIMHH Y3TapTUPHIL, €TyK Ba 3aMOH
Tajabura »xaBoO OepaguraH MyTaxacCUC KaJpJiapHU TauépiiallHu XaETHUHT Y3U
TaKo30 3TMOKaa. PecnyOnukana TabiuM THU3UMUHH MYCTaxKamJiall, YHH 3aMOH
Tanabsapy OwujlaH YWFyHJIAIITUPUINTa Karra axamusaT Oepuiamoxaa. bynna
MyTaxacCHUcC KaJpJiapHU Tal€pialll, TabJIUM Ba TapOusi OepuIll TU3UMHU HCIIOXATIIap

Tanaliapu OwnaH yamOapyac OOfNaHTaH OYIMIIM MyXMM axaMusT KacO 3Taiu.



3amoH Tanmabnapura >kaBo0 Oepa onaauMraH MyTaxacCUC KaApJiapHU Tai€puar,
JaBnar Tamabnapu acocuaa TabJIUM Ba YHHHT Oapya TapKuOWil Ty3WJIMalapUHU
TaKOMWUIAIITUPUO OOPHII OJITMMHU3/AA TYpPraH J0J13ap0 Macananapaad OUpuaup.

Noan nactyp goupacupa OepuiaéTraH MaB3yjap TabiUM — COXacu
OViinya mexaror KaJapJjapHu KaiTa Taiépiail Ba MajlaKaCHHU OLIMPHUII Ma3MyHH,
cudaty Ba yJIapHUHT Tal€prapMrura KyMmiaJuran yMyMud Majaka tajadiaapu Ba
VKyB pexalapd acocuaa MIAKIIAaHTHpWIraH OYnu0, YHUHT Ma3MyHHU >KaMHST
PUBOXHM Ba TabIUM—TapOus >KapaCHUHUHT MHHOBAI[MOH Macaiajlapy, OJIHM
TabJIMMHUHI HOPMATHUB-XYKYKHW acOCIIapyd Ba KOHYHUWIMK XYXOKATJIAPH, WIFOP
TabJIMM TEXHOJIOTHSIApH Ba EAAroruK Maxopar, TabJIuM jKapaéHiaapuaa axoopoT-
KOMMYHHUKAIIUSL TEXHOJIOTHSIJIADUHU KYJUIall, aMajuid XOPWKUM THJ, TU3UMIH
TaxJIMJI Ba Kapop KaOyJl KWJIUII acociiapu, Maxcyc (haHjap Heru3ujga WIMUNA Ba
aMaliiii TagKUKOTJIAp, YKYB JKapa€HWHW TAIIKUJ JTUIIHUHT 3aMOHAaBUU
yciyOnapu Oyiimya CYHITH IOTYKJap, NEJarorHUHI KpeaTUB KOMIIETEHTJIMTMHU
pPUBOXKIIAaHTUpULI, T00an WHTEpHET TapMoOfH, MYJbTUMEIWA THU3UMJIIApUIAH
doinananum Ba MacodaBuil YKUTUIIHUHT 3aMOHABHM IMIAKIUIAPUHU  KYJLIAIl
Oyiinya Teruuuid OWiMM, KYHUKMA, Majaka Ba KOMIIETCHIUSJIApHU
PUBOXJIAHTUPHUIITA HYHAITUPUITAH.

Kakra Taii€pnam Ba Majaka OWIMPUII MNYHAIMIIAHUHT y3Ura XOC
XyCcycusiTaapu xamza noi3ap0 MmacajanapujaH Keiaud YMKKaH XoJiga JacTypla
TUHTJIOBYMJIAPHUHT Maxcyc (aHmap noupacujpard OWIUM, KYHUKMA, Majaka
XamJa KOMIETEHUHUsJIapura KyWHJIaJuraln Tajabnap TaKOMUJUIAIITHPUIHILN
MYMKHUH.

Ymby wuimrgm gactypia oM TabIUMHUHT HOPMATHUB-XYKYKHH acocliapu
BAKOHYHUYWJIMK HOPMAJIAPH, WIFOP TAabJIMM TEXHOJIOTHSJIAPU Ba TNEAArOTUK
MaxopaT, TabIuM >KapaéHiapuaa axO0pOT-KOMMYHHUKAIUS TEXHOJOTHUSIAPUHU
KyJulaimi, JIOTUH Twik (anmap Herm3uga WIMHA Ba aMaldid  TagKUKOTIap,
TEXHOJIOTMK TapakKKUET Ba YKYB JKapa€HUHMU TALIKWI OTUIIHUHI 3aMOHAaBUU

MeTojuiap OVilMua CYHITH IOTYKJap, NEAarorHUHT KacOWil KOMITETEHTJIMTH Ba



KpeaTHBIUTH, 1100an MHTepHeT TapMOFUHU Y3namTupuil OVilmda SHTH OWINM,

KS'/HI/IKMa Ba MaJIaKaJIApWHU MAKJUVIAHTUPHUIN Ha3apJda TYTHIITaH.

MoayJJHUHT MaKcaau Ba Badudaiapu
“Tun  KOMIIETCHLMSIApUHU  0axojaml  MeXaHu3miiapu”w  MOXYJTHHHHT

MaKcaa: Nearor KaJapJlapHU KalTa Tai€pianml Ba Majlaka OIIMPHIN KypcH
TUHTJIOBUMJIAPUHHA Y MYMEBPOIIa TH3UMU Japakallapuaad camapain (poraamaHmIl,
YeT TWIM YKUTYBUWJIApM Ba YKyBUWJIApUra, XamJa uYeT TWIWJaH OWIuM
JapakacMHM OaxoJall MyaMMoJjapu OWiaH IIyFyJulaHyBuujapra €paam Oepwui,
Oapua eBpora THIUIApU Y4yH KaOyJl KWJIMHTaH YKUATHUII Ba Oaxoiaml METOANKACUHI
TaKIUM STHULI.

Moaynununar  Basudangapu:  Basudacu  OwimMHHM  GaxOJAITHUHT
Ymymepona tuzumu (CEFR) Tun Ttabiaumuga: ypraHuiin, YKUTHIID Ba OaxoJjall;
CEFR  Tv3uMmuHH  Y30€KUCTOH PecnmyGnukacura  KOpuil — KWIMINTA — OWJI
KYHUKMQJIADHU IIAKJUIAHTUPUIL; TUJIHU drajulall Japaxacd Ba HaTWKalapHU

OaxonallHy ypraTuul.

MoayJ1 0yiin4a THHTJIOBYMJIAPHUHT OMJIIMMH, KYHUKMACH, MAJIAKACH Ba
KOMIIETEHIUSUIAPUTa KyHHJIaUTraH Tajgaadaap

“Tun KOMIETEeHIMSUITApUHU 0axoJiail MeXaHU3MJIapu~ KYpPCHUHHU Y37allTHPHUII
JKapaéHH1a aManra OIMPWIAINTraH Macanaiap JoMpacuaa:

TunriaoBuu:

- ownMHM OaxonamHuHr YMymeBpona tuzumu (CEFR) Tun tabiumuna:
yprauuii, YKUTHII Ba 0axoJal;

- CEFR Ttm3umunn Y36exucTon Pecrny6iamkacura »opuil KWINII, KOPHi
KWIMLIAArd MyaMMoJap Ba yJapHU XaJl 3TULL UyIUIapu;

- TAJIHH dTrajulall Aapakacu TU3WMH, YMyMHUN IIKAJACH BA HATHKAJIAPHU
OaxoJarr;

- VKUTHUILIHUHT acCOCHM KYHUKMajapu: YKUO TYUIyHMIN, €3MIL, THHIIJIA0
TYLIYHHII Ba TallUPUIL;

- TJapCHU aMaJInii TAITKUJIMK MacalalapuHu yiia myXTa XaJl Kuinil Guadex
MEXaHU3MHUHHUHT aCOCH IKAaHJIUTU OViinda Omammiiapra sra OyuIluy JIO3KM.

Tunriaosyu:

- JlapcHu siHrMYa SbHU HOAHBAHABHM paBUIJIa peXalalllHU TApTUOUHU
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srajulallu;

- SlHrM MHHOBAIMOH Tajabjapra puosi KUJIUIIH;

- Huatepdaon  TexHONOTHANAPHM  KaNO  KWIraH  XojjJa  JIapCHU
peXKanamTUPUILIN;

- VKyB MaTepHaJIapWHM SPATUII YIYH Makcala, Basuda Ba KyTHIaéTraH
HATHKATAPUHU TYFPU OCITHIIANA OJIHIIL;

- uHTEep(HA0T METOUTAPHA MAKCAJIA TaHJIall Ba (oii1amaHu,

- wHTepdaon MeToIapaaH (GoWmaTaHUIl KYHHKMa Ba MaJaKaJapuHH
AraJulally JIO3UM.

Tunriaosuu:

- 3aMOHaBUH Tanabnap/iad Kelud YMKKAH X0JIaT/a Ul TyTHIIIH;

- BEHH JWarpaMMmMacu, WHCEpPT, 3WHaMa-3MHa CHHTapu  Tpadux
opraHaiizepyiapHu aTpodanya xaad dTHUIIIHN;

-  KOMMYHHMKAaTUBJIMKHM Ba MYCTaKWi  (AOJMSATHU  TAIIKWUI  ATHUII
KOMIIeTeHUUSIJIAPHM STaJUIallu JO3UM.

Moay/iHM TAIIKKWJI 3THII BA YTKA3WII OyiM4Ya TaBCUAIAp

“Tun  KOMIIETEHUUSJIAPUHU Oaxojall MeXaHu3Mjaapu’  Kypcu amMalui
MaIIIFyJIOTIap MAKIuAa 0JIu0 Oopusau.

KypcHu ykuTum >xapa€Huza THUHIJIOBUWIIAP YKYB MOJYJUIApU JOUpPaCUIard
WOKOJIMU TOMIIMPUKIAP, Keicnap, YKyB Joinxagapu, TEXHOJIOTHK KkapaéHiap OuiaH
OOFJIMK Ba3UTIIM Macajaiap acoCujia aMaJIui UIIJIapHU Oaxkapaauiap.

AManuii MaIFyjaoTiap 3aMOHaBHH TabJiUM YCiayOiapu Ba HWHHOBAIMOH
TEXHOJIOTHUSJIapra acoCiaHTaH XoJyiga YTKaswiaau. byHAaH Tamkapu, MYyCTaKuil
XoJijla YKyB Ba WIMHA amaOuérnapaaH, dJEKTPOH pecypciaplaH, TapKaTMa
MaTepuaiapaad QonagaHuIT TaBCUs YTUIIAH.

Kypchu yxutuin >xapaéHuga TabJIMMHUHT 3aMOHABUM METOIJIapH, axOopoT-
KOMMYHUKALIUS TEXHOJIOTUSTIAPU KYJUTAHWIHMIIY Ha3ap/a TyTHIITaH:

- aMaJIM J1apcilapyuia 3aMOHABUKM KOMIIBIOTEP TEXHOJIOTHUsUIIAPU
épaaMuia IPE3eHTAUOH Ba AJICKTPOH-AUIAKTUK TEXHOJIOTHUsIIapIaH,

- Ispring nmporpammacu Epmamuia Ty3WJITaH HHTEPAKTUB
TecTiap/an (oigamaHuIl Ha3apaa TYTUIaIH.

MoayJHHMHT YKYB pexajaru 001mKa MoayJ/uiap OujiaH OOFJIMKJINIH Ba
Y3BUIJIUIH
Monyn MasMyHH YKYB pexamard  “Y30ekucToH —Pecrmy6imkacu
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[Mpesunentununr 2012 #un 10 gexabpuaaru “Uer TWiUlapHU Ypranuin
TU3UMHUHU SHAJa TAaKOMUUIAIITAPUIN Yopa Taaoupiapu tyrpucuaa’ [TK-1875-

2 (13 2
connm Kapopunan kenud wukanuran Baszudanap”, “Tecronorust acocnapu’,
“NuTerpamiamirad TWI KYHUKMaJIApUHU PUBOXIIAHTUPUIL® YKYB MOIYJUIapH
OwiaH y3BUM OOFfJaHraH XoJiJa TeJarorjiapHUHT KacOWil  IeJaroruk
Tal€prapivk JapaxaCuHU OPTTUPHUIITA XU3MAT KWIA/IH.

Moay/IHMHI 0JIMH TAbJIMMIAr YPHU
MopaynHu y37alITUPUII OPKajdd 4YeT TWIM YKUTYBUWIAPWHHUHI XaJIKapo

cranaaptiap, xycycad, CEFR tusumu (bunumau OaxonammHuUHT YMyMeBporna
tiuzumu) Ba CEFR Typam wmamnakarnap €ku Oup MamuiakaTAard Typid
YHUBEPCUTETNIAp, KOJUISKJIap Ba  Makradjapujaard YKyB  JacTypiapH,
MyTaXacCUCIApHUHT TaW€prapiuk Japakack Ba 0axoJyall TU3UMIIAPUHU

KuEcnamra 1oup KacOuii KOMIETEHTIMKKA dra Oyiaaumiap.

Moaya O0yiuua coaryiap TAKCUMOTH:

THHIIIOBYHHMHT YKYB
HOKJIAMacCH, COaT
5 Ayauropust E
YKYB IOKJIaMacH =
Ne | Moaya maB3yJjapu > KymJjiajiaH =
<
S H 5 =
= =S =
AHEEEEER
ol X 2 g = J; = 5
Tld 3% & =2
| 3 =
1. | El Marco Comun Europeo de Referencia 2 |2 |2
para las Lenguas: Aprendizaje, Enseiianza,
Evaluacion
2. | Requisitos en la ensefianza de Espaiiol como |2 |2 2
lengua  extranjera
3. | Fundamentos para la planificacion de clases |2 |2 2
y de ejecucion de los programas de
aprendizaje de lenguas




4. | Las opciones metodolégicas para el 2 |2 2
aprendizaje y la ensefianza de lenguas

modernas

5. | Enfoques orientados a la accion el 2 |2 2
aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion de

lenguas

6. | Los principios de la evaluacion para el 2 |2 2
aprendizaje, la ense- nanza y la evaluacion

de lenguas

7. | Los tipos de la Evaluacién en los procesosy [2 |2 2

acciones de ensefianza-aprendizaje

Kamu: 14 14 2 12

EL CONTENIDO DE LA ENSENANZA PRACTICA

1 - Tema. El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas:
Aprendizaje, Ensefanza, Evaluacion.

bunuvan 6axonammuuar ymymesporna tuzumu (El Marco Comun Europeo de
Referencia CEFR): yprauuiu, ykutui, 06axosam, Oy — XOpWXKHN THIUTapaa OuiuM
JapaKaCUHHU aHUKJIAIl THU3UMU OYnuO, eBpona UTTU(OKHUIA T KYHUKMaIapUHU
OaxoJalmHUHT MWUIMA Tu3uMuHU spatum Makcaguna CEFRnpa doimanmanaummm
TaBCHS KUJTUH/IH.

2 - Tema. Requisitos en la ensefianza de Espaiiol como lengua
extranjera.

bunuman 6axonanauar ymymespona Tusumu (EI Marco Comun Europeo de
Referencia- CEFR): yprauum, ykutui, 6axonair, Oy — XOpWKHN THILIapa OUIuM
JapaKaCUHM aHMKJIAIl TU3UMU OYnuO, eBpoma UTTHU(POKUAA THII KYHUKMaJapHUHU
O0axoJalHUHT MWUIMA Tu3uMuHu spatuin Makcaauna CEFRpa doiinananummm

TaBCUA KUJIIMHOU.



3 - Tema. Fundamentos para la planificacion de clases y de ejecucion de
los programas de aprendizaje de lenguas.

“Uer Twuiap Y4YyH Xajgkapo CTaHgapTiap’ THUIHAHT SrajylaHTaHJIuK
mapakacuaard TacHuQuiapra Terunum Oynumu MyMKuH. by TacHudmapra xapab
3apyp YKyB JacTypiapy Ba 0axolall TH3MMH MHIIA0 YHKUIAmH. Y30EKHCTOH
Pecnybonukacuna CEFR tusummpan eBpoma TWIULUTApUHM OWIIMIN JlapaKaCUHU
Oaxonamiga acocuid MEO30H XaMmJla YpraHull, YKUTHUII Ba 0axoJiall METOJIUKACU
cudaruaa GoiaTaHUITHT TaKIA} THIIAIN.

4 - Tema. Las opciones metodologicas para el aprendizaje y la
ensefianza de lenguas modernas

“Uer TWiap YyYyH XajKapo CTaHAapT/ap’ TUIHUHT SrajulaHTaHINK
Japakacuaard TacHu@uiapra Terunuid Oynumu MyMKHH. By TacHugnapra xapa®
3apyp YKyB AAacTypiapd Ba 0axolall TH3UMH MHIUIA0 YHKHIAmH. Y30EKHCTOH
Pecniyonukacuga CEFR Tu3uMujan eBpona TWUUIAPUHU OWIMIN Japa’kacUHU
Oaxonamiga acocuid MEO30H XaMmjia YpraHull, YKUTHUII Ba OaxoJiall METOJIUKACU
cudaruaa GpoiaTaHUITHN TaKIA(} dTHITAIN.

5 - Tema. Enfoques orientados a la accion el aprendizaje, la ensefianza y
la evaluacion de lenguas.

CEFR tu3umMuHuHr acocui BasudanapugaH Oupw CcTaHIapT, TECT Ba
UMTHXOHJIapTa MYyBO(MHUK YeT THWJUIAPHW dTajllall JapakaJapuHU TacHHIamra
Epnam OGepurinan nbopataup. by Hapca ceprudukaTIalIHUAT TYpAU TH3UMIIAPUHH
KUECIIAIHU OCOHJIAIITUPAIH.

6 - Tema. Los principios de la evaluacion para el aprendizaje, la ense-
nanza y la evaluacion de lenguas.

CEFR Tu3uMuUHMHT acocui BasudanapujgaH OUpH CTaHIApPT, TECT Ba
UMTUXOHJIapTa MYBO(MUK YET TWJUIAPHU dTajulall JapakaJapuHU TacHudamra
Epnam Gepurninan nbopataup. by Hapca cepTuQUKATIANTHUHT TypJu TUZUMIIAPUHU
KUECIIAIHU OCOHJIAIITUPAH.

7 -Tema. Los tipos de la Evaluacion en los procesos y acciones de

enseflanza-aprendizaje.
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Vprannm, YyxurHm Ba 6axonam YKMTYBYMJIAD Ba YKYBUMIAP MINMHHMHT
XamuIa yambapuac OOFJIUK KUCMUIUD.

Maxcan. Y36ekucTonaa OapyaHM 4YeT TWIMHHM YpraTuilra >kaj0 STUIIIaH
Makcaa - Y3JIyKCU3 TabJIMM THU3UMHUHUHT OWUTHUPYBUMJIAPH YUYH SXITUPOK HIII
J)KOMMHU  TOIIMIII, VKUIIHU JaBOM JTTUPUII €KUM WIMHM  CAIOXUATHUHU
KCHTaUTUPHII, YeT TUIKAa MyMKHUH Kajap SpPKHUH Ba MpodecCuoHaI MYJIOKOT KuJia

OJIMIIIApUTa KyMaKIaIIUIIIND.

II. MOAYJIHU YVKUTUINJIA ®ONIAIAHUIAIUTAH UHTPE®AO.T
TABJINM METO/IJIAPA

1. LOS MAPAS MENTALES Y LLUVIA DE IDEAS. Como elaborar un mapa
mental Para desarrollar un mapa mental de cualquier proyecto que tenga en mente,
utilice las siguientes instrucciones: (Necesitara papel, lapiz. goma y colores) 1. El
mapa debe estar formado por un minimo de palabras. Utilice Ginicamente ideas
clave e imagenes. 2. Inicie siempre desde el centro de la hoja, colocando la idea
central (Objetivo) y remarcandolo. 3. A partir de esa idea central, genere una lluvia
de ideas que esten relacionadas con el tema. 4. Para darle mas importancia a unas
ideas que a otras (priorizar), use el sentido de las manecillas del reloj. 5. Acomode
esas ideas alrededor de la idea central, evitando amontonarlas. 6. Relacione la idea
central con los subtemas utilizando lineas que las unan. 7. Remarque sus ideas
encerrandolas en circulos, subrayandolas, poniendo colores, imagenes, etc. Use
todo aquello que le sirva para diferenciar y hacer mas clara la relacion entre las
ideas. 8. Sea creativo, dele importancia al mapa mental y diviértase al mismo.
9. No se limite, si se le acaba la hoja pegue una nueva. Su mente no se guia por el
tamafo del papel.

1. Ejemplo de un Mapa Mental

2. Beneficios de los mapas mentales 1. Los mapas mentales ayudan a crecer.
Esto es porque se recomienda que los mapas mentales incluyan siempre imagenes
y que ¢éstas sean PROPIAS lo que estimula la creatividad, primer paso del

crecimiento. 2. Segundo, estimula la memoria, una de las funciones del cerebro,
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compuesta por el proceso de registro y el de recordacion, ambos procesos son
apoyados al crear y leer un mapa mental respectivamente. 3. Y el tercero la
capacidad de analisis, con toda la informacion a la mano, ordenada y representada
de manera grafica es mucho mas fécil tomar en cuenta todos los factores que
afectan a una situacion dada y por lo tanto tomar mejores decisiones. En general
nos ayudan al crecimiento y desarrollo de nuestra inteligencia. Los mapas mentales
pueden ayudar en una organizacion. Esa es precisamente una de las principales
ventajas, se le puede llamar pensamiento colectivo, y consiste en que mientras un
grupo de personas crea o interpreta en conjunto un mapa mental, cada participante
hace suyas cada una de las ideas y sus relaciones expresadas en el mapa y se evitan
asi las interpretaciones diferentes y los malos entendidos. En el mapa TODO esta
claro para TODOS. Asi es posible que el crecimiento se de para todo el grupo y no

solo para un individuo.

2. Método de "Cluster"
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La Palabra significa el Paquete, la Constelacion de la Uva. La Composicion
del Cluster permite el libre y publico, con motivo de cualquier Tema para pensar.
El Cluster en las distintas Etapas de la Hora de ser usado:

1. En la Fase de la Convocatoria para la Estimulacion de la asociacion con la
Actividad de los Estudiantes.

2. En la Fase de Comprension de la Construccion del Material.
3. En la Fase de la Reflexion para la Evaluacion.

* En el Centro de la Hoja, la Palabra (el Tema, el Problema). Seguir
escribiendo de esta Palabra, Palabras o Combinaciones de palabras.

3.Métodos: aspectos generales.

La creacidon de los cluster puede efectuarse de muy diversos modos en
funcidon de los métodos distintos daran, en general, soluciones distintas para los
mismos datos. Entre los mdas wusados destacan los métodos jerarquicos
aglomerativos (hclust del package stats y agnes del package cluster) y divisivos
(como diana del package cluster) y los de particion iterativa como kmeans del
package stats . Cada uno de los cuales da lugar, a su vez, a una gama de
posibilidades diversas, segiin las reglas usadas para el agrupamiento. Usaremos R
para agrupar segin dos métodos: andlisis jerdrquico aglomerativo y andlisis
medias con la distancia euclidea. E1 método k-medias puede usarse con varios
algoritmos. Vea ayuda de R para mas informacion. En andlisis jerarquico se
pueden estandarizar los datos desde el proceso si se usa la funcién agnes del
package cluster. En medias es preciso efectuarlo previamente si se decide su uso.

4.El método jerarquico aglomerativo.

Se dice que los cluster forman una jerarquia, estan anidados, cada cluster
formara parte de otro mayor, hasta el ultimo paso que engloba a todos. A
diferencia de los métodos de reasignacion, sélo se efectua una inspeccion para
agrupar, de modo que los resultados no podran modificarse en pasos sucesivos. En
el cluster jerarquico, una vez que dos individuos se funden en un cluster
permanecen ahi hasta el final del proceso. Los métodos jerarquicos usan una matriz
de proximidades (distancias o similaridades) como base para el agrupamiento.
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Comienzan con tantos cluster como objetos y terminan con un solo cluster. Nota:
Las medidas de distancia se pueden generar mediante la funcion dist o la funcion
daisy del package cluster. Estas matrices pueden usarse, tal como hemos dicho en
parrafos anteriores, como input para un analisis cluster jerarquico.

5. Método del enfoque comunicativo.

El método se enfoca en la idea de que las personas aprendan el idioma, en
lugar de solamente practicar una estructura gramatical, en cambio, a través de la
practica el estudiante se ve obligado a dominar la estructura gramatical. Por medio
de este método, el profesor ofrece a los estudiantes la posibilidad de realizar gran
cantidad de actividades orales y escritas. La correccion ocurre después que los
estudiantes realizan sus actividades.El método comunicativo se caracteriza por ser
un enfoque de ensefianza general y no un método de ensefianza con practicas de
clase claramente definidas. Como tal, a menudo se le define por medio de una lista
de principios o caracteristicas generales. Una de las listas mas conocidas es la de
las cinco caracteristicas del método comunicativo, elaborada por David Nunan
(1996):

o Pone énfasis en la comunicacion en la lengua extranjera a través de la
interaccion.

« Introduce textos reales en la situacion de aprendizaje.

« Ofrece a los alumnos oportunidades para pensar en el proceso de
aprendizaje y no solo en la lengua.

. Da importancia a las experiencias personales de los alumnos como
elementos que contribuyen a su aprendizaje.

. Intenta relacionar la lengua aprendida en el aula con actividades
realizadas fuera de ella.

Historicamente, el método comunicativo se ha considerado la respuesta
al método audiolingual y una ampliacion del método nocional-funcional. Al igual
que este ultimo, el método comunicativo también pone énfasis en ayudar a los
alumnos a usar la lengua de aprendizaje en una gran variedad de contextos y da

importancia al aprendizaje de las funciones de la lengua.
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A diferencia del método de traduccion gramatical, su principal objetivo es
ayudar a los alumnos a crear frases con significado, en lugar de ayudarles a
construir estructuras gramaticales correctas o a conseguir una pronunciacion
perfecta. Esto significa que el aprendizaje de la lengua extranjera se evalua
teniendo en cuenta coémo el alumno desarrolla su competencia comunicativa, la
cual se podria definir como la capacidad que tiene el alumno para usar sus
conocimientos sobre los aspectos formales y sociolingiiisticos de la lengua para
comunicarse de manera adecuada.

6.Método Global Analitico.

El método global analitico, es de ensefianza concreta se basa en los intereses
del nifio para aprender a leer y escribir son vitales cuando se utilizan
los juegos educativos comola memoriaque se ocupan COmMO  recursos
complementarios para el aprendizaje de la lectoescritura.

Los métodos analiticos o globales se caracterizan porque desde el primer
momento se le presentan al nifio unidades con un significado completo. El método
global consiste en aplicar a la ensefianza de la lectura y escritura el mismo proceso
que sigue en los nifios para ensefarles a hablar.

El método global analitico es el que mejor contempla las caracteristicas
del pensamiento del nifio que ingresa en primer grado, porque:

o Percibe antes, mejor y mas pronto las diferencias de formas que las
semejanzas.

« Percibe antes y con mayor facilidad los colores que las diferencias de
formas.

« No siente espontaneamente la necesidad de analizar las partes de un todo,
si no es conducido a realizar esa operacion mental.

« Cuando se siente motivado pro una viva curiosidad o un interés vital, es
capaz de buscar por si sélo a pedir ayuda para descomponer el todo que percibid
sincréticamente.

« Todo nifio es intuitivo y a los 5 y 6 afios percibe atn en forma global; por
esto descubre primero las diferencias que las semejanzas.
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7.Métodos del Método Global o Analitico:

Entre los métodos analiticos o globales, caracterizados por que desde el
primer momento se le presentan al nifio unidades con un significado completo,
podemos contar con los siguientes:

DOMINIO PSICOMOTOR1. PERCIBIR Ejemplos: ver, oir, olfatear,
palpar, gustar, aislar, diferenciar, identificar, detectar, percibir. 2. DISPONERSE
Ejemplos: iniciar, prepararse, reaccionar, mostrar, proceder. 3. RESPONDER
Ejemplos: armar, actuar, reparar, mezclar, calibrar, imitar. 4. ADAPTAR
Ejemplos: modificar, revisar, rehacer, alterar, adecuar. 5. CREAR Ejemplos:
componer, arreglar, construir, combinar.

DOMINIO AFECTIVO1. SER RECEPTIVO Ejemplos: consultar, situarse,
tener voluntad, indicar, usar, seleccionar, continuar, preguntar. 2. RESPONDER
Ejemplos: contestar, ayudar, opinar, discutir, cumplir, dar servicios, desempefiar,
hacer , atender. 3. VALORAR Ejemplos: justificar, compartir, iniciar, diferenciar,
explicar. 4. ORGANIZAR Ejemplos: integrar, sintetizar, combinar, adherir. 5.
CARACTERIZARSE POR MEDIO DE UN VALOR O CONJUNTO DE ELLOS

Ejemplos: cuestionar, revisar, modificar, influir, actuar, proponer, verificar

I11. HABAPUI MATEPUAJLJIAP
LECCION 1.
El tema: “El Marco Comin Europeo de Referencia para las

Lenguas: Aprendizaje, Ensefianza, Evaluacion ”

Tipo de la clase: Teoria

Tiempo:2 horas

Objeto y funcciones: Desarollar los conocimientos y su realacion
lingliisticas.

Tecnicas y manera de ensefar:

o El tema,

o cine,

o ataque intellectual,
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o klaster, blis-preguntas.
Herramientas de ensenar:

o Los temas,

o los slaydes de computador,
Aspectos de ensecansa.

o frontalmenta,

o trabajar con los grupos.
Condiciones enseiansa.

o Computador,

o proyektor y todos los condiciones que tiene en aula.
Obcervacion y valoracion

o Examinar oralmente,

o preguntas —respuestas,

o valorasion segun el sistems de notacion.

(MCER, o CEFR en inglés) es un estandar europeo, utilizado también en
otros paises, que sirve para medir el nivel de comprension y expresion oral y
escrita en una determinada lengua.El proyecto es el resultado de un trabajo iniciado
en 1991 por iniciativa del gobierno federal suizo que estuvo inspirado en trabajos
previos realizados por particulares e instituciones desde 1971. EI documento final
fue elaborado por el Consejo de Europay presentado en 2001 durante la
celebracion del Afio Europeo de las Lenguas.!

Entre los conceptos teoricos clave utilizados en el MECRL, se encuentran
el conocimiento declarativo, el conocimiento procedimental y la competencia,
entendida como el conocimiento minimo suficiente que suponemos se requiere
para ejecutar un tipo de tareas especificas. Estos conceptos se complementan con
la competencia existencial (habilidades sociales), la habilidad para aprendery

la competencia lingiiistico-comunicativa.

! Instituto Cervantes para la traduccién en espaiiol. http://cvc.cervantes.es/obref/marco Jiménez, Carlos César.
2011-7 pag
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El MECRL divide a las competencias lingiiistico-comunicativas en tres
tipos: la competencia lingiiistica, la competencia sociolingiiistica y la competencia
pragmatica. Esta division no coincide exactamente con los modelos previos de
la competencia comunicativa, pero capturan los rasgos esenciales que estos
modelos pusieron tiempo atrds sobre la mesa de discusion.

El Marco comun europeo de referencia establece una escala de seis niveles
comunes de referencia para la organizacion del aprendizaje de lenguas y
homologacion de los distintos titulos emitidos por las entidades certificadas. La
division se agrupa en tres bloques que responden a una division mas clasica de
nivel basico, intermedio y avanzado, aunque no se corresponden exactamente con
los niveles clasicos por estar situados por encima 0 por debajo de ellos.

El Marco comun europeo de referencia para las lenguas delimita las
capacidades que el alumno debe controlar en cada uno de los niveles para las
categorias comprender, hablar yescribir. La categoria comprender integra las
destrezas comprension auditiva y comprension de lectura; la categoria hablar
integra las de interaccion oral y expresion oral y la categoriaescribir comprende la
destreza expresion escrita.

1. El objetivo de estas notas es ayudar al usuario a utilizar de la forma mas
eficaz el Marcocomun europeo de referencia para el aprendizaje, la ensefanza y la
evaluacion de lenguas, tanto co-mo estudiante de idiomas cuanto como miembro
de alguna de las profesiones que se dedicana la ensefianza y la evaluacion de
lenguas. Las notas no van a examinar las formas concretasde utilizar el Marco de
referencia por parte de profesores, examinadores, autores de manuales, formadores
del profesorado, administradores educativos, etc. Esto corre a cargo de las orien-
taciones especiales dirigidas a la categoria especifica del usuario interesado,
incluidas en unaGuia del Usuario més completa que tiene disponible el Consejo de
Europa y que se puedeconsultar en su pagina de Internet. Estas notas pretenden ser
una primera introduccion alMarco comun europeo de referencia para todos sus
usuarios. Naturalmente, el usuario puede utilizar el Marco de referenciacomo
quiera, igual que cual-quier otra publicacion. De hecho, esperamos que algunos
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lectores se sientan estimulados pa-ra utilizarlo de formas que no hayamos previsto.
No obstante, el Marco de referenciase ha ela-borado pensando en dos objetivos:1.
*Fomentar en todas aquellas personas relacionadas profesionalmente con la lengua,
asi como en los alumnos, la reflexion sobre las siguientes preguntas:

(Qué hacemos realmente cuando hablamos unos con otros o cuando nos
escribimos?

. Qué nos capacita para actuar de esta manera?

(Cuales de estas capacidades tenemos que aprender cuando intentamos
utilizar unalengua nueva?

(Como establecemos nuestros objetivos y evaluamos nuestro progreso en el
caminoque nos lleva de la total ignorancia al dominio eficaz de una lengua?

(Como se realiza el aprendizaje de una lengua?

(Qué podemos hacer para ayudarnos a nosotros mismos y ayudar a otras
personasa aprender mejor una lengua?

2. Facilitar que los profesionales se comuniquen entre si € informen a sus
clientes sobrelos objetivos establecidos para los alumnos y sobre como alcanzarlos.
Hay que dejar claro desde el principio que NO nos proponemos decir a los
profesionaleslo que tienen que hacer o de qué forma hacerlo. Nosotros planteamos
preguntas, no las con-testamos. El Marco comun europeo de referencia no tiene el
cometido de establecer los objetivosque deberian proponerse los usuarios ni los
métodos que tendrian que emplear. Esto no supone que el Consejo de Europa sea
indiferente a estos asuntos. De hecho, mu-chos colegas de nuestros paises
miembros han trabajado juntos en los proyectos de lenguasmodernas del Consejo
de Europa durante afios con el fin de convertir una gran cantidad deideas y de
esfuerzo en principios practicos para la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacionde
lenguas. Estos principios bdsicos y sus consecuencias practicas se encuentran
expuestos enel capitulo 1. Se puede comprobar, asi, que el Consejo de Europa se
preocupa por mejorar lacalidad de la comunicacion entre los europeos que usan
distintas lenguas y tienen distintosorigenes culturales. Esto se debe a que la mejora

de la comunicacion produce una mayor mo vilidad y un contacto mas directo, lo
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que, a su vez, provoca una mayor comprension y unacolaboracion mas intensa. El
Consejo, asimismo, apoya los métodos de aprendizaje y ense-nanza que ayudan
tanto a los estudiantes jovenes como a los adultos a desarrollar las actitu-des, los
conocimientos y las destrezas necesarias para llegar a ser mas independientes a la
ho-ra de pensar y actuar y, a | a vez, mas responsables y participativos en relacion
con otraspersonas. De esta forma, el trabajo contribuye a fomentar la ciudadania
democratica. Una vez establecidas estas metas fundamentales, el Consejo propone
a todas las personasque se ocupan de la organizacion del aprendizaje de idiomas
que basen su trabajo en las ne-cesidades, las motivaciones, las caracteristicas y los
recursos de los estudiantes. Esto suponedar respuesta a preguntas como las
siguientes:

(Qué tienen que hacer los estudiantes mediante el uso de la lengua?

. Qué tienen que aprender para poder utilizar la lengua con el fin de conseguir esos
fines?

(Qué les hace querer aprender?

(Qué tipo de personas son (edad, sexo, origen social y nivel educativo, etc.)?

(Qué conocimientos, destrezas y experiencias tienen sus profesores?

(Qué acceso tienen a manuales, obras de consulta (diccionarios, gramaticas, etc.),
me-dios audiovisuales, ordenadores y programas informéaticos?

(De cuanto tiempo disponen o cudnto estan dispuestos a emplear?

Seglin este analisis de la situacion de ensefianza y aprendizaje, se contempla como
algofundamental la definicion, clara y explicita, de objetivos que sean a la vez
utiles en funcidon delas necesidades de los alumnos, y realistas en funcion de sus
caracteristicas y recursos. Haymuchas partes implicadas en el aprendizaje
organizado de lenguas, no solo los profesores ylos alumnos en el aula, sino
también las autoridades educativas, los examinadores, los auto-res y los editores de
manuales, etc. Si todos ellos estan de acuerdo en los objetivos, podrantrabajar con
coherencia, aunque lo hagan de forma separada, para contribuir a que los alum-nos
alcancen tales metas. También ellos se encuentran en disposicion de dejar claros y
expli-citos sus propios objetivos y métodos para provecho de las personas que
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vayan a utilizar losproductos de su trabajo. Como se explica en el capitulo 1, el
Marco de referenciase ha desarrollado con esta inten-cion. Para realizar su
cometido debe cumplir ciertos criterios: tiene que ser integrador, trans-parente y
coherente. Estos criterios se presentan y se explican en el capitulo 1. Respecto al
caracter «integra-dor», se debe decir algo mas. Se refiere simplemente a que el
usuario deberia encontrar en ¢€ltodo lo necesario para describir sus objetivos, sus
métodos y sus productos. Se pretende queel sistema de parametros, categorias y
ejemplos que se explica en el capitulo 2 (de forma méascompacta en el parrafo
resaltado del comienzo) y que se presenta con mayor detalle en los ca-pitulos 4 y 5,
dé una idea mas clara de las competencias (conocimientos, destrezas, actitudes)que
desarrollan los usuarios de una lengua en su utilizacion y que los capacita para
respon-der a los desafios que presenta la comunicacion con sus limites lingiiisticos
y culturales (porejemplo, para llevar a cabo tareas y actividades comunicativas en
los distintos entornos de lavida social, con sus condiciones y restricciones). Los
niveles comunes de referencia que se pre-sentan en el capitulo 3 ofrecen un medio
para organizar el progreso conforme los alumnosdesarrollan su dominio de la
lengua segun los parametros del esquema descriptivo. Si asumimos que la finalidad
de la ensefianza de lenguas es hacer que los alumnos alcan-cen un nivel de
competencia y dominio en una lengua determinada, el sistema proporciona-do
deberia capacitarnos para definir y describir nuestros objetivos con claridad y de
forma in egradora. También puede considerarse que este esquema contiene mas de
lo que necesitamos.Desde el capitulo 4 en adelante, se incluyen grupos de
preguntas al final de cada seccion queinvitan al usuario a considerar si ésta resulta
adecuada para sus objetivos e intereses, y de quémanera. Se puede considerar que
no es adecuada, quizd porque no sea apropiada para losalumnos que el usuario
tiene en mente, o que, aunque les resultara util, no es una prioridad,dada la
limitacion de tiempo y de otros recursos. En tal caso, se puede pasar por alto esa
sec-cion. Si, por el contrario, se la considera adecuada (y quiza viéndola en su

contexto puedeatraer nuestra atencion), los capitulos 4 y 5 del Marco de
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referenciaidentifican los principalespardmetros y categorias que se pueden utilizar,
ademads de algunos ejemplos.

Marco Comun Europeo
de referencia para las lenguas

Al At

Usuario Acceso Al-2
Basico A2 A2-1
Plataforma A2-2

e

Usuario Umbral [ B 1-2
mrermese o
Avanzado m

C I

Usuario Dominio Operativo Eficaz

Nji=-

Avanzado C 2 =
Maestria <2-

TassHu cy3iaap

Niveles comunes; discusion; modelos; lingiiistico-comunicativa; habilidades
sociales; competencias.

Ha3zopar yuyH caBoJsuiapu

1. ;Qué hacemos realmente cuando hablamos unos con otros o cuando nos
escribimos?

2. (Qué nos capacita para actuar de esta manera?

3. (Cudles de estas capacidades tenemos que aprender cuando intentamos
utilizar una lengua nueva?

4. (Como establecemos nuestros objetivos y evaluamos nuestro progreso
en el camino que nos lleva de la total ignorancia al dominio eficaz de una lengua?

La discusion. Dar la definicion.
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IV. AMAJIUI MAIIFYJOTJIAP MATEPUAJLJIAPA
LECCION 1.
El tema: “Requisitos en la ensefianza de Espaiol como lengua
extranjera”
Tipo de la clase: Teoria
Tiempo:2 horas
Objeto y funcciones: Desarollar los conocimientos de los lenguas
y su realacion lingiiisticas.
Tecnicas y manera de ensefar:
o Eltema,
o cine,
o ataque intellectual ,
o klaster, blis-preguntas.
Herramientas de enseiar:
o Los temas,
o los slaydes de computador,
Aspectos de ensecansa.
o frontalmenta,
o trabajar con los grupos.
Condiciones enseifiansa.
o Computador,
o proyektor y todos los condiciones que tiene en aula.
Obcervacion y valoracion
o Examinar oralmente,
o preguntas —respuestas,

o valorasion segun el sistems de notacion.

El objetivo de esta especializacion es profesionalizar la actividad docente de
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profesores de espafiol como lengua extranjera, a través de un programa que les
ofrece las herramientas tedrico-metodoldgicas necesarias para dar respuesta a las
demandas educativas en este campo de conocimiento.

Requisitos de ingreso:

Para que un aspirante pueda cursar el plan de estudios de la Especializacion
en Enserianza de Espaniol como Lengua Extranjera, a distancia debe cumplir con
todos los requisitos siguientes:?

1. Tener titulo de licenciatura en letras, lingiiistica o en campos afines a la
especializacion con promedio minimo de 8.5.

2. Contar con experiencia en el campo de la ensefanza de lenguas
extranjeras y ser profesor en activo de ELE o de una lengua extranjera.

3. Presentar y acreditar el examen de seleccion.

4. Acreditar comprension de lectura en inglés mediante una certificacion o-
ficial.

5. Presentar, cuando la lengua materna del aspirante no sea el espafiol,un
certificado que acredite su dominio de espaiol a nivel C1 del Marco Comin
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER), equivalente al CELA
COMPETENTE (con un puntaje de 70 a 100 puntos) o el EXELEAA (con un
puntaje de 87 a 100 puntos).

6. Llenar la solicitud de preinscripcion correspondiente en la pagina

7. Contar con los siguientes requisitos técnicos minimos:

o Computadora con acceso a Internet con conexion de alta velocidad
3Mbps.

« Procesador a 2.5 GHz y memoria RAM de 2 GB o equivalente.

« Navegador web, preferentemente, Mozilla Firefox version mas reciente,
sin bloqueo de Pop-Ups.

. Tener instalado el Plug-in de Java, actualizado.

. Tener instalado el programa Adobe Reader, actualizado.

2 Hernandez, M2.T & Villalba, F. (2006): “Propuesta curricular”, El lugar que ocupa el curriculo escolar. 173
http://cvc.cervantes.es/obref/marco
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- Tener instalado un antivirus actualizado.

« Reproductor de archivos de audio.

« Cuenta personal de correo electronico de Gmail.

« Cuenta personal de Skype.

« Impresora.

o Camara Web y diadema (o micr6éfono y bocinas).
. Qué hay que hacer para ser profesor de espaiiol en el extranjero?
El interés en el espafiol no deja de aumentar. Siendo hoy el segundo idioma mas
hablado en todo el mundo por cantidad de hablantes nativos, solamente por detras
del chino, el espafiol es también el segundo idioma en comunicacion internacional.
por esta razdn, ser profesor de espafiol en el extranjero se ha convertido en una
opcidn cada vez mas atractiva a tener en cuenta, sobre todo si te estas pensando en
la posibilidad de vivir un tiempo en otro pais. Y es que con las altas cifras de paro
que existen actualmente en Espafia, ademas de conseguir un trabajo con ingresos

mensuales, podras conocer otras culturas y aprender otros idiomas.

Hoy, el espafiol es lengua oficial en 21 paises. Segun cifras del Instituto Cervantes,
unos 500 millones de personas en todo el planeta hablan espafiol y otros 18
millones lo estudian como lengua extranjera. Ademas, en los ultimos diez afios, su
uso en Internet ha aumentado en un 800% y ya es el tercer idioma mas utilizado en
la red. Y se espera que, en los proximos 15 afos, el nimero de hablantes de
espaiiol en todo el mundo se eleve en mas de 200 millones, lo que significaria que
un 7,5% de la poblacion del planeta hablaria espafiol.

Alta demanda de profesores de espaiiol en el extranjero

Por todo ello, no es de extraiar que en estos momentos exista una alta demanda de
profesores de espanol, sobre todo en el continente asidtico, donde esta resultando
francamente complicado cubrir la demanda de formacion existente debido a la falta
de profesionales cualificados. China, Japon y la India son claros ejemplos de paises

en los que el interés por este idioma no deja de aumentar. En Japon esa motivacion
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es principalmente cultural y el nimero de alumnos que actualmente toman clases
de espaiiol se situa en torno a 100.000 personas.

En Tokio, los profesores de espaiol cuentan cada vez con mejores salidas
laborales. El Instituto Cervantes de Tokio se ha convertido en un verdadero
referente en la formacidon de profesores, desarrollando una gran actividad desde el
ano 2009 para satisfacer la demanda formativa existente en diversos ambitos del
ELE y formar a profesores de distintas universidades japonesas. Y es que ademas
de buscar que el espafiol sea una de las lenguas mas estudiadas en Japon también
se esta apostando por la calidad en el aprendizaje.

Por otro lado, en Estados Unidos también se necesitan profesores de espafiol, asi
como en Brasil y en paises europeos como Ucrania, Reino Unido, Francia,
Alemania, Italia, Grecia y Suecia. Y aunque en menor medida, en paises como
Australia, Nueva Zelanda e Israel empieza a notarse una demanda creciente de este
tipo de profesionales. Paises que han visto crecer tanto a la demanda que han
tenido que recurrir a profesores nativos que tienen el espafiol como segunda
lengua.

., Qué formacion necesito para ser profesor de espaiiol en el extranjero?

Para ser profesor de espaiol en el extranjero no basta simplemente con ser nativo,
sino que es necesario contar con una formacion especifica para saber gestionar el
proceso de aprendizaje de los alumnos o disefiar una metodologia y, por supuesto,
poseer los conocimientos necesarios sobre gramatica, ortografia y lingiiistica. Sin
olvidar las habilidades necesarias para transmitirlos.

No obstante, en cada pais los requisitos para ser profesor de espafiol pueden variar.
Por eso, antes de marcharse al extranjero es necesario tener claro qué pais ofrece
las mejores condiciones laborales y la formacion que se exige. Ademas de otros
aspectos que van mas alla de las propias habilidades y competencias profesionales.

1. Valorar nuestro nivel de adaptacion

Antes de tomar la decision final, es fundamental reflexionar sobre nuestra
capacidad para hacer frente a la sensacion de desarraigo que conlleva emigrar a un
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pais extranjero y sobre si estaremos preparados para adaptarnos a la cultura del
lugar, especialmente cuando se trata de paises muy alejados.
2. Formacién y habilidades docentes
Para ser profesor de espafiol en el extranjero se requiere tener la formacion
adecuada, un buen conocimiento del idioma y otras habilidades docentes, como por
ejemplo saber hablar en publico y gestionar situaciones en clase, evaluar el
aprendizaje de los estudiantes, tener facilidad para motivarlos y saber adaptarse a
las singularidades del pais donde se dan las clases. Obviamente no es o mismo dar
clase a anglosajones que a asiaticos. Ademas de habilidades para poder adaptar las
lecciones al grupo que tenemos.
Actualmente no existe una formacidon especifica y oficial que acredite para ser
profesor de espafiol en el extranjero, pues cada organizacion puede exigir los
requisitos que considere necesarios para la contratacion del personal. No obstante,
hay titulos que pueden facilitar las cosas en este sentido, de cara a tener mas
oportunidades laborales, como es el caso del DELE. Ademas, existen masteres y
doctorados en didactica de lenguas que pueden abrir muchas puertas.
En Salminter ofrecemos la posibilidad de realizar cursos de formacion adaptados a
las necesidades del profesorado de espaiiol. Para ello, solamente tienes que contar
con un titulo de diplomado, licenciado o ingeniero y estar atento al plazo de
inscripcion que encontraras en nuestra pagina web. El precio de los cursos se ha
establecido en funcion del numero de horas y de la modalidad elegida.
Por ultimo, debes saber que existe la posibilidad de ser profesor de espafiol en el
extranjero sin titulo. No esta prohibido, pero es cierto que te limitara las
posibilidades de encontrar trabajo. Al menos si cuentas con estudios universitarios
de caracter humanistico tus opciones aumentaran, sobre todo si enfocas tu
busqueda en un puesto de trabajo como profesor particular o dando clases en una
academia de idiomas.

TasiHu cy3aap

Impresora; Skype; correo electronico; lingiiistico-comunicativa; habilidades
sociales; competencias.
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Ha3zopar y4yH caBosiapu

1. ;Como se realiza el aprendizaje de una lengua?

2. (Qué podemos hacer para ayudarnos a nosotros mismos y ayudar a otras
personas a aprender mejor una lengua?

3. (Queé tienen que hacer los estudiantes mediante el uso de la lengua?

4. (Qué tienen que aprender para poder utilizar la lengua con el fin de

conseguir esos fines?

LECCION 2.

El tema : “Fundamentos para la planificacion de clases y de ejecucion
de los programas de aprendizaje de lenguas”

Tipo de la clase: Teoria

Tiempo:2 horas

Objeto y funcciones

Desarollar los conocimientos de los lenguas y su realacion lingliisticas.

Tecnicas y manera de ensefar:

o Eltema,

o cine,

o ataque intellectual ,

o klaster, blis-preguntas.

Herramientas de enseiar:

o Los temas,

o los slaydes de computador,

Aspectos de ensecansa.

o frontalmenta,

o trabajar con los grupos.

Condiciones enseiiansa.

o Computador,

o proyektor y todos los condiciones que tiene en aula.

Obcervacion y valoracion
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o Examinar oralmente,

o preguntas —respuestas,

o valorasion segun el sistems de notacion.

Los usos del Marco de referencia comprenden la planificacion de los
programas de aprendizaje de lenguas en funcion de:

* Sus planteamientos con respecto al conocimiento previo y su articulacion
con el aprendizaje anterior, sobre todo en los tramos de contacto entre la educacion
primaria, el primer ciclo de secundaria, el segundo ciclo de secundaria y la
educacidn superior o posterior.

* Sus objetivos.

* Su contenido.

La planificacion de los certificados de lenguas en funcion de:

1. La descripcion de los contenidos de los examenes.

2. Los criterios de evaluacion sobre la base del rendimiento positivo mas
que de las insuficiencias.

La planificacion del aprendizaje independiente, que supone:

» Despertar en el alumno la conciencia de su estado presente de
conocimientos.

* El establecimiento de objetivos viables y utiles por parte del alumno.

* La seleccion de materiales.

* La autoevaluacion.

Los programas de aprendizaje y las certificaciones pueden ser:

* Globales, que hacen que el alumno mejore en todas las dimensiones del
dominio de la lengua y de la competencia comunicativa.

* Modulares, que mejoran el dominio que el alumno tiene de la lengua en un

area limitada y con una finalidad concreta.
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» Ponderados, que enfatizan el aprendizaje en direcciones determinadas y
producen un «perfil» en el que se consigue un nivel mas alto en algunas areas de
conocimientos y destrezas que en otras.®

 Parciales, que se responsabilizan sélo de determinadas actividades y
destrezas (por ejemplo, la comprension) e ignoran otras. El1 Marco comtn europeo
de referencia se ha elaborado para incluir estas distintas formas. Al considerar la
funcion de un marco comun en etapas mas avanzadas del aprendizaje de lenguas,
es necesario tener en cuenta los cambios en el caracter de las necesidades de los
alumnos y en el entorno en que viven, estudian y trabajan. Se hacen necesarias
unas descripciones de niveles generales en un nivel superior al umbral, que se
pueden ubicar en correspondencia con el Marco de referencia. Naturalmente, las
descripciones tienen que estar bien definidas, tienen que adaptarse adecuadamente
a situaciones nacionales y tienen que abarcar nuevas areas, sobre todo en el campo
cultural y en otros &mbitos mas especializados. Ademas, los mddulos o los grupos
de modulos pueden desempefiar un papel importante si se adaptan a las
necesidades, las caracteristicas y los recursos especificos de los alumnos.

EL PLAN DE CLASESy LA IMPORTANCIA DE SU
ELABORACION Y DESARROLLO

Para poder colaborar en la implementacion del Proyecto Educativo y aplicar
con ¢xito el Modelo de Formacion por Competencias propio de INACAP, todos
los profesores necesitan hacer algun tipo de Planificacion de las Clases que van a
dictar. Esto es especialmente relevante si se desea poner al alumno como centro de
la ensefanza y conseguir que el aprendizaje sea atractivo y motivador. Existen
variadas estrategias, métodos y recursos pedagogicos que privilegian el Aprender
Haciendo y para generar aprendizajes de manera preferentemente inductiva,
contextualizada y practica, de forma tal que los estudiantes logren demostrar los

conocimientos, habilidades, destrezas y valores propios de la asignatura o curso a

3 Villalba, F. y Hernandez, M*.T. El papel de las tareas y las actividades en el aprendizaje y la ensefianza de
lenguas. 145 http://cvc.cervantes.es/obref/marco
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dictar y esto debe planificarse con anticipacion. Esta planificacion permite conocer
el tiempo, cantidad y orden en que se deben realizar las diferentes actividades y
ejercicios y labores de ensefianza.

La planificacion previa de las clases permite una reflexion profunda en
la asignatura o curso a impartir durante el semestre y habilita al docente
para desarrollar sus clases de manera atractiva, tranquila y también abierta,
flexible y adaptable a los requerimientos, ajustes, cambios y mejoras que
fueran necesarios de introducir. ;Por qué el Plan de Clases es importanteen el
proceso de ensefianza? Todos los profesores necesitan hacer algun tipo de
planificacion de sus clases como una forma de guiar y focalizar su esfuerzo para
ensefar a sus alumnos. Deben saber a donde se dirigen, es decir, definir las metas
de aprendizaje que desean alcanzar; deben planificar como van a lograr los
aprendizajes de sus alumnos, es decir, a través de qué actividades, medios,
recursos, trabajos, ejercicios y pasos, van a alcanzar lo propuesto; y finalmente,
deben también planificar como van a saber que han logrado los aprendizajes
esperados, es decir como van a obtener los indicadores de avance y logro de sus
estudiantes. Los profesores, especialmente los profesores principiantes, necesitan
reflexionar,  planificar y  preparar la manera de guiar su esfuerzo
instruccionalypara hacer su plan de clases, deben pensar en : - ;Hacia donde se
dirige la ensefianza y/o formacion? - ;Como va a conseguir llegar hasta alla?, y -
(Como va a saber que ha llegado? Permite visualizar exactamente qué hara cuando
se entre a la clase. Ademas, un buen plan permite anticipar problemas y planificar
con antelacion como eliminarlos 0 manejarlos. Probablemente, todos hemos
tenido la experiencia de estudiar para un examen y sentir que realmente conocemos
el material, pero hasta que no se nos pide aplicarlo realmente en una prueba,
no estamos realmente conscientes de comprenderbien el material. Cuando uno
tiene que explicar un contenido a alguien, necesita una comprension profunda de
ese material.

Planificar también permite anticipar los equipos, herramientas, ayudas y
demas materiales de apoyo. Todos estos esfuerzos organizacionales son
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finalmente un ahorro de tiempo. A medida que se planifica en un papel, se
eliminan los elementos extrafos y se deja lo esencial. En la clase, el plan sirve de
guia y el hecho que las lecciones y clases estén bien planificadas dan confianza al
profesor, entregan un sentido de seguridad a los estudiantes y dan a las lecciones
un sentido de proposito y direccion. Finalmente, a medida que se desarrollan
planes diarios de clases, estos crecen y se amplian a planes de clases
semanales o de unidades, y ellos ayudan al profesor a mantenerse en el camino
para conseguir sus metas, dando continuidad al curso y al aprendizaje de los
estudiantes.
(;QUE ES UN PLAN DE CLASES?

Algunas definiciones. Es simplemente la formulacion por escrito de una especie
de “Guia de Apoyo” que usa el profesor para conducir las clases de su
curso o asignatura y lograr los aprendizajes y competencias que se propone
en cada una de ellas. Se basa en las necesidades, intereses y habilidades de
los estudiantes, y se disefia de acuerdo a las metas, necesidades y estilo
del profesor, lo que entrega al docente y a los estudiantes tranquilidad y confianza
de que se realizaran ordenadamente todas las actividades necesarias para el
logro de los aprendizajes y competencias esperados. Hay muchas y diferentes
maneras de escribir el Plan de Clases por sesion, pero generalmente estos planes se
realizan ordenando las actividades de ensefianza aprendizaje a realizar por sesion
(clase a clase), en forma semanal, mensual y semestral, y tienen definidos
diferentes aspectos relevantes del procesos didactico, los que se pueden agrupar de
la siguiente manera: a. Objetivos, Contenidos, Metodologia y Enfoque de c/u de
las clases b. Actividades, recursos, medios y materiales para el desarrollo de c/u
de las clases, y c. Resumen y Evaluacion de c/u de las clases Debido a lo
anterior, el plan de clases se presenta habitualmente como un Cronograma
de Actividades en el que se describe diversa informacion, preliminar y/o
adicional, como la que se detalla en los parrafos siguientes. Sin embargo,
cualquiera sea la forma de organizar las actividades de ensefianza y de
aprendizaje de un curso, asignatura, taller o diplomado (anual, semestral, por
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unidades, por clase, etc.), siempre el Plan de Clases es una Hoja de Ruta que
guia al profesor y le sirve como herramienta para orientar y focalizar su
trabajo de ensefiar a los alumnos y conseguir que estos logren el dominio de los
aprendizajes y competencias esperados. Como insumo para elaborar su plan de
clases, el docente recibe la malla curricular y Programa de Asignatura o curso,
con su distribucion horaria de clases semanales, la cantidad de alumnos,
grupos-cursos 0 secciones, y otros antecedentes importantes para identificar
desde el inicio las posibles necesidades, intereses y habilidades de sus
alumnos, en el contexto del establecimiento educacional en que se ensefia la
carrera o nivel de aprendizajes previos en que se encuentran los alumnos. Ademas
de lo anterior, el docente debe identificar claramente y distribuir en el tiempo los
objetivos de aprendizajey Competencias que desea lograr (anualmente, en forma
semestral, trimestral, por unidad, mes, semana, o dia) y en base a eso,
seleccionar los métodos, medios y técnicas, materiales y recursos para que
sus estudiantes logren el dominio de los contenidos, destrezas y habilidades
a demostrar. En forma paralela y simultdnea, los docentes deben planificar la
forma de evaluar el logro de los objetivos de avance, considerando que la
evaluacion, al igual que la ensefianza, es un proceso que requiere de ejercitacion y
refuerzo constante, pasos previos y posteriores, hasta llegar a etapa final de las
actividades educativas en que el alumno deberd demostrar el logro de sus

aprendizajes y el dominio de las competencias considerados como meta final.

ELEMENTOS HABITUALES DE UN PLAN DE CLASES:
Informacion preliminar del curso o asignatura En alguna parte, al inicio del
plan de clases, es necesario establecer cierta informacion del tipo siguiente:
¥atema o contenido sujeto de la ensefanza (por ej. Curso Bésico de Ventas) Yifecha
en que se usara el plan - Cronograma %stitulo de la unidad %atitulo de la clase¥nivel
de los estudiantes ¥shora o periodo de la clase ¥4nombre del profesor Cuanta de

esta informacion es necesario especificar dependera de las necesidades de la
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asignatura o curso. Un profesor responsable de varios temas 0 materias pudiera
necesitar especificar en detalle este punto. Un profesor que ensefia un mismo tema
a varios tipos y grupos de alumnos diferentes podria necesitar definir la clase de
estudiantes que ejecutara tal o cual planificacion. Otro profesor, que forma parte de
un equipo, podria querer establecer su nombre en el plan de clases.

TasiH4 cy3aap

Marco; autoevaluacion; programas; lingiistico-comunicativa; habilidades
sociales; competencias.

Ha3zopat yuyH caBojiapu
1. {Qué les hace querer aprender?
2. ;Qué tipo de personas son (edad, sexo, origen social y nivel educativo, etc.)?
3. (Qué conocimientos, destrezas y experiencias tienen sus profesores?
4.;Qué acceso tienen a manuales, obras de consulta (diccionarios, gramaticas,

etc.), medios audiovisuales, ordenadores y programas informaticos?

LECCION 3.

El tema: “Las opciones metodolégicas para el aprendizaje y la
ensefianza de lenguas modernas ”

Tipo de la clase: Teoria

Tiempo:2 horas

Objeto y funcciones

Desarollar los conocimientos de los lenguas y su realacion lingliisticas.

Tecnicas y manera de ensefar:

o El tema,

o Cine,

o ataque intellectual ,

o Kklaster, blis-preguntas.

Herramientas de enseiiar:

o Los temas,
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o los slaydes de computador,

Aspectos de ensefiansa.

o frontalmenta,

o trabajar con los grupos.

Condiciones ensefiansa.

o Computador,

o proyektor y todos los condiciones que tiene en aula.

Obcervacion y valoracion

o Examinar oralmente,

o preguntas —respuestas,

o valorasion segun el sistems de notacion.

Hasta este momento, el Marco de referencia se ha ocupado de la
construccion de un modelo global del uso y del usuario de la lengua, sefialando en
el camino la importancia que tienen los distintos componentes del modelo para el
aprendizaje, la enseflanza y la evaluacion de la lengua. Esa importancia se ha
considerado principalmente en funciéon del contenido y de los objetivos del
aprendizaje de lenguas. Sin embargo, un marco de referencia para el aprendizaje, la
ensefianza y la evaluacion de lenguas también debe abordar la metodologia, pues
sus usuarios tendran, sin duda, interés en reflexionar sobre sus decisiones
metodologicas y comunicarlas dentro de un marco general. Hay que sefalar,
naturalmente, que los mismos criterios se aplican a este capitulo y a otros.* El
enfoque de la metodologia del aprendizaje y de la ensefianza tiene que ser
integrador, presentando todas las opciones de forma explicita y transparente, y
evitando las preferencias o el dogmatismo. Un principio metodologico
fundamental del Consejo de Europa ha sido que los métodos que se empleen en el
aprendizaje, la ensefianza y la investigacion de la lengua sean aquellos que se
consideren mas eficaces para alcanzar los objetivos acordados, en funcion de las

necesidades de los alumnos como individuos en su contexto social. La eficacia

+Waxman, H.C. Yy Tellez, K. Algunas opciones metodoldgicas para el aprendizaje y la ensefianza de
lenguas modernas . 140 http://cvc.cervantes.es/obref/marco
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depende de la motivacion y de las caracteristicas particulares de los alumnos, asi
como de la naturaleza de los recursos, tanto humanos como materiales, que pueden
entrar en juego. Siguiendo este principio fundamental hasta sus ultimas
consecuencias, necesariamente se consigue una gran diversidad de objetivos y una
mayor diversidad de métodos y materiales. Las lenguas modernas se aprenden y se
ensefian actualmente de muchas formas. Durante muchos afios, el Consejo de
Europa ha fomentado un enfoque basado en las necesidades comunicativas de los
alumnos y en el uso de los materiales y métodos que les permitan satisfacer esas
necesidades y que resulten apropiados para sus caracteristicas como alumnos. Un
completo intercambio de informacion sobre estas opciones y la experiencia de su
aplicacion debe provenir del ambito educativo en cuestion. En esta etapa solo es
posible indicar algunas de las opciones derivadas de la practica existente y pedir a
los usuarios del Marco de referencia que suplan sus lagunas con sus propios
conocimientos y experiencias. En este sentido, existen una serie de guias a
disposicion del usuario. Si hay profesionales que después de reflexionar estan
convencidos de que los objetivos adecuados para los alumnos de los que son
responsables se alcanzan de forma mas eficaz con mé- todos distintos a los
defendidos alguna vez por el Consejo de Europa, nos gustaria que nos lo hicieran
saber y que informaran tanto a nosotros y como a otras personas de los métodos
que utilizan y de los objetivos que persiguen. Esto podria producir una
comprension mas amplia de la compleja diversidad del mundo de la ensefianza de
lenguas, o un vivo debate, lo que es siempre preferible a la simple aceptacion de
una ortodoxia determinada por el mero hecho de ser una ortodoxia.

Enfoques generales por mediante la exposicion directa a un uso
auténtico de L2 de las siguientes formas: cara a cara con el hablante o los
hablantes nativos; oyendo conversaciones; escuchando la radio, grabaciones,
etc.;, viendo y escuchando la television, videos, etc.; leyendo textos escritos
autenticos que no hayan sido manipulados, ni adaptados (periodicos, revistas,
relatos, novelas, senales y rotulos publicitarios); utilizando programas de
ordenador, CD-ROM, etc.; participando en conferencias por ordenador,
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conectados o no a Internet;

Participando en cursos de otras materias curriculares que emplean la
L2 como medio de enseiianza; mediante la exposicion directa a enunciados
hablados y a textos escritos especialmente elegidos (por ejemplo, adaptados) en
L2 («material de entrada (input) inteligibley).

Mediante la participacion directa en interacciones comunicativas
auténticas en L2; por ejemplo, una conversacion con un interlocutor
competente; mediante la participacion directa en tareas especialmente elaboradas
en L2 («material de salida (output) comprensible»); de forma autodidacta,
mediante el estudio individual (dirigido), persiguiendo objetivos negociados y
dirigidos por uno mismo y utilizando los medios de ensenianza disponibles;
mediante la combinacion de presentaciones, explicaciones, ejercicios (de
repeticion) y actividades de explotacion, como lengua de control en clase, de
explicacion, etc.; mediante la combinacion de actividades como en , mediante
alguna combinacion de las actividades anteriores, e incluyendo mas tareas y textos
auténticos, hablados y escritos, y con un aumento del componente de estudio
autonomo; mediante la combinacion de lo anterior con la planificacion de grupo e
individual, la realizacion y evaluacion de actividades de clase con el apoyo del
profesor, negociando la interaccion para atender las distintas necesidades de los
alumnos, etc. Los profesores deberian darse cuenta de que sus acciones, reflejo de
sus actitudes y de sus capacidades, son una parte muy importante de la situacion de
aprendizaje o de la adquisicion de una lengua. Sus acciones constituyen modelos
que los alumnos pueden seguir en su uso posterior de la lengua y en su practica
como futuros profesores.

OBJETIVOS, CONTENIDOS, METODOLOGIA Y ENFOQUE DE
LAS CLASES

El componente critico del enfoque de una clase se encuentra en la
descripcion del proposito u objetivos y la introduccion. El propdsito, objetivo o
meta, 0 como sea que lo llamemos, es la parte del “hacia donde nos dirigimos™ con

el plan. Los objetivos del plan de la clase diaria se obtienen de los objetivos
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mas amplios del plan de la unidad. Los estudiantes pueden y deben
involucrarse en la seleccion de los objetivos del plan diario. Por €j. uno de los
objetivos del plan de la unidad podria ser “listar formas de obtener un
trabajo”.- Como resultado de esta actividad, los estudiantes podrian indicarle al
profesor en qué areas es mas necesaria la obtencion de informacidn, por ¢j. en
llenar una solicitud, o en preparar un resumen de actividades. Basado en estos
antecedentes, el profesor puede escribir los objetivos de la clase de acuerdo
a estas necesidades. Estos deben establecerse en términos del alumno, y no del
profesor. Es decir, no describen lo que el profesor hara sino lo que los
alumnos seran capaces de realizar como resultado de la ensefianza. Su
objetivo no es “explicar cOémo escribir un resumen” sino que el alumno
desarrolle un resumen. Esto lleva a otro punto, que es que el objetivo debe
establecerse en términos de desempefo, ejecuciones o comportamientos
observables. Hay que fijarse en el verbo que muestra una accién e indica que
algo se ejecuta. También los objetivos deben contener informacion respecto de las
condicionesbajo las cuales se realizara la conducta, por ¢j. “dado un resumen de
ejemplo, el alumno desarrollara el propio”. Finalmente, el objetivo debe incorporar
el estdndar en base al cual se determinara el logro satisfactorio de la conducta
deseada, por ¢j. “dados 4 resimenes de ejemplo, el alumno desarrollard el propio
incluyendo informacion completa de cada una de las categorias identificadas
en los ejemplo”. Por altimo, cada sesion de clase planificada debe contener un
objetivo y un tipo de desempefio o aprendizaje esperado el que debe ser
formulado por escrito, de modo que la planificacion sea comprensible tanto
para los profesores como para los estudiantes. EI plan de clases ayuda a
determinar el como se dara cuenta a los alumnos de los objetivos de cada
clase, lo que se hace habitualmente al inicio de cada sesion, como una
especie de introduccion. El propdsito principal de sefalar el objetivo es orientar a
los alumnos en relaciona:
Cual es el propodsito y cudles son los objetivos a lograr con clase
- Coémo se relaciona la clase y sus actividades con los objetivos
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- Como se relaciona esa con las actividades de las clases pasadas

- Qué se espera de los alumnos. Otras dos funciones de la introduccion de
cada clase son lograr obtener la atencion de los alumnos y motivarlos lo suficiente
para mantener su atencion. Hay varios métodos para conseguir estos propositos:
contarles una anécdota o  historia relacionada, dando una  breve
demostracion, preguntando cosas interesantes o presentando informacion de
respaldo. Preferentemente, a los alumnos hay que involucrarlos sugiriendo
respuestas a preguntas provocativas, ayudando en las demostraciones,
compartiendo experiencias interesantes o con otros tipos de interacciones profesor
alumno.

Tassnu cy3aap

Actividades de explotacion; discusion; hablados y escritos; lingiiistico-
comunicativa; habilidades sociales; competencias.

Ha3zopar yuyH caBoJiiapu

1.;,Como se espera que aprendan los alumnos una segunda lengua o una
lengua extranjera?

2. (De una o mas de las siguientes formas?:

3.;,Cuanto tiempo de clase puede dedicarse 0 se espera que se dedique:

a) a las exposiciones, las explicaciones, etc. del profesor a toda la clase?
b) a sesiones completas de preguntas o respuestas (distinguiendo entre

preguntas de consulta, de exposicion y de evaluacion

LECCION 4.
El tema : “Enfoques orientados a la accion el aprendizaje, la enseiianza
y la evaluacion de lenguas”
Tipo de la clase: Teoria
Tiempo: 4 horas
Objeto y funcciones: Desarollar los conocimientos de los lenguasy su
realacion lingiiisticas.
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Tecnicas y manera de ensefar:
o Eltema,

o cine,

o ataque intellectual ,

o Kklaster, blis-preguntas.
Herramientas de ensenar:

o Los temas,

o los slaydes de computador,
Aspectos de ensecansa.

o frontalmenta,

o trabajar con los grupos.
Condiciones enseifiansa.

o Computador,

o proyektor y todos los condiciones que tiene en aula.
Obcervacion y valoracion

o Examinar oralmente,

o preguntas —respuestas,

o valorasion segun el sistems de notacion.

Un marco de referencia para el aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion de
lenguas, que sea integrador, transparente y coherente, debe relacionarse con una
vision muy general del uso y del aprendizaje de lenguas. El enfoque aqui adoptado,
en sentido general, se centra en la accion en la medida en que considera a los
usuarios y alumnos que aprenden una lengua principalmente como agentes
sociales, es decir, como miembros de una sociedad que tiene tareas (no solo
relacionadas con la lengua) que llevar a cabo en una serie determinada de
circunstancias, en un entorno especifico y dentro de un campo de accidén concreto.
Aunque los actos de habla se dan en actividades de lengua, estas actividades

forman parte de un contexto social mas amplio, que por si solo puede otorgarles
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pleno sentido. Hablamos de «tareas» en la medida en que las acciones las realizan
uno o mas individuos utilizando estratégicamente sus competencias especificas
para conseguir un resultado concreto®. El enfoque basado en la accidn, por lo tanto,
también tiene en cuenta los recursos cognitivos, emocionales y volitivos, asi como
toda la serie de capacidades especificas que un individuo aplica como agente
social. Por consiguiente, cualquier forma de uso y de aprendizaje de lenguas se
podria describir como sigue: El uso de la lengua que incluye el aprendizaje
comprende las acciones que realizan las personas que, como individuos y como
agentes sociales, desarrollan una serie de competencias, tanto generales como
competencias comunicativas lingiiisticas, en particular. Las personas utilizan las
competencias que se encuentran a su disposicion en distintos contextos y bajo
distintas condiciones y restricciones, con el fin de realizar actividades de la lengua
que conllevan procesos para producir y recibir textos relacionados con temas en
ambitos especificos, poniendo en juego las estrategias que parecen mas apropiadas
para llevar a cabo las tareas que han de realizar. El control que de estas acciones
tienen los participantes produce el refuerzo o la modificacion de sus competencias.
« Las competencias son la suma de conocimientos, destrezas y caracteristicas
individuales que permiten a una persona realizar acciones.

» Las competencias generales son las que no se relacionan directamente con
la lengua, pero a las que se puede recurrir para acciones de todo tipo, incluyendo
las actividades lingiiisticas.

» Las competencias comunicativas son las que posibilitan a una persona
actuar utilizando especificamente medios lingiiisticos.

* El contexto se refiere al conjunto de acontecimientos y de factores
situacionales (fisicos y de otro tipo), tanto internos como externos a la persona,
dentro del cual se producen los actos de comunicacion.

« Las actividades de lengua suponen el ejercicio de la competencia

lingiiistica comunicativa dentro de un ambito especifico a la hora de procesar (en

® http://es.altavista.com Tipos de evaluacion.. 183 . http://cvc.cervantes.es/obref/marco
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forma de comprension o de expresion) uno o mas textos con el fin de realizar una
tarea.

* Los procesos se refieren a la cadena de acontecimientos, neurologicos y
fisioldgicos, implicados en la expresion y en la comprension oral y escrita.

* El texto es cualquier secuencia de discurso (hablado o escrito) relativo a
un ambito especifico y que durante la realizacion de una tarea constituye el eje de
una actividad de lengua, bien como apoyo o como meta, bien como producto o
COMO Proceso.

» El ambito se refiere a los sectores amplios de la vida social en los que
actuan los agentes sociales. Aqui se ha adoptado una clasificacion de orden
superior que los limita a categorias principales que son adecuadas para el
aprendizaje, la ensefianza y el uso de la lengua: los ambitos educativo, profesional,
publico y personal.

* Una estrategia es cualquier linea de actuacion organizada, intencionada y
regulada, elegida por cualquier individuo para realizar una tarea que se propone a
si mismo o a la que tiene que enfrentarse.

* Una tarea se define como cualquier accion intencionada que un individuo
considera necesaria para conseguir un resultado concreto en cuanto a la resolucion
de un problema, el cumplimiento de una obligacién o la consecucion de un
objetivo. Esta definicidon comprenderia una amplia serie de acciones, como, por
ejemplo, mover un armario, escribir un libro, obtener determinadas condiciones en
la negociacion de un contrato, jugar una partida de cartas, pedir comida en un
restaurante, traducir un texto de una lengua extranjera o elaborar un periodico
escolar mediante trabajo en grupo. Si se acepta que las distintas dimensiones que
acabamos de senalar se encuentran relacionadas entre si en todas las formas del uso
y del aprendizaje de la lengua, entonces cualquier acto de aprendizaje o de
ensefianza de idiomas estaria de alguna manera relacionado con cada una de estas
dimensiones: las estrategias, las tareas, los textos, las competencias generales de un
individuo, la competencia comunicativa, las actividades de lengua, los procesos,

los contextos y los &mbitos. Al mismo tiempo, en el aprendizaje y en la ensefianza,
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también es posible que el objetivo, y por tanto la evaluacidon, puedan estar
centrados en un componente o subcomponente concreto (considerando entonces
los demas componentes como medios para conseguir un fin, como aspectos que
hay que enfatizar mas en otros momentos, o como inadecuados para esas
circunstancias).

Los alumnos, los profesores, los disefiadores de cursos, los autores de
material didactico y quienes elaboran los exdmenes resultan inevitablemente
implicados en este proceso que supone centrarse en una dimension concreta y
decidir hasta qué punto y de qué forma podrian tenerse en cuenta otras
dimensiones. Sin embargo, ya queda claro que aunque la finalidad que a menudo
se atribuye a un programa de ensefianza y aprendizaje sea desarrollar destrezas de
comunicacion, algunos programas en realidad se esfuerzan por conseguir un
desarrollo cualitativo o cuantitativo de las actividades lingiiisticas en un idioma
extranjero, otros hacen hincapié¢ en la actuacion dentro de un ambito concreto,
otros se interesan por el desarrollo de determinadas competencias generales,
mientras que otros se preocupan principalmente por mejorar las estrategias. La
afirmacion de que «todo esta relacionado» no significa que los objetivos no puedan
diferenciarse. Cada una de las categorias principales planteadas anteriormente se
puede dividir en subcategorias, todavia muy genéricas, que se examinaran en los
siguientes capitulos. Ahora solo estamos contemplando distintos componentes de
las competencias generales, de la competencia comunicativa, de las actividades de

lengua y de los ambitos.

ACTIVIDADES; RECURSOS Y MEDIOS PARA EL DESARROLLO
DE LAS CLASES.

Una vez que se ha determinado hacia donde ir y se ha planificado
como introducir esto a los estudiantes, debe determinarse el como se va a
llegar hasta alla. Es necesario seleccionar las técnicas o métodos mas apropiados
para comunicar la materia a los estudiantes, y es necesario seleccionarlas
experiencias de aprendizaje a través de las cudles los alumnos pueden aplicar el

43



material. Mucha experiencias de aprendizaje se especifican en las guias,
ejercicios, trabajos y en otros materiales de ensefianza. Observando estos
recursos, se pueden obtener muchas buenas ideas. Numerosas variables
determinan qué es lo apropiado para planificar cada clase. Obviamente, los
objetivos de la clase son la primera base de seleccion. Otro determinante
son las necesidades, intereses y habilidades de los estudiantes. Otro es si los
estudiantes desean aprender una destreza un concepto o idea, una actitud o un
valor. El tiempo y los recursos disponibles también limitan sus elecciones. Para
poder desarrollar efectivamente su clase el docente debe considerar en su Plan de
Clases la seleccion de actividades didacticas y los métodos que utilizara,
buscando privilegiar una enseflanza atractiva, practica Yy contextualizada,
destacando el rol activo del alumno y generando aprendizajes y competencias
de calidad a través de la metodologia del Aprender Haciendo. También se indica
incorporar en el Plan de Clases los recursos, medios y materiales a usar.
Estos incluyen todas las herramientas fisicas,: medios, ayudas audiovisuales,
materiales de lectura, maquinas, equipos y herramientas, suplementos,
boletines, graficos, etc. Si se refiere a la lista de técnicas y actividades, se
observara una cantidad numerosa de estas ayudas. En relacion con ellas, hay que
hacer dos tareas importante para elaborar el Plan de Clases: - deben
seleccionarse las ayudas apropiadas para apoyar el logro de los objetivos y
el contenido de la clase, y - debe  planificarse  anticipadamente el
tener estas ayudas disponibles.

Tasinu cy3aap

Los alumnos; los profesores; los disefiadores de cursos; reflexion;
rompehielos; Audiencia.

Ha3zopar y4yH caBosiapu

1.;Cuénto tiempo de clase puede dedicarse o se espera que se dedique:

a) al trabajo en grupo o en parejas? b) al trabajo individual?
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2.,Qué importancia se le da a: a) sus destrezas de ensefianza? b) sus

reflexionar sobre su experiencia? d) sus estilos de ensefianza?

LECCION 5.

destrezas de control de la clase? c) su capacidad para calcular sus acciones y para

El tema : “Los principios de la evaluacion para el aprendizaje, la ense-

fianza y la evaluacion de lenguas ”

Tipo de la clase: Teoria

Tiempo:2 horas

Objeto y funcciones: Desarollar los conocimientos
realacion lingiiisticas.

Tecnicas y manera de ensefar:

o Eltema,

o Cine,

o ataque intellectual ,

o klaster, blis-preguntas.
Herramientas de enseiiar:
o Los temas,

o los slaydes de computador,
Aspectos de ensecansa.

o frontalmenta,

o trabajar con los grupos.
Condiciones enseiiansa.

o Computador,

o proyektor y todos los condiciones que tiene en aula.

Obcervacion y valoracion
o Examinar oralmente,

o preguntas —respuestas,

o valorasion segun el sistems de notacion.

de los lenguasy su



Los medios y las ayudas pueden y deben usarse para apoyar la clase y
también al realizar el enfoque o el resumen de ella. Cuando se han
determinado los recursos con que se ayudara a los alumnos a lograr los
objetivos, hay que planificar cuidadosamente la forma de obtenerlos o de
prepararlos. Al listarse en el plan, se ayuda a no olvidar ningun detalle.
Entregamos una lista de ejemplo de Actividades Didacticas, Técnicas y

Recursos de Ensefianza — Aprendizaje posibles a usar en el desarrollo de las

clases.
Cinta grabada | Peliculas Filminas | nvestigacion Simulaciones
Lluvia de ideas | Graficos Bibliografica Diapositivos Hablar
Diario mural | Juegos Audiciones Paneles
Pizarron Comités | Tareas Hacer listados | Proced. Paso a paso
Grupos de Estudio | lustraciones Hacer diagramas | Estudio supervisado
Computador Estudio Hacer =~ Modelos | Ensefiar en grupo
Debates IndependienteHojas | Recitar ~ Paneles | Television
Demostraciones Informacion Simposios Transparencias
Discusiones Reportes Material [lustraciones
Descubrimientos Investigaciones Programado Cintas de Video
Ejercicios Trabajo Proyectos Escritos
Dramatizaciones | Laboratorio Cuestionarios Leer | Trabajos de grupo
Practicas Discusion de grupo | en \Y[oVi alta | Juegos de Roles
Exhibiciones Trabajo de grupo | Objetos reales | Visitas

Grupos de Estudio | Personas

Salidas Revisiones

En esta lista aparecen actividades y técnicas para convertir informacion y para dar
a los estudiantes la oportunidad de aplicar informacidn, y la mayoria puede usarse
en ambos sentidos. Por ej. si se usa a un grupo seleccionado de alumnos para

demostrar una destreza de manipulacion a otros alumnos, los alumnos
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seleccionados estan practicando la destreza aplicando lo que ellos saben. Ademas,
el orden de uso puede variar, por ejemplo hacer resumenes, estudiar dentro o fuera
de clases, etc

El presente documento es «un marco de referencia europeo para el
aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion de lenguasy». Hasta este momento, la
atencion se ha centrado en el caracter del uso de la lengua y del usuario de la
lengua, y en las consecuencias respecto a la ensefanza y el aprendizaje.

La atencion se centra en las funciones del Marco de referencia relativas
a la evaluacion y describe tres formas principales de utilizar el Marco:

Para especificar el contenido de las pruebas y de los examenes.

Para establecer los criterios respecto a la consecucion de un objetivo de
aprendizaje, tanto los relacionados con la evaluacion de una actuacion concreta,
hablada o escrita, como los relacionados con la una evaluacion continua por
parte del profesor, de un compariero o de uno mismo.

Para describir los niveles de dominio de la lengua en pruebas y examenes
existentes, lo que permite que se establezcan comparaciones entre distintos
sistemas de certificados.

Las distintas opciones se presentan en forma de pares divergentes. En cada
caso se definen con claridad los términos utilizados y se analizan las ventajas y
desventajas relativas, respecto a la intencion de la evaluacién en su entorno
educativo. También se exponen las consecuencias de la puesta en practica de cada
una de las opciones alternativas. El capitulo estudia, posteriormente, asuntos
relativos a la viabilidad en el 4mbito de la evaluacién.® El enfoque esta basado en
la evidencia de que no se puede elaborar de forma exhaustiva un esquema de
evaluacion que sea practico. Debe adoptarse un criterio sobre el nivel de detalle
que corresponda, por ejemplo, en la descripcion de los contenidos de un examen

publicado, en relacion con las decisiones pormenorizadas que se deben tomar al

6 http://www.lycos.es EIl papel de los profesores, los alumnos y los medios audiovisuales en el aprendizaje y la
enseflanza de lenguas ..... 142
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establecer un examen real o un banco de examenes. Los evaluadores, sobre todo
los que examinan la actuacion oral, tienen que trabajar bajo una considerable
presion de tiempo y solo pueden manejar un nimero estrictamente limitado de
criterios. Los alumnos que deseen evaluar su propio dominio de la lengua, por
ejemplo como orientacion de lo que tienen que abordar posteriormente, disponen
de mas tiempo, pero tienen que ser mas selectivos respecto a los componentes de la
competencia comunicativa general mas adecuados para ellos. Esto ilustra el
principio general de que el Marco de referencia debe ser integrador, pero todos sus
usuarios deben ser selectivos. Ser selectivo puede que s6lo implique el uso de un
esquema de clasificacion mas sencillo, que, tal y como hemos visto a proposito de
las «actividades comunicativas», puede que haga coincidir categorias que en el
esquema general aparecen separadas. Por otro lado, la intencion de los usuarios
puede que sea la de ampliar algunas categorias y sus exponentes en areas de
especial relevancia. A los formadores de profesores les resultara util para tomar
conciencia sobre asuntos de evaluacion que afecten a los profesores en una fase
inicial de formacion y a los que ya ejercen. Sin embargo, los profesores estan
adquiriendo cada vez mayor responsabilidad respecto a la evaluacion, tanto
formativa como sumativa, de sus alumnos en todos los niveles. También a los
alumnos se les pide cada vez con mayor frecuencia que realicen su propia
autoevaluacion, ya sea representando graficamente y planificando su aprendizaje,
ya sea informando de su capacidad de comunicarse en lenguas que no se les han
ensefiado de forma académica pero que contribuyen a su desarrollo plurilingiie.
Actualmente se estd analizando la introduccion de un Portfolio europeo de las
lenguas. El Portfolio posibilitaria que los alumnos documentaran su progreso en la
competencia plurilingiie mediante el registro de experiencias de aprendizaje de
todo tipo con respecto a una amplia serie de lenguas, ya que, de otro modo, gran
parte de estas experiencias no quedaria atestiguada ni reconocida. Se pretende que
el Portfolio anime a los alumnos a que incluyan con regularidad anotaciones que
actualicen la informacion sobre su grado de dominio de cada lengua, a partir de la

autoevaluacion. Sera muy importante para la credibilidad del documento que las
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anotaciones se realicen con responsabilidad y transparencia. En este punto, la
referencia al Marco resultard especialmente valiosa.

Los medios y las ayudas pueden y deben usarse para apoyar la clase
y también al realizar el enfoque o el resumen de ella. Cuando se han
determinado los recursos con que se ayudara a los alumnos a lograr los
objetivos, hay que planificar cuidadosamente la forma de obtenerlos o de
prepararlos. Al listarse en el plan, se ayuda a no olvidar ningun detalle.
Entregamos una lista de ejemplo de Actividades Didacticas, Técnicas y
Recursos de Ensefianza — Aprendizaje posibles a usar en el desarrollo de las
clases. Cinta grabada Lluvia de ideas Diario mural Pizarron Comités Grupos de
Estudio Computador Debates Demostraciones Discusiones Descubrimientos
Ejercicios Dramatizaciones Practicas Exhibiciones Peliculas Filminas Graficos
Juegos Tareas llustraciones Estudio IndependienteHojas Informacion Reportes
Investigaciones Trabajo Laboratorio Discusion de grupo Trabajo de grupo Grupos
de Estudio Salidas Investigacion BibliograficaAudiciones Hacer listados Hacer
diagramas Hacer Modelos Recitar Paneles Simposios Material Programado
Proyectos Cuestionarios Leer en voz alta Objetos reales Personas Revisiones
Simulaciones Diapositivos Hablar Paneles Proced. Paso a paso Estudio
supervisado Ensefiar en grupo Television Transparencias Ilustraciones Cintas de
Video Escritos Trabajos de grupo Juegos de Roles Visitas En esta lista aparecen
actividades y técnicas para convertir informacién y para dar a los estudiantes la
oportunidad de aplicar informacion, y la mayoria puede usarse en ambos
sentidos. Por ej. siseusaa un grupo seleccionado de alumnos para demostrar
una destreza de manipulacion a otros alumnos, los alumnos seleccionados
estan practicando la destreza aplicando lo que ellos saben. Ademas, el orden
de uso puede variar, por ejemplo hacer resumenes, estudiar dentro o fuera

de clases, etc.

Tasinu cy3aap
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El  Portfolio; actividades comunicativas; informacion; reflexion,
rompehielos; Audiencia.

Ha3sopar yuyH caBoJL1apu

1. ;Qué importancia se le da a:

a) su comprension y capacidad a la hora de utilizar los examenes, dar las
calificaciones y realizar la evaluacion?

b) su conocimiento de la informacién sociocultural y su capacidad para

ensefiarla? 2. ;De cuanto tiempo disponen o cuanto estan dispuestos a emplear?

LECCION 6.

El tema: “Los tipos de la Evaluaciéon en los procesos y acciones de
enseilanza-aprendizaje”

Tipo de la clase: Teoria

Tiempo:2 horas

Objeto y funcciones: Desarollar los conocimientos de los lenguas y su
realacion lingliisticas.

Tecnicas y manera de ensefar:

o El tema,

o Cine,

o ataque intellectual,

o klaster, blis-preguntas.

Herramientas de enseiar:

o Los temas,

o los slaydes de computador,

Aspectos de ensecansa.

o frontalmenta,

o trabajar con los grupos.
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Obcervacion y valoracionExaminar oralmente, preguntas -respuestas La

evaluacion adquiere cada dia mayor relevancia en los procesos y acciones de

ensefianza-aprendizaje, al constituir en si misma un proceso, o subsistema, que

afecta en todos los sentidos al que se desarrolla hacia el logro de los objetivos. No

puede existir, como se afirma varias veces en este texto, sistema de aprendizaje sin

mecanismos de feedback, o lo que es lo mismo, sin evaluacion continua. Por esta

razon cada dia con mas fuerza, los profesores de todos los niveles de la ensefianza,

deben prepararse para ser evaluadores, aprendiendo y comprendiendo la

importancia que el problema posee en el marco de cualquier accion formativa o

educativa.’

La evaluacion continua en una sesion de clase

Momentos de la sesion de clase en que se requiere informacion

Momento | Informacién buscada Con el fin de...
Al comienzo |Situacion de loa alumnos con|Iniciar la  transmision  del
de la sesion |respecto al tema mensaje. Recordar informacion
de clase anterior
Grado de disposicion hacia las|Utilizar elementos motivadores
actividades de la sesion distintos a los previstos
Detectar posibles dificultades |Solucionarlos flexiblemente
gue pueden surgir debido a
problemas externos a la clase
Durante la|Nivel de atencion Emplear elementos motivadores,

sesion de la
clase

Interés por el tema

Hacer preguntas
Activar métodos

Dificultades individuales y en
grupo en el aprendizaje

Utilizar algin tipo de ayudas
personales o de recuperaciones
inmediatas

Cantidad de informacion que
llega al alumno y cémo la
asimila

Volver a explicar. Ampliar
informacion. Realizar ejercicios
de comprension. Modificar el

" http://www.sobreespaiia.ru
audiovisuales en el aprendizaje y la ensefianza de lenguas

El papel de los profesores, los alumnos y los medios
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Dudas que pueden surgir

ritmo de presentacion de la
informacion

Grado de participacion | Orientar individualmente
individual en las actividades|Reestructurar la marcha de la
tanto de grupo completo como |clase

de grupos de trabajo

Si  los recursos didactico

facilitan el aprendizaje

Apoyar con explicaciones
cambiar los recursos

Final de la|Nivel de logro de los objetivos|Reformular los objetivos si es
sesion  de|de laclase necesario
clase Reestructurar la informacion de

la proxima sesion de trabajo
Procurar la recuperacion de
aprendizajes no logrados

Revisar metodologia

Opinion del alumno sobre

actividades y metodologia

ETAPAS DEL PROCESO DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Para planificar las clases de una asignatura es importante considerar las
etapas del proceso de ensefiar y de aprender, descritas por algunos autores. Este
modelo posibilita el entendimiento de los mecanismos internos del aprendizaje,
divididos en fases o etapas, que suceden y se pueden observar en una sala
de clase, las que deben tenerse en cuenta al momento de planificar las
sesiones.

1. La primera esla motivacion, que Se encuentra estrechamente ligada a
los conceptos de expectativa y de refuerzo, es decir, debe existir algiin elemento
de motivacion o expectativa para que el estudiante pueda aprender.

2. La segunda fase es de atencion y percepcion selectiva, mediante la cual
se modifica el flujo de informacion que ha llegado al registro sensorial y que pasa a
la memoria. La atencion en referencia a la direccion de los mecanismos de
atencion hacia el elemento o unidad que debe ser aprendida. La seleccion
perceptiva, que es percibir los elementos destacados de la situacion.

3. La tercera etapa es la adquisicion, que comienza con la codificacion de la

informacion que ha entrado en la memoria de corto alcance y que para su ingreso
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en la memoria de largo alcance se transforma en material simplificado, o como
concepto verbal, o como imagenes mentales, etc.

4. Otra etapa es la de retencidon o acumulacion en la memoria. En la fase
de transicion entre la memoria de corto alcance a la de largo alcance, es necesario
que la informacidn pase por una suerte de repeticiones, €jercicios 0 repasos
breves pero sistematicos. En esta fase, la informacion puede ya ser
almacenada de forma permanente si hubo suficiente motivacion, o puede ser
retenida sOlo por un tiempo y luego ser desvanecida por similitudes de
informaciones posteriores o anteriores a ella.

5. Una quinta fase es la de recuperacion de la informacion. En respuesta a
estimulos externos una informacion que ya ha sido almacenada en la memoria de
largo alcance puede ser recuperada. Esto se hace mediante un rastreo de la
memoria hasta encontrar la informacion, utilizando la misma codificacion que se
empleod para almacenarla.

6. Otra etapa es la de la generalizacion. La recuperacion de una
informacion almacenada puede hacerse en circunstancias diferentes a las que
produjeron su almacenamiento, o en situaciones que no estan en el mismo contexto
del aprendizaje original, por eso es que el individuo debe ser capaz de generalizar
lo aprendido en nuevas situaciones. Generalizacion es entonces, la evocacion de
conjuntos de aprendizaje subordinados y relevantes y de los efectos de las
instrucciones que pueden darse siguiendo esas ideas, asi como de las
condiciones bajo las cuales se solicita el uso de la informacion.

7. También se identifica la fasede la de produccion de respuestas o de
desempefio. La informacion ya recuperada y generalizada, pasa al generador de
respuestas, donde se organiza una respuesta observable, exhibiendo una ejecucion
o desempefio que refleja lo que la persona ha aprendido.

8.  Finalmente, la fase de retroalimentacion es la ultima descrita y en
general se refiere al refuerzo, estimulo o premio cuando muestra un desempefio
exitoso o el logro de un aprendizaje esperado. Presumiblemente el reforzamiento

en el ser humano se produce no porque el refuerzo esté presente, sino porque se
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confirman las expectativas que se habian presentado en el primer paso de este
proceso. A veces esta retroalimentacion se presenta de forma "natural", a través de
la misma conducta. Reconocer que se ha dado la respuesta correcta es suficiente
para confirmar la situacion. Otras veces hay que hacer un chequeo con otra persona
0 con un patron o modelo, para tener 1 verificacion de que la conducta es la
adecuada. EI docente en este caso puede servir de critico para la provision de
retroalimentacion. El aprendizaje puede entonces ser concebido como un grupo de
eventos que pasan por las fases o etapas descritas y estas pueden producirse en
segundos, Sémanas 0 en Meses.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA PLANIFICAR LA
ENSENANZA CLASE A CLASE.

Las estrategias y los métodos para la ensefianzase definen como el conjunto
de actividades, eventos o practicas didacticas o instruccionales, disefiados para
facilitar y hacer eficiente el proceso de aprendizaje de los estudiantes, en funcion
del tipo de resultado a alcanzar, y de los procesos cognoscitivos requeridos para el
procesamiento de la informacion. En general, la didactica se entiende como una
disciplina de caracter practico cuyo objetivo es dirigir y orientar eficazmente a los
alumnos en su aprendizaje. Por esto, los docentes deben conocer los principales
principios, normas, procedimientos, actividades metodologicas, practicas Yy
recursos que le permitan realizar adecuada y eficazmente la tarea de ensefiar.

Las estrategias de ensefianza dependen de varios factores, entre ellos la
modalidad de ensefianza (presencial o a distancia); el énfasis en la actividad,
ya sea centrada en el docente o en alumno (socializada o individualizada);
el grado de interactividad; las fases del aprendizaje (motivacion, aprehension,
etc.); los procesos internos implicados (expectativa, atencion, etc.); los procesos
para la adquisicion, codificacion, elaboracion de la nueva informacion, entre otros
y no existe “una mejor didactica o técnica de ensefianza” en términos absolutos y
que se pueda determinar a priori. Pese a lo anterior, es importante que el docente
considere que los métodos de ensefianza a utilizar dependen del estudiante que

aprende, del docente que ensena y de la materia o contenido que se debe aprender
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y ensefiar. Estos 3 componentes constituyen el dmbito de la didactica y de los
métodos de ensefianza, los que deben integrar de manera inteligente todos
los recursos y medios disponibles para alcanzar los aprendizajes esperados
con seguridad, rapidez y eficacia. De la calidad del método, estrategia y
actividades de ensefianza dependerd en gran parte el éxito del trabajo académico.
Resumiendo, los autores afirman que la didactica y los métodos de ensefianza
involucran lo siguiente:

a) la seleccion de las actividades y de los eventos especificos a ser
presentados en el material, atendiendo a las fases del aprendizaje y a los procesos
cognoscitivos que se desea facilitar. Por ejemplo, especificar cual actividad se
utilizard para despertar la atencion, cudl para facilitar la percepcion selectiva, etc.;

b) la determinacion de la modalidad de presentacion de la informacion, es
decir, la estructura mediante la cual es transmitido el mensaje. Por ejemplo, si el
material seleccionado es impreso, especificar si serd presentado de manera
programada o de otra forma; si se trata de un programa audiovisual, determinar si
sera presentado como un documental, una dramatizacion, etc., si se trata de un
software si se utilizara un tutorial, una simulacion, un juego, etc. y

¢) la decision en cuanto al uso de instrucciones orientadoras, particularmente
las propuestas por el docente disefiador, tales como organizadores avanzados,
resumenes parciales y/o0 globales y preguntas adjuntas.

d) los medios, materiales, recursos y ayudas usados en la ensefianza.

LOS METODOS DE ENSENANZA Y LA SELECCION DE
ACTIVIDADES DIDACTICAS. Segun el Diccionario de la Lengua Espafiola,
“método” es el modo de decir o hacer con orden una cosa. Se tiene un método
cuando se sigue un cierto camino para lograr un objetivo propuesto de antemano.
Muchas veces, los métodos de ensefianza no so6lo contienen los pasos o reglas
flexibles a seguir para realizar la docencia, sino que, ademas, suelen contener los
motivos por los que se dan tales o cuales pasos, y se adoptan tales o cuales reglas.
Dicho de otro modo, los métodos de ensefianza también pueden incluir los

principios psicoldgicos y/o socioldgicos en que se apoyan. Diversos estudios
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muestranmejores resultados de los alumnos que trabajan en grupo o cooperan con
sus compaieros. La integracion en un grupo de trabajo facilita el aprendizaje y la
ayuda mutua, fomentando la motivacién y la resolucion de dudas. Por otra parte,
las nuevas estructuras organizativas enfatizan la importancia del trabajo en equipo
y la capacidad de integrarse mediante una participacion activa. Durante los
ultimos afos se ha producido un considerable aumento de la necesidad de preparar
a los estudiantes para cooperar con otros en su trabajo.

TasiHu cy3iaap

Dificultades individuales; Grado de participacion; informacion; recursos
didactico; rompehielos; Audiencia.

Ha3zopar yuyH caBoJiiapu

1. ;Puede haber varias escalas para distintas categorias, y se pueden
presentar en la misma pagina en forma de «parrillay o en paginas distintas?

2. ;Puede haber una definicidon de cada banda o nivel o de bandas y niveles

alternos, o de los niveles superior, medio e inferior?
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V. KEUCJIAP BAHKU

1 - Keys

1. Analizar Casos: El trabajo de la mujer es facil.

Esta manana Laura no esta bien. Ella siempre compra las cosas para la
casa. Pero hoy es imposible.

Laura: Roberto, necesito unas cosas de la tienda de comestibles. jPor favor,
mi Amor! Esta es una lista de las cosas necesarias.
Roberto: Mi Amor, yo no necesito lista.
Yo también compro cosas para la casa. Un tonto necesita una lista. Yo no.

Roberto va a la tienda de comestibles. Entra en la tienda y... no sabe qué
comprar. Sin la lista no sabe qué cosas necesitan en casa.

Dependiente: Buenos dias, sefior. ;Qué desea?
Roberto: Mmmm.... La verdad es que no sé. Mi mujer esta enferma y necesitamos
unas cosas muy importantes €n casa.
Dependiente: Si, si.. unas cosas importantes como... una docena de huevos, medio
galon de leche, un pan y una libra de mantequilla.
Roberto: Ah, muy bien. Esta bien.
Dependiente: Y... un poco de queso, jugo de naranja, y unas frutas como estas
manzanas. Todo esto es bueno para la casa.
Roberto: Muy bien. Y ;cuanto es todo esto?
Dependiente: Quince dolares, cincuenta centavos.
Roberto: Gracias. Adios. .Roberto paga y regresa a casa. Entra en la casa con los
comestibles.

Laura: Oh, Roberto... jExactamente las cosas que necesitamos! jQué
inteligente, Mi Amor!
Roberto: Oh, eso no es nada. jEl trabajo de la mujer es tan facil!

1. {Sobre el objetivo de la mujer en la familia y su idea?

2. (Cuales de los funciones cumple la mujer y el motivo del dialogo?

2 - Keys
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2. Analizar Casos: El hombre mas viejo del mundo.
Ahora, queridos amigos de este programa, el canal cincuenta y cinco tiene el
gran privilegio de presentar una entrevista con el hombre mas viejo del
mundo. Tiene cuatro mil anos.
Locutor: Bienvenido, sefor. ES un gran honor hablar con Ud.
Viejo: Bueno. ;/Quiere Ud. hacer unas preguntas? Tengo prisa.
Locutor: Si, si, Claro... Ud. no parece tan viejo. ;Cudl es su secreto?
Viejo: Pues, duermo mucho, como poco y no miro la television.
Locutor: Ah, ya comprendo. ;Hay una gran diferencia entre el presente y el
pasado?
Viejo: No hay mucha. Muchos chicos de hoy llevan el pelo largo como los
hombres prehistoricos, y la misica de hoy es similar a la musica de las cavernas.
Locutor: Qué come Ud.?
Viejo: En el pasado... carne cruda... de tigre o de elefante.
Locutor: jAy! jEs muy diferente de la comida de hoy! ;Verdad? .
Viejo: No. Es muy similar a las comidas congeladas que las familias de hoy comen
en sus casas.
Locutor: Y, ;quién es el hombre mas famoso que Ud. ha conocido?
Viejo: Es el primer profesor de espafiol en América. Lo conoci en el afio mil
cuatrocientos noventa y dos.
Locutor: jSu nombre, por favor!.
Viejo: Cristobal Colon.
Locutor: ;Cristobal Colon, un profesor de espaiiol?.
Viejo: Claro, un profesor de espafiol para los indios del Nuevo Mundo. Bueno. Me
voy. Tengo una cita con una joven.
Locutor: ;Una joven? ;Cuantos aiios tiene ella?
Viejo: Solamente cuatrocientos, si ella dice la verdad. Adios.
Locutor: Adiods, sefior. Buena suerte en su cita.
1. (El objetivo de Cristobal Colon y su idea de abrir la tierra nueva?
3 - Keys
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3-Analizar Casos: Asi es la vida.

Paco Pérez sale de la clase de inglés, y alli, delante de ¢l, ve a Josefina
Jiménez, la muchacha més bella de la escuela. Esta es la perfecta oportunidad para
hacer una cita con ella. En este momento, el libro que Josefina trae, cae al
suelo. jPerfecto! Paco pone el libro en la mano de Josefina y dice:

Paco: Perdone, sefiorita. ;Es éste su libro?

Josefina: Ah, si. Gracias, mucho gracias.

Paco: Ud. no me conoce. Soy Paco...Paco Perez. ; Tiene Ud. unos minutos para
conversar?

Josefina: Gracias, no. Voy ahora a mi clase de algebra.

Paco: Entonces, ;después de las clases? ;Tiene Ud. tiempo libre para tomar una
Coca Cola?

Josefina: Gracias, pero tengo mucho trabajo esta tarde.

Paco: Pues, este sabado dan una pelicula muy buena. Vengo a mi coche a las siete,
si Ud. quire.

Josefina: No, gracias. VVoy a estudiar todo este fin de semana. Tengo muchos
examenes. Quizas la semana proxima. Esta es mi clase. Hasta luego.

Una hora mas tarde, Alejandro Hombrén, capitan del equipo de futbol, ve a
Josefina en la cafeteria.

Alejandro: jHola, Josefina! ;Qué tal? ;Estas ocupada esta noche o quieres ir
al cine?

Josefina: Si, por supuesto, Alejandro, con mucho gusto. ;Tu eres tan amable!

1. ;Sobre los pesonajes del dialog y su idea?

2. (Cual el motivo del dialogo?
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KYIIIUMYA MAB3VYJIAP

1. La competencia comunicativa en la aprendizage de la lengua Espaiola.

2.M¢étodos comunicativo y interactivo en la ensefianza

3. El surgimiento y la nueva concepcion de la lengua y de su aprendizaje.

4.Los recursos tecnolog Y las posibilidades didacticas en multimedia.

5.Metodologia de desarrollo para investiga los conocimientos de la lengua.

6.La ensefnanza del espafiol antes del siglo XX

7.M¢étodos derivados de la gramatica generativa y la psicologia cognitiva

8.M¢étodos derivados de la lingiiistica textual, la pragmatica y la psicologia

socio-cognitiva

9.M¢étodos generales mas comunes empleados en la escuela primaria.

VI. TJIOCCAPU

Tepmun

V36ek THUIMAATH apxu

Hemuc Tuiiuaaru mapxu

La Competencia

[[laxcouar  MabliyM  KacOra
SPOKJIMIINK, TAaUEPIUK Japa’kac,
oy KacOaa unuiaid OoJuIl Y4YyH

OwMM, KYHUKMalap

3apypui

WUUFUHOINUCH.

el Proceso de Percepcion de

la Realidad objetiva

o

El Conocimiento

OOBEKTUB OOPJIIMKHUHT OHTJA aKC

STTUPUILIHUHT  OJIMH  IIAKIIH,
XYKYKHH OMIITMMITAp XOCHJT KHJIHIII

XKapacHu

o El

el acto o efecto de conocer.

conocimiento es

Es la capacidad del hombre
para comprender por medio
de la razonla naturaleza,
cualidades y relaciones de

las cosas.

El Grado

Taxpuxuii Ba HUCOUI TapaKKUET,

PHUBOKIaHUII IIOFOHACHU

La educacion es el proceso

de facilitar el aprendizaje en
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todas partes.

Conocimientos, habilidades,
valores, creencias y habitos
de un grupo de personas que
otras

los transfieren a

personas, a travésde la
narracion de cuentos, la

discu

La Innovacion

SlHrunanuHY, Y3rapuiuiHu
aMaJira >KOpuil KHWJIHIL, KAPUTHUII

»apa€Hu Ba (HaoNHITH

Innovacion es un cambio
que introduce novedades.
Ademas, en el uso coloquial
y general, el concepto se
utiliza de manera especifica
enel sentido de nuevas
propuestas, inventos y su

implementacidon econdémica.

La Ensenanza

interactiva

Tabium OepyBuM Ba TabJIUM
ONlyBYM y3apo Gaosl HUIITHPOK

9TaaAuTraH MaluryJaoT

Orientados a la practica el

Proceso durante la Clase

Los Criterios

Takkocnam €ku 0Oaxojam y4dyH

Orientados a la practica el

Proceso durante la Clase

VI140B
El Moédulo la Ciencia de los Métodos,
[Tenaroruk TEXHOJIOTHSTHH )
en un Area especifica de
TAIIKWI ~ KWJIYBYH  TapKUOMM _
aplicarse
Oynakmapau U(o1aTOBYH
La educacion | Manakanu myTtaxaccucnap | Orientados a la practica el
superior tTaii€pnaman  TapMuHIaiauran | Proceso durante la Clase
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TabJINM

Educacion

infantil

bonanapHu axJjokuM KUXATIAH
PUBOXKJIAHTUPUIIL Ba mraxc

cudata KaMoJd  TOINTHPHII,
MakTad TabJIMMUTa UHTEJUICKTYyall
AMOIUOHAT-DXTUEKIIA, UPOJAABUM
JKHXaTaaH Taéprari

TajabnapuaaH  Keaud  YMKKaH

xonaa Y3 omaura 4 Ba 7/ €uuim
OoJlaTapuHUHT MakTadra
TaEPIIK JapakxacCuHu

Vpra"uirHu Makcas KUIUO0

OeJIruJIarll.

La  educacion  infantil
constituye la etapa inicial de
la instruccion organizada.
Puede estar centrada en la
escuela o centro y estd
disefiada para nifios de al
menos tres anos. Educacion
primaria Este nivel empieza
entre los cuatro y siete afios
de edad, es obligatoria en
todos los paises/regiones y
normalmente abarca de

cinco a seis anos.

CEFR

bumuman 0axoJIalIHUHT

YMmymeBpona TU3UMHU

El marco Comun europeo

de Referencia (MCER)

El Estandar

CTaHAapTIAIITUTPUIAETTaH
oOBbeKTra HUcOaTaH
KYJUTaHWIaIUTaH MeBEpap,
Koujanap, Tajadiap MaXMyHUHHU
OCNTUIIOBYM pAaCMHU  MebEPUI—

TCXHHUK XYKKaAT

Un estandar es tanto una
meta (lo quedebiera
hacerse) como una medida
de progreso hacia esa meta
(cuan bien fuehecho). Todo
estandar significativo
ofreceuna perspectiva de
educacion realista; sino
hubiera modo de saber si

alguien enrealidad estd
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cumpliendo con el
estandar,no tendria valor o
sentido. Por tanto
cadaestandar real esta sujeto
a observacidn,evaluacion y

medicion®
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