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'6Ветеринария'Отаълим сохаси бiйича педагог кадрларни цайтатайёрлаш ва малакасини ошириirr мазмунио сифати ва уларнинг iтайёргарлиги хамда *о*.r.r."rrr".r." кУи"rrчо".чr,
МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ

I. Умумий цоидалар

ЩайТа Тайёрлатп ва м€Lлака ошириш сифати тингловчилар
тайёргарлигининг зарур ва етарли даражаси, уларнингмахоратЛаринИ rтедагоГ кадрларга ц}йиладиган
мувофицлиги билан белгиланади"

-л---"___:Зетеринария"таълим 
соцаси б}йича педагог кадрларни кайта

::::r:: _:1 Y:]lакаýини ошириш м€вмуни, сифати ва уларнингтаиергаРлигига кУйиладИган M€LJIaKa талабЛари тегишли-й}н*"-пuр ОУИ"ru
YrqyB режалари ва дастурларини, шунингдек, цайта ,uИерпч- ва маJIакаошириш таълим муассасаларининг Yr<yB жараёнини, таълим сифатининазорат щилиш ва бацолаш тартиби ва бошща хужжатларни ишлаб чикиш
учун асос хисобланади.

II. олий таълим муассасалари педагог кадрлар"rr"rr. тайёргарлиги ва
компетентлигига цУйиладиган

, Умумий талаблар

- олий таълим давлат таълим стандарти, олий таълимUJllllvl wrqrrлсrрIуL, |)JLии ,I,аълим 
давлат таълим

стандарТи классИфикатор, Кадрлар тайёрлаш тегишли таълим сохаси б!йича
T:li: ]аълим 

стандарти, бакалавриат таълим й}налишлари ва магистратура
мутахассисликJIарининг малака_талаблари, шунингдек, }цитилаётган й;,бi,йича Уцув дастури мохиятини билиш uu,у-уrrа олиш;

билимлари ва амалий
малака талабларига

- олии
цужжатларни

таълим
билиш;

тугрисидаги норматив-цуttуций директив



- бакалавриат таълим й}налишлари ва магистратура
мутахассисликлари б}йича Уку" жараёнини ташкил этиш ва унинг сифатини
таъминлашнинг замонавий методларини билиш ва амirлда ц}ллай олиш
кiникмаларига эга б}лиш;

- Укув режirлари ва Укув фанлари дастурларини такомиллаштириш
тамойиллари хакида маълумотга эга б}лиш;

- Укув юкламаларини режалаштириш ва уларнинг бажарилишини
назорат килиш методларини }злаштириш;

- Укув фанлари м€tзмуни ва уларни !китишдаги изчиллик асосларини
билиш;

* Укув машгулотларининг Nар_ хил турларини (маърузапар, амалий
машryлотлар, лаборатория машгулотлари, курс ишлари лойицалари, мЕ[пака
бiйича амалийм ашгулотлар) iтказиш к}никмасига эга б}лиш;

- тшlабалар }ртасида миллий мустащиллик гоялари асосида маънавий-
ахлокий ва тарбиявий ишларни олиб бориш малакаларига эга б}лиш;

- таълим жараёни катнашчилари билан }заро муносабатларда этика
нормалари ва нутц маданиятига эга б!лиш;

- чет тиллардан биттасида с}злашув нутщи асосларини }злаштириш;
- мустацил таълим олиш й}ли билан }з билимларини

такомиллаштириш методларини билиш ва амалда ц}ллаш малакасига эга
б}лиш;

- талабаларда танкидий фикрлашни шакJIлантира олиш к}никмасига
эга б}лиш;

- бакалавриат ва магистратура таълим дастурларида изчиллик ва
мослашувчанликни таiпкилий ва методик таъминлаш кiникмасига эга
б}лиш;

олган холда укув режаларч
малакасига эга б}лиш;

- кадрлар буюртмачилари ва мехнат бозори эцтиёжларини цисобга
ва фанлар дастурларини шакллантириш

- талабаларнинг iз билимини мустакил оширишини ташкилий ва

методик жих,атдан таъминлаш ýникмасига эга б}лиш;
- талабаларнинг билим ва к}никмаларини рейтинг бiйича н€ворат

килишни ташкил этиш ва илмий-методик таъминлаш малакасига эга б}лИШ;

- кадрлар тайёрлаш сифатига таъсир к}рсатадиган омилларни билиШ;

- таълим, фан ва ишлаб чикариrтrни инте|рациялашни ташкил эТиШ;

- иктидорли талабаларни кидириб топиш, танлашва улар билан ишлаш
методларини билиш ва амалда цУллаш;

- олий таълимда менежмент ва маркетинг асосларини билиш ва

амалий фаолиятга татбищ этиш.

Олий таълим муассасалари педагог кадрлари цуЙидаги
йiналишларда компетентликка эга бiлиши лозим:

ýкукий компетентлик - таълимнинг норматив-хукукии

хужжатл арини, конунчилик норм аJIарини билиш хамда касбий фаолиятда



самар€ши фойда-пана олиш, локutл норматив-цукукий Nужжатларни ишлаб

чициш, щонунчипик норм€шари доир асидакарорлар цабул цилиш,

Касбий компетентлик п.дurо."* фаолиятдагИ реШ вазиятпарда

уrрайдиган касбий педагогик муаммо ва вазифаларнинг самарапи ечимини

таъминлайдиган методик усуллар, замонавий таълим технологиялари,

педагогик диагностика (суров, индивидуаJI ва ryрухий интервью)

технологиялари'ПсихолоГикВапеДаГоГиккоррекция'ДиДактикВосиТаларни
к}ллаЙ олиш ва доимиЙ ,ч*о*.пП;-r"lrlбФиш; таъпим оJrувчилар билан

Укув машгулотларини ташкиллаштиришда й}налтирилган замонавиi ::-:::
ВаинноВационТехнологияларгаДоир-креаТиВГоялар'илгорхорижии
тажрибаЛар, янги адабиёт, -у""rп.л.*; бо1цка маъJýмотларни }злаштириш

хамда ц}ллаш.
компетентлик - педагогнинг замонавий ахборот-

ИнформаЦион комПетен,l,Jlилý - ,tvлcrr

коммуникация техIIологи яларивоситасида шахсий ва касбий фаопияти билан

боглиц маълумот, ахборотларни мустащил излаш, тахпил килиш, танлаш,
.л/r ттrlттIтIдпиIII_

ffi;#?;"; фаолиятини доимий ривожлантириш, масофавий таълим ва

т,т.,-апттдт .rrrrбяп тапмогиДан. элекТрон
;ir;;;ьд"ч технологиялари, интернет гпобаЛ ТаРМОГИДаН' ЭJtЕКtР\'П

ат\i[япга 6lЦЦlltltТrТДО СаМаРаЛИ
;;;;;;-Ё.ур.оuридан Укув максадларини амалга оширитrтда

фойдаланиш.
коммуникатив компетентлик - таълим жараёнида самарали

мулоцотНи таъмИнлайдиган, турлИ ёшдагИ таълиМ олувчилар, ота-онЕшIар,

цамкасблар, ходимлаР билаН цaynoKo' }рнатиш, инсонлар билан }заро

х,амкорликда стратегия, тактика ва техникани шакJIлантиришни билиш,

ижтимоий ацамиятга эга максадларни амаJIга оширишда уларнинг хамкорлик

харакаТлариниташкилЭтиш'}зкарашлариниХимояцилаолиш'нотиЦIик
санъати'огЗакиваёзманУТксаВоДхонлиги'ТакдимотпарнингсаМарапишакл
ва методларини танлай олиш,

III. Щайта тайёрлаш ва малака ошириш курси Уцув режасининг

ТасДикЛанганНамуналитаркибиДанкелибчи(иболийтаъЛим
муассасалари педагог кадрларига куйиладиган

малака талаблари

III.1. олий таълимнинг норматив-цукУций асослари

Педагог кадрлар:

- Узбекистон мустащил демокраТик тараккиётининг миллий тикJIаниттт

боскичида жамиrIт ривожи "u 
,urп"N{-тарбия сохасидаги амалга оширилган

вазифаларни;
- Миллий тикланиш боскичи ва унинг !зига хос хусусиятларини;



- мамлакатимизда демоцратик ислоцотлар ва фукаролик жамиятини

ривожлантиришнинг асосий й}налишларини;
- Узбекистон тарацщиётининг миллий юксЕtлиш боскичида харакатлар

стратегиясини ва унинг устувор й}налишларини;
- Узбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёевнинг БМТ

Бош Ассамблеясининг 7 2-Сессиясидаги нуткининг асосий й}налишларини;
-201rg-202l йилларда Узбекистон Ресгryбликасини инновацион

ривожлантириш стратегиясини;
-Узбекистон Респубпикаси Мактабгача таълим,." Ёd Халк таълиМи

тизимини 203 0 йилгача ривожлантириiп концепци"rruр""ir;
-Узбекистон Республикасида. Оила институтини мустахкамлаш

концепциясини;
- ёшлар, оила, махЕLлла, дин ва хотин-кизлар масалЕUIарига оид ДаВЛаТ

дастурларининг асосий й}на"гrишларини;

- Узбекистон Республикаси Президенти Ш.Мирзиёевнинг ёшлар
маънавиrIтини юксалтириш ва уларнинг бУш вактларини мазмУнли ТаШКИЛ

этиш бlilчlча бешта мухим ташаббусини;
- Узбекистон Республикаси Президентининг Олий таълим тиЗИМИГа

оид цабул килган фармонлари, карорлари ва фармойишларини, УзбекисТОН

Республикаси Вазирлар Махкамасининг Олий таълим тизимига ТеГИШЛИ

норматив-хуцукий хужжатларини, Узбекистон Республикаси олий ва }рта
махсус таълим в€}зирлигининг таълим-тарбия жараёнини ташкил этишга оид

норматив-хукуций хужжатларини ;

- коррупцияга карши курашнинг хукуций
олиш омилларини;

- Узбекистон Республикаси таълим
аккредитациясидан }тказиш тартибин и б шl аши керак;

боскичида жамиrIт ривожи вазифалар асосида таълим-тарбия сохасидаги

вазифагrарни амалга ошириш ;

- Мустацил демократик тарацциёт
муаммоларни тахлил этиш;

- "Халщ давлат идораларига эмас,

цилсин" гоясини тушинтириб бериш;

- Узбекистон мустакил демощратик таракциётининг миллий тикJIаниш

йiлида тишилган ютуцIар ва

давлат идоралари х€шцка хизмат

- Узбекистон Республикаси Президентининг олий таълим тизимига

оид кабул килган фармонлари, kapopnup, ва фармойишларини, Узбекистон

республикаси Вазирлар Махкамасининг олий таълим тизимига тегишли

норматив->(укущиЙ хужжатл арини, Узбекистон Реопубликаси олий ва }рта
махсус таълим вzlзирлигининг таълим-тарбия жараёнини ташкил этишга оид

норматив-хукукий хужжатлар асосида }кув жараёнини ташкил этиш;

- коррупцияга карши кураш ва унинг олдини олиш;

- ,ЩавлаТ таълиМ стандарТлари, }кув режалар ва фан дастурларини

ишлаб чициш;

}'ly'l,

,], ',, r,t i,

"Дlti',,,
"lq.

асосларини ва унинг олдини

муассасаларини давлат



- Узбе*истон Ресгryбликаси таълим муассасал арини давлат
аККРеДиТациrtсига цужжатларни тайёрлаш фнutола ва MaltanaJrapaаa эга
бiлиши лозим.

- 20l9-2}2l йилларда Узбекистон Ресгryбликасини инновацион
ривожлантириш стратегияси асосида
ривожланищ стратегиясини ишлаб чикиш;

- Узбекистон Республикаси Президенти

ОТI\Аф акультет\кафедрани

Ш.Мирзиёевнинг ёшлар

- Узбекистон Республикаси Президентининг Олий таълим тизимига
оид цабул килган фармонлари, 'Узбекистон Республикаси Вазирлар
Мах,камасининг Олий таълим тизимига тегишли норматив-хукукий
хужжатларини, Узбек"сrон Республикаси Олий ва Урта махсус таълим
вЕвирлигининг таълим тизимига оид норматив-хучrкий хужжатлар асосида
таълим-тарбия жараёнини ташкил этиш;

асосида фаннинг иIIIЕIи дастурини ишлаб чикиш компеmенцаяJ.араaа эга
б}лиши лозим.

IrI.2. Илгор таълим технологиялари ва педагогик мацорат

Педагог кадрлар:
инновацион жараёнлар ривожининг замонавий тенденцияларини;
таълим тизиI\4идаги илгор хорижий тажрибаларни;

интегратив ва масофавий таълим масал€шарини бал.аша керак.

ташкил этиш;

}з фанини }кититтца креатив фикрлашга йiналтирилган таълиМ

технологияларидан (кейс стади, лойицавий таълим, витаген, скаМпеР, ДИЗаЙН

фикрлаш ва бошкалар) фойдЕLланиш;

этиш;



фнulо,tа ва MmnanaJ.apaza эга б}лиши лозим.

натижЕrларини бахолаш узи_узини касбий
компеmен цаяJларzаэга б}лиши лозим.

III.3. Таълим
технологияларини куллаш

Педагог кадрлар:
ахборот-коммуникация технологиялари ва уларни таълим

ispring suite, Hot potatoes ва бошк.)нинг таълимий имкониятларини;

scopus, science Direct, Mendeley тизимлари имкониrIтларини

(Massive Online Open Course), LMS Moodle, web 2.0/3.0 технологиялари,

булутли х,изматлар асосида ташкил этиш;
(AutoPlayMedia Studio, Courselab,

ispring suite, Hot potatoes ва бошц.) асосида электрон таълим ресурсларни
яратиш;

Scopus, Science Direct, Mendeley тизимларида керакJIи

маълумотларни кидириб топиш фнuruпа ва Mallakmaapaza эга б}лиши лозим.

}з фанини }цитишда оммавий очик онлайн курслар (моос
(Massive Online Open Соursе), LMS Moodle, web 2.0/3.0 технологияпари,

булутли хизматлардан самарали фойд€шаниш;
п.дu.о."к дастуРйй uо."rалар (AutoPlayMedia Studio, Courselab,

ispring suite, Hot potatoes ва бошк.) асосида мулътимедичши Уку" курсларини

инновацион фаолият натижаJIарини бахолашга тизимли ёндашиш;
мустацил }зини-}зи касбий ривожпантириш стратегиясини тузиш

этиш ва унинг
ривожлантириш

ахборот-коммуникация

ахборот майдонини Scopus,

scienceDirect, Mendeley тизимлари асосида такомиллаштириш;
WеЬ-технологияларнинг

имкониятларини педагогик жараёнда щ}ллаш;

таълимии



- булутли технологиялар ва уларда
компеmен цаяJuарzа эга б}лиши лозим.

rlr.4. Амалий хорижий тил
Педагог кадрлар:
- хорижий тилни }рганишнинг ахамиятини;

хамкорлицда ишлаIц

- хорижий тилни }рганишлаги замонавий ёндашувларни;

чет тилИни амuLлИй }злаштириш даражасини ошириш ва ундан }з
касб мацоратИ, педагогик ва илмий фаЬлиятини муттасил ошириб бориш!а
фойдаланиш;

воситuюLIда тил

хорижиЙ тилда тинглаб тушуниш, }циш, гапириш ва ёзув;
чет тилидаги сохага оид ва оммабоп матнларни тацIил цилиш;
хорижий тилда фикрни равон баён килиш;

кундалиК ва ижтИмоий хаётга оид мавзУлаР_, тили }рганилаётган
мамлакатлар маданияти ва анъаналари, Узбекистон цацида,
мамлакатимизнинг машхур инсонлари т}грисида кискача маълумот, резюме
Т}ЛДИРИШ, оМмавий ахборот восит€tлари, маданий цордиц, телефонда суцбат,
саёхат ва туризм, ц)анспорт сохаси, кашфиётлар, санъат, фан ва таълим
сохаси, атроф-мулитни муцофаза долзарб
муаммоларини }рганиш, м)цокама
мшлакш,ара2а эга бiлиши лозим.

- сохага й}налтирилган матнларни }киш ва унинт маъносини гапириб
бериш;

- илмий макол€Lларнинг резюмесини тайёрлаш;
- электрон хатлар ёзиш;

сохага й}налтирилган Укув такдимотларда хорижий тушунчалардан
фойдалан иш ком п еmен щ u,ял ар е а эга б}лиши лозим.

rII.5. Тизимли тацлил ва царорлар цабул цилиш асослари

Педагог кадрлар:

- тизим, тизимли тахJIил ва тизимли ёндашувнинг м€lзмун-мохиятини;
- тизим, тизимли тахJIил ва тизимли ёндашувнинг асосий

тушунчаларини:
- педагогик жараён ва унинг структуравий тузилмасиниi
- олий таълим тизими таркиблари (мацсад ва вазифалари)нп;

килиш, даврнинг
ва таNлил килиш ":кунакма

- педагогик фаолиятда тизимли тахJIил методларини;



- карор Кабул щилишнинг мЕlзмун-мохияти, тамойиллари ва унганисбатан б}лган ёндашувларни;
- педагогик жараёнда карор цабул цилишга цуйиладиган талаблар,

унинг турлари ва психологик жихатларини:
- педагогик фаолиятда карорнинг шакллан иши, цабул цилиш

босцичлари ва ижросини таъминлаш усуллар ини балаIач керак.
- олий таълим тизими таркиби. (мацсад ва вазифалари)га тизимли

ёндашиш;
- педагогик жараёнига тизимли ёндашиш;
- педагОгик фаолиятда тизимли тахлил методларидан фойдаланиш;
- педагогик фаолиятда карорларни шакJIлантириш, цабул цилиш ва

ижросини таъминлаш;
- Укув фани, Укув фанининг б}лими, мавзуси б}йича асосий

тушунчалар ва улар орасидаги богланишлар тизимини ишлаб чициш;
- танланган мавзу б}йича асосий тушунчапар структурасини ишлаб

чикиш kjHuюvta ва Mmlakmlapuza эга б}лиши лозим.
- Отмда педагогик жараёнини тизимли ёндашиш асосида ташкил

этиш;
-олиЙ таълиМ тизимида педагогнинг илмий-педагогик фаолиятида

царорларни тугри шакллантириш, цабул килиш ва ижросини таъминлаш
комп еmен цuял ар z а эга б}лиши лозим.

III.6. Махсус фанлар

Педагог кадрлар:

- ветеринария соцасида эришилган янги илмий натижалар, яратилган
илмий адабиётларни билиш;_ ветеринария сохасида замонавий талаблар асосида машryлотларни
ташкил этиш ва }тказиш мезонларини билиш;

- ветеринария й}на_гrиши фанларини }rqититттда с}нгги йилларда
эришилган ютуклардан фойдаланган холда инновацион технологиrtларни
кiллай олиш;

- ветеринария фанларига оид илмий т}пламлар, мац€uIлий ва чет эл
илмий-тадцикот ютукJIарини iрганиш;

- илмий-тадкикот институтлари ва илмий маркiвларда хайвонлар ва
ПаРРаНДаЛаРНИНГ МОРфОфИЗиоЛОГияси, уларнинг юцумли, юцумсиз, инвЕвион
касалликJIарини олдини олиш ва даволаш, ветеринария фанларига оид
мавзулар да илмий-тадкикотлар олиб бориш;

_ ветеринария муассасапарида ветеринариrI ишини режzrлаштириш,
ташкил этиш ва касбга оид хужжатларни тугри расмийлаштириш;- ВеТеРИНарИЯ соцасида мавжуд бiлган долзарб амалий масалаларни
ечиш учун янги технологияларни rq}ллаш;



- хаивонлар ва паррандаларнинг юкумли, юкумсиз, инвазион
касаJIликJIарини олдини олиш ва даволАш;

- ветеринария ва чорвачилик сохасида янги ишлаб чикилган
биопрепаратларни тадкик килишда намунавий услубларни, дори uu оор"
воситаларини к}ллай олиш;

- цайвонларнинг касалликларига таIIIхис
ишлатиладиган асбоб ускуналар, реактивлар,
препаратлардан самарали фойдаланиш;

yv LvyILLLqylLA лr.[v\Jv-I\Zllv\Jll ва лисОооТи NУжжаТлариДан

фойдалаНган холДа туман, шахар, вилоят ёки Республика б}йича цайвонлар

- ветеринария >(исоб-китоби хисоботи

цамда паррандаjIарнинг касалликларига карши курашиш;
- ветеринария соцасида ривожланган давлатларнинг етакчи

олимларини ишлари билан танишиш, тахлил эта олиш кiникмаларига эга
бiлиши лозим.

IY. Якуний цоида

к}йиш ва даволашда
даволаш восит€Lлари ва

Х.Б.Юнусов

мазкур малака талаблари ижтимоий-ищтисодий соханинг устувор
йiналишлари ва вазифаларидан келиб чикиб такомиллаштириб борилади.
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