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тайёргарлиги уамда компетентлигига куЙйладиган 
МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ

I. Умумий коидалар
Кбайта тайёрлаш ва малака ошириш сифати тингловчилар 

тайёргарлигининг зарур ва етарли даражаси, уларнинг билимлари ва амалий 
мауоратларини педагог кадрларга куйиладиган малака талабларига 
мувофиулиги билан белгиланади.

Педагогика таълим сохаси буйича педагог кадрларни уайта тайёрлаш 
ва малакасини ошириш мазмуни, сифати ва уларнинг тайёргарлигига 
ууйиладиган малака талаблари тегишли йуналишлар буйича у^ув режалари 
ва дастурларини, шунингдек, уайта тайёрлаш ва малака ошириш таълим 
муассасаларининг ууув жараёнини, таълим сифатини назорат уилиш ва 
бауолаш тартиби ва бошуа уужжатларни ишлаб чиуиш учун асос 
уисобланади.

II. Олий таълим муассасалари педагог кадрларининг тайёргарлиги 
ва компетентлигига куйилаДиган 

умумий талаблар
Олий таълим муассасалари педагог кадрлари куйидаги 

йуналишларда билим, куникма ва малакаларга эга булиши лозим:
- олий таълим давлат таълим стандарти, олий таълим дав лат таълим 

стандарти улассифиуатор, Кадрлар тайёрлаш тегишли таълим соуаси буйича 
давлат таълим стандарти, бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари, шунингдек, у^италаётган фан 
буйича ууув дастури моуиятини билиш ва тушуна олиш;

- олий таълим тугрисидаги норматив-уууууий ва директив уужжатларни 
билиш;

- бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура мутауассисликлари 
буйича укув жараёнини ташкил этиш ва унинг сифатини таъминлашнинг
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замонавий методларини билиш ва амалда дуллай олиш куникмаларига эга 
булиш;

- укув режалари ва удув фанлари дастурларини такомиллаштириш 
тамойиллари дадида маълумотга эга булиш;

- укув юкламаларини режалаштириш ва уларнинг бажарилишини 
назорат дилиш методларини узлаштириш;

- укув фанлари мазмуни ва уларни удитишдаги изчиллик асосларини 
билиш;

- укув машгулотларининг дар хил турларини (маърузалар, амалий 
машгулотлар, лаборатория машгулотлари, курс ишлари лойидалари, малака 
буйича амалий машгулотлар) утказиш куникмасига эга булиш;

- талабалар уртасида миллий мустадиллик гоялари асосида маънавий- 
ахлодий ва тарбиявий ишларни олиб бориш малакаларига эга булиш;

- таълим жараёни катнашчилари билан узаро муносабатларда этика 
нормалари ва нутд маданиятига эга булиш;

- чет тиллардан биттасида сузлашув нутки асосларини узлаштириш;
- мустакдш таълим олиш йули билан уз билимларини такомиллаштириш 

методларини билиш ва амалда дуллаш малакасига эга булиш;
- талабаларда тандидий фикрлашни шакллантира олиш куникмасига эга 

булиш;
- бакалавриат ва магистратура таълим дастурларида изчиллик ва 

мослашувчанликни ташкилий ва методик таъминлаш куникмасига эга 
булиш;

- кадрлар буюртмачилари ва меднат бозори эдтиёжларини дисобга олган 
долда удув режалари ва фанлар дастурларини шакллантириш малакасига эга 
булиш;

- талабаларнинг уз билимини мустадил оширишини ташкилий ва 
методик жидатдан таъминлаш куникмасига эга булиш;

- талабаларнинг билим ва куникмаларини рейтинг буйича назорат 
дилишни ташкил этиш ва илмий-методик таъминлаш малакасига эга булиш;

- кадрлар тайёрлаш сифатига таъсир курсатадиган омилларни билиш;
- таълим, фан ва ишлаб чидаришни интеграциялашни ташкил этиш;
- идтидорли талабаларни дидириб топиш, танлаш ва улар билан ишлаш 

методларини билиш ва амалда дуллаш;
- олий таълимда менежмент ва маркетинг асосларини билиш ва амалий 

фаолиятга татбид этиш.
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Олий таълим муассасалари педагог кадрлари куйидаги
йуналишларда компетентликка эга булиши лозим:

Хукукий компетентлик - таълимнинг норматив-хухухий
хужжатларини, конунчилик нормаларини билиш хамда касбий фаолиятда 
самарали фойдалана олиш, локал норматив-хухухий хужжатларни ишлаб 
чщиш, хонунчилик нормалари доирасида дарорлар дабул дилиш.

Касбий компетентлик -  педагогик фаолиятдаги реал вазиятларда 
учрайдиган касбий педагогик муаммо ва вазифаларнинг самарали ечимини 
таъминлайдиган методик усуллар, замонавий таълим технологиялари, 
педагогик диагностика (суров, индивидуал ва гурухдй интервью) 
технологиялари, психологик ва педагогик коррекция, дидактик воситаларни 
куллай олиш ва доимий такомиллаштириб бориш; таълим олувчилар билан 
укув машгулотларини ташкиллаштиришга йуналтирилган замонавий таълим 
ва инновацион технологияларга дойр креатив гоялар, илгор хорижий 
тажрибалар, янги адабиёт, шунингдек, бонща маълумотларни узлаштириш 
хамда хуллаш.

Информацион компетентлик - педагогнинг замонавий ахборот- 
коммуникация технологиялари воситасида шахсий ва касбий фаолияти билан 
боглих маълумот, ахборотларни мустахил излаш, таулил килиш, танлаш, 
кайта ишлаш ва зарур ахборотларни узатиш хамда сохага мослаштириш, 
мустацил билиш фаолиятини доимий ривожлантириш, масофавий таълим ва 
мультимедиа технологиялари, Интернет глобал тармогидан, электрон 
таълим ресурсларидан укув мадсадларини амалга оширишда самарали 
фойдаланиш.

Коммуникатив компетентлик - таълим жараёнида самарали 
мулокотни таъминлайдиган, турли ёшдаги таълим олувчилар, ота-оналар, 
хамкасблар, ходимлар билан мулоцот урнатиш, инсонлар билан узаро 
хамкорликда стратегия, тактика ва техникани шакллантиришни билиш, 
ижтимоий ахамиятга эга максадларни амалга оширишда уларнинг хамкорлик 
харакатларини ташкил этиш, уз царашларини химоя хила олиш, нотихлик 
санъати, огзаки ва ёзма нутх саводхонлиги, тахдимотларнинг самарали шакл 
ва методларини танлай олиш.
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III. Кбайта тайёрлаш ва малака ошириш курси укув режасининг
тасдидланган намунали таркибидан келиб чидиб олий таълим 

муассасалари педагог кадрларига куйиладиган
малака талаблари

III. 1. Олий таълимнинг норматив-хукукий асослари 
Педагог кадрлар:

Узбекистон му ставил демократик тараддиётининг миллий тикланиш 
босдичида жамият ривожи ва таълим-тарбия содасидаги амалга оширилган 
вазифаларни;

Миллий тикланиш боскичи ва унинг узига хос хусусиятларини;
мамлакатимизда демократик ислодотлар ва фукаролик жамиятини 

ривожлантиришнинг асосий йуналишларини;о
Узбекистон тараддиётининг миллий юксалиш босдичида даракатлар 

стратегиясини ва унинг устувор йуналишларини;
Узбекистон Республикаси Президента Шавкат Мирзиёевнинг БМТ 

Бош Ассамблеясининг 72-Сессиясидаги нутдининг асосий йуналишларини;
-2019-2021 йилларда Узбекистон Республикасини инновацион 

ривожлантириш стратегиясини;
- Узбекистон Республикаси Мактабгача таълим ва Халд таълими 

тизимини 2030 йилгача ривожлантириш концепцияларини;
- Узбекистон Республикасида Оила институтини мустадкамлаш 

концепциясини;
- ёшлар, оила, мадалла, дин ва хотин-кизлар масалаларига оид давлат 

дастурларининг асосий йуналишларини;
-БМТнинг “Хотин-дизларга нисбатан камситишнинг дар дандай 

шаклларига бардам бериш тугрисида”ги Конвенциясини;
- халдаро нормалар ва дудудий стандартларга мувофид аёлларнинг 

дудудларини таъминлашда Хотин-дизлар думитасининг роли ва 
ваколатларини;

Узбекистон Республикаси Президента Ш.Мирзиёевнинг ёшлар 
маънавиятини юксалтириш ва уларнинг буш вадтларини мазмунли ташкил 
этиш буйича бешта мудим ташаббусини;

Узбекистон Республикаси Президентининг Олий таълим тизимига 
оид дабул дилган фармонлари, дарорлари ва фармойишларини, Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Мадкамасининг Олий таълим тизимига тегишли 
норматив-дудудий дужжатларини, Узбекистон Республикаси Олий ва урта 
махсус таълим вазирлигининг таълим-тарбия жараёнини ташкил этишга оид 
норматив-дудудий дужжатларини;

коррупцияга дарши курашнинг дудудий асосларини ва унинг олдини 
олиш омилларини;
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Узбеки стон ратификация килган Халцаро мехнат ташкилоти 
конвенцияларини;

Узбекистан Республикаси таълим муассасаларини давлат 
аккредитациясидан утказиш тартибини билиши керак;

Узбекистан мустакил демократии тараккиётининг миллий тикланиш 
босдичида жамият ривожи вазифалар асосида таълим-тарбия содасидаги 
вазифаларни амалга ошириш;

Мустакил демократии тараккиёт йулида эришилган ютуклар ва 
муаммоларни тахдил этиш;

“Халк давлат идораларига эмас, давлат идоралари халкка хизмат 
килсин” тоясини тушинтириб бериш;

Узбекистан Республикаси Президентининг Олий таълим тизимига 
оид кабул килган фармонлари, карорлари ва фармойишларини, Узбекистан 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг Олий таълим тизимига тегишли 
норматив-хукукий хужжатларини, Узбекистан Республикаси Олий ва урта 
махсус таълим вазирлигининг таълим-тарбия жараёнини ташкил этишга оид 
норматив-хукукий хужжатлар асосида укув жараёнини ташкил этиш;

Коррупцияга карши кураш ва унинг олдини олиш;
Давлат таълим стандартлари, укув режалар ва фан дастурларини 

ишлаб чикиш;
Узбекистан Республикаси таълим муассасаларини давлат 

аккредитациясига хужжатларни тайёрлаш куникма ва малакаларига эга 
булиши лозим.

2019-2021 йилларда Узбекистан Республикасини инновацион 
ривожлантириш стратегияси асосида ОТМ\факультет\кафедрани 
ривожланиш стратегиясини ишлаб чикиш;

Узбекистан Республикаси Президенти Ш.Мирзиёевнинг ёшлар 
маънавиятини юксалтириш ва уларнинг буш вактларини мазмунли ташкил 
этиш;

Узбекистан Республикаси Президентининг Олий таълим тизимига 
оид кабул килган фармонлари, Узбекистан Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг Олий таълим тизимига тегишли норматив-хукукий 
хужжатларини, Узбекистан Республикаси Олий ва урта махсус таълим 
вазирлигининг таълим тизимига оид норматив-хукукий хужжатлар асосида 
таълим-тарбия жараёнини ташкил этиш;

Давлат таълим стандартлари, укув режалар ва фан дастурлар асосида 
фаннинг ишчи дастурини ишлаб чикиш компетенцияларига эга булиши 
лозим.

III.2. Илгор таълим технологиялари ва педагогик махорат 
Педагог кадрлар:

-  фанлар буйича асосий укув режалари ва укув фанлари дастурларини 
такомиллаштириш принципларини;
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-  инновацион жараёнлар ривожининг замонавий тенденцияларини;
-  таълим тизимидаги илгор хорижий тажрибаларни;
-  кредит тизими ва ECTS кредитларининг хусусиятлари ва 

тамойилларини;
-  креатив фикрлашга йуналтирилган таълим технологияларини (кейс 

стади, лойихдвий таълим, витаген, скампер, дизайн фикрлаш ва бошцалар);
-  синергетик таълим ахдмиятини;
-  акмеологик ривожланиш даражаларини (концептуал, технологик, 

рефлексив, креатив ва инновацион);
-  педагогии фаолият натижаларининг сифат индикаторларини;
-  педагогии квалиметриянинг асосий тушунчалари ва тамойилларини;
-  ривожланган давлатлар таълим тизимининг узига хосликларини;
-  замонавий таълимда тьютор, супервизор, фасилитатор, эдвайзер ва 

модераторлик фаолиятини;
-  хориж таълим тажрибасида дифференциал ва тулдирувчи таълим, 

интегратив ва масофавий таълим масалаларини билиш керак.
-  таълим-тарбия жараёнини инновацион технологиялар асосида 

ташкил этиш;
-  кредит тизими асосида таълим-тарбия жараёнини ташкил этиш;
-  уз фанини уцитишда креатив фикрлашга йуналтирилган таълим 

технологияларидан (кейс стади, лойихдвий таълим, витаген, скампер, дизайн 
фикрлаш ва бошцалар) фойдаланиш;

-  талабаларнинг ва укитувчининг инновацион фаолиятини ташкил 
этиш;

-  инновацион фаолият натижаларини бадолашга тизимли ёндашиш;
-  мустацил узини-узи касбий ривожлантириш стратегиясини тузиш;
-  профессор-укцтувчиларни квалиметрик диагностика цилиш;
-  педагогик жараённи квалиметрик диагностикасини утказиш;
-  халцаро бадолаш дастури мезонлари асосида тест топширицларини 

ишлаб чициш;
-  таълим йуналишлари буйича ицтидорли талабаларни цидириб топиш, 

танлаш ва улар билан ишлаш;
-  тест топширигининг таркиби, мазмуни ва самарадорлигига 

куйиладиган талаблар, репродуктив, продуктив, цисман-изланишли ва 
ижодий тест топширицларини тузиш куникмал ва малакаларига эга булиши 
лозим.

-  таълим-тарбия жараёнига инновацион технологияларни татбик; этиш;
-  талабаларни креатив фикрлаш цобилиятини шакллантириш;
-  инновацион фаолиятни самарали ташкил этиш ва унинг 

натижаларини бахолаш узи_Узини касбий ривожлантириш
компетенцияларга эга булиши лозим.
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Ш.З. Ахборот-коммуникация технологияларини таълим жараёнида 
куллаш

Педагог кадрлар:
-  ахборот -  коммуникация технологиялари ва уларни таълим 

жараёнида куллашнинг дидактик имкониятларини;
-  шахснинг таълим, тарбияси ва ривожланишида замонавий ахборот 

технологиялари ва тизимларини;
-  LMS тизимларини;
-  Web 2.0 технологияларнинг таълимий хусусиятларини;
-  булутли уизматлардан фойдаланиш усулларини;
-  педагогик дастурий воситалар (AutoPlayMedia Studio, CourseLab, 

iSpring Suite, Hot Potatoes ва бошк;.) нинг таълимий имкониятларини;
-  медиакомпетентлик тушучаси мазмунини;
-  Scopus, ScienceDirect, Mendeley тизимлари имкониятларини;
-  Smart технологияларни;
-  виртуал борлик; тушунчаси (Иммерсивлик ва интерфаоллик)ни;
-  3D технологиялар, Симуляторлар ва Панорамик тасвирларларни 

билиш керак.
ухув-тарбия жараёнини оммавий очик; онлайн курслар (МООС 

(Massive Online Open Course), LMS Moodle, web 2.0/3.0 технологиялари, 
булутли хизматлар асосида ташкил этиш;

педагогик дастурий воситалар (AutoPlayMedia Studio, CourseLab, 
iSpring Suite, Hot Potatoes ва бонщ.)асосида электрон таълим ресурсларни 
яратиш;

- Scopus, ScienceDirect, Mendeley тизимларида керакли маълумотларни 
кидириб топиш;

- таълим жараёнида Smart технологиялардан фойдаланиш;
- интернет технологиялари, Smart технологиялар билан ишлаш;
- Web-технологияларга асосланган электрон таълим ресурслари яратиш 

ва улардан фойдаланиш;
- очик; таълим ресурслари ва улар билан ишлаш;
- оммавий онлайн очик; курслар(МООС)дан фойдаланиш;
- виртуал таълим жараёнини бонщарувчи тизимдан (LMS) фойдаланиш; 

куникма ва малакаларига эга булиши лозим.
У3 фанини укитинтда оммавий очик; онлайн курслар (МООС (Massive 

Online Open Course), LMS Moodle, web 2.0/3.0 технологиялари, булутли 
хизматлардан самарали фойдаланиш;

педагогик дастурий воситалар (AutoPlayMedia Studio, CourseLab, 
iSpring Suite, Hot Potatoes ва бошц.) асосида мультимедиали укув курсларини 
яратиш;
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- педагогнинг шахсий, касбий ахборот майдонини Scopus, ScienceDirect, 
Mendeley тизимлари асосида такомиллаштириш;

- интернет, интернет хизматларидан фойдаланиш;
- Web-техно л огня л ар, Web-технологияларнинг таълимий

имкониятларини педагогик жараёнда к;уллаш;
- булутли технологиялар ва уларда хамкорликда ишлаш

компетенцияларга эта булиши лозим.
111.4. Амалий хорижий тил 

Педагог кадрлар:
-  Хорижий тилни урганишнинг ахамиятини;
-  Хорижий тилни урганишдаги замонавий ёндашувларни;
-  Хорижий тилни урганишда лексика ва грамматикасини (грамматика 

ва лексика -  В 1, В2) билиш керак.
-  кундалик ва ижтимоий хаётга оид мавзулар, тили урганилаётган

мамлакатлар маданияти ва анъаналари, Узбекистан хдкида,
мамлакатимизнинг машхур инсонлари тугрисида кискача маълумот, резюме 
тулдириш, оммавий ахборот воситалари, маданий хордик, телефонда сухбат, 
саёхат ва туризм, транспорт сохдси, кашфиётлар, санъат, фан ва таълим 
сохаси, атроф-мухитни мухофаза килиш, даврнинг энг долзарб 
муаммоларини урганиш, мухокама ва тахлил килиш куникма ва 
малакаларига эга булиши лозим.

-  сохага йуналтирилган матнларни укиш ва унинг маъносини гапириб 
бериш;

-  илмий маколаларнинг резюмесини тайёрлаш,
-  электрон хатлар ёзиш,
-  сохага йуналтирилган укув такдимотларда хорижий тушунчалардан 

фойдаланиш компетенцияларга эга булиши лозим.
111.5. Тизимли тахлил ва карорлар кабул килиш асослари

Педагог кадрлар:
тизим, тизимли тахлил ва тизимли ёндашувнинг мазмун-мохиятини;
тизим, тизимли тахлил ва тизимли ёндашувнинг асосий 

тушунчаларини;
педагогик жараён ва унинг структуравий тузилмаси;
Олий таълим тизими таркиблари (максад ва вазифалари)ни;
педагогик фаолиятда тизимли тахлил методларини;
карор кабул килишнинг мазмун-мохияти, тамойиллари ва унга 

нисбатан булган ёндашувларни;
педагогик жараёнда карор кабул килишга куйиладиган талаблар, 

унинг турлари ва психологик жихатларини;
- педагогик фаолиятда карорнинг шаклланиши, кабул килиш 

боскичлари ва ижросини таъминлаш усулларини;
8



- педагогик тизимнинг методологик асосларини;
- педагогик тизим тушунчаси ва унинг модиятини;
- мураккаб тизим структураси, педагогик тизимнинг структурасини;

педагогик жараёнлар ва додисалар тузилмасини такдим этиш 
шаклларини;

кадрлар буюртмачилари ва меднат бозори эхдиёжларини дисобга 
олган долда фанларнинг укув режаларини ва фанлар дастурларини 
шакллантириш асосларини билиш керак.

Олий таълим тизими таркиби (мадсад ва вазифалари) га тизимли 
ёндашиш;

педагогик жараёнига тизимли ёндашиш;
педагогик фаолиятда тизимли тадлил методларидан фойдаланиш;

- педагогик фаолиятда карорларни шакллантириш, кабул килиш ва 
ижросини таъминлаш;

- укув машгулотининг тизимли тахдил килиш;
- укув фани буйича укув машгулотлари ва талабалар мустакил таълими 

тадлил килиш;
- дарснинг тизимли тахдил килиш;
- укув фани, укув фанининг булими, мавзуси буйича асосий 

тушунчалар ва улар орасидаги богланишлар тизимини ишлаб чикиш;
- танланган мавзу буйича асосий тушунчалар структурасини ишлаб 

чикиш куникма ва малакаларига эга булиши лозим.
ОТМда педагогик жараёнини тизимли ёндашиш асосида ташкил

этиш;
- Олий таълим тизимида педагогнинг илмий-педагогик фаолиятида 

карорларни тугри шакллантириш, кабул килиш ва ижросини таъминлаш;
- тизимли тахлил асосида укув юкламаларини режалаштириш ва 

уларнинг бажарилишини назорат килиш;
- таълим, фан ва ишлаб чикаришни интеграциялашни ташкил этиш 

компетенцияларга эга булиши лозим.
III.6. Махсус фанлар
Педагог кадрлар:
- махсус фанларнинг ривожланиш тарихи, замонавий концепцияси ва 

тараккиёт боскичларини;
- махсус фанлар интеграцияси натижасида шаклланган фан 

тармокларини;
- махсус фанларнинг илмий-тадкикот методларини;
- махсус фанлар содасидаги инновацияларни;
- махсус фанлар мазмунига мос равишда метод ва воситаларни 

танлашни билиши керак.
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- махсус фанлар буйича удув жараёнини ташкил этиш ва унинг 
сифатини таъминлашнинг замонавий методларини дуллаш;

- махсус фанлар буйича укув машгулотларининг дар хил турларини 
(лекциялар, амалий машгулотлар, лаборатория машгулотлари, курс ишлари 
лойидалари, малака буйича амалий машгулотларни) утказиш;

- махсус фанлар буйича талабаларнинг мустакил таълим олиш йули 
билан уз билимларини такомиллаштириш методларини куллаш;

- талабаларнинг уз билимини мустадил оширишини ташкилий ва 
методик таъминлаш куникма ва малакаларига эта булиши лозим.

- махсус фанларнинг удув материали модиятига кура педагогик жараён 
мазмунини асослаш, мадсад ва вазифаларни тугри белгилаш;

- укув машгулотларининг дар хил турларини (маърузалар, амалий 
машгулотлар, лаборатория машгулотлари, курс ишлари лойидалари, малака 
буйича амалий машгулотларни) утказишда инновацион таълим 
техноогияларини дуллаш;

- махсус фанлар мазмунига мос равишда метод ва воситаларни танлаш;
- махсус фанлар буйича удув жараёнини инновацион ёндашувлар 

асосида режалаштириш ва лойидалаштириш;
- махсус фанлар буйича талабаларнинг билим, куникма ва 

малакаларини назорат дилиш ва бадолаш компетенцияларига эга булиши 
лозим.

IV. Якуний коида
Мазкур малака талаблари ижтимоий-идтисодий соданинг устувор 

йуналишлари ва вазифаларидан келиб чидиб такомиллаштириб борилади.
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