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LUITYHU JACTYP

Kupu

Jactyp  Y36ekucron  Pecny6imkacu — Ilpesmpenturmar 2015 fim
12 wronparm “Onuil TabauUM MyacCacCaJIApUHUHT pax0ap Ba Ienaror KaJapJiapuHu
KaiiTa Talépiiall Ba MaJaKaCHMHHM OIIMPUII THU3UMHUHHU SHA/a TaKOMWJUIAIUTUPHIL
yopa-tanoupiapu Tyrpucuaa’tu [1P-4732-con @apMoHuIary ycTyBop MyHaIHIILIIAP
Ma3MyHHJIaH KeTuO YMKKaH X0Jia Ty3Wwirad 0yiu0, y 3aMOHaBUi Tanadjap acocuaa
KaWTa TaWépiialml  Ba  Majaka OWIUPHUII  KapaHJIApUHUHT  Ma3MYHUHU
TaKOMWUTAIITHPHII XaMJa OJMWA TabJIUM Myaccacajlapy Ieaaror KaJpJapuHUHT
KacOuii KOMIETEHTINTUHUA MyHTa3aM OLIUPHUO OOPUILIHU MaKcaa KUIaau.

Jlactyp MasMyHM OJHMM  TabJIMMHHUHI  HOPMAaTUB-XYKyKMH  acociiapu
BAKOHYHUYWJIMK HOpPMajapH, WIFOP TabJIMM TEXHOJOTHSIAPHU Ba MEIAroruKk Maxopar,
TaBJIUM JKapa€Hiapuja axOopOT-KOMMYHHMKAlMs TEXHOJIOTHSUIADUHU  KYJUIall,
aMajuid XOPUKUK TUII, TU3UMIIM TaxJIMJI Ba Kapop KaOysl KWJIMII acociapH, Maxcyc
(dannap HerusuAa WIMHNA Ba aMalui TaJIKUKOTIap, TEXHOJIOTUK TapaKKUET Ba YKYB
XKapa€HUHU TaIIKWJ STUIIHUHT 3aMOHABUM yciayOnapu Oyiinuya CYHITH IOTYKJIap,
NeJarorHUHI KacOMil KOMIETEHTIUTU Ba KPeaTuBIury, riodan MHTepHeT TapMoFH,
MyJIbTUMEANA THU3UMIApU Ba MacodalaH YKUTHII YCYJUIAPUHU Y3IalITHUPULI
Oyiinya OMJIMM, KYHUKMA Ba MajaKaJapyuHU IAKUIAHTUPHUIIHU Ha3apaa TYTaIH.

Jactyp moupacuna OepuiiaéTraH MaB3yJjap TabIUM COXacH Oyilmda memaror
KaJIpJIapHU KaiiTa Tai€priall Ba MaJlaKaCUHU OLUMPUIL Ma3MyHH, CU(aTH Ba yJIapHUHT
Tal€éprapiaurura KyWuinaguraH yMyMUM Majlaka Taja0napu Ba  YKyB pekalapu
acocuja MaKJUIaHTUpUITaH 0Yiano, Oy opKaiu OJUi TabIUM MyaccacajlapH neaaror
KaJApJApUHUHT coXara OWJ 3aMOHAaBUU TabJUM Ba WHHOBALMS TEXHOJOTHSIAPH,
WIFOP XOPWXHUI Taxpubanapaan camapaiv ¢oinanaHuil, ax00poT-KOMMYHUKAIIUS
TEXHOJIOTUSUIAPUHY YKYB >Kapa€HUTa KEHT TaTOWK ATHII, YeT TUJUIAPUHU UHTEHCUB
V3MAMTUPHUII JapaKaCUHU OITUPUII XUCOOHUTa yJIapHUHT KacO MaXOpaTUHH, UIMUN
($aoaUATUHM MYHTa3aM IOKCAITHPHIL, OJIMH TabJIMM Myaccacajlapuja YKyB-TapOous
Kapa€HJIApUHU TalIKWJ OBTHUII Ba OOLIKAPUIIHM THU3UMIIM TaxXJIWJI KWJIULI,
HIYHUHT/IEK, [earoruK Ba3usTIapAa ONTHUMAal Kapopiap Kalysl Kuiauim OuiaH
OOFJIMK KOMIIETEHIUsIApra 3ra OV IuIuiapu TabMUHIaHA U,

Kaiita Taii€pnamnr Ba Majlaka OIIMPHUIN WYHAJIMIIMHWUHT  y3Ura XocC
XyCycHsTIapy XamjJa J0j3ap0 MacajajapujadH Keaud YMKKaH XoJja JacTypia
TUHTJIOBUMJIADHUHT Maxcyc (anmap gowpacupard OuiuM, KYHHKMa, Majaka
XaMJla KOMIETEHIUsIapura KyHuiaauran tajadnap Y3rapTUPUIUIIN MyMKHH.



(13

Moay/JJHUHI MaKcaau HMcenman TWIMHM YKUTHIO METOMIApU-EHIANIYB Ba
NEJOTOTUK TEXHOJIOTHUIAp MOAYJIMHHMHI MakKcaau Ba Basudaaapu: OnuiTabinM
Myaccacajgapu MOpoQeccop-YKUTYBUHIAPH MalaKaCMHH  OMIMPHUII  KypCHHUHT
TUHTJIOBYMWIAPUHUYET TUJINA YKUTHIIHWHT 3aMOHABUHA MHHOBALIMOH TEXHOJIOTUSIIAPH
TaxXJIWIHM, IIYHUHTJEK, YJIApHU TabIMMra >KOpUH 3THUII Oyinuya WIFOP XOPKUN

Taxkpuodanap OunaH  TaHUIITHPHIL, yIapHUHT  OWIMMIIApUHHM  SHaja

TaKOMUJUIAINTUPpUIIAAH I/I60paTIII/Ip.

Mopyanunr  Basudacm Ommii  TapauM  Myaccacanapu — Ipogeccop-
YKUTYBUMJIApUHU XO3Upru naiitna FapOd mammakatiapuna puBoxiaaHuO Oopaérran
XOpWKUH  TWUIAPHU  YKUTUIIHWHT  SHTM  WHHOBAallMOH  METOJulapu  OuiaH
TaHUIITUPUIL, HTEpAKTUB NEAOrOTMK TEXHOJOTUSJIAPHUHT ad3aJUTMKIApH, ylapaaH
YKyB MalIFyJI0TJIapy KapaCHHU1a YHyMIIU (oilaaHuIll yCYJUTAPUHU TaxJIWJ KUJINLI,
Omuii TapauM Myaccacajapu npodeccop-YKUTYBUMIAPUHUHT KacOuid OWimM,
KYHUKMa, MaJaKaJapUHU Y3JyKCU3 SHIWIAIl Ba pUBOXUIAHTHpULI; Onuil TabiiM
Myaccacaiapu npodeccop-YKUTyBUUIAPUHUHT KacOUMN KOMIIETEHTJIMK Japa)KaCUHU
OLLIMPUI; MyTaxacCUCIMUK OYiimua Tanéprapiukdaniap coxacuaard YKUTHIIIHHHT

WHHOBAIIMOH TEXHOJIOTHSIIAPU Ba UIIFOP XOPKUM TAKpUOATIapHU Y3JIallI TUPHILL

MoayJ 0yiin4a THHIJIOBYMIAPHUHT OWJIIMMH, KYHUKMAacH Ba
KOMIIeTEHUMSUIAPUTa Ky HHJIaUTaH Tajaadaap

(v

“UcnaH  TUIMHA  YKATUII  METOJMKACM — €HJAOIIYB Ba  MEJAaroruk
TEXHOJIOTUsJIap” KYpCHHM Y3JalNTUPUIN JKapa€HUJa amalira OIIMPHIAIUTaH
Macajiajiap Joupacuaa:

THUHIJIOBYM:

—  “Merommka’, ‘“MeTonoJIOrUs’’, “NelarOruK TEXHOJIOTUsIap” TYIIYHUYAIApH;

— WCIaH TWIX YKUTUII METOANKACHHU YpTaHuIiiga OoIKa skl (GaHiap Ouinan
aJIOKaCH;

—  MCIIaH TUJIY YKUTHUII METOAUKACUHUHT 3aMOHABUHN NYHAIMIILIAPY;



— HCHaH TUJIU YKUTHUII METOJMKACUHUHT Y3Ura XOC XyCYyCUATIIAPH;

— WCHaH TWIM YKUTUII METOJAUKacu Oyiinua ¢yHIaMeHTall OujJammJiapra sra
OYJIUIIN JT03UM;

TunriaoBuu:

— ¥3 kacOwii daommar coxamapuna (paHy3 THIM YKATHUIIT METOIWKACH —
€HJanIyB Ba MENArOrMK TEXHOJIOTHMSUIAPHUHT Y3WUra XOC JKMXATJIApUHU aHTJIalld Ba
aMmaJa KyJuiam,

— HWCIaH TWIMHU YKUTHIIIA TUJI XYCyCUSTIapUIaH KeIu0 YUKKaH XoJaa y3ura
XOC YCYJUTApUHM TaHJIAIIL,

- 3aMOHABHUH MEJArOTHK Ba aXOOPOT KOMMYHHKAITUS TEXHOJOTUSJIAPUHU amMallia

KyJutam Oyiinda KYHMKMAJAPpUHH STaJUIally JIO3HUM,

THHIJIOBYM:

-3aMOHABUH TIEJarOTMK Ba ax00pOT KOMMYHHUKAIIUMS TEXHOJOTHsIapUIaH
doitnananui;

- UICTIaH TWUJIMHU YKUTHII — €HJAIIYB Ba MEJaroruK TEXHOJIOTUsIap (paHUHUHT
MpeAMETH Ba YHUHT MaKCaJIu;

-UCNaH TWIWJAa KOMMYHUKATHUB BaszudaiapHU Xal JTUII TEXHOJOTHSIapH,
KacOuit MyJIOKOT yCcyJulapu/iaH (poiianaHuiil, XaMKOPJIWK UIIIADUHUA OJIUO OOPHIII;

-UCMAaH TWIMHM YKUTHUIAA SPAaTWIraH »dJIEKTPOH pecypciapiaH YHYMIIU
dboimanaHuI MajJaKaJapUHU dTajlIallld JO3UM;
THHIJIOBYM:

- YeT TWIMHU YKUTUIIHUHT XOPWXKUM METOJUKACU TaXKpUOACUHU TaXJIHJIUMA
Vpra"uir, yMyMIaTHPHUIIL, yIapHUHT IOTYKJIapyuaaH TabJIUM JKapa€Hua
dbolnananur;

- CEFR Tanabmapunan kenud 4MKKAH Xojjaa OaxoJail TypJiapu, yCyJjapu Ba
METO/IJTApMHU TaHJAIl Ba KyJIall;

- KOMMYHHKATHB KOMIICTCHUOUSHN aHUKJAII XYCyCusTIapura MocC Ha3zopar
MCTOJMWHHU TaHJIAIII;

- TECTJIAPHUHT KOMMYHUKATHUB KOMIIETEHLMS [apaKaCMHW aHUKJIAIl, TECT
TY3HUIIl, YHUHT cU(]aT Ba caMapaopJIUTMHA aHUKJIAIl ME30HJIapy OWJTUIII;

- TCCT HATKAJIapWHW aHHUKJIAI Ba 68.X0.TI3_H_I MC30OHJIapUuHHA 170000 18] YHUKHUIII Ba

TabJIUMI'a )I(OpI/Iﬁ OTUII KOMIICTCHIUAIAPpUTa Srajuialiy JJO3UM.

Moay/iHM TAIIKKJI 3THII BA YTKAa3MII OyiiM4Ya TaBcUsijiap



“UcnaH TUIMHM ~ YKATUIO —~ METOAMKACHM-  €HAAINYB  Ba  IEJArOrHK
TEXHOJIOTHUsIIap ’KypCH Ha3apHil Ba aMaliuii MalIFyJI0Tiap IAKIKWIa oIud Oopuiiaay.
KypcHn ykuTum xapa€Hula TabJIMMHUHI 3aMOHABUM  MENArOrMK METOJIApH,
ax00pOT-KOMMYHUKAIIMS TEXHOJOTHSUIApU KYJUTAHWIIUIIY Ha3apa TYTUITaH:

- YTKAa3WJIaIuraH aMaJIiil MallFyJoTiaapAa TEXHUK BOCHTalapAaH, JKCIpecc-
CYpoOBIap, TECT CYPOBIApH, aAKIHA XYXKYM, Typyxjm (GUKpJall, KAYUK TypyXJjap
OwiaH wWnUIam Ba OOMIKA WHTEPAKTUB TabJIMM YCYJ/UIAPUHU KYyJUIall Hazapja
TyTUJIAIU.

Moay/HHHT YKYB pesKajgaru 00mKa Moay/uiap OuiaH OOFJIMKJIUTY Ba
Y3BUMJIMTH
VKyB MOy Ma3MyHH YKyB PeXajard MyTaXacCHUCIHMK YKYB MOyJLIAPHHHHT
Oapua coxanmapu OwunaH y3BUW OOfJIaHraH XoJjAa npodeccop-YKUTYBUUIAPHUHT
YMYMHI Tal€prapiivk JapaxaCUHU OLUMPHILTa XU3MaT KU Iu.

MoayaHUHT OJIMH TABJIUMMAATH YPHU

MopaynHu — Y3JIAIITHPUIL  OPKajdd TUHIVIOBUWIIAD XOPWXKHUKW  THIJIAPHU
VKUTUITHUHT 3aMOHAaBUM WHTEpPAKTUB ychyOiiapuiaH yHymud GoHgagaHuIn
ypranumi, amaiaa KyJjam Ba Oaxojamra Joup KacOud KOMIIETEHTIMKKA Jra

oynmamumap.
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HA3APUI MAILIFYJOTJAP MASMYHHA

El tema 1. Introduccién a metodologia de la ensefianza de la lengua
extranjera.

Si bien el MCER y el PCIC, como hemos visto en el apartado anterior, preven la introduction del
subjuntivo en el nivel B1.1, la realidad es otra. Kumaravadivelu describe en su artlculo de 1994 la
situation posmetodo que vivimos actualmente, en la que despues de una larga historia en la
ensenanza de lenguas -donde los teoricos abogaban por una nueva tendencia metodologica y los
profesores la segulan a rajatabla- "recientes exploraciones en la pedagogia de L2 muestran un
cambio desde el concepto convencional de metodo hacia una "situacion posmetodo” que
potencialmente puede transformar la relation entre los teoricos y el profesorado, al dotar a este
ultimo de conocimientos, destrezas y autonomia” .

Asimismo, el gobierno flamenco fomenta el aprendizaje de lenguas extranjeras ofreciendo una
gran variedad de centros publicos en los que se puede estudiar por 1€ la hora una gran variedad de
lenguas modernas. Las personas que trabajan, ademas, se benefician de unos “opleidingcheques”?
que les da el estado para ayudarles a pagar la mitad de la matrlcula.? Ademas, los trabajadores de
algunas empresas pueden beneficiarse del “betaald educatief verlof” y reciben diez dlas de
vacaciones pagados por el Estado para estudiar para el examen, siempre gue asistan regularmente a
clase. Todo esto hace que la poblacion este muy motivada para estudiar despues del trabajo, algo
que se enmarca en la filosofla del Life Long Learning que el gobierno cree fundamental para el
buen funcionamiento de la sociedad.

Este peculiar contexto hace nuestra labor docente mucho mas facil que en otros lugares donde
hay una sola cultura dominante y mas distancia con las otras culturas, puesto que nuestros
estudiantes tienen un oldo muy educado: han oldo muchas lenguas en su vida y han escuchado
muchlsimo espanol antes de empezar a estudiarlo.

El tema 2. Introduccién a metodologia de la ensefianza de la lengua
extranjera.

Asl pues, si tenemos un grupo de estudiantes en el que todos hablan un miInimo de tres lenguas
y les ensenamos espanol, no solo lo aprenden muy rapido en el sentido teorico, sino que enseguida
aprenden a hablar y a comunicarse y, sin subjuntivo, aprenden a comunicarse mal. En el nivel B1,
cuando se lo ensenamos, ya llevan 300 horas hablando en clase (mas los contactos con la lengua
que hayan tenido fuera de clase) y es demasiado tarde para que lo introduzcan en su discurso, que
ya es muy fluido y eficiente. No sienten la necesidad de introducirlo porque se han comunicado sin
especiales problemas durante 300 horas sin usarlo, y no le ven ninguna utilidad.

1. Dr.Shaw Nicolas Gynan y Lic. Ernesto Luis Lopez Almada.
“Metodologia de Ensefianza de Lenguas: Teoria y Practica”.

2 Dr.Shaw Nicolas Gynan y Lic. Ernesto Luis Lopez Almada Metodologia de Ensefianza de Lenguas:Teoria y Practica

3 Dr.Shaw Nicolas Gynan y Lic. Ernesto Luis Lopez Almada Metodologia de Ensefianza de Lenguas:Teoria y Practica



AMAJIMT MAIIFYJOTJIAP MASMYHHU
El tema l.Introduccion a metodologia de la enseilanza de la lengua extranjera.

La ensefianza y la preocupacion por realizar de la mejor manera o de lograr sus
propositos es una constante en la historia desde que el hombre es hombre y vive en
sociedad.Los adultos han ensefado siempre a los mas jovenes,los padres a sus hijos,
los adultos a otros adultos. Esta forma pecular de relaciones entre las personas y esta
muy variadas practicas sociales se han desarollado ( y se desarollan) en distintos
ambitos: en el campo, en talleres de artesanos, en las familias, en las iglesias, en las
fabricas, y en todos los espacios de la vida social, en general, en las instituciones
educativas especialmente creadas prara estas finalidades(escuelas y universides).En
otros términosla enseflanza es una practica social e interpersonal que antecede
historicamente a la existencia misma de escuelas, tal como hoy conocemos, y aun hoy
se desarolla mas alla de sus limites. *

El tema 2. Metodologia - Teoias y practicas de la ensefianza.

La ensefianza es una forma especificade relaciones entre las personas. Si bien supone
una forma de comunicacion entre ellas, no cualquier proceso (por ejemplo, orientar a
un transporte en la calle para que encuentre la direccion que busca, brindar algunas!
Informaciones o enviar mensajes) implica un proceso de ensefianza. Como accion
internacional, la ensefianza busca el logro de resultados de aprendizaje lo que
requiere de un proceso sostenido y dirigido para alcanzarlo.

El tema 3. Las relaciones entre metodologia y psicologia, liuguistica.

La ensefianza es una forma especificade relaciones entre las personas. Si bien supone
una forma de comunicacion entre ellas, no cualquier proceso (por ejemplo, orientar a
un transporte en la calle para que encuentre la direccion que busca, brindar algunas!
Informaciones o enviar mensajes) implica un proceso de ensefianza. Como accion
internacional, la ensefanza busca el logro de resultados de aprendizaje lo que
requiere de un proceso sostenido y dirigido para alcanzarlo.

El tema 4. Los métodos de la enseiianza de la lengua entranjera.

Técnicas basicas para el desarrollo de la comprension y produccion orales.

4 Dr.Shaw Nicolas Gynan y Lic. Ernesto Luis Lopez Almada Metodologia de Ensefianza de Lenguas:Teoria y Practica
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El constructivismo es un movimiento educativo dentro de la educacion
lingtistica que ha transformado el aula. Hoy en dua hay mucho mas creatividad y
cooperacion entre alumnos que antes no habia. Esto es un punto fuerte de los
acercamientos llamados constructivistas, naturales o comunicativos. Un punto diibil
es que muchas técnicas utiles que fueron desarrolladas durante el auge del método
audiolingual han quedado completamente descartadas u olvidadas. El enfoque del
método que se esboza en este libro es ante todo comunicativo, pero los autores

El tema 5. Los medios de la ensefianza de la lengua extranjera.

Tema 1. Los modernos métodos de ensefianza en la ensefianza de las lenguas
extranjeras.

rompehielos

El retorno sobre el enfoque bancos de la escuela. Algunos eran siempre acompaiia a
los estudiantes y profesores en el primer dia de clase. Para aligerar el ambiente
ofrecemos algunas actividades para romper el hielo y a permita que sus estudiantes se
familiaricen.

El Cuestionario de Proust

Cada alumno responde el cuestionario de abajo y darle al maestro. EIl profesor
distribuye aleatoriamente los cuestionarios. Los estudiantes deben caminar alrededor
de la clase y pedir a los miembros del grupo para encontrar a la persona que contesto
el cuestionario entregado por el profesor.

la escucha activa

La escucha activa es parte integral de todo aprendizaje. Los estudiantes lo utilizan en
todo tipo de actividades, tales como lluvia de ideas, la discusion, actividades de
grupo, escuchar las instrucciones y presentaciones y ver peliculas. Para desarrollar
habilidades en la escucha activa, deben aprender tanto el comportamiento fisico y
habilidades cognitivas que les permitan convertirse en aprendices efectivos. Ellos
también necesitan saber que la actitud puede afectar a la capacidad de escuchar y
entender la informacion de forma activa.

Cara acara

Cara a cara La estrategia fomenta la discusion en un grupo grande. Los estudiantes
forman dos circulos: los del circulo interno estdn mirando al exterior y los que estan
en el circulo externo en el interior. Pregunta. Los estudiantes estan una frente a la otra

11



a discutir el tema y estdn de acuerdo en una respuesta. Pedir una respuesta a un grupo
de estudiantes. Los circulos de los estudiantes buscan una nueva pareja. Hacer otra pregunta.

El tema 6. La historia de l1a metodologia de la enseilanza de la lengua extranjera.

Desde la antiguedad, la alfabetacion y la diversidad linguistica han sido un reto para
la sociedad.El desarollo de sistemas de representacion escrita para las lenguas del ser
humano ha ocurrido recientemente, relativo a nuestra presencia en la Tierra.Las
primeras manifestaciones dibujadas aparacieron hace unos 50.000 afios, pero la
primera lengua escrita no se produjo hasta aproxidamente 44.000 afios después.

La escritura y las lenguas extranjeras no se adquieren facilmente y relativamente
pocos miembros de la sociedad dominan el sistema de escritura en la antigiiedad.

El tema 7. El aprendizaje de léxica.
1. Organizar y determinar los cursos de comunicacion oral.

La discusion es la exploracion oral de un sujeto, objeto, concepto o experiencia. Hay
que dar a los estudiantes oportunidades para generar y compartir preguntas e ideas
durante las actividades de grupos grandes o en pequefios grupos. La discusion puede
tener lugar entre dos o mas personas sobre un tema dado por el profesor, elegido por
los estudiantes o como consecuencia del trabajo realizado en clase. Es para
intercambiar ideas. Los estudiantes formulan las ideas, escuchar con atencion a lo que
otros dicen, demuestran puntos de vista criticos y adoptar o argumentos pertinentes.

El tema 8. La ensefianza de la gramatica.

El producto de la adquisicion es la gramatica. El acercamiento tradicional a la
ensecanza de segundas lenguas o lenguas extranjeras tiene como proposito la
ensecanza de lectoescritura. Se le explica al alumno todo lo de la segunda lengua en
su lengua materna. Asi que por ejemplo si se trata de una clase de latin o griego
clasico, se tiene un texto escrito en la lengua materna del estudiante sobre la
gramatica de la lengua que se quiere estudiar. Tipicamente hay una guia de
pronunciacion rudimentaria, una presentacion paradigmatica de la morfologia
inflexional, una lista de reglas sobre la sintaxis, un analisis de la semantica denotativa
y connotativa del vocabulario, y una explicacion de ciertos aspectos estilisticos de la
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lengua. Al final de cada leccion hay una serie de oraciones para traducir de la lengua
que se estudia a la lengua materna. La meta principal es poder entender y descifrar
textos clasicos.

Hay muchos estudiantes que no conocen bien la gramatica de su lengua nativa.
Esto hace dificil el uso de la gramadtica para ensefiar una segunda. El nifio de primaria
definitivamente no tiene este conocimiento de su lengua materna, asi que obviamente
es imposible aplicar al método a la ensefianza del castellano como segundo idioma o
del guarani como segundo idioma en el primer ciclo bésico.

El tema 9. El estudio de la pronuncicion, comprencion oral, comprencion
auditiva y comprencion escrita, comprencion lectora.

La ensefianza de los sonidos y el sistema de escritura

Vocales

Las vocales son sonidos relativamente abiertos. La articulacion de las vocales se
describe mediante la especificacion de la altura de la lengua (alta, media o baja),
tensiyn (tensa o floja), el desplazamiento de la lengua (anterior, central y posterior), la
forma de los labios (alargados o redondeados), el estado del velo (abierto y nasal o
cerrado y oral), la duraciyn (larga o corta), el estado de las cuerdas vocales (con
vibraciyn (sonora) o sin vibraciyn (sorda), y silabicidad (silobica o no silabica).

Consonantes

Las consonantes son sonidos relativamente cerrados. Se describen por especificar el

lugar de articulacion (que puede ser bilabial, labiodental, dental, alveolar,

alveopalatal, palatal, velar, uvular, faringea, epiglotal o glotal), el modo de

articulacion (oclusivo, africado, fricativo alargado, fricativo asibilado, nasal, lateral,

retroflejo, vibrante, aproximante) y el estado de las cuerdas vocales (sordo o sonoro).
Anaduétiap

1. Dr.Shaw Nicolas Gynan y Lic. Ernesto Luis Lopez Almada Metodologia de
Ensefianza de Lenguas:Teoria y Practica.

2. Dra.Nuria Sanchez Quintana La gramatica en los manuales de espafiol para
fines es pecificos.

> Dra.Nuria Sanchez Quintana La gramatica en los manuales de espafiol para fines es pecificos.
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YKUTHII IAKJIJIAPA
Maskyp Moayn OVitnua Kyiduaara YKUTHII IaKJapyuaad (orgaianuiaiu:

- HOaHbaHaBHM YKUTHUII (MHTEPAKTUB, KOHpEepeHus, aedar);

- maBpa cyxOariapu (Myxokama JTHJIaéTraH MyaMMO Ba YHUHT €4YMMH OVinda
MaHTHKUH XyJiocajlap YUKapHIL);

0axc Ba MyHo3apajap (JoHuxajap e4uMH Oyiinua Januiuiap Ba acociy pakamiiap

TaKIUM KWIMII, OSUIMTHII Ba MyaMMOJIap €YUMHHM TOMNMII KOOWIMSATHUHU

PUBOXKIIAHTHPHII).
BAXOJIAIII ME3OHHA
Maxkcuman
0 b b
Ne axoJiall TypJaapu Gam ajiap
1 Keiic ronmmpukiapu 1.2 6amn
M
2 YETAR T 2.5 0.5 Gam
TOMIIUPHUKIAPU
3 AManuii TONMHUPUKIAp 0.8 6amn
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I. MOAYJIHU YKUTHUIIJA ®OUJATAHUIAAUTAH
MHTPE®AOJI TA'BJIMM METO/IJIAPH.

11. MOAYJIHU YVKUTHIIJIA ®ONJATAHUIAIUTAH UHTPEDAO
TA'BJIMM METO/UIAPH.

la escucha activa

La escucha activa es parte integral de todo aprendizaje. Los estudiantes lo utilizan
en todo tipo de actividades, tales como lluvia de ideas, la discusion, actividades de
grupo, escuchar las instrucciones y presentaciones y ver peliculas. Para desarrollar
habilidades en la escucha activa, deben aprender tanto el comportamiento fisico y
habilidades cognitivas que les permitan convertirse en aprendices efectivos. Ellos
también necesitan saber que la actitud puede afectar a la capacidad de escuchar y
entender la informacion de forma activa.

meta

 fomentar la reflexion mientras se escucha;

» desarrollar y perfeccionar la capacidad de escucha;
 mejorar las habilidades metacognitivas;

* organizar, comprender, interpretar y evaluar la informacion;
* establecer vinculos.

Primera palabra - ultima palabra

Primera palabra - 1a ultima palabra es una estrategia que fomenta la escucha activa.
Se da a los estudiantes una manera de desarrollar sus ideas al escuchar las de los
demas.

meta

» fomentar la escucha activa;

* desarrollar ideas e incrementar el entendimiento;
« aprender el arte de la discusion.

idea genial

Lluvia de ideas es una actividad individual, grupo pequefio o gran grupo que anima
a los estudiantes a centrarse en un tema y hacer todo tipo de ideas para determinar
16



lo que saben o lo que quieren saber sobre el tema. El profesor o el estudiante puede
hacer preguntas sobre un tema o utilizar otros medios tales como fotos, videos o
historias para despertar la curiosidad de los participantes. Los estudiantes se
enfocan en las respuestas mediante la formulacidn de las ideas o hacer comentarios
0 sugerencias. Todas las ideas son aceptables y no hay ninguna cuestion de criticar
0 juzgar su validez o su idoneidad. El brainstorming individual permite a los
estudiantes a centrarse en lo que sabe acerca de un tema y sobre todo tipo de
posibles soluciones a un problema. El grupo de reflexion también permite a los
estudiantes a centrarse en lo que saben acerca de un tema, pero, ademads, se
exponen las ideas y el conocimiento de los demds. Esto permite que cada uno de
integrar estas ideas con la suya, ampliarlos, revisar e incorporar nuevas ideas en su
forma de pensar. Los comportamientos asociados con la lluvia de ideas esenciales
son los siguientes: la escucha activa, la aceptacion de la contribucion de otra
suspension, temporal de todo el juicio y la apertura a nuevas ideas.

metas

* concentrado en un tema en particular;

» generar todo tipo de ideas sobre un tema;

« fomentar la participacion y la asuncion de riesgos;

* respetar y valorar las ideas y el conocimiento de los estudiantes;

« aprender a recopilar datos antes de escribir, resolucion de problemas, la lectura;

» dar a los estudiantes la oportunidad de compartir conocimientos y aprender de
otros;

« ayudar a los estudiantes a entender lo importante que es para hacer conexiones
entre la nueva informacion y el conocimiento previo;

» clasificar las ideas por categoria.
LINK (Consulta-List Ecris- Nota también)

El acronimo ENLACE (Consulta-Lista-Write-Note también) es un ejemplo de la
estrategia de intercambio de ideas que ayuda a los estudiantes a activar sus
conocimientos previos y ayuda a corregir las ideas falsas antes de iniciar un estudio
exhaustivo de un nuevo concepto. Con esta estrategia, los estudiantes participan
activamente en su propio aprendizaje al hacer predicciones y hablar.

EPTD (Ecoute- Think-Encontrar un socio-Chat)
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La estrategia de EPTD (Escuchar Pense-Encontrar un socio-Chat) permite a los
estudiantes que piensen de forma individual, en pareja y en grupos pequeios.
Proporciona una manera de procesar la informacion. Se utiliza para activar el
conocimiento previo o para resumir y compartir nuevos conocimientos al final de
una serie de lecciones. Los comportamientos clave y beneficios asociados con la
lluvia de ideas se aplican a la estrategia EPTD.

metas

« fomentar la reflexion y la escucha activa;

 fomentar la colaboracion;

« ayudar a los estudiantes a entender un concepto al hablar;

* permitir que los estudiantes que se sienten mas comodos en grupos pequeiios para
compartir sus ideas.

junto cheque

Junto cheque es una estrategia que fomenta la interaccion y la colaboracion entre
los estudiantes y les permite aprender a controlar su propio trabajo. Una lista
figuraran los pasos que se mostrard. Cuando haya finalizado el trabajo, cada
estudiante comprueba que todo se ha logrado.

circulo de la comunidad

Circulo de la Comunidad estrategia usada para crear un sentido de solidaridad y
fomenta la escucha activa. Todos los estudiantes en un gran circulo y, a su vez,
comparten sus ideas e informacion. Circulo de la Comunidad se puede utilizar para
resolver problemas, una lluvia de ideas para el trabajo de la escritura o de
investigacion, para dar retroalimentacion, etc.

Co-Cooperativo

En la politica de Co-Cooperativo, los estudiantes son asignados a grupos
heterogéneos en los que cada miembro es responsable de una parte de una tarea
determinada. Deben hacer la investigacion sobre un aspecto de la materia objeto de
estudio y comunicar los resultados de este trabajo con el grupo. Los mini-informes
se Incorporan en una presentacion en grupo.

Las cuatro esquinas

La estrategia de cuatro esquinas permite el intercambio de ideas y discusion de las
ideas. Mostrar un tema en cada rincon del aula. Los estudiantes eligen uno que les
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interesa se establecen en los correspondientes pares de esquina y forma para
discutir el tema. Forman entonces un grupo de cuatro y, a su vez, parafraseando lo
que les dijo su pareja.

Cara a cara

Cara a cara La estrategia fomenta la discusion en un grupo grande. Los estudiantes
forman dos circulos: los del circulo interno estan mirando al exterior y los que
estan en el circulo externo en el interior. Pregunta. Los estudiantes estan una frente
a la otra a discutir el tema y estdn de acuerdo en una respuesta. Pedir una respuesta
a un grupo de estudiantes. Los circulos de los estudiantes buscan una nueva pareja.
Hacer otra pregunta.

rompecabezas

estrategia de Jigsaw (disefiado en 1978 por Aronson, Blaney, Stephan, Silkes y
Snapp) es similar a Co-Cooperativo porque los estudiantes se convierten en
expertos en un unico aspecto del tema estudiado. Todos los grupos deben ser
tratados de la misma materia, los estudiantes se dividen en grupos basicos. Cada
miembro del grupo central debe abordar un tema secundario. A continuacion, se
unen a grupos de expertos para trabajar con aquellos que estudian el mismo
subtema. Una vez que la investigacion se haya completado, los estudiantes
regresan a su grupo de referencia y la ensefianza del subtema a otros miembros.

discusion

La discusion es la exploracion oral de un sujeto, objeto, concepto o experiencia.
Hay que dar a los estudiantes oportunidades para generar y compartir preguntas e
ideas durante las actividades de grupos grandes o en pequeios grupos. La
discusion puede tener lugar entre dos o mas personas sobre un tema dado por el
profesor, elegido por los estudiantes 0 como consecuencia del trabajo realizado en
clase. Es para intercambiar ideas. Los estudiantes formulan las ideas, escuchar con

atencion a lo que otros dicen, demuestran puntos de vista criticos y adoptar o
argumentos pertinentes.

metas

« ayudar a los estudiantes a entender el significado de sujetos, temas y experiencias
a través de la comunicacion oral;

» fomentar el razonamiento, la explicacion, el recuerdo de la informacion y la
reflexion;
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» dar a los estudiantes la oportunidad de compartir las ideas, aclarar y desarrollar
sus propias ideas y las de los demas;

 promover las interacciones positivas dentro del grupo;
« aprender el arte de la discusion;

« animar a los estudiantes para hacer preguntas y pensar criticamente para hacer
argumentos convincentes;

* para fomentar alin mas la lectura para comprender mejor;

« animarles a escuchar activamente, colaborar, negociar, hacer sugerencias y
pregunta;

« animarles a expresar su individualidad.
tablas de resumen

Las tablas de resumen son sefiales visuales que sirven para definir concretamente
los roles y comportamientos de los participantes en una discusion. Se describen en
detalle las actitudes reales y dan a los estudiantes mas ejemplos de lo que debe
hacer. Por lo tanto, es posible elaborar un cuadro resumen en el que "lo que para
ver" y "lo que se quiere decir" en una buena discusion. Los estudiantes deben
participar en la creacion de la mesa y el lenguaje utilizado debe ser adecuado al
nivel y la edad de los estudiantes.

Toémese unos minutos al comienzo de la discusion para hablar sobre el cuadro
resumen y las reglas de la discusion, y para recordar a los estudiantes lo que se
espera de ellos en términos de comportamiento. Después de la discusion, tome
unos minutos para que los estudiantes consulten nuevamente la mesa y hacer su
propia evaluacion. La evaluacion puede ser rdpido e informal, como los pulgares
hacia arriba o hacia abajo, o toda la clase puede hablar de lo que ha funcionado y
fijar objetivos para la proxima discusion. También es una oportunidad para
cambiar la tabla de resumen debido a que los grupos estan descubriendo nuevas
actitudes y nuevas formas de expresarse. También puede hacer una presentacion de
informes periodicos mas formal para evaluar el progreso.

chips de altavoces

La estrategia de chips de altavoces es una estrategia de aprendizaje cooperativo
que puede ser eficaz en una discusion de grupo. Es muy adecuado para los
estudiantes de los niveles primario y pre-secundaria. Cada estudiante utiliza un
token. Cuando un estudiante quiere hablar, coloca su ficha en el centro del circulo
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formado por el grupo. Ningtn estudiante puede hablar de nuevo hasta que todos en
el grupo se ha colocado su ficha en el medio. Cuando cada miembro tenia la
oportunidad de hablar, todo el mundo tiene su token y cualquiera puede hablar de
nuevo por hacer antes de tiempo. Esta estrategia da a todos la misma oportunidad
de hablar.

Circulos de conversacion y palos habladores

Circulos en la estrategia de expresion y palos habladores, los estudiantes forman un
circulo y uno de ellos recibe un "baston de la palabra" (esto puede ser cualquier
objeto, por ejemplo, una pequeiia regla. ). Cuando estd en posesion de la vara, el
estudiante est4 autorizado a hablar sobre el tema en cuestion y los otros miembros
del circulo de escuchar con atencion. Cuando termindé de hablar, o si no esta
preparado para hablar sobre el tema en ese momento, puede pasar el testigo a su
vecino. El baston de la palabra y circula alrededor del circulo que los estudiantes
expresen sus ideas y opiniones. Todos los estudiantes estan invitados a participar y
responder a las ideas de los demas. (Es importante limitar la duracion de la
actividad o para nombrar a un controlador de tiempo para el palillo funciona a una
velocidad razonable.)

esqueleto de pescado

El diagrama de espina de pescado es una herramienta visual que ofrece un plan de
estructura. Ayuda a los estudiantes a organizar la informacién y tomar notas, sino
también para recordar la informacion clave. Para utilizar esta estrategia de manera
eficaz, los profesores deben tener en cuenta los principales conceptos de la materia
objeto de estudio, el vocabulario relacionado con estos conceptos, como los
estudiantes aprenderan los datos necesarios y habilidades de los estudiantes. La
estrategia se puede utilizar con toda la clase, en pequefios grupos o
individualmente.

acuario

El acuario - es un juego de rol por 2-3 participantes del resto de los alumnos son
observadores. Los participantes representan a los observadores situacion analizar y
pasan por la situacion. Las ventajas del método - es eficaz en la situacion de falta
de tiempo que se requiere para demostrar el conocimiento, las emociones, las
condiciones; los estudiantes pueden ser expertos y analistas; estimula a los
alumnos a trabajar de manera virtual.

SVA SVA y Mas

21



SVA (lo sé, quiero saber y aprendi) es una estrategia de lectura de pensamiento que
se centra en lo que sabe, lo que le ayuda a determinar lo que quiere saber y que da
la oportunidad de reflexionar sobre lo que ha aprendido. Categorias esquema y
resumen son también parte de esta estrategia, y luego pidieron mas SVA (Carr y
Ogle, 1987). Estos elementos adicionales invitan al lector a utilizar un texto
utilizando categorias, un diagrama y presentando un resumen de los elementos
importantes para tratar con eficacia la informacion. estrategia de EVA se puede
utilizar individualmente o en pequeios grupos.

Noticias del dia

La nueva estrategia del dia es una parte integral de muchas clases de primaria. Se
da a los estudiantes la oportunidad de compartir sus experiencias y noticias.

metas

« ganar la confianza para compartir noticias y experiencias con los demas;
* aprender a escuchar;

« fomentar la expresion oral;

 aprender a utilizar cinco preguntas basicas (;Quién qué donde cuando porque

* ensefar a los estudiantes para contar una experiencia o eventos que han ocurrido
en su vida cotidiana de forma organizada.

Mensaje mafiana

La estrategia de la mafiana del mensaje es una extension de la sala de emergencia
donde el profesor habla de lo que ocurrird durante el dia. Ingrese el mensaje vy,
durante ese tiempo, los estudiantes observan el proceso. Ensefiar a los principales
conceptos de la escritura y las reglas escritas por la demostracion diaria francesa
del mensaje de la mafiana. Los estudiantes aprenden, asi como la lectura y la
escritura van de la mano.

metas
* saber que una palabra usada se puede escribir y leer;

* saber cOmo crear un texto escrito;
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» aprender el concepto de la palabra - es decir, que se compone de las letras del
alfabeto que tienen nombres especificos y que son de diferente tamafio y forma -
en mayusculas (principales) y mintsculas (pequena);

« aprenden que las palabras forman frases y los espacios entre las palabras y frases;

« aprenden que las letras mayusculas indican la primera palabra de una frase o el
nombre de una persona, un lugar, un animal, una organizacién, una marca, un
producto o una lugar especial;

* aprender que una oracion puede terminar con varios signos de puntuacion en la
direccion que queremos - punto, signo de interrogacion y de exclamacion;

* conocer la puntuacion dentro de las oraciones - comas, comillas, apostrofes - y su
significado.

Circulo compartir

En la estrategia de intercambio de circulo, el profesor y los estudiantes se sientan
en un circulo y hablan de acontecimientos y experiencias. Esta actividad fomenta
la participacion de los estudiantes y les permite mejorar sus habilidades para hablar
y tener mas confianza cuando comparten experiencias y eventos que son
familiares.

metas
» mejorar el lenguaje oral;

 aumentar la confianza en si mismo y la autoestima de los estudiantes cuando se
dirigen a otra;

« aprender a esperar su turno para intervenir y cortésmente;

 aprender a usar palabras interrogativas (quién, qué, donde, por qué, cuando y
como) para obtener mas informacion.

vivido expuesta

La estrategia de duracion explicativa es parte integral de la mayoria de las clases
de primaria. Estimula la expresion oral y aumenta la confianza de los estudiantes
cuando vienen a hablar de algo que le es familiar. Cada estudiante le dice a un
evento que pasé con ¢€l, o trae un objeto. La actividad se centra en las experiencias
de los estudiantes fuera de la escuela y les ayudan a transferir a la escuela de la
auto-confianza y la familiaridad que se sientan como en casa.
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metas
 aumentar la confianza al compartir una experiencia o un objeto con otros;
» aprender a escuchar;

* reaccionar adecuadamente en relacion con las experiencias y objetos de otros
estudiantes;

« aprender las técnicas de interrogatorio para obtener informacién adicional;
« aprender a esperar su turno.
Toma de notas

La toma de notas es una habilidad esencial para todos los estudiantes. Debemos
ensefiar explicitamente que los estudiantes usen de manera eficaz. El término
"tomar notas" hace hincapié en la participacion activa de los estudiantes. Este es de
hecho un proceso activo que les ensefia a distinguir la idea principal y los detalles
en fuentes adicionales de tanto oral como impresa. Los estudiantes toman notas
para registrar la informacion que recogen durante una busqueda de empleo y para
organizar sus ideas durante las primeras etapas del proceso de redaccion. Se toman
notas en temas en los que el contenido se puede presentar en forma de lecciones en
el aula. Cuando comprenden el material, son mas capaces de tomar notas de
manera efectiva. Tenemos que explicar los fundamentos de tomar notas en el nivel
primario. En esta etapa, el proceso debe ser muy estructurado y profesores debe
demostrar y permitir a los estudiantes practicar bajo su direccidon. presecundaria
nivel, los estudiantes necesitan ayuda para tomar notas de manera efectiva. Los
estudiantes de secundaria deben ser capaces de elegir la estrategia de toma de notas
que mejor se adapte a lo que hacen.

metas

» reflexionar sobre las ideas y registro;

- fomentar la escucha activa durante las clases;

* proporcionar una estructura para organizar la informacion;
« identificar las ideas principales y detalles de apoyo;

« reconocer los indices de texto e indices presentador que resaltar la informacion
importante de una presentacion oral.

método de Cornell
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Con el método de Cornell (Pauk 1983), la informacion se divide en dos partes. En
el lado derecho de la pagina son las principales ideas, argumentos y detalles
adicionales. Después de leer las notas en el lado derecho de la pagina, los
estudiantes se inscriben las palabras clave o temas relacionados en el lado
izquierdo. Estas palabras y preguntas son claves para mas tarde. El método de
Cornell proporciona una gran cantidad de poner las palabras clave o temas
relacionados y el espacio en la parte inferior de la pagina para registrar las ideas y
hacer conexiones.

Restimenes utilizando palabras imanes

(Buehl, 1995) palabras o conceptos clave se identifican en el texto bajo
consideracion. imanes llamados, ya que atraen detalles. Introducir palabra clave o
motaimant sobre una base transparente o carton. Pide a los alumnos los detalles
importantes que se relacionan con la palabra y registrarlos alrededor. Los
estudiantes usan una tarjeta para cada uno de los imanes de palabras y detalles que
lo acompaiian. Cuando las formas se llenan para cada una de las palabras clave que
utilizan piezas de informacidén en cada tarjeta para componer un resumen frase.
Estas formas ayudan a sintetizar y organizar la informacion para las producciones
orales y escritas.

jirafa de cuello

Cuello de la jirafa es una estrategia en la que los estudiantes utilizan largas tiras
estrechas de papel para tomar notas. Ellos eligen y se inscriben en clases o valores
relacionados con el tema. Los detalles estan en la forma de palabras o frases
simples listados verticalmente en la categoria apropiada. Por lo tanto, los
estudiantes son menos propensos a copiar material de referencia frases enteras.
Notas a continuacion, se puede utilizar para escribir, por ejemplo, informes,
resumenes y presentaciones orales.

notas estructuradas

Este tipo de notas puede organizar las ideas principales y detalles de apoyo.
Ejemplos:

- el sumario;
- Las notas en dos columnas;

- El diagrama de flujo es una forma de diagrama - que muestra la relacion entre las
ideas. El autor y el contenido determinan la forma de la grafica. El diagrama de
flujo es adecuado para todos los niveles y que puede ser utilizado para tomar notas.
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La lectura y la reflexion dirigida (LRD)

Juega la estrategia y reflexion dirigida (LRD) (Stauffer, 1969; Papa, 1988) esta
disefiado para guiar a los estudiantes durante la lectura de un texto. La atencion se
centra en las predicciones, haciendo preguntas y la confirmacion o rechazo de estas
predicciones antes, durante y después de leer. Esta estrategia se desarrolla la
comprension a través de la deduccion y es eficaz con diversos textos.

metas
» proporcionar un modelo dirigido por el maestro para hacer frente a la lectura;

» adoptar un método sistematico para que los estudiantes utilizan de forma
independiente con cualquier texto;

* indicar a los estudiantes de los aspectos esenciales de la comprension de un texto
antes, durante y después de la lectura;

« vincular los conocimientos previos de los estudiantes y el texto;
» fortalecer la relacion entre la lectura, la reflexion y la prediccion.
Lectura guiada para los lectores principiantes

lectura guiada es un método que utiliza diferenciado que tiene como objetivo
apoyar la puesta en practica de estrategias de lectura. El maestro trabaja con
pequetios grupos de estudiantes que son capaces de leer en el mismo nivel de
lectura con ayuda. lectura guiada permite a los jugadores novatos para entrenar con
las palabras y las estrategias de reconocimiento de la comprension de la lectura de
textos adecuados que satisfagan sus necesidades.

metas
* leer para entender;

« aprender a utilizar estrategias de reconocimiento de palabras, la comprension y el
dominio;

 encontrar el significado de un pasaje utilizando estrategias de resolucion de
problemas;

« ayudar a los lectores que comienzan convertirse en auto usando estrategias.

Antes, durante y después de leer (APA)
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La estrategia Antes, durante y después de leer (APA) es una estrategia para la
lectura-reflexion que utiliza el esquema narrativo para ayudar a los estudiantes a
predecir o definir el propdsito de la lectura antes de la lectura, para leer y para
asumir datos relevantes durante la reproduccion y para evaluar, confirmar o revisar
las predicciones después de leer.

metas

* mejorar la capacidad de pensamiento-estudiante lee;
* activar el conocimiento previo;

 mejorar la capacidad de prediccion;

« aumentar el conocimiento de los estudiantes a los elementos y estructura de la
historia;

* mejorar la comprension por deduccion;
* desarrollar habilidades para la generalizacion y la deduccion.
Entrevista con otro estudiante

La estrategia Entrevista con otro estudiante est4 inscrito requiere el uso de tarjetas
en el que se prevean las declaraciones de estructurar las entrevistas de los
estudiantes en las historias y los libros que han leido.

metas
* lectores ayudan a organizar sus ideas sobre lo que leen;
* educar a los estudiantes sobre la estructura de la narrativa;

» ayudarles a ver la conexion entre las preguntas y respuestas que se hacen durante
una entrevista estructurada;

« animarles a organizarse entre los estudiantes sobre la narrativa y textos
informativos.

SQ3R

La estrategia SQ3R es un método sistematico de la lectura, que fue disefiado por
Robinson en 1946 para ayudar a los lectores a encontrar la informacion en los
textos descriptivos. Volar sobre medios SQ3R, consultas, vuelve a leer, recitar y
Revois. Los estudiantes pueden aprender a reconocer y utilizar la estructura de los
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textos descriptivos para entender y estudiar este tipo de textos. La estrategia se
centra en el uso eficaz de técnicas de lectura.

metas

* proporcionar un método sistematico para estudiar;

« fomentar el uso eficiente del tiempo dedicado a la lectura;

* reconocer y comprender las estructuras y los indices textos descriptivos;

» enseiar la diferencia entre las ideas principales y secundarias.
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I11. HABAPUH MAIIFYJIOTJAP MATEPUAJLJIAPU
Tema 1. Introduccion a metodologia de la ensefianza de la lengua extranjera
Plan:
1.1. La ensefianza de las tecnologias modernas.
1.2. Discusion.
1.3. Acuario.
1.4. Group.

Palabras clave: Tecnologias modernas pedagogicos; discusion; acuario; grupo; El
método "Sait / quiere saber / aprendio" método activo / pasivo.

1.1. La ensefianza de las tecnologias modernas.

La tecnologia educativa es la combinacion especial definido un conjunto de
instrucciones psicopedagogicos métodos, estrategias y técnicas de ensefianza.

El método interactivo - es la interaccion de profesores y estudiantes y los
estudiantes y aprendices.

Un método de ensefanza es una forma de organizar una actividad educativa con el
fin de hacer que los estudiantes apprenantssages. Decimos, por ejemplo, que las
conferencias, trabajo en equipo, practicas son métodos educativos. Usted
comprendera facilmente que, en cierta medida, al menos, "el método excluye el
capricho, la improvisacion, el azar *" incluso si puede, o incluso que se le debe dar
un poco de espacio. De hecho, en el aula, es extremadamente raro que todo va
segun lo previsto ...

Una estrategia de ensefianza es "un conjunto de principios dispuestos en armonia
en ciertas maneras." * Por ejemplo, la instruccion individualizada, la ensefianza en
grupos grandes, la ensefianza de la resolucidon de problemas son las estrategias de
ensefanza, ya que en cada uno de estos ejemplos, hay diferentes maneras de hacer
diferentes métodos que, cuando se disponen entre que formen un tipo coherente de
la educacion con la etiqueta que le damos.

Una forma de ensefianza es un medio, un intermediario utilizado para ayudar y esto
es lo que deseas, para hacer que el método mas eficaz de ensefanza. Con
demasiada frecuencia confundimos medio de la ensefianza y el método de
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ensefianza. Una presentacion de PowerPoint, un audiovisual, un software
documento escrito son recursos educativos, deben ser utilizados sélo en la medida
en que ellos actian como formas de hacer que el método mas eficaz y no para
sustituirlo.

1.2. discusion

La tarea principal de cualquier discusion identifica la variedad de puntos de vista
de los participantes sobre el problema y el analisis en caso de necesidad. La
palabra "discusién" tiene varios sinonimos como "discusion / desacuerdo",
"controversia", "discusion" la diferencia ". Tiene sentido para mostrar lo que los
psicologos llaman discutir los desacuerdos conducen a conflictos interpersonales,
donde todo el mundo defiende propia opinion. Se espera que la controversia en el
trato con los oponentes ideoldgicos. Discusion - La discusion, el intercambio de
opiniones en las reuniones. Diferencias (a partir del argumento América) -
Razonamiento discusion. lucha llamada organiz6 un debate publico y se refirio a la
audiencia especial.

discusion beneficios

* Se da impulso al problema de la educacion (alumnos no reciben pasivamente el
conocimiento, sino que descubren conocimiento a través de la resolucion de
problemas).

» Ayuda discusion para desarrollar ese conocimiento para formular pensamientos,
presentan argumentos para apoyar la propia perspectiva, el pensamiento critico.

1.3. acuario

El acuario - es un juego de rol por 2-3 participantes del resto de los alumnos son
observadores. Los participantes representan a los observadores situacion analizar y
pasan por la situacion. Las ventajas del método - es eficaz en la situacion de falta
de tiempo que se requiere para demostrar el conocimiento, las emociones, las
condiciones; los estudiantes pueden ser expertos y analistas; estimula a los
alumnos a trabajar de manera virtual.

1.4. grupo

El método de grupo se utiliza para estimular la actividad cerebral. La reflexion
espontanea esta sujeta a la censura. Esta es la estrategia grafico para la explicacion
semantica de la materia. Los pensamientos no se ven, pero se reunieron en el orden

especial.
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procedimiento:
* Palabra / term / frase de palabras clave;

» Clasificacion de las palabras al entrar en posesion de la mente espontaneamente
alrededor de la tecla. Se dieron la vuelta y se conectan con el punto clave.

» Cada palabra formar el nuevo punto de partida para las asociaciones mas. Y se
crean nuevas cadenas asociativas.

SVA SVA y Més

SVA (lo sé, quiero saber y aprendi) es una estrategia de lectura de pensamiento que
se centra en lo que sabe, lo que le ayuda a determinar lo que quiere saber y que da
la oportunidad de reflexionar sobre lo que ha aprendido. Categorias esquema y
resumen son también parte de esta estrategia, y luego pidieron mas SVA (Carr y
Ogle, 1987). Estos elementos adicionales invitan al lector a utilizar un texto
utilizando categorias, un diagrama y presentando un resumen de los elementos
Importantes para tratar con eficacia la informacion. estrategia de EVA se puede
utilizar individualmente o en pequefios grupos.

Método: Reunion de reflexion. rompehielos
rompehielos

El retorno sobre el enfoque bancos de la escuela. Algunos eran siempre acompana
a los estudiantes

y los profesores el primer dia de clase. Para aligerar el ambiente que ofrecemos

algunas actividades para romper el hielo y a permiten a sus estudiantes a
familiarizarse.

Audiencia: Adolescentes - Adultos

los niveles del MCER A1-B2

Temas principales: Los rompehielos
Objetivos: Aprender a D priisenter a y conocer
actividades propuestas

* Quien es quien ? En el circulo a y girar, los estudiantes dan su nombre y
acompafiadas de un gesto: la lengua, levantar una pierna, saltar ... La dificultad
radica en el hecho de que los estudiantes
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debe incluir los nombres y las acciones de sus compaiieros antes de informar.
Cuanto mas grande sea el grupo mas amplio dificil que es recordar todos los
nombres y las acciones de los estudiantes.

cuestionario

* ;Qué tecnologia educativa?

» ;Cual es la estrategia de ensefianza?
» ;Cual es el método de ensefianza?

* /Cudl es el medio de instruccion?

* El acuario es un método ...

. La discusion. Dar la definicion.
LITERATURA

1. Robert Arisma, Jean-Bruny FRESMONT, Myriam LINGUNGU, Nathalie
MASSAL. Folleto 5 maestro - e. la ensenanza de edificio. Didactica de la
comprension y la expresion oral. - 2011-2012

2. Jane Bowie. guia de ensefanza. - 2012

3. Helmo Desarrollo Educativo - La construccion de un curso - marzo de 2012
(version provisional)

4. Cristiano Puren. metodologias de historia de la ensefianza de idiomas. edicidon
original impresa: Paris: CLE Internacional Nathan, 1988 448 p. Editar pdf
escaneado: diciembre de 2012.

Tema 2. Introduccion a metodologia de la ensefianza de la lengua extranjera
Plan:

2.1. El proceso de ensefanza y Stategies.

2.2. Lluvia de ideas.

2.3. EPTD (Ecoute- Think-Encontrar un socio-Chat).

2.4. LINK (Consulta-lista- Ecris- Tenga en cuenta también).

Palabras clave: Tecnologias modernas pedagogicos; estrategias de ensefianza;
Lluvia de ideas; grupo; ENLACE; EPTD.
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2.1. El proceso de ensefianza y Stategies.

Las estrategias son planes, acciones y razonamiento sistematico y consciente de
que los alumnos eligen y se adaptan a cada tarea que debe realizar. Esto es a
menudo lo que hay que hacer, como y cuando hacerlo, y por qué es tutil. Para
aprender el idioma, los alumnos han de pensar estratégicamente, sino que también
deben tener todo un repertorio de estrategias para encontrar un sentido a lo que
aprenden para procesar la informacidon, para expresar ideas y comunicar
informacion de manera efectiva, para reflexionar sobre su rendimiento y evaluarla.

Hay que ensefiar a los estudiantes el procesamiento eficiente de la informacion.
Debemos ensefiarles a observar y estar atento al ver una pelicula o escuchar a
alguien hablar. Lectura y tomar notas, que deben aprender diversas estrategias en
diferentes contextos. Por ejemplo, ellos pueden aprender a usar un diario o registro
de aprendizaje para llegar a entender algunos conceptos mediante la escritura.
También pueden aprender a organizar la informacion usando herramientas que
ilustran visualmente su razonamiento (tales

como diagramas de flujo) y revisar su trabajo y el de los demas.

Las estrategias de ensefianza.

La educacion es particularmente beneficioso cuando el maestro:

» ensena la estrategia en el contexto del trabajo diario de lectura y escritura,;
* s0lo ensefa algunas estrategias, pero ensefiado bien;

* asegura que los alumnos tengan un conocimiento previo necesario para aprender
una estrategia particular;

« asegura que los estudiantes practiquen el uso de una estrategia dada en diferentes
contextos;

« adoptar un ritmo adecuado para ensefar una nueva estrategia;

* asegurar que los estudiantes tengan tiempo suficiente para entrenar;

* Muestra como utilizar y adaptar la estrategia en cuestion.

La ensefnanza de una nueva estrategia.

Paso 1 - Introducir la estrategia, explique por qué se usa y cuando es util.

Paso 2 - Hacer la demostracion pensando en voz alta a los estudiantes para
observar el proceso. Esto significa que necesita para expresar el objetivo explicito
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de la estrategia de los procesos de pensamiento y de auto-correccion y que se
requiere para cualquier método de resolucion de problemas. Evitar gimnasia
mental.

Paso 3 - Ensefiar la estrategia paso a explicar las razones para cada uno de los
estudiantes para aprender en lugar de incluir el corazon.

Paso 4 - Inmediatamente dar al estudiante la oportunidad de utilizar la estrategia en
el contexto de su propio trabajo. Mientras se pone en practica, vigilarlo y guiarlo
segun sea necesario.

Paso 5 - En la siguiente oportunidad, continuar con la revision de la estrategia por
demostrando una vez més. Esta vez, son los estudiantes que necesitan para vigilar
y guiarlo.

Paso 6 - En la siguiente leccion, los estudiantes practican la estrategia explicando
qué se utiliza, los pasos y la importancia de cada uno de estos pasos.

Paso 7 - Seguimiento de dar a los estudiantes mas oportunidades de usar la
estrategia y pensar acerca de su uso en la medida que aprenden a dominar. Mira a
cada estudiante para saber en qué direccion se dio a la estrategia.

Paso 8 - Aula Hablar acerca de formas que podemos utilizar la estrategia en la
lengua y en otras materias.

La aplicacion de una nueva estrategia.

Poco a poco, el maestro le da al estudiante la responsabilidad de la aplicacion de la
estrategia.

Paso 1 - Seleccione la estrategia.
Paso 2 - Mostrar como usarlo y por qué.
Paso 3 - Hablar de situaciones en las que se puede utilizar.

Paso 4 - Proporcionar oportunidades para que los estudiantes practiquen y le dan
CoNsejos.

* hecho comentarios constructivos y llevar el apoyo necesario;
* ensefar nueva estrategia necesaria.

Paso 5 - Ponga la estrategia de aplicacion.

* El estudiante puede explicar;
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» se puede utilizar de forma independiente;
* que pueda demostrar a otra persona;
* le puede sugerir otras aplicaciones;

* se puede adaptar y cambiar la estrategia en nuevos contextos.

2.2. idea genial

Lluvia de ideas es una actividad individual, grupo pequefio o gran grupo que anima
a los estudiantes a centrarse en un tema y hacer todo tipo de ideas para determinar
lo que saben o lo que quieren saber sobre el tema. El profesor o el estudiante puede
hacer preguntas sobre un tema o utilizar otros medios tales como fotos, videos o
historias para despertar la curiosidad de los participantes. Los estudiantes se
enfocan en las respuestas mediante la formulacion de las ideas o hacer comentarios
o sugerencias. Todas las ideas son aceptables y no hay ninguna cuestion de criticar
0 juzgar su validez o su idoneidad. El brainstorming individual permite a los
estudiantes a centrarse en lo que sabe acerca de un tema y sobre todo tipo de
posibles soluciones a un problema. El grupo de reflexiéon también permite a los
estudiantes a centrarse en lo que saben acerca de un tema, pero, ademas, se
exponen las ideas y el conocimiento de los demas. Esto permite que cada uno de
integrar estas ideas con la suya, ampliarlos, revisar e incorporar nuevas ideas en su
forma de pensar. Los comportamientos asociados con la lluvia de ideas esenciales
son los siguientes: la escucha activa, la aceptacion de la contribucion de otra
suspension, temporal de todo el juicio y la apertura a nuevas ideas.

metas

* concentrado en un tema en particular;

» generar todo tipo de ideas sobre un tema;

« fomentar la participacion y la asuncion de riesgos;

* respetar y valorar las ideas y el conocimiento de los estudiantes;

« aprender a recopilar datos antes de escribir, resolucion de problemas, la lectura;

* dar a los estudiantes la oportunidad de compartir conocimientos y aprender de
otros;
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« ayudar a los estudiantes a entender lo importante que es para hacer conexiones
entre la nueva informacidn y el conocimiento previo;

» clasificar las ideas por categoria.
2.3. LINK (Consulta-List Ecris- Nota también)

El acronimo ENLACE (Consulta-Lista-Write-Note también) es un ejemplo de la
estrategia de intercambio de ideas que ayuda a los estudiantes a activar sus
conocimientos previos y ayuda a corregir las ideas falsas antes de iniciar un estudio
exhaustivo de un nuevo concepto. Con esta estrategia, los estudiantes participan
activamente en su propio aprendizaje al hacer predicciones y hablar.

2.4. EPTD (Ecoute- Think-Encontrar un socio-Chat)

La estrategia de EPTD (Escuchar Pense-Encontrar un socio-Chat) permite a los
estudiantes que piensen de forma individual, en pareja y en grupos pequenos.
Proporciona una manera de procesar la informacion. Se utiliza para activar el
conocimiento previo o para resumir y compartir nuevos conocimientos al final de
una serie de lecciones. Los comportamientos clave y beneficios asociados con la
lluvia de ideas se aplican a la estrategia EPTD.

metas

« fomentar la reflexion y la escucha activa;

 fomentar la colaboracion;

« ayudar a los estudiantes a entender un concepto al hablar;

* permitir que los estudiantes que se sienten mas comodos en grupos pequeios para
compartir sus ideas.

cuestionario

* /Qué tecnologia educativa?

* ;Cudl es la statégie educativo?

* /Cudl es el método de ensenanza?

* /Cudl es el medio de instruccion?

* Informe a la definicién de una lluvia de ideas statégie.

 E1 NEI es una estrategia ...
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 EPTD. Dar la definicion.

Anaduéraap

1. McTighe, Jay, y Frank T. Lyman. "Herramientas de la mente para asuntos de la
mente."

2. Educacion, formacion y juventud. Junto independiente: Al servicio de la
comunidad de aprendizaje de varios niveles de 2004.

3. La educacion, formacién y juventud. El éxito de todos los alumnos: Un Manual
de Diferenciacion de instruccion: un recurso para las Escuelas (Kinder a 4 Tercera)
de 1997.

4. Caron, Jacqueline. La doma de las diferencias: Guia apprentissagaes
diferenciacion y ciclos de gestion. Montreal, QC: La McGraw-Hill Ryerson Inc.,
2003.

5. vivo pedagogia del proyecto colectivo / Colectivo Morissette-Perusset.
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V. AMAJIMA MALIFYJIOT MATEPUAJLJIAPUA
1 - amaJuii MaIIFyJIOT
M¢étodo: Reunion de reflexion. rompehielos

WNimpan makcaa: THHTJIOBYMIIAPHUHT MaB3y Oyinua OMIMM Ba TaXpHOalapuHU
daommamTUpHUILL.

Macananusr kyiunuimu: Aprender a presentarse y llegar a conocer. Memorizar los
nombres de los amigos y los gestos.

NurHuHT OaXkapuiIuIny Y9yH HaMyHa:
rompehielos

El retorno sobre el enfoque bancos de la escuela. Algunos eran siempre acompaia
a los estudiantes y profesores en el primer dia de clase. Para aligerar el ambiente
ofrecemos algunas actividades para romper el hiclo y a permita que sus estudiantes
se familiaricen.

Audiencia: Adolescentes - Adultos

los niveles del MCER Al1-B2

Temas principales: Los rompehielos
Objetivos: Aprender a presentarse y conocer
Actividades propuestas:

* Quien es quien ? En el circulo a y girar, los estudiantes dan su nombre y
acompanadas de un gesto: la lengua, levante una pierna, saltar ... La dificultad
radica en el hecho de que los estudiantes deben tomar los nombres y las acciones
de sus compafieros antes de aparecer. Cuanto mas grande sea el grupo mas amplio
dificil que es recordar todos los nombres y las acciones de los estudiantes.

* Pongala en el juego. ;Quién no conoce el juego post-it? Infalible, siempre es un
succus! A distribuir a cada estudiante un post-it en el que se escribe una palabra
(un animal, una estrella, un lugar, un monumento ...). Sin mirar, los estudiantes que
peguen el post-it en su frente para que sus amigos puedan leer. En grupos de 4 0 5,
cada estudiante trata de adivinar quién es haciendo preguntas cerradas, tales como
";Soy un hombre? "" Soy una ciudad? "" ;Soy pequefia? "Etc. Sus compafieros
deben entonces responder si o no.
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los Z'amis

Cada alumno responde a la siguiente cuestionario. A continuacion, debe circular
por los miembros de la clase y de la entrevista de su grupo para identificar el
hombre o la mujer con la que tiene las respuestas mas comunes.

Los simbolos que se utilizaran para completar el cuadro:
Me encanta: ++

Me gusta: +

No me gusta: -

cuestionario

1. Método para romper el hielo ;Por qué se utiliza?

2. {COomo se puede animar este método?

3. Dar su propio ejemplo de este método.

Anaduértiap

1. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

2. Aveline, C .: Los conjuntos de codigos, Paris: Hachette, 1961.

3. Barbé G. & J. Courtillon - El aprendizaje de una segunda lengua / lengua
extranjera. 4. Cursos y estrategias de formacion. - PDE, Bruselas: De Boeck, 2005.

4. D. Chauvel y S. Mace: Escenarios y juegos para desarrollar la expresion oral,
Paris: Retz, coll. La practica educativa de 1996.

2 - aMaJIMii MalIFyJIOT
El método: El Cuestionario de Proust

Nmpan makcaj: TUHTJIOBYWIAPHUHT MaB3y Oyiinua OWJIMM Ba TaXpuOallapuHU
daoamTUpUIL.
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Macananunr kynnnumu: Aprender a presentarse y llegar a conocer. Memorizar los
nombres de los amigos y los gestos.

WiauHT O0a)XaprIiIg y9yH HaMyHa:
El Cuestionario de Proust

Cada alumno responde el cuestionario de abajo y darle al maestro. El profesor
distribuye aleatoriamente los cuestionarios. Los estudiantes deben caminar
alrededor de la clase y pedir a los miembros del grupo para encontrar a la persona
que contest6 el cuestionario entregado por el profesor.

PRUEBA:

A. ;CUAL ES SU INICIO DE LA CALIDAD?

B. (CUAL ES SU PRINCIPAL FALLO?

C. (Cual es la calidad principal de su mejor amigo?

D. Cual es la principal FALLO su mejor amigo?

E. ;(Cual es la calidad principal de su mejor amigo?

F. ;QUE ES EL FALLO principal de su mejor amigo?

Cuestionario

1. Para qué sirve el cuestionario Proust?

2. {COomo se puede animar este método?

3. Dar su propio ejemplo de este método.
Anaduértiap

1. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

2. Aveline, C .: Los conjuntos de cddigos, Paris: Hachette, 1961.

3. Barbé G. & J. Courtillon - El aprendizaje de una segunda lengua / lengua
extranjera. 4 Cursos y estrategias de formacion. - PDE, Bruselas: De Boeck, 2005.

4. D. Chauvel y S. Mace: Escenarios y juegos para desarrollar la expresion oral,
Paris: Retz, coll. La practica educativa de 1996.

40



3 - aMaJIMii MalIFyJIOT
El método: Primer canal - ultima palabra

WNminan makcaj: TUHTJIOBYMJIADHUHT MaB3y OVilmua OuiuM Ba TaxKpuOadapuHU
(daoyamTUpPHULL.

Macananunr kyinnumu: Para hablar sobre las experiencias de escucha activa en la
educacion moderna. Memorizar los nombres de las tecnologias y estrategias.

WNiHuHT 62KapuiuIM y9yH HaMyHa:
la escucha activa

La escucha activa es parte integral de todo aprendizaje. Los estudiantes lo utilizan
en todo tipo de actividades, tales como lluvia de ideas, la discusion, actividades de
grupo, escuchar las instrucciones y presentaciones y ver peliculas. Para desarrollar
habilidades en la escucha activa, deben aprender tanto el comportamiento fisico y
habilidades cognitivas que les permitan convertirse en aprendices efectivos. Ellos
también necesitan saber que la actitud puede afectar a la capacidad de escuchar y
entender la informacion de forma activa.

meta

 fomentar la reflexion mientras se escucha;

* desarrollar y perfeccionar la capacidad de escucha;

» mejorar las habilidades metacognitivas;

* organizar, comprender, interpretar y evaluar la informacion;
* establecer vinculos.

Primera palabra - ultima palabra

Primera palabra - l1a ultima palabra es una estrategia que fomenta la escucha activa.
Se da a los estudiantes una manera de desarrollar sus ideas al escuchar las de los
demas.

meta
» fomentar la escucha activa;
* desarrollar ideas e incrementar el entendimiento;

« aprender el arte de la discusion.
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cuestionario
1. (Por qué usamos el primer método de la palabra - la tltima palabra?
2. {Como se puede animar este método?
3. Dar su propio ejemplo de este método.
Anaduéraap

1. Barbé G. & J. Courtillon - El aprendizaje de una segunda lengua / lengua
extranjera. 4. Cursos y estrategias de formacion. - PDE, Bruselas: De Boeck, 2005.

2. D. Chauvel y S. Mace: Escenarios y juegos para desarrollar la expresion oral,
Paris: Retz, coll. La practica educativa de 1996.

3. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

4 - aMaJIMil MANIFyJI0T
M¢étodo: Cara a cara

Nmpan makcaj: TUHTJIOBYWIAPHUHT MaB3y Oyiinua OWJIMM Ba TaXKpuOallapuHU
daoyamTrpuiI.

Macananunr kymmmu: La actividad aumenta al estudiante como autor o autora y
mejora la autoestima por lo que le permite, entre otros, para recibir
retroalimentacion positiva animandole a seguir escribiendo y para celebrar el
trabajo realizado, incluso si el texto no se hace paso a de la publicacion.

NiHuHT Oa)kKapiIiilg y4yH HaMyHa:
Cara a cara

Cara a cara La estrategia fomenta la discusion en un grupo grande. Los estudiantes
forman dos circulos: los del circulo interno estdn mirando al exterior y los que
estan en el circulo externo en el interior. Pregunta. Los estudiantes estan una frente
a la otra a discutir el tema y estan de acuerdo en una respuesta. Pedir una respuesta
a un grupo de estudiantes. Los circulos de los estudiantes buscan una nueva pareja.
Hacer otra pregunta.

Cuestionario
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1. (En qué cara a cara método se utiliza?
2. {Como se puede animar este método?

3. Dar su propio ejemplo de este método.

Anaduéraap

1. Barbé G. & J. Courtillon - El aprendizaje de una segunda lengua / lengua
extranjera. 4. Cursos y estrategias de formacion. - PDE, Bruselas: De Boeck, 2005.

2. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

3. Aveline, C .: Los conjuntos de codigos, Paris: Hachette, 1961.

4. D. Chauvel y S. Mace: Escenarios y juegos para desarrollar la expresion oral,
Paris: Retz, coll. La practica educativa de 1996.

5 - amasnuii MalIFyJa0T
El método: Jigsaw

Wimpan Makcaj: THHTTIOBYMIAPHUHT MaB3y Oyiinua OMJIMM Ba TaXKpUOaTapyuHu
daoamTrpuiI.

Macananunr kynnumm: Aprender a lidiar con el mismo tema y conocer. La
ensefianza subtema a otros miembros.

NHuHT Oa)kapyIiIly y4yH HaMyHa:

rompecabezas

estrategia de Jigsaw (disefiado en 1978 por Aronson, Blaney, Stephan, Silkes y
Snapp) es similar a Co-Cooperativo porque los estudiantes se convierten en
expertos en un unico aspecto del tema estudiado. Todos los grupos deben ser
tratados de la misma materia, los estudiantes se dividen en grupos basicos. Cada
miembro del grupo central debe abordar un tema secundario. A continuacion, se
unen a grupos de expertos para trabajar con aquellos que estudian el mismo
subtema. Una vez que la investigacion se haya completado, los estudiantes
regresan a su grupo de referencia y la ensefianza del subtema a otros miembros.
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cuestionario
1. (Por qué utilizamos el método de Jigsaw?
2. {Como se puede animar este método?

3. Dar su propio ejemplo de este método.

Anaduéraap

1. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

2. Aveline, C .: Los conjuntos de codigos, Paris: Hachette, 1961.

3. Barbé G. & J. Courtillon - El aprendizaje de una segunda lengua / lengua
extranjera. 4. Cursos y estrategias de formacion. - PDE, Bruselas: De Boeck, 2005.

4. D. Chauvel y S. Mace: Escenarios y juegos para desarrollar la expresion oral,
Paris: Retz, coll. La practica educativa de 1996.

6 - amanuii MalIFyJa0T
El método: Discusion

Nmpan Makcaa: THHTTIOBYMWIIAPHUHT MaB3y Oyiinua OMJIMM Ba TaXKpuOanapuHu
(daoamTHpHUIL.

Macananunr kyvunuimm: La discusion es la exploracion oral de un sujeto, objeto,
concepto o experiencia.

WNiHuHT Oa)xkapyIMIny y4yH HaMyHa:

La discusion es la exploracion oral de un sujeto, objeto, concepto o experiencia.
Hay que dar a los estudiantes oportunidades para generar y compartir preguntas e
ideas durante las actividades de grupos grandes o en pequefios grupos. La
discusion puede tener lugar entre dos o mas personas sobre un tema dado por el
profesor, elegido por los estudiantes 0 como consecuencia del trabajo realizado en
clase. Es para intercambiar ideas. Los estudiantes formulan las ideas, escuchar con
atencion a lo que otros dicen, demuestran puntos de vista criticos y adoptar o
argumentos pertinentes.
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metas

« ayudar a los estudiantes a entender el significado de sujetos, temas y experiencias
a través de la comunicacion oral;

» fomentar el razonamiento, la explicacion, el recuerdo de la informacién y la
reflexion;

* dar a los estudiantes la oportunidad de compartir las ideas, aclarar y desarrollar
sus propias ideas y las de los demas;

 promover las interacciones positivas dentro del grupo;
« aprender el arte de la discusion;

« animar a los estudiantes para hacer preguntas y pensar criticamente para hacer
argumentos convincentes;

* para fomentar ain mas la lectura para comprender mejor;

« animarles a escuchar activamente, colaborar, negociar, hacer sugerencias y
pregunta;

» animarles a expresar su individualidad.
cuestionario

1. {Por qué se utiliza el método de discusion?
2. ;COomo se puede animar este método?

3. Dar su propio ejemplo de este método.

Anaduértiaap

1. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

2. Aveline, C .: Los conjuntos de codigos, Paris: Hachette, 1961.
7 - amasuii MalIFyJaoT
El método: los honorarios de los altavoces

Nmpan makcaj: TUHTJIOBYWIAPHUHT MaB3y OyiiMua OWJIMM Ba TaKpuOalapuHU
daoamTHpuUIIL.
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Macananunr kyinnumu: La actividad aumenta al estudiante como autor o autora y
mejora la autoestima por lo que le permite, entre otros, para recibir
retroalimentacion positiva animandole a seguir escribiendo y para celebrar el
trabajo realizado, incluso si el texto no se hace paso a de la publicacion.

NirHuHT Oa)kapyIiily y4yH HaMyHa:

La estrategia de chips de altavoces es una estrategia de aprendizaje cooperativo
que puede ser eficaz en una discusion de grupo. Es muy adecuado para los
estudiantes de los niveles primario y pre-secundaria. Cada estudiante utiliza un
token. Cuando un estudiante quiere hablar, coloca su ficha en el centro del circulo
formado por el grupo. Ningun estudiante puede hablar de nuevo hasta que todos en
el grupo se ha colocado su ficha en el medio. Cuando cada miembro tenia la
oportunidad de hablar, todo el mundo tiene su token y cualquiera puede hablar de
nuevo por hacer antes de tiempo. Esta estrategia da a todos la misma oportunidad
de hablar.

progreso
» Formar grupos de al menos cuatro estudiantes o recogen el grupo clase.
* Pida a un alumno que sentarse frente al grupo, la silla del autor.

* Especificar el tiempo asignado a la accion, de acuerdo a la edad y habilidades del
grupo.

* Invite a los alumnos a leer el texto en voz alta al grupo.

» Anime a los oyentes a hacer preguntas y compartir su apreciacion del texto, por
ejemplo, acerca de su personaje favorito, un hecho o la eleccion de las palabras o
frases interesantes.

 Invite al altavoz o el altavoz para contestar preguntas y responder a los
comentarios de la audiencia.

* Invite a los alumnos dar las gracias al altavoz o el altavoz al final de la
presentacion.

* Observar los alumnos y tomar notas.

* Debrief con los alumnos sobre la eficacia de las estrategias para escuchar y
expresion oral utilizado.

* Planificar las siguientes intervenciones de acuerdo a las observaciones.
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variantes

* La silla del autor también puede servir a los estudiantes que quieran presentar
textos de autores experimentados. Ellos pusieron sus nombres colocados sobre un
tablon de anuncios cerca de la silla del autor para hacer la lectura de un libro o
parte de un texto completo. Antes de este tipo de lectura, el estudiante también
puede enviar una breve biografia del autor o explicar su gusto por este tipo de autor
0 de texto.

» La actividad titulada Las cuatro esquinas permite a cuatro estudiantes a la vez
para leer su texto publicado en un grupo pequeio. El maestro:

- Establecer un calendario en las cuatro esquinas designadas para las reuniones;

- Invita a los estudiantes a poner su nombre para seleccionar la presentacion que
les interesa;

- Pide a los alumnos, como estaba previsto, a la cabeza en la esquina para escuchar
la presentacion de su mano.

adaptaciones

La actividad puede ser modificado para cumplir con los alumnos con necesidades
especiales.

El maestro puede:

* permitir que un joven escritor para presentar el texto de los dibujos identificados
por titulos o frases cortas;

» pedir al alumno para registrar la lectura de su texto con antelacion;

* permitir al alumno para presentar su texto acompanado de una pareja de su
eleccion para que se sientan mas seguros.

cuestionario
1. (Por qué se utiliza la estrategia de los honorarios de los altavoces?
2. ;Como se puede animar esta estrategia?

3. Dar su propio ejemplo de esta estrategia.
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Anadouéraap

1. D. Chauvel y S. Mace: Escenarios y juegos para desarrollar la expresion oral,
Paris: Retz, coll. La practica educativa de 1996.

2. Auge, H., Borot MF Vielmas y Mr. Juegos para hablar, para crear juegos. Los
franceses sin Fronteras Paris: CLE International 1989

3. Aveline, C .: Los conjuntos de codigos, Paris: Hachette, 1961.

4. Barbé G. & J. Courtillon - El aprendizaje de una segunda lengua / lengua
extranjera. 4. Cursos y estrategias de formacion. - PDE, Bruselas: De Boeck, 2005.

8 - amasnuii MalIFyJa0T
El método: Cornell Método

Nmpan Makca: THHTTIOBYMWIIAPHUHT MaB3y Oyiinya OMJIMM Ba TaKpuOanapuHu
daoyamTUpuIIL.

Macananunr kynnumu: La actividad aumenta al estudiante como autor o autora y
mejora la autoestima por lo que le permite, entre otros, para recibir
retroalimentacion positiva animandole a seguir escribiendo y para celebrar el
trabajo realizado, incluso si el texto no se hace paso a de la publicacion.

NurHuHT OaXkapuiIvIny Y9yH HaMyHa:
método de Cornell

Con el método de Cornell (Pauk 1983), la informacion se divide en dos partes. En
el lado derecho de la pagina son las principales ideas, argumentos y detalles
adicionales. Después de leer las notas en el lado derecho de la pagina, los
estudiantes se inscriben las palabras clave o temas relacionados en el lado
izquierdo. Estas palabras y preguntas son claves para mas tarde. El método de
Cornell proporciona una gran cantidad de poner las palabras clave o temas
relacionados y el espacio en la parte inferior de la pagina para registrar las ideas y
hacer conexiones.

variantes
Mensaje mafiana

La estrategia de la mafnana del mensaje es una extension de la sala de emergencia
donde el profesor habla de lo que ocurrird durante el dia. Ingrese el mensaje v,
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durante ese tiempo, los estudiantes observan el proceso. Ensefiar a los principales
conceptos de la escritura y las reglas escritas por la demostracion diaria francesa
del mensaje de la mafiana. Los estudiantes aprenden, asi como la lectura y la
escritura van de la mano.

metas
* saber que una palabra usada se puede escribir y leer;
e saber cOmMo crear un texto escrito;

« aprender el concepto de la palabra - es decir, que se compone de las letras del
alfabeto que tienen nombres especificos y que son de diferente tamafio y forma -
en mayusculas (principales) y minusculas (pequeiia);

« aprenden que las palabras forman frases y los espacios entre las palabras y frases;

« aprenden que las letras maytsculas indican la primera palabra de una frase o el
nombre de una persona, un lugar, un animal, una organizacion, una marca, un
producto o una lugar especial;

* aprender que una oracion puede terminar con varios signos de puntuacion en la
direccion que queremos - punto, signo de interrogacion y de exclamacion;

9 - amanuii MalIFyJa0T
Método: Presentacion vivio

Nmpan makcaa: TUHTJIOBYWIAPDHUHT MaB3y OyiiMua OWJIMM Ba TaKpuUOalapuHU
daoamTrpuiI.

Macananunr kyinmmu: La actividad aumenta al estudiante como autor o autora y
mejora la autoestima por lo que le permite, entre otros, para recibir
retroalimentacion positiva animandole a seguir escribiendo y para celebrar el
trabajo realizado, incluso si el texto no se hace paso a de la publicacion.

NHuHr 62KapuiInIy yuyH HaMyHa:
vivido expuesta

La estrategia de duracion explicativa es parte integral de la mayoria de las clases

de primaria. Estimula la expresion oral y aumenta la confianza de los estudiantes

cuando vienen a hablar de algo que le es familiar. Cada estudiante le dice a un

evento que pasé con €l, o trae un objeto. La actividad se centra en las experiencias
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de los estudiantes fuera de la escuela y les ayudan a transferir a la escuela de la
auto-confianza y la familiaridad que se sientan como en casa.

variantes
Noticias del dia

La nueva estrategia del dia es una parte integral de muchas clases de primaria. Se
da a los estudiantes la oportunidad de compartir sus experiencias y noticias.

metas

« ganar la confianza para compartir noticias y experiencias con los demas;

* aprender a escuchar;

« fomentar la expresion oral;

» aprender a utilizar cinco preguntas basicas (;Quién qué donde cuando porqué?);

« ensefiar a los estudiantes para contar una experiencia o eventos que han ocurrido
en su vida cotidiana de forma organizada.

10 - amaauii MaIIFyJI0T
El método: Restimenes utilizando palabras imanes

Nmpgan makcaj: TUHTJIOBYWJIAPDHUHT MaB3y Oyiinua OWJIMM Ba TaXpuOalapuHU
daoamTrpuiI.

Macananunr kyimmmu: La actividad aumenta al estudiante como autor o autora y
mejora la autoestima por lo que le permite, entre otros, para recibir
retroalimentacion positiva animdndole a seguir escribiendo y para celebrar el
trabajo realizado, incluso si el texto no se hace paso a de la publicacion.

NiHuHT Oa)kKapiIiilg y4yH HaMyHa:
Resumenes utilizando palabras imanes

(Buehl, 1995) palabras o conceptos clave se identifican en el texto bajo
consideracion. imanes llamados, ya que atraen detalles. Introducir palabra clave o
motaimant sobre una base transparente o carton. Pide a los alumnos los detalles
importantes que se relacionan con la palabra y registrarlos alrededor. Los
estudiantes usan una tarjeta para cada uno de los imanes de palabras y detalles que
lo acompafian. Cuando las formas se llenan para cada una de las palabras clave que
utilizan piezas de informacion en cada tarjeta para componer un resumen frase.
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Estas formas ayudan a sintetizar y organizar la informacién para las producciones
orales y escritas.

variantes
tablas de resumen

Las tablas de resumen son sefiales visuales que sirven para definir concretamente
los roles y comportamientos de los participantes en una discusion. Se describen en
detalle las actitudes reales y dan a los estudiantes mas ejemplos de lo que debe
hacer. Por lo tanto, es posible elaborar un cuadro resumen en el que "lo que para
ver" y "lo que se quiere decir" en una buena discusion. Los estudiantes deben
participar en la creacion de la mesa y el lenguaje utilizado debe ser adecuado al
nivel y la edad de los estudiantes.

Tomese unos minutos al comienzo de la discusion para hablar sobre el cuadro
resumen y las reglas de la discusion, y para recordar a los estudiantes lo que se
espera de ellos en términos de comportamiento. Después de la discusidon, tome
unos minutos para que los estudiantes consulten nuevamente la mesa y hacer su
propia evaluacion. La evaluacion puede ser rapido e informal, como los pulgares
hacia arriba o hacia abajo, o toda la clase puede hablar de lo que ha funcionado y
fijar objetivos para la proxima discusion. También es una oportunidad para
cambiar la tabla de resumen debido a que los grupos estan descubriendo nuevas
actitudes y nuevas formas de expresarse. También puede hacer una presentacion de
informes periddicos mas formal para evaluar el progreso.

metas

* ganar la confianza para compartir noticias y experiencias con los dema4s;
* aprender a escuchar;

« fomentar la expresion oral;

« aprender a utilizar cinco preguntas basicas (;Quién qué donde cuando porqué
29977

* ensefiar a los estudiantes para contar una experiencia o eventos que han ocurrido
en su vida cotidiana de forma organizada.
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Anadouéraap

1. Maria Cristina Davini “M¢étodos de ensefianza” Buenos Aires: Santillana.
2008.
2. Dr.Shaw Nicolas Gynan y Lic. Ernesto Luis Lopez Almada.
“Metodologia de Ensefanza de Lenguas: Teoria y Practica”.
3. Dra. Nuria Sanchez Quintana. “La gramatica de espaiiol para fines
especificos”.
4. Lidia Gémez Navarro, Dra. Begoia Montmany “El componente cultural en
los manuales de ELE (Nivel Al y A2) para estudiantes de lengua Alemana”.
Master de Formacion de Profesores de ELE(2006-2008) Deparmament de
Didactica de la Llengua i la Literatura
Universitat de Barcelona.

YKUTHUII ITAKJIJIAPU
Maskyp Moayn 6yiinya KyiHuaaru YKUTUIN IIaKuiapuaad GoiiaaaHuIaam:

- HOaHbaHABUM YKUTUII (MHTEPAKTUB, KOHbepeHIus, 1e0ar);

- 1aBpa cyxOariapu (Myxokama JTHJIaéTraH MyaMMO Ba YHUHI €4MMH OViinda
MaHTHKHUH XyJocajaap YuKapuI);

0axc Ba MyHoO3apajnap (Jioluxajgap euruMu Oyiinda maausiiap Ba acoCiId pakamiiap

TaKJAUM KWIHII, ODIIATHII Ba MyamMMOJIap CYMMHHH TOMUII KOOWIMATHHU

PUBOKIIAHTUPUIL).
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V. KEMCJIAP BAHKH

[1.Situation 1: El uso de tecnologias educativas innovadoras en el proceso de
ensefanza: problemas y perspectivas.

1. Leer el texto de un caso (a elegir), en referencia a las tecnologias utilizadas por
los maestros para organser un curso.

2. En su opinidn, lo que se argumenta la eleccion del maestro de una tecnologia en
particular.

3. (Cuadles son las caracteristicas de las tecnologias utilizadas por los maestros.
Levantar y sostener una determinada tecnologia o metodologia de trabajo pulsando
el texto.

Se necesitan 4. ;Qué cambios en la organizacion de un proceso para utilizar la
tecnologia.

5. Dar la posibilidad nota de la utilizacién de un medio de trabajo en el campo de
la educacion. Argumentar su solucion.

Situacion 2: Como realizar una entrevista y evitar la competencia?

Una primera pelicula con la participacion de una estrella de Hollywood pasé en su
ciudad. Eres joven periodista, vigorosa trabajando constantemente en si mismo.
Usted sabe varios idiomas y ha completado cursos sobre la psicologia humana.
Usted trabaja en una edicion muy popular revista. Usted sabe que en el
departamento en el que trabaja, el conflicto oculto entre los empleados por el
derecho a entrevistar a personas influyentes se produce. Usted es uno de esos
empleados. Todos los empleados de su organizacién muestran el mismo nivel de
competencia profesional, experiencia y formacion comparable. Antes de su
departamento es el problema, para completar una audiencia y hacer la entrevista
con el protagonista (el personaje principal) en la pelicula.

Mientras tanto, el resto del personal conocida revista habia llevado a cabo los
intentos de un encuentro con una estrella también. La ventaja de esta revista antes
que la suya es la estrella ya se habia dado una entrevista a la editorial antes. Tener
interés supervision de su posible acusado, aprendido que tiene las mismas
preferencias en los alimentos, asi como se encuentra a caballo como usted.

Después de la conversacion con el editor y ofertas de entrevistar a una estrella que
usted piensa que €l esta interesado, de hecho, a otro periodista.
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Sin embargo, usted tiene todas las oportunidades para convencer a la estrella para
venir a usted.

Preguntas y tareas:
1. {Como actuar en una situacion asi?

2. ;Como se usan las habilidades de lenguaje y el conocimiento recibido durante el
curso?

3. Dado que usted es una mujer joven que qu'appliquerez el encanto femenino
persuadio al jefe para que pueda entrevista?

4. ;Cémo se motiva a la parte demandada en la conversacidon con usted?

5. {Como eliminar los competidores no solo en su departamento, sino también otra
revista?

6. ;Es la informacion sobre las preferencias de la celebridad le ayudara?

Situacion 3: buscar la situacion actual en el area de la institucion.

1. El uso de un texto a partir de una o varias situaciones de hablar sobre los
cambios en el area de la institucion en su pais. Para organizar este trabajo Tabla
completa sistematizado.

Las frases de la caja de texto 1 Caso 2

Areas de cambio de la institucion.

Con lo que se unen estos cambios.

Los temas que afectan a estos cambios apprissonte.

Los resultados de estos cambios.

2.Discutir en los grupos de la forma de completar esta tabla y Illame comentario
analitico de los cambios que se estan produciendo en el &mbito de la institucion
ahora.

3. El uso de los materiales de las cajas, dar la caracteristica de cambiar:
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a) En la organizacion del proceso educativo en sus instalaciones.
b) el contenido y objetivos de la educacion.
c) las actividades de los maestros.

4. Analizar los resultados de la investigacion de estos cambios, forman un hypotese
perspectivas de desarrollo de estas direcciones (A, B o C).

5. Organizar la discusion en grupos y escribir recomendaciones sobre la
organizacion de las formas de apoyo y desarrollo de los cambios manifestados.

Situacion 4: La busqueda de un cambio en la actividad educativa.

Utilizando un enfoque de estudio de caso (Estudio de caso) para organizar la
investigacion sobre el cambio en la actividad educativa.

Las preguntas y tareas para trabajar con el caso:

1. Leer el texto de uno o mas casos. Dar su opinidn en situaciones especificas,
como a las situaciones cambiantes de la actividad educativa. Lo que los maestros
estan tratando de cambiar en la organizacion de un proceso educativo? ;Que
directivas maestros apoyan? ;Qué problemas tienen? ;Ha experimentado este tipo
de cambio y es lo que ha experimentado en su negocio?

2. El uso de las frases de texto, llamar a los cambios descriptor fabricantes de
tableros en la actividad educativa. El cumplimiento de la mesa se llevara a cabo en
pequetios grupos y cada grupo trabaje con un caso, después de llenar el cuadro
general. Existe la posibilidad de trabajar con unos pocos casos en cada grupo. Para
la discusion mostramos todas las mesas en cada grupo.

Los analisis Caso 1 Caso 2 Caso 3 Caso 4 razones
(Que tareas de la facultad de educacion que suponen?

(Qué cambios en la organizacion de un proceso de ensefianza que los profesores
que intentan Realizar?

( Como influyen los estudiantes hacer cambios?

(Cudles son los problemas de los profesores y las dificultades para lograr cambios
en el proceso de la educacion?

(Como superar las dificultades de los profesores?
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VI.MYCTAKNJI TABJIUM MAB3YJIAPU

|.Teorias y practicas de la ensefianza.

1. La ensefianza como accion intencional de tranmision cultural.

2. Ensefianza y aprendizaje: practica y metddica de resultados abiertos.
3.La ensefianza como mediacion social pedagogica.

I1. El aprendizaje.

1. El aprendizaje requiere esfuerzos. Niveles y tiempos de aprendizaje.
2. El profesor y el aprendizaje escolorizado.

I11. La didactica.

1. La didactica y los profesores.

2. Métodos pra la asimilacién de conocimiento y el desarollo cognitivo.
3. Métodos para la acciéon practica en distintos contextos.

4. Métodos de estudio casos.

5. Métodos de solucion problemas.
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VII. TJIOCCAPUI

Tepmun

5’736616 TWIHAAlrn mapxm

Hcnan TWIHIAI'A IapXxm

IIAaXCHUHT MabJiyM KacOra

Adquisicion de
conocimientos a través del
desarrollo de habilidades o
conocimientos, por

la adopcién de nuevas

o APOKIUIIHK, TaUEPIIMK _
Aprendizaje mapakacw, my — KacOaa actltudes,_nuevqs valores,
HIUTA} OJHUIN YYYH 3apypHil nUEV.aS- orlentamone_zs
OHITIM KYHHKMAap cognitivas, nuevos Intereses
HMFUHIHCH. 0 actitudes.
* Basado en el actual
diccionario de Educacion
) Representar a los enfoques
métodos de .
R o . pedagdgicos globales a la
ensenanza YkuTuin  Ba  ypraHuma N . -
. _ | ensefianza y la practica
. KYJUIaHWUJAuraH  yMyMui
Ensenanza se .. .
( e 1arOTUK ityrammmnap | aprendizaje de los
acerca) . :
HUFUHIUCH. estudiantes.

ensenanza interactiva

Ensenanza
interactivo

TabJINM 6epquH Ba TabJIUM

OJIyBUH y3apo daon
UIITHPOK ITaUTaH
MAaIIFyJaoT

la ensefianza de estrategia
que implica la discusion y el
intercambio entre los
participantes; ayuda a
desarrollar habilidades
interpersonales de los
estudiantes y las técnicas de
observacion y

57




escuchar; incluye métodos
como la lluvia de ideas
Renue, juegos de rol,
debates, etc.

Tecnicas de la
ensenanza

S}KI/ITYBIII/I TOMOHHIaH
SpaTUJIaJIraH MeJaroruK
MYXHUT YUyH
KYJUIaHWUJIAUral MeToap
MaKMyacu

Las tecnicas que se utilizan
durante la situacion
pedagogica.

Rétroaccion
(intercambiar
informaciones

las

Tun ypraHyBUYMHUHT YKHIII

Kapa€Huaa YKUTYBYH
TOMOHH/IaH Oepuiran
MabJIyMOTIap, CcaBoJUiapra
y3apo MYJIOKaTra
KUPUIINLIH

Informaciones , evaluciones
que se emplean durante la
ensefianza de la lengua
extranjera.El intercambio
del alumno y el profesor
durante el profesor da las
preguntas y las
informaciones.

Estrategias de

la

IIporpamMmmana kypcaTtuira
MAaKCaJIAPHU amaira

OLIMPHUII YYyH YKUTYBYH

Mode d’enseignement
général que les enseignants
ou les enseignantes utilisent

ensefianza TOMOHUJAH Japc kapa¢Huia . o
. P pv 8 pour atteindre les objectifs
KYJUIaHWIAUTaH  YKUTHII |
d’un programme.
ycyJutapu
los comportamientos de
§ enseflanza mas especificas.
4 oni UTHIIHAHT Maxcyc . . :
técnicas de K M Y1 p. €j. Cuestionamiento,
izai BOCHUTAJIAPH. acaJa, .,
aprendizaje p explicacion,
CaBOJI-)KaBOO, TYUIYHTHPHUII
Ba X.K. etcétera
Grupo de Trabajo VKyBunimapau oepunran | Método requiere que los
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TONIIUPUKHU XAMKOPJIMKIA

YHIAUUTaH
bynna  Typyx
COHH

UIIaIra
METO/I.

ab30JAPUHUHT
CakKu3Taraya
by
METOJI YKyBUWJIapJa y3apo

HUKKHUTaJaH

y3rapummy  MYyMKHH.

estudiantes trabajan juntos
para completar una
actividad. Estos grupos
varian de dos a ocho
miembros y el uso de la
interaccion y la cooperacion
para ayudar alos estudiantes

MYJIOKATTa  KUPHUIIMIII aprenden,
XaMKOPJIUKAA

MaJlaka Ba KSI’HI/IKMaCI/IHI/I

Ba
nniamnt

PHUBOXIIAHTHUPAIH.
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NHTepHeT MabJayMOTJIAPH

Blogs de professeurs pour I’enseignement/apprentissage du FLE

[EE

. http://apprendre.over-blog.fr/

2. http://www.fransksprog.dk/mes_cours/

3. http://india.salledesprofs.org/

4. http://julieprof.blogspot.com/

5. http://roumanie.vizafle.com/

6. http://www.cia-france.com/francais-et-vous/sous_le platane/
. http://lewebpedagogique.com/ressources-fle/
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