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Кириш
Дастур Узбекистон Республикаси Президентининг 2015 йил 

12 июндаги “Олий таълим муассасаларининг рахбар ва педагог кадрларини 
кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш тизимини янада такомиллаштириш 
чора-тадбирлари тугрисида” ги ПФ-4732-сон 2017 йил 
7 февралдаги “Узбекистон Республикасини янада ривожлантириш буйича 
Харакатлар стратегияси тугрисида”ги ПФ-4947-сонли Фармонлари, 
шунингдек 2017 йил 20 апрелдаги “Олий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК—2909-сонли карорида 
белгиланган устивор вазифалар мазмунидан келиб чиккан холда тузилган 
булиб, у замонавий талаблар асосида кайта тайёрлаш ва малака ошириш 
жараёнларининг мазмунини такомиллаштириш хамда олий таълим 
муассасалари педагог кадрларининг касбий компетентлигини мунтазам 
ошириб боришни максад килади.

Дастур мазмуни олий таълимнинг норматив-хукукий асослари ва 
конунчилик нормалари, илгор таълим технологиялари ва педагогик махорат, 
таълим жараёнларида ахборот-коммуникация технологияларини куллаш, 
амалий хорижий тил, тизимли тахлил ва карор кабул килиш асослари, махсус 
фанлар негизида илмий ва амалий тадкикотлар, технологик тараккиёт ва 
укув жараёнини ташкил этиш нинг замонавий услублари буйича сунгги 
ютуклар, педагогнинг касбий компетентлиги ва креативлиги, глобал 
Интернет тармоги, мультимедиа тизимлари ва масофадан укитиш 
усулларини узлаштириш буйича янги билим, куникма ва малакаларини 
шакллантиришни назарда тутади.

Дастур доирасида берилаётган мавзулар таълим сохаси буйича 
педагог кадрларни кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш мазмуни, сифати 
ва уларнинг тайёргарлигига куйиладиган умумий малака талаблари ва укув 
режалари асосида шакллантирилган булиб, бу оркали олий таълим 
муассасалари педагог кадрларининг сохага оид замонавий таълим ва 
инновация технологиялари, илгор хорижий тажрибалардан самарали 
фойдаланиш, ахборот-коммуникация технологияларини укув жараёнига 
кенг татбик этиш, чет тилларини интенсив узлаштириш даражасини 
ош ириш  хисобига уларнинг касб махоратини, илмий фаолиятини мунтазам 
юксалтириш, олий таълим муассасаларида укув-тарбия жараёнларини 
таш кил этиш ва бошкаришни тизимли тахлил килиш, шунингдек, 
педагогик вазиятларда оптимал карорлар кабул килиш билан боглик 
компетенцияларга эга булишлари таъминланади.

Кбайта тайёрлаш ва малака ошириш йуналишининг узига хос 
хусусиятлари хамда долзарб масалаларидан келиб чиккан холда дастурда 
тингловчиларнинг махсус фанлар доирасидаги билим, куникма, малака 
хамда компетенцияларига куйиладиган талаблар такомиллаштирилиши 
мумкин.

Кайта тайёрлаш ва малака ошириш курсининг укув дастури куйидаги 
модуллар мазмунини уз ичига камраб олади:



I. Олий таълимнинг норматив-хукукий асослари
1.1. Узбекистон Республикаси Президентининг асарларида жамият 

ривожи ва таълим-тарбия масалалари.
1.2. Таълим-тарбия жараёнларини ташкил этиш пинг конунчилик 

хужжатлари.

II. Илгор таълим технологиялари ва педагогик махорат
2.1. Инновацион таълим технологиялари ва педагогик компетентлик.
2.2.“Энергетика” йуналиши фанларини укитишда илгор хорижий 

тажрибалар.

III. Таълим жараёнларида ахборот-коммуникация  
технологияларини куллаш

3.1. Электрон педагогика асослари ва педагогнинг шахсий, касбий 
ахборот майдонини лойихалаш.

3.2.Энергетикада ахборот-коммуникация технологиялари.

IV. Амалий хорижий тил
4.1. Амалий хорижий тилни урганишнинг интенсив усуллари.

V. Тизимли тахлил ва карор кабул килиш асослари
5.1. Олий таълим жараёнини бошкаришда тизимли тахлил ва карорлар 

кабул килиш технологиялари.
5.2. Техникада тизимли тахлил асослари.

VI. Махсус фанлар
6.1 .Энергетика ва энергия самарадорлик муаммолари.
6.2. Энергия ишлаб чикиш ва таксимлашни замонавий технологиялари.
6.3 .Энергетика сохасини бошкаришни янги технологиялари ва

усуллари.
VII. Педагогик амалиёт
VIII. М алакавий аттестация

Курснинг максади ва вазифалари

Олий таълим муассасалари педагог кадрларни кайта тайёрлаш ва 
малакасини ошириш курсининг максади педагог кадрларнинг укув- 
тарбиявий жараёнларни юксак илмий-методик даражада таъминлашлари 
учун зарур буладиган касбий билим, куникма ва малакаларини мунтазам 
янгилаш, малака талаблари, укув режа ва дастурлари асосида уларнинг 
касбий компетентлиги ва педагогик махоратини доимий ривожланишини 
таъминлашдан иборат.

Курснинг вазифаларига куйидагилар киради:
- “Энергетика” йуналишида педагог кадрларнинг касбий билим, 

куникма, малакаларини узлуксиз янгилаш ва ривожлантириш;



- замонавий талабларга мое холда олий таълимнинг сифатини 
таъминлаш учун зарур булган педагогларнинг касбий компетентлик 
даражасини ошириш;

- педагог кадрлар томонидан замонавий ахборот-коммуникация 
технологиялари ва хорижий тилларни самарали узлаштиРилишини 
таъминлаш;

- махсус фанлар сохасидаги укитишнинг инновацион технологиялари ва 
илгор хорижий тажрибаларни узлаштириш;

- “Энергетика” йуналишида укув жараёнини фан ва ишлаб чикариш 
билан самарали интеграциясини таъминлашга каратилган фаолиятни ташкил 
этиш.

Курс якунида тингловчиларнинг билим, куникма ва малакалари хамда 
компетентлигига куйиладиган талаблар:

“Олий таълимнинг норматив-хукукий асослари”, “Илгор таълим 
технологиялари ва педагогик махорат”, “Таълим жараёнида ахборот- 
коммуникация технологияларини куллаш”, “Амалий хорижий тил”, 
“Тизимли тахлил ва карор кабул килиш асослари” модуллари буйича 
тингловчиларнинг билим, куникма ва малакаларига куйиладиган талаблар 
тегишли таълим сохаси буйича педагог кадрларни кайта тайёрлаш ва 
малакасини ошириш мазмуни, сифати ва уларнинг тайёргарлиги хамда 
компетентлигига куйиладиган умумий малака талаблари билан белгиланади.

Махсус фанлар буйича тингловчилар куйидаги янги билим, куникма, 
малака хамда компетенцияларга эга булишлари талаб этилади:

Тингловчи:
• “Энергетика” йуналишининг долзарб муаммолари ва уларни хал этиш 
стратегияларини;
•  “Энергетика” йуналишида кулланиладиган замонавий курилмалар ва 
технологияларни;
•  Узбекистон Республикасида энергетика сохасида амалга оширилаётган 
ижтимоий-иктисодий ислохотлар натижаларини;
•  энергетика корхоналарига куйилган замонавий талабларни;
•  хорижда энергия ишлаб чикаришнинг янги технологиялари ва 
курилмалари, уларнинг афзалликлари ва камчиликларини;
•  “Энергетика” йуналишида истикболли ривожланиш йуналишларини 
билиши керак.

Тингловчи:
•  энергетика сохасида инновацион технологияларни куллаш;
•  энергетика саноатининг техника ва  технологияларига оид муаммоларни 
хал этиш усулларини танлаш;



•  энергия ишлаб чикариш ва уни таксимлаш бошкарувини 
такомиллаштириш йуналишларини аниклаш;
•  энергия ишлаб чикариш ва таксимлаш курилмаларини лойихалашнинг 
замонавий усулларини танлаш;
• энергетика сохасидаги мавжуд муаммоларни тахлил килиш 
куникмаларига эга булиш и лозим.

Тингловчи:
•  энергия ишлаб чикариш нинг замонавий технологияларини амалиётда 
куллаш;
• Республикадаги ижтимоий-иктисодий ислохотларнинг энергетика 
сохасига таъсирини урганиш ва тахлил килиш;
• энергетика корхоналарига куйилган замонавий талабларни фаолиятга 
татбик этиш;
• энергетикада энергиянинг бир турдан бошка турга утиш жараёнларини 
такомиллаштиришга оид истикболли лойихалар ишлаб чикиш 
малакаларига эга булиши зарур.

Тингловчи:
• энергетика сохасида долзарб муаммоларни аниклаш , тахлил килиш ва 
хал этиш чораларини таклиф этиш;
•  хорижий мамлакатларда татбик этилган энергия ишлаб чикаришнинг 
янги технологияларини махаллий шароитга мослаштириш;
•  энергетик комплекс курсаткичларини яхшилашда инновацион 
технологиялардан фойдаланиш;
•  “Энергетика” йуналиши фанларининг укув жараёнига мос инновацион 
таълим технологияларини куллаш;
•  “Энергетика” йунапишидаги фанларни укитишда замонавий ахборот- 
коммуникация технологиялари воситаларидан фойдаланган холда 
мутахассисликка оид зарурий ахборотларни излаш, тахлил килиш ва укув 
жараёнига татбик этиш компетенцияларига эга булиши лозим.

Курс хажми

Кайта тайёрлаш ва малака ошириш курси 288 соатни ташкил этади. Укув 
юкламаси хафтасига 36 соат этиб белгиланган. Кайта тайёрлаш ва малака 
ошириш йуналиши буйича таълим дастурларини тулик узлаш тиРган ва 
Аттестациядан муваффакиятли утган курс тингловчиларига Узбекистон 
Республикаси Президентининг 2015 йил 12 июндаги ПФ-4732-сон Фармони 
3-иловаси билан тасдикланган давлат намунасидаги малака аттестата 
берилади.



“Энергетика” йуналиши буйича кайта тайёрлаш ва малака ошириш  
курсининг укув модуллари ва уларнинг мазмуни

I. Олий таълимнинг норматив-хукукий асослари

1.1.Узбекистон Республикаси Президентининг асарларида жамият 
ривожи ва таълим-тарбия.

Мустакил демократик тараккиёт ва жамият ривожи. Узбекистон 
Республикаси Биринчи Президента И.А.Каримов асарларида жамият 
ривожига дойр янгича назарий-концептуал гоялар. Мамлакатимизда 
демократик ислохотларни янада чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини 
ривожлантириш концепцияси.

Узбекистон Республикаси Президента Ш.Мирзиёев демократик 
ислохотларни изчил давом эттириш тугрисида. Халк билан мулокот ва инсон 
манфаатларини химоя килиш -  давлат сиёсатини устувор йуналиши. Халк 
кабулхоналари ва виртуал марказларининг ташкил этилиши. Халк давлат 
идоралари учун эмас, давлат идоралари халк учун ишлашининг зарурлиги. 
Танкидий тахлил, катъий тартиб интизом ва шахсий жавобгарлик рахбар 
фаолиятининг асоси эканлиги. Узбекистон Республикасини янада 
ривожлантириш буйича Харакатлар стратегиясининг ишлаб чикилиши, 
унинг устувор йуналишлари.

Узбекистон ижтимоий хаётида амалга оширилаётган туб демократик 
узгаришлар. Таълим сохасидаги ислохотлар, модернизациялаш ва 
интеграциялашиш жараёнлари. Ж амиятдаги узгаРишлаРДа ёшларнинг 
иштироки. Узбекистон Ёшлар иттифокининг ташкил этилиши ва унинг 
ахамияти.

1.2. Таълим-тарбия жараёнларини ташкил этишнинг конунчилик  
нормалари.

Норматив-хукукий хужжатлар тушунчаси ва турлари. Норматив- 
хукукий хужжатларни ишлаб чикиш ва амалга киритиш тартиби. Узбекистон 
Республикасининг Конституцияси. “Таълим тугрисида”ги Конун. Кадрлар 
тайёрлаш миллий дастури. Кадрлар тайёрлаш миллий дастурининг 
боскичлари ва асосий йуналишлари.

Коррупцияга карши курашнинг конуний асослари ва унинг олдини 
олишнинг омиллари. Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 2 
февралдаги “Коррупцияга карши курашиш тугрисида”ги Узбекистон 
Республикаси Конунининг коидаларини амалга ошириш чора-тадбирлари 
тугрисида”ги ПК-2752-сонли карорининг мазмун-мохияти.

Узбекистон Республикаси Президентининг 2011 йил 20 майдаги “Олий 
таълим муассасаларининг моддий-техника базасини мустахкамлаш ва юкори 
малакали мутахассислар тайёрлаш сифатини тубдан яхшилаш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги П К-1533-сон Карори, 2015 йил 12 июндаги “Олий



таълим муассасаларининг рахбар ва педагог кадрларини кайта тайёрлаш ва 
малакасини ошириш тизимини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари 
тугрисида”™ П Ф -4732-сон Фармони, 2016 йил 30 ноябрдаги “Олий таълим 
муассасаларининг рахбар ва педагог кадрларини кайта тайёрлаш ва 
малакасини ошириш тизимини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари 
тугрисида”ги 2015 йил 12 июндаги П Ф -4732-сон Фармонига узгартириш ва 
кушимча киритиш тугрисида”ги П Ф -4860-сонли, 2017 йил 7 февралдаги 
“У збекистон Республикасини янада ривожлантириш буйича Харакатлар 
стратегияси тугрисида”ги ПФ^4947-сонли, 2017 йил 16 февралдаги “Олий 
укув юртидан кейинги таълим тизимини янада такомиллаштириш 
тугрисида”ги ПФ -4958-сонли, 2017 йил 20 апрелдаги “Олий таълим 
тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги П К-2909- 
сонли Карор ва бошкалар.

Узбекистон Республикаси Вазирлар М ахкамасининг 1998 йил 
5 январдаги “Узлуксиз таълим тизими учун давлат таълим стандартларини 
ишлаб чикиш ва жорий этиш тугрисида”ги 5-сон Карори, 1998 йил 
5 январдаги “Узлуксиз таълим тизимини дарсликлар ва укув адабиётлари 
билан таъминлаш ни такомиллаштириш тугрисида”ги 4- сон Карори, 2001 йил 
16 августдаги “Олий таълимнинг давлат таълим стандартларини тасдиклаш 
тугрисида”ги 343-сон Карори, 2006 йил 10 февралдаги “Олий таълим 
муассасасига педагогларни танлов асосида иш га кабул килиш тартиби 
тугрисида”ги Низомни тасдиклаш хусусидаги 20-сонли Карори, 2012 йил 
26 сентябрдаги  “О лий таълим муассасалари педагог кадрларини кайта 
тайёрлаш  ва уларнинг м алакасини ош ириш  тизим ини янада 
таком иллаш тириш  чора-тадбирлари тугрисида”ги 278-сонли Карори,
2015 йил 10 январдаги “Олий таълимнинг давлат таълим стандартларини 
тасдиклаш тугрисида” 2001 йил 16 августдаги 343-сонли карорига 
узгартириш ва кушимчалар киритиш хакида” ги 3-сонли Карори, 2015 йил 
20 августдаги “Олий таълим муассасаларининг рахбар ва педагог кадрларини 
кайта тайёрлаш  ва уларнинг малакасини оширишни ташкил этиш чора- 
тадбирлари тугрисида”™ 242-сонли карори, 2015 йил 2 мартдаги 
“М агистратура тугрисидаги низомни тасдиклаш хакида”ги 36-сонли карори,
2016 йил 2 майдаги “Узбекистон Республикаси таълим муассасаларини 
давлат аккредитациясидан утказиш тартиби тугрисидаги низомга узгартириш 
ва кушимчалар киритиш хакида”ги 136-сонли карори ва бошкалар.

Давлат таълим стандартлари, укув режалари ва фан дастурлари 
туш унчаси ва уларга куйиладиган талаблар. “Олий таълим 
муассасаларида талабалар билимини назорат килиш ва бахолашнинг рейтинг 
тизими тугрисида”™ Низом. “Узбекистон Республикаси олий таълим 
муассасалари талабаларининг малакавий амалиёти тугрисида” ги Низом. 
“Узбекистон Республикаси олий таълим муассасалари битирувчиларининг 
якуний давлат аттестацияси тугрисида”™ Низом. Олий таълим 
муассасаларида мустакил таълимни таш кил этиш тартиби тугрисида”™ 
Низом. “М агистратура тугрисида”™ Низом. “О чик лекцияларни таш кил



этиш ва утказиш  тартиби тугрисида” ги Низом ва бошка меъёрий 
хужжатлар.

Олий ва урта махсус таълим вазирлигининг 2016 йил 2 майдаги 
“Узбекистон Республикаси таълим муассасаларини давлат 
аккредитациясидан утказиш тартиби тугрисидаги низомга узгартириш ва 
кушимчалар киритиш хакида”ги 136-сонли буйруги, 2017 йил 1 мартдаги 
«Янги укув услубий мажмуаларни тайёрлаш буйича услубий курсатмани 
тавсия этиш тугрисида»ги 107-сонли буйруги, 2017 йил 13 мартдаги «Олий 
таълим муассасалари кафедралари Кенгашларини ташкил этиш тугрисида»™  
138-сонли буйруги, 2015 йил 7 апрелдаги “Олий таълим муассасалари 
талабалари республика фан олимпиадаси тугрисида»™ 123 -сонли буйруги, 
2017 йил 24 апрелдаги Узбекистон Республикаси Президентининг “Олий 
таълим тизимини янада ривожлантиришнинг чора-тадбирлари тугрисида”™ 
2017 йил 20 апрелдаги Карорини ижроси тугрисидаги 244-сонли буйруги, 
2017 йил 26 майдаги “Узбекистон Республикаси Вазирлар М ахкамасининг
2017 йил 20 майдаги 304-сонли Карори ижроси тугрисида”™ 342-сонли 
буйруги.

2.1. Инновацион таълим технологиялари ва педагогик  
компетентлик

Инновацион таълим технологияларининг мохияти, турлари ва назарий 
асослари. Инновацион жараёнларнинг кечиш боскичлари.

Олий таълим муассасаларида укув жараёнини ташкил этишнинг 
инновацион шакл, метод ва воситалари.

Ш ахсга йуналтирилган таълим технологияларининг мазмуни, 
йуналишлари. Таълим олувчиларнинг билиш фаоллигини ошириш ва 
мустакил таълимини ташкил этиш асосидаги инновацион таълим 
технологиялари: амалий уйинлар, муаммоли укитиш, интерфаол таълим, 
модулли-кредит тизими, case study (кейс стади), махорат дарслари, 
ассисмент методпаридан укув-тарбия жараёнида фойдаланиш. Укув 
лойихаларини ишлаб чикиш ва амалиётга татбик этиш.

Педагог касбий компетентлигининг тузилиши ва мазмуни. Педагог 
психологик, методик, информацион, креатив, инновацион компетентлиги 
мазмун-мохияти. Педагогик махорат асослари ва таркибий кисмлари. 
Укитувчининг коммуникатив компетентлиги, педагогик жараёнда мулокот 
услубларини тугри танлаш ва улардан самарали фойдаланиш. Педагогик 
деонтология. Аудиторияда шахслараро муносабатларни самарали ташкил 
этиш ва гурухни оптимал бошкариш.

Педагогик низоларни самарали хал этиш йуллари. Замонавий педагог 
имиджи хамда укитувчининг уз-узини касбий ва шахсий такомиллаштириб 
бориши.

Креативлик-педагогик ижодкорликнинг асоси сифатида. Олий таълим 
педагог кадрларининг креатив потенциали тушунчаси ва мохияти. 
Педагогларда креатив компетентликни шакллантиришнинг зарурий шарт-



ш ароитлари, моделлари. Касбий фаолиятда позитив-фаол мотивация ва 
педагог кадрларнинг креатив потенциалини бахолаш мезонлари.

2.2. “Энергетика” йуналиши фанларини укитиш да илгор хорижий 
тажрибалар.

“Энергетика” йуналиши фанларини укитиш да илгор хорижий 
тажрибалар. Илгор хорижий давлатларда кабул килинган таълим тизимини 
узига хос хусусиятлари. Мазкур таълим тизимини Узбекистон таълим тизими 
билан киёсий Тахдили.

“Энергетика” фанларини укитиш да талабаларни назарий билимларини 
тузулмасини ва базасини шакллантириш. Назарий билимларини таркиби ва 
мазмунини амалиётга мос келтириш.

М ехнат бозорида юкори дараж ада ракобатбордош булиш учун 
психологик куникмалар.

III. Таълим жараёнларида ахборот-коммуникация  
технологияларини куллаш

3.1. Электрон педагогика асослари ва педагогнинг шахсий, касбий  
ахборот майдонини лойихалаш.

Замонавий ахборот- коммуникация технологиялари ва улардан таълим 
жараёнида фойдаланиш имкониятлари.

Педагогик фаолиятда амалий дастурий воситалардан фойдаланиш. 
M icrosoft Office пакетининг замонавий версиялари таснифи. M icrosoft 
Office пакети дастурларида (MS W ord, MS Excel, MS Power Point ва 6.) 
укув-методик материалларини яратиш усуллари.

Web 2.0/3.0 технологиялари. Педагогик дастурий воситалар. 
М уаллифлик дастурлари (Ispring Free, Articulate ва бошк.) ва улардан 
фойдаланган холда мультимедиали электрон укув ресурсларини яратиш.

Компьютер тармоклари. Интернет технологиялари характеристикаси. 
Интернет тармогининг асосий хизматлари ва унда мулокот турлари. 
Интернет ресурсларидан таълимда фойдаланиш. Ziyonet.uz таълим портали. 
Google асбоб ускуналари ва хизматлари (сервислари)дан фойдаланган холда 
укув жараёнини ва ахборот таълим майдонини лойихалаш. Электрон 
портфолио ва унда ишлаш технологиялари.

М асофавий таълим ва уни таш кил этиш асослари. Moodle масофавий 
таълимни бошкариш тизимида укув ресурсларини яратиш ва жойлаштириш.

Ахборотга тахдидлар. Ахборотни химоялашнинг замонавий восита ва 
усуллари. Идентификация ва аутентификация жараёнлари.



Энергетикада кулланиладиган ахборот-коммуникация технологияларининг 
узига хос имкониятлари. 3D технологиялар ва уларнинг хусусиятлари. 
Энергетика буйича масофавий укитишда электрон таълим ресурсларини 
яратиш тамойиллари. Энергетикада муаллифлик дастурий таъминотларидан 
фойдаланган холда электрон таълим рес урсларини яратиш.

Энергетикада масофали укитишнинг назарий ва дидактик асослари. 
М асофавий таълимни ташкил килиш усуллари. Масофавий таълим 
жараёнини амалга ошириш боскичлари. Энергетикада эркин ва очик кодли 
дастурий таъминотлар тахлили.

Энергетика буйича курс лойиха ишларини бажаришда кулланиладиган 
CAD/CAM /CAE, AutoCAD (КОМПАС), Pro/ENGINEER, CATIA, SolidWorks 
дастурлар.

Энергетикада MathCAD, Matlab/Simulink, SCADA, GAUSS, 
SimPowerSystem дастурлардан фойдаланиш.

Энергетикада Moodle тизимида укув жараёнини, жорий, оралик ва 
якуний назорат турларини ташкиллаштириш. Moodle тизимида укув 
контентларни шакллантириш ва бошкариш.

Энергетикадаги оммавий онлайн очик курслар (Coursera, edX, Khan 
Academy, Udemy, UDACITY).

IV. Амалий хорижий тил

4.1. Амалий хорижий тилни урганишнинг интенсив усуллари.

Хорижий тилни укитиш ва урганишдаги ислохотлар. Тил буйича 
Европа стандарта ва унинг талкини. Тил алока (коммуникация) воситаси 
сифатида ва тилга оид билим ва куникмаларни шакллантириш усуллари.

Тилни урганишда муваффакиятга эришиш шарт-шароитлари: касбий 
интерактив мулокот мухити, мулокот клубларини ташкил этиш, узининг тил 
куникмалари даражасини бахолаш ва бошк. Хорижий тилни урганишда 
грамматиканинг ахамияти (грамматика ва лексика-В1-В2 оралигида). Тил 
урганишда укитувчи ва урганувчиларни роли. Тил урганиш учун зарур укув- 
аудио, методик ва онлайн ресурслар. Тили урганилаётган мамлакат 
маданиятини билишнинг ахамияти. Маданиятлараро мулокот 
компетенцияси (узбек ва хорижий тилда сузлашувчи халклар маданияти, 
урф-одатлари, анъаналари хакида чет тилида гапира олиш).

М улокот мавзулари: кундалик хаётга оид (шахсий маълумот, оила 
хакида маълумот, буш вактни у г к а з и ш  Ва хоказо) ижтимоий хаётга дойр, 
таълимга ва касбга йуналтирилган мавзулар.

М утахассисликка оид матнларни укиш, уларни тушуна олиш, огзаки 
баён эта олиш, уз фани буйича укув жараёнини ташкил этишда сохага оид 
хорижий тилдаги атамалардан фойдаланиш.

3.2.Энергетикадаги ахборот-коммуникация технологиялари.



5.1. Олий таълим жараёнини бош каришда тизимли тахлил ва 
карорлар кабул килиш технологиялари.

Тизимли тахлил назарияси фанлараро назария сифатида. Тизим ва 
тизимнинг белгилари. Тизимлар классификацияси. Тизим структураси. 
Тизимли тахлилнинг максади ва вазифалари. Тизимли синтез. Педагогик 
фаолиятда тизимли тахлил. Педагогик тизим ва унинг тузулиши. Педагогик 
вазиятларнинг тизимли тахлилини амалга ошириш. Тизимли тахлилни амалга 
оширишнинг асосий боскичлари. Тизимли тахлилни амалга ошириш 
моделлари. Тизимли тахлилни амалга ошириш методлари.

Карор туш унчаси ва унинг асосий вазифалари. Карор турлари ва уни 
кабул килиш усуллари. Карорларга куйиладиган асосий талаблар.

Карор вариантларини тайёрлаш технологияси. Карор кабул килиш 
жараёни ва педагог шахси. Карорларни кабул килиш жараёнига таъсир 
курсатувчи асосий омиллар. Педагогик жараённи бошкаришда карорларнинг 
урни. Карор натижаларини бахолашнинг экспертли ва прогностик методлари. 
Карорлар самарадорлигини бахолаш мезонлари. Кабул килинган карорлар 
ижросини таъминлаш механизми. Педагогик фаолиятда карор кабул килиш 
технологияси. Карорлар ижросининг назорати.

5.2. Техникада тизимли тахлил асослари

Техникада тизимли тахлил ва унинг таснифи. Техникада тизим турлари. 
Техникада тадкикотлар натижасининг тизимли тахлили. Олинган илмий 
тадкикот натижаларини амалиётга татбик этишда тизимли ёндашув. Билиш 
жараёнларнинг ички тизимлилиги. Техникада тизимли тахлилнинг усул ва 
моделлари. М оделдаги элементларни нисбий хакикий билиш даражаси. 
Техникада тизимларни моделлаштириш натижаларини статистик ишлов 
бериш хусусиятлари. Техникада математик дастурлаш масалалари ва уларни 
ечиш усуллари. Техникада чизикли дастурлаш масалалари ва уларни ечиш 
йуллари. Техникада статистик ноаникликдаги танлов конуниятларини тахлил 
килиш. Техникада ечимлар кабул килишда эксперт усуллари ва прогноз 
элементлари. Табиий ва сунъий тизимлар, уларни умумлаштириш асослари.

VI. М ахсус фанлар

6.1.Энергетика ва энергия самарадорлик муаммолари.

Энергетика тараккиётининг замонавий холати ва муаммолари. 
Ёкилгини ишлаб чикариш ва уни самарали ёкиш. Муаммоларни хал 
этишда чет эл тажрибалари. Энергетик ишлаб чикариш жараёнининг 
боскичлари. Комбинацияланган циклда ишловчи буг-газ ИЭСларнинг 
принципиал схемаси ва нархлари.

Интелектуал электр тизимлари ва уларнинг ахамияти. Интеллектуал 
электр тизимларини таш кил этиш.



Энергияни аккумуляциялаш усуллари ва уларнинг мохияти. Энергияни 
ишлаб чикариш, узатиш, таксимлаш ва истеъмол килиш жараёнида энергетик 
самарадорликни ошириш муаммолари.

Электр энергияси узатиш ва таксимлашда исрофларни хисоблаш. Электр 
энергиясини узатиш ва таксимлашда исрофларни камайтириш тадбирлари.

Узбекистон Республикаси энергетика сохасининг замонавий муаммолари, 
уларни хал этишда чет эл тажрибалари. Энергетик самарадорликни 
оширишнинг янги йуналишлари.

6.2.Энергия ишлаб чикиш ва таксимлашни замонавий  
технологиялари.

Энергия ишлаб чикаришнинг замонавий технологиялари. Энергия 
ишлаб чикарувчи корхоналар ва уларнинг технологиялари буйича 
ривожланиш тенденциялари.

Энергияни анъанавий станцияларда ишлаб чикаришнинг замонавий 
технологиялари.

Энергия ишлаб чикаришнинг замонавий технологияларида мукобил 
энергия манбаларидан фойдаланиш. Энергияни куёш, шамол, биомасса ва 
Х.к. курилмаларда ишлаб чикариш. Энергияни ишлаб чикаришда 
самарадорликни ошириш.

Иссиклик электр станцияларида электр энергия ишлаб чикариш 
технологияси.Узбекистон энергетикасига замонавий энергия ишлаб чикариш 
технологияларини тадбик этиш. Республикамизда иссиклик энергетикаси 
сохасидаги ижтимоий-иктисодий ислохотлар ва уларнинг натижалари.

Энергияни узатиш ва таксимлашнинг замонавий технологиялари. 
Энергияни узатиш ва таксимлашда исрофларни камайтиришнинг замонавий 
усуллари. Энергияни самарали узатиш ва таксимлашда чет эл тажрибалари.

6.3. Энергетика сохасини бошкаришни янги технологиялари ва 
усуллари.

Замонавий энергия тежамкор технология ва усулларни урганишнинг 
долзарб масалалари. Узбекистон Республикасида энергия самарадорлигини 
оширишни таьминловчи янги энергия тежамловчи технология ва усуллар. 
Энергия тежамловчи технологияларни оммавий технология машинапарда 
куллашнинг ахамияти. Узбекистонда энергия тежамкорликни амалга ошириш 
буйича хукумат карорлари.

Ривожланган мамлакатларда кулланиладиган (АКД1, Германия, Дания, 
Ш веция, Испания, Италия, Франция, Исроил, Япония, Хитой ва б.) 
замановий энергия тежамловчи технологияларнинг киёсий таккосланишлари 
тахлили. Республикамизда ракобатбардош инновацион энергия тежамкор 
технологиялар (энергия тежамловчи асинхрон моторлар ва 
трансформаторлар, энергия тежамловчи частотали-ростланадиган электр 
юритмалар) ва усулларни (технологик жараёнларни автоматлаштириш)



йирик ишлаб чикариш корхонапарида (Навоий конметаллургия комбинати, 
Олмалик конметаллургия комбинати, «Узметкомбинат» ва б) куллаш 
тажрибаси.

Электр юритманинг динамик режимларида кувват исрофларининг 
камайиши тахлили. Микропроцессорли бошкариш асосида энергия тежамкор 
асинхрон электр юритмаларни яратиш.

VII. Педагогик амалиёт

Кайта тайёрлаш  ва малака ошириш курсларида педагогик амалиёт очик 
маърузалар ва амалий машгулотлар утказиш, утилган дарсларнинг мухокама 
килиниши ва танкидий тахлил этилишига асосланган холда амалга 
оширилади.

Педагогик амалиёт кайта тайёрлаш ва малака ошириш йуналишлари ва 
мутахассисликларининг узига хослигидан келиб чиккан холда олий таълим 
муассасаларининг тегишли профиль кафедраларида ташкил этилади.

Амалий машгулотларни ташкил этиш  буйича курсатма ва 
тавсиялар

Амалий машгулотларда тингловчилар укув модуллари доирасидаги 
ижодий топшириклар, кейслар, укув лойихалари, технологик жараёнлар 
билан боглик вазиятли масалапар асосида амалий ишларни бажарадилар.

Амалий машгулотлар замонавий таълим услублари ва инновацион 
технологияларга асосланган холда у г к а з и л а д и .  Бундан ташкари, мустакил 
холда укув ва илмий адабиётлардан, электрон ресурслардан, таркатма 
материаллардан фойдаланиш тавсия этилади.

М устакил таълимни ташкил этиш нинг ш акли ва мазмуни

М устакил таълим тегишли укув модули буйича ишлаб чикилган 
топшириклар асосида ташкил этилади ва унинг натижасида тингловчилар 
битирув иши (лойиха иши) ни тайёрлайди.

Битирув иш и (лойиха иши) талаблари доирасида хар бир тингловчи узи 
даре бераётган фани буйича электрон укув модулларининг такдимотини 
тайёрлайди.

Электрон укув модулларининг такдимоти куйидаги таркибий 
кисмлардан иборат булади:

Кейслар банки;
М авзулар буйича такдимотлар;
Бош ка материаллар (фанни узлаш тиришга ёрдам берувчи кушимча 

материаллар: электрон таълим ресурслари, маъруза матни, глоссарий, тест, 
кроссворд ва бошк.)

Электрон укув модулларини тайёрлашда куйидагиларга алохида эътибор 
берилади:

- тавсия килинган адабиётларни урганиш ва тахлил этиш;



- соха тараккиётининг устивор йуналишлари ва вазифаларини ёритиш;
- мутахассислик фанларидаги инновациялардан хамда илгор хорижий 

тажрибалардан фойдаланиш.
Ш унингдек, мустакил таълим жараёнида тингловчи касбий фаолияти 

натижаларини ва талабалар учун яратилган укув-методик ресурсларини 
“Электрон потрфолио” тизимига киритиб бориши лозим.

Дастурнинг ахборот-методик таъминоти

Модулларни укитиш жараёнида ишлаб чикилган укув-методик 
материаллар, тегишли соха буйича илмий журналлар, Интернет ресурслари, 
мультимедиа махсулотлари ва бошка электрон ва когоз вариантдаги 
манбаалардан фойдаланилади.
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