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KIRISH

Dastur O‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 2-sentyabrda tasdiglangan
“Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni, O°zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil
3-dekabrdagi “Iqtidorli yoshlarni saralab olish tizimi va akademik litseylar
faoliyatini takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-4910-son hamda
Vazirlar Mahkamasining 2022-yil 1-iyundagi “Akademik litseylar rahbar va
pedagog xodimlarining uzluksiz malakasini oshirish tizimini joriy etish
to‘g‘risida”gi 296-son Qarorlarida belgilangan ustuvor yo‘nalishlar mazmunidan
kelib chiggan holda tuzilgan bo‘lib, u zamonaviy talablar asosida malaka oshirish
jarayonlarining mazmunini takomillashtirish hamda akademik litseylar pedagog
xodimlarining kasbiy kompetentligini muntazam oshirib borishni maqgsad giladi.

Dastur doirasida berilayotgan tayanch modullari mavzulari orqali
akademik liseylarda faoliyat olib borayotgan pedagog xodimlarning ta’limdagi
islohotlar va sohaga doir me’yoriy-huquqiy hujjatlar tahlil gilish va amaliyotga
tatbiq etish, ta’limda sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanish, ingliz tilini
o‘qitishda zamonaviy texnologiyalardan foydalanish metodikalari qo‘llash
darajasini  oshirish  hisobiga ularning pedagogik mahorat va Kkasbiy
kompetentligini  muntazam takomillashtirish  bilan birgalikda pedagog
xodimlarning ehtiyojlari asosida tanlab olingan tanlov modullari bo‘yicha
bilim, ko‘nikma va malakalarga ega bo‘lishlari ta’minlanadi.

Malaka oshirish kursining o‘quv dasturi quyidagi tayanch modullar
mazmunini 0z ichiga qamrab oladi:
1.1. Ta’limdagi islohotlar va sohaga doir me’yoriy-huqugiy hujjatlar.
1.2. Ta’limda sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanish.

1.3. Ingliz tilini o‘qitishda zamonaviy texnologiyalardan foydalanish
metodikalari.

1.4. Yakuniy nazorat

Kursning magsadi va vazifalari
Akademik litseylar pedagog xodimlarining malakasini oshirish kursining
magqgsadi pedagog xodimlarning o‘quv-tarbiyaviy jarayonlarini yuqori ilmiy-
metodik darajada ta’minlashlari uchun zarur bo‘ladigan kasbiy bilim, ko‘nikma
va malakalarini muntazam yangilash, kasbiy kompetentligi va pedagogik
mahoratining uzluksiz rivojlanishini ta’minlashdan iborat.

Kursning vazifalariga quyidagilar kiradi:



e pedagog kadrlarning kasbiy bilim, ko‘nikma, malakalarini uzluksiz oshirish
va rivojlantirish;

e pedagoglarning zamonaviy talablarga mos holda akademik litseylardagi
o‘qitish sifati va samaradorligini ta’minlash uchun zarur bo‘lgan kasbiy mahorat
darajasini oshirish;

e o‘qitishning innovatsion texnologiyalari va ilg‘or xorijiy  tajribalarni
o‘zlashtirish hamda ulardan o‘quv jarayonida samarali foydalanish ko‘nikmalarini
shakllantirish;

e 0°‘quv jarayonini ilm-fan va ishlab chigarish bilan samarali integratsiyasini
ta’minlashga qaratilgan faoliyatni tashkil etish.

Kurs yakunida tinglovchilarning bilim, ko‘nikma va malakalari
hamda kompetentligiga qo‘yiladigan talablar:
Kurs yakunida tinglovchilar quyidagi yo‘nalishlarda bilim, ko‘nikma,
malaka hamda kompetensiyalarga ega bo‘lishlari talab etiladi:
Tinglovchi:
e o‘rta maxsus ta’lim tizimida amalga oshirilayotgan so‘nggi islohotlarni;
e pedagog xodimlardan talab qgilinadigan o‘quv-me’yoriy hujjatlarni;
e BMTning “Bola huquqlari to‘g‘risida”gi Konvensiyasi va O‘zbekiston
tajribasini;
e bolalarga nisbatan zo‘ravonlik tushunchasi va turlarini;
e inklyuziv ta’limning nazariy asoslari va huquqiy kafolatlarini;
¢ inklyuziv ta’lim konsepsiyasi, modellari va strategiyalarini;
e turfa xil ta’lim oluvchilarni qo‘llab-quvvatlashni shakl, metod va
vositalarini;
e ta’limdagi sun’iy intellektning xususiyatlarini;
e ta’lim sohasida sun’ity intellektdan foydalanishning afzalliklari va
kamchiliklarini;
e ChatGPT, Copilot, Khanmigo kabi Sl vositalarini;
e raqamli ta’lim platformalari (Google Classroom, Moodle, Microsoft Teams
va boshgalar)ni;
o ragamli vositalardan foydalanish etikasini;
kiberxavfsizlik asoslarini;
ragamli etiket va akademik halollikni;
plagiat, kontrafakt, akademik firibgarlik tushunchalarini;
sun’iy intellekdan halol foydalanish me’yorlarini;
ingliz tilini o‘qitishda kompetensiyaviy yondashuv asoslarini;
ingliz tilini o‘qitishda ragamli pedagogikaning o‘rni va ahamiyatini;.
kompetensiya tushunchasi, zamonaviy ta’lim talablar asosida bajarishni;
kommunikativ va pragmatik kompetensiyani rivojlantirish metodlarini;



e to‘rt til ko‘nikmasini integrallashgan holda o‘qitish (Listening, speaking,
reading va writingni uyg‘unlashtirgan dars dizayni, task-based va content-based
yondashuvlar)ni;

e video va audio materiallardan foydalanish orgali nutgni rivojlantirish
metodlarini;

e mobil ilovalar yordamida ingliz tilini o‘qitish (Duolingo, Quizlet, Memrise
va boshqgalar)ni;

e ingliz tilini o‘qitishda virtual sinf va masofaviy ta’lim imkoniyatlaridan
foydalanishni bilishi lozim.

Tinglovchi:

e pedagog xodimlarga beriladigan malaka toifasi hamda ustamalar berish
tartiblarini o‘zlashtirish va amaliyotga tadbiq etish;

e bolalar huquqgini himoya qilish, o‘quvchilar xavfsizligini ta’minlash;

e korrupsiyaga garshi madaniyatni shakllantiruvchi mashg‘ulotlarni o‘tish;

e inklyuziv ta’limning nazariy asoslari, modellar va huquqiy kafolatlaridan
samarali foydalanish;
inklyuziv ta’limda pedagogning rolini kuchaytiruvchi yo‘llarni aniqlash;
pedagogik jarayonda sun’iy intellektdan samarali foydalanish;

ChatGPT, Copilot, Khanmigo kabi SI vositalari orqali o°qitish;
o‘quvchilarning mustaqil o‘rganish jarayonida SIni qo‘llash;
raqamli ma’lumotlar bilan ishlash madaniyatini shakllantirish;
o‘quvchilarni internetda mas’uliyatli foydalanishga o‘rgatish;
shaxsiy ma’lumotlarni himoyalash tamoyillaridan foydalanish;
ragamli muhitdagi mulogot madaniyatini shakllantirish.;

onlayn ta’lim jarayonida etik me’yorlarga rioya qilishni o‘rgatish;
sun’1ly intellekdan halol foydalanish meyorlariga rioya etish;

e CEFR asosida o‘quv natijalarini belgilash va dars magsadlarini
kompetensiyalar orgali shakllantirish;

e Mmultimedia vositalari orqali tinglab tushunish (listening) ko‘nikmasini
rivojlantirish;

e zamonaviy baholash va refleksiya kompetensiyasi (Formativ va summativ
baholash, rubrikalar, self- va peer-assessment, o‘qituvchining kasbiy
refleksiyasi)dan foydalanish;

¢ video va audio materiallardan foydalanish orgali nutgni rivojlantirish;

e ingliz tili darslarida aralash (blended learning) ta’lim modelini amaliyotda
qo‘llay olish;

e zamonaviy texnologiyalar yordamida ingliz tilini o‘qitish samaradorligini
baholash ko ‘nikma va malakalariga ega bo‘lishi lozim.

Tinglovchi:
e ta’limga oid me’yoriy-huquqiy hujjatlar bilan ishlash;



e ta’lim tashkilotlarida huqugbuzarliklarning oldini olish va tarbiyaviy
muhitni mustahkamlash;

e zo‘ravonlikni aniqglash, psixologik yordam ko‘rsatish, profilaktik suhbatlar
o‘tkazish;

e korrupsiyaga garshi kurashish sohasida huquqiy madaniyatni yuksaltirish;

e inklyuziv ta’limning nazariy asoslari va huquqiy kafolatlarini o‘zlashtirish
va amalda qo‘llash;

e ragamli vositalardan o‘qitish jarayonida samarali foydalanish;

e Sl yordamida dars rejalari, testlar va tahliliy hisobotlarni yaratish;

e raqamli ta’lim platformalari (Google Classroom, Moodle, Microsoft Teams
va boshqalar)dan samarali foydalanish;

¢ ragamli vositalardan foydalanish etikasiga rioya etish;

e akademik halollik tamoyillarini o‘rgatish Ba uning buzilish shakllarini
aniglash;

e sun’iy intellekt texnologiyalaridan mas’uliyatli, axloqiy Ba halol
foydalanish;

e hamyjihatlik, 0‘zaro hurmat va tolerantlikni kuchaytirish;

e real hayotiy vaziyatlarga asoslangan topshiriglar, nutq etiketi,
madaniyatlararo mulogot va kommunikativ faoliyatni tashkil etish;

e multimedia vositalaridan foydalangan holda tinglab tushunish (listening)ni
rivojlantirish va amalda qo‘llay olish;

e Al bilan integratsiya (Raqamli platformalar va sun’1y intellekt vositalaridan
dars rejalashtirish, material yaratish va til ko‘nikmalarini rivojlantirishda
foydalanish)lash;

e gamifikatsiya (o‘yin texnologiyalari) asosida ingliz tili darslarini tashkil
etish;

e texnologiyalar asosida individual va differensial ta’limni tashkil etish;

e zamonaviy texnologiyalar yordamida ingliz tilini o‘qitish samaradorligini
baholash kompetensiyalariga ega bo‘lishi lozim.

Kursning hajmi

Malaka oshirish kursi 8 kredit (48 soat)ni tashkil etadi. Bunda o‘quv
dasturining 4 kredit (24 soat)ga mo‘ljallangan tayanch modullari ishdan ajralgan
holda gayta tayyorlash va malaka oshirish mintagaviy markazlarida o‘qish orqali
hamda ishdan ajralmagan holda mustaqil malaka oshirish shakllarini bajargan
holda kamida 4 kredit yig‘ish orqali amalga oshiriladi. Mustaqil malaka oshirish
shaklida pedagog xodimlar tanlov modullarini o‘zlashtirish orqali hamda so‘ngi
bir yilda bajargan kasbiy faoliyat natijalari bo‘yicha kreditlar yig‘ib boradilar.
Malaka oshirish davomida kamida 8 kredit birligini to‘plagan pedagog
xodimlarga QR-kod tushirilgan elektron shakldagi sertifikat tagdim etiladi.



“INGLIZ TILI” YO‘NALISHI BO‘YICHA MALAKA OSHIRISH KURSI
TAYANCH O‘QUV MODULLARINING MAZMUNI

1.1.Ta’limdagi islohotlar va sohaga doir me’yoriy-huquqiy hujjatlar.

O‘rta maxsus ta’lim tizimida amalga oshirilayotgan so‘nggi islohotlar.
Xalgaro tajribalar. Pedagog xodimlarga malaka toifasi hamda ustamalar berish
tartiblari. Pedagog xodimlardan talab gilinadigan o‘quv-me’yoriy hujjatlar.

Ta’lim tashkilotlarida huqugbuzarliklarning oldini olish va tarbiyaviy
muhitni mustahkamlash. BMTning “Bola huqugqlari to‘g‘risida”gi Konvensiyasi
va O‘zbekiston tajribasi. Bolalarga nisbatan zo‘ravonlik tushunchasi va turlari.
Zo‘ravonlikni aniqlash, psixologik yordam ko‘rsatish, profilaktik suhbatlar.
Bolalar huquqini himoya qilish, o‘quvchilar xavfsizligini ta’minlash.
Korrupsiyaga garshi kurashish sohasida huquqiy madaniyatni yuksaltirish.

Inklyuziv ta’limning nazariy asoslari va huquqiy kafolatlari. Inklyuziv
ta’lim konsepsiyasi, modellari va strategiyalari. Turfa xil ta’lim oluvchilarni
qo‘llab-quvvatlashni shakli, metodi va vositalari. Inklyuziv ta’limda pedagogning
rolini kuchaytirish yo‘llari.

1.2.Ta’limda sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanish.

Sun’iy intellekt va ta’limdagi yangi imkoniyatlar. Ta’limdagi sun’iy
intellektning xususiyatlari. Ta’lim sohasida sun’iy intellektdan foydalanishning
afzalliklari va kamchiliklari. Pedagogik jarayonda sun’iy intellekt. ChatGPT,
Copilot, Khanmigo kabi SI vositalari orqali o‘qitish. O‘quvchilarning mustaqil
o‘rganish jarayonida SI qo‘llanilishi. SI yordamida dars rejalari, testlar va tahliliy
hisobotlarni yaratish.

Ragamli ta’lim mubhiti va pedagogning ragamli kompetensiyasi. Ragamli
ta’lim platformalari (Google Classroom, Moodle, Microsoft Teams va boshqalar).
O‘qituvchi faoliyatida ragamli vositalardan foydalanish etikasi. Raqamli
ma’lumotlar bilan ishlash madaniyati. Shaxsiy ma’lumotlarni himoyalash
tamoyillari. Kiberxavfsizlik asoslari. O‘quvchilarni internetda mas’uliyatli
foydalanishga o‘rgatish

Ragamli etiket va akademik halollik. Ragamli muhitdagi mulogot
madaniyatini shakllantirish. Onlayn ta’lim jarayonida etik me’yorlarga rioya
qilishni o‘rgatish. Akademik halollik tamoyillarini o‘rgatish Ba uning buzilish
shakllarini aniglash. Plagiat, kontrafakt, akademik firibgarlik tushunchalari.
Sun’ty  intellekdan  halol  foydalanish  me’yorlari.  Sun’ity  intellekt
texnologiyalaridan mas’uliyatli, axloqiy Ba halol foydalanish.



1.3. Ingliz tilini o‘qitishda zamonaviy texnologiyalardan foydalanish
metodikalari.

Ingliz tilini o‘qitishda kompetensiyaviy yondashuv asoslari. Ingliz tilini
o‘qitishda ragamli pedagogikaning o‘rni va ahamiyati. Kompetensiya
tushunchasi, zamonaviy ta’lim talablari. CEFR asosida o‘quv natijalarini
belgilash va dars magsadlarini  kompetensiyalar orgali shakllantirish.
Kommunikativ va pragmatik kompetensiyani rivojlantirish metodlari. Multimedia
vositalari orqali tinglab tushunish (listening) ko‘nikmasini rivojlantirish. Real
hayotiy vaziyatlarga asoslangan topshiriglar, nutq etiketi, madaniyatlararo
mulogot va kommunikativ faoliyatni tashkil etish.

To‘rt til ko‘nikmasini integrallashgan holda o‘qitish (Listening, speaking,
reading va writingni uyg‘unlashtirgan dars dizayni, task-based va content-based
yondashuvlar). Zamonaviy baholash va refleksiya kompetensiyasi (Formativ va
summativ baholash, rubrikalar, self va peer-assessment, o‘qituvchining kasbiy
refleksiyasi). Ragamli va innovatsion kompetensiyalar. Al bilan integratsiya.

Mobil ilovalar yordamida ingliz tilini o°qitish (Duolingo, Quizlet, Memrise
va boshgalar). Video va audio materiallardan foydalanish orgali nutgni
rivojlantirish metodlari. Ingliz tilini o‘qitishda virtual sinf va masofaviy ta’lim
imkoniyatlari. Gamifikatsiya (o‘yin texnologiyalari) asosida ingliz tili darslarini
tashkil etish. Ingliz tilida internet resurslari va autentik materiallar bilan ishlash
metodikasi. Texnologiyalar asosida individual va differensial ta’limni tashkil
etish. Ingliz tili darslarida aralash (blended learning) ta’lim modeli. Zamonaviy
texnologiyalar yordamida ingliz tilini o‘qitish samaradorligini baholash
metodlari.

1.4. Yakuniy nazorat.
Yakuniy nazorat tayanch modullari mazmunidan kelib chigib onlayn test

sinovlari asosida tashkil etiladi. Onlayn test sinovlarida 60 foizdan yugori
natijaga erishgan tinglovchilarga tayanch modullarini to‘liq o°zlashtirgan
hisoblanadi va ularga 4 kredit ajratiladi. Onlayn test sinovlarida 60 foizdan kam
ko‘rsatkichga erishgan tinglovchilarga ikki marta gayta topshirish imkoniyati
beriladi. Qayta topshirish natijasida onlayn test sinovlaridan 60 foizdan kam
ko‘rsatkichga erishgan tinglovchilar kursni o‘zlashtirmagan hisoblanadi.

Amaliy mashg‘ulotlarni tashkil etish bo‘yicha ko‘rsatma va tavsiyalar

Amaliy mashg‘ulotlarda tinglovchilar o‘quv modullari doirasidagi ijodiy
topshiriglar, keyslar, o‘quv loyihalari, texnologik jarayonlar bilan bog‘liq
vaziyatli masalalar asosida amaliy ishlarni bajaradilar.

Amaliy mashg‘ulotlar zamonaviy ta’lim uslublari va innovasion
texnologiyalarga asoslangan holda o‘tkaziladi. Bundan tashqgari, mustaqil holda
o‘quv va ilmiy adabiyotlardan, elektron resurslardan, tarqatma materiallardan
foydalanish tavsiya etiladi.



Ishdan ajralmagan holda mustaqil malaka oshirishni tashkil etish
bo‘yicha ko‘rsatma va tavsiyalar

Mustagqil malaka oshirish o‘quv-metodik va ilmiy-pedagogik faoliyat hamda
mustaqil tajriba ortirish natijalariga ajratilgan kreditlarni yig‘ish orqali amalga
oshiriladi. Kasbiy faoliyat turlari quyidagilarni o‘z ichiga oladi: Xorijiy
mamlakatlarda malaka oshirish, stajirovka o‘tash; iqtidorli va iste’dodli
o‘quvchilar bilan ishlash; ilmiy anjumanlarda ma’ruza bilan qatnashish;ilmiy
jurnallarda maqolalar chop etish;o‘quv adabiyotlari (hammualliflikdagi darslik,
o‘quv go‘llanma)ni tayyorlash va nashrdan chigarish. Mustaqil tajriba ortirishda
akademik liseylar pedagog xodimlari o‘z ehtiyojlari va tanlovlaridan kelib chiqib,
onlayn shakldagi tanlov modul dasturlarini o‘zlashtiradilar. Mustaqgil malaka
oshirish shakli bo‘yicha so‘nggi bir yilda to‘plangan kredit birliklari malaka
oshirish natijalarini umumlashtirishda hisobga olinadi. Pedagog xodimlarning

mustaqil malaka oshirish natijalari elektron portfolio tizimida o‘z aksini topadi.

Dasturning axborot-metodik ta’minoti
Modullarni o‘qitish jarayonida ishlab chiqilgan o‘quv-metodik materiallar,
tegishli soha bo‘yicha ilmiy jurnallar, Internet resurslari, multimedia mahsulotlari
va boshqa elektron va qog‘oz variantdagi manbalardan foydalaniladi.
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“Igtidorli yoshlarni saralab olish tizimi va akademik litseylar faoliyatini
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-4910-son Qarori.

10


javascript:scrollText()
javascript:scrollText()

Q. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 14-oktyabrdagi
“Sun’iy intellekt texnologiyalarini 2030-yilga gadar rivojlantirish strategiyasini
tasdiglash to‘g‘risida” PQ-358-son Qarori.

10. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-yil
1-iyundagi “Akademik liseylar rahbar va pedagog xodimlarining uzluksiz
malakasini oshirish tizimini joriy etish to‘g‘risda” 296-son Qarori.

11. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021-yil
29-noyabrdagi  “Sun’iy intellekt texnologiyalarini qo‘llab-quvvatlash uchun
maxsus rejim tashkil etish va uning faoliyatini yo‘lga qo‘yish tartibi to‘g risidagi
nizomni tasdiqlash haqida” gi 717-son Qarori.

12.  O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2025-yil
10-iyuldagi “2025-2026-yillarda sun’iy intellekt texnologiyalari sohasida ustuvor
loyihalarni amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 425-son Qarori.

13. BMT. Inson huquglari umumjahon Deklaratsiyasi. 1948.

14. BMT. Bolalar huqugqlari to’g‘risidagi Konvensiya.1989.

I11. Maxsus adabiyotlar

1.  Zulunov R.M. Sun’iy intellekt texnologiyalari — T.: Classic, 2024.

2.  Mo’minov B.B., Sun’iy intellekt (O’quv qo’llanma). — T., 2023,

3. Babaxodjaeva N.M. Sun’iy intellekt va neyron to’rli texnologiyalar. -
T., 2023.

4. Toirov S.S., Axmedov U.M. Axborot tizimlari va texnologiyalari
(o‘quv go‘llanma). — T.: Igtisodiyot, 2020. — 240 b.

5.  Abduraxmonov R.M. Pedagogik texnologiyalar va ragamli ta’lim
muhitlari. — T.: Fan va texnologiya, 2021. — 200 b.

6. Muminova L.R, Nazarova D.A. Inklyuziv va maxsus ta’lim
atamalarining izohli lug‘ati. — T., 2021.

7. Nazarova D.A, Mamarajabova Z.N. Maxsus pedagogika
(Surdopedagogika). -T.: Innovatsiya-ziyo, 2020.

8. Nazarova D.A. Inklyuziv madaniyatini shakllantirishda ta’lim
klasteri sub’yektlarining o’rni. //Scientific aspects and trends in the field of
scientific research. International scientific online conference.

9. Nazarova Dildora Asatovna. Issues of involving children with
hearing in inclusive education.// European Journal of Agricultural and Rural
Education (EJARE)Available Online at: https://www.scholarzest.com Vol. 2
No0.12, December 2021,ISSN: 2660-5643/ Page 149.

10. Butterworth, J., & Mitchell, D. (2013). Inclusive Education and its
Social Benefits. London: Routledge. 77-80 p.

11. Florian, L., & Black-Hawkins, K. (2011). Exploring Inclusive
Pedagogy. British Educational Research Journal. 28 p.

12. Nazarova, D. A. (2020). "Aspects of Orientation of Students of the
Professional Development Courses in the Direction 'Managers of Educational
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Institutions' to the Effective Organization of Inclusive Education."European
Journal of Research and Reflection in Educational Sciences, 8(8), 7-12.

13. “Inklyuziv ta’limning dolzarb masalalari: muammo va ularning
yechimlari” mavzusidagi xalgaro ilmiy-amaliy konferensiya materiallari to‘plami.
Toshkent shahri. 2021-yil 26-mart.- 335 b.

14.  Wei Cai, Using Artificial Intelligence in Language Education:
Principles and Prompting Activities, Bloomsbury, 2023.

15.  Rod E. Case, Leping Liu, Joseph Mintz (tahr.), Integrating Artificial
Intelligence Technology into Language Teacher Education, Routledge, 2022.

16.  Nermin Punar Ozgelik, Artificial Intelligence in English Language
Teaching: A Systematic Analysis of Global Trends, International Journal of
Curriculum and Instruction, 2022.

17.  Shukurullo Burkhanov & Durdona Khamidova, The Impact of
Acrtificial Intelligence on Language Teaching Methodology: Opportunities and
Limitations, Bright Mind Publishing, 2022.

18.  Maftuna Shakhriyorova, Methodological Foundations of Using
Artificial Intelligence in Teaching English and Its Role in Developing
Communicative Competence, Journal of Modern Linguistics, 2023.

19. Nishona Boymurodova, Effective Integration of Artificial
Intelligence in English Language Teaching, International Journal of Applied
Studies, 2023.

20.  Nasibakhon Mirzayeva, Artificial Intelligence in English Language
Teaching, Academic Publishers, 2022.

1V. Elektron ta’lim resurslari

. http://natlib.uz

. http://yedu.uz

. http://lex.uz

. http://lib.bimm.uz
. http://ziyonet.uz
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