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ISHCHI DASTUR
KIRISH

Ushbu ishchi dastur O‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 23-sentabrda
tasdiglangan “Ta’lim to‘g‘risida” Qonuni, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2015-yil 12-iyundagi “Oliy ta’lim muassasalarining rahbar va pedagog kadrlarini
gayta tayyorlash va malakasini oshirish tizimini yanada takomillashtirish to‘g‘risida”
PF-4732-son, 2019-yil 27-avgustdagi “Oliy ta’lim muassasalari rahbar va pedagog
kadrlarining uzluksiz malakasini oshirish tizimini joriy etish to‘g‘risida” PF-5789-
son, 2019-yil 8-oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030
yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash to‘g‘risida” PF-5847-son, 2020 vyil
29 oktabrdagi “Ilm-fanni 2030 vyilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash
to‘g‘risida” PF-6097-son, 2022-yil 28-yanvardagi “2022-2026 yillarga mo‘ljallangan
Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida” PF-60-son, 2023-yil 25-
yanvardagi “Respublika ijro etuvchi hokimiyat organlari faoliyatini samarali yo‘lga
qo‘yishga doir birinchi navbatdagi tashkiliy chora-tadbirlar to‘g‘risida” PF-14-son,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11-sentabrdagi “O°‘zbekiston-
2030” strategiyasi to‘g‘risida” PF-158-son Farmonlari, shuningdek, 2019-yil 3-
maydagi “Ma’naviy-ma’rifly ishlar samaradorligini oshirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida” PQ-4307-son va 2021-yil 26-martdagi “Ma’naviy-
ma’rifiy ishlar tizimini tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-
5040-son Qarorlari  va O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Oliy
ta’lim muassasalari rahbar va pedagog kadrlarining malakasini oshirish tizimini
yanada takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2019-yil
23-sentabrdagi 797-son hamda “Oliy ta’lim tashkilotlari rahbar va pedagog kadrlarini
gayta tayyorlash va malakasini oshirish tizimini samarali tashkil gilish chora-
tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 11-iyuldagi 415-son Qarorlarida belgilangan ustuvor
vazifalar mazmunidan kelib chiqqan holda tuzilgan bo‘lib, u oliy ta’lim muassasalari
pedagog kadrlarining ta’lim-tarbiya jarayonlarida ma’naviy-ma’rifiy —mubhit

bargarorligini ta'minlash, davlat va jamiyat hayotida amalga oshirilayotgan



islohotlardan  xabardorligini va  daxldorlik  tuyg‘ularini  oshirish, Yangi
O‘zbekistonning taraqgiyot strategiyasi va jamiyatning ma’naviy asoslarini
o‘zlashtirish, aholi talablariga va xalqaro standartlarga to‘liq javob beradigan ta’lim
tizimini tashkil qilish, aholi uchun qulay ekologik sharoitlarni yaratish va xalq
xizmatidagi adolatli va zamonaviy davlatni barpo etish, “Yashil” va inklyuziv
igtisodiy o°‘sish tamoyillariga asoslangan yuqori iqtisodiy o‘sish dasturlarini
amaliyotga tadbiq etish, O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining mazmun-
mohiyatini o‘rganish, undagi asosiy o‘zgarishlarni tahlil etish va baholash bo‘yicha

bilim va ko‘nikmalarini yanada rivojlantirishni magqsad qiladi.
Modulning magsadi va vazifalari

Modulning magsadi: tinglovchilarni Yangi Ozbekistonning taraqqiyot
strategiyasi va jamiyatning ma’naviy asoslari haqidagi bilimlarini takomillashtirish,
ushbu sohada amalga oshirilayotgan ijtimoiy-siyosiy va ma’naviy-ma’rifiy islohotlar
bilan yagindan tanishtirish va sohadagi muammolarni aniglash, tahlil etish va

baholash bilan bog‘liq ko‘nikma va malakalarini yangilash hisoblanadi.

Modulning vazifalari:

e “Yangi O‘zbekiston” konsepsiyasining mazmun-mohiyatini nazariy va amaliy
jihatdan o‘zlashtirish;

e “O‘zbekiston-2030” strategiyasining ahamiyatini yoritib berish;

e Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasida belgilangan asosiy magsad va
yo‘nalishlar to‘g‘risida chuqur bilim olishni ta’minlash;

e O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi mazmunini o‘rganish borasidagi
nazariy va amaliy bilimlarni shakllantirish;

e 2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining yashil iqtisodiyotga o‘tish va
ekologik barqarorlikga erishish strategiyasi mazmun-mohiyatini o‘rganish;

e xalgimizning boy tarixi, ilmiy-madaniy merosi, milliy-diniy qadriyatlarni

o‘rgatish.



Modul bo‘yicha tinglovchilarning bilim, ko‘nikma, malaka va
kompetensiyalariga qo‘yiladigan talablar

“Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi va jamiyatning ma’naviy

asoslari” modulini o°zlashtirish jarayonida amalga oshiriladigan masalalar doirasida:
Tinglovchi:

e “Yangi O‘zbekiston” konsepsiyasi, uning mazmun mohiyati va asosiy
tamoyillarini;

e O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida inson va fugaroning asosiy
huquglari, erkinliklari va burchlarini;

e siyosiy va huqugiy islohotlar, davlat boshgaruvi tizimining
takomillashtirilishini;

e O‘zbekiston Respublikasining zamonaviy konstitutsionalizmini;

e aholi talablariga va xalgaro standartlarga to‘liq javob beradigan ta’lim,
tibbiyot va ijtimoiy himoya tizimini tashkil gilishni;

e “Yashil” va inklyuziv iqtisodiy o‘sish tamoyillariga asoslangan yuqori
iqtisodiy o‘sish dasturlari va ularning amaliyotga tadbiq etish istigbollarini;

e O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida ma’muriy-hududiy va davlat
tuzilishi masalalarini;

e jamiyatning igtisodiy negizlarini;

e milliy ma’naviyat va qadriyatlar, yangi O‘zbekistonning ma’naviy
shakllanishi va rivojlanishini;

e “Xavfsiz va tinchliksevar davlat” tamoyiliga asoslangan siyosatni bilishi

lozim.

Tinglovchi:

e “O‘zbekiston-2030” strategiyasining mazmun-mohiyati va ahamiyatini yoritib

berish;



e O‘zbekistonning xalqaro maydondagi siyosiy va iqtisodiy aloqalarini tahlil
etish va baholash;

e yangi O‘zbekistonning ma’naviy va madaniy tiklanish dasturlari asoslarini
o‘zlashtirish;

e yangi O°‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasiga tegishli normativ-huquqiy
hujjatlarni sharhlash;

e yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi bilan bog‘liq tegishli amaliyot
materiallarini o‘rganish, tahlil gilish va olingan ma'lumotlar asosida tegishli xulosa va
tavsiyalar ishlab chiqgish;

¢O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasidagi asosiy o‘zgarishlarni tahlil qilish
va ularning zarurligini muhokama etish ko‘nikma va malakalariga ega bo‘lishi

lozim.
Tinglovchi:

eYangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi o‘quv jarayoniga ilmiy
iIshlanmalar natijalarini samarali joriy etish, fanni samarali o‘qitishga qaratilgan turli
metod va usullarini qo‘llash;

o 2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining yashil igtisodiyotga o‘tish va
ekologik bargarorlikga erishish strategiyasi mohiyati bilan tanishish;

e “Yashil” va inklyuziv iqtisodiy o‘sish tamoyillariga asoslangan yuqori
igtisodiy o‘sish dasturlarini amaliyotga tadbiq etish;

e mamlakatimizning ragamli va harbiy-tibbiy infratuzilmasini
takomillashtirishga oid chora-tadbirlarni amalga oshirish;

eyoshlar ma’naviyatini oshirish bo‘yicha davlat dasturlari yuzasidan muhokama

tashkil etish va ulardan samarali foydalanish kompetensiyalariga ega bo‘lishi lozim.

Modulni tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha tavsiyalar

“Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi va jamiyatning ma’naviy

asoslari” moduli ma’ruza, amaliy mashg‘ulotlar shaklida olib boriladi.



O<qitish jarayonida ta’limning zamonaviy metodlari, pedagogik texnologiyalar

va axborot-kommunikatsiya texnologiyalari qo‘llanilishi nazarda tutilgan.

Ma’ruza va amaliy mashg‘ulotlar munozara va debat, ilmiy baxs va muhokama
shaklida, test so‘rovlari, aqliy hujum, guruhli fikrlash, kichik guruhlar bilan ishlash
va boshga interaktiv ta’lim usullarini qo‘llagan holda, zamonaviy kompyuter
texnologiyalari yordamida prezentatsion va elektron-didaktik texnologiyalar asosida
tashkil etiladi.

Modul doirasida ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar nazarda tutilib, bu borada davlat
va jamiyat hayotida katta amaliy ish tajribasiga, obro‘-¢’tibor va nufuzga, yuksak
lavozim va martabaga, ilmiy yutuq va unvonlarga ega bo‘lgan shaxslar, ilmiy
jamoatchilik va akademik soha vakillari, davlat boshgaruvi organlari xodimlari va
boshga mashhur shaxslar bilan adabiy va ma’naviy-ma’rifiy uchrashuvlar tashkil

etiladi.
Modulning o‘quv rejadagi boshqa modullar bilan bog‘liqligi va uzviyligi

“Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi va jamiyatning ma’naviy
asoslari” moduli o‘quv rejadagi “Oliy ta’limning normativ huquqiy asoslari hamda
tizimda korrupsiya va manfaatlar to‘gnashuvining oldini olish” va “Pedagogning
kasbiy kompetensiyalarini rivojlantirish” modullari bilan o‘zaro bog‘liq hamda
uslubiy jihatdan uzviy bog‘langan holda pedagoglarning davlat va jamiyat hayotida
olib borilayotgan islohotlardan xabardorlik va wularga daxldorlik tuyg‘ularini
oshirishga, shuningdek,jamiyatning ma’naviy asoslarini yanada mustahkamlashga

xizmat giladi.
Modulning oliy ta’limdagi o‘rni

Modulni o‘zlashtirish orqgali tinglovchilar “Yangi O‘zbekiston” konsepsiyasi,
“O‘zbekiston-2030” strategiyasining davlat va jamiyat hayotini takomillashtirishdagi
o‘rni va ahamiyati, mazmun mohiyati va asosiy tamoyillari, yo‘nalish va maqgsadlari,
shuningdek, O‘zbekiston Respublikasining zamonaviy konstitutsionalizmi hamda

“2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining yashil igtisodiyotga o‘tish va ekologik



barqgarorlikga erishish strategiyasi” ga doir kasbiy bilim va malakalarga ega

bo‘ladilar.
MODUL BO‘YICHA SOATLAR TAQSIMOTI
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1. | “Yangi O°‘zbekiston” konsepsiyasi, uning mazmun
mohiyati. “O‘zbekiston-2030” strategiyasining 2 2
ahamiyati.
5 Milliy = ma’naviyat va  qadriyatlar, yangi 5 5
' O‘zbekistonning ma’naviy shakllanishi va rivojlanishi.
3 Huquqgiy davlat va qonun ustuvorligi. Siyosiy va
. huqugiy islohotlar. O‘zbekiston Respublikasining 2 2
zamonaviy konstitutsionalizmi.
A 2030-yilgacha Oc‘zbekiston Respublikasining yashil
' igtisodiyotga o‘tish va ekologik bargarorlikga erishish 2 2
strategiyasi.
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5 Xalgimizning boy tarixi, ilmiy-madaniy merosi, milliy- 5 5
" | diniy qadriyatlarni o‘rgatish (sayyor).
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1-mavzu. “Yangi O‘zbekiston” konsepsiyasi, uning mazmun mohiyati.

“O°zbekiston-2030” strategiyasining ahamiyati. (2 soat).

“Yangi O‘zbekiston” konsepsiyasi, uning mazmun mohiyati va asosiy
tamoyillari. Yangi O‘zbekiston taragqiyot strategiyasini amalga oshirish jarayoni va
orttirilgan tajriba. “O‘zbekiston-2030” strategiyasining ahamiyati. Mamlakatimizda
barqaror iqtisodiy o‘sishni ta’minlash va aholi turmush darajasini oshirish. Aholi
talablariga va xalgaro standartlarga to‘liq javob beradigan ta’lim, tibbiyot va ijtimoiy
himoya tizimini tashkil qgilish. Aholi uchun qulay ekologik sharoitlarni yaratish va
xalq xizmatidagi adolatli va zamonaviy davlatni barpo etish. Mamlakatning

suvereniteti va xavfsizligini kafolatli ta’minlash.

2-mavzu. Milliy ma’naviyat va qadriyatlar, yangi O‘zbekistonning ma’naviy

shakllanishi va rivojlanishi. (2 soat).

Milliy ma’naviyat va qadriyatlar, yangi O‘zbekistonning ma’naviy va madanty
tiklanish dasturlari. Global jarayonlar va O‘zbekistonning o‘rni, O‘zbekistonning
xalgaro maydondagi siyosiy va iqtisodiy alogalari. “Xavfsiz va tinchliksevar davlat”
tamoyiliga asoslangan siyosatni izchil davom ettirish. Mamlakatimizning ragamli va

harbiy-tibbiy infratuzilmasini takomillashtirishga oid chora tadbirlar.
AMALIY NAZARIY MASHG‘ULOTLAR MAZMUNI

1-mavzu: Huqugiy davlat va qonun ustuvorligi. Siyosiy va huquqiy islohotlar.
(2 soat).

Huquqiy davlat va gonun ustuvorligi. Siyosiy va huquqiy islohotlar, davlat
boshgaruvi tizimining takomillashtirilishi. Qonun ustuvorligini ta’minlash, xalq
xizmatidagi davlat boshgaruvini tashkil etish. O‘zbekiston Respublikasining
zamonaviy konstitutsionalizmi. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasidagi asosiy
o‘zgarishlar va ularning zaruriyati. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida inson
va fugaroning asosiy huquglari, erkinliklari va burchlari. Jamiyatning iqtisodiy

negizlari. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida ma’muriy-hududiy va davlat



tuzilishi masalalari. Davlat hokimiyatining tashkil etilishining konstitutsiyaviy

asoslari.

2-mavzu: 2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining yashil igtisodiyotga

o‘tish va ekologik barqarorlikga erishish strategiyasi. (2 soat).

2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining yashil iqtisodiyotga o‘tish va
ekologik bargarorlikga erishish strategiyasi. “Yashil” va inklyuziv iqtisodiy o‘sish
tamoyillariga asoslangan yugqori iqtisodiy o‘sish dasturlari va ularning amaliyotga

tadbiq etish istigbollari.

3-mavzu: ljtimoiy rivojlanish va inson kapitali, yangi avlod kadrlarini

tayyorlash. (2 soat).

Ijtimoiy rivojlanish va inson kapitali, yangi avlod kadrlarini tayyorlash.
Ayollar va vyoshlarni qo‘llab-quvvatlash, gender tenglik va yoshlar siyosati.
Y oshlarning mamlakat rivojidagi roli. Yoshlar ma’naviyatini oshirish bo‘yicha davlat

dasturlari.

4-mavzu: Xalgimizning boy tarixi, ilmiy-madaniy merosi, milliy-diniy

qadriyatlarni o‘rgatish. (2 soat).

Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi va jamiyatning ma’naviy
asoslari moduli xalgimizning boy tarixi, ilmiy-madaniy merosi, milliy-diniy

gadriyatlarni o‘rgatish bilan uyg‘un holda tashkil etiladi.

O‘QITISH SHAKLLARI
Quyidagi shakllarda ta’lim berish ko‘zda tutilgan:
- binar ma’ruza, bit dars, debatlar, vebinar;
- On-line ma’ruza;
- trening, videotrening;
- kichik ma’ruzalar va suhbatlar (diggatni jamlash va axborotni gabul qilish
qobiliyatini shakllantiradi);



- klaster, sinkveyn (axborot yoki biron-bir tushunchani gisga bayonini tuzish
ko‘nikmani shakllantiradi);

- kichik guruhlarda ishlash, bumerang (materialni mantigan tizimli, muammoli
bayon etishni rivojlantiradi);

- blits o‘yin, qora quti (aniq muammoli vaziyatni tahlil qilish, kamchiliklar

sababini yo‘l-yo‘lakay aniglashga yo‘naltiriladi).
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I1. MODULNI O‘QITISHDA FOYDALANILADIGAN INTERFAOL TA’LIM
METODLARI

“Aqliy hujum” metodi - biror muammo bo‘yicha ta’lim oluvchilar tomonidan
bildirilgan erkin fikr va mulohazalarni to‘plab, ular orgali ma’lum bir yechimga
kelinadigan metoddir. “Aqliy hujum” metodining yozma va og‘zaki shakllari mavjud.
Og‘zaki shaklida ta’lim beruvchi tomonidan berilgan savolga ta’lim oluvchilarning
har biri o‘z fikrini og‘zaki bildiradi. Ta’lim oluvchilar oz javoblarini aniq va qisqa
tarzda bayon etadilar. Yozma shaklida esa berilgan savolga ta’lim oluvchilar o‘z
javoblarini gog‘oz kartochkalarga gisqa va barchaga ko‘rinarli tarzda yozadilar.
Javoblar doskaga (magnitlar yordamida) yoki «pinbord» doskasiga (ignalar
yordamida) mahkamlanadi. “Aqliy hujum” metodining yozma shaklida javoblarni
ma’lum belgilar bo‘yicha guruhlab chigish imkoniyati mavjuddir. Ushbu metod
to‘g‘ri va ijobiy qo‘llanilganda shaxsni erkin, ijodiy va nostandart fikrlashga

o‘rgatadi.

“Aqliy hujum” metodidan foydalanilganda ta’lim oluvchilarning barchasini
jalb etish imkoniyati bo‘ladi, shu jumladan ta’lim oluvchilarda mulogot gilish va
munozara olib borish madaniyati shakllanadi. Ta’lim oluvchilar o‘z fikrini faqat
og‘zaki emas, balki yozma ravishda bayon etish mahorati, mantiqiy va tizimli fikr
yuritish ko‘nikmasi rivojlanadi. Bildirilgan fikrlar baholanmasligi ta’lim oluvchilarda
turli g‘oyalar shakllanishiga olib keladi. Bu metod ta’lim oluvchilarda ijodiy

tafakkurni rivojlantirish uchun xizmat giladi.

“Aqliy hujum” metodi ta’lim beruvchi tomonidan qo‘yilgan maqsadga garab

amalga oshiriladi:

1. Ta’lim oluvchilarning boshlang‘ich bilimlarini aniqlash maqgsad qilib

qo‘yilganda, bu metod darsning mavzuga kirish gismida amalga oshiriladi.

2. Mavzuni takrorlash yoki bir mavzuni keyingi mavzu bilan bog‘lash maqgsad

qilib qo‘yilganda -yangi mavzuga o‘tish qismida amalga oshiriladi.



3. Oc‘tilgan mavzuni mustahkamlash magsad qilib qo‘yilganda-mavzudan

so‘ng, darsning mustahkamlash gismida amalga oshiriladi.
“Aqliy hujum” metodini qo‘llashdagi asosiy qoidalar:

1. Bildirilgan fikr-g‘oyalar muhokama gilinmaydi va baholanmaydi.
2. Bildirilgan har ganday fikr-g‘oyalar, ular hatto to‘g‘ri bo‘lmasa ham
inobatga olinadi.

3. Har bir ta’lim oluvchi qatnashishi shart.

Quyida “Aqliy hujum” metodining tuzilmasi keltirilgan.

Muammoli savol beriladi

Fikr va g‘oyalar eshitiladi va jamlab boriladi

Fikr va g‘oyalar guruhlanadi

Aniq va to‘g’ri javob tanlab onnHagu

“Aqliy hujum” metodining tuzilmasi
“Aqliy hujum” metodining bosqichlari quyidagilardan iborat:

1. Ta’lim oluvchilarga savol tashlanadi va ularga shu savol bo‘yicha oz
javoblarini (fikr, g‘oya va mulohaza) bildirishlarini so‘raladi;

2. Ta’lim oluvchilar savol bo‘yicha o‘z fikr-mulohazalarini bildirishadi;



3. Ta’lim oluvchilarning fikr-g‘oyalari (magnitafonga, videotasmaga, rangli
qog‘ozlarga yoki doskaga) to‘planadi;
4.  Fikr-g‘oyalar ma’lum belgilar bo‘yicha guruhlanadi;

5. Yugorida qo‘yilgan savolga aniq va to‘g‘ri javob tanlab olinadi.
“Aqliy hujum” metodining afzalliklari:

e natijalar baholanmasligi ta’lim oluvchilarda turli fikr-g‘oyalarning
shakllanishiga olib keladi;

e ta’lim oluvchilarning barchasi ishtirok etadi;

o fikr-g‘oyalar vizuallashtirilib boriladi;

e ta’lim oluvchilarning boshlang‘ich bilimlarini tekshirib ko‘rish
imkoniyati mavjud;

e ta’lim oluvchilarda mavzuga qiziqish uyg‘otadi.
“Aqliy hujum” metodining kamchiliklari:

e ta’lim beruvchi tomonidan savolni to‘g‘ri qo‘ya olmaslik;
e ta’lim beruvchidan yuqori darajada eshitish qobiliyatining talab etilishi.
“Kichik guruhlarda ishlash” metodi - ta’lim oluvchilarni faollashtirish
magsadida ularni kichik guruhlarga ajratgan holda o‘quv materialini o‘rganish yoki
berilgan topshirigni bajarishga garatilgan darsdagi ijodiy ish.

Ushbu metod qo‘llanilganda ta’lim oluvchi kichik guruhlarda ishlab, darsda faol
ishtirok etish huquqiga, boshlovchi rolida bo‘lishga, bir-biridan o‘rganishga va turli
nugtai- nazarlarni gadrlash imkoniga ega bo‘ladi.

“Kichik guruhlarda ishlash” metodi qo‘llanilganda ta’lim beruvchi boshqga
interfaol metodlarga garaganda vaqtni tejash imkoniyatiga ega bo‘ladi. Chunki ta’lim
beruvchi bir vaqtning o‘zida barcha ta’lim oluvchilarni mavzuga jalb eta oladi va

baholay oladi. Quyida “Kichik guruhlarda ishlash” metodining tuzilmasi keltirilgan.
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“Kichik guruhlarda ishlash” metodining tuzilmasi

“Kichik guruhlarda ishlash” metodining bosqichlari quyidagilardan

iborat:

1. Faoliyat yo‘nalishi aniglanadi. Mavzu bo‘yicha bir-biriga bog‘liq
bo‘lgan masalalar belgilanadi.

2. Kichik guruhlar belgilanadi. Ta’lim oluvchilar guruhlarga 3-6 kishidan
bo‘linishlari mumkin.

3. Kichik guruhlar topshirigni bajarishga kirishadilar.

4. Ta’lim beruvchi tomonidan aniq ko‘rsatmalar beriladi va yo‘naltirib
turiladi.

5. Kichik guruhlar tagdimot giladilar.

6. Bajarilgan topshiriglar muhokama va tahlil gilinadi.

7. Kichik guruhlar baholanadi.
«Kichik guruhlarda ishlash» metodining afzalligi:

e  0o‘qitish mazmunini yaxshi o‘zlashtirishga olib keladi;

e  muloqotga kirishish ko‘nikmasining takomillashishiga olib keladi;
e vagtni tejash imkoniyati mavjud;

e  barcha ta’lim oluvchilar jalb etiladi;

e  0‘z-0‘zini va guruhlararo baholash imkoniyati mavjud bo‘ladi.
«Kichik guruhlarda ishlash» metodining kamchiliklari:

e ba’zi kichik guruhlarda kuchsiz ta’lim oluvchilar bo‘lganligi sababli
kuchli ta’lim oluvchilarning ham past baho olish ehtimoli bor;

e  barcha ta’lim oluvchilarni nazorat qilish imkoniyati past bo‘ladi;

e  guruhlararo o°zaro salbiy raqobatlar paydo bo‘lib qolishi mumkin;

e  guruh ichida o°zaro nizo paydo bo‘lishi mumkin.

“Davra suhbati” metodi — aylana stol atrofida berilgan muammao yoki savollar
yuzasidan ta’lim oluvchilar tomonidan o‘z fikr-mulohazalarini bildirish orgali olib

boriladigan o‘qitish metodidir.



“Davra suhbati” metodi qo‘llanilganda stol-stullarni doira shaklida joylashtirish
kerak. Bu har bir ta’lim oluvchining bir-biri bilan “ko‘z alogasi”ni o‘rnatib turishiga
yordam beradi. Davra suhbatining og‘zaki va yozma shakllari mavjuddir. Og‘zaki
davra suhbatida ta’lim beruvchi mavzuni boshlab beradi va ta’lim oluvchilardan
ushbu savol bo‘yicha o‘z fikr-mulohazalarini bildirishlarini so‘raydi va aylana
bo‘ylab har bir ta’lim oluvchi o‘z fikr-mulohazalarini og‘zaki bayon etadilar.
So‘zlayotgan ta’lim oluvchini barcha diqqgat bilan tinglaydi, agar muhokama qilish
lozim bo‘lsa, barcha fikr-mulohazalar tinglanib bo‘lingandan so‘ng muhokama
qilinadi. Bu esa ta’lim oluvchilarning mustaqil fikrlashiga va nutg madaniyatining

rivojlanishiga yordam beradi.
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Davra stolining tuzilmasi

2-aylana stol

Yozma davra suhbatida ham stol-stullar aylana shaklida joylashtirilib, har bir
ta’lim oluvchiga konvert qog‘ozi beriladi. Har bir ta’lim oluvchi konvert ustiga
ma’lum bir mavzu bo‘yicha o‘z savolini beradi va “Javob varaqasi’ning biriga o‘z
javobini yozib, konvert ichiga solib qo‘yadi. Shundan so‘ng konvertni soat yo‘nalishi
bo‘yicha yonidagi ta’lim oluvchiga uzatadi. Konvertni olgan ta’lim oluvchi o‘z
javobini “Javoblar varaqasi’ning biriga yozib, konvert ichiga solib qo‘yadi va
yonidagi ta’lim oluvchiga uzatadi. Barcha konvertlar aylana bo‘ylab harakatlanadi.
Yakuniy qismda barcha konvertlar yig‘ib olinib, tahlil gilinadi. Quyida “Davra

suhbati” metodining tuzilmasi keltirilgan



Suhbatni o‘tkazish shartlari bilan tanishtirish

/

v

@tlar va “Javoblar varagalari”ni tarqatish

< Konvertlarga savollar yozish

!

|
anertni yonidagi o‘quvchiga uzatish
v

< Savollarga javob yozish

i

l

Baholash va tahlil qilish

i

“Davra suhbati” metodining tuzilmasi
“Davra suhbati” metodining bosqichlari quyidagilardan iborat:

1. Mashg‘ulot mavzusi e’lon qilinadi.

2. Ta’lim beruvchi ta’lim oluvchilarni mashg‘ulotni o‘tkazish tartibi bilan
tanishtiradi.

3.  Har bir ta’lim oluvchiga bittadan konvert va javoblar yozish uchun
guruhda necha ta’lim oluvchi bo‘lsa, shunchadan “Javoblar varagalari’ni tarqatilib,
har bir javobni yozish uchun ajratilgan vaqt belgilab qo‘yiladi. Ta’lim oluvchi
konvertga va “Javoblar varaqalari”ga o‘z ismi-sharifini yozadi.

4, Ta’lim oluvchi konvert ustiga mavzu bo‘yicha o‘z savolini yozadi va
“Javoblar varaqasi”ga o‘z javobini yozib, konvert ichiga solib qo‘yadi.

5. Konvertga savol yozgan ta’lim oluvchi konvertni soat yo‘nalishi

bo‘yicha yonidagi ta’lim oluvchiga uzatadi.



6. Konvertni olgan ta’lim oluvchi konvert ustidagi savolga “Javoblar
varaqalari”dan biriga javob yozadi va konvert ichiga solib qo‘yadi hamda yonidagi
ta’lim oluvchiga uzatadi.

7. Konvert davra stoli bo‘ylab aylanib, yana savol yozgan ta’lim
oluvchining o‘ziga qgaytib keladi. Savol yozgan ta’lim oluvchi konvertdagi “Javoblar
varaqalari”ni baholaydi.

8. Barcha konvertlar yig‘ib olinadi va tahlil gilinadi.

Ushbu metod orqali ta’lim oluvchilar berilgan mavzu bo‘yicha o‘zlarining
bilimlarini qisqa va aniq ifoda eta oladilar. Bundan tashqari ushbu metod orqali ta’lim
oluvchilarni muayyan mavzu bo‘yicha baholash imkoniyati yaratiladi. Bunda ta’lim
oluvchilar o‘zlari bergan savollariga guruhdagi boshga ta’lim oluvchilar bergan
javoblarini baholashlari va ta’lim beruvchi ham ta’lim oluvchilarni ob’ektiv baholashi

mumkin.
“Davra suhbati” metodining afzalliklari:

e o‘tilgan materialining yaxshi esda golishiga yordam beradi;
e barcha ta’lim oluvchilar ishtirok etadilar;
e har bir ta’lim oluvchi o‘zining baholanishi mas’uliyatini his etadi;

e 0°z fikrini erkin ifoda etish uchun imkoniyat yaratiladi.
“Davra suhbati” metodining kamchiliklari:

e ko‘p vaqt talab etiladi;

e ta’lim beruvchining o°‘zi ham rivojlangan fikrlash qobiliyatiga ega bo‘lishi
talab etiladi;

e ta’lim oluvchilarning bilim darajasiga mos va qiziqarli bo‘lgan mavzu
tanlash talab etiladi.

“Rolli 0‘yin” metodi-ta’lim oluvchilar tomonidan hayotiy vaziyatning har xil
shart-sharoitlarini sahnalashtirish orqali ko‘rsatib beruvchi metoddir.

Rolli o‘yinlarning ishbop o‘yinlardan fargli tomoni baholashning olib
borilmasligidadir. Shu bilan birga “Rolli 0‘yin” metodida ta’lim oluvchilar ta’lim

beruvchi tomonidan ishlab chigilgan ssenariydagi rollarni ijro etish bilan



kifoyalanishsa, “Ishbop o0‘yin” metodida rol ijro etuvchilar ma’lum vaziyatda qanday
vazifalarni bajarish lozimligini mustaqil ravishda o‘zlari hal etadilar.

Rolli o‘yinda ham ishbop o‘yin kabi muammoni yechish bo‘yicha
ishtirokchilarning birgalikda faol ish olib borishlari yo‘lga qo‘yilgan. Rolli o‘yinlar
ta’lim oluvchilarda shaxslararo muomala malakasini shakllantiradi.

“Rolli o‘yin” metodida ta’lim beruvchi ta’lim oluvchilar hagida oldindan
ma’lumotga ega bo‘lishi lozim. Chunki rollarni o‘ynashda har bir ta’lim oluvchining
individual xarakteri, xulg-atvori muhim ahamiyat kasb etadi. Tanlangan mavzular
ta’lim oluvchilarning o‘zlashtirish darajasiga mos kelishi kerak. Rolli o‘yinlar o‘quv
jarayonida ta’lim oluvchilarda motivatsiyani shakllantirishga yordam beradi. Quyida

“Rolli 0‘yin” metodining tuzilmasi keltirilgan.
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“Rolli 0‘yin” metodining tuzilmasi
“Rolli o‘yin” metodining bosqichlari quyidagilardan iborat:

1. Ta’lim beruvchi mavzu bo‘yicha o‘yinning maqsad va natijalarini
belgilaydi hamda rolli o“yin ssenariysini ishlab chiqadi.
2. O‘yinning magsad va vazifalari tushuntiriladi.

3. O‘yinning maqgsadidan kelib chiqib, rollarni tagsimlaydi.



4. Ta’lim oluvchilar o‘z rollarini ijro etadilar. Boshga ta’lim oluvchilar
ularni kuzatib turadilar.

5.  O‘yin yakunida ta’lim oluvchilardan ular ijro etgan rolni yana ganday
ijro etish mumkinligini izohlashga imkoniyat beriladi. Kuzatuvchi bo‘lgan ta’lim
oluvchilar oz yakuniy mulohazalarini bildiradilar va o‘yinga xulosa qilinadi.

Ushbu metodni qo‘llash uchun ssenariy t’lim beruvchi tomonidan ishlab
chiqgiladi. Ba’zi hollarda ta’lim oluvchilarni ham ssenariy ishlab chiqishga jalb etish
mumkin. Bu ta’lim oluvchilarning motivatsiyasini va ijodiy izlanuvchanligini
oshirishga yordam beradi. Ssenariy maxsus fan bo‘yicha o‘tilayotgan mavzuga mos
ravishda, hayotda yuz beradigan ba’zi bir holatlarni yoritishi kerak. Ta’lim oluvchilar
ushbu rolli o‘yin ko‘rinishidan so‘ng o‘z fikr-mulohazalarini bildirib, kerakli xulosa

chigarishlari lozim.
“Rolli o‘yin” metodining afzallik tomonlari:

e 0‘quv jarayonida ta’lim oluvchilarda motivatsiya (qiziqish)ni
shakllantirishga yordam beradi;

e ta’lim oluvchilarda shaxslararo muomala malakasini shakllantiradi;

e nazariy bilimlarni amaliyotda qo‘llay olishni o‘rgatadi;

e ta’lim oluvchilarda berilgan vaziyatni tahlil gilish malakasi shakllanadi.

“Rolli 0‘yin” metodining kamchilik tomonlari:

e  ko‘p vaqt talab etiladi;

e ta’lim beruvchidan katta tayyorgarlikni talab etadi;

e ta’lim oluvchilarning o‘yinga tayyorgarligi turlicha bo‘lishi mumkin;
e  Dbarcha ta’lim oluvchilarga rollar tagsimlanmay golishi mumkin.

“Muammoli vaziyat” metodining tuzilmasi
“Muammoli vaziyat” metodining bosqichlari quyidagilardan iborat:

1. Ta’lim beruvchi mavzu bo‘yicha muammoli vaziyatni tanlaydi, maqsad va

vazifalarni aniglaydi. Ta’lim beruvchi ta’lim oluvchilarga muammoni bayon giladi.



2. Ta’lim beruvchi ta’lim oluvchilarni topshirigning magqgsad, vazifalari va
shartlari bilan tanishtiradi.

3. Ta’lim beruvchi ta’lim oluvchilarni kichik guruhlarga ajratadi.

4. Kichik guruhlar berilgan muammoli vaziyatni o‘rganadilar. Muammoning
kelib chigish sabablarini aniglaydilar va har bir guruh taqdimot giladi. Barcha
tagdimotdan so‘ng bir xil fikrlar jamlanadi.

5. Bu bosgichda berilgan vaqt mobaynida muammoning oqibatlari to‘g‘risida
fikr-mulohazalarini tagdimot giladilar. Tagdimotdan so‘ng bir xil fikrlar jamlanadi.

6. Muammoni yechishning turli imkoniyatlarini muhokama giladilar, ularni
tahlil giladilar. Muammoli vaziyatni yechish yo‘llarini ishlab chigadilar.

7. Kichik guruhlar muammoli vaziyatning yechimi bo‘yicha taqdimot qiladilar
va o°z variantlarini taklif etadilar.

8. Barcha tagdimotdan so‘ng bir xil yechimlar jamlanadi. Guruh ta’lim
beruvchi bilan birgalikda muammoli vaziyatni yechish yo‘llarining eng magbul

variantlarini tanlab oladi.
“Muammoli vaziyat” metodining afzalliklari:

e ta’lim oluvchilarda mustaqil fikrlash qobiliyatlarini shakllantiradi;

e ta’lim oluvchilar muammoning sabab, oqibat va yechimlarni topishni
o‘rganadilar;

e ta’lim oluvchilarning bilim va qobiliyatlarini baholash uchun yaxshi
imkoniyat yaratiladi;

e ta’lim oluvchilar fikr va natijalarni tahlil qilishni o‘rganadilar.
“Muammoli vaziyat” metodining kamchiliklari:

e ta’lim oluvchilarda yuqori motivatsiya talab etiladi;
e qo‘yilgan muammo ta’lim oluvchilarning bilim darajasiga mos kelishi
kerak;
e ko‘p vaqt talab etiladi.
“Loyiha” metodi-bu ta’lim oluvchilarning individual yoki guruhlarda

belgilangan vaqt davomida, belgilangan mavzu bo‘yicha axborot yig‘ish, tadqiqot



o‘tkazish va amalga oshirish ishlarini olib borishidir. Bu metodda ta’lim oluvchilar
rejalashtirish, garor gabul gilish, amalga oshirish, tekshirish va xulosa chigarish va
natijalarni baholash jarayonlarida ishtirok etadilar. Loyiha ishlab chigish yakka
tartibda yoki guruhiy bo‘lishi mumkin, lekin har bir loyiha o‘quv guruhining
birgalikdagi faoliyatining muvofiqlashtirilgan natijasidir. Bu jarayonda ta’lim
oluvchining vazifasi belgilangan vaqgt ichida yangi mahsulotni ishlab chigish yoki
boshga bir topshirigning yechimini topishdan iborat. Ta’lim oluvchilar nuqtai-
nazaridan topshiriq murakkab bo‘lishi va u ta’lim oluvchilardan mavjud bilimlarini

boshqa vaziyatlarda qo‘llay olishni talab qiladigan topshiriq bo‘lishi kerak.

Loyiha o‘rganishga xizmat qilishi, nazariy bilimlarni amaliyotga tadbiq etishi,
ta’lim oluvchilar tomonidan mustaqil rejalashtirish, tashkillashtirish va amalga

oshirish imkoniyatini yarata oladigan bo‘lishi kerak.

Quyidagi chizmada “Loyiha” metodining bosqichlari keltirilgan.
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“Loyiha” metodining bosqichlari

“Loyiha” metodining bosqichlari quyidagilardan iborat:



1. Professor-o‘qituvchi loyiha ishi bo‘yicha topshiriglarni ishlab chigadi.
Ta’lim oluvchilar mustaqil ravishda darslik, sxemalar, tarqatma materiallar asosida

topshirigqa oid ma’lumotlar yig‘adilar.

2. Ta’lim oluvchilar mustaqil ravishda ish rejasini ishlab chiqgadilar. Ish
rejasida ta’lim oluvchilar ish bosqichlarini, ularga ajratilgan vaqt va texnologik
ketma-ketligini, material, asbob-uskunalarni rejalashtirishlari lozim.

3. Kichik guruhlar ish rejalarini taqdimot qiladilar. Ta’lim oluvchilar ish
rejasiga asosan topshirigni bajarish bo‘yicha garor qabul qiladilar. Ta’lim oluvchilar
professor-o‘qituvchi bilan birgalikda qabul gilingan qarorlar bo‘yicha erishiladigan
natijalarni muhokama qilishadi. Bunda har xil garorlar taggoslanib, eng magbul
variant tanlab olinadi. Professor-o‘qituvchi ta’lim oluvchilar bilan birgalikda
“Baholash varaqasi”ni ishlab chigadi.

4. Ta’lim oluvchilar topshirigni ish rejasi asosida mustaqgil ravishda amalga
oshiradilar. Ular individual yoki kichik guruhlarda ishlashlari mumkin.

5. Ta’lim oluvchilar ish natijalarini o‘zlarini tekshiradilar. Bundan tashqari
kichik guruhlar bir-birlarining ish natijalarini tekshirishga ham jalb etiladilar.
Tekshiruv natijalarini “Baholash varaqasi”’da qayd etiladi. Ta’lim oluvchi yoki kichik
guruhlar hisobot beradilar. Ish yakuni quyidagi shakllarning birida hisobot gilinadi:
og‘zaki hisobot; materiallarni namoyish qilish orqali hisobot; loyiha ko‘rinishidagi
yozma hisobot.

6. Professor-o‘qituvchi va ta’lim oluvchilar ish jarayonini va natijalarni
birgalikda yakuniy suhbat davomida tahlil qilishadi. O‘quv  amaliyoti
mashg‘ulotlarida  erishilgan  ko‘rsatkichlarni me’yoriy ko‘rsatkichlar  bilan
taggoslaydi. Agarda me’yoriy ko‘rsatkichlarga erisha olinmagan bo‘lsa, uning
sabablari aniglanadi.

Professor-o‘qituvchi “Loyiha” metodini qo‘llashi uchun topshiriglarni ishlab
chiqishi, loyiha ishini dars rejasiga kiritishi, topshirigni ta’lim oluvchilarning
imkoniyatlariga moslashtirib, ularni loyiha ishi bilan tanishtirishi, loyihalash
jarayonini kuzatib turishi va topshirigni mustaqil bajara olishlarini ta’minlanishi

lozim.



“Loyiha” metodini amalga oshirishning uch xil shakli mavjud:

» yakka tartibdagi ish;
» kichik guruhiy ish;

» jamoa ishi.



I11. NAZARLY MASHG‘ULOT MATERIALLARI

1-MA’RUZA. “YANGI O‘ZBEKISTON” KONSEPSIYASINING
MAZMUN MOHIYATI. “O‘ZBEKISTON - 2030” STRATEGIYASINING
AHAMIYATI.

Mustaqillikning qo‘lga kiritilishi bilan Vatanimiz hayotida tarixiy burilish sodir
bo‘ldi. Endi O‘zbekiston oldida boshga davlatning qosh-qovog‘iga garamasdan
ijtimoiy-siyosiy, iqtisodiy, ma’naviy-ma’rifiy taraqqiyot masalalarini milliy
manfaatlarga mos ravishda mustaqgil hal gilish, jamiyatni yangilash, demokratik
davlat qurish yo‘llarini ishlab chigish kabi dolzarb va mas’uliyatli vazifalar turardi.
Mustagqillikning dastlabki kunlaridayoq O°‘zbekiston qanday taraqqiyot yo‘lidan
boradi, ganday jamiyat, qanday davlat quradi, uning qiyofasi qanday bo‘ladi, degan
savollar ko‘ndalang turardi.

O‘zbekistonning Birinchi Prezidenti Islom Karimov eski tuzum o‘z o‘rnini
osonlikcha bermasligini, uning zaharli mafkurasi odamlar ongini tez va yengil oz
iskanjasidan chiqarmasligini ta’kidlagan edi. Eng muhimi, yangi ijtimoiy
munosabatlarning zarur asosini, zaminini, poydevorini qurib olish uchun ma’lum
vaqt, jamiyatni isloh qilish va yangilash jarayonini boshqaradigan va ta’minlaydigan,
yangicha fikrlaydigan odamlarni tayyorlash, tarbiyalash kerak edi. “Farovon
turmushga erishishning ham albatta o‘z tosh-tarozisi bor. Boshgacha aytganda,
odamzod bir narsaga erishmoq uchun ma’lum vaqt huzur-halovatdan voz kechishiga
ham to‘g‘ri keladi”.

Jahon tajribasi ham shuni ko‘rsatadiki, dunyodagi hamma mamlakatlar uchun
magbul bo‘lgan bir xil taraqqiyot yo‘li, bir xil andoza bo‘lishi mumkin emas.
Mustagqillikka erishgan har bir mamlakat o‘ziga xos taraqqiyot yo‘lini izlaydi, yangi
jamiyat barpo etishda o‘z andazasini ishlab chiqishga intiladi. O‘zbekiston oldida
ham nazariy-ilmiy va amaliy jihatdan puxta asoslangan o‘ziga xos yo‘lni ishlab
chiqish zarur edi.

Yuksak kelajakni ko‘zlagan Oc‘zbekiston davlatining siyosati inson va
jamiyatning erkinligini, fuqarolarning farovon turmushini ta’minlashga garatilgan

edi. O‘sha paytda jamiyatning siyosiy va davlat tuzilishini insonga siyosiy, igtisodiy



va Ijtimoiy turmush tarzini o‘zi erkin tanlab olishini kafolatlaydigan darajada isloh
etish, tubdan yangilash vazifalari belgilab olingan edi.

1993 yilda nashr etilgan “O‘zbekiston - bozor munosabatlariga o‘tishning
o‘ziga xos yo‘li” nomli asarida O‘zbekiston Respublikasi birinchi Prezidenti Islom
Karimov yangi jamiyat qurishning besh tamoyilini asoslab bergan edi.

1. Igtisodiyotni mafkuradan xoli etish, igtisodning siyosatdan ustunligi,
o‘ziga xos ichki qonunlarga muvofiq rivojlanishi.

2. Davlat bosh islohoetchi, iqtisodiy o‘zgartirishlarning tashabbuskori.

3. Qonun ustuvorligi, gonun oldida hammaning barobarligi va
hammaning qonunga bo‘ysunishi.

4. Bozor iqtisodiyotiga o‘tishning barcha bosqichlarida kuchli ijtimoiy
siyosat yuritish, aholining muhtoj tabaqgalarini ijtimoiy himoyalashning
ustuvorligi.

5. Bozor iqtisodiyotiga bosgichma-bosqich va izchil ravishda o‘tish,
islohotlarni ingilobiy sakrashlarsiz amalga oshirish.

Shunday qilib, O‘zbekistonning o‘ziga xos taraqqiyot yo‘li nazariy va amaliy
jihatdan puxta belgilab olindi. Taraqqiyotning “o‘zbek modeli” bundan oldin
yaratilgan va mavjud bo‘lgan modellarning birontasini takrorlamagan holda o‘z
mohiyati va mazmuni jihatidan butunlay yangi taraqqiyot modelidir. Bu yo‘l xalqimiz
tomonidan ham, xalgaro maydonda ham taraqgiyotning “o‘zbek modeli” deb gabul
gilingan edi.

Yangi O‘zbekiston konsepsiyasi Prezident Shavkat Mirziyoyev tashabbusi
bilan ilgari surilgan bo‘lib, mamlakatni har tomonlama rivojlantirish, xalq
farovonligini oshirish va davlat boshgaruvini modernizatsiya gilishni magsad gilgan
strategik hujjatlar tizimidir. Ushbu konsepsiya yangi davrga gadam qo‘ygan
O‘zbekistonning ijtimoiy, iqtisodiy va siyosiy hayotidagi o‘zgarishlarni chuqur tahlil
qgilish va kelajakni aniq rejalashtirishga garatilgan.

Yangi O‘zbekiston konsepsiyasining asosiy mazmuni. Inson gadri ustuvorligi:
Yangi O‘zbekistonning asosiy tamoyillaridan biri — inson manfaatlarini birinchi

o‘ringa qo‘yish. Bunda har bir fuqaroning huquq va erkinliklarini ta’minlash,



ularning munosib hayot kechirishi uchun sharoit yaratish asosiy magsad sifatida
belgilangan.

Konstitutsiyaviy islohotlar: 2023-yilda qabul qilingan yangi tahrirdagi
Konstitutsiya Yangi O‘zbekiston konsepsiyasining huquqiy poydevorini tashkil etadi.
Ushbu Konstitutsiyada xalq hokimiyatining ustuvorligi, inson huquglarining
himoyasi va davlat boshqaruvining samaradorligini oshirish bo‘yicha qoidalar
mustahkamlangan.

Adolat tamoyillari: Yangi O‘zbekistonni barpo etishda adolat bosh g‘oya
sifatida gabul gilingan. “Adolat — jamiyatning asosiy mezoni” tamoyili barcha
sohalarda, jumladan, sud-huquq tizimida va iqtisodiy siyosatda o‘z aksini topmoqda.

Demokratik qadriyatlar: Yangi O°zbekistonning siyosiy tizimi ochiqlik,
oshkoralik va demokratik tamoyillar asosida rivojlanmogda. Xususan, fugarolarning
siyosiy jarayonlarda faol ishtirokini ta’minlash va fugarolik jamiyatini
mustahkamlashga katta e’tibor qaratilmoqda.

Iqtisodiy islohotlar va rivojlanish: Bozor iqtisodiyotiga to‘liq o‘tish, davlatning
igtisodiy faoliyatdagi ulushini qisqartirish, xorijiy sarmoyalarni jalb qilish,
kambag‘allikni qisqartirish, qishloq xo‘jaligi va sanoatni rivojlantirish asosiy
yo‘nalishlardan biridir.

Mintaqaviy hamkorlik: Yangi O‘zbekiston konsepsiyasi qo‘shni davlatlar bilan
tinchlik, bargarorlik va o‘zaro manfaatli hamkorlikni mustahkamlashni nazarda
tutadi. Xususan, Markaziy Osiyo davlatlari bilan alogalarni rivojlantirish ustuvor
yo‘nalishlardan biri sifatida belgilangan.

Yangi O°zbekiston konsepsiyasining mohiyati. Rivojlanishning yangi bosgichi:
Yangi O‘zbekiston konsepsiyasi mustaqillik yillarida to‘plangan tajribaga asoslangan
holda mamlakatni yangi bosgichga olib chigishga xizmat giladi. Unda xalgaro tajriba
va milliy manfaatlar uyg‘unlashgan.

Milliy yuksalish: Ushbu konsepsiya milliy goya sifatida nafagat iqgtisodiy va
siyosiy rivojlanishni, balki madaniy-ma’naviy tiklanishni ham o‘z ichiga oladi.

Fugarolarning faol ishtiroki: Davlat va jamiyat rivojida fugarolarning faol

ishtirokini ta’minlash konsepsiyaning eng muhim jihatlaridan biri hisoblanadi. Har



bir fugaro o‘zini jamiyatning faol a’zosi sifatida his qilishi uchun sharoit yaratish
magsad gilingan.

Kelajakka ishonch: Yangi O‘zbekiston konsepsiyasi mamlakat fugarolarining
0°‘z davlatlariga bo‘lgan ishonchini mustahkamlash va kelajak hagida aniq tasavvur
hosil qilishni ta’minlashga qaratilgan.

Yangi O‘zbekiston konsepsiyasi O‘zbekistonni global miqyosda taraqqiy
etgan, adolatli va farovon davlat sifatida namoyon etishga garatilgan izchil
islohotlarning tizimli dasturi bo‘lib, bu xalq manfaatlariga xizmat giladigan barcha
jabhalardagi tub o‘zgarishlarni oz ichiga oladi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyevning 2017-yil 7-
fevraldagi “O°‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish bo‘yicha Harakatlar
strategiyasi to‘g‘risida”gi (I1d-4947-con) farmoni xalgimiz tomonidan iligq kutib
olingan edi. Unda besh vyillikda mamlakatda zabt etishi nazarda tutilgan ulkan
dovonlar, xalgimiz hayot darajasini yuksaltirishning mexanizmlari aniq
belgilab berilgan edi.

Harakatlar strategiyasida mamlakatini rivojlantirishning beshta ustuvor
yo‘nalishi belgilangan bo‘lib, bular davlat va jamiyat qurilishini takomillashtirish,
gonun ustuvorligini ta’minlash va sud-huquqg tizimini yanada isloh qilish,
igtisodiyotni yanada rivojlantirish va liberallashtirish, ijtimoiy sohani
rivojlantirish, xavfsizlik, millatlararo totuvlik va diniy bag‘rikenglikni
ta’minlash, chuqur o‘ylangan, o‘zaro manfaatli va amaliy ruhdagi tashqi siyosat
yuritish hisoblanardi.

2017-2021-yillarga mo’ljallangan  harakatlar strategiyasining magqsadi
mamlakatimizda amalga oshirilgan islohotlar samarasini yanada oshirish, davlat va
jamiyatning har tomonlama va jadal rivojlanishi uchun shart-sharoitlar yaratish,
mamlakatimizni modernizatsiya qilish hamda hayotning barcha sohalarini
liberallashtirish bo‘yicha ustuvor yo‘nalishlarni amalga oshirishdan iborat edi.

Taraqqgiyot va yuksak rivojlanishga erishgan davlatlar tajribasiga ko‘ra, har bir
xalq o‘z oldiga ulug® va istigbol magsadlarni qo‘yishi hamda uni amalga oshirish

salohiyatlari bilan jahon hamjamiyatida munosib o‘rin egallaydi.


http://kun.uz/news/2017/02/07/savkat-mirzieev-arakat-strategiasi-akidagi-farmonni-imzoladi

Xo‘sh, strategiya nima? U xalgning magsadlarini qanday ta’minlaydi?
Tanlagan magsadlarning istigbollari nimalarda namoyon bo‘ladi?

Strategiya — bu ta’limotni izlash, ifodalash va rivojlantirish tizimi bo‘lib, u
izchillik bilan va to‘liq amalga oshirilganda uzoq muddatli muvaffaqiyatni
ta’minlaydi.

XXI asrga kelib strategiya tushunchasi ancha kengaydi. Strategiya deb, dunyo
migyosida va davlat ichki hayotidagi iqtisodiy, ijtimoiy-siyosiy hamda boshga
sohalarda vujudga kelgan ingiroziy vaziyatlarni prognozlashtirish va bartaraf etishga
garatilgan boshgaruvni tashkil etish masalalariga doir tushunchalarni gamrab oladi.
Shundan kelib chiqib, davlat strategiyasi bir biri bilan o‘zaro bog‘liq, lekin alohida
xususiyat kasb etuvchi ko‘plab tushunchalarda ifodalanadi.

Strategiyaning mohiyati taktik vazifalarni belgilashdan iborat. Siyosat,
strategiya va taktika — rahbarlik va boshqaruv jihatlari bilan bog‘liq uchta mustaqil
kategoriyadir. Ularning fargi shundan iboratki, strategiya tasdiglangan va amalga
oshirish uchun qgabul qilingan bo‘lsa, uning joriy qilinishi strategiyalashtirilayotgan
obyektning mayog‘iga aylanadi. Taktika esa vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha
kundalik, oylik va yillik rejalarni va ularning yechimi bo‘yicha tadbirlarni taqozo
etadi. Siyosat — bu strategiya va taktikani yagona samarali amal giluvchi tizimga
agregatsiya va integratsiya gilinishidir.

Ko‘rib turganimizdek, strategiyaning asl mohiyatida xalqimizning orzu-
umidlari yo‘g‘rilgan g‘oyalardan tashkil topgan milliy mafkuraning ifodasi yotadi.
Mafkuradan nusxa olib bo‘lmaganidek, davlatning magsadlarini ham boshqa davlat
va xalglarning tarixiy tajribasidan o‘zlashtirib yoxud nusxa olib bo‘lmaydi. Zero, har
bir xalqning o°ziga xos siyosiy-ijtimoiy, demografik, igtisodiy, madaniy tarixi, tabiiy
resurslari mavjud bo‘ladi. Aynan shu omillar ma’lum ijtimoiy sharoit va
imkoniyatlarni vujudga keltiradi.

Strategiyani amalga oshirish eng mas’uliyatli jarayon. Agar u real vaziyatni
to‘liq gamrab olgan yaxlit va bir butun reja bo‘lsa, uning muvaffaqiyati ta’minlanadi.
Mabodo teskari bo‘lsa, unda turg‘unlik yuzaga keladi. Bunga sabab, noto‘g‘ri tahliliy

ma’lumotlar, xulosalar, kutilmagan sharoitlar, resurslardan ogqilona foydalana



olmaslikdir. Strategiyani baholash va nazorat qilish rejalashtirishni mantigiy
yakunlovchi omili bo‘lib hisoblanadi. U hodisalarning qayta alogalanishini
ta’minlash jarayonida strukturaviy bo‘g‘inlardagi bog‘lanish imkoniyatlarini tahlil
qiladi, baholaydi, aniqlaydi, xulosalar chiqaradi. Zaruratda rejalarni o‘zgartiradi.

Davlat rejalari aniq va o‘zgarmas tamoyillarga bo‘ysundirilishi muhim. Ular
islohotlarning bir maromda, izchil yo‘nalishini ta’minlashga xizmat qiladi. Jumladan,
rahbar o‘z vazifalarini amalga oshirishida turli ilmiy sohalardagi ma’lumotlar va
xulosalar bilan qurollanmog‘i, bundan tashqari, improvizatsiya qilmog‘i, quyilgan
vazifalar yechimini topishda individual va kreativ yondashuvlarni tashkil etishi
lozim. Mazkur tamoyillar oldin qabul qilingan qarorni o‘zgartirish ehtimoli yoki
o‘zgaruvchan vaziyatdan kelib chiqib, qayta ko‘rib chiqish imkoniyatini berishi zarur.

Strategik dastur va rejaning uyg‘unligi hamda turli darajadagi garorlarning
mustahkam bog‘ligligi muvaffaqiyatning kafolati. Mazkur birlik davlat organlarning
strukturaviy bo‘g‘inlarida harakatlarni birlashtirish, barcha funksional bo‘lim
rejalarining kelishuvi bilan ta’minlanadi. Ayni paytda strategiyani amalga oshirish
imkoniyatlarini tug‘diradi. Strategik boshqaruv jarayonida dastur va rejani amalga
oshirish uchun tashkiliy va huqugiy sharoitlar yaratilishi lozim.

Mazkur tamoyillar hokimiyat organlari faoliyatidagi ijro intizomining past
sur’atlariga, shaxsiy mas’uliyatsizligiga barham beradi, kadrlar layoqati darajasini
oshirishni talab giladi, murakkab va chigal ish tartiblarini hamda tezkor yondashuvlar
bilan o°zgartirishga xizmat qiladi. Eng muhimi, yo‘nalishlarni belgilashning mavhum
va noma’lum jihatlarini oydinlashtirish orqali tartiblashtirishga erishiladi.

Istigbol magsadlarni qo‘ygan davlatlarning aksariyati milliy muvaffaqiyatlarni
YAIMning o‘sishida, fuqarolarining farovonlik darajasining yuksalishida, deb
garaydi. Yaqgin o‘tmishda davlatning birlamchi vazifalari hosildorlikni oshirish, oltin-
neftni ko‘paytirish, armiyani mustahkamlash bilan izohlangan. Albatta, ushbu
omillarni inkor etmagan holda bugun O°‘zbekistonda milliy gadriyatlar bilan
qurollangan davlatning magsadi fugarolarning g‘oyaviy e’tiqodi, bilim-salohiyati,
jamiyatdagi mukammal gonunlar va bargaror ijtimoiy institutlarning mavjudligini

ta’minlash asnosida amalga oshirish ko‘zda tutadi.



Strategik magsadlarning aynan inson kapitaliga va u orqali adolatli
gonunlarning, faol ijtimoiy institutlar harakati tashkil etilishiga garatilayotganligi
bejizga emas. Shuning uchun har ganday islohotlar inson kapitalini rivojlantirish
bilan amalda uning tamal toshi mustahkamlanadi.

Harakatlar strategiyasining birinchi ustuvor ye‘nalishi bo‘lgan davlat va
jamiyat qurilishida asosiy vazifalar etib quyidagilar belgilandi. Davlat boshgaruvi
idoralari faoliyatini tubdan takomillashtirish, boshgaruv idoralarining hududiy
masalalarni hal gilishdagi mas’uliyat va javobgarligi kuchaytirish, mahalliy ijro va
vakillik  idoralari hamda mahallaning institutsional asoslarini  yanada
takomillashtirish, korrupsiyaning har qanday ko’rinishiga murosasiz bo‘lish kundalik
hayot tarzimizga aylantirish, islohotlar samarasini har bir inson 0‘z hayotida his etishi
uchun gabul gilinayotgan hujjatlar ijrosini 0‘z vaqtida va samarali ta’minlash, davlat
va jamiyat boshgaruvida ayollarning o‘rni va mavgeini yanada mustahkamlash, erkin
fugarolik jamiyatini rivojlantirishda nodavlat notijorat tashkilotlari va ommaviy
axborot vositalarini go‘llab-quvvatlashdan iborat edi.

Davlat boshgaruvi idoralari faoliyatini tubdan takomillashtirishda, bir-birini
takrorlaydigan idoralar, funktsiyalar va byurokratik to‘siglar gisqartirildi. Davlat
boshgaruvi xodimlari sonini o‘rtacha 15 % optimallashtirildi. Masofaviy xizmatlar
ulushini 60% ga chiqarildi.

Islohotlar jarayonida parlamentning roli oshirildi. Amalga oshirilayotgan
demokratik islohotlar va transformatsiya jarayonlarida parlament nazoratini
kuchaytirish, ijro etuvchi hokimiyatning vakillik organlari oldidagi hisobdorligini
ta’minlash bo‘yicha bir gator yangi tartiblar joriy etish hamda O’zbekiston
Respublikasi Oliy Majlisi faoliyati samaradorligini oshirishning ustuvor vazifalardan
biri sifatida tanlab olindi. Samarali parlament nazoratining amalga oshirilishini
ta’minlash magsadida Bosh vazir o‘rinbosarlari, vazirlar va davlat qo‘mitalari raislari
nomzodini Bosh vazir tagdimiga binoan Qonunchilik palatasi tomonidan ma’qullash
va Prezident tomonidan tasdiglash tartibi belgilandi.

Ommaviy axborot vositalarining o‘rni va ro‘li oshirildi. 2016-yilga gadar

solishtirganda OAB lar soni 379 taga ko ‘paydi.



Harakatlar strategiyasini amalga oshirish uchun izchil ravishda vyillarga
beriladigan nomlardan kelib chigib 5 ta davlat dasturi gabul gilgani, ularni amalga
oshirishga 114 trin. So‘m va qariyb 31 milrd. AQSh dollari yo‘naltirilgan,
O‘zbekistonni rivojlantirish uchun jami 118 ta g‘oya ilgari surilgani hamda o‘tgan
davrda Harakatlar strategiyasini ro‘yobga chigarish uchun 311 ta qonun 2000 ga
yaqin O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmon va qarorlari, 3000 dan ziyod
Hukumat garorlari gabul gilingan.

2018-yilda fugarolarning huquglari va tadbirkorlarning manfaatlarini himoya
gilish uchun davlat organlari va mansabdor shaxslarning nogonuniy xatti-harakatlari
(yoki harakatsizligi) ishlarini ko‘rib chiqish uchun ma’muriy sudlar tuzildi. Ma’muriy
sudlar tomonidan 2017-yildan 2021-yilning sentyabriga qadar 68 mingta ariza ko‘rib
chiqilib, 44,3 mingtasi gondirildi, xususan hokimlarning 5,3 mingta garori nogonuniy
deb topildi. 2017-2020-yillarda respublikaning tashqi savdo aylanmasi 1,4 barobarga
o‘sdi, inflyatsiya darajasi 18,8% dan 11,1% gacha pasaydi, oltin-valyuta rezervlari
26,4 mird. Dollardan 34,9 mird. Dollargacha oshdi.

O‘zbekiston barcha eksport gilinadigan tovarlar va xizmatlar bo‘yicha bojxona
bojlarini bekor qildi, eksport va litsenziyalash tartibi amallarini soddalashtirdi, 60%
import gilinuvchi tovarlar uchun bojxona bojlarining “nol” stavkalarini belgiladi va
import bojxona bojlari stavkalarini 6,45% gacha kamaytirdi. Islohotlar natijasida
Kichik biznes sektori sezilarli darajada o‘sdi: 2016-yilda respublikada 27 ming, 2020-
yilda esa — 93 ming kichik tadbirkorlik subektlari ro‘yxatdan o‘tkazildi. 2017-2020-
yillarda O‘zbekiston dori-darmonlar va tibbiy magsadli buyumlar uchun 1618 mird.
So‘m ajratdi (1991-2016-yillarda 227 mlrd. So‘m bo‘lgan). Ulardan 61,6 mlrd. So‘m
gismi onkologik kasalliklarni davolash uchun dorilarga (1991-2016-yillarda 8,3 mird.
So‘m), 217,4 mird. So‘m — gematologiya va onkogematologiya uchun dorilarga
(1991-2016-yillarda 2,8 mlrd. So‘m) yo‘naltirilgan.

Xalq ta’limi tizimidagi islohotlar natijasida 2017-2020-yillarda 328 ta yangi
maktab barpo etildi va 11 yillik majburiy maktab ta’limi tiklandi.

Maktabgacha ta’lim tizimida ham o‘zgarishlar yuz berdi. 2016-yilda 5,2 ming
bolalar bog‘chalari faoliyat yuritgan bo‘lsa, 2020-yida ular 18,3 mingga yetdi (shu



jumladan davlat bog‘chalari soni 5 mingdan 6,2 minggacha oshdi). Bolalarning
maktabgacha ta’lim bilan gamrab olinishi darajasi 2020-yilda 61% ga yetdi, 2016-
yilda esa 27,7% bo‘lgan edi. O‘zbekistonda kambag‘allikni gisqartirish bo‘yicha faol
ishlar olib borilmoqda: kambag‘allik darajasi 2000-yildagi 28% dan 2020-yilda 11%
gacha gisgardi.

O‘zbekiston birinchi marta diniy masalalar bo‘yicha “alohida xavotir
uyg‘otuvchi” davlatlar ro‘yxatidan chiqarildi. Qo‘shni davlatlar bilan do‘stona va
o‘zaro manfaatli aloqalar mustahkamlanib, chegaralar hamda suv-energetik
resurslardan foydalanishga oid masalalar tartibga solindi.

2021-yilda O‘zbekistonda 86 ta davlat fugarolari uchun vizasiz rejim amal qildi
(2016-yilda u 9 ta davlat uchun amal gilar edi), shu bilan birga respublikamiz xalgaro
reytinglarda bir nechta pozitsiyaga yuqoriroq ko‘tarildi.

O‘zbekistonning mudofaa salohiyati mustahkamlandi: kontrakt asosidagi
harbiy xizmatchilarning ulushi 68% gacha o‘sdi (2016-yilda 37%), qo‘shinlarning
zamonaviy qurol-yarog* bilan jihozlanishi darajasi 5 barobarga ortdi. Shuningdek,
xalgaro konferentsiya ishtirokchilari tomonidan Harakatlar strategiyasi globallashuv
sharoitida jahonda tub o‘zgarishlar kechayotgan murakkab bir vaziyatda, O‘zbekiston
uchun siyosiy, huquqiy, igtisodiy, ijtimoiy islohotlarning eng muhim besh ustuvor
yo‘nalishini amalga oshirishning yaqin istigbolga mo‘ljallangan muhim milliy
elektron hujjati ekanligi amalda to‘laqonli o‘z aksini topgan edi.

Shu o‘rinda ta’kidlash joizki, Harakatlar strategiyasining birinchi ustuvor
yo‘nalishi Davlat va jamiyat qurilishi tizimini takomillashtirish borasida bir gator
ma’muriy islohotlar amalga oshirildi. Xususan, 110 ta samarasiz faoliyat
ko‘rsatayotgan idoralararo organlar faoliyati tugatildi. 10 ta yangi vazirlik va idoralar
tuzilib, 6 ta davlat funktsiyasi xususiy sektorga o‘tkazildi.

2017-yildan boshlab O‘zbekistonda Xalq qabulxonalari va Prezidentning
Virtual qabulxonalari faoliyati yo‘lga qo‘yildi. Ular aholi bilan bevosita mulogotni,
tezkor javob berishni va joylarda muammolar hal etilishini ta’minlab kelmoqda.
2017-yildan 2020-yilgacha ular orqali 10,1 mln. murojaatlar o‘rganilib ijobiy hal
etilgan.



Byurokratiyaga garshi kurashish natijasida davlat xizmatlaridan foydalanish
uchun zarur bo‘lgan hujjatlar soni 2 barobarga (167 dan 79 gacha) qisqartirildi. 4 yil
ichida “Yagona darcha” tamoyili asosida tagdim etiladigan xizmatlar soni 10
barobarga (16 dan 157 gacha) oshdi.

Harakatlar strategiyasining ikkinchi ustuvor yo‘nalishi bo’lgan Qonun
ustuvorligini ta’minlash va sud-huquq tizimini yanada isloh qilishning ustuvor
yo‘nalishlari bo‘yicha O‘zbekistonda olib borilayotgan izchil islohotlar fonida gonun
ustuvorligini ta’minlash odil sudlovga erishish imkoniyatini lozim darajada
ta’minlash eng ustuvor vazifalardan biri sifatida belgilandi.

Sud-huqugq tizimini yanada takomillashtirish, fugaro va tadbirkorlarning huquq
va qonuniy manfaatlarini ishonchli himoya qilish choralarini kuchaytirish, odil
sudlovni samarali ta’minlash hamda sudyalar hamjamiyati rolini oshirish bo‘yicha
izchil ishlar olib borildi.

Xuquq ustuvorligi indeksi (The Rule of Law index) ko‘rsatkichlariga ko‘ra,
O<zbekiston 2019 yilda 128 davlat ichidan 94-o‘rinni egallagan bo‘lsa, 2020-yilda
92-0‘ringa yuqoriladi. Sudlar mustaqilligi ta’minlanishi natijasida fuqarolarga
nisbatan oglov hukmi chigarildi.

1991-2016-yillar mobaynida jami 138 ta oglov hukmi chigarilgan bo‘lsa, 2017-
2020-yillarda 2770 nafar fugaroga nisbatan oglov hukmi chigarilgan.

2021-yil yakuni bo‘yicha O‘zbekiston korrupsiya darajasi bo‘yicha reytingda
180 mamlakat orasida 140-0‘rinni egalladi. Bu haqda “Transparency International”
xalgaro tashkilotining “Korrupsiyani qabul qilish indeksi’ning yangilangan
reytingida gayd etilgan. Propiska tizimi isloh gilindi.

Uchinchi ustuvor yo‘nalish Igtisodiyotni rivojlantirish va liberallashtirishni
ustuvor yo‘nalisharining asosiy vazifalari etib quyidagilar belgilandi. Kambag’allikni
qgisqartirish borasida kompleks yondashuv va nostandart usullarni joriy etish; tovar va
moliya bozorlarida erkin raqobat mubhitini shakllantirish hamda tadbirkorlarga
xomashyo sotib olish uchun teng imkoniyatlar yaratish; tadbirkorlik va kichik
biznesni rivojlantirish bo‘yicha yanada qulay sharoitlar yaratish. Iqtisodiyotda

tarkibiy o‘zgarishlarni amalga oshirishda davlat kompaniyalarini transformatsiya



gilishni jadallashtirish; iqtisodiy o‘sishga, avvalo, ragobatdosh sanoat zanjirlarini
yaratish hamda bunday loyihalarga investitsiyalarni ko‘paytirish; makroiqgtisodiy
bargarorlik — igtisodiy islohotlarning mustahkam poydevoridir. Qishlog xo‘jaligida
hosildorlik va samaradorlikni keskin oshirish.

Valyuta bozorini liberallashtirilishi. Valyuta siyosati va tashqi savdo faoliyati
sohasini  takomillashtirish  bo‘yicha ko‘rilgan chora-tadbirlar mamlakatimiz
igtisodiyotiga xorijiy investitsiyalarni jalb qilish, eksport salohiyatini oshirish,
zamonaviy, eksportga yo‘naltirilgan ishlab chigarishlarni hamda kichik biznes va
xususiy tadbirkorlik sub’ektlarini barqgaror rivojlantirishga xizmat qildi. 2017-yil 5-
sentyabrda milliy valyuta-so‘mni erkin ayirboshlashga ruxsat berilgani bu yo‘lda
tashlangan ilk gadam bo‘ldi.

Mamlakatimizda biznes yuritish shart-sharoitlarni yanada yaxshilash,
tadbirkorlikni rivojlantirishga oid islohotlorni izchil davom ettirish, tadbirkorlarni
go‘llab-quvvatlash mexanizmlarini  kengaytirish, ularni zarur moliyaviy va
infratuzilmaviy resurslar bilan ta’minlash borasida salmoqli ishlar amalga oshirildi.

To‘rtinchi ustuvor yo‘nalish Ijtimoiy sohani rivojlantirishning ustuvor
yo‘nalishlari bo‘yicha aholi bandligini ta’minlash va yangi ish o‘rinlari tashkil etish
borasida ishlar jadallashtirildi. O‘zbekistonda bargaror o‘sib borayotgan aholi
bandligini ta’minlash eng dolzarb masalalardan biri hisoblanadi. Chunki, aholining
yillik o‘sish darajasi 600-700 mingni tashkil etmoqda. Bu borada ijtimoiy
muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda
ragobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish, xalgaro mehnat tashkiloti
tavsiyalari asosida ishlab chigilgan metodika bo‘yicha mehnat resurslari, bandlik va
aholini ishga joylashtirishni har tomonlama tahlil gilish, sifatli va xolisona baholash
aynigsa mehnat bozoriga ilk bor kirib keluvchi mehnatga layoqgatli yoshlar, aholi
bandligini ta’minlash dasturi samaradorligini oshirish, mehnat bozorida ehtiyoj
yugori bo‘lgan mutahassislarni tayyorlash tizimini kengaytirish, ishsiz fugarolarni
kasbga tayyorlash, gayta tayyorlash va malakasini oshirish kabi vazifalarni hal

etishda bir gator ijobiy tendensiyalar kuzatildi.



Beshinchi ustuvor yo‘nalish Xavfsizlik, millatlararo totuvlik va diniy
bag‘rikenglikni ta’minlash hamda chuqur o‘ylangan, o‘zaro manfaatli va amaliy
tashqgi siyosat sohasida, terrorizm xavfi darajasi buyicha Global Terrorism Index
reytingida Oc<zbekiston 2018-yilga nisbatan 0°z pozitsiyasini uch pog‘onaga
yaxshilab, 135-0°‘ringa ko’tarildi. Amerikaning “Gallups” jamoatchilik fikrini
o‘rganish instituti reytingi buyicha 2020-yilda O’zbekiston Norvegiya, Avstriya,
Shveytsariya, BAA bilan bir qatorda dunyodagi eng xavfsiz mamlakatlar o‘ntaligiga
Kirdi.

O<zbekiston armiyasi 2018-yilda Military Strength Ranking xalgaro reytingida
39-0‘ringa ko’tarildi (2017-yilda 48-0‘rin) hamda Markaziy Osiyo mintagasida eng
yuqori  ko‘rsatkichni gayd etdi. 2017-2020-yillarda Qurolli  kuchlarning
professionallik darajasi 68% zamonaviy qurol bilan ta’minlanganligi 42% tashkil
etadi.

2018-yilning yanvar-aprel oylarida respublika miqgyosida bir nechta bosgichdan
Iborat Qur’oni karim tilovati bo‘yicha gorilar ochig, musobagasi tashkil etilib, unda 5
ming nafardan ziyod hamyurtimiz gatnashdi.

Imom Buxoriy xalgaro ilmiy-tadgigot markazi tomonidan Imom Buxoriy,
Imom Moturidiy, Imom Nasafiy, Alouddin Usmondiy, Saffar Buxoriy kabi islom
olamidagi ulug‘ allomalar asarlarining aksariyati tarjima gilinib, 50 dan ziyod kitob
nashr etildi.

Har ganday faoliyatning yakunida kutilgan natijalarni olish uni aniq strategiya
asosida olib borishni taqozo etadi. Strategiya tushunchasi yunon tilidan otpatnyia —
sarkardaning san’ati iborasidan olingan bo‘lib, dastlab harbiy ibora sifatida keng
qo‘llanilgan. Keyinchalik esa, mazkur ibora turli magsadlarni o‘zida jamlagan va
o‘sha magqgsadlarga erishish yo‘lidagi umumiy hatti-harakatlar majmui o‘laroq qayd
etilgan. Jahonning taraqqiy etgan mamlakatlari faoliyatiga e’tibor qaratadigan
bo‘lsak, strategiyaning turli nom va iboralar bilan atalganini ko‘rish mumkin.
Masalan, taraqqiyot modeli, rivojlanish yo‘llari, dasturlari, milliy dasturlar va h.k.

Dunyo tarixida, rivojlanishning “Yapon modeli”, “AQSH modeli”, “Shved modeli”,



“Turk modeli” va boshqa o‘zining natijadorligi bilan alohida ajralib turuvchi
modellarni ko‘rsatish mumkin.

Bugungi davrda Yangi O‘zbekiston “Inson qadri ustuvor bo‘lgan jamiyat va
xalgparvar davlat” degan muhim g‘oya negizida barpo etilmoqda. Davlatimiz
Rahbari belgilab bergan bu ulug‘vor maqsad asosida xalqimiz Yyangidan-yangi
islohotlarning hagigiy muallifiga aylanib bormoqgda. Harakatlar strategiyasida
belgilangan maqsad va vazifalar jamiyat taraqqiyotida o‘zining aniq natijalarini
ko‘rsatgandan so‘ng, 2022-yildan boshlab yangi davr chagiriglaridan kelib chiggan
holda “Harakatlar strategiyasidan — Taraqqiyot strategiyasi sari” tamoyili
asosida keyingi besh vyillikda mamlakatimizda amalga oshiriladigan
islohotlarning zarur siyosiy-huquqiy, ijtimoiy-igtisodiy va ilmiy-ma’rifiy
asoslarini yaratib berishga qaratilgan Yangi O¢‘zbekistonning 2022-2026-
yillarga mo‘ljallangan taraqqiyot strategiyasi qabul qilindi.

Taraqqiyot strategiyasi 100 ta milliy magsadlarni gamrab olgan quyidagi
yettita ustuvor yo‘nalishdan iborat:

Birinchi yo‘nalish: inson gadrini yuksaltirish va erkin fugarolik jamiyatini
yanada rivojlantirish orgali xalgparvar davlat barpo etish;

Ikkinchi yo‘nalish: O‘zbekistonda adolat va qonun ustuvorligi tamoyillarini
taragqiyotning eng asosiy va zarur shartiga aylantirish;

Uchinchi yo‘nalish: milliy igtisodiyotni jadal rivojlantirish va yuqori o‘sish
sur’atlarini ta’minlash;

To‘rtinchi yo‘nalish: adolatli ijtimoiy siyosat yuritish, inson kapitalini
rivojlantirish;

Beshinchi yo‘nalish: ma’naviy taraqqiyotni ta’minlash va sohani yangi
bosqgichga olib chigish;

Oltinchi  yo‘nalish: milliy ~manfaatlardan kelib chiggan holda
umumbashariy muammolarga yondashish;

Yettinchi yo‘nalish: O¢‘zbekiston xavfsizligi va mudofaa salohiyatini

kuchaytirish, ochiq, progmatik va faol tashqi siyosat olib borish.



Harakatlar strategiyasidan farqli shundaki, Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot
strategiyasi O‘zbekistonni 5 yilda rivojlantirishning 7 ta ustuvor yo‘nalishi doirasida
100 ta maqgsadga erishishga garatilgan va 2022-yilda amalga oshirilishi lozim bo‘lgan
398 ta chora-tadbirni o‘z ichiga olgan. Ushbu magsadlarga erishish yo‘lida amalga
oshiriladigan sa’y-harakatlar ham aniq. Ular, o‘z navbatida, samaradorlik va
natijadorlikni nazorat qgilishni anchayin osonlashtiradi. Boshgacha qilib aytganda,
rejalashtirilgan islohotlar natijadorligini taragqiyotning magsadlariga erishganlik
darajasiga muvofiqg ravishda baholash tizimi joriy etilmogda. Taraqgqgiyot
strategiyasini ishlab chigishda va gabul gilishda Harakatlar strategiyasiga nisbatan
mamlakatimiz aholisining ishtiroki sezilarli darajada ortdi. Bu bilan hujjatning
yanada xalqchilligi ta’minlandi. Bunga, xususan faqatgina uchta asosiy elektron
platformaga jamoatchilik muhokamalari yakuni bo‘yicha kelib tushgan 17 mingdan
ziyod fikr-mulohazalar yaqqol dalil bo‘la oladi. Bunda, Harakatlar strategiyasi
doirasida boshlangan xalq bilan muloqot tizimi muhim rol o‘ynaganini alohida e’tirof
etish joiz. Chunki, aynan Harakatlar strategiyasida belgilab berilgan ishlarni amalga
oshirish jarayonida davlat organlarining aholi bilan to‘g‘ridan-to‘g‘ri muloqoti yo‘lga
qo‘yildi, yildan-yilga shaffoflik ortib bordi. Bu esa o‘z-o‘zidan aholining davlat
organlariga nisbatan munosabatini tubdan o‘zgartirdi, uning faolligi, islohotlarga
ishonchi va daxldorligini kuchaytirdi. Eng muhimi, fugarolar tomonidan davlat
organlari oldiga masala qo‘yish imkoniyatlari yanada kengaydi. Strategiyada yaqin
va o‘rta istigbolda mamlakatimizning rivojlanish tendensiyalari qanday bo‘lishi, bu
boradagi ustuvor vazifalar belgilangan. “Harakatlar strategiyasidan — Taraqgiyot
strategiyasi sari” degan tamoyil asosida islohotlarning uzviyligi va davomiyligini
ta’minlashga alohida e’tibor qaratilgan. Jumladan, Harakatlar strategiyasi har bir
sohada ulkan islohotlarni amalga oshirish bilan boshlangan bo‘lsa, Taraqqiyot
strategiyasida esa mazkur islohotlar uzviyligi ta’minlangani holda davom ettiriladi,
to‘plangan tajriba va imkoniyatlar asosida islohotlar yanada qat’iylik va jadallik bilan
takomillashtirilib boriladi. Bunda natijadorlik koeffitsiyenti ortib, olib boriladigan
islohotlarning samaradorligi ortadi. Taraqqiyot strategiyasini ijro qilish bo‘yicha

mexanizm takomillashtirildi. Xususan, Prezident Shavkat Mirziyoyevning “2022—



2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O°‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi
to‘g‘risida”gi farmoni bilan strategiyani amalga oshirish bo‘yicha milliy komissiya
tarkibi tasdiglandi. E’tiborli jihati shundaki, ushbu komissiya tarkibi mamlakatdagi
davlat organlari mas’ullari va jamoatchilik faollaridan tarkib topgan. Komissiya
a’zolari Taraqqiyot strategiyasining bevosita amalga oshirilishi va tegishli
mutassaddilar ustidan bu borada nazoratning ta’minlanishiga mas’ul etib belgilangan.
Taraqqgiyot strategiyasining har bir bosqgichini amalga oshirishda jamoatchilik
nazorati ishtirokining kuchaytirilayotgani ham e’tiborga molik. Tabiiyki, bunday
nazoratni amalga oshirish uchun keng imkoniyatlar yaratilayotgani esa alohida
diggatga sazovor. Turli jabhalaru sohalarning ragamlashtirilishi, shuningdek, elektron
platformalar tashkil gilinishining rejalashtirilishi, eng avvalo ushbu tashkilotlarning
o‘z faoliyatida samaradorlikka erishishi uchun xizmat qilsa, boshqa tomondan
aholining davlat organlari faoliyatidan qoniqish hissini shakllantirishga turtki bo‘ladi.
Shuningdek, ushbu shaffoflik va ochiglik jamoatchilik nazoratini samarali amalga
oshirish imkonini ham beradi. Undan tashqari, barcha darajadagi davlat organlarining
xalq vakillari— deputatlar oldidagi hisobdorligi ortayotganligi ham davlat organlari
ustidan nazoratning kuchayishi, mutassaddilarning o‘z vazifalariga mas’uliyat bilan
yondashishlariga xizmat giladi.

Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo ‘ljallangan taraqqiyot strategiyasi
mamlakatimiz rivojining muhim fundamental asoslarini o ‘zida qamrab olgan bo ‘lib,
faoliyatimizning ustuvor vazifalarini belgilab beradi. Xalg bilan mulogot
mexanizmlari va ta’sirchan jamoatchilik nazoratining asoslarini takomillashtirishga,
ta’lim tizimini yanada insonparvarlashtirishga, inson qadrini yuksaltirish va erkin
fugarolik jamiyatini yanada rivojlantirishga hamda xalgaro hamjamiyatdagi
davlatimiz mavqe’i va obro ‘sini yanada mustahkamlashga xizmat qiladi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11-sentyabrdagi PF-158-son
farmoniga muvofiq “O‘zbekiston — 2030 strategiyasi tasdiglandi. Mazkur hujjat
kelgusi 7 yilda O‘zbekistonning asosiy rivojlanish yo‘nalishlarini belgilab beruvchi

muhim hujjat hisoblanib, 5 ta ustuvor yo‘nalish doirasida 100 ta magsadga erishishga



garatilgan. Uning magsadlari va samaradorlik ko‘rsatkichlari aholi tomonidan oson
gabul gilinib, tushunish uchun qulay shaklda bayon etilgan.

“O‘zbekiston — 2030” strategiyasi mamlakatning barqaror va inklyuziv
rivojlanishini ta’minlash magqgsadida ishlab chiqilgan va O°‘zbekistonning uzoq
muddatli rivojlanish yo‘nalishlarini belgilaydi. Unda turli sohalardagi islohotlar,
iqtisodiy o‘sish, ta’lim, tibbiyot va ijtimoiy himoya tizimlarining takomillashtirilishi,
ekologik barqarorlikni ta’minlash va davlat boshgaruvini zamonaviylashtirish kabi
magqsadlar ko‘zda tutilgan.

Shuningdek, Strategiya xalgimizning erkin va farovon, qudratli Yangi
O‘zbekistonni barpo etish bo‘yicha xohish-irodasini ro‘yobga chiqarish, har bir
fugaroga o°‘z salohiyatini rivojlantirish uchun barcha imkoniyatlarni yaratish,
sog‘lom, bilimli va ma’naviy barkamol avlodni tarbiyalash, global ishlab
chigarishning muhim bo‘g‘iniga aylangan kuchli igtisodiyotni shakllantirish, adolat,
qonun ustuvorligi, xavfsizlik va barqarorlikni kafolatli ta’minlash maqsadlariga
xizmat giladi.

Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasini amalga oshirish jarayonida
orttirilgan tajriba va jamoatchilik muhokamasi natijalari asosida ishlab chigilgan
“O‘zbekiston — 2030 strategiyasi o‘zida quyidagi asosiy g‘oyalarni aks ettirgan:

—  barqaror iqtisodiy o‘sish orgali daromadi o‘rtachadan yuqori bo‘lgan
davlatlar qatoridan o‘rin olish;

—  aholi talablariga va xalqaro standartlarga to‘liq javob beradigan ta’lim,
tibbiyot va ijtimoiy himoya tizimini tashkil qgilish;

— aholi uchun qulay ekologik sharoitlarni yaratish;

—  xalqg xizmatidagi adolatli va zamonaviy davlatni barpo etish;

—  mamlakatning suvereniteti va xavfsizligini kafolatli ta’minlash.

“O‘zbekiston — 2030 strategiyasi quyidagi 5 ta ustuvor yo‘nalishdan iborat:

—  har bir insonga o°z salohiyatini ro‘yobga chiqarish uchun munosib
sharoitlar yaratish (44 ta magsad);

—  barqaror igtisodiy o‘sish orqali aholi farovonligini ta’minlash;



— suv resurslarini tejash va atrof-muhitni muhofaza qilish (17 ta
magqgsad);

— qonun ustuvorligini ta’minlash, xalq xizmatidagi davlat
boshgaruvini tashkil etish (12 ta magsad);

“xavfsiz va tinchliksevar davlat” tamoyiliga asoslangan siyosatni
izchil davom ettirish (16 ta magsad).

Qarorga ko‘ra, 2024 yil 1 yanvardan (11 ta maqgsad):

— davlat maktabgacha ta’lim tashkilotlari tarbiyalanuvchilariga ogsil,
vitamin va minerallar bilan boyitilgan sut, yod bilan to‘yintirilgan non mahsulotlari
berilishi yo‘lga qo‘yiladi;

—  Xorazm viloyatining Qo‘shko‘pir va Xonqga tumanlarida eksperiment
tariqgasida, barcha boshlang‘ich sinf o‘quvchilari ta’lim planshetlari bilan ta’minlanib,
kelgusida mazkur tajriba respublikaning barcha hududlarida bosgichma-bosqgich joriy
etiladi;

—  banklarning nodavlat umumiy o‘rta ta’lim tashkilotlari faoliyatini yo‘lga
qo‘yish uchun giymati 20 milliard so‘mgacha kreditlar bo‘yicha, foiz stavkasi asosiy
stavkadan oshadigan, lekin uning 1,5 baravaridan ko‘p bo‘lmagan qismini qoplash
uchun kompensasiya taqdim etish amaliyoti yo‘lga qo‘yiladi.

— 2023/2024 o°‘quv yilidan umumiy o‘rta ta’lim muassasalari 10-sinf
o‘quvchilarini kasb-hunarlarga o‘rgatish kurslari joriy etiladi. Prezident maktablari va
ixtisoslashtirilgan maktablar umumiy o‘rta ta’lim muassasalari uchun “tayanch
maktab” etib belgilanadi.

Prezident farmoni bilan “O‘zbekiston — 2030 strategiyasini amalga oshirish
va uning magsadli ko‘rsatkichlariga erishish barcha davlat organlari va tashkilotlari
faoliyatida eng ustuvor vazifa etib belgilangan.

Unga ko‘ra, “O‘zbekiston — 2030” strategiyasi doirasida Yangi O‘zbekiston
taraqqiyot strategiyasida belgilangan va amalga oshirilishi davom etayotgan, o‘z
ahamiyatini yo‘qotmagan barcha magsadlarga erishish va dolzarb vazifalar bajarilishi

ta’minlanadi.



“O‘zbekiston — 2030 strategiyasi O‘zbekistonda har bir yilga beriladigan
nomlardan kelib chigib gabul gilinadigan Davlat dasturlari asosida amalga oshirib
boriladi. Strategiyani to‘liq, o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini tashkil etish,
shuningdek, uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik dasturlarni tayyorlash va
jjrosini muvofiglashtirish “O‘zbekiston — 2030 strategiyasini amalga oshirish
bo‘yicha Respublika komissiyasi zimmasiga yuklangan.

Shuni alohida aytib o‘tish lozimki, “O‘zbekiston — 2030” strategiyasi yugridagi 5
ta ustuvor yo‘nalishi doirasida o'z dolzarbligini yo‘qotmagan barcha maqgsadlarga
erishish, shuningdek, Yangi O‘zbekistonni rivojlantirish strategiyasida belgilangan
vazifalarni amalga oshirish ta’minlanadi.

“O‘zbekiston — 2030 strategiyasining ahamiyati. "O‘zbekiston — 2030"
strategiyasi O°‘zbekistonning uzoq muddatli rivojlanish yo‘nalishlarini belgilab
beruvchi va davlatning barqgaror igtisodiy-ijtimoiy taraqgiyoti uchun mustahkam
poydevor yaratishga garatilgan muhim dasturiy hujjatdir. Bu strategiya Prezident
Shavkat Mirziyoyevning tashabbusi bilan ishlab chigilgan va mamlakatning 2030-
yilgacha bo‘lgan asosity magsadlarini, yo‘nalishlarini hamda natijalarini aniq
belgilaydi.

“O¢‘zbekiston — 2030” strategiyasining asosiy yo‘nalishlari va maqsadlari
Yashil igtisodiyot va ekologik barqgarorlik: Strategiya ekologik muammolarni
bartaraf etish va yashil igtisodiyotni rivojlantirishga katta ahamiyat beradi. Uglerod
emissiyalarini gisqgartirish, gayta tiklanuvchi energiya manbalaridan foydalanish va
suv resurslarini samarali boshgarish asosiy vazifalardan biridir.

Igtisodiy barqgarorlik va ragobatbardoshlik: O‘zbekistonning yalpi ichki
mahsulotini (YAIM) jadal sur’atlarda oshirish; eksport salohiyatini kuchaytirish va
global bozor ragobatida faol ishtirok etish; innovatsion texnologiyalarni joriy qilish
va yugori qo‘shilgan qiymatli mahsulotlar ishlab chigarishni kengaytirish.

Texnologik taraqgiyot va ragamli iqtisodiyot: Ragamli iqgtisodiyotni
rivojlantirish strategiyaning muhim yo‘nalishlaridan biridir. Sun’iy intellekt, axborot
texnologiyalari va ragamli xizmatlarni keng joriy qilish orgali davlat boshqgaruvi va

iqtisodiy faoliyat samaradorligini oshirish ko‘zda tutilgan.



Ijtimoiy adolat va farovonlik: Ta’lim va sog‘ligni saqlash tizimlarini isloh
gilish; aholi turmush darajasini oshirish va kambag‘allikni qisqartirish; jamiyatda
Ijtimoiy himoya tizimlarini yanada takomillashtirish.

Hududiy rivojlanish va infratuzilma modernizatsiyasi:
Strategiya barcha hududlarni izchil rivojlantirishga garatilgan. Bu borada: transport
va energetika infratuzilmasini modernizatsiya qilish; gishloq va shaharlar o‘rtasidagi
farglarni qisqartirish; zamonaviy shaharsozlik konsepsiyalarini amalga oshirish
muhim ahamiyatga ega.

Global integratsiya: O‘zbekistonni xalqaro savdo va investitsiyalarning faol
ishtirokchisiga aylantirish; strategik sheriklikni kengaytirish va qo‘shni davlatlar
bilan o°‘zaro manfaatli munosabatlarni mustahkamlash.

“O¢‘zbekiston — 2030” strategiyasining ahamiyati. Bargaror rivojlanish
magqsadlariga moslashuv: Strategiya BMTning Bargaror rivojlanish maqgsadlari
(BRM)ga muvofiq ishlab chiqgilgan bo‘lib, O‘zbekistonning global miqyosda barqgaror
rivojlanayotgan davlatlar qatorida oz o‘rnini mustahkamlashiga xizmat giladi.

Yangi iqtisodiy modelga o‘tish: Strategiya iqtisodiyotni diversifikatsiya gilish va
innovatsion rivojlanishga asoslangan yangi igtisodiy modelni yaratishni magsad
gilgan. Bu model xalgaro bozorlarda ragobatbardosh mahsulotlar ishlab chigarish
imkonini beradi.

Aholi farovonligini oshirish: Strategiya kambag‘allikni qisqartirish, ish
o‘rinlarini ko‘paytirish va aholini sifatli ta’lim va sog‘ligni saqlash xizmatlari bilan
ta’minlashni ko‘zda tutadi. Bu jamiyatning barcha gatlamlarida ijtimoiy tenglikni
ta’minlashga xizmat qiladi.

Davlat boshgaruvi samaradorligini oshirish: Strategiya davlat boshgaruv
tizimini modernizatsiya gilish va ragamlashtirish orgali davlat xizmatlarini yanada
qulay va samarali gilishga garatilgan.

Xalqgaro obro‘ni oshirish: Strategiya O‘zbekistonni Markaziy Osiyo mintagasida
yetakchi davlatga aylantirish va xalgaro hamjamiyatda davlatning iqtisodiy-siyosiy

mavgeini mustahkamlashga yordam beradi.



Kelajak uchun mustahkam poydevor yaratish: Ushbu strategiya O°zbekistonni
2030-yilgacha rivojlantirish bo‘yicha aniq yo‘nalishlarni belgilab, uzoq muddatli
istigbollarni amalga oshirishda poydevor vazifasini bajaradi.

“O¢zbekiston — 2030” strategiyasi mamlakatni jadal rivojlantirish uchun
muhim dasturiy asos bo‘lib, uning amalga oshirilishi natijasida O°‘zbekiston
yanada barqaror, farovon va raqgobatbardosh davlatga aylanadi. Ushbu
strategiya aholi farovonligini oshirish bilan birga, xalgaro migyosda
O‘zbekistonning obro‘sini oshirish va milliy manfaatlarni himoya qilishga
xizmat giladi.

Nazorat savollari

1. Mustagqillikka erishganidan so‘ng, O‘zbekiston oldida qanday dolzarb va
mas’uliyatli vazifalar turgan edi?

2. O‘zbekistonning Birinchi Prezidenti Islom Karimov yangi jamiyat qurish
uchun gaysi besh tamoyilni asoslab bergan edi?

3. Yangi O‘zbekiston konsepsiyasining asosiy mazmuni va tamoyillari
nimalardan iborat?

4. “O‘zbekiston — 2030 strategiyasi mamlakatning qaysi sohalarida rivojlanishni

magsad gilgan?

Strategiya, siyosat va taktikani ajratib beruvchi asosiy farg nima?

Davlatning strategik magsadlari nima bilan amalga oshirilishi nazarda tutilgan?

Strategiyani amalga oshirish jarayonidagi asosiy xavflar nimalardan iborat?

© N o g

Parlament nazoratini kuchaytirish uchun gaysi yangi tartiblar joriy etildi?



2-Mavzu: Milliy ma’naviyat va gadriyatlar, Yangi O¢zbekisonning
ma’naviy rivojlanishi (nazariy 2 soat)
Reja:

1. Ta’lim va tarbiya jarayonlarini tashkil etishda jamiyatning ma’naviy

asoslari.

2. “Yangi O‘zbekiston — ma’rifatli jamiyat” konsepsiyasi va uning mazmun-

mohiyati.

3. Globallashuv va axborot asrida ma’naviyat, ma’rifat va axloq masalalari.

“Tahdidbardosh jamiyat”ni shakllantirishning asosiy tamoyillari.

4. Qadriyatlar transformatsiyalashuvi sharoitida milliy-ma’naviy gadriyatlarni

asrash zarurati.

Azal azaldan ota bobolarimiz ilmu —ma’rifatni ulug‘lab ta’lim va tarbiyaning
avlodlar kamolotida asosiy poydevor ekanligini e’tirof etib kelganlar.Qaysiki
davlatda yoki mamlakatda millat taqdiri ertasi va kelajagiga e’tibor garatilar ekan
o‘sha mamlakat o‘sha davlat shubhasiz gullab yashnaydi qudratli va buyuk yurt

sifatida tan olinadi.

Prezidentimizning ko‘plab chigishlarida va“Yangi O<zbekiston taraqgiyot
strategiyasi” asarlarida ma’naviyatni teran tahlil qilib ma’naviyatli yoshlar yurt
kelajagi ekanligi ularni tarbiyalab kelajakda eng ishonchli go‘llarga topshirishimiz
kerakligi hagida dildan qgayg‘uradilar. O‘z ma’ruzalarida bot bot XX asr
taragqqiyparvar o‘zbek jadidchilik harakatining namoyandalari faoliyatiga murojaat
gilib, mana shunday yuksak amallar ya’ni yoshlar tarbiyasiga naqadar katta e’tibor
berilganligiga e’tiboringizni garatadilar.Bu bejiz emas jadidchilar xalgimizning
ma’naviyatini ommaviy ravishda yuksaltirish bilangina ham igtisodiy, ham ma’naviy
taraqgiyotga erishmoq bilan o‘zbekning jahon migyosida tegishli o‘z mavgeiga ega
bo‘lishini istar edilar.

Yurtboshimiz ham 2021 yil 19 yanvardagi ma’naviy ma’rifiy ishlar tizimini
tubdan takomillashtirish,bu borada davlat va jamoat tashkilotlarini hamkorligini
kuchaytirish masalariga bag‘ishlangan videoselektr yig‘ilishida «Agar jamiyat

hayotining tanasi iqtisodiyot bo‘lsa, uning joni va ruhi ma’naviyatdir. Biz yangi



O‘zbekistonni barpo etishga qgaror gilgan ekanmiz, ikkita mustahkam ustunga
tayanamiz. Birinchisi— bozor tamoyillariga asoslangan kuchli igtisodiyot.
Ikkinchisi — ajdodlarimizning boy merosi va milliy gadriyatlarga asoslangan kuchli
ma’naviyat». degan edilar. Aynan bu borada Prezidentimiz tomonidan 2021 yil 26
martida “Ma’naviy-ma’rifiy ishlar tizimini tubdan takomillashtirish chora.-tadbirlari
to‘g‘risida”garor ham gabul gilindi.

Mamlakatimizda ma’naviy-ma’rifiy va mafkuraviy targ‘ibot ishlari xech
gachon hozirgidek dolzarb vazifaga aylanmagan edi. Ma’naviy islohotlar davlat
siyosatining ustivor yo‘nalishi bo‘lgani uchun,bugungi kunda mafkuraviy tahdid va
axborot xurujlari  kuchayib borayotgani,odamlar ongi va galbini egallash uchun
kurash avjiga chigayotganligi,hayotning barcha jabhalari, ishlab chigarishning
hamma sohalari,aholining har bir gatlami,aynigsa,yoshlar orasida ma’naviy -ma’rifiy
va mafkuraviy targ‘ibotni yangi bosgichga ko‘tarish ehtiyojini yuzaga keltirdi.Shu
boisdan ham ma’naviy-ma’rifiy va mafkuraviy targ‘ibot ishlari ganday dastur va
yo‘nalish,qay sa’viyada ,kimlar tarafidan olib borilayotgani g‘oyat muhim masalaga
aylandi,desak mubolag‘a gilmagan bo‘lamiz.

Avvalo ma’naviyat o‘zi nimadan boshlanadi degan savolga e’tibor bersak.
Ma’naviyat eng avvalo xalgning o‘tmishi, ya’ni tarixini, hozirgi real hayotini
bilishdan, uning kelajagini aniq tasavvur etishdan, ana shu asosda o‘zini va o‘zligini
anglab yetishdan boshlanadi. «Ma’naviyat shunday gimmatbaho mevaki, u bizning
gadimiy va navgiron xalgimiz galbida butun Insoniyatning ulkan oilasida o‘z
mustaqilligini tushunib yetish va ozodlikni sevish tuyg‘usi bilan birgalikda yetilgan.
Ma’naviyat insonga ona suti, ota namunasi, ajdodlar o‘giti bilan birgalikda
singadi.Ma’naviyat oz xalgining tarixini, uning madaniyati va vazifalarini chuqur
bilish va tushunib yetishga suyangandagina qudratli kuchga aylanadi».deb bejiz
aytilmagan.

Mustaqillik yillarida o‘zbek xalgining tarixi, madaniyati, moddiy va ma’naviy
boyliklari, jahon sivilizatsiyasi rivojiga katta hissa qo‘shgan allomalarining ulkan

merosiga bo‘lgan munosabat tubdan o‘zgardi. Ularning merosini gayta tiklash, tarixiy



shaxslar, buyuk allomalar, shaharlar, madaniy yodgorliklarning yubiley va
bayramlarini o‘tkazish an’anaga aylandi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoev tashabbusi bilan gabul
gilingan 2022-2026 vyillarda O°‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish
bo‘yicha Taraqqgiyot strategiyasida belgilangan vazifalar ham yuksak ma’naviyatli,
mustaqil fikrlaydigan, zamonaviy bilim va kasb-hunarlarni puxta egallagan yoshlarni
tarbiyalash, ularda milliy va umuminsoniy gadriyatlarga hurmat hissini yuksaltirish,
galbi va ongida mafkuraviy immunitetni shakllantirish va takomillashtirishning
ma’naviy-madaniy asoslarini o‘rganish va tahlil etish borasida zimmamizga katta
mas’uliyat yuklaydi. Ushbu rivojlanish dasturida ma’naviy boyliklarni tiklash,
millatning axlogiy namunasini takomillashtirish va intellektual salohiyatini
yuksaltirish asosiy vazifalardan biri sifatida belgilangan.

“Bizning Taraqgiyot strategiyamizda har jihatdan barkamol rivojlangan,erkin
fikrlaydigan ,Vatanga sodiq,gat’iy hayotiy qgarashlarga ega yigit gizlarni tarbiyalash
eng ustivor vazifalarimizdan biri sifatida belgilangandeb yozgan edi Prezidentimiz
o°zining “Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi kitobida.

Darhagigat, yosh avlodni har tomonlama sog‘lom va barkamol etib tarbiyalash
— yangi rivojlanish bosgichida ustivor vazifa hisoblanadi. shu magsadda
O‘zbekistonda olib borilayotgan islohotlarning bir qismi yoshlarga garatilgan.
Davlatimiz tomonidan yoshlarni ijtimoiy go‘llab-quvvatlash, yoshlarning shaxsiy,
siyosiy, igtisodiy hamda ijtimoiy huquglari, erkinliklari va gqonuniy manfaatlarini
himoya qilish va ro‘yobga chigarishni ta’minlaydigan zarur -sharoitlarni yaratish,
jamiyat hayotida ularning o‘rni va faolligini oshirish masalasiga alohida e’tibor
garatilmogda.Mamlakatimizda yigit-gizlarning huqugiy manfaatlarini  himoya
giluvchi yuzlab gonun hujjatlari gabul gilindi.Kelajagimiz bunyodkorlariga e’tiborni
kuchaytirish natijasida ularni ilm —fanga madaniyat,san’at ,jismoniy tarbiya va
sportga keng jalb etish ustivor vazifa sifatida belgilandi. Bugungi globallashuv va
axborot kommunikatsiyalari jadal rivojlanib borayotgan, turli ziddiyatlar kuchayib
borayotgan davrda yoshlarimizning mafkuraviy immunitetini kuchaytirish, ularning

bo‘sh vaqgtlarini mazmunli tashkil etish eng dolzarb vazifaga aylandi.Ta’lim-tarbiya



va targ‘ibot-tashviqot tizimi mafkuraviy profilaktikani amalga oshirishga yordam
beruvchi muhim tizimdir.Sog‘lom mafkurani xalg qalbi va ongiga singdirishga
xizmat qiladigan ijtimoiy tuzilmalar oila, maktab, mahalla, davlat va jamoat
tashkilotlari ham unda oz o‘rniga ega.Shuningdek,Vatan,xalg manfaatlarini,do‘stlik
va birodarlikni,o‘zaro hurmat va bag‘rikenglikni targ‘ib-tashviq etuvchi turli
ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar mafkuraviy profilaktikani amalga oshirish shaklidir.

Bugungi sharoitda yoshlarni o‘z fikriga ega, turli ma’naviy xurujlarga garshi
sobit tura olishga godir bo‘lgan,irodali,fidoyi va vatanparvar insonlar etib tarbiyalash
mafkuraviy profilaktikaning birdan bir vositasidir.

Jamiyatda ijtimoiy bargarorlikni o‘rnatish ham mafkuraviy profilaktikaning
muhim  shartidir.ljtimoiy adolat ta’minlanishi uchun mamlakatda gonun
ustivorligi,fugarolarning qonun oldida tengligi va o‘z ish faoliyatlarini gonun
doirasida amalga oshirishini bildiradi.

Yangi tahridagi Konstitutsiyamizda ham Yoshlar huguglari himoyalanishi va

ularning jamiyat va davlat hayotida faol ishtirokini rag‘batlantirish

kafolatlanmogda. Davlat tomonidan yoshlarning ta’lim olishi, ijtimoiy va tibbiy

himoyasi, uy-joyli bo‘lishi, bandligi uchun shart-sharoitlar yaratish — davlatning
konstitutsiyaviy majburiyati sifatida kiritildi.Kelajagimiz egalari  bo‘lgan
yoshlarning gonuniy huquq va manfaatlarini ta’minlash, ularning orzu intilishlari,
gobiliyat va salohiyatini ro‘yobga chigarish davlat siyosatining eng muhim va
ustuvor yo‘nalishi hisoblanadi. Mamlakatimiz aholisi 2040 yilga borib, 50 minga
yetadi. Ularning yarmidan ko‘pi yoshlar ekanini ham hisobga olish kerak. Ularga
munosib sharoit gilib berish uchun, har yili 250 ming yangi o‘quvchi o‘rni, o‘nlab
zamonaviy shifoxonalar, kamida 200 mingta yangi uy-joy, 128 1 min doimiy ish
o‘rni, 25 — 30 mird dollar investitsiya kerak. Qonunchiligimizga muvofiq yoshlarga —
14 yoshga to‘lgan va 30 yoshdan oshmagan shaxslar kiradi. O°zbekistonda
yoshlarning soni bugungi kunda 9,6 mindan oshmoqda, ya’ni mamlakatimiz
aholisining 30 foizga yaqinini tashkil etmogda. 2016 yilda “Yoshlarga oid davlat
siyosati to‘g‘risida”gi Qonun qabul gilindi, 2020 yilda Yoshlar ishlari agentligi
tashkil etildi hamda 30 iyun — “Yoshlar kuni” deb e’lon gilindi. Yangi tahrirdagi



Konstitutsiyamiz 78 va 79-moddalari yoshlarga oid alohida normalar bilan
to‘ldirildi. Ularga muvofiq: birinchidan, davlat va jamiyat bolalarda hamda yoshlarda
milliy va umuminsoniy gadriyatlarga sodiglikni, mamlakatidan hamda xalgning boy
madaniy merosidan faxrlanishni, vatanparvarlik va Vatanga bo‘lgan mehr-muhabbat
tuyg‘ularini shakllantirish to‘g‘risida g‘amxo‘rlik giladi, degan norma Kiritildi.
Yoshlarga imtiyozli uylar berish, bepul tibbiy jihozlar, protez-ortopediya buyumlari,
ozig-ovgat mahsulotlari bilan ta’minlash, yetim bolalar uchun oliy ta’limda bepul
o‘gish imkoniyati yaratildi.Davlatimiz yoshlar huquglarini himoya qilish ,ijtimoiy —
igtisodiy va siyosiy sohada o‘z imkoniyatlarini ro‘yobga chigarishga barcha
imkoniyatlarni yaratishni,jamiyatda o‘z o‘rnilarini topishi uchun barcha vositalarni
ishga solishni o‘z zimmasiga olmoqda.

Ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish borasida respublika
Ma’naviyat va ma’rifat kengashining 2023 yil 22 dekabr kunida bo‘lib o‘tgan
kengaytirilgan yig‘ilishida ham yoshlarni milliy va umuminsoniy gadriyatlar ruhida
tarbiyalashga e’tibor garatilgan edi va bir gator vazifalar belgilab olingan edi.

Bugungi kunda ma’nan sog‘lom avlodni tarbiyalashda sportning ham o‘ziga
X0s o‘rni bor. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 30 oktabrdagi
"Sog‘lom turmush tarzini keng tatbiq etish va ommaviy sportni yanada rivojlantirish
chora-tadbirlari to‘g‘risidagi PF-6099-son Farmoniga asosan sog‘lom turmush
tarzini hayotga keng tatbiq etish va har bir oila, mahalla va tuman (shahar)da,
maktabgacha, umumiy o‘rta, o‘rta maxsus, professional va oliy ta’lim muassasalarida
hamda boshqa tashkilotlarda jismoniy tarbiya va ommaviy sport bilan shug‘ullanish
asosiy yo‘nalishlari etib belgilangan. Mamlakatimizda jismoniy tarbiya va sportni
ommalashtirish ijtimoiy siyosatning muhim yo‘nalishlaridan biri etib belgilandi, sport
aholi salomatligini mustahkamlashda, yosh avlodni sog‘lom va barkamol etib
tarbiyalash orgali jamiyatda sog‘lom turmush tarzini qaror toptirishda, turli
kasalliklar, yoshlar va aholi o‘rtasida zararli odatlarning oldini olishda, sport yuksak
madaniyat, vatanparvarlik tuyg‘ularini shakllantirishda ham muhim o‘rin tutishini
bilamiz. Bu sohada erishilgan yutuglar mamlakatni dunyoga tanitadi, barcha

yurtdoshlarga g urur-iftixor bag‘ishlaydi.



“O‘zbekiston 2030” strategiyasining birinchi “HAR BIR INSONGA O*‘Z
SALOHIYATINI  RO‘YOBGA CHIQARISHI UCHUN  MUNOSIB
SHAROITLARNI YARATISH” Yo‘nalishida “Yoshlarga oid davlat siyosati va
sport yo‘nalishlaridagi islohotlar” amalga oshirish belgilandi .Har bir viloyatda
bittadan “Kreativ park”lar faoliyatini tashkil etish, ularga yiliga kamida 40 ming
nafar yoshlarni jalb qilish; 400 ming nafar yoshlarning bandligini ta’minlash va
muammolarini hal etishga erishish; Maktab bitiruvchilarining kamida 2 ta xorijiy til
va 1 ta kasb egallashini ta’minlash; Yoshlarning ishsizlik darajasini 14 foizdan 11
foizga kamaytirish; IT sohasida 300 ming nafar yoshlarni ish bilan ta’minlash. Har
yili 500 nafar iste’dodli yoshlarni xorijning nufuzli oliygohlariga o‘gishga yuborish;
Sport bilan shug‘ullanishga jalb gilingan aholi ulushini 36 foizga yetkazish; Kamida
5 ming ta mahallada sport maydonchalarini barpo etish; Ommaviy sport tadbirlarini
tashkil etish orqgali yoshlar gamrovini 8 milliondan oshirish; Razryadli va unvonli
sportchilar sonini 25 ming nafarga yetkazish; Sport sohasida oliy ma’lumotli
xodimlar ulishini 85 foizga yetkazish. Sport-ta’lim muassasalarida muntazam
shug‘ullanuvchi yoshlar sonini 1 million nafarga yetkazish; 2030 yil Dohada (Qatar)
bo‘lib o‘tadigan navbatdagi Osiyo o‘yinlarida O‘zbekiston sportchilarining umumiy
jamoa hisobida kuchli TOP-5 talik davlatlar gatoriga kirishiga erishish; Ma’naviy
taraqgiyotni ta’minlash va madaniyat sohasini yangi bosgichga olib chigish bo‘yicha
islohotlarni amalga oshirish ko‘zda tutildi.Maktablarni chinakam ma’naviyat va
ma’rifat, madaniyat o‘chog‘iga aylantirish uchun ta’lim-tarbiyaning interaktiv
usullarini joriy qilish; 30 tadan ortiq nomoddiy madaniy meros elementini chuqur
ilmiy tadqiq etish. Kitobxon yoshlar sonini 5 million nafarga yetkazish; 40 millionga
yaqin kitob fondini ragamlashtirish nazarda tutildi.Shuningdek yoshlarimizni nafagat
bilim olishi kasb hunar egallashiga shart —sharoit yaratib berish ham,iqgtidorli
yoshlarni qo‘llab —quvvatlash ,ularni xorijdagi nufuzli universitetlarda ta’lim olishlari
uchun imkoniyatlar yaratib berish ham ko‘zda tutildi.

Mamlakatimizda  amalga  oshirilayotgan isloxotlarning samarasi
yoshlarimizning boy tariximizni anglashi,qalbi va ongida milliy g‘oyaga sadoqgatining

oshishi bilan uzviy bog‘ligdir.



Bugungi shiddatli davrda, tahlikali vaziyatda yurtimiz yoshlarini mafkuraviy
kurashlar girdobiga golishga yo‘l gqo‘ymasdan chinakam ma’naviyatli inson bo‘lishi
uchun o‘z milliy gadriyatlarini e’zozlashi, milliy o‘zligini anglashi jamiyatimiz
taraqgiyotiga munosib hissa go‘shishi, o‘z davlatini jahon hamjamiyatida munosib
o‘rin olishi uchun fidoyi bo‘lishi kerakligini ugtirishimiz lozim. Bugun ijtimoiy
tarmogqlarda .turli xil saytlarda yoshlarimizni aldov yo‘li bilan katta imkoniyatlar
va’da gilib oz yo‘l yo‘rig‘iga yurg‘izishga intilayotgan kuchlar ham yo‘q emas.
Bunday kuchlarni toxtatib golish ularga imkon bermaslik uchun ogohlik davr
talabidir.Atrofimizda bo‘layotgan voqgealarga logayd bo‘lmasligimiz  kerak!
Mintagamizdagi vogealar yurtimiz yoshlariga ham zarba bermasligi uchun ularning
mafkuraviy immunitetlarini kuchaytirishimiz Vatanlariga bo‘lgan muhabbatlarini
,ajdodlarimiz gadriyatlariga bo‘lgan hurmatlarini yanada yuksaklikga ko‘tarishimiz
,golaversa ma’naviy poydevorlarini baquvvat qilishimiz lozim. Davlatimiz
rahbarining iboralari bilan aytganda “Bugun ma’naviyat boshga sohalardan o‘n
gadam oldinda yurishi,ma’naviyat yangi kuchga,yangi harakatga aylanishi kerak”.

Albatta bu bejiz emas respublikamiz aholisining katta gismini aynan yoshlar

tashkil etadi.Shuning uchun ham Kkelajak yosh avlod qo‘lida ekanligini
unutmasligimiz zarur. O‘sib kelayotgan yosh avlodni irodali,iymon-e’tiqodli,mustaqil
va erkin fikrli,har ganday xurujlarga dadil garshi bora oladigan qodir insonlar bo‘lib
yetishishlarida ta’lim muassasalari ,oila,mahalla hamkorligi,milliy va umuminsoniy
gadriyatlarga asoslangan yuksak turmush tarzining ahamiyati katta.
Yosh avlodning ma’naviy olamini asrash uchun hayotiy tajribadan kelib chiqib, har
bir tobora kuchayib borayotgan bunday xatarlarga garshi doimo sergak, ogoh va
hushyor bo‘lib yashash zarur. Bunday tahdidlarga garshi har tomonlama chuqur
o‘ylangan, puxta ilmiy asosda tashkil etilgan muntazam va uzluksiz ravishda olib
boriladigan ma’naviy tarbiyani yo‘lga qo‘yish kerak.

Ma’naviy nur-madaniyatli shaxs dilida hagigat nuri aks etgan,o°zligini
anglagan,o‘zining borliqdagi o‘rni va vazifalarini tushinib olgan,hagigatan oldidagi
0‘z magomiga loyig bo‘lish va burchini ijro etish ma’suliyatini zimmasiga ola

biladigan insondir.



Hozirgi globallashuv davrida insoniyatga, aynigsa yoshlarga ma’naviy va
axlogiy tubanlik illatlarini o‘zida mujassamlashtirgan "ommaviy madaniyat" tahdid
solmogda. Ommaviy madaniyat G-‘arb dunyosida dastlab X1X asr oxiri - XX asr
boshlarida paydo bo‘lib, XX asr ikkinchi yarmida yanada rivojlandi. Uni G*arbda
"populyar” yoki gisgartirilgan holda "pop- kultura" (*ommaviy madaniyat") deb
atashadi. Bu unsur "madaniyat” deb atalsada, tub mazmun - mohiyati, magsadlariga
ko‘ra chinakam madaniyatning kushandasidir. Ya’ni "ommaviy madaniyat"
tushunchasi aslida madaniyatsizlik, ma’naviyatsizlik va axlogsizlik tushunchalarining
sinonimidir.

Ommaviy madaniyatning keng yoyilishining asosiy sabablaridan biri ommaviy
axborot vositalarining nihoyat darajada rivojlanganligi va uning bosh magsadi
ko‘proq daromad olish ekanligidir. Hozirgi davrda bu madaniyatning
yo‘nalishlaridan bo‘lgan shou, triller, boevik, shlyager, komikslar keng
ommalashganligining sababi uning oddiy Kkishilarga mo‘ljallanganligi hamda
ko‘ngilocharligi bilan izohlanadi. Pul topish uchun axloq normalaridan chekiniladi.
"Ommaviy madaniyat" g‘arb madaniy hayotining deyarli barcha sohalarini gamrab
olgan bo‘lib, u xalgning o‘zligi va madaniyatini yo‘qotishga, uni xalgni xalg, millatni
millat gilib turgan asoslardan, ya’ni ming yilliklar mobaynida shakllanib, rivojlanib
kelayotgan madaniy, ma’naviy, ma’rifiy, axlogiy va ruhiy an’analar, gadriyatlar
hamda tamoyillardan begonalashtirishga garatilgan xurujdir.

Yoshlarimizni ~ turli  vayronkor  g‘oyalardan  ehtiyot  qilib,  ko‘proq
mutafakkirlarimizning ma’naviy merosi bilan oshno gilishimiz kerak.

Bunday madaniyatga garshi kurashish yo‘lida islom dinining insonparvarlik va
bag‘rikenglik g‘oyalarini chugur o‘rganish, Imom Matrudiy, Imom Buxoriy, Imom
Termiziy, Hakim Termiziy, Abu-Lays Samargandiy, Kafol Shoshiy, Abu-I-Muin
Nasafiy, Makhul Nasafiy, Maxmud Zamaxshariy, Baxouddin Nagshband,
Burxoniddin Marg‘inoniy, Xorazmiy, Mirzo Ulug‘bek va Zaxiriddin Muhammad
Bobur singari ulug® mutafakkirlarning ilmiy- ma’naviy merosini tadqiq etish bugungi
kundagi manfaatparastlik botqog‘iga g‘arg bo‘layotgan insonlarni jaxolat

changalidan qutgarishda muhim ma’naviy tayanch bo‘lib xizmat gilishi shubhasiz .



Bu borada Prezidentimiz Shavkat Mirziyoev Oliy Majlisga Murojaatnomasida
ham shunday degan edilar: "Farg‘ona nomini butun dunyoga taratgan Ahmad
Farg‘oniy bobomizning o‘n ikkinchi asrdayoq lotin va yahudiy tiliga tarjima gilingan
"Astranomiya asoslari kitobini eslash kifoya. Ulug® allomaning loyihasi asosida nil
daryosi suvining sathini o‘lchaydigan o‘ta noyob inshoot - "Miqyosi nil" Misrda
hanuzgacha saglanib kelmoqda. Yoki yana bir ulug® ajdodimiz - Burhoniddin
Marg‘inoniyning "Hidoya" asari necha yuz vyillardan buyon butun musulmon
dunyosida islom huqugi bo‘yicha asosiy go‘llanma bo‘lib kelayotgani barchamizda
gurur va iftixor uyg‘otadi. Ana shunday buyuk zotlarning goldirgan bebaho merosini
chuqur o‘rganish, ularning gadamjolarini obod qilish, xotirasini abadiylashtirish
bo‘yicha birgalikda gilgan ishlarimiz barchamizga mamnuniyat yetkazadi.

Albatta prezidentimiz ajdodlarimiz merosidan na’muna keltirib, har bir davrda
yoshlar tarbiyasi davlat e’tiborida ekanligini ta’kidlaganlar. Yoshlarni gadriyatlarga
hurmat ruhida tarbiyalash asosiy vazifamizdir deganlar.

Mavlono Jaloliddin Rumiy hazratlari aytganlaridek,”Jaholat —zulmatdir”Johil
odamga oddiy narsa go‘rginchli bo‘lib,yaxshi narsa foydasiz bo‘lib ko‘rinadi.Bu
illatning davosi esa ilmdir.llm hag bilan botilni farglashning eng muhim vositalaridan
biridir.bitmas-tuganmas xazinadir. Bejiz buyuk bobokalonlarimiz ilm-ma’rifat
chirog‘i ekanligini ta’kidlamayaptilar.Mamlakatimiz taraqqiyoti poydevori ilmli
yoshlarga tayanadi,Uchinchi Renesans poydevorini qurishdek vazifa ilmli yoshlar
zimmasidadir.

Prezidentimiz "Bu vazifalarni amalga oshirishda biz asrlar mobaynida
shakllangan ~ milliy  an’analarimizga,  ajdodlarimizning  boy  merosiga
tayanamiz.Farzandlarimiz, aynigsa qiz bolalarning zamonaviy bilim va kasb
hunarlarni, xorijiy tillarni egallashlari, har tomonlama sog‘lom va barkamol bo‘lib,
hayotdan munosib o‘rin topishlari uchun barcha imkoniyatlarimizni safarbar etamiz”,
deb ta’kidlagan edilar.

Yoshlarni yuksak axlogli qilib tarbiyalash, vatanparvarlik ruhida voyaga
yetishida mamlakatimizda amalga oshirilayotgan islohotlarning ham o°ziga xos o‘rni

bor. yoshlarni ona vatanga sadogat ruhida tarbiyalash, ularda tashabbuskorlik,



fidoyilik, axloqiy fazilatlarni shakllantirish magsadida olib borilayotgan ushbu
strategik islohotlar natijasida O‘zbekistonda yangi bir uyg‘onish -Uchinchi Renesans
davrini yaratishda yoshlar asosiy kuch bo‘lib xizmat giladi.

Prezidentimiz aytganlaridek: "Nafagat yoshlar, balki butun jamiyatimiz
a’zolarining bilimi, saviyasini oshirish uchun avvalo ilm-ma’rifat, yuksak ma’naviyat
kerak. Ilm yo‘q joyda gologlik, jaholat va albatta, to‘g‘ri yo‘ldan adashish bo‘ladi.
Sharg donishmandlari aytganidek, "Eng katta boylik - bu agl-zakovat va ilm, eng
katta meros - bu yaxshi tarbiya, eng katta gashshoqglik - bu bilimsizlikdir!".

Shu sababli hammamiz uchun zamonaviy bilimlarni o‘zlashtirish, chinakam ma’rifat
va yuksak madaniyat egasi bo‘lish uzluksiz hayotiy ehtiyojga aylanishi kerak."

Xo‘p bu yoshlarimizning yutuglari tahsinga loyiq. Lekin hamma yoshlarimiz
ham shunday yutuqglarga erishayaptimi. Tobora kuchayib borayotgan tahdidlarga
garshi har tomonlama chuqur o‘ylangan, puxta ilmiy asosda tashkil etilgan,
muntazam va uzluksiz ravishda olib boriladigan ma’naviy tarbiya yetarlimi?

Yoshlar jamiyatni faol harakatga keltiruvchi kuchga aylanishi zarur bo‘lgan
bir paytda navgiron avlodni buzg‘unchi g‘oyalar, ma’naviy tahdidlardan asrash
dolzarb vazifaga aylanib bormoqgda. Avvalambor, turli xil tahdidlardan yoshlarimiz
hayotini asrash ma’naviy bo‘shligga yo‘l gqo‘ymasligimiz uchun ularni ezgu insoniy
g‘oyalar bilan qurollantirishimiz o‘Imas asarlarimizga oshno gilishimiz shart.
Bugungi kunda Prezidentimizning yoshlarimizning kitobga bo‘lgan munosabatlarini
go‘llab-quvvatlab rag‘batlantirmoqdalar. Respublikamizda «Yosh kitobxony
tanlovlari o‘tmoqda. Shuda ko‘p yoshlar bu tanlovda ishtirok etish uchun
respublikamizning olis tumanlaridan ham ishtiyoq bilan kelmogda. Mahallalarda
yosh avlod uchun kutubxonalar tashkil etilmogda.Muhtaram Prezidentimiz 3 aprel
kuni Xalq deputatlari Toshkent shahri Kengashining navbatdan tashgari sessiyasida
so‘zlagan nutglarida mamlakatimizda olib borilayotgan obodonchilik ishlari bilan bir
gatorda yoshlarimiz uchun qurilayotgan inshootlar loyihasiga ham to‘xtalib o‘tdilar:-
”Navbatdagi loyiha-O‘zbekiston Milliy kutubxonasi uchun yangi majmua.Bu yerda
kutubxona fondida saglanayotgan 10 milliondan ortiq adabiyotlarni munosib saglash

va bir paytning o‘zida 1 ming 420 nafar kitobxonga sifatli xizmat ko‘rsatish uchun



barcha sharoitlar yaratiladi.Uning umumiy maydoni 30 ming metr kvadratni tashkil
giladi”deb ta’kidladilar.Yoshlarimiz ma’naviy olamini boyitish borasida «Yosh
kitobxony tanlovlarini o‘tkazilishi, kitob do‘konlarining ko‘paytirilishi «Kitob
bayramlarini» tashkil etilishi, ljod jamoat fondi tomonidan har yili eng iste’dodli
yoshlarning 20 ming tirajdan bepul nashr etilishi va o‘quv yurtlariga targatilishi
hamda targ‘ib etilishi bu borada ezgu ishlarning yaqgol ko‘rinishidir .

Bugungi yoshlarga yaratilayotgan sharoitlarga e’tibor bersak 2024 yilning 8 chi
aprelida yurtboshimiz Jizzax viloyatiga tashrif buyurib, u yerdagi amalga
oshirilayotgan bunyodkorlik ishlari bilan tanishib,Jizzax shahrida barpo etilgan
Kibersport arenasida yoshlar bilan uchrashdilar. Tashkil etilgan Kibersport arenasi 1
ming 200 tomoshabinga mo‘ljallangan zal ,12 ta o‘quv va mashg‘ulot xoanalari
,majlislar zali,35 o‘rinli yotogxonadan iborat bo‘lib ,unda kafeteriy faoliyati yo‘lga
go‘yilganligi,davlatimiz rahbarining 2022 -yil, 16 noyabrdagi garoriga muvofiq
Kibersport turlari ommalashtirilayotgani guvohi bo‘lasiz.Bu kibersport arenasi
universal  bo‘lib,boks,kurash,basketbol,stol  tennisi,shaxmat,shashka  bo‘yicha
o‘tkazilish mumkin bo‘lgan xalgaro musobagalarga mo‘ljallangan.Yurtboshimiz bu
yerda o‘tkazilayotgan musobaqgalarni kuzatdilar va yoshlar bilan mulogot
gildilar.”Bugun Jizzaxning ko‘p joylarida bo‘ldik,yangi loyihalarni boshladik.Albatta
viloyatning iqtisodiyoti , bunyodkorlik ko‘lami avvalgidan ancha yugori.Lekin eng
muhim yutug-yoshlarimizning harakati,niyati,o‘ziga ishonchi.Biz belgilab olgan
Strategiyani,katta ma’rralarni shunday yoshlar bilan amalga oshiramiz,-dedi davlat
rahbari. Mamlakatimizda amalga oshirilayotgan bunday bunyodkorlik ishlari
,yoshlarimizga yaratilayotgan keng imkoniyatlar , ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash,
ularning shaxsiy, siyosiy, igtisodiy hamda ijtimoiy huquqlari, erkinliklari va gonuniy
manfaatlarini himoya qilinayotganligi, yoshlarimizni ham befarqg qoldirmasdan
bugungi kunda katta yutuq va marralarni egallashga undaydi.

Bugun dunyoning umumiy manzarasi turfa xil xususiyatlarni tagdim etmoqda.
Tabily va boshga resurslar uchun kurash, gegemonlikka intilish, turli xalglar,
millatlar va davlatlarni tobe gilishga urinish va boshga turli tahlikali hodisalarni

tagdim etmoqda. llmiy manbalarda ushbu jarayon geosiyosiy ragobat nomi bilan



atalmoqgda. Mazkur sharoitda dunyo turli garashlar, g‘oyalar, nugtai-nazarlarning
tamomila yangicha rivojlanish pallasiga kirib, bu unda yashovchi xalglarning
turmush tarzi, g‘oya va mafkuralariga ham birdek katta ta’sir ko‘rsatmoqda. Aslida,
turli jamiyat a’zolari munosabatlarining o‘zaro integratsiyasi sifatida tanilgan
globallashuv jarayoni vaqt o‘tishi bilan, uning faoliyat yo‘nalishi “traektoriya” si ham
o‘zgarib bormoqgda. Atogli siyosatchi Karl Yaspersning “har bir davr o‘zicha bir
tahdiddir” degan so‘zlari bugun yana bir bor isbotini topayotgandek go‘yo. Inson oliy
mavjudot ammo bu-uni Xxatolardan holi ekanligini bildirmaydi. Jamiyatda
insonlarning hatti- harakatlari va xulg-atvorlarini tartibga solish, ularning o‘zaro
alogalarga asoslangan munosabatlarini shakllantirish-insonlarning o‘zlari tomonidan
turli institutlar, ya’ni, tom ma’nodagi “tartibga solish qurilmalari” tashkil etilgan.

Yer sayyorasidagi turfa o‘zgarishlarning asosiy sababi sifatida “globallashuv
jarayoni” e’tirof etilmoqgda. Globalizm mohiyati hagidagi ayrim ilmiy magolalarda
asrimizning boshlarida insoniyat oldida eng muhim va dolzarb savollar: “Biz gaysi
tomonga ketyapmiz? Oldinda bizni nimalar kutmogda? Insoniyat yashab qolish
imkoniyatlariga egami”? “Qaerga ketayapsan?” degan savollar yuzaga kela
boshlaganligini tez-tez takrorlash odat sirasiga kirmoqda. Bunday tushunchalar
global chaqiriglar sifatida insoniyatni ogohlantirib, global taraggiyotning achchig
hagigatlarini ham talgin etmoqda. Hagigatan ham yuqgorida ta’kidlanganidek,
bunday chagiriglar lokal muammolarning tez muddatda global muammolarga
aylanishining shubhasizligini bildiradi. Demak, globalizm fenomen sifatida ijobiy
va salbiy jarayonlarning rivojlanib borishini bildirar ekan, biz o‘z tadgigotimizda
globallashuvning ijobiy jihatlari rivojiga ta’sir etuvchi omillar, uning salbiy
jihatlarini minimallashtirish, buning uchun milliy gadriyat va an’anaviy axlog
normalarini  ko‘proq targ‘ib etish lozimligini ta’kidlash joizdir. Chunki,
globallashuvning shiddatli ta’siridan chetda golgan biron-bir hudud mavjud emas.

Yugorida ta’kidlangan jihatlarga javob izlash, kuchayib borayotgan ma’naviy-
mafkuraviy tahdidlarni  bartaraf etish hamda ijtimoiy-madaniy jihatdan
globallashayotgan dunyoda mustaqgil mamlakatimizning o‘rni va roli ganday

bo‘lishini nazariy jihatdan asoslash uchun birinchi galda globallashuvning



mohiyatini, mazmunini va uning nafagat dunyodagi siyosiy jarayonlarga ta’sirini,
balki insoniyat faoliyatining barcha sohalariga kirib borayotganligi, bunda pozitiv
globallashuv va negativ globallashuvning o‘zaro munosabati, ijobiy jarayonlarning
rivoji insoniyatni har ganday tahdidli holatlardan olib chigishi, salbiy jihatlarning
o‘zligini namoyon etishi insoniyat kelajagi uchun real xavf ekanligini ilmiy tadqiq
gilish nazariy va amaliy ahamiyat kasb etishi shubhasizdir.

Darhagiqgat, har ganday davlat u qudratli, sanoatlashgan, jahonda o‘zining
munosib o‘rnini egallagan davlat bo‘ladimi, endigina mustaqilligini gqo‘lga kiritgan
rivojlanayotgan mamlakat bo‘ladimi, ozining xavfsiziligini ta’minlashga, mamlakat
fugarolarini mafkuraviy tahdidlardan himoyalashga jiddiy e’tibor garatishga mas’ul.
Bu holat davlatni turli axborot-psixologik tahdidlardan himoyalashga xizmat giladi.
Ta’kidlash joizki, gqator G‘arb mamlakatlarida «axborot urushi», «psixologik urushy
kabi atamalar go‘llaniladi. O‘zbekistonda «mafkuraviy tahdid» deb ataluvchi hodisa
hamda «axborot urushi», «psixologik urush» kabi atamalar mohiyatan bir-biriga
ancha yagqin turadi. Yetakchi xorijiy mamlakatlar o‘zlarini xuddi ana shu axborot-
psixologik urushlardan himoyalashga katta e’tibor garatayotgan ekan, mustaqil
O<zbekiston ham mafkuraviy tahdidlarning mavjudligi sharoitida milliy xavfsizlik
masalalarini yetakchi o‘ringa go‘yayotganligi — mamlakatimiz fugarolari
manfaatlari, mintagada xavfsizlik va bargarorlikni ta’minlash, demak insoniyatning
tinchligi yo‘lida gilinayotgan ijtimoiy-ma’naviy, mafkuraviy-siyosiy faoliyatdir.

Bugun dunyoning barcha mintagalarida globallashuv jarayoni ijtimoiy-
madaniy hodisalarga o°zining turlicha ta’sirini o‘tkazmoqda. Bunday ta’sirning bir xil
emasligi dunyo mamlakatlarining siyosiy, iqtisodiy, ijtimoiy, axborot, ma’naviy
salohiyatlari va geosiyosiy omillar bilan chambarchas bog‘lig. Olamda yuz
berayotgan bu kabi shiddatli jarayonlarning avj olishi sharoitida milliy ma’naviyatga
garatilgan tahdidlar tobora oshib bormogda. Buning asosiy sababi ma’naviyatning
millat ongi, dunyogarashi va mentalitetini tashkil etish bilan bog‘liqdir. Ularni turli
xil zamonaviy usul va vositalar yordamida o°zgartirish orgali millatni, mamlakatni va

uning barcha boyliklarini qo‘lga kiritish mumkin bo‘ladi. Ma’naviyatning ingirozga



yuz tutishi, albatta, mamlakatning taraqgiyotdan orgada qolishiga, boshga
davlatlarning izmida bo‘lishiga olib keladi.

Ma’naviyat — inson axlogi va odobi, bilimlari, iste’dodi qobiliyati, amaliy
malakalari, vijdoni, iymoni, e’tiqodi, dunyoqgarashi, mafkuraviy garashlarning bir-biri
bilan uzviy bog‘langan, jamiyat taragqqgiyotiga ijobiy ta’sir etadigan mushtarak
tizimidir.

Mustaqgilligimizning dastlabki yillaridanoq ma’naviyat, yoshlar tarbiyasi,
barkamol avlod, komil insonni shakllantirish masalalari davlat siyosatining ustuvor
yo‘nalishlari gilib belgilandi. Chunki har ganday davlatning, har ganday jamiyatning
kelajagi, uning taraqqgiyoti, jahonda o‘z o‘rniga ega bo‘lishi masalalari uning
yoshlarining bilimi, salohiyati, dunyogarashi, ma’naviyatiga to‘g‘ridan-to‘g‘ri
bog‘ligdir.

Shu o‘rinda ta’kidlash joizki, ma’naviyatning mohiyati va amaliy ahamiyati,
aynigsa, jamiyat taraqgiyotining burilish davrlarida yaqgol ko‘zga tashlanadi.
Davlatning kuchi va qudratini ma’naviy jihatdan barkamol bo‘lgan kishilargina
belgilaydi. Ma’naviyatga e’tibor bermagan mamlakatda katta iqgtisodiy, ijtimoiy,
siyosiy bo‘hronlar sodir bo‘ladi. Jamiyat hayotidagi barcha bo‘hronlarning tomiri
ham Kkishilarning ma’naviy kamoloti darajasi va holatiga borib tagaladi. Xalqi
ma’naviy jihatdan gashshog bo‘lgan va u ogilona boshgarilmagan mamlakat, tabiiy
boyliklari behisob bo‘lsa ham, hech gachon buyuk davlat bo‘la olmaydi. Bu fikrlar
to‘g‘riligi insoniyat jamiyati taraqqgiyotining har gadamida to‘la isbotlanadi. Shu
sababli ham hozirgi kunda jahondagi rivojlangan mamlakatlar, mustaqil taragqiyot
yo‘liga o‘tib olgan yosh davlatlar jamiyat a’zolarining ma’naviy kamoloti masalasiga
birinchi darajali ahamiyat berib kelmoqdalar.

O°z taqdiri va kelajagi uchun gayg‘uruvchi har ganday jamiyat, har ganday
mamlakat yoshlarga munosabat masalasida ularning hayotini ma’naviy boy,
sermazmun qilish, har tomonlama yetuk, barkamol inson bo‘lib yetishishidan
manfaatdordir. Shuning uchun yoshlarning jismoniy, ma’naviy va intellektual
gobiliyatlarini namoyon gila olishlari uchun keng imkoniyatlar yaratib berilmoqda.

Yoshlarimizning siyosiy ongli, ma’naviy barkamol, sharqona odob-axlogli, faol,



ma’suliyatli, ona-Vatanga sadoqgatli bo‘lib yetishishi jamiyat, davlat taqdiri uchun
g‘oyat muhimdir.

Inson hayoti tajribasi, faoliyati, bilimi, ilmi, odob-axloqi, hatti-harakati bilan
o‘zining ma’naviy olamini boyitib boradi. Aglan va axlogan boyib borgan sari o‘z
oldiga oliyjanob vazifalarni go‘yib, unga erishish uchun harakat giladi. Harakat esa
ma’naviy zaminni talab qiladi. Ma’naviy kamolot jarayonida inson xarakteri
toblanadi.

Ma’naviy kamolot o‘tmishdan qolgan meros va qadriyatlarni o‘rganish,
rivojlantirish, yangi bosgichga ko‘tarish orgali amalga oshadi. Bir davrga, millatga,
dinga, mafkuraga xos bo‘lgan ma’naviyat mezonlarini mutlaglashtirish, ularga ko‘r-
ko‘rona e’tiqod qilish ham shaxs va jamiyat kamoloti imkoniyatlarini cheklab
go‘yadi. Ma’naviy kamolot asosida adolatga tayanish yotadi. Adolatli jamiyatgina
komil insonni tarbiyalashga imkon yaratadi. Komil insonlar esa jamiyat taraqgiyotini
ta’minlaydigan asosiy omildir. Bu avvalo va asosan komil inson darajasiga
ko‘tarilishi lozim bo‘lgan yoshlarga taalluglidir.

Axlogan barkamol, bilimli va tajribali, ilm asoslarini chuqur egallagan,
adolatparvarlik, insonparvarlik e’tiqodi kuchli rahbar shaxslar yuksak ma’naviy
fazilatlarning sohibi bo‘la oladilar. Bu fazilatlarning barchasi birgalashib,
jamiyatning  dunyogarashi, e’tigodi, xalgning milliy ongi shakllanishiga,
mustahkamlanib, rivojlanishiga olib keladi. Ma’naviy kamolot, uning barcha girralari
o‘zaro bog‘ligligi, bir-biriga bevosita yoki bilvosita ta’sir etib turishi asosida davom
etadi. Inson, jumladan yoshlar kamolotini ma’naviyatning yuqoridagi tomonlaridan
birortasisiz to‘lig tasavvur etish mumkin emas. Uning mohiyati ham shu sifatlarning
mushtarak birligi asosida shakllanadi va kamol topib boradi.

Ma’naviy kamolot jamiyat taragqiyotining inson faoliyati, ongi bilan bog‘lig
bo‘lgan sub’ektiv omillari tobora kengayib, chuqurlashib, rivojlanib borishini
bildiradi. Talaba-yoshlarimizning kelajakda oz sohasining yetuk mutaxassisi bo‘lib
yetishishlarida, jamiyat taraqgiyotiga munosib hissalarini go‘shishlarida, birinchi
navbatda, ularning ma’naviy kamoloti, har jihatdan mukammal insonlar bo‘lib

shakllanishlari g‘oyat muhim ahamiyat kasb etadi.



Hozirgi umumjahon yangilanishlar jarayoni avval muayyan mamlakat, keyin
bir guruh davlatlar, ayni chog‘da esa barcha mamlakatlar tagdiriga, jamiyatlar va
jamoalar, alohida insonlar hayotiga bevosita va bilvosita ta’sir ko‘rsata boshladi.
Dunyo yangilanishlari jarayonida har bir davlat oz taraqgiyot yo‘lini ozi belgilab,
jamiyatdagi ilmiy-ma’rifiy va ma’naviy salohiyatni takomillashtirmoqda.

O‘zbekistonda ham bu o‘zgarishlar jarayonlari ogimida o‘zining betakror
Ijtimoiy-siyosiy, ma’naviy yangilanish dasturlari yaratilib, ularda inson manfaatlari
ustuvorlikka ega bo‘lib, bu jamiyatdagi barkamol avlod, qolaversa, har bir
farzandimizning ma’naviy-axloqiy yetukligiga bog‘lig.

Kelajakda huqugiy demokratik davlat barpo etish va xalgimiz uchun munosib
turmush tarzini yaratish oliy maqgsadimizdir. Bu magsadlarga erishishimiz xalgimiz,
aynigsa yoshlarimizga, ularning ma’naviy-axloqgiy tarbiyasiga bevosita bog‘lig.
Jamiyatimizni isloh qilish, milliy gadriyatlarimiz va haqiqiy tariximizni tiklash,
milliy g‘oyamizga ega bo‘lish jarayonida yoshlarni ma’naviy-axlogiy ruhda
tarbiyalash dolzarb masalalardan bo‘lib, u tarbiyaviy ishlar majmuida asosiy o‘rinni
egallaydi.

So‘nggi yillarda yoshlarning ma’naviy-mafkuraviy tafakkurini rivojlantirish
davlat siyosati darajasiga ko‘tarildi. Buni amaldagi hukumat tomonidan mazkur
sohaga garatilgan e’tiborning ortib borayotgani, gabul gilinayotgan garor va boshga
huqugiy hujjatlardan ko‘rish mumkin. Shunday hujjatlardan biri — bu gabul gilinishi
kutilayotgan “Yangi O‘zbekiston — ma’rifatli jamiyat” konsepsiyasi va uni amalga
oshirish milliy dasturidir. Davlatimiz rahbari Sh Mirziyoev ishlab chigiladigan
konsepsiyadan kutiladigan natijalar hagida to“xtalib o‘tgan.

e Bu, avvalo, ma’naviy-axlogiy gadriyatlarimizni davr talablariga mos ravishda
boyitish va rivojlantirish, shu orgali jamiyatning madaniy va ma’rifiy
yuksalishiga erishish imkonini beradi.

e O°z navbatida, bu jamiyat a’zolarining ongi va tafakkurini, hayot falsafasi va

dunyoqarashini kengaytirishga xizmat giladi.



e Bunda, aholi, aynigsa, yoshlarning intellektual salohiyati va dunyogarashini
yuksaltirish, vatanparvarlik, xalgga muhabbat va sadogat tuyg‘usi bilan
yashaydigan barkamol avlodni tarbiyalash — oliy magsaddir.

e lIm-fan, madaniyat va san’at, adabiyot va badiiy ijod sohalarining
mamlakatimiz taraqgiyotidagi o‘rni va ta’sirini yanada oshirishga garatilgan
alohida dasturlar gabul gilinadi.

¢ ljodkor ziyolilarga doimiy e’tibor garatish, ularni moddiy va ma’naviy jihatdan
go‘llab-quvvatlash, mehnat va yashash sharoitlarini yaxshilashga garatilgan
ishlar davom ettiriladi.

e Madaniyat va sport muassasalari, teatr va muzeylarning moddiy-texnik
bazasini yanada yaxshilash bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar amalga
oshiriladi.

¢ Hududlarning madaniy yuksalishi, xalg hunarmandchiligini ravnaq toptirishga
garatilgan manzilli ishlarni tizimli asosda olib boriladi.

e Mamlakatimizda diniy bag‘rikenglik va millatlararo totuvlikni ta’minlash,
fugarolarimizni turli mafkuraviy tahdidlardan, zararli ogim va g‘oyalardan
himoya qilish masalalari bundan buyon ham diggat markazida bo‘ladi.

e Mugaddas dinimiz, ezgu fazilatlarimizning mujassam ifodasi sifatida
gadrlanadi. Yurtimizda turli diniy konfessiyalar uchun zarur sharoit yaratishga
garatilgan siyosat izchil davom ettiriladi.

Yaratilajak konsepsiya avvalo, ma’naviy-axloqiy gadriyatlarimizni davr
talablariga mos ravishda boyitish va rivojlantirish, shu orgali jamiyatning madaniy va
ma’rifiy yuksalishiga erishish imkonini beradi. Jamiyat a’zolarining ongi va
tafakkurini, hayot falsafasi va dunyogarashini kengaytirishga xizmat qiladi.
Tarbiyada uzilishga yo‘l go‘yib bo‘lmasligi, odamlarning yoshi, kasbi, bilimi darajasi
va ma’naviy giyofasiga garab ma’rifiy ishlarning samarali uslublarini joriy gilish
lozimligini hayotning o‘zi ko‘rsatmogda. Shu sababli targ‘ibot-tashviqot ishlarini
ham ommaviy, ham muayyan ijtimoiy guruhlar, ham individual tarzda olib borish

zarurati yuzaga kelmoqda.



Ma’naviy tarbiyani to‘g‘ri yo‘lga qo‘yishda ommaviy axborot vositalari katta
ta’sir kuchiga ega. Ochig‘i, ularning bu imkoniyatlaridan yetarli darajada samarali
foydalana olmayapmiz. Ijtimoiy tarmoglarda so‘nggi paytlarda kuzatilayotgan turli
g‘oyaviy va mafkuraviy xurujlarga aks ta’sir ko‘rsatishning aniq tizimi shu paytgacha
izchil yo‘lga qo‘yilmaganligi nihoyatda tashvishli hol. Aynigsa, «ommaviy
madaniyat» nigobi ostida milliy ozligimiz va qadriyatlarimizga mutlago yot urf-
odatlar singdirilayotgani hech bir golipga sig‘maydi. Ularning ko‘pchilik shakllari
nikoh  to‘ylarida jority qilina  boshlaganiga guvoh  bo‘lib  turibmiz.
Televidenie va radio kanallardagi badiiy kengashlar faoliyatini tangidiy o‘rganish va
tahlil qilish lozimga o‘xshaydi. Telekanallar soni oshishi bilan birga ulardagi
ko‘rsatuvlarning  ma’naviy-ma’rifiy  darajasini  yuksaltirish ~ muammoligicha
golmogda. Xorijiy televidenielardan andoza olgan holda turli xil shoular, tanlovlar,
chet el teleseriallari va ularning syujetlari asosidagi milliy seriallar, kliplar namoyish
etilishi, ko‘p hollarda oilaviy mojarolar, xudbinlik mavzulari atrofida o‘ralashib
golinayotgani endi ulg‘ayib kelayotgan yoshlarimizga o‘z ta’sirini ko‘rsatmasdan
golmayotgani shubhasiz. Albatta, bu o‘rinda davr va zamon, inson va uning
dunyoqarashidagi sifat o‘zgarishlarini hisobga olgan holda oz faoliyatini isloh qilib,
yangicha sharoitda ham salmogli migdordagi mushtariylarga ega davriy matbuot
nashrlari ~ borligini  e’tirof  etish  joiz. Lekin ular ham  sanoqli.
Odamlarning matbuot nashrlariga gizigishini gayta tiklash muhim muammolardan
biriga aylandi. Menimcha, ushbu masala yechimi uchun jiddiy ijtimoiy tadgigotlar
o‘tkazilishi, ular yakunlari tahlil va xulosalar asosida tahririyatlar faoliyati isloh
gilinishi, matbuot nashrlarining ijtimoiy tarmoglardagi ommabopligini oshirish
bo‘yicha tizimli choralar belgilanishi va amalga oshirilishi magsadga muvofiq
bo‘ladi.

Xulosa qilib aytganda, yangi O°‘zbekistonni va unda ma’rifatli jamiyatni
yaratish hammamizga va har birimizga ko‘p jihatdan bog‘lig. Avvalo, barchamiz -
bunyod etilayotgan yangi jamiyatimizga munosib bo‘lish uchun boy tarixiy
madaniyatimiz va milliy gadriyatlarimizga asoslangan holda zamonaviy bilim va

ko‘nikmalar bilan mustahkamlangan salohiyatga ega bo‘lishimiz lozim. Shu sababli



ham keng miqyosdagi ma’naviy-ma’rifiy ishlarni amalga oshirishda huqugiy-
tashkiliy shaklidan gat’i nazar, jamiyatimizning ushbu sohaga mutasaddi sub’ektlarini
o‘zaro uzviy va muvofiglashgan faoliyati tizimli yo‘lga qo‘yilishini davrning o‘zi
talab gilmoqda.

Dunyoda kechayotgan globallashuv jarayoni ijtimoiy-siyosiy hayotning barcha
jabhalariga kirib bormoqgda. Xususan, globallashuv sharoitida axborot omilining
yetakchi o‘ringa chigayotganligi bois bunday sharoitda yoshlarimizni turli global
tahdidlardan himoya qilish, ularni g‘oyaviy tahdidlarga garam bo‘lmaydigan
ma’naviy barkamol shaxs sifatida shakllanishlarini ta’minlash har gachongidan ham
muhim. Chunki globallashuv ijobiy jihatlari bilan bir gatorda salbiy xususiyatlarga
ham ega bo‘lib, bular birinchi navbatda mafkuraviy tahdidlarning hech ganday
chegaralarsiz kirib kelishi bilan xarakterlanadi. Shu o‘rinda Mamlakatimiz Prezidenti
Sh.Mirziyovning fikriga e’tibor garatish zarur: “Bugungi tez o‘zgarayotgan dunyo
insoniyat oldida, yoshlar oldida yangi-yangi, buyuk imkoniyatlar ochmoqgda. Shu
bilan birga, ularni ilgari ko‘rilmagan turli yovuz xavf-xatarlarga ham duchor
gilmoqda. G‘arazli kuchlar sodda, g‘o°‘r bolalarni o‘z ota-onasiga, o‘z yurtiga garshi
gayrab, ularning hayotiga, umriga zomin bo‘lImogda. Bunday keskin, tahlikali
sharoitda biz ota-onalar, ustoz-murabbiylar, jamoatchilik, mahalla ko‘y bu masalada
hushyorlik va ogohlikni yanada oshirishimiz kerak. Bolalarimizni birovlarning
go‘liga berib go‘ymasdan, ularni o‘zimiz tarbiyalashimiz lozim”.

XXI asr axborot almashinuvining xilma-xilligi, g‘oyaviy-mafkuraviy
poligonlarning keskinlashuvi, bir so‘z bilan aytganda, inson ongiga hukmronlik
uchun kurash kechayotgan davr sifatida tarixda golmogda. Bu davrda milliy
xavfsizlik, madaniyat va ma’naviyatni saglab golish o‘z kelajagini o‘ylaydigan har
bir xalg uchun bosh omil darajasida qaralishi shart. Shunday ekan, global
axborotlashuv sharoitida axborot xavfsizligini ta’minlash muammosi ijtimoiy-siyosiy
ahamiyat kasb etib, milliy taragqiyotning bosh omiliga aylanmoqda. Global
axborotlashuv sharoitida axborot xavfsizligini ta’minlashdagi muhim jihat - inson
omilidir. Chunki, keyingi vaqtlarda axborot xurujlarining tez-tez uyushtirilayotgani

aslida urushga munosabat o‘zgarganidan, hujum qurolining yangi global turi kashf



gilinganidan darak beradi. Bu qurol — global axborotlashuvning tajovuzli
magsadlarda go‘llanishidir. Ayrim g‘arazli kuchlarning sa’yi-harakatlari tufayli
axborot insonni mahv etuvchi vositaga, ommaviy axborot vositalari esa nopok
magsadlarga erishish yo‘lida tajovuz quroliga aylantirilmogda. Bunday qurol
yordamida olib boriladigan axborot urushlarida insonning ongi va galbi nishonga
olinib, tafakkurga berilgan zarbalar kishini adashtiradi, uni o‘z manfaatlariga, o‘z
xalqi, madaniyati, milliy davlatchiligi manfaatlariga zid harakat gilishga undaydi va
demak, axborot targatuvchi shaxs, guruh, siyosiy kuch yoki davlatga insonni
boshqgarish, uning ustidan hukmronlik gilish imkonini beradi. Ustiga-ustak, axborot
urushini boshlaganlar nafagat millat turmush tarzini, balki uning yaxshilik va
yomonlik, og va qora, savob va gunoh, rost va yolg‘on hagidagi tasavvurlarini ham
o‘zgartirishga urinadi. Qisqgasi, Inson galbi va ongini egallash uchun kurash xilma-xil
g‘oyalar bilan qurollangan, turli manbalardan oziglanadigan mafkuralarning asosiy
magsadiga aylanmoqda.

Global axborotlashuv jarayonida g‘arbona turmush tarzini milliy voqgelikka
tigishtirish, dunyo xalglarini o‘ziga xos tarzda g‘arblashtirishga intilish faol
kuzatilmogda. Tabiiyki, bunday amerikalashtirish, yoki g‘arblashtirish xalglarning
o‘ziga xosligi, milliy xususiyatlari, gadriyatlari, madaniy an’analari, xullas milliy
mentalitetiga putur yetkazmoqda.

Bu borada hukumat tomonidan gabul gilinayotgan gator me’yoriy hujjatlar
masalaning o‘ta jiddiy va dolzarb ekanligidan dalolat beradi. Jumladan, 2018 yilning
14 avgustida O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yoshlarni ma’naviy-axloqiy
va jismoniy barkamol etib tarbiyalash, ularga ta’lim-tarbiya berish tizimini sifat
jihatidan yangi bosgichga ko‘tarish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi garori ham
mazkur masalaga davlat darajasidagi e’tiborning yaqgol ko‘rinishidir. Mazkur
garorda, yosh avlod ongiga Vatanga sodiglik va uning taqdiri uchun daxldorlik
hissini singdirishga, ularda yot g‘oya va qarashlarning salbiy ta’siriga nisbatan
mafkuraviy immunitetni shakllantirishga qaratilgan chora-tadbirlar bugungi kunda
yetarli darajada samara bermayapti deya ta’kidlanadi hamda masalaning yechimi

sifatida aniq dastur ishlab chigilishi, ushbu dasturning boshida yoshlarni yot g oyalar



ta’siridan himoya qilish, ularni milliy va umuminsoniy gadriyatlarga sodiqglik, diniy
bag‘rikenglik va millatlararo totuvlik ruhida tarbiyalashning bugungi kundagi
zarurligi asoslab berilgan.

Global axborotlashuv yoshlarimizning dunyoqgarashi, tafakkuriga, milliy-
madaniy gadriyatlarga ham turli xil yo‘llar bilan ta’sir ko‘rsatishga intilayotganligi
ijobiy mohiyat kasb etishi bilan birga, salbiy oqgibatlarni ham keltirib chigarish
ehtimoli namoyon bo‘Imoqgda. Ushbu jarayonning bunday ta’sirini yoshlar hayotidagi
pozitiv o‘zgarishlarga mos “me’yor” darajasi bilan taggoslab olib borish, aksincha,
uning buzilishi holatini farglash va hisobga olish muhim. Aynigsa, axborot ko‘lami
tez sur’atlar bilan ortib, mustaqillik tufayli yoshlarimizning yangi-yangi axborot
maydonlariga kirish imkoniyatiga ega bo‘layotgan bir davrda, muayyan millat yoki
xalgga xos bo‘lgan fikrlar, qarashlar axborot tizimi orgali butun dunyoga
targatilmoqda.

Axborotning ta’sir kuchini bugun yer kurrasining barcha mintagasida sezish
mumkin. Buni aynigsa XXI asrning boshlarida juda ko‘p mamlakatlar oz
tajribalaridan o‘tkazib ko‘rishdi. Axborotning salbiy ta’siri doirasiga tushib golgan
ayrim mamlakatlar esa o‘z boshlaridan og‘ir jarayonlarni o‘tkazishdi. Asrimizning ilk
yillarida rivojlanayotgan ayrim MDH mamlakatlari (Qirg‘iziston, Gruziya, Ukraina)
yoki Shimoliy Afrika mamlakatlari (Misr, Liviya, Tunis) kabi davlatlar tarixda
“rangli ingiloblar” nomi bilan tarixda qolayotgan ‘aksiya”ning qurboniga
aylanishganini butun dunyo ko‘rdi. Ushbu davlatlardagi sodir bo‘lgan jarayonlarga
baho berayotgan ekspertlar hokimiyat almashuvi ro‘y berdi deyishadimi, yoki
hukumat tepasida nogonuniy rahbar o‘rniga legitim hukumat keldi deyishadimi farqi
yo‘q. Eng asosiysi mazkur hodisalar ogibatida mamlakat igtisodiy, siyosiy, ma’naviy
va boshqga jihatlardan katta zarar ko‘rgani shubhasiz. Yugorida nomlari keltirilgan
mamlakatlarda amalga oshirilgan “rangli inqgiloblar’ning katta ko‘lamda avj olib
ketishiga tashqgaridan ko‘rsatilgan ta’sir asosiy sabab sifatida e’tirof etiladi. Bu
ta’sirning asosiy kuchi yoshlarga garatilganligi va axborot omiliga tayanishini
e’tiborga olsak, undan himoyalanishning asosiy sharti sifatida zararli axborot

muhitidan himoyalanish zarurligi ayon bo‘ladi. Shubhasiz yagin o‘tmishda jahoda



sodir bo‘lgan vogealarni kuzatib, u “arab bahori” bo‘ladimi, turli rang nomlari bilan
ataladigan “rangli ingiloblar” bo‘ladimi hammasining boshlanishi tashgaridan
tigishtirilgan axborot ta’sirida amalga oshirilgani ma’lum bo‘lmoqda. Bu esa o‘zining
yorgin kelajagini ta’minlashga intilayotgan jamiyatlardan yanada hushyorroq
bo‘lishni tagozo etadi.

Demak, dunyo migyosida axborot xavfsizligi omili yetakchi mavge egallab,
milliy taraqgiyotning kelajagi ana shu omilning nagadar ta’minlanganligi darajasi
bilan o‘lchanar ekan, davlat hokimiyati organlari ushbu masala yechimida muhim
o‘rin tutishlari lozim.

Uchinchi ming vyillik boshiga kelib jahon hamjamiyati taraqgiyoti
axborotlashuvning faol rivojlanayotgan jarayonlari bilan uzviy bog‘liq holda o‘sib
bormogda. Bugungi fan-texnika taraqgiyotining hosilasi sifatida axborot
ko‘lamining kengayib borishi globallashuvning tarkibiy qismi sifatida
globallashayotgan dunyoda tafakkur globallashuvini belgilab bermoqgda. Ushbu
jihat axborot omili bilan chambarchas bog‘lig bo‘lib, tabiiy ravishda ma’lumot

almashinuvning globallashuvini ta’minlamoqda.

Ma’lumot almashinuv, ayirboshlash kabi axborot sohasidagi ustuvorlikni
ta’minlaydigan bu omillar jamiyat a’zolari ongiga kuchli ta’sir o‘tkazish va uni
boshgara olish imkoniyatlarini kengaytirdi. Xususan, jahon media-xoldinglari egalari
vogea-hodisalarni yoritishda muayyan guruh, siyosiy tashkilot yoki muayyan davlat
mafaatlarini ta’minlash magsadida urg‘ularni o‘zgartirish yo‘li bilan ham tomoshabin
yoki eshituvchida ro‘y bergan vogelikka nisbatan o‘zlari istagan munosabatni
shakllantirish qudratiga ega. Yoshlar ma’naviyatiga kuchli ta’sir ko‘rsatadigan g‘arb
turmush tarzini targ‘ib etishni o‘z oldiga magsad qilib qo‘ygan ayrim tashkilot,
ko‘rsatuv va eshittirishlar axborot tizimi vositasida kishilar ongiga istagan fikrlar,
gadriyatlar, ko‘rsatmalarni singdirishga intiladi. Internet esa virtual voqgelikni
shakllantirib, undan foydalanuvchilarda madaniyatning yangi ko‘rinishi —
kibermadaniyatni garor toptirmogda. Global axborotlashuv bois bugungi vogelikning
shiddatli tus olayotganligi tabily ravishda har ganday davlat oldida axborot

xavfsizligini ta’minlash masalasini go‘ymoqda. Axborot xavfsizligini ta’minlash



masalasi dunyo miqyosida global jarayonlarning rivojlanib borayotganligi sharoitida
o‘zligi, milliyligi, davlatchilik an’analarini saglab, rivojlantirib borishdan manfaatdor
taraqgiyparvar mamlakatlar orasida qizg‘in muhokama gilinayotgani ham bejiz emas.
Bunday muhokamalarda axborotning yoshlar ma’naviy taraqqiyotidagi ijobiy rolini
ta’kidlash bilan birga  uning jamiyat axlogiy barkamolligiga salbiy ta’siri
kuzatilayotganligi ham ta’kidlanmoqgda. Insoniyat uchun bunday tahdidli holatlar
kuchayayotganligi sharoitda ziyolilar bilan birga gatorda davlat hokimiyati organlari
oldida yoshlar ongi va galbida milliy g‘oyaga sodiglik hislarini rivojlantirish talab
etilib, ushbu jihatlar mustaqillikni mustahkamlash, milliy o‘zlikni himoya qilish,
madaniy o°ziga xoslikni asrash va axborot xurujlaridan himoyalanish vositasi sifatida
ham muhim.

Global axborot makonida barqarorlikka erishish, yoshlar ma’naviyatini
oshirish hamda turli ma’naviy-mafkuraviy tahdidlardan xoli bo‘lgan “tahdidbardosh
jamiyat”ni barpo etish jarayonida quyidagi jihatlarga e’tibor garatilishi muhim
ahamiyatga ega:

- milliy xavfsizlikni ta’minlashga garatilgan faoliyat rag‘batlantirilib, xavfsizlikka
tahdid sifatida namoyon bo‘luvchi jihatlarning oldini olish;

- milliy manfaatlar yetakchi o‘ringa chiqib, jamiyat a’zolari faoliyatini umumiy
magsad sari yo‘naltirishning samarali yo‘l va usullarini targ‘ib etish;

- milliy birlik va fugarolar o‘rtasidagi hamjihatlikni ta’minlash magsadida davlat
hududida istiqgomat giluvchi barcha millat va elatlarning madaniyati, urf-odat va
an’analarining targ‘ib etilishiga imkoniyat yaratish;

- mavjud milliy-madaniy markazlar faoliyatini qo‘llab-quvvatlab, o‘zaro do‘stlik
va tinchlik-totuvlikni targ‘ib etish;

- mintagaviy mojarolarning oldini olishga garatilgan faoliyatlarni rag*batlantirib,
mavjud muammolar yechimini targ‘ib etish;

- milliy gadriyatlarga tayangan siyosat asosida milliylik, mintagaviylik hamda
umuminsoniylikning o‘zaro mushtarak jihatlarini targ‘ib etish;

- Jamiyat a’zolari tafakkurida mavjud axborot xurujlariga qarshi kuchli

immunitetni shakllantirib rivojlantirish;



- tahdid solishga intilayotgan ommaviy madaniyatga garshi jamiyat axlogini
rivojlantirishga e’tibor garatish;

- millily modellarga asoslangan demokratik davlat va gadriyatlarning
ustuvorligiga tayangan fugarolik jamiyati asoslarini mustahkamlash.

Jamiyat a’zolarida demokratik tafakkurni rivojlantirish, milliy gadriyatlarga
asoslangan targ‘ibotni ragbatlantirish «sivilizatsiyaning uchinchi to‘lgini» sharoitida
millat sifatida qolishning asosiy yo‘llaridan biridir.

Qadriyatga umumiy ta’rif beradigan bo‘lsak, gadriyat-bu muayyan bir kishilar
guruhi (oila, jamoa, jamiyat) orasida alohida e’tiborga sazovor bo‘lgan va o‘sha
guruh a’zolari  tomonidan e’zozlanib gadrlanib keluvchi ma’naviyat turi. Demak,
gadriyat — bu oila, jamoa yoki jamiyatda alohida ahamiyatga ega bo‘lgan ma’naviyat
turidir.

Qadriyatlar oilaviy, jamoa, milliy va umuminsoniy bo‘lish mumkin. Bu
gadriyatlar orasida o‘zaro uzviylik bo‘lsa ham ular bir - biridan farg giladi. Undan
tashgari ular nisbiydir. Masalan, bir oila uchun  ma’lum bir ma’naviyat turi,
chunonchi tug‘ilgan  kunni  nishonlash juda e’tiborli narsa. Bu o‘sha oila
jamoasining qadriyati. Boshga oila bu tantanani bilsa ham uni o‘tkazsa ham
e’tiborga sazovor tantana, deb bilmaydi.

Ular uchun u gadriyat emas har bir mahallada, gishlogda, mehnat jamoasida,
yo o‘quv muassasasida ma’lum bir ijtimoiy hodisa (to‘ylarni o‘tkazish, jamoa bo‘lib
saylga chiqgish va hakazo) urf bo‘lgan. Ular o‘sha an’analarni asrab —avaylaydilar.
Ular uchun u gadrli. U o‘sha jamoaning gadriyati hisoblanadi. Ma’lum bir xalgning
gandaydir rasm-rusumni bajarishi, an’ana bo‘lib golgan. Uni o‘sha halg intiqib
kutadi, binobarin u uning uchun gadrli. Bu esa milliy gadriyatdir.

Bundan tashgari, irgidan, millatidan, jinsi, egallab turgan lavozimi, kasb-
koridan qat’iy nazar, butun kishilik jamiyati uchun o‘ta gadrli narsa va hodisalar
borki, ular umuminsoniy gadriyatlar deyiladi.

Bularga yashash xohishi, bilim olish, tinchlik xotirjamlik ba’zi bayramlar va boshga

Ijtimoiy hodisalar misol bo‘la oladi.



Endi nima uchun gadriyat odamlar uchun gadrli degan savolga kelsak, gadriyat
shuning uchun ham odamlar orasida alohida ahamiyatga egaki u insonlarning
Ijtimoiy, iqtisodiy, siyosiy ehtiyojlari bilan barobar  ruhiy ehtiyojlarini ham
gondiradi. Masalan, hamma uchun qadriyat hisoblanadigan bironta bayramni
jumladan, yangi yilni olaylik. Bu bayramda kishi xohlasa-xohlamasa o‘ziga-o‘zi
yashab o‘tgan yilning hisobotini beradi va keyingi vyilga , birovlarga aytmaydigan-
dildagi rejalarini tuzadi. Odamlar ko‘p orzu va umidlarini yangi yil bilan
bog‘laydilar. Bu ruh bilan uning ozugasi bilan bog‘lignarsadir. Yoki bilim olish
jarayonini olylik. Bu jarayon kishi ma’naviyatining takomili, ruhini dam olishi va
kishi ko‘nglining taskini bilan bog‘ligdir. Shuning uchun ham u inson zotiga
mashhur, hamma uchun gadrli.

Har ganday jamiyat taraqqiyoti xalq dunyogarashini hisobga olmasa,
taragqgiyot asoslari, uning ma’naviy qadriyatlariga, moddiy manfaatlariga mos
kelmasa bunday jamiyat tanazzulga uchrashi tabiiy. Shuning uchun ham Birinchi
Prezident o‘z mamlakat istigboli haqda fikr yuritar ekan «Mustagil O‘zbekistonning
kuch-qudrati  manbai xalgimizning umuminsoniy qadriyatlariga sodigligidadir.
Xalgimiz adolat, tenglik, ahil go‘shnichilik va insonparvarlikning nozik kurtaklarini
asrlar bo‘yi asrab-avaylab kelmoqgda. O°zbekistonni yangilashning oliy magsadi, ana
shu an’analarni gayta tiklash, ularga yangi mazmun bag‘ishlash, zaminimizda tinchlik
va demokratiya, farovonlik madaniyat, vijdon erkinligi va har bir kishini kamol
toptirishga erishish uchun zarur bo‘lgan shart-sharoit yaratishdir» degan edi. Bu
fikrdan anglaniladiki birinchi Prezident mamlakat kuch-qudratini xalgning ma’naviy
kamolida ko‘radi.

Shu damda bir nafasga tariximizga nazar soladigan bo‘lsak 80-yillar
o‘rtalarida o‘zbek xalqgi azaldan sevib ardoglab kelgan urf-odatlar va marosimlar va
bayramlar cheklab qo‘yildi, ba’zilarning o‘rniga boshga bayram va marosimlar to‘qib
chigarildi. Natijada avvalari nishonlanadigan «Xosil bayrami», «Qovun sayli», «Gul
sayli» va boshga xalg bayramlari unitilib qo‘yildi. «Navro‘z» bayrami esa avval
ta’qgiglandi, so‘ng sun’iy tarzda «Navbahor» bayramiga aylantirildi.

O‘ylanmay gilingan bo‘ nojo‘ya harakatlar xalq dilini gattiq og‘ritdi.



Ana shunday bir paytda kishilarning ma’naviy boyishiga, milliy
madaniyatlarning bir-biri bilan yaginlashuvi va o‘zaro rivojlanishiga yordam
beradigan xalq an’analari va bayramlarini tiklashga katta e’tibor berildi. Bu o‘rinda
xalgimizning azaliy gadriyati va sevimli bayrami hisoblangan «Navro‘z»
bayramining xalgqimizga qaytib berilishi mamlakat tarixida katta vogea bo‘ldi.

1991 yil 21 martdan «Navro‘z» bayrami birinchi Prezident farmoniga ko‘ra
umumxalq bayrami sifatida nishonlanadigan bo‘ldi.

Har bir jamoada, muassasada nishonlanadigan bunday bayramlar, kishilarda
gadimiy an’analarga hurmat, mehnatga muxabbat hissini tarbiyalaydi ma’naviy
hayotdagi yana bir talay, anigrog‘i diniy bayramlar, hayit kunlarini respublikada
umumxalq bayrami sifatida nishonlash uchun keng yo‘l ochilgani ham ma’naviy
poklanishning muhim ko‘rinishidir.

Birinchi Prezidentimiz «Din odam zotini hech gachon yomon yo‘lga
boshlamaydi. Bu dunyoning o‘tkinchi ekanini ta’kidlab, odam bolasini xushyor
bo‘lishga, yaxshi iz qoldirishga undab turadi degan edilar. Yana:

Hamma ahil, hamma pokiza bo‘lib yashasin. Kimning fazitlati gancha, kimning
gunohi gancha ekanini Yaratganning ozi ajrim gilib beradi.

Musulmon hayotidagi qutlug® sanalar-Qurbon va Ramazon hayitlarining
birinchi kunlari doimiy sur’atda bayram gilish va dam olishi xalgni suyuntirdi.

Islom olamining zabardast allomalari-vatandoshlarimiz Imom Abu Iso at-
Termiziyning 1200 vyilligi, Maxmud az-Zamaxshariyning 920 vyilligi, Najmiddin
Kubroning850 vyilligi, Bahouddin Nagshbandiyning 675 vyilligi va Xo‘ja Axror
Valiyning600 vyilligi, Imom al Buxoriyning hijriy-gamariy tagvim bo‘yicha 1225
yilligi keng ko‘lamda nishonlanishi yurtimizda iymon, diny diyonat gaytadan
yuksalganiga yorgin dalil bo‘ldi.

Shuningdek har bir viloyatda bittadan diniy madrasa, Toshkentda Toshkent
Islom universiteti, Xalgaro islom tadgigotlar markazi, Eshon Boboxon nomidagi
ayollar madrasasi, Abdulgqosim va Ko‘kaldosh madrasalari ishlab turibdi.
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Maxkamasining 1995 yil 19 maydagi garoriga
binoan Toshkent shahrida islom ta’limoti va falsafasini, o‘zbek xalgining diniy,



tarixiy va madaniy merosini chuqur o‘rganish magsadida Xalgaro islom tadgimgot
markazi tashkil etildi.

Davlat rahbari shunday degan edilar: ...din xalg ma’naviyatining, ma’rifatining
yuksalishiga katta hissa qo‘shib kelgan ekan, bugungi davlatchiligimiz hagida so‘z
yuritganda, rejalar tuzganda, dinni eng avvalo, ham milliy, ham umuminsoniy
gadriyat sifatida e’tiborda tutishimiz kerak.

130 ga yaqin millat va elat istigomat gilayotgan aholining ruhiy va ma’naviy
ehtiyojlari rang barang bo‘lgan O‘zbekistonday mamlakatda tili, millati, irgi, dini,
ijtimoily mavgeyidan qat’iy nazar, insonni ulug‘lash, davlat siyosatining bosh
yo‘nalishidir. 1992 yilning 6 noyabr kuni Termezda o‘tkazilgan «Alpomish» dostonin
yaratilganligining 1000 vyilligini Yunesko ijroiya go‘mitasining maxsus garoriga
binoan xalgaro migyosda keng nishonlanishi milliy urf-odatlar, gadriyatlar va
an’analar tiklanishining yana bir namunasidir.

Milliy gadriyatlarning gayta tiklanishi xalgda zo‘r quvvat paydo gilib, bu ham
millatning ijodiy imkoniyatlarni namoyish etishga asos bo‘ldi. Bu juda muhim omil.
Millatning xoslanishi (individuallashish) jarayonida paydo bo‘lgan salohiyat xalgni
jahoniy jarayonlar sari yetaklaydi. Davlat rahbari so‘zlari bilan aytganda «Bizning
an’anaviy qadriyatlarimizni hozirgi demokratik jamiyatning qadriyatlari bilan
uyg‘unlashtirish kelajakda yanada ravnaq topishimizning, jamiyatimiz jahon
hamjamiyatiga go‘shilishining garovidiry.

Milliy xoslanish alal ogbatda yer yuzidagi barcha xalglarni  jahon
hamjamiyatining teng huquqgli a’zolariga aylantiradi, har bir millatning o‘ziga xos
fazilatlari kamol topishi uchun imkon yaratadi.. Hozir BMTga jahonning 193 davlati
a’zo bo‘lib kirgan ekan, ularning har biri takrorlanmas, bir-biriga o‘xshamagan milliy
jihatlar va gadriyatlarga ega. Umuminsoniy madaniyat, sivilizatsiya, yaxlit hodisa
bo‘lgani kabi dunyo ham yagona jahondagi barcha sivilizatsiya-yagona insoniy
ma’naviy boylikning uzviy gismlari. Shunday ekan milliy madaniyatlarning bariya
gona umuminsoniy gadriyatlarga asoslanadi. Bu gadriyatlar markazida inson, uning

erki, gadri, ma’naviy go‘zalligi, benazir agli turadi. Bu qadriyatlarning asosiy



ustunlari-demokratiya, insonparvarlik, ma’rifat, huquqg, shaxs erkinligi, diniy murosa,
adolat, ahlogiy me’yorlar inson va uning manfaatlariga xizmat giladi.

Jahon iqtisodiy va siyosiy alogalarining o°sib borishi umumiylashish jarayonini
harakatga keltiruvchi kuch hisoblanadi.

Birog aynan umuminsoniy gadriyatlar bashariyatni ma’naviy- ruhiy birlikka
chorlaydi, hamkorlikka, madaniy va moddiy ravnagga undaydi, millatni umumjahon
jarayoniga aralashishga da’vat etadi. Shu tariga davlat va xalgni o‘zining tor
gobig‘iga, milliy mahdudlik va mahalliy tafakkur doirasiga o‘ralib golishidan asraydi.

Umuminsoniy gadriyatlar keng ko‘lamli igtisodiy taraggiyot uchun juda
kerak.

Zamonaviy texnologiya, molekular biologiya, yadro fizikasi, elektronika
umuminsoniy tafakkur hosilasi sifatida rivojlanadi va aynan umuminsoniy kuchlarni
birlashtirish asosidagi yangicha fikrning mahsuli hisoblanadi. Bugun xo‘jalik yuritish
va kommunikatsiyaning mukammal tizimini shakllantirish uchun horijiy tillarni,
kompyuterni bilish xalgaro «Internet» aloga tizimidan boxabar bo‘lishi talab etiladi.
Birog bu tarzda umumiylashishga ko‘r-ko‘rona sig‘inish ham yaramaydi. Zero,
hozirgi zamonda umumiylashish qobig‘i ostida millatga yot unsurlar kirib kelishi
ham ko‘zga tashlanadi. Jahon axborot ogimi hozir ham shu gadar kuchliki keng xalq
ommasi uni har doim tushunib, gabul gilish imkoniyatiga ega emas. Reklama, kino,
televideniya soxta san’at asarlari orgali ko‘p hollarda kishilar ongiga zimdan siyosiy
g‘oyalar singdiriliyapti. Shuning uchun umumiylashishning bir, ikki davlat
rahnamoligi ostida yuz berishiga sira yo‘l go‘yib bo‘lmaydi. Chunki unda bu
davlatlar o‘z ma’naviy gadriyatlarini boshga xalglarga, ularning milliy ma’naviyati
va o‘ziga xosligiga putur yetkazgan holda tigishtiradi. Umuminsoniy gadriyatlarni
shakllantirish va uni hayotga tadbiq etish dialog tarzida, ya’ni ikki taraflama, tenglik
asosida bo‘lishi kerak.

Madaniyat, san’at va adabiyot sohasidagi har ganday ijod millat dahosi bilan
sug‘orilgan bo‘ladi. Biroq har ganday milliylik, o‘zida umuminsoniy qadriyatlarni

aks ettirsagina ahamiyat kasb etadi va shu jihatiga ko‘ra jahonda tan olinadi. Deylik



buyuk ilmiy texnikaviy kashfiyotlar milliy bo‘lsayu-bashariyat boyligiga aylanmasa
utar yetarli darajada e’tibor topmaydi va jahon bo‘ylab go‘llanmaydi.

Mavzuni tayyorlaganlar:

Islom Karimov nomidagi texnika universiteti professori Xalikova Raxbar
Ergashevna va Toshkent davlat transport universiteti professori, siyosiy fanlar

doktori, Rajabov Habibullo Ibodullaevich

Nazorat savollari

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M. Mirziyoevning ma’naviyat va
ma’rifatga oid garashlari gqaysi asarlarda va nutglarda keng yoritilgan?

2. O‘zbek jadidchiligining ma’naviy yuksalishdagi roli qanday ahamiyat kasb
etadi va bu mavzu Prezident tomonidan ganday talgin etilgan?

3. Ma’naviy-ma’rifiy ishlar tizimini takomillashtirish bo‘yicha 2021 yil 26
martdagi garorda gaysi chora-tadbirlar belgilangan?

4. Mamlakatimizda yoshlar huquglarini himoya qilish va ularni ijtimoiy-igtisodiy
sohalarda qo‘llab-quvvatlashga garatilgan ganday muhim qonunlar va dasturlar
amalga oshirilgan?

5. “O‘zbekiston 2030 strategiyasining yoshlar va sport yo‘nalishidagi asosiy
magsad va vazifalari nimalardan iborat?

6. O‘zbekiston Respublikasida yoshlar orasida sog‘lom turmush tarzini keng
tatbiq etish uchun ganday chora-tadbirlar ko‘rilmoqda?

7. Mutafakkirlarimizning ma’naviy merosi Yyoshlar tarbiyasida ganday rol
o‘ynaydi?

8. “Yosh kitobxon” tanlovi va uning yoshlar ma’naviy olamini boyitishdagi
ahamiyati hagida nima deya olasiz?

9. Televidenie va radio kanallaridagi badiiy kengashlar faoliyati ganday
masalalarni hal gilishda muhim rol o'ynaydi?

10.Global axborotlashuv jarayonining salbiy ta'sirlari hagida ganday xavf-xatarlar

mavjud va ular yoshlarimizga ganday ta'sir ko'rsatishi mumkin?



11.“Rangli inqiloblar’ni amalga oshirishda axborot omilining rolini ganday

baholaysiz va bundan himoyalanish uchun ganday chora-tadbirlar kerak?

1-AMALIY MASHG‘ULOT

HUQUQIY DAVLAT VA QONUN USTUVORLIGI. SIYOSIY VA
HUQUQIY ISLOHOTLAR. O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASINING
ZAMONAVIY KONSTITUTSIONALIZMI.

1.Qonun ustuvorligini ta’minlash. Xalq xizmatidagi davlat boshqaruvini tashkil

etish. O‘zbekiston Respublikasining zamonaviy konstitutsionalizmi.

“Konstitutsiya” tushunchasi lotincha so‘z bo‘lib, tartib, goida, tuzish degan
ma’nolarni anglatadi. Konstitutsiya iborasi 17 asrda paydo bo‘lgan bo‘lsada uning
mazmunini ifodalovchi vogelik davlat paydo bo‘lganidan mavjud. Ilmiy publitsistik
adabiyotlarda konstitutsiyani paydo bo‘lishi AQSH ning 1778 yilda gabul gilingan
konstitutsiyasi bilan bog‘ligligi ta’kidlanadi.

Ammo tarixiy haqiqat o‘rnida ta’kidlash joizki, dunyodagi mavjud
konstitutsiyalar tarixi AQSH ning konstitutsiyasi bilan bog‘lash, tarixiy vogqelikka
mos kelmaydi. Birinchidan, Agar konstitutsiya jamiyatda o‘rnatilgan tartib, qoidalar
majmuasini ifodalovchi tushuncha ekan, uni davlat tarixidan ajratib bo‘lmaydi.
Konstitutsiya davlat paydo bo‘lgandan boshlab paydo bo‘lgan. Masalan, Rim huquqi,
Dao, Logs, Avesto, Xamurappi gonunlari, Siyosatnoma, Temur tuzuklari,
Shayboniynoma, Boburnoma, Hidoya va xokazolar o‘z o‘rnida konstitutsiya ya’ni
asosiy gonun vazifasini bajargan. Demak, davlat paydo bo‘lishi bilan jamiyatda
yashash tartib va qoidasini belgilovchi bosh qonunlar mavjud bo‘lgan.

Konstitutsiyani paydo bo‘lishi davlatlar paydo bo‘lishidan boshlanadi.



Ikkinchidan, AQSH konstitutsiyasi qabul qilinishidan oldin  Buyuk
Britaniyada 1653 yilda “boshqaruv quroli” deb atalmish konstitutsiya gabul gilingan.
Ana shu ikkita tarixiy hagigat ilmiy publitsistik adabiyotlarda tarixiy hagiqat sifatida
umume’tirof etilgan fikrni inkor etadi. Demak, dunyo konstitutsiyalar tarixi ikki yuz
yilni emas, bir necha ming yillikni (5-3) tashkil etadi.

Mamlakat mustaqilligining asosiy shartlaridan biri uning bosh qonuni bo‘lgan
Konstitutsiyasining yaratilishi va amaliyotga joriy etilishi bilan bevosita bog‘liqdir.
Shu bois, O‘zbekiston mustaqillikning dastlabki davridan boshlab o‘zining asosiy
qonunini ishlab chigish va gabul qilishga strategik vazifa sifatida e’tibor garatdi.
Aslini olganda Konstitutsiya loyihasini yaratish «Mustaqillik deklaratsiyasi»ni qabul
gilishdan keyinog boshlangan edi. Chunki deklaratsiyada, «Ushbu deklaratsiya
O‘zbekistonning yangi Konstitutsiyasini ishlab chiqish uchun asosdir» deb qayd
gilingan edi va shu sessiyada  mamlakatning birinchi prezidenti |.Karimov
boshchiligida 64 kishidan iborat Konstitutsiya loyihasini tayyorlovchi komissiya
tuzildi. Bu tarkib Oliy Kengashning 10 sessiyasida qisman o‘zgartirildi. Komissiyaga
sharafli shu bilan birga mas’uliyatli vazifa yuklandi. Sharafliligi shunda ediki bu
birinchi bor mustaqil davlat Konstitutsiyasi loyihasi tayyorlayotgan edi. Mas’uliyati
ham shundan kelib chiqib, birinchi marta hech kimdan ko‘chirmasdan, hech kimning
aralashuvisiz, barcha demokratik talablarga, jahon andozalariga mos keluvchi hujjat
O‘zbekiston xalqi vakillari tomonidan ishlab chiqilishi kerak edi. Sir emas, avvalgi
O‘zbekiston Konstitutsiyalari, Ittifogda yaratilgan Konstitutsiyalarni aynan takrorlash
asosida tayyorlanar edi. Endi mustaqil Konstitutsiya yaratish o‘z zimmamizga tushdi.
Bu yerda shunday mas’uliyatli vazifani bajara olamizmi yoki yo‘qmi degan savol
paydo bo‘lib bu g‘ururimiz, or-nomusimizga ham bog‘liq edi.

Komissiya shu g‘oyat muhim vazifani muvaffagiyatli bajarish uchun, uni
to‘g‘ri yo‘naltirish, oldiga to‘g‘ri vazifalarni qo‘yish hal qiluvchi masala edi. Bu
masalani Komissiya raisi, moxirona hal qgildi. Konstitutsiya loyihasini tayyorlovchi
komissiya a’zolarini birinchi yig‘ilishida 32 kishidan iborat ishchi guruhi tashkil
etildi. Konstitutsiyada nazarda tutilayotgan turli bo‘limlarni tayyorlash uchun 6 ta

kichik guruhlar tashkil etildi. Ularning tarkibiga 50 nafar mutaxassislar jalb etildi.



Shu yerda bir narsani aytib o‘tish kerakki, loyihani tayyorlashda oddiy
yo‘ldan bormoqchi, yana boshga davlatlarga xos xolatlarni loyihaga kiritmoqchi,
boshga davlatlardan aynan andoza olmoqchi bo‘lganlar ham bo‘ldi.  Komissiya
raisiga shu vaqtda «Argumenti 1 fakti» gazetasida e’lon qilingan Rossiya
Konstitutsiyasi loyihasini O‘zbekiston Konstitutsiya loyihasi sifatida tagdim etish
xollari ham bo‘ldi. Lekin bunday ko‘zbo‘yamachilik, mas’uliyatsizlikni sezgan
komissiya raisi, taqdim qilingan loyihani mutlaqo rad etib, O‘zbekistonga qanday
Konstitutsiya kerakligini «yirik huqugshunos»ga ko‘rsatib berdi.

Mustaqil O‘zbekistonning Konstitutsiyasini qabul qilish vazifasi o‘ta jiddiy
masala bo‘lib, mamlakatning taraqqgiyoti uchun, demokratik islohotlarni amalga
oshirish, o‘zi tanlagan mustaqil taraqqiyot yo‘lidan borish uchun ham zarur edi.
Konstitutsiyani gabul gilish borasida ham turli-xil nuqtai nazar tarafdorlari ham oz
emas edi. Xususan, ular igtisodiyot nochor ahvolga tushib qgolgan va islohotlar
mushkul kechayotgan bir sharoitda Konstitutsiya, uning Konsepsiyasi masalasini kun
tartibiga qo‘yish bevaqt bo‘ladi va Konstitutsiya bilan bog‘liq bu baxs-janjallarning
barchasi siyosiy o‘yindan, siyosiy ehtiroslar kurashidan boshga narsa emas, hozirgi
paytda bor kuch-g‘ayratni, zarur ishlarni bajarishga muhim muammolari asta-sekin
hal gilishga qaratish kerak, deb Konstitutsiyani gabul qilishni “ikkinchi darajali”,
“zarur bo‘lmagan bir hujjat” sifatida ko‘rish kayfiyatini uyg‘otishga urunishlar bo‘ldi.
Bu o‘ta qaltis vaziyatda keng jamoatchilikning e’tiborini chalg‘itishdan boshqa narsa
emas edi. Bu bilan ikkinchi bir nugtai nazar ham yashirish ekanligini ta’kidlash
lozim. U “eski, sovet davri Konstitutsiyasi” bilan yashashga bo‘lgan moyillik, uni
zimdan saqlab qolishga bo‘lgan urunishlardan beri bo‘lganligini ham unutmaslik
kerak. Yoki faqat tanqidga e’tiborni qaratish, bo‘lgan — bo‘lmagan holda “inkor
etish” yo‘lini tutishda yaqqol ko‘rish mumkin bo‘lganligi bilan bog‘liq.

Har ganday mamlakatda Konstitutsiya xalq ongi, tafakkuri, ijodi maxsulidir.
Uning ijodkori xalg. Uning loyihasini ham xalq vakillari ishlab chigadi va gabul
giladi. Lekin ana shu xalq ijodkorligidan, uning ongidan, ruxiyatidan, garashlaridan

to‘g‘ri foydlanish hamma vaqt ham amalga oshavermaydi. Loyihani  umumxalq



muhokamasi davridagi vaziyat va muhokama jarayoni O°zbekiston Konstitutsiyasini
mukammal hujjat sifatida qabul qgilishiga bevosita ta’sir qilgan desak xato bo‘lmaydi.

Birinchidan, aytish kerakki, O‘zbekiston Konstitutsiyasi loyihasi, boshga
mamlakatlardagi muhokamadan mutloga farq qilib ikki bosqgichda o‘tkazildi. Buni
O‘zbekistonning jahon Konstitutsiyaviy gonunchiligi yaratilishi tajribasiga qo‘shgan
hissasi ham desa bo‘ladi.

Komissiya qgarori bilan loyiha 1992 yil 26 sentabrda umumxalg muhokamasi
uchun e’lon qilindi. Muhokama hagqiqiy demokratik asosida o‘tdi. Ommaviy axborot
vositalarida muhokama uchun ko‘plab vaqt va sahifalar ajratildi.

Konstitutsiya loyihasi muhokamasida ko‘plab xolisona, har taraflama hujjatni
takomillashtirishga garatilgan asosli takliflar bilan birga, masalani chuqur mohiyatiga
yetmasdan qilingan yuzaki, asossiz takliflar, xatto loyihadagi norma va qoidalarni
fagat tangid gilishdangina iborat chigishlar ham bo‘lgan. Masalan, bir fan arbobi
Konstitutsiya loyihasidagi barcha tillarda e’tirof etilgan «prinsip», «suverenitety,
«Ratifikatsiya va denonsatsiya» so‘zlarini loyihadan chiqarib, o‘rniga o‘zbekcha
atamalarni ishlatilishni taklif etgan.

Muhokama natijasida tushgan ko‘plab mulohazalar etiborga olinib, loyihaning
tuzatilgan va takomillashgan ko‘rinishi 1992 yil 21 noyabrda yana muhokama uchun
e’lon qilindi. E’lon qilingan loyihada ko‘plab fikrlar, takliflar e’tiborga olinganligini
ko‘rgan, O‘zbekiston aholisida o‘z kuchiga, komissiyaga ishonch kuchaydi va
loyihani muhokamasida yanada faolroq, qizg‘inroq ishtirok etdi.

Komissiya ~muhokama natijasini e’tiborga olib, loyihani yanada
takomillashtirdi va 1992 yil 8 dekabrda u Oliy Kengash deputatlari tomonidan qizg‘in
muhokama gilingach, gabul gilindi.

Ikkinchidan, Konstitutsiyaning mukammal bo‘lishini sababi, loyihani
tayyorlashda komissiya raisi tomonidan aniq va to‘g‘ri vazifalarni qo‘ya bilish,
tushgan taklif va mulohazalardan xalgning istaklarini aniq bilib olish va muhokamada
barchaga teng imkoniyatlar yaratib berilganlik bo‘ldi desak xato bo‘lmaydi.

Umuman insoniyat tarixi shuni ko‘rsatadiki, millatni, davlatni yagona gonun,

tartib-goidalar asosida boshgarishda uni tashkil etadigan tuzilmalar, tashkilotlar



bo‘lmasa, u holda bunday davlatni umri uzoqqa bormaydi, nari borsa jamoat
tashkilotga aylanib goladi, yoki boshga bir kattaroq davlatning garamiga, ayrim
jinoiy guruhlarning qo‘g‘irchog‘iga aylanib qolishi mumkin. Shuning uchun ham
rivojlangan davlatlarga e’tibor bersak, avvalom bor faqat davlat idoralariga va ularni
qonunlarga so‘zsiz itoat etishiga, yoki qonun nomidan ish ko‘rayotgan davlat
organlariga, xizmatchilariga duch kelamiz. Davlat idoralarining aynigsa qurolli
kuchlarning, huqug-tartibot organlarning xavfsizlik idoralarining ganchalik mavjud
bo‘lishi wva ular faoliyat yuritishi uchun zarur mablag‘lar, resurslar, kadrlar bilan
ta’minlanishi, ushbu idoralarni boshgarishning oqilona yo‘lga qo‘yilishi har ganday
millatning kelajagini belgilab beradi.

Hayot bir joyda to‘xtab turmaydi. Bugungi globallashib borayotgan dunyo
insoniyatga yangi chagqiriglar, tahdidlar va o‘zgarishlarni taqdim etmoqda. Bunday
vaziyatda davr ruhiga mos rivojlanish, taraqqiy etgan davlatlar qatoriga qo‘shilish,
turli tahdidlar ortib borishi sharoitida milliy xususiyatlarni saglab golgan holda
rivojlanishni ta’minlash kabi masalalardan kelib chiqib qonunchilikni zamon
talablariga integratsiya qilish zarurati ortishi tayin. Shu jihatdan, asosiy gonunimiz
hisoblangan Konstitutsiyani modernizatsiya qilish ehtiyoji tug‘ildi. Ehtiyojdan kelib
chigib, yangi tahrirdagi O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi 2023 yil 30
aprel kuni o‘tkazilgan O‘zbekiston Respublikasi referendumida umumxalq ovoz
berish orqali gabul gilindi.

“Konstitutsiyaning yagona manbai va muallifi xalq bo‘lishi kerak”, degan
g‘oya loyihani ishlab chiqishda asosiy mezon vazifasini o‘tadi. Natijada esa aholidan
220 mingdan ziyod takliflar kelib tushdi va muhimi, ularning aksariyati qonun
loyihasidan o‘rin egalladi.

Yangi tahrirdagi Konstitutsiyaning 1-moddasida “O‘zbekiston — ijtimoiy
davlat” tamoyili mustahkamlanganligini alohida aytish zarur. Bosh gomusda
davlatning ijtimoiy sohadagi majburiyatlari bilan bog‘liq normalar 3 barobarga
ko‘paytirilib, aholining ijtimoly jihatdan ehtiyojmand toifalarini uy-joy bilan
ta’minlash bo‘yicha davlatning majburiyatlari, mehnatga haq to‘lashning eng kam

miqdorini belgilashda insonning munosib yashashini ta’minlash hisobga olinishi,



kafolatlangan tibbiy yordam, davlatning ta’limning barcha shakllariga g‘amxo‘rlik
gilishi va o‘qituvchi maqomi Konstitutsiya darajasida mustahkamlandi.

Ma’lumki, davlatlarning doimiy do‘stlikka asoslangan munosabatini
rivojlantirish hamda jahon va mintaga darajasida tinchlikni ta’minlash xalgaro
munosabatlarning dolzarb masalalaridan sanaladi. Shu ma’noda, yangi tahrirdagi
Konstitutsiyamiz 18-moddasida O‘zbekiston Respublikasi davlatlar va xalgaro
tashkilotlar bilan 1kki va ko‘p tomonlama munosabatlarni har taraflama
rivojlantirishga garatilgan tinchliksevar tashqi siyosatni amalga oshirishi qat’iy
belgilanganligini ta’kidlash zarur.

Qayd etish joizki, tinchliksevar siyosat deganda, davlatlarning siyosiy-igtisodiy
va ijtimoty tizimlari va ularning rivojlanish darajasidan qat’i nazar, erkinlik, tenglik,
adolat va insonning asosiy huquglarini hurmat qilish, davlatlar va xalqlar o‘rtasida
tinchlikni mustahkamlash tushuniladi.

Bosh gonunimizning 21-moddasida “Hech kimga uning roziligisiz
gonunchilikda belgilanmagan majburiyat yuklatilishi mumkin emas”, degan
normaning mustahkamlangani ham o‘ta muhim ahamiyatga ega. Mazkur norma
jismoniy va yuridik shaxslar fagat Konstitutsiya va gonunchilik hujjatlarida majburiy
etib belgilanganidan tashqari, boshga biror-bir majburiyatni bajarishga burchli
emasligini, davlat organlari va ularning mansabdor shaxslari ham ularga qo‘shimcha
majburiyatlarni yuklash vakolatiga ega emasligini anglatadi. Bu esa amaliyotda ayrim
holatlarda uchrab turadigan biror-bir qonunda ko‘rsatilmagan majburiyatni yoki
gandaydir vazifani (masalan, jamoat ishlariga jalb gilish, ish vagtidan tashqari yoki
dam olish kunlari ishlash) tashkilot rahbari tomonidan xodimga yuklash kabi salbiy
holatlarga gat’iyan chek qo‘yadi.

Ta’kidlash lozimki, dunyodagi barcha o‘zbeklar o‘zaro madaniy alogalarni
saglab qolish magsadida chet elda taxminan 500 dan ortiq o‘zbek milliy-madaniy
markazlari  faoliyat yuritadi. Shundan kelib chigib, yangi tahrirdagi
Konstitutsiyamizning 23-moddasida “Davlat xorijda yashayotgan vatandoshlar bilan
alogalarni saglab golish hamda rivojlantirish to‘g‘risida xalgaro huquq normalariga

muvofiq g‘amxo‘rlik qiladi”, degan norma belgilandi. Bu chet elda yashayotgan,



ishlayotgan, ta’lim olayotgan yurtdoshlarimizning O‘zbekiston bilan doimiy alogada
bo‘lishiga, tili, madaniyati, urf-odatlari va an’analarini saqlab qolish hamda
rivojlantirishga, o‘zlarining tarixiy Vatani - O‘zbekiston obro‘sini yanada oshirishga
0°‘z hissasini qo‘shishlariga xizmat qiladi.

Yashash huquqi har bir insonning ajralmas va tabily huquqi bo‘lib, u
mamlakatda o‘lim jazosini belgilash, tayinlash va ijro qilishni inkor etadi. O‘lim
jazosi eng og‘ir jinoiy jazo bo‘lib, u qo‘llaniladigan deyarli barcha davlatlarda o‘ta
og‘ir, inson hayotiga gasd qiladigan jinoyatlar uchungina ko‘zda tutilgan. Yangi
tahrirdagi Konstitutsiyaning 25-moddasida “O‘zbekiston Respublikasida o‘lim jazosi
tagiglanadi” degan norma mustahkamlangan. Shu o‘rinda aytish kerak, 1994 yili
gabul gilingan Jinoyat kodeksidagi 33 ta modda bo‘yicha o‘lim jazosi tayinlanishi
mumkin edi. Keyinchalik jinoly jazolar liberallashtirilib, 2008 yilgacha
gonunchilikka muvofiq ikki turdagi jinoyat, ya'ni javobgarlikni og‘irlashtiradigan
holatlarda gasddan odam o‘ldirish va terrorizm jinoyatlarini sodir etganlik uchun
o‘lim jazosi qoldirilgan. 2008 yil 1 yanvardan barcha jinoyatlar uchun o‘lim jazosi
bekor gilingan. Konstitutsiyaga kiritilgan o‘zgartish nafaqat o‘lim jazosini bekor
qilishni, balki gat’iy ravishda O‘zbekistonda o‘lim jazosi taqiglanishi va qayta
tiklanmasligini ko‘zda tutadi. Konstitutsiyaga bu norma Kiritilishi bilan O‘zbekiston
insonparvarlik g‘oyalariga sodigligini namoyon etadi, ijtimoiy-siyosiy hayotimizda
o‘lim jazosini qaytarish bo‘yicha har qanday tashabbuslarga barham beradi.
Pirovardida esa har bir insonning, hatto, u jinoyat sodir etgan bo‘lsa ham, yashash
huqugining kafolatlanishiga xizmat giladi.

Aytish lozimki, muayyan jinoyat ishi bo‘yicha surishtiruvchi, tergovchi tergov
harakatlari, sud esa sud tergovi orqali dalillar to‘playdi. Ayrim holatlarda to‘plangan
dalillarni baholashda ularga nisbatan shubha paydo bo‘lishi mumkin. Yangi
tahrirdagi Konstitutsiyada ushbu norma bunday vaziyatda aybdorlikka oid barcha
shubhalar gumon gilinuvchi, ayblanuvchi, sudlanuvchi va mahkumning foydasiga hal
qilinishini gat’iy mustahkamlab qo‘yildi. Yangi tahrirdagi Konstitutsiyaning 32-
moddasida “Qonuniy asoslarda O‘zbekiston Respublikasi hududida bo‘lib turgan har
kim mamlakat bo‘ylab erkin harakatlanish, turar va yashash joyini tanlash huqugiga



ega, bundan qonunda belgilangan cheklovlar mustasno”, degan norma ham
Kiritilganligi alohida e’tiborga sazovor.

Sir emaski, mamlakatimizning yaqin o‘tmishida erkin harakatlanish huquqini
asossiz cheklovchi gonunosti hujjatlari mavjud edi. Masalan, ba’zida fuqarolarimiz
poytaxtga kelish uchun yo‘llardagi nazorat postlaridan pasportsiz o‘ta olmas edi,
ularning bilim olishi, davolanishi, ishlashi yoki qarindoshlarini ko‘rishi uchun
poytaxtga kelib turishida ham giyinchiliklar mavjud edi. Fugarolarimizning xorijga
chigishi uchun esa ruxsatnoma (stiker) rasmiylashtirish talab etilardi. Bunday
to‘siqlarning aksariyati Harakatlar strategiyasi doirasida bartaraf etildi, xususan,
yo‘llarda nazorat postlari olib tashlandi, “propiska”, xorijga chiqish uchun
ruxsatnoma (stiker) rasmiylashtirish tartibi bekor qilindi. Bu esa O‘zbekiston
hududida bo‘lib turgan har kim respublikaning xohlagan joyiga borish, sayohat qilish,
bilim olish, ishlash, tadbirkorlik gilishi imkoniyatini beradi.

Huqugiy davlatning eng muhim vazifalaridan biri mulk huquqi daxlsizligini
ta’minlash hamda mulkdor huqugqlarini amalga oshirish va himoya qilish uchun zarur
iqtisodiy-huquqiy shart-sharoitlar yaratishdan iboratdir. Shu munosabat bilan yangi
tahrirdagi Konstitutsiyaning 47-moddasida quyidagi normalar o‘z aksini topdi: “Har
kim uy-joyli bo‘lish huquqiga ega. Hech kim sudning garorisiz va qonunga zid tarzda
uy-joyidan mahrum etilishi mumkin emas. Uy-joyidan mahrum etilgan mulkdorga
uy-joyning giymati hamda u ko‘rgan zararlarning o‘rni qonunda nazarda tutilgan
hollarda va tartibda oldindan hamda teng giymatda qoplanishi ta’minlanadi”. Mazkur
modda bilan uy-joy mulkdorlariga nisbatan ikki turdagi muhim konstitutsiyaviy
kafolat belgilandi: sud kafolati va uy-joy uchun kompensatsiya olish kafolati.

Sud kafolati uy-joyga nisbatan mulk huquqi sud garorisiz mahrum etilishiga
yo‘l qo‘yilmasligini anglatadi. Bu kafolat uy-joyga nisbatan mulk huquqi
mulkdorning erki-xohishidan gat’i nazar, majburiy tarzda bekor bo‘layotganda
qo‘llanilishi nazarda tutilgan. Bunda sud tomonidan mulk huquqgining bekor
bo‘lishiga sabab bo‘luvchi holatlar amaldagi gonun hujjatlari asosida obyektiv tarzda
ko‘rib chiqiladi. Mazkur tartib mulkdor har qanday holatda ham asossiz ravishda uy-
joyidan mahrum etilmasligini kafolatlaydi.



Ikkinchi  kafolat  mulkdorning  igtisodiy = manfaatlari  himoyasiga
yo‘naltirilganligi bilan e’tiborlidir. Mazkur norma qonunda belgilangan hollarda va
tartibda uy-joyidan mahrum etilgan mulkdorning shu uy-joy va yetkazilgan zarar
uchun teng qiymatda kompensatsiya olishini kafolatlaydi.

Bu normaning Kiritilishi uy-joy mulkdori huquglarini kafolatli ta’minlashga,
uy-joylarni nogonuniy olib qo‘yilishi bilan bog‘liq nizoli holatlarning oldini olishga,
sud himoyasini kengaytirishga xizmat qgiladi.

Konstitutsiyada davlat organlari tomonidan insonga nisbatan qo‘llaniladigan
huquqiy ta’sir choralari mutanosiblik prinsipiga asoslanishi va gonunlarda nazarda
tutilgan magsadlarga erishish uchun yetarli bo‘lishi aniq belgilab qo‘yildi.

Qayd etish lozimki, gabul gilingan gonunlarning asosiy magsadi inson, uning
huquq va erkinliklarini ro‘yobga chiqarish va himoya qilishdan iborat bo‘lib,
kimgadir ortigcha majburiyat yoki xarajat yuklamasligi kerak. Aksincha, qonunlar
insonlar og‘irini yengil qilib, turmush tarzi farovon kechishini ta’minlashi lozim.

Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev 2022 vyil 20 iyunda Konstitutsiyaviy
komissiya a’zolari bilan uchrashuvda “Konstitutsiyaviy sud faoliyatini yanada
takomillashtirish, fugarolar va yuridik shaxslarning muayyan ishda sud tomonidan
ularga nisbatan qo‘llanilgan qonunning Konstitutsiyaga mosligini tekshirish hagidagi
shikoyatlarini  ko‘rib  chiqish ~ Konstitutsiyaviy sudning vakolati sifatida
Konstitutsiyada aks ettirilishi lozim”ligini ta’kidlagan edi.

Shu nugtai-nazardan kelib chiqgib, yangi tahrirdagi Bosh qomusimizning 133-
moddasiga fugarolar va yuridik shaxslar, agar sud orgali himoya gilishning boshga
barcha vositalaridan foydalanib bo‘lingan bo‘lsa, sudda ko‘rib chiqilishi tugallangan
muayyan ishda sud tomonidan o‘ziga nisbatan qo‘llanilgan qonunning
Konstitutsiyaga muvofigligi to‘g‘risidagi shikoyat bilan O‘zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyaviy sudiga murojaat gilishga hagli ekanligiga oid maxsus norma
kiritildi. Fugarolar va yuridik shaxslarga Konstitutsiyaviy sudga murojaat gilish
hugugi berilganligining ahamiyati shundaki, Konstitutsiyaga zid bo‘lgan qonunlar
amaliyotda qo‘llanilayotgan bo‘lsa, ularning Konstitutsiyaga muvofigligini vaqtida

ta’minlashga, Konstitutsiyaga nomuvofig gonunlar bilan kelgusida boshga shaxslar



huquglari buzilishining oldini olishga, Bosh qomus ustunligini ta’minlashga,
Konstitutsiyaviy sud faoliyatini yanada takomillashtirishga xizmat qiladi. Shu o‘rinda
yangilangan Konstitutsiyada belgilangan asosiy o‘zgarishlar haqida qisgacha
ma’lumot berish ehtiyoji tug‘iladi. Xalqimiz takliflari asosida Konstitutsiya
loyihasidagi moddalar soni amaldagi 128 tadan 155 taga, normalar soni 275 tadan
434 taga oshdi. YA’ni Asosiy Qonunimizning 65 foiz matni jamoatchilik takliflari
asosida yangilandi. Agar yo‘nalishlar kesimida qaraydigan bo‘lsak, shaxsiy huquq va
erkinliklar, igtisodiy va ijtimoiy huquqglar borasidagi normalar qariyb 3 baravar
ko‘paydi. Inson huquglari va erkinliklari kafolatlari esa 3,5 baravardan ko‘proqqa,
oilaga bag‘ishlangani esa 2 baravar ortganligini ko ‘rishimiz mumkin.

3 ta yangi bob (amaldagi Oila bobiga qo‘shimcha bolalar va yoshlar, Igtisodiy
va ijtimoiy huquglar bobiga qo‘shimcha madaniy va ekologik huquglar, alohida
advokatura bobi) qo‘shildi.

Konstitutsiyaning 15ta normasida davlat shart-sharoitlar yaratishi, 16 ta
normasida davlat kafolatlashi, 4 ta normada davlat qayg‘urishi alohida ko‘rsatib
o‘tilayotganligining o‘ziyoq davlatning magsadi inson huquqglarini ta’minlash
ekanligini ko‘rsatib turibdi.

Konstitutsiyada “inson” so‘zi amaldagi Konstitutsiyaga nisbatan 3 baravar
ko‘p, “bolalar” so‘zi qariyb 3 baravar ko‘p, “yoshlar” so‘zi 6 baravar ortiq, “ayollar,
xotin-qizlar” so‘zlari 2 baravar ko‘p, “nogironligi bor shaxs”, “aholining ijtimoiy
jihatdan ehtiyojmand toifalari”, “intellektual mulk”, “inklyuziv ta’lim” degan so‘zlar
esa birinchi marta qo‘llanildi.

Yangilangan Konstitutsiyaning eng muhim jihatlaridan biri ilm-fanni, ta’limni
rivojlantirishga katta e’tibor berilgani bilan izohlanadi. Ta’lim va ilm-fanga oid
normalar qariyb ikki baravar ko‘paydi.

“Ta’lim” degan  so‘zning o‘zi 20 marta  qo‘llanilyapti,  avvalgi
Konstitutsiyamizda fagat 2 martagina ishlatilgan edi holos. Davlat uzluksiz ta’lim
tizimi, uning har xil turlari va shakllari, davlat va nodavlat ta’lim tashkilotlari
rivojlanishini ta’minlashi, davlat maktabgacha ta’lim va tarbiyani rivojlantirish uchun

shart-sharoitlar yaratishi mustahkamlandi.



Mamlakatimizda qonun ustuvorligini ta’minlash demokratik huquqiy davlat
barpo etishning bosh mezoni bo‘lib hisoblanadi.

Hozirgi kunda yurtimizda bo‘lib o‘tayotgan siyosiy jarayonlardagi faollik,
xalgning yangi Konstitutsiya loyihasi bo‘yicha bergan takliflari, fikrlari,
muhokamalar fuqarolarning o‘z kelajagiga befarq emasligini amalda namoyon
gilmoqdaki, buni hech ikkilanmay quvonarli holat deb baholashimiz mumkin.

Yangilanayotgan Konstitutsiya Yangi O‘zbekistonni qurish g‘oyasi atrofida
butun jamiyatimizni birlashtirishga qaratilgan bo‘lib, unda jamiyatdagi barcha
gatlamlarning — yoshlar, ayollar, nogironligi bo‘lgan shaxslar, o‘qituvchilar, hatto
jinoyat sodir etgan shaxslarning huquq va manfaatlari aks etganligi bilan amaliy
ahamiyatga ega. Shu boisdan ham loyihani ishlab chigishda keng jamoatchilik faol
ishtirok etdi.

Natijada amaldagi Konstitutsiyaning aksariyat normalari, aniqrog‘i 91 ta
normasi konseptual jihatdan yangilanmogda. Shundan kelib chigib, Konstitutsiyani
yangi tahrirda bayon etishga garor gilindi.

Taklif etilayotgan o‘zgartirishlarning yarmidan ziyodrog‘i insonning huquq va
erkinliklarini  himoya qilishning  kafolatlarini  kuchaytirish  mexanizmlarini
mustahkamlashga garatilgan bo‘lib, unda umumxalq muhokamalaridan kelib tushgan
jami murojaatlarning to‘rtdan biri joy olgan, demak uni xalq Konstitutsiyasi deb
baralla aytishimiz mumkin.

Shu o‘rinda haqli savollar tug‘iladi — Konstitutsiyani o‘zgartirish bizga nega
kerak, Konstitutsiya davlat uchun eng muhim yuridik hujjat ekanligi sababli
Konstitutsiyaning o°zida uni o‘zgartirish tartibi to‘g‘risidagi qoidalar mavjud bo‘lsa,
unda referendum o‘tkazishga zarurat mavjudmi...?

Ma’lumki, amaldagi Konstitutsiyamizning 127-moddasida O‘zbekiston
Respublikasining  Konstitutsiyasiga  o‘zgartirishlar  tegishincha  O‘zbekiston
Respublikasi Oliy Majlisining Qonunchilik palatasi deputatlari va Senati a’zolari

umumiy sonining kamida uchdan ikki gismidan iborat ko‘pchiligi tomonidan qabul



qilingan qonun yoki O‘zbekiston Respublikasining referendumi bilan Kiritilishi
belgilangan.

“O‘zbekiston  Respublikasining referendumi to‘g‘risida”gi  O‘zbekiston
Respublikasi Qonunning 1-moddasida O‘zbekiston Respublikasining referendumi
O‘zbekiston Respublikasining qonunlarini va boshqa qarorlarni qabul qilish
magsadlarida jamiyat va davlat hayotining eng muhim masalalari yuzasidan
fugarolarning umumxalq ovoz berishidir deb belgilab qo‘yilgan.

Shuningdek, ushbu moddada Referendum saylovlar bilan bir gatorda xalq
irodasining bevosita ifodasi ekanligi, referendumda gabul gilingan qarorlar oliy
yuridik kuchga ega bo‘lishi, agar referendumda qgabul qilingan qarorlarda boshqacha
tartib nazarda tutilgan bo‘lmasa, referendumda qabul qilingan qarorlar faqat
referendum yo°‘li bilan bekor qilinishi yoki o‘zgartirilishi mumkinligi, referendum
O‘zbekiston Respublikasining butun hududida o‘tkazilishi nazarda tutilgan.

Davlatimiz rahbari Konstitutsiyaviy komissiya a’zolari bilan o‘tkazilgan
uchrashuvda amaldagi qonunchiligimizga muvofiq parlamentning o°‘zi ham
Konstitutsiyaga o‘zgartish kiritish vakolatiga ega ekanligi, lekin kontitutsiyaviy
islohot fuqarolarimizning fikri va qo‘llab-quvvatlashi asosida, referendum orqali
amalga oshirilsa, bu tom ma’noda xalqimiz xohish-irodasining ifodasi — haqiqiy xalq
Kontitutsiyasi bo‘ladi deb aytgan edi.

Yangilanayotgan Konstitutsiyamiz adolatli jamiyat qurish, inson gadrini
ulug‘lash yo‘lidagi ulkan qadam hisoblanadi. Konstitutsiyaning gabul qilinishi
bevosita xalgning xohish-irodasiga bog‘liq bo‘lmoqda, ya’ni yangi loyiha
referendumda ma’qullansa, gabul gilinadi.

Referendumda referendum o‘tkaziladigan kunga qadar yoki referendum kunida
o‘n sakkiz yoshga to‘lgan O‘zbekiston Respublikasining har bir fugarosi ishtirok
etish huquqiga egadir. O‘zbekiston Respublikasi hududidan tashqarida istigomat
qilayotgan yoki turgan O‘zbekiston Respublikasining fugarosi referendumda ishtirok
etishga to‘la haqlidir.

Konstitutsiyani o‘zgartirishdan havotirga tushmaslik kerak, chunki jamiyat

rivojlanadi, undagi ijtimoiy munosabatlar takomillashib boradi va bu albatta



Konstitutsiya bilan tartibga solinishi lozim bo‘ladi. Qonunlar ham eskiradi, zamon
talabiga javob bermay qoladi. Shu holatda ularga o‘zgartirishlar kiritilib, zamon
talabiga muvofiglashtiriladi. Qonunlar xalg, jamiyat manfaatlari uchun xizmat qilishi
kerak, agar qonunda ushbu talablarga javob beradigan qoidalar mujassam bo‘lmas
ekan, uning ahamiyati yo‘qoladi.

Ayni vagtda mamlakatimizda ro‘y Dberayotgan o‘zgarishlar, amalga
oshirilayotgan keng ko‘lamli islohotlar, igtisodiyotning rivojlanishi, inson huquq va
manfaatlari, erkinliklarini ta’minlashning yangi bosgichga olib chigilishi zaruratini
yuzaga keltirdi.

Bizning amaldagi Konstitutsiyamiz 1992 yil 8 dekabrda gabul gilingan bo‘lib,
30 yildan ortig muddat ishladi. Bu yaxshi ko‘rsatkich hisoblanadi. Jahon tajribasiga
qarasak, ko‘plab davlatlar o‘z Konstitutsiyalarini bir necha marotaba o‘zgartirganlar.

Mamlakatimiz tarixida birinchi marta o‘ta muhim ahamiyatga ega bo‘lgan va
har qanday davlatning rivojlanish yo‘lini belgilab beruvchi oliy gonun hujjati
referendumda bevosita xalg tomonidan gabul gilinadi.

Albatta, referendumda ishtirok etish bizning huqugimiz, majburiyatimiz emas.
Birog inson huqug-manfaatlari kengaytirish hamda ijtimoiy kafolatlarni
mustahkamlash uchun, milliy birligimizni kuchaytirish hamda davlat suverenitetini,
fugarolar manfaatlarini himoya qilish uchun, davlat boshgaruvining samaradorligini
va bargarorligini mustahkamalash uchun, fugarolarning oz taqdirlariga bevosita va
bilvosita daxldor masalalarda garor gabul gilishda ishtirok etish imkoniyatlarini
kengaytirish uchun imkoniyatdan foydalanishimiz shart.

Referendum arafasida turar ekanmiz, hozirda olib borilayotgan targ‘ibot-
tashviqot ishlari, siyosiy faollik jamiyatda huqugiy ong va huqugiy madaniyatni
yuksaltirish borasidagi ishlarni yangi bosqichga ko‘tarishiga, har bir fugaroda davlat
oldida, qonun oldida, kelajak oldida mas’ullik hissini kuchaytirishiga ishonamiz. Oz
taqdiri, kelajagiga befarq bo‘lmagan har bir inson o‘zining siyosiy huquqidan albatti

foydalanadi.



Xulosa qilib aytganda, yangilanayotgan Konstitutsiya hayotimizning barcha
jabhalarining tartibga solib, yurtimiz rivojlanishi uchun huqugiy poydevor bo‘lib
xizmat qiladil.

Yangilanayotgan Konstitutsiya taraqqgiy etgan davlat — Yangi O‘zbekistonni
qurish g‘oyasi atrofida butun jamiyatimizni jipslashtirishi, unda barcha gatlam
manfaatlari inobatga olinganligi, loyihani ishlab chigishda keng jamoatchilik,
siyosiy partiyalar, jamoat tashkilotlari, ekspertlik va ilmiy doiralar vakillari,
ziyolilar faol ishtirok etganligi, alohida ta’kidlash mumkin. Shu ma’noda
yangilanayotgan Konstitutsiya tom ma’noda xalq Konstitutsiyasi bo‘layotganligi
e’tirof etish mumkin.

Yangi Konstitutsiya loyihasi muhokamaga qo‘yilgandan keyingi vaqt davomida
kechgan ijtimoiy-huquqgiy jarayonlarni quyidagi ragam misollarda ko‘rish va xulosa
gilish mumkin:

Umumxalq muhokamalarida 220 mingdan ziyod takliflar kelib
tushganligi, takliflarning har to‘rttasidan bittasi loyihadan joy olganligi qayd
etildi;

Shu ma’noda yangilanayotgan Konstitutsiya tom ma’noda xalq Konstitutsiyasi
bo‘layotganligi e’tirof etildi;

Konstitutsiyaviy gonun loyihasi bilan amaldagi Konstitutsiyaga 27 ta yangi
modda Kiritilmoqgda, moddalar soni 128 tadan 155 taga oshdi;

Konstitutsiyamizning amaldagi 275 ta normasi 434 taga ko‘paydi, ya'ni
amaldagi Konstitutsiyamiz 65 foizga yangiladi;

Xususan, Kkiritilayotgan o‘zgartish va qo‘shimchalarning siyosiy-huquqiy
ahamiyati, ko‘lami va hajmidan kelib chiqib, loyihani yangi tahrirda bayon etishga
barcha asoslar borligi, shu bois Konstitutsiyaviy qonun loyihasi nomi “O¢zbekiston
Respublikasi ~ Konstitutsiyasi  to‘g‘risida” deb  o‘zgartirilgani  bildirildi.

Konstitutsiyaviy gonun loyihasining matni Prezidentimizning Oliy Majlis

! Zakmposa.ll. KomcTuTyuustHu y3raprupum Ousra Hera kepak? https://www.xabar.uz/hugug/konstituciyani-
ozgartirish-bizga-nega-kerak
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Qonunchilik palatasi deputatlari va Senati a’zolari, Oliy sud rahbariyati bilan bo‘lib
o‘tgan uchrashuvida ham atroflicha muhokama etilib, qo‘llab-quvvatlandi.

Yangilangan  Konstitutsiya jamiyatimiz ~ hayotining  barcha yo‘nalishlarini
kompleks tartibga solish hamda mamlakatimizni demokratik rivojlantirish yo‘lida
eng muhim huqugiy poydevor bo‘lib xizmat giladi. Konstitutsiyaviy qonun
loyihasiga kiritilgan yangi normalar barcha sohalarni taraqqiy ettirishga, shu
jumladan, davlat hokimiyatining yanada samarali tashkil gilinishiga yordam beradi.
Aholidan kelib tushgan takliflarning qariyb20 foizi, ya’'ni 18 mingtasi aynan
parlamentni  isloh  qilish bilan bog‘ligdir. Shundan kelib chiqib, xalq
hokimiyatchiligini kuchaytirish, xalq vakillik organi bo‘lmish parlamentning rolini va
o‘rnini, mas’uliyatini oshirish, uning vakolatlarini yanada kengaytirish, umuman
mamlakatimizda parlamentarizm, xalq hokimiyatchiligini yanada
kuchaytirishga garatilgan bir gator normalar loyihaga Kiritilgan.

Yangi Konstitutsiyada Parlament faoliyati bilan bog‘liq konstitutsiyaviy
islohotlarni  amalga oshirishda Oliy Majlis palatalarining  birgalikdagi
vakolatlari gayta ko‘rib chiqildi. Qonunchilik palatasi bilan Senatning birgalikdagi
vakolatlari hamda har bir palataning alohida-alohida vakolatlari va mas’uliyat
sohalari aniq belgilab berilmogda. Ya’ni, Qonunchilik palatasining mutlag
vakolatlari 5 tadan 12 taga, Senatniki esa 14 tadan 18 taga ko ‘paytirilmoqda.

Shuningdek, ilg‘or xorijiy tajribadan kelib chiqgib, hududiy manfaatlarni
ifodalovchi organ sifatida Senatning mabhalliy vakillik organlari faoliyatiga
ko‘maklashish kabi muhim vakolat Bosh qomusimizda mustahkamlab qo‘yilmoqda.
Bundan tashqari, Oliy Majlis palatalarining birgalikdagi
vakolatlari sifatida korrupsiyaga  qarshi ~ kurashish  to‘g‘risidagi har  yilgi
milliy ma’ruzani eshitish belgilanmoqda. Bu ikkala palataning mazkur yo‘nalishdagi
samarali hamkorligini ta’minlagan holda, korrupsiyaga garshi kurashish borasida
jjobiy  o‘zgarishlar uchun  mustahkam  zamin yaratadi.  Yangilangan

Konstitutsiya jamiyatni yanada taraqqiy ettirishga, fugarolarning



huquglari, erkinliklari va qonuniy manfaatlari to‘lagonli ta’minlanishiga Xizmat
giladi?.

2023 yil 1 mayda  “O‘zbekiston  Respublikasi  Konstitutsiyasi
to‘g‘risida”gi Qonuni qabul qilindi va shu kundan e¢’tiboran yildan kuchga Kkirdi.
Ushbu Konstitutsiyaviy gonun 2023 yil 30 aprel kuni o‘tkazilgan O‘zbekiston
Respublikasi referendumida umumxalq ovoz berish orgali gqabul gilindi.

Qonunga asosan 1992 yil 8 dekabrda gqabul qilingan O‘zbekiston

Respublikasining Konstitutsiyasiga o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritildi, uning yangi

tahriri tasdiglandi.

Konstitutsiya normalari tegishli gonunlar va boshga normativ-huqugiy hujjatlar
qabul qilinishidan yoki mavjudligidan qat’i nazar, to‘g‘ridan-to‘g‘ri amal qiladi.

Amaldagi chagiriq O‘zbekiston Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi va Senati
ushbu Konstitutsiyaviy Qonun kuchga kirgan paytdan e’tiboran oz faoliyatini yangi
tahrirdagi Konstitutsiyada belgilangan vakolatlarga muvofig amalga oshiradi.

Konstitutsiyaning 92-moddasi uchinchi gismining Oliy Majlis Senatining
saylanadigan (tayinlanadigan) a’zolari sonini belgilovchi qoidalari 2024 vyilda
navbatdagi chagirigdagi Senat shakllantirilishi boshlanganidan amalga kiritiladi.

Konstitutsiyaning 120-moddasi uchinchi gismi viloyat, tuman, shahar hokimi
lavozimini egallab turgan shaxs bir vaqtning o°‘zida xalq deputatlari Kengashi raisi
lavozimini egallashi mumkin emasligini nazarda tutadi.

Mahalliy vakillik va ijro etuvchi davlat hokimiyati organlari faoliyatining
izchilligi hamda uzluksizligini ta’minlash uchun ushbu norma:

. Vviloyatlar hamda Toshkent shahar vakillik va ijro etuvchi davlat hokimiyati
organlariga nisbatan — 2024 yilda xalq deputatlari viloyatlar va Toshkent shahar
Kengashlari deputatlarining navbatdagi saylovlari yakunlari bo‘yicha;

. tuman hamda shahar vakillik va ijro etuvchi davlat hokimiyati organlariga

nisbatan — 2026 yil 1 yanvardan e’tiboran amalga kiritiladi®.

2 https://parliament.gov.uz/oz/news/yangilanayotgan-konstitutsiya-chinakam-xalg-konstitutsiyasi-boladi
3 https://www.norma.uz/uz/gonunchilikda yangi/yangi tahrirdagi konstituciya kuchga kirdi
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Yangi Konstitutsiya loyihasidagi asosiy o‘zgarishlar hagida so‘z borganda unda
mamlakatimizning uzog muddatli taraqqgiyot strategiyasi, yurtimiz va xalgimizning
ertangi farovon hayoti uchun mustahkam huquqgiy asos hamda ishonchli kafolatlar o‘z
ifodasini topganini alohida ta’kidlash zarur. Shu ma’noda, yangi Konstitutsiyada
“O‘zbekiston — huquqiy davlat” degan konstitutsiyaviy tamoyil kafolatlanmoqda.

Bu — barchaning gonun oldida tengligi va qonundan hech kim ustun emasligini
ta’minlash, deganidir. Bu tamoyil sudlarning tom ma’noda mustaqil bo‘lishi hamda
adolatli garorlar chigarishi, davlat organlari xalqga xizmat gilishi uchun mustahkam
poydevor bo‘ladi.

Yangi Konstitutsiya matnida ilgari amal qilib kelgan “davlat — jamiyat — inson”
tamoyili “inson — jamiyat — davlat” deb o‘zgartirilmoqda. Bundan ko‘zlangan magsad
inson manfaatini har narsadan ustun qo‘yishdir.

Inson huquq va erkinliklarini ta’minlash — davlatning oliy majburiyati etib
belgilanmogda. Shu munosabat bilan inson huquglari kafolatlari yanada
kuchaytirilmoqda.

Insonning sha’ni va qadr-qimmati daxlsizdir, hech narsa ularni kamsitish uchun
asos bo‘lishi mumkin emas. Inson huquq va erkinliklari gqonunlar, davlat organlari va
mansabdor shaxslar faoliyatining mazmun-mohiyatini tashkil etadi.

Bundan tashqgari inson va davlat organlari o‘rtasida yuzaga kelgan noaniqliklar
inson foydasiga talqin qilinishi, huquqiy ta’sir choralari magsadga erishish uchun
yetarli va mutanosib bo‘lishi kerakligi belgilanmoqda. Bu normalar huquqni qo‘llash
faoliyatida inson manfaatlari ustuvor bo‘lishini amalda ta’minlashga xizmat giladi.

Muhim yangiliklarga yana misol: har bir inson o‘z shaxsini erkin kamol toptirish
huqugiga ega. Qonunchilikda belgilanmagan majburiyat hech kimning zimmasiga
uning roziligisiz yuklatilishi, O‘zbekiston fugarosi mamlakatdan tashqariga chigarib
yuborilishi yoki boshga davlatga berilishi mumkin emas.

Jinoyat protsessida inson huquqlari kafolati eng ilg‘or xalgaro standartlarga
muvofiq, xususan, “Xabeas korpus” va “Miranda qoidalari” ins-titutlari negizida

kuchaytirilmoqda. Jumladan, shaxsni sud garorisiz 48 soatdan ortig muddat ushlab



turilishi mumkin emasligi hamda shaxsni ushlab turish chog‘ida uning huqugqlari va
ushlab turilishi asoslari unga tushunarli tilda tushuntirilishi kerakligi belgilanmoqda.

Ushbu huquqiy kafolatlar inson huquglari muhofazasini kuchaytirish sohasidagi
islohotlarni mutlago yangi bosgichga olib chigadi. Insonni davlat organlarining
suiiste’molliklaridan ishonchli himoya qiladi, shaxsiy erkinlik daxlsizligi va
insonlarni nogonuniy hibsga olishga yo‘l qo‘ymaslikni kafolatlaydi.

Eng asosiysi, agar shaxsning o‘z aybini tan olgani unga garshi yagona dalil
bo‘lsa, u aybdor deb topilishi yoki jazoga tortilishi mumkin emas.

Shaxsning sudlangani va bundan kelib chigadigan huqugiy ogibatlar uning
qarindoshlari huquqlarini cheklash uchun asos bo‘lishi mumkin emas.

Hech kim sudning garorisiz va gonunga zid tarzda uy-joyidan mahrum etilishi
mumkin emasligi ham inson ozodligi, sha’ni va gadrini gat’iy himoya qilish yo‘lidagi
muhim huqugiy gadam hisoblanadi.

Yangi Konstitutsiya matnida advokatga oz himoyasidagi shaxs bilan moneliksiz
va xoli uchrashish, maslahatlar berish uchun shart-sharoitlar ta’minlanishi
belgilangani ham yangi Konstitutsiya loyihasining nechog‘lik xalqchil ruhda ishlab

chigilganidan dalolatdir.

2.0¢zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasidagi asosiy o’zgarishlar va ularning
zaruriyati. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida inson va fugaroning

asosiy huquglari, erkinliklari va burchlari

Yangilanish natijasida, bosh gomusdagi moddalar soni 128 tadan 155 taga,
undagi normalar esa 275 tadan 434 taga oshdi. Umuman, rasmiylarga ko‘ra,
konstitutsiya 65 foizga yangilangan.

Asosiy o‘zgarishlar:

Mugaddima Konstitutsiyaning mafkuraviy kirish gismidir. Konstitutsiyaning
mugaddimasida xalgning orzu-intilishlari ifodalanishi, umuminsoniy va milliy
gadriyatlarni o‘zida aks ettiriladi. Mugaddimadagi qoida va g‘oyalar keyinchalik

Konstitutsiya normalarida u yoki bu shaklda, ko‘rinishda o‘z o‘rnini topadi. Mugaddima



“O‘zbekistonning yagona xalgi” tushunchasi bilan boshlanib, bu orgali xalgimizning
yagona va bo‘linmasligiga urg‘u berilgan. Har bir insonning sha’ni va gadr-gimmati,
farovonligi hamda manfaatlari to‘g‘risida g‘amxo‘rlik qiladigan, insonparvar,
demokratik, huquqiy, ijtimoiy va dunyoviy davlatni barpo etish hamda mustahkamlash
borasida hozirgi va kelajak avlodlar oldidagi yuksak mas’uliyatimiz ekanligi
mustahkamlandi.

Konstitutsiyaning ~ 1-moddasidagi “O zbekiston ——  suveren  demokratik
respublika”” jumlasi quyidagicha o‘zgartirilmoqda:

« O zbekiston — boshgaruvning respublika shakliga ega bo‘lgan suveren,
demokratik, huquqiy, ijtimoiy va dunyoviy davlat.

Boshgaruvning respublika shakli — davlat hokimiyatining oliy organlari xalq
tomonidan muayyan muddatga saylanishini anglatadi.

Suveren davlat— o‘z hududida to‘la-to‘kis mustaqil hukmronlik va mutlag
yurisdiksiyaga ega bo‘lish demakdir.

Demokratiya esa xalg hokimiyatini ifoda etib, davlat boshgaruvida saylanish va
o‘z vakillarini saylash orgali barchaning teng huquqli ishtiroki ta’minlanishini ko‘zda
tutadi.

Huquqiy davlatda barcha jarayonlar qonuniy asoslar ustiga quriladi, davlat
xizmatchilaridan huquq doirasida fikrlash, barcha masalalarga huqugiy ko‘z bilan
garash talab etiladi. Qolaversa, huqugiy davlatda barcha fugarolar gonun oldida teng
bo‘ladi, davlat hokimiyatining oliy organlari ham qgonunlarga bo‘ysunadi va
gonunlarning mugarrar ijrosini ta’minlaydi.

O‘zbekiston o‘zini ijtimoiy davlat deb e’lon qilishi bilan, har bir fugarosiga
munosib turmush kechirishi uchun shart-sharoit yaratish majburiyatini olmoqda. Bu —
mavjud resurslarni ijtimoiy adolat tamoyillari asosida tagsimlash, jamiyatda kuchli
tabagalanish avj olishiga yo‘l qo‘ymaslik, eng zaif gatlamlar uchun ham sifatli ta’lim
va tibbiyot kafolatlanishi, samarali ijtimoiy himoya dasturlari ishlashi, imkoniyati
cheklangan va qo‘llovga muhtoj fugarolarni qo‘llab-quvvatlash, adolatli mehnat

gonunchiligi va jozibador pensiya tizimi kabilarni anglatadi. Oddiyroqg aytganda, eng



kambag‘al oilaning bolalarida ham sog‘-salomat o‘sib-ulg‘ayib, yaxshi ta’lim olib,
farovonlikka erishish imkoniyati bo‘lishi kerak.

Dunyoviy davlatda davlat va din bir-biridan ajratilgan bo‘ladi. Davlat diniy
¢’tiqodidan gat’i nazar barchaga bir xil munosabatda bo‘ladi, dinga oid masalalarda
neytral pozitsiyani egallaydi.

YAnNgi konstitutsiyaning 154-moddasi bilan, 1-moddadagi qoidalarni gayta
ko‘rib chigish mumkin emas, deb belgilandi. Xuddi shuningdek, 154-moddaning
o‘zidagi aynan shu qoidadan iborat band ham gayta ko‘rib chigilishi mumkin emas.

Boshqgacha aytganda, bu norma — O‘zbekiston hech gachon demokratiyadan voz
kechmasligi, huquqgiy davlatchilikka sodigligi, monarxiyaga aylanmasligini nazarda
tutadi.

2. Konstitutsiya to‘g‘ridan to‘g‘ri amal giladi
15-moddaga quyidagicha qgo‘shimcha qo‘shildi:

O zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi mamlakatning butun hududida oliy
yuridik kuchga ega, to ‘g ‘ridan to‘g‘ri amal giladi va yagona huqugiy makonning
asosini tashkil etadi.

Konstitutsiyaning to‘g‘ridan to‘g‘ri amal qilishi fugarolarga nafagat gonunlar, balki
bevosita konstitutsiyadagi normalarga ham asoslangan holda ish olib borishga,
xususan sudga murojaat gilishga imkon beradi.

Inson huquglariga oid normalar 3 barobarga, davlatning ijtimoiy
majburiyatiga oid normalar 4 barobarga, ilm-fanga oid normalar 2 barobarga

ko‘paydi. Davlat boshqgaruviga oid normalar gayta ko‘rib chiqildi.

Davlat boshgaruvi sohasida o‘zgarishlar

Y Angilanayotgan Konstitutsiya xalgparvar davlat qurish magsadida kuchli
parlament, ixcham va mas’uliyatli hukumat, mustaqil va adolatli sud tizimini
barpo etishga garatilgan.

Parlament palatalarining vakolatlari gayta ko‘rib chigildi. Unga ko‘ra,

Qonunchilik palatasi va Senatning vakolatlari sezilarli darajada kengaydi, ikki palata



ishidagi takrorlanishlar bartaraf etilib, har birining mas’uliyat sohasi aniq
belgilandi.

Xususan, Qonunchilik palatasining mutlag vakolatlari amaldagi 5 tadan
12 taga, Senatda esa, 14 tadan 18 taga ko‘paydi.

Hukumatni shakllantirish va uning faoliyatini nazorat gilish, Davlat
byudjeti ijrosiga oid masalalar Qonunchilik palatasining vakolatiga, hududlar
manfaati va ularni rivojlantirish, yangi vazirliklar tashkil qilish to‘g‘risidagi
farmonlarni tasdiglash masalalari esa Senat vakolatlari doirasiga taallugli ekanligi
mustahkamlanishi shular jumlasidandir.

Senat oldiga qo‘yilayotgan yangi vazifalardan kelib chigib, uni ixcham,
xalqchil va hududlar manfaatini ifoda etadigan idoraga aylantirish bo‘yicha
normalar Konstitutsiyada ko‘zda tutildi. Xususan, senatorlar sonini hozirgi
100 nafardan 65 nafarga tushirish, bunda har bir hududdan teng ravishda 4 tadan
senator saylanishi, Prezident tomonidan tayinlanadigan senatorlar soni esa 16 tadan 9
taga kamaytirilishi belgilandi.

Parlamentning quyi palatasi tomonidan Kiritilgan gonunlar Senatda 60 kun
ichida ko‘rib chiqilishi, muddat o‘tib ketsa, ushbu gonun ma’qullangan deb
hisoblanishi va imzolash uchun Prezidentga yuborish bo‘yicha norma kiritildi.

Parlamentning sud va nazorat organlari, hugugni muhofaza qiluvchi

organlar va maxsus xizmatlar faoliyati ustidan nazorat funksiyalari kuchaytirildi

YAngi Konstitutsiyada Bosh prokuror, Hisob palatasi rahbarligiga
nomzodlar avval Senatda ko‘rib chiqilib, keyin Prezident tomonidan tayinlanishi,
shuningdek, Monopoliya qo‘mitasi va Korrupsiyaga garshi kurashish agentligi
rahbarlari Senat tomonidan saylanishi amaliyotini joriy etish taklif etildi.

Maxsus xizmatlar faoliyati ustidan parlament nazoratini kuchaytirish
magsadida Davlat xavfsizlik xizmati rahbarligiga nomzod Senat bilan
maslahatlashuvlardan so‘ng Prezident tomonidan lavozimga tayinlanishi belgilandi.

Oliy Majlis palatalarining birgalikdagi vakolatlari ham kuchaytirilib,
parlament nazoratining muhim shakli bo‘lgan parlament tekshiruvi instituti

Konstitutsiyada alohida mustahkamlab qo‘yildi.



Sud hokimiyatining chinakam mustagilligini ta’minlash magsadida Sudyalar
oliy kengashining barcha a’zolarini Senat tomonidan saylash tizimi kiritildi.

Ayrim oliy mansabdor shaxslarning lavozimga saylanish yoki tayinlanish
muddatlari bo‘yicha cheklovlar belgilanadi.

Senat Raisi va Qonunchilik palatasi Spikeri, Oliy sud
va Sudyalar oliy kengashi raislari, ularning o‘rinbosarlari,
Bosh prokuror, Markaziy saylov komissiyasi raisi, hokimlarni lavozimga ikki
muddatdan ortiq saylash yoki tayinlashga cheklov kiritildi.

Qonunchilik tashabbusi huquqgi institutini isloh qilindi, Konstitutsiyaga
gonunchilik takliflarini Kiritish institutini joriy etishni taklif qildi hamda “Mazkur
institut doirasida 100 ming kishidan kam bo‘lmagan miqgdordagi fugarolar o‘z
gonunchilik  takliflarini  Oliy Majlis Qonunchilik palatasiga kiritish
imkoniyatiga ega bo‘ladilar. SHu asosda endi xalg bevosita gonun ijodkori
sifatida tashabbus ko‘rsatish huquqini qo‘lga Kiritadi” deb ta’kidlagan edi. SHu
munosabat bilan, yangi tahrirdagi Konstitutsiyamizning 98-moddasida saylov
hugquqgiga ega beo‘lgan, yuz ming nafardan kam bo‘lmagan fuqgarolarning
gonunchilik takliflarini gonunchilik tashabbusi tartibida Qonunchilik palatasiga
kiritish huquqgi mustahkamlandi. Fugarolarning gonunchilik takliflari bilan
parlamentga murojaat gilishi institutini konstitutsiyaviy darajada mustahkamlanishi
xalg hokimiyatchiligi konstitutsiyaviy prinsipiga qo‘yidagi ijobiy ta’sir giladi.

Vazirlar Mahkamasining vakolatlari va funksiyalari, uning javobgarligi
sezilarli darajada kengaytirildi. Xususan, bargaror iqtisodiy o‘sishni ta’minlash,
gulay investitsiya muhitini yaratish, gashshoglikni kamaytirish, aholi uchun
munosib turmush sharoitlarini yaratish, atrof-muhitni muhofaza qilish, tabiiy
boyliklarni saqglash va boshga sohalarda o‘z oldiga qo‘yilgan vazifalarni hal etish
uchun mas’ulligi kengaytirildi. Bundan tashqgari, Hukumat zimmasiga ijro etuvchi
hokimiyati organlari faoliyatida ochiqlik va shaffoflikni, gonuniylik va
samaradorlikni ta’minlash, davlat xizmatlarining sifati va ochigligini oshirish,

aholini, shu jumladan, nogironligi bor shaxslarni ijtimoiy muhofaza qgilish tizimining



samarali ishlashini ta’minlash, fugarolik jamiyati institutlarini qo‘llab-quvvatlash
vazifalari yuklatildi.

YAnNgi tahrirdagi Konstitutsiyamizning 118-moddasiga ko‘ra, Bosh vazir
nomzodi O¢zbekiston Respublikasi Prezidenti tomonidan Qonunchilik
palatasida faoliyat yuritayotgan barcha siyosiy partiyalar fraksiyalari bilan
maslahatlatlashuvlar o‘tkazilganidan so‘ng Qonunchilik palatasiga ko‘rib
chiqgish va ma’qullash uchun taqdim etiladi.

Hokimlarning xalg deputatlari Kengashlariga rahbarlik qilish instituti

bosgichma-bosgich bekor gilinadi

Mahalliy ijro etuvchi va vakillik hokimiyatining bo‘linishi mamlakatda butun
davlat boshqgaruvi tizimini chuqur isloh qilish uchun asos bo‘ladi. SHu asosda,
mahalliy Kengash raisi bilan hokim lavozimini bir-biridan ajratish amalga
oshiriladi.

Konstitutsiyamizning 120 va 121-moddalariga quyidagi o‘zgartirishlar Kiritildi:
Mahalliy davlat boshgaruvida vakillik va ijro etuvchi organlar bir-biridan
ajratilmoqda. Bu boradagi hozirgi tartib hokimiyatning bo‘linish va hokimiyat
bo‘g‘inlarining o‘zaro tiyib turish prinsipiga zid. Bosh qomusning yangi tahririga
asosan, bunga barham berilib, mahalliy kengashlar saylanadigan vakillik organlari,
hokimliklar esa ijro organlari deb belgilanmoqda.

Hokimlarning kengashlarda raislik gilishiga barham beriladi:

viloyatlarda va Toshkent shahrida 2024 yilgi deputatlik saylovlari yakunlari
bo‘yicha;

tuman va shaharlarda 2026 yil 1 yanvardan boshlab.
Mahalliy kengashlar raislari kengash deputatlari orasidan 5 yil muddatga saylanadi.
Hokimlar esa 5 yil muddatga tayinlanadi, tayinlangan hokimni kengashlar
tasdiglaydi.

Barcha masalalar echimi chinakam xalg ovozi bo‘lgan mahalla darajasiga

tushiriladi
Fuqgarolarning o‘zini o0‘zi boshgarish organlari davlat hokimiyati

organlari tizimiga kirmasligi belgilab qo‘yildi. Konstitutsiyamizda mazkur



kafolatning belgilanishi mahallalarga o‘z hududini mustaqil boshgarish, aholi
manfaatlaridan kelib chigib davlat bilan sheriklik asosida muammolarni hal etib
borish, hududni ijtimoiy-igtisodiy jihatdan rivojlantirish, samarali jamoatchilik
nazoratini amalga oshirish, aholi farovonligini ta’minlashga muhim imkoniyatlarni
tagdim etadi.

Sud hokimiyati va sudyalarning mustaqilligi ta’minlash. Advokatura.

Konstitutsiyamizga kiritilgan 136-moddaga ko‘ra, “Sudyani muayyan
ishning muhokamasidan chetlashtirishga, uning vakolatlarini bekor qilishga
yoki to‘xtatib turishga, boshga lavozimga o‘tkazishga fagat qonunda
belgilangan tartibda va asoslarga keo‘ra yo‘l qo‘yiladi. Sudning gayta tashkil
etilishi yoki tugatilishi sudyani lavozimidan ozod etish uchun asos bo‘lib xizmat
gilishi mumkin emas”.

Konstitutsiyaviy sud sudyalarini gayta saylanish huqugisiz 10 yilga saylash
tartibi belgilandi (hozirda birinchi marta 5 yilga, keyin yana 10 yilga saylanadi).

Y Angi tahrirdagi Konstitutsiyamizga fugarolar va yuridik shaxslar, agar sud
orgali himoya qilishning boshga barcha vositalaridan foydalanib bo‘lingan
bo‘lsa, sudda ko‘rib chiqilishi tugallangan muayyan ishda sud tomonidan o‘ziga
nisbatan qo‘llanilgan gonunning Konstitutsiyaga muvofigligi to‘g‘risidagi
shikoyat bilan Oc¢‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyaviy sudiga murojaat
gilishga haqgli ekanligiga oid maxsus norma qo‘shildi.

Konstitutsiyaga advokatura institutiga bag‘ishlangan va advokatlar
faoliyatining kafolatlarini mustahkamlovchi alohida bob kiritildi. Advokat va uning
kasbiy faoliyati davlat himoyasida ekanligi va advokatning kasbga oid huquglari,
sha’ni va gadr-gimmati gonun bilan qo‘riglanishi mustahkamlandi.

YAngi tahrirdagi Konstitutsiyamizning 141-moddasiga “Jismoniy va yuridik
shaxslarga malakali yuridik yordam ko‘rsatish uchun advokatura faoliyat
ko‘rsatadi. Advokatura faoliyati qgonuniylik, mustaqillik va o‘zini o¢zi
boshqarish prinsiplariga asoslanadi”, degan yangi norma kiritilmoqda.

Saylov tizimidagi yangi o ‘zgarishlar: saylov huguai




Konstitutsiyamizga Kiritilgan 128-moddaga ko‘ra, “Sud tomonidan
muomalaga layogatsiz deb topilgan fugarolar, shuningdek og‘ir va o‘ta og‘ir
jinoyatlar sodir etganlik uchun sudning hukmiga ko‘ra ozodlikdan mahrum
etish joylarida saqglanayotgan shaxslar saylovda ishtirok etish huqugidan fagat
gonunga muvofig hamda sudning garori asosida mahrum etilishi mumkin.
Boshga har ganday hollarda fugarolarning saylov huquglarini to‘g‘ridan-to‘g‘ri
yokKi bilvosita cheklashga yo‘l qo‘yilmaydi”.

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida har ganday muomalaga
layogatsiz shaxs emas, balki sudning muomalaga layoqatsiz deb topgan garori
asosida saylov huquglaridan mahrum etilgan fugarolar saylovda ishtirok etmasligi
mustahakamlandi. YA’ni sud saylovda ongli gatnasha olish yoki olmasligiga
shaxsning real holatidan kelib chigib, baho beradi va mahrum gilishi mumkin.

Ushbu o‘zgarishlar O‘zbekiston Respublikasi fugarolarining saylash bilan
bog‘liq konstitutsiyaviy huquglarni yanada kafolatlashga xizmat giladi. Muomalaga
layoqatsiz deb topilgan hamda og‘ir va o‘ta og‘ir jinoyat sodir gilgan shaxslar ham
saylashda gatnasha olishi YANngi O¢zbekistonda “Inson qadri uchun” degan
ustuvor g‘oya real hayotda amalga oshayotganini yana bir bor ko‘rsatib beradi.

Ommaviy axborot vositalari va fugarolik jamiyati institutlari yanada faol

bo‘lishi uchun keng imkoniyat va kuchli himoya taqdim etildi

Xususan, ommaviy axborot vositalari faoliyatiga to‘sqinlik qilish yoki
aralashish qonunga muvofiq javobgarlikka sabab bo‘lishi belgilandi. Ushbu norma
jurnalistlarning erkin, turli ma’muriy bosimlardan qo‘rqmasdan faoliyat
yuritishini ta’minlaydi hamda mamlakatimizda axborot erkinligini  yanada
yuksalishiga, jamiyatda ochiglik va oshkoralik, gonuniylik  muhitini
mustahkamlashga xizmat giladi. Pirovardida, davlat va jamiyat o‘rtasidagi mulogotni
mustahkamlashga, kuchli jamoatchilik nazoratini yo‘lga qo‘yishga va so‘z erkinligini
ta’minlashga erishiladi.

SHuningdek, Konstitutsiyada ommaviy axborot vositalari faoliyatining
erkinligi, ularning axborotni izlash, olish, undan foydalanish va uni targatishga

bo‘lgan huquglari kafolatlandi.



Konstitutsiyamizga ilk marotaba fugarolik jamiyati institutlariga
bag‘ishlangan alohida bob Kkiritilishi va ular faoliyati kafolatlarining belgilanishi
jamiyatda ochiqlik, oshkoralik va gonuniylik muhitini, davlat va jamiyat o‘rtasidagi
mulogotni mustahkamlash hamda kuchli jamoatchilik nazoratini yo‘lga qo‘yish
uchun mustahkam zamin hozirlaydi.

Ta’lim olish huguai va imkoniyati kengavtiriladi, o ‘gituvchilar Konstitutsiyaviy

maqgomga eqa bo ‘ladi

ljtimoiy davlatga xos yondashuvlar ta’lim sohasiga oid ko‘plab modda va
normalarda ham o‘z ifodasini topdi. Ta’lim va ilm-fanga oid normalar gariyb 2
barobarga oshdi.

Jumladan, fugarolarning oliy ta’lim muassasalarida davlat granti hisobidan
o‘qish huquqi qat’iy belgilab qo‘yildi (51-modda).

Asosiy gonunda fugarolarning bepul boshlang‘ich kasb-hunarga o‘qitilishi
ham belgilandi.

Nogironligi bor bolajonlarimizga o‘z tengdoshlari bilan bir xil ta’lim olishi
uchun barcha sharoitlarni yaratish ko‘zda tutildi. SHuning uchun, bunday imkoniyatlar
inklyuziv ta’lim sifatida Konstitutsiyaga Kkiritildi. Bu shunday nugsonlarga ega
bolalarimizning yakkalanib golmasligi, jamiyatning to‘lagonli a’zosi sifatida
shakllanishi va kamol topishi uchun muhim kafolatdir.

Konstitutsiyada davlatning o‘qituvchilar sha’ni va gadr-gimmatini himoya
gilish, ularning ijtimoiy va moddiy farovonligi, kasbiy jihatdan o‘sishi to‘g‘risida
g‘amxo‘rlik qilish majburiyati kuchaytirildi. Bu qoidalar mamlakatimizdagi 685 ming
nafardan ortiqg o‘qituvchilarning professional o‘sishi hamda ijtimoiy va moddiy
qo‘llab-quvvatlanishi ularning jamiyatdagi ijtimoiy magomi, obro‘sini yanada oshirishga
xizmat giladi (52-modda).

Oliy ta’lim tashkilotlariga akademik erkinlik, o‘zini o‘zi boshqgarish,
tadgiqotlar o‘tkazish va o‘qitish erkinligi huquqgi taqdim etildi (51-modda).
Konstitutsiyamizga ushbu normaning kiritilishi professor-o‘gituvchilar va talabalarning

o‘quv jarayonidagi mustaqilligini ta’minlashga xizmat giladi. Jumladan, keyingi yillarda



ko‘plab nodavlat oliy o‘quv yurtlari ochildi, xorijiy universitetlar filiallari soni ortdi, 41

ta davlat oliy o‘quv yurtiga akademik va moliyaviy mustaqillik berildi.

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida inson va fugaroning asosiy

huquglari, erkinliklari va burchlari.

Inson huquglari - insonning davlat bilan munosabatidagi huqugiy magomini,
igtisodiy, ijtimoiy, siyosiy va madaniy sohalardagi imkoniyatlari hamda da’volarini
tavsiflovchi tushuncha. Inson huquglarini erkin va samarali tarzda amalga oshirish
fugarolik jamiyati va huquqgiy davlatning asosiy belgilaridan biridir. Inson
huquqlarini mutlaq va nisbiyga bo‘lish gabul gilingan. Yashash huquqi, giynoglarga,
zo‘ravonlikka, inson sha’nini yerga uradigan boshga xil muomalaga yoki jazoga
duchor etilmaslik huquqi, shaxsiy hayotning daxlsizligi huquqi, shaxsiy va oilaviy sir
saklash huquqi, oz sha’ni hamda yaxshi nomini himoya etish huquqi, vijdon erkinligi
va dinga e’tiqod qilish huquqi, shuningdek, sud tomonidan himoya gilinish va odil
sudlov huqugi hamda shular b-n bog‘lig eng muhim protsessual huquglar mutlaqg
insno huqugqlari sirasiga kiradi. O‘zbdekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 19-
moddasida belgilanganidek: Oc‘zbekiston Respublikasida insonning huquq va
erkinliklari xalgaro huqugning umume’tirof etilgan normalariga binoan hamda ushbu
Konstitutsiyaga muvofiq e’tirof etiladi va kafolatlanadi. Inson huquq va erkinliklari
har kimga tug‘ilganidan boshlab tegishli bo‘ladi. O‘zbekiston Respublikasida barcha
fugarolar bir xil huquq va erkinliklarga ega bo‘lib, jinsi, irqi, millati, tili, dini,
e’tigodi, ijtimoiy kelib chiqishi, ijtimoily mavgeidan qat’it nazar, qonun oldida
tengdirlar.Imtiyozlar fagat gonunga muvofiq belgilanadi va ijtimoiy adolat
prinsiplariga mos bo‘lishi shart. Konstitutsiyada imtiyozlar fagat qonun bilan belgilab
qo‘yiladi hamda ijtimoiy adolat prinsiplariga mos bo‘lishi shart, deb keltirilgan.
Shuning bilan birga, unda O‘zbekiston Respublikasi fugarosi va davlat bir-biriga
nisbatan bo‘lgan huquqlari va burchlari bilan o‘zaro bog‘liqdirlar.“Fuqarolarning
Konstitutsiya va qonunlarda mustahkamlab qo‘yilgan huquq va erkinliklari

daxlsizdir, ulardan sud garorisiz mahrum etishga yoki ularni cheklab qo‘yishga hech



kim haqgli emas”, (19-modda) — deb, inson, uning hayoti, erkinligi, sha’ni, gadr-
gimmati va boshga daxlsiz huquglari oliy gadriyat hisoblanishi belgilangan. Bu o°z
navbatida barcha fugarolarning huquq va erkinliklari tengligini, hech kimning jinsi,
irgi, dini, millati, tili, ijtimoiy kelib chiqishi, e’tiqodi, shaxsiy va ijtimoiy mavqei
jihatidan kamsitilishi mumkin emasligini, fuqarolar bilan davlat o‘rtasida o‘zaro bir-
birlariga nisbatan huqug hamda burchlari mavjudligini, fugarolarning Konstitutsiya
va davlatning boshga qonunlarida mustahkamlab qo‘yilgan huquq va erkinliklari
daxlsizligi, ularni sud qarorisiz hech kimning cheklashga haqgli emasligini
kafolatlaydi.

Konstitutsiyamizning 24-moddasida ““Yashash huquqgi har bir insonning uzviy
huquqidir”, deyilgan. Buning ma’nosi shundan iboratki, yashash huqugi insonning
tabily huquqgi hisoblanadi. Insonning tabiiy huquqi (yashash huquqi) va uni o‘z
navbatida himoyasini ta’minlash davlat hamda barcha jamoat tuzilmalari faol
harakatlarining keng doirasini, har bir mavjud inson turmushining xavfsiz ijtimoiy va
tabily muhitini, turmush sharoitini o‘zida mujassamlaydi.

Insonning yashash huquqi, u hayotda kim bo‘lishidan qat’i nazar, qonun
tomonidan ta’minlanadi. Mazkur huqugiy norma 1948 yil 10 dekabrda gabul gilingan
va o‘zining tarixiy 60 yilligi keng miqyosda nishonlanayotgan inson huqugqlari
umumjahon Deklaratsiyasiga ham to‘liq mos keladi. Jumladan, inson huquglari
umumjahon Deklaratsiyasining 3-moddasida har bir inson yashash, erkinlik va
shaxsiy daxlsizlik huquqiga ega ekanligi belgilab qo‘yilgan.Asosiy Qonuning
“Igtisodiy va ijtimoiy huquqlar” bobi fugarolarning mehnat qilish, mulkdor bo‘lish,
merosxo‘r bo‘lish, bilim olish, ilmiy-texnikaviy ijod erkinligi, ijtimoiy ta’minot olish
huquglarini kafolatlaydi. Xususan, 37-moddada, “Har bir shaxs mehnat qilish, erkin
kasb tanlash, adolatli mehnat sharoitlarida ishlash va qonunda ko‘rsatilgan tartibda
ishsizlikdan himoyalanish huquqiga egadir”.

“Sud hukmi bilan tayinlangan jazoni o‘tash tartibidan yoki qonunda ko‘rsatilgan
boshqa hollardan tashqari majburiy mehnat taqiqlanadi”, deb belgilangan. Bu esa, oz
navbatida O‘zbekistonda qonun tartibida va kundalik hayotda har bir insonga to‘liq
erkin igtisodiy faoliyat, o‘z mehnatini sarflaydigan sohani va shaklini erkin tanlash



ta’minlanadi. Barcha fugarolar mehnat huquqlariga ega bo‘lish va ulardan
foydalanishda teng imkoniyatlarga egadirlar.

Har bir shaxsning mehnat qilish, erkin kasb tanlash, adolatli mehnat
sharoitlarida ishlash va qonunda ko‘rsatilgan tartibda ishsizlikdan himoyalanish
huquglari mustahkamlangan konstitutsiyaviy me’yorlarni rivojlantirish va ularni
amalga oshirish uchun aniq mexanizmni yaratish magsadida “Aholini ish bilan
ta’minlash to‘g‘risida”, “Mehnatni muhofaza qilish to‘g‘risida”, “Fermer xo°jaligi
to‘g‘risida”, “Dehqon xo‘jaligi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasining
gonunlari, O‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik, Mehnat kodekslari va boshga
huquqiy hujjatlar gabul gilindi. Bizning oldimizda turgan eng dolzarb vazifalardan
biri bu albatta, O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasini barcha fugarolarimiz,
ularni yoshidan qat’i nazar chuqur o‘rganishlaridir. Chunki, har bir shaxs kundalik
hayotida Konstitutsiyada belgilab qo‘yilgan huquq va erkinliklariga bevosita
murojaat giladi. Qomusimiz o‘zining mazmun-mohiyati bilan inson va fugarolarning
huquq va erkinliklarini kafolatlab beruvchi oliy yuridik hujjatdir.

Inson huqugqlari va erkinliklarini muhofaza qilishning ta’sirli vositasini barpo
etish, xalgaro tashkilotlar hamda huqugni muhofaza qilish tashkilotlari b-n
hamkorlikni kengaytirish, davlat muassasalari xodimlari va barcha aholining inson
huqukutri bo‘yicha madaniyatini oshirish magsadida, BMTning inson huquqglari va
boshgaruv tizimini de-mokratiyalashni qo‘llabquvvatlash dasturiga muvofiq tashkil
etilgan. Davlatga garashli, taxlil, maslahat, idoralararo va muvofiklashtirish organi
hisoblanadi. Asosiy vazifalari: inson huquqlari bo‘yicha milliy harakat rejasini ishlab
chigish; shu soxaga oid milliy ma’ruzalar tayyorlash; tegishli o‘quv-uslubiy
adabiyotlar nashr etish, tadqiqotlar o‘tkazish. Markaz huzuridagi jamoatchilik bilan
alogalar bo‘limi va bolalar qabulxonasida bepul yuridik maslahatlar beriladi. Inson
huquglarini buzish hollari yuzasidan fuqarolarning ariza va shikoyatlari ko‘rib
chiqilib, hal etiladi. Markaz BMT maxsus bo‘linma va tashkilotlari, Yevropa
Xavfsizlik va hamkorlik tashkiloti (EXHT) Demokratik muassasalar va inson
hukuklari bo‘yicha byurosi, AQSh, Angliya, Fransiya, Italiya, Hindiston kabi
davlatlarning elchixonalari, Amerika yuristlar assotsiatsiyam, K. Adenauer fon-di,



Soros fondi, F. Ebert fondi va sh. k. jamg‘armalar b-n yaqin hamkorlikda faoliyat
yuritadi. BMT Taraqgiyot dasturi (PROON) b-n Dbirga ta’sis etilgan
«Demokratlashtirish va inson huqugqlari» ilmiy-ommabop jur. o‘zbek, ingliz va rus
tillarida chop etiladi. Markaz huzurida inson huquqglari bo‘yicha ommaviy kutubxona
tashkil etilgan.

Shu ma’noda Konstitutsiyaning 20-moddasiga ko‘ra: O‘zbekiston Respublikasi
fugarosi va davlat bir-biriga nisbatan o‘zaro huquq va majburiyatlar bilan bog‘ligdir.
Insonning Konstitutsiya va qonunlarda mustahkamlab qo‘yilgan huquq va erkinliklari
daxlsizdir hamda ulardan sud garorisiz mahrum etishga yoki ularni cheklab qo‘yishga
hech kim hagli emas. Insonning huquq va erkinliklari bevosita amal giladi. Insonning
huqug va erkinliklari gqonunlarning, davlat organlari, fugarolarning o‘zini o°zi
boshqgarish organlari, ularning mansabdor shaxslari faoliyatining mohiyati va
mazmunini belgilaydi.

Davlat organlari tomonidan insonga nisbatan go‘llaniladigan huquqiy ta’sir
choralari mutanosiblik prinsipiga asoslanishi va qonunlarda nazarda tutilgan
magsadlarga erishish uchun yetarli bo‘lishi kerak.Inson bilan davlat organlarining
o‘zaro munosabatlarida yuzaga keladigan qonunchilikdagi barcha ziddiyatlar va
noanigliklar inson foydasiga talqin etiladi-deb belgilangan.

“Inson huquqglari umumjahon deklaratsiyasi” Mugaddimasida “Insoniyat
oilasining hamma a’zolariga xos qadr-qimmat va ularning teng, ajralmas huquglarini
tan olish erkinlik, adolat va yalpi tinchlik asosi ekanligini e’tiborga olib; inson
huquglarini mensimaslik va uni poymol etish insoniyat vijdoni giynaladigan
vahshiyona ishlar sodir etilishiga olib kelganini, kishilar so‘z erkinligi va e’tiqod
erkinligiga ega bo‘ladigan hamda qo‘rquv va muhtojlikdan holi sharoitda
yashaydigan dunyoni yaratish insonlarning ezgu intilishidir deb e’lon gilinganligini
e’tiborga olib; inson oxirgi chora sifatida zulm va istibdodga garshi isyon ko‘tarishga
majbur bo‘lishining oldini olish magsadida inson huquqlari qonun kuchi bilan
himoya etilishi zarur ekanligini e’tiborga olib; xalqlar o‘rtasida do‘stona
munosabatlarni rivojlantirishga ko‘maklashish zarurligini e’tiborga olib; Birlashgan

Millatlar xalglari insonning asosiy huquglariga, shaxsning gadr-gqimmatiga, erkak va



ayolning teng huquqliligiga, o‘z e’tiqodlarini Nizomda tasdiglaganliklari hamda
yanada kengroq erkinlikda ijtimoiy taraqgiyot va turmush sharoitlarini yaxshilashga
ko‘maklashishga ahd qilganliklarini e’tiborga olib; a’zo bo‘lgan davlatlar Birlashgan
Millatlar Tashkiloti bilan hamkorlikda inson huquqglari va asosiy erkinliklarini yalpi
hurmat qilish va unga rioya qilishga ko‘maklashish majburiyatini olganligini
e’tiborga olib; mazkur huquqglar va erkinliklarning xarakterini yalpi tushunish ushbu
majburiyatlarning to‘liq ado etilishi uchun katta ahamiyatga ega bo‘lishini ¢’tiborga
olib;

Bosh Assambleya mazkur Inson huquglari umumjahon deklaratsiyasini barcha
xalglar va barcha davlatlar bajarishga intilishi lozim bo‘lgan vazifa sifatida e’lon qilar
ekan, bundan muddao shuki, har bir inson va jamiyatning har bir tashkiloti doimo
ushbu Deklaratsiyani nazarda tutgan holda ma’rifat va ta’lim yo‘li bilan bu huquq va
erkinliklarning hurmat qilinishiga ko‘maklashishi, milliy va xalqaro taraqqiyparvar
tadbirlar orqali ham uning bajarilishi ta’minlanishiga, Tashkilotga a’zo bo‘lgan
davlatlar xalglari o‘rtasida va ushbu davlatlarning yurisdiksiyasidagi hududlarda
yashayotgan xalqglar o‘rtasida yalpisiga va samarali tan olinishiga intilishlari zarur”
deb hisoblaydi. Jami 30 moddadan iborat bo‘lgan Inson huquglari umumjahon
deklaratsiyasining moddalarini o‘qiymiz. Shuni alohida ta’kidlash joizki, ular
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasidagi normalar bilan egizak.Masalan: “Inson
huguglari umumjahon deklaratsiyasi’ning 3-moddasi. “Har bir inson Yyashash, erkin
bo‘lish va shaxsiy daxlsizlik huquglariga egadir”.Endi O‘zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasini 24-moddasini o‘qiymiz: “Yashash huquqgi har bir insonning uzviy
huquqidir. Inson hayotiga suiqasd qilish eng og‘ir jinoyatdir.”Deklaratsiyaning 5-
moddasi: “Hech kim qiynoqqa yoki shafqatsiz, g‘ayriinsoniy yoki gadr-gimmatni
xo‘rlovchi muomala va jazoga duchor etilmasligi kerak.”Bunga hamohang bo‘lgan
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi 26-moddasining ikkinchi gismini o‘qiymiz.
“Hech kim qiynoqqa solinishi, zo‘ravonlikka shafgatsiz yoki inson gadr-gimmatini
kamsituvchi boshga tarzdagi tazyiqga duchor etilishi mumkin emas.”Yoki,
Deklaratsiyaning 9-moddasi, “Hech kim asossiz qamalishi, ushlanishi yoki quvg‘in

gilinishi mumkin emas.Shu nuqtai nazardan qaraganda O‘zbekiston Respublikasining



Konstitutsiyasida 21-moddasida “Har bir inson o‘z shaxsini erkin kamol toptirish
huqugiga ega. Hech kimga uning roziligisiz qonunchilikda belgilanmagan majburiyat
yuklatilishi mumkin emas.Inson o‘z huquq va erkinliklarini amalga oshirishda boshga
shaxslarning, jamiyat hamda davlatning huquqglari, erkinliklari va gonuniy
manfaatlariga putur yetkazmasligi shart.Insonning huquq va erkinliklari fagat
gonunga muvofiq va fagat konstitutsiyaviy tuzumni, aholining sog‘lig‘ini, ijtimoiy
axlogni, boshga shaxslarning huquq va erkinliklarini himoya qilish, jamoat
xavfsizligini hamda jamoat tartibini ta’minlash maqsadida zarur bo‘lgan doirada
cheklanishi mumkin”.Bu yerda haqgiqatan, demokratik tamoyillarningng ustuvorligini
va insonning erkinligi boshga bir inson va shaxs erkinligiga putur yetkazmasligi
nazarda tutilgan.

Yangilangan Konstitutsiya mamlakatimizning uzoq muddatli taragqgiyot
strategiyalari, umuman, yurtimiz va xalgimizning ertangi farovon hayoti uchun
mustahkam huquqiy asos hamda ishonchli kafolat yaratadi.Bir so‘z bilan aytganda,
“Inson qadri uchun” g‘oyasini hamda hozirgi islohotlarimizning bosh tamoyili
bo‘lgan “Inson — jamiyat — davlat” degan yondashuvni Konstitutsiyamizning
mazmun-mohiyatiga chuqur singdirib, amaliy hayotimizda bosh gadriyatga
aylantirishimiz zarur. Ya’ni, insonning qadr-qimmati, sha’ni va g‘ururi bundan buyon
barcha sohalarda birinchi o‘rinda turishi kerak.

O‘zbekistonning Taraqqiyot strategiyasida o‘z aksini topgan xalgparvar davlatni
barpo etish yo‘lidagi muhim vazifalarni amalga oshirish uchun, avvalambor yangi
konstitutsiyaviy makon kerakligini barchamiz tushunib turibmiz.Bosh Qomusimiz
bugungi real voqgelikka mos bo‘lsagina, u shiddat bilan olib borilayotgan
islohotlarimizning huquqiy asosi bo‘lib xizmat qila oladi.Bevosita xalgimizning
takliflari asosida, “O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasiga o‘zgartish va
qo‘shimchalar kiritish to‘g‘risida”gi Konstitutsiyaviy qonun loyihasi tayyorlandi.
Hozirda, O°zbekiston Respublikasi ahli, fugarolarning munosib hayot kechirishini,
millatlararo va konfessiyalararo totuvlikni, ko‘p millatli jonajon O‘zbekistonimizning
farovonligini va gullab-yashnashini ta’minlashni maqsad qilgan holda,ushbu

Konstitutsiya qgabul giliganligini ta’kidlash joiz. Yana bir muhim jiati yangi



tahrirdagi O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida, ilgari amal qilib kelgan
“davlat — jamiyat — inson” tamoyilini “inson — jamiyat — davlat” deb
o‘zgartirilganligi, ya’ni eng avvalo inson manfaatini har narsadan ustun qo‘yish
magsad qilingan.Yangi Konstitutsiyada, O‘zbekiston ijtimoiy davlat deb e’lon
gilinmoqgda. Davlatning ijtimoiy majburiyatlariga oid normalar gariyb uch baravarga
ortmogda. Jumladan, fugarolarning ijtimoiy jihatdan ehtiyojmand toifalari uy-joy
bilan ta’minlanishi, mehnatga haq to‘lashning eng kam miqgdori insonga munosib
yashashini ta’minlashni hisobga olgan holda belgilanishi, fugarolarning tibbiy
yordamning kafolatlangan hajmini davlat hisobidan olishga hagliligi va boshqalar
belgilanmoqda.
Inson hamda fugaroning huquq va erkinliklari kafolatlari

Yangilangan Asosiy Qonunimizning 54-moddasida “Insonning huquq va
erkinliklarini ta’minlash davlatning oliy magsadidir. Davlat inson hamda fugaroning
Konstitutsiya va qonunlarda mustahkamlangan huquglari va erkinliklarini
ta’minlaydi”. O‘zbekiston fuqarolari millati, irqi, jinsi, kasb-kori, ijtimoiy kelib
chigishidan gat’i nazar, fugaro sifatida qonun oldida huqgugan tengdir. Fugarolarning
o‘z fuqarolik huquqlarini bilib olishlari va himoya gqilishlari hamda burchlarini
chuqur anglab yetishlari uchun ularni huquqiy jihatdan tarbiyalab berish galdagi
vazifalardan biridir. Bu jarayon fuqarolar uchun ma’naviy kamolot manbai bo‘lishi
bilan birga, ta’lim-tarbiya tizimi uchun ham doimiy amaliy faoliyatdir.

Yangilangan Konstitutsiyaning 55-moddasi. “Har kim o‘z huquq va
erkinliklarini gonunda tagiglangan barcha usullar bilan himoya gilishga haqgli.

Har kimga o‘z huquq va erkinliklarini sud orqali himoya qilish, davlat
organlarining hamda boshga tashkilotlarining, ular mansabdor shaxslarning gqonunga
xilof qarorlari, harakatlari va harakatsizligi ustidan sudga shikoyat gilish huquqi
kafolatlanadi.

Har kim buzilgan huquqg va erkinliklarini tiklash uchun uning ishi Qonunda
belgilangan muddatlarda vakolatli, mustaqil hamda xolis sud tomonidan ko‘rib

chiqishi huquqi kafolatlanadi.



Har kim O°‘zbekiston Respublikasining qonunchiligiga va xalgaro
shartnomalariga muvofiq, agar davlatning huqugiy himoyaga doir barcha ichki
vositalaridan foydalanib bo‘lingan bo‘lsa, insonning huquq va erkinliklarini himoya
giluvchi xalgaro organlarga murojaat etishga hagli.

Har kim davlat organlarining yoxud ular mansabdor shaxslarining gonunga xilof
qarorlari, harakatlari yoki harakatsizligi tufayli yetkazilgan zararning o‘rni davlat
tomonidan qoplanishi huquqiga ega”.

Asosiy Qonunning 56-moddasi. “Inson huquqlari bo‘yicha milliy institutlar
inson huquqglari va erkinliklarini himoya qilishning mavjud shakllari hamda
vositalarini to‘ldiradi, fuqarolik jamiyatini rivojlantirishga va inson huquglari
madaniyatini yuksaltirishga ko‘maklashadi.

Davlat inson huquglarii bo‘yicha milliy institutlar faoliyatini tashkil etish uchun
shart-sharoitlar yaratadi” deb tahrir gilingan.

Bugungi dunyoda nogironligi borlarni himoya qilish va qo‘llab-quvvatlash
davlatning ijtimoiy yo‘naltirilganligi ko‘rsatkichidir. O‘zbekiston Konstitutsiyasining
Yangi Konstitutsiyada ham davlatning asosiy qadriyati inson ekanini ko‘rish
mumkin. Xususan, 57-moddada “nogiron” degan so‘zni uchratamiz. Ya’ni ushbu
moddada mehnatga layoqatsiz va yolg‘iz keksalar, nogironligi bo‘lgan shaxslar

hamda davlat himoyasida ekani belgilab qo‘yildi.

3. Jamiyatning iqtisodiy negizlari. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida
ma’muriy-hududiy va davlar tuzilishi masalalari. Davlar hokimiyatining tashkil

etilishining konstitutsiyaviy asoslari

Igtisodiy islohotlarga mos solig-byudjet siyosatini yuritish va byudjet
mablag‘larini samarali tagsimlash maqsadida yangi tahrirdagi Soliq va Byudjet
kedekslari gabul gilindi. Davlat byudjeti qonun ko‘rinishida qabul gilinmoqda.yu
qonunchilik darajasida tavakkalchilik va tashqi ta’sirlarni boshqarish uchun
yetarlicha moslashuvchan shart-sharoitlarni ta’minlovchi yuridik normalar mahalliy

gonunchiligimizga singdirilmoqda, fiskal goidalar takomillashtirilmoqda.



O‘tgan 6 yil davomida soliq, byudjet, pul-kredit siyosati va boshga igtisodiy
jarayonlarni muvofiglashtirishning huquqiy asoslariga oid 14 ta yangi gonunlar gabul
gilindi. 9 ta qonun o‘z kuchini yo‘qotgan deb topildi. Shuningdek, amaldagi 50 ta
qonunlarga 273 ta o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritildi*. Bularning barchasi keng
gamrovli iqtisodiy islohotlarni amalga oshirishning huquqgiy asoslarini
takomillashtirishga xizmat giladi.

Soliq stavkalarining pasaytirilishi bilan bir paytda soliq tizimini soddalashtirish
tadbirkorlikning ragobatbardoshligini oshirishga imkon yaratdi. So‘nggi 6 yildagi
kapitalga investitsiyalar hajmi deyarli 4 marta ko‘payib, uning tarkibida
markazlashmagan investitsiyalar migdori muttasil oshib foizga yetib qoldi.

Solig yukini kamaytirish tadbirkorlikni yangi tadbirkorlik tashabbuslarini
amalga  oshirishga undamoqda. Natijada  2018-2022-yillar  mobaynida
mamlakatimizda 424 mingdan ortiq kichik kichik korxona va mikrofirmalar yangidan
tashkil etildi. Bugungi kunda iqgtisodiy faol aholining 67,2 foizi (10 million kishi)
Kichik biznes va xususiy tadbirkorlik bilan shug‘ullanayotgani ham tadbirkorlik
igtisodiyotning yetaklovchi kuchiga aylanganligining isbotidir.

Qo‘shilgan qgiymat solig‘i stavkasi 12 foizga tushirildi. Xorijiy investorlar
aksiyalaridan oladigan devidentlar uch yil muddatga foyda solig‘idan ozod qilindi.

Yangi Konstitutsiyaning 148-moddasida O‘zbekiston Respublikasining davlat
byudjetini shakllantirish hamda ijro etish tartib-tamoyillari ochiglik va shaffoflik

prinsiplari asosida amalga oshirilishi belgilab qo‘yildi.
Ma’muriy-hududiy va davlat tuzilishi
83-modda. Oc‘zbekiston Respublikasi viloyatlar, tumanlar, shaharlar,

shaharchalar, qishloglar, ovullar, shuningdek Qoraqalpog‘iston Respublikasidan

iborat.

# Nazarov Sh. Igtisodiy islohotlar xalg ishonchini oglashga qaratilgan // Xalq so‘zi, 2023 yil 8 iyun, Ne117 (8460).



Tarixiy jarayonlar va jahon davlatlarining rivojlanish tajribasi, davlat va
ma’muriy-hududiy tuzilish muammolari siyosiy va huquqgiy nugtai nazardan juda
dolzarb ekanligini ko‘rsatmoqda.

Ma’lumki, har qanday davlat muayyan hududga ega bo‘ladi. Uning fuqarolari
ham xuddi shu hududda istiqgomat qilishadi. Davlat o‘z oldida turgan asosiy
vazifalarni, masalan, aholining iqtisodiy turmushini tashkil etish, uning xavfsizligini
ta’minlash va boshqa funksiyalarni bajarish magsadida turli xil faoliyatni amalga
oshiradi. Davlatda aholining soni gancha ko‘p bo‘lsa, hududiy jihatdan katta bo‘lsa,
bu sharoitlarda uni yuqoridan turib tartibga solish mushkullashadi.

Davlat tuzilishi yoki milliy davlat tuzilishi deganda, davlatning mohiyatidan
kelib chiquvchi uning hududiy tuzilishi yoki milliy-hududiy tuzilishi, davlat bilan
uning tarkibiga kiruvchi bo‘laklarni (kismlarni) davlat munosabati shakllari va
huquqiy holatlari tushuniladi.

Fugarolar soni va hudud ko‘lami muayyan chegaraga yetganda, mamlakat
hududini okruglar, viloyatlar, o‘lkalar, shtatlar, kantonlar, guberniyalar, tumanlar
singari hududlarga bo‘lish hamda shu hududiy tuzilmalarda hokimiyatning mahalliy
(hududiy) organlarini tuzish zarurati tug‘iladi. Shu tariga hokimiyat va
boshgaruvning markaziy hamda mahalliy organlari o‘rtasida vakolatlarni bo‘lish
ehtiyoji ham paydo bo‘ladi.

Davlatshunos olimlar tomonidan davlat tuzilishi tushunchasiga ko‘plab ta’riflar
berilgan. Ularning qariyb barchasi davlat tuzilishi shakli deganda - davlat
hokimiyatining ma’muriy-hududiy tashkil etilishi, davlat bilan uni tashkil etuvchi
qismlar o‘rtasidagi, davlatning alohida qismlari o‘rtasidagi, markaziy va mahalliy
organlar o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlar xarakterini tushunish kerak, deb
hisoblashadi.

Tuzilish tarkibiga ko‘ra davlatlar oddiy — unitar hamda murakkab — federativ
yoki konfederativ davlatlarga bo‘linadi. Davlatning tuzilish shakli nafagat ommaviy
hokimiyat bilan, balki davlatning yana bir muhim xususiyati — aholining hududiy

tashkiloti bilan ham chambarchas bog‘liqdir.



Unitar5 davlat — oddiy tuzilishga ega yaxlit davlat hisoblanadi. Unitar
davlatlarning aksariyati muayyan ma’muriy-hududiy bo‘linishga ega, ya’ni tumanlar,
viloyatlar, kantonlardan iborat bo‘ladi. Mazkur ma’muriy-hududiy bo‘linmalar davlat
suvereniteti alomatiga ega emas. Unitar davlatlarda butun hudud bo‘yicha yagona
oliy organlar tizimi va yagona qonunchilik tizimi mavjud bo‘ladi. Unitar
davlatlarning tuzilishi oddiydir.

Unitar davlatdagi ma’muriy-hududiy bo‘linmalar fagat mahalliy masalalarni hal
gilish huqugiga ega, markaziy yagona davlat hokimiyati kuchi davlatning barcha
hududiga o‘z ta’sirini ko‘rsatadi. Unitar davlatlarga ko‘plab misollar Kkeltirish
mumkin. Masalan, Italiya, Fransiya, Buyuk Britaniya, Ukraina, Qozog‘iston,
Qirg‘iziston, shu jumladan, O‘zbekiston Respublikasi ham unitar davlat hisoblanadi.

Davlat tuzilishi shaklining ikkinchisi — bu murakkab davlatlar. Murakkab
davlatlarga — federatsiya, konfederatsiya va boshqa davlat tuzilmalari kiradi.

Federativé davlat — bu davlatlarning shartnoma va qonuniy tartibga solingan
birlashuvini ta’sis etishga asoslangan ittifoqdir. Demak, o°zaro birlashishga intiluvchi
bir gancha mustagil davlatlar mavjud bo‘lgan joydagina federatsiya tashkil etilishi
mumkin.

Federativ shakldagi davlat qonun chigaruvchi organlarga, ijro etuvchi va sud
organlariga ega bo‘lgan bir necha davlatlar — sub’ektlar birlashmasidan, ittifoqidan
tashkil topadi. Federativ davlatlarda sub’ektlar o‘ziga xos nomlar bilan — respublika,
shtatlar, kantonlar, yerlar deb ataladi. Amerika Qo‘shma Shtatlari, Rossiya
Federatsiyasi, Germaniya Federativ Respublikasi va boshqa ko‘pgina davlatlar
federativ davlatlar hisoblanadi.

Federativ davlat bir necha suveren davlatlarning ittifogidan tashkil topgan
suveren davlatdir. Federatsiyada umumfederativ davlatning hokimiyati va boshgaruv
organlari, konstitutsiyasi, byudjeti, davlat ramzlari bo‘lishi bilan birga unga kiruvchi
davlatlarning ham o‘z hokimiyati va boshgaruv organlari, konstitutsiyasi mavjud
bo‘ladi.

5 «YHuTap» CY3H NOTHHYA «UNuUs» — «OUP» CY3UIaH OJIMHIaH OY/IU0, «AroHa» JeraH MAbHOHM aHIJIATa M.
b «Deneparupy cy3u notunua «feodus» cy3uman onuHran 6¥1M0, «UTTH(OK», KIIAPTHOMA» MabHOJIAPHHHU AHTIIATA/IH.



Hozirgi vaqtda davlatlarning rivojlanishi «sof holda»gi unitar va federativ davlat
tuzilmasiga ta’sir o‘tkazib kelmoqda. Unitar davlatlar ayrim huquglarini ma’muriy-
hududiy bo‘linmalariga bermoqda, federativ shakldagi davlatlarda esa ularning
markaziy organlari hokimiyatlarini butun federatsiya hududida mustahkamlashga
harakat gilmoqdalar.

O‘zbekiston Respublikasi Markaziy Osiyoning o‘rta va shimoliy qismida
joylashgan bo‘lib, shimoliy-sharqda Qirg‘iziston, shimol va shimoliy-g‘arbda
Qozog‘iston respublikalari, janubiy-g‘arbda Turkmaniston, janubiy-shargqda
Tojikiston Respublikasi bilan, janubda qisman Afg‘oniston bilan chegaradosh.

O‘zbekiston Respublikasining maydoni — 447,4 ming kv. km.

O‘zbekiston Respublikasining davlat tuzilishiga keladigan bo‘lsak, u tuzilishiga
ko‘ra, unitar (oddiy) davlat hisoblanadi. Boshqga unitar davlatlardan farq gilgan holda,
O‘zbekiston Respublikasining davlat tuzilishi o‘ziga xos xususiyatlarga ega. Chunki
uning tarkibiga mustaqil Koragalpog‘iston Respublikasi ham kiritilgan.

Demak, O‘zbekiston Respublikasi alohida huquqiy maqomga ega bo‘lgan
Qoraqalpog‘iston Respublikasidan, viloyatlardan hamda Toshkent shahridan tashkil
topgan.

Viloyat — O‘zbekiston Respublikasi ma’muriy-hududiy birliklar tizimida eng
yuqori bo‘g‘in bo‘lib, alohida o‘rin tutadi. Viloyat o‘z tarkibiga boshqa ma’muriy-
hududiy bo‘laklarning hammasini oladi va shu tariga muhim tashkiliy funksiyani
bajaradi. Bu hududiy bo‘linma joylarni markaz bilan bog‘lab turadigan aloqa
tuzilmasidir. Respublika miqyosidagi davlat organlari o‘z vazifalarini, joylardagi
organlar bilan alogalarini fagat viloyat va uning davlat boshgaruv organlari — viloyat
hokimligi orgali amalga oshiradi. Shu bilan birga, viloyat o‘z tarkibiga kiruvchi quyi
hokimiyat vakillik va ijroiya organlari faoliyatiga rahbarlik giladi hamda ularni
umumdavlat va mahalliy manfaatlardan kelib chiqib birlashtiradi.

Viloyat hududlari o‘z navbatida tumanlarga va viloyatga bo‘ysunuvchi
shaharlarga bo‘linadi. Har bir viloyatda tumanlarning soni turlicha bo‘ladi.

Viloyat yirik ma’muriy-hududiy bo‘linma sifatida barqaror bo‘lishi lozim.

Uning tuzilishi, mustahkamlanishi, yiriklashishi yoki bo‘linishi iqtisodiy jihatdan



asoslantirilishi lozim. Mazkur ma’muriy-hududiy birlik iktisodiyotning barcha

sohalarini kompleks rivojlanishiga olib kelishi lozim.

84-modda. Qoragalpog‘iston Respublikasi, viloyatlar, Toshkent shahrining
chegaralarini o°zgartirish, shuningdek viloyatlar, shaharlar, tumanlar tashkil gilish va
ularni tugatish O°‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining roziligi bilan amalga
oshiriladi.

Viloyat va respublikaga (Qoraqalpog‘iston Respublikasiga) bo‘ysunuvchi
shaharlar turkumiga kamida 30 ming aholisi, muhim sanoat ahamiyatiga ega bo‘lgan
istigbolli igtisodiy va madaniy markaz hisoblangan shaharlar kiradi.

Tumanga bo‘ysunuvchi shaharlar toifasiga sanoat korxonalari, kommunal
xo‘jaligi, davlat uy-joy fondi, rivojlangan ijtimoiy-madaniy muassasalari, savdo,
umumiy ovqgatlanish, maishiy xizmat ko‘rsatish korxonalari mavjud bo‘lgan hamda
aholisi 7 ming kishidan kam bo‘lmagan va uning uchdan ikki qismini ishchi,
Xizmatchi hamda ularning oila a’zolari tashkil etgan shaharchalar va boshga aholi
manzillari Kkiritiladi. Bunda mazkur aholi punktining ma’muriy ahamiyati va
rivojlanish istigbollari e’tiborga olinadi.

Shaharchalar ham ma’muriy-hududiy birlik bo‘lib, uning turkumiga sanoat
korxonalari, qurilishlar, temir yo‘l stansiyalari va boshqa muhim ob’ektlar yaginida
joylashgan hamda kamida ikki ming aholisi bo‘lgan aholi punktlari kiritilishi
mumkin.

Qishloglar — ma’muriy-hududiy bo‘linishning quyi bo‘g‘inlaridan biridir.
Shahar hududlariga kirmaydigan, ma’lum aholi soniga ega bo‘lgan qishloq
markazlari va ma’lum sanoat ob’ektlari atrofida istiqgomat giluvchi aholining yashash
joylari gishloglar bo‘lishi mumkin.

Ovullar esa qgishloglarga garaganda kichikroq hajmdagi yashash va turar
joylardan iborat aholi punktlaridir. Ovullarda, ko‘p hollarda, chorvador oilalar
istiqgomat qilib, ular, aso san, ko‘chib yuruvchi bir necha cho‘ponlar oilalaridan

tashkil topadi.



XVII bob. Qoraqalpog‘iston Respublikasi

85-modda. Suveren Qoragalpog‘iston Respublikasi O‘zbekiston Respublikasi
tarkibiga kiradi. Qoraqalpog‘iston Respublikasining suvereniteti O‘zbekiston
Respublikasi tomonidan muhofaza etiladi.

O‘zbekiston Respublikasi ma’muriy-hududiy bo‘linishi tizimida
Qoraqalpog‘iston Respublikasi alohida ahamiyat kasb etadi.

Har bir millatning o‘z taqdirini o‘zi belgilash tamoyili asosida qoragalpoq
millati O‘zbekiston hududida o‘z davlatini muxtor Respublika shaklida tashkil etgan
edi. Oc‘zbekiston Respublikasi davlat mustaqilligiga erishganidan so‘ng,
Qoraqalpog‘iston Respublikasi mustaqil-suveren deb e’lon qilindi. Ushbu magom
O‘zbekiston ~ Respublikasining  Mustagqillik  deklaratsiyasida, = O‘zbekiston
Respublikasining Davlat mustaqilligi asoslari  to‘g‘risidagi qonunda va
Qoragalpog‘iston Respublikasi Konstitutsiyasi’da oz ifodasini topdi.

Qoragalpog‘iston Respublikasining ma’muriy-hududiy tuzilishi
Qoraqalpog‘iston Respublikasi Konstitutsiyasida o‘z ifodasini topgan bo‘lib, 66-
moddaga binoan Qoragalpog‘iston Respublikasi tumanlardan, shaharlardan,
shaharchalardan, ovullardan iborat.

Qoraqalpog‘iston Respublikasida eng yirik ma’muriy-hududiy birlik — bu tuman
hisoblanadi.

Qoragalpog‘iston Respublikasi O‘zbekiston Respublikasining shimoliy-g‘arbida
joylashgan. Maydoni 164,9 ming kv. km. Qoraqalpog‘iston Respublikasida 15 ta
tuman, 12 ta shahar, 16 ta shaharcha, 112 ovul bor.

Qoragalpog‘iston Respublikasining poytaxti Nukus shahridir.

O‘zbekiston Respublikasining ma’muriy-hududiy tuzilishida Toshkent shahri
alohida o‘rin tutadi. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 6-moddasiga
binoan O‘zbekiston Respublikasining poytaxti — Toshkent shahri.

Poytaxt shahar bir gator o‘ziga xos Xususiyatlarga ega. Unda davlat va jamoat

tashkilotlarining markaziy idoralari, davlat boshlig‘ining qarorgohi, chet el
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diplomatik vakolatxonalari joylashadi, davlatning asosiy siyosiy va iqgtisodiy
tadbirlari amalga oshiriladi

Toshkent shahri Toshkent viloyatining ma’muriy markazi bo‘lib, maydoni 256
kv. km.,

Ma’muriy-hududiy bo‘linish — bu qonun asosida tuzilgan, ma’lum nomga,
tegishli davlat-huquqiy maqomga ega bo‘lgan va boshqa ma’muriy-hududiy bo‘laklar
bilan, boshgaruv va bo‘ysunish munosabatlari bilan bog‘liq O‘zbekiston Respublikasi
hududining tarkibiy gismidir.

O‘zbekiston Respublikasi hududining ma’lum ma’muriy bo‘laklarga bo‘linishi,
davlatning asosiy funksiya va vazifalarini amalga oshirishda zarur tadbir bo‘lib
hisoblanadi.

Davlat hokimiyati va boshgaruvi organlari ma’muriy-hududiy bo‘lakda o‘z
vazifalarini shu davlat hududiy bo‘laklari orqali amalga oshiradilar. Demak,
ma’muriy-hududiy bo‘laklarga mos ravishda davlat apparatining tegishli bo‘g‘inlari
ham takomillashtiriladi.

Qoraqalpog‘iston ~ Respublikasida  tumanlarni  tuzish  va  tugatish
Qoragalpog‘iston Respublikasi hukumatining taklifiga muvofiq Jo‘qorg‘t Kenges
tomonidan O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining roziligi bilan amalga
oshiriladi.

Qishloglar, ovullarni tuzish va tugatish tegishli tuman hokimlarining
iltimosnomasiga asosan xalg deputatlari viloyat Kengashlari tomonidan,
Qoraqgalpog‘iston Respublikasida esa — Jo‘qorgi Kenges tomonidan amalga
oshiriladi.

«O‘zbekiston Respublikasida ma’muriy-hududiy tuzilish, toponimik ob’ektlarga
nom berish va ularning nomlarini o‘zgartirish masalalarini hal etish tartibi
to‘g‘risidangi  qonunning  4-6-moddalariga  binoan esa  Qoraqgalpog‘iston
Respublikasining chegarasi faqat uning roziligi bilan Jo‘qorg‘t Kenges qaroriga

asosan O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi tomonidan o‘zgartirilishi mumkin.



Viloyatlar va tumanlarning chegaralarini o‘zgartirish tegishli viloyatlar,
Toshkent shahar hokimlarining iltimosnomasiga asosan O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining taklifiga muvofiq Oliy Majlis tomonidan amalga oshiriladi.

Qoraqalpog‘iston Respublikasida tumanlarning chegaralarini o°zgartirish
tegishli tuman hokimlarining iltimosnomasiga binoan Qoraqalpog‘iston Respublikasi
hukumatining taklifiga muvofiq Jo‘qorg‘i Kenges tomonidan amalga oshiriladi.

Qishloglar va ovullar chegarasini o‘zgartirish, aholi punktlarini birlashtirish
tegishli tuman hokimlarining iltimosnomasiga asosan xalq deputatlari viloyat
Kengashlari tomonidan, Qoraqalpog‘iston Respublikasida esa — Jo‘qorg‘i Kenges
tomonidan amalga oshiriladi.

Qoraqalpog‘iston Respublikasining poytaxtini belgilash va ko‘chirish
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining roziligi bilan Jo‘qorg‘i Kenges tomonidan
amalga oshiriladi.

Viloyatlarning ma’muriy markazlarini belgilash va ko‘chirish tegishli viloyat
hokimlarining iltimosnomasiga binoan Oc‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining taklifiga muvofiq O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi tomonidan
amalga oshiriladi.

Tumanlar, qishloglar, ovullarning ma’muriy markazlarini belgilash va ko‘chirish
tegishli tuman hokimlarining iltimosnomasiga binoan xalq deputatlari viloyat
Kengashlari tomonidan, Qoraqalpog‘iston Respublikasida esa — Jo‘qorg‘i Kenges
tomonidan amalga oshiriladi.

Shaharlarning chegaralarini belgilash va kengaytirish tegishli viloyat, Toshkent
shahri hokimlarining iltimosnomasiga asosan O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining taklifiga muvofiq O°‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi tomonidan
amalga oshiriladi.

Qoraqalpog‘iston Respublikasida shaharlarning chegaralarini belgilash va
kengaytirish  tegishli tuman, shahar hokimlarining iltimosnomasiga asosan
Qoragalpog‘iston Respublikasi hukumatining taklifiga muvofiq Jo‘qorg‘i Kenges

tomonidan amalga oshiriladi.



Shaharchalarning chegaralarini belgilash va kengaytirish tegishli tuman
hokimlarining iltimosnomasiga asosan xalq deputatlari viloyat Kengashlari
tomonidan, Qoraqgalpog‘iston Respublikasida esa — Jo‘qorg‘i Kenges tomonidan
amalga oshiriladi.

Viloyatlar, tumanlar, shaharlarga nom berish va ularning nomini o‘zgartirish
tegishli viloyat hokimlarining iltimosnomasiga asosan O‘zbekiston Respublikasi Oliy
Majlisi tomonidan amalga oshiriladi.

Qoraqalpog‘iston Respublikasida tumanlar, shaharlarga nom berish va ularning
nomini o‘zgartirish tegishli tuman, shahar hokimlarining iltimosnomasiga asosan
Jo‘qorg‘i Kenges tomonidan amalga oshiriladi.

Shaharchalar, qgishloglar, ovullar, aholi punktlariga nom berish va ularning
nomini o‘zgartirish tegishli tuman, shahar hokimlarining iltimosnomasiga asosan xalq
deputatlari viloyat Kengashlari tomonidan, Qoraqgalpog‘iston Respublikasida esa —
Jo‘qorg‘i Kenges tomonidan amalga oshiriladi.

Viloyatlar, tumanlar, shaharlarga nom berish va ularning nomini o‘zgartirish
vaqtida O‘zbekiston Respublikasida mavjud bo‘lgan nomlarni berishga, shaharchalar,
gishloglar, ovullar, aholi punktlariga esa Qoragalpog‘iston Respublikasi yoki ushbu
viloyatda mavjud bo‘lgan nomlarni berishga yo‘l qo‘yilmaydi.

Viloyatlar, shaharlar, tumanlar, qishloglar, ovullar, shaharchalar, aholi
punktlariga odamlarning nomini berishga, shuningdek ularni tarixiy vogealar
sharafiga nomlashga qoida tarigasida yo‘l qo‘yilmaydi.

Viloyatlar, tumanlar, shaharlar, shaharchalar, qishloglar, ovullarni tuzish,
tugatish, chegaralarini o‘zgartirish, ma’muriy markazlarni boshqa joyga ko‘chirish,
aholi yashaydigan punktlarni shaharchalar toifasiga ko‘chirish, ma’muriy-hududiy
birliklarni nomlash, nomini o‘zgartirish masalasiga bag‘ishlangan qarorlar albatta

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasida chop etilishi lozim.

86-modda. Qoraqgalpog‘iston Respublikasi o‘z Konstitutsiyasiga ega.
Qoraqalpog‘iston Respublikasining Konstitutsiyasi O°zbekiston Respublikasining

Konstitutsiyasiga zid bo‘lishi mumkin emas.



O‘zbekistonning  davlat  mustaqilligiga  erishishi, o0‘z  navbatida,
Qoraqalpog‘istonning ham davlat suverenitetini qo‘lga kiritishiga olib keldi.
Qoraqalpog‘iston davlat suverenitetining poydevorini yaratishda dastlabki asos
sifatida, 1990 yil 20 1yunda qabul qilingan “O°‘zbekiston Respublikasining
suvereniteti to‘g‘risidagi Deklaratsiya’ni ko‘rsatib o‘tish mumkin. Mazkur hujjatda
Qoraqalpog‘iston O‘zbekiston Respublikasi tarkibidagi suveren respublika, deb e’lon
gilingan edi. Shu bilan birga, Qoragalpog‘istonning 1990 yil 14 dekabrda qabul
qilingan “O‘zbekiston Respublikasi tarkibida Qoraqalpog‘iston Respublikasi
suvereniteti to‘g‘risidagi Deklaratsiyasi”da ham uning suveren maqomi belgilab
qo‘yilgan. Mazkur Deklaratsiyaning 9-bandida Qoraqalpog‘iston Respublikasining
suvereniteti uning Konstitutsiyasi bilan ta’minlanadi, O‘zbekiston Respublikasi
Qoraqgalpog‘iston Respublikasi manfaatlarini uning Asosiy Qonuniga ko‘ra va
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasiga muvofiq himoya giladi, deb gayd etilgan
edi.

Binobarin, Qoraqgalpog‘iston Respublikasining O‘zbekiston Respublikasi
tarkibidagi huqugiy magomini mustahkamlashda 1991 yil 31 avgustda gabul gilingan
“O‘zbekiston Respublikasining davlat mustaqilligi asoslari to‘g‘risida“gi Qonun
muhim o‘rin tutadi. Unda Qoraqalpog‘iston Respublikasining hududiy yaxlitligi va
suvereniteti tan olinadi.

O‘zbekiston Respublikasini Qoragalpog‘iston Respublikasini o‘z tarkibiga
olgan unitar davlat sifatida e’tirof etish bilan birga, mamlakatimiz davlat tuzilishida

federalizmning ba’zi xususiyatlari ham mavjud ekanligini ta’kidlash joizdir.

87-modda. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari Qoraqalpog‘iston Respublikasi
hududida ham majburiydir.

Suveren Qoraqalpog‘iston Respublikasining huqugiy magomini belgilab
beruvchi muhim huquqiy hujjatlar sifatida O°zbekiston Respublikasi va
Qoragalpog‘iston Respublikasi Konstitutsiyalarini e’tirof etish mumkin.

1993 yil 9 aprelda qgabul qilingan Qoraqalpog‘iston Respublikasining
Konstitutsiyasi davlat tuzilishining asosiy prinsiplarini, davlat hokimiyatining



tizimini va davlat, jamiyat, shaxs munosabatlarining huquqiy asoslarini belgilab
berdi. Ta’kidlash joizki, mazkur Kkonstitutsiya o‘zida jahon konstitutsiyaviy
tajribasini, inson huquqglari va erkinliklarini himoya qilish va tartibga solishning
ilg‘or amaliyotini, jamiyatning demokratik asoslarini mujassamlashtirgan.

Qoraqalpog‘iston Respublikasining Konstitutsiyasi 6 bo‘lim, 26 ta bob va 119 ta
moddadan iborat.

Qoraqalpog‘iston Respublikasi O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi
ustunligini so‘zsiz tan oladi. Xususan,  Qoraqalpog‘iston Respublikasining
Konstitutsiyasi 1-moddasida “Qoraqalpog‘iston — O‘zbekiston Respublikasi tarkibiga
Kiradigan suveren demokratik respublika... O‘zbekiston Respublikasi bilan
Qoragalpog‘iston Respublikasining o‘zaro munosabatlari O‘zbekiston Respublikasi
va Qoraqgalpog‘iston Respublikasi o‘rtasida O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi
doirasida tuzilgan shartnomalar hamda bitimlar bilan tartibga solinadi”, — deb
belgilab qo‘yilgan.

O‘zbekiston  Respublikasi  Konstitutsiyasining  15-moddasiga  muvofiq,
O‘zbekiston Respublikasining butun hududida (Qoraqalpog‘iston esa uning tarkibiy
qismidir) O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi va qonunlari ustunligi so‘zsiz
tan olinadi.

Ushbu modda demokratik huquqgiy davlatning eng asosiy belgilaridan biri
Konstitutsiya va qonun ustuvorligi tamoyilidan kelib chigadi. Shu bilan birga,
Qoraqalpog‘iston Respublikasi Konstitutsiyasining 15-moddasida Qoraqalpog‘iston
Respublikasida O‘zbekiston Respublikasi va Qoraqalpog‘iston Respublikasining

Konstitutsiyasi va qonunlarining ustunligi so‘zsiz tan olinishi belgilab qo‘yilgan.

88-modda. Qoragalpog‘iston Respublikasining hududi va chegaralari uning
roziligisiz o‘zgartirilishi mumkin emas. Qoragalpog‘iston Respublikasi o0°z
ma’muriy-hududiy tuzilishi masalalarini mustaqil hal giladi.

Davlat hokimiyatining ta’siri ma’lum hududga va tegishlicha aholiga joriy

gilinishi har ganday davlatning muhim belgisidir.



Davlatning o‘z hududida Konstitutsiyasining va gonunlarining ustunligi
suverenitet belgilarining biri hisoblanadi. Konstitutsiyaning ushbu moddasida
Qoraqalpog‘iston o‘z ma’muriy-hududiy tuzilishi masalalarini mustaqil hal giladi,
davlat hokimiyati organlari tizimini belgilaydi, deb mustahkamlangan.

Qoragalpog‘iston Respublikasi Konstitutsiyasining XVI bobi Qoraqgalpog‘iston
Respublikasining ma’muriy-hududiy tuzilishi masalalariga bag‘ishlangan bo‘lib,
uning 67-moddasida “Tumanlar, shaharlar tashkil qilish va ularni tugatish,
shuningdek, ularning chegaralarini o‘zgartirish Qoraqalpog‘iston Respublikasi
Jo‘qorg‘i Kengesi tomonidan amalga oshiriladi” deb belgilab qo‘yilgan.

O‘zbekiston va Qoraqalpog‘iston hududlarini ajratib turadigan chegaralarni
o‘zgartirish zaruriyati tug‘ilsa, O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining roziligini

olish lozim bo‘ladi.

89-modda.Qoragalpog‘iston Respublikasi O‘zbekiston Respublikasi tarkibidan
Qoragalpog‘iston Respublikasi xalgining umumiy referendumi asosida ajralib chiqgish
huqugiga ega.

Mazkur moddada bayon qilingan qoida Qoraqalpog‘iston Respublikasi
Konstitutsiyasining 1- va 9-moddalarida hamda referendumga oid O°zbekiston
Respublikasi va Qoraqalpog‘iston Respublikasining qonun hujjatlarida yanada
rivojlantirilgan.

Referendum o‘tkazish haqidagi qarorni Qoraqalpog‘iston Respublikasining
Jo‘qorg‘i Kengesi qabul qiladi, ovoz berish sanasini ham uning o‘zi belgilaydi.
Referendumda gabul gilingan garor Qoraqalpog‘iston Respublikasi hududida oliy
yuridik kuchga ega va faqat referendum yo‘li bilan o‘zgartirilishi yoki bekor gilinishi
mumkin.

Mazkur konstitutsiyaviy norma Qoraqalpog‘iston xalqining o‘z taqdirini o°‘zi hal
gilish huquqini, shuningdek, Qoraqalpog‘iston Respublikasining suverenitetini
O‘zbekiston tan olganligini anglatadi. Shu bilan birga, ushbu qoida xalgaro huquq

normalariga mos keladi. Xususan, 1966 yil 16 dekabrdagi “Fuqarolik va siyosiy



huquglar haqidagi xalqaro Pakt”da barcha xalglar o‘z taqdirini o‘zi belgilash
huquqiga egadirlar, deb belgilangan.

Ushbu moddada, shuningdek, Qoraqalpog‘iston Respublikasining O‘zbekiston
tarkibidan chiqish huquqini amalga oshirish mexanizmi mustahkamlangan bo‘lib,
bunda jamiyat va davlat hayotining eng muhim masalalarini fugarolarning to‘g‘ridan-
to‘g‘ri ovoz berishi (umumxalq referendumi) bilan hal etilishi lozimligi to‘g‘risidagi

demokratik talab o‘z ifodasini topgan.

90-modda. O‘zbekiston Respublikasi bilan Qoraqgalpog‘iston Respublikasining
o‘zaro munosabatlari O‘zbekiston Respublikasi va Qoragalpog‘iston Respublikasi
o‘rtasida O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi doirasida tuzilgan shartnomalar
hamda bitimlar bilan tartibga solinadi. O‘zbekiston Respublikasi va Qoraqalpog‘iston
Respublikasi o‘rtasidagi nizolar murosaga keltiruvchi vositalar yordamida hal etiladi.

Sharhlanayotgan moddada Qoraqalpog‘iston Respublikasining O°zbekiston
Respublikasi tarkibidagi huquqiy maqomi ikki tomon o‘rtasidagi munosabatlarda
davlat suverenitetini o‘zaro hurmat qilish va tan olish zamirida, qonunlar
ustuvorligiga tayanib va unga rioya etib ish yuritish asosida amalga oshirilishi
huqugiy jihatdan mustagkamlangan.

Ikkala davlat konstitutsiyalarining normalari bilan bir gatorda, bu munosabatlar
ular tuzadigan shartnomalar hamda bitimlar bilan tartibga solinadi.

O‘zbekiston va Qoraqalpog‘istonning munosabatlarini shartnomalar va bitimlar
ko‘rinishida huquqiy mustahkamlab qo‘yish, o‘z navbatida, Qoraqalpog‘iston
Respublikasining, boshqa ma’muriy-hududiy birliklardan farqli o‘laroq, alohida
magomga ega ekanligini anglatadi.

Ta’kidlash joizki, har ganday huquq sub’ektlarining o‘zaro munosabatlarida
muayyan masalalar yuzasidan nizolar va ziddiyatlar yuzaga kelishiga tabiiy hol
sifatida garash kerak. Bunda yuzaga keladigan nizolar murosaga keltiruvchi vositalar
yordamida, ya’ni nizoli masalaning mohiyatini jiddiy va chuqur o‘rganish hamda
buning natijasida har ikkala tomonning manfaatini e’tiborga olgan holda murosali

garorga kelinadi.



Ushbu o‘rinda alohida qayd etish lozimki, mustaqillik yillarida
Qoraqalpog‘iston Respublikasining rivojlanish jarayonida uning ijtimoiy hayotiga oid
bo‘lgan barcha masalalar va muammolar O‘zbekiston Respublikasining
Konstitutsiyasi doirasida hal etib kelinmoqda.

O‘zbekiston bilan Qoraqalpog‘iston  Respublikasi o‘rtasidagi  o‘zaro
munosabatlarni  tashkiliy jihatdan —mustahkamlash maqgsadida O°zbekiston
Respublikasi Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar
Kengashining Doimiy Vakolatxonasi tuzilgan. Ushbu vakolatxona Qoragalpog‘iston
Respublikasi Vazirlar Kengashining O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi
bilan, shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi vazirliklari, davlat qo‘mitalari, idoralari
va boshga tashkilotlari bilan xo‘jalik hamda madaniy qurilish masalalari bo‘yicha
kundalik alogalarini amalga oshiruvchi organ hisoblanadi.

Xulosa qilib aytganda, kiritilgan o‘zgartish va qo‘shimchalarning siyosiy-
huquqgiy ahamiyati, ko‘lami va hajmidan kelib chiqib, ushbu Konstitutsiyani Yangi

tahrirdagi Konstitutsiya deb aytish uchun barcha asoslar yetarli.



2-AMALIY MASHG’ULOT:2030 HMJITAYA Y3BEKUCTOHHUHT
“SINJI HKTAUCOJUET T A YTHII BA DKOJIOTHUK BAPKAPOPJIMKKA
SPULIUII CTPATETUSICH. “SIIINJI” BA UHKJIFO3UB UKTUCOIUI
YCHIII TAMOHNJIJIAPUT A ACOCJIAHTAH IOKOPU NKTUCO U
VCHIII JACTYPJAPHU BA AMAJIUETIA TATBUK DTHII
UCTUKBOJJIAPH

buz 2025 imwiara mamiiakatummsaa “ATpod-MyXUTHH
acpam Ba “AmuMI” UKTHCOAUET imMan”, 1ed0 HOM OepaMK.
Acocuii MaKcauMH3 — MHCOH Ba Ta0MAT MYBO3aHATHUIA

ACOCJIAHTaH TU3UM SIPATHILIUP
HIaBkaT Mup3uéen
¥Y30ekucron Ilpesnaentu

1. SIimu TeXHOJIOTHAIAPHH KOPHI 3THII — aTPO( MYXHUTHH ACPAIIHUHT

MYXUM OMUJIN

bu3z MuHTakamm3aa Ka0ya KWIMHraH Smmia TapakkKuér
JACTYypH  JAOMpacuJa THU3MMJHM XAMKOPJMKHH  HyJra

KYNMOKIaMM3.

HIaBkaT Mup3uéen
BMT BA 78-ceccusicuiaru HyTKH/IaH.

[Ipesunentumus IllaBkar MupsuéeB Tomonuman 2025 #un Y30ekuctoHaa
“ATpod-MyxuTHU acpam Ba ‘ST UKTUCOAUET WMian’, Ae0 JBJIOH KUJIUHH.
Acocuif MakcaguMW3 — HWHCOH Ba TaOuWaT MyBO3aHATUIa AacOCJIaHTaH THU3UM

ApATULILIUD.



Xykymam oaenram OACMYPUHU UWAAO YUKUWMOA “‘SUUT  MEXHOLOSUSIAPHU
HCOpULL DMUUL, CYBHU MeHCaul, KYKaiam3op Xyo0yorapuu keckun kynaumupuus, Opon
Qodrcuacunune oKUbAmMapuHu 1OMWAmul, YUKUHOUAD MYAMMOCUHU XAl MU, IHE
MYXUMU  AXONU  CATOMAMIUSUHU MYCMAXKAMAAW Kabu macaianapea ycmyeop

axamusm Kapamuiuuiu Oeaeuianou.

Ymby macananunr axamustura Ilpesupent IllaBkat Mupsuées 2021 iun 30
maii kyau Kopes PecnyOnukacuna ytkaszuwnran “Smwmn yeumn Ba riao0an Makcaaiap
yuyH XaMkopiuk — 20307 (P4G) MKKMHYM XajgKapo CaMMHUTHIArd HYTKHIA Xam
»pTHOO0p KapaTuO “byryHru KyHaa oHa TaOMATHUHT Y3M Ou3ra MymiaéTraH OroXJuK
KYHFUpOFuUra oenapBo OyiMacaurmMus kepak. AQCycku, UKIUM y3rapuiiapu To0opa
Kyuaiin®b Oopmoxna. busz simaérran Mapkasuit Ocuéna cynrru 30 iwnna yprada

HWWJUTMK XapopaT TaXMUHAH OMp Japakara KyTapHiau.

MuHTakamMu3aru  acocuil Jap€lapHUHT XaB3acd Ba OWOJOTHMK XHWJIMa-
XWUIMKHUHT KACKapuO OopaéTraHu >KUJIUN XaBOTUP YyHFOTMOKHA. byrmanwumn
JapakaCUHU OIIMPAUTraH Ta3jap Ba aTMOC(EpaHUHT KEHT MUKECTA U(IOCIaHUIIN
MyaMMOJIapHU SIHaJa YyKypJallTUPMOKAAa. ByryHrm kyHza “qmmin’ TapakKUET
Oopacugaru Makcaajapra SpUIIUII YIyH MaMJIaKaTJIapHUHT XapakaTiapu sHaja Xed

KUM 11y0xa KuiMmasinty. boiiika yopamus xam YK, €0 TabKUIarad 3.

“Smmn TanOupkop” miarpopmacu — Oy TaAOMPKOPIUK CyOBEKTIAPUHU ““SIIUIT

29 o
Tagoupkop” cudatuga IbTUPO] ASTUIIHM Hazapja TYTyBUM I[iaTdopma OYiuo,
Jonxaga “Aammia TaaAOMpPKOp” MAaKOMHHM OJIMII Tajabjapy Ba OyHUHT HaTHKacuaa

yHTa HHcOaTaH Kyu1a0-KyBBaTJIOB pJiapy akCc STMOK/Ia

TanOupkopiuk cyObekanpu dca KyWugard O€NTWIaHTaH KYpcaTKUYJIapHH

OakapraH aKaup/ia Ma3Kyp MaKomra sra OVIuIm a3ap/ia Ty THIMOK/IA.

Tanoupkopauk cyobeKkTIapH

OMpUHYMIAH, KYKaJIaM3O0pJIAITHPHUIL, KyMJaJaH, KOPXOHAHMU “‘SUINII
0enbor” OuilaH ypaill, CyFOPHUII TU3UMJIAPUHU YPHATHIN, TOMYMIATHILI,
EMFUpPJATUII Ba KOHTEWHEpPAW (KOIUIM) CYFOPHUII THU3UMHUHHU >KOPHM
KWJIMILL:




\I HKKUHYHWOAH, OSHCPIUA TCKAMKOPJIINUIHK, XyMIIAaddaH, OSHCPIUA TCKOBYU
YCKYHA Ba TCXHOJIOTUSJIAPpHHU )I(OpI/II\/'I KHWJINIII,

YUYUHUYUJAH, KOPXOHAHUHT aTpo(-MyXuTra TabCUPUHU KaMaWTUPHIIL,
KYMJIQJIaH, SKOJOTHK XYKyKOy3apiuK COIUp 3TMAciuK, aTrMocdepara
TallIaMajlapHy OHJIaitH MOHUTOPUHT KUJIUII TU3UMUHU KOPHM STHIII,

TYPTUHYUIAH, WIUIA0 YHUKApUIITa UUPKYJISAP HMKTUCOIUETHU KOPHUI
—> | xwil (7R) TaMOWHMIMHN TaTOMK ATHIIL.

TanOupkopyiap cuHPU IAKUIAaHUO, SKAMUSTUMH3[A XAKUKUWA  Kyudra,
MCIIOXOTJIap ApalBepura aiinasau. byHUHI HaTHKAacH yJIapoK CYHITH MUJUIapaa sy
nukn Maxcynotr (AMM) xaxmu 2018 #mnmarn 52,9 mummmapa goitapaan 2023
Hunga 90,9 mwumapn gojapra erad. AXOJMHUHT XapuJ KOOWJIUSTA Ba ypTaua
ok um xaku 2018 Hungarura HucOatan Kapuito 1,6 maporaba ommb, OyryHTH

KyHza 375,1 gonnapHu Tamkuil STMOK1a®,

Kypunaérran  yopa-tambupnap  Tydaitim  mMamiIakaTUMW3  aBBaJIKJA
kentupranumusiek, 2021-2023 iiumiapaa MamiiakaTuMUA31a KaMOarajuIuK Japakacu
17 douznan 11 dowusra nacaitu6d, 1,6 MuyuMonra sikuH Qykaponap kamOarauMKIaH
yuKau. byHmaill HaTwkajmapra SpUINUIIA axOJWHHU 3aMOHaBHM KacO-XyHapiapra
VKUTHI, yJapra MyHOCUO Ul YpUHIIApHU SpaTUlll, TaAOUPKOPJIUKHU Xap TOMOHJIaMa
KyJu1a0-KyBBaTJIallra KapaTWiIraH TU3UMIIA Ba Y30KHU Ky3jaran cuécar Xaja KAayBYH

omui 6yaMoraa’.

8 Xumupos K. “Smmn tan6upkop” miatdopMacy TaaGupKopiapra sHru MMKOHHATIAp 6epanu / “Suru Y36ekucTon”,
2025 iiun 10 ssaBapb Ne6(1332).

% Paguxos K. IllaBkaT Mupsuées: “MeH yMpUMHH LTy XalnKKa THKKauMan” // “Xank cy3u”, 2024 iiun 22 maii,
Ne99(8722).



Byrynru kyHpa OamapusT Qyd KejgaéTraH MKJIMM yirapuiu, Oposi IeHru3u
XaJIOKaTH Ba OOIIKAa SKOJIOIMK MHKUPO3JIap OKUOATIapuHU €HIuO YTuil, “sumr’
MKTUCOAMET Ba “AIlIAJI TapakKUET , alHHUKCA, “AIIAI° SHEPIHUs COXAJAPUHU KaJajl
PUBOXJIAHTHPpULI, AW~ THUKJIAHWII Ba YIVIEPOJ HEUTPAJUIMTMHU TabMHUHIIALL,
“Sammn’ SHeprus, HUYUMIIMK ~ CyBH,  HYI-TpaHCIOPT  HH(PATy3UIMACHHU
TaKOMWUTAIITUPUII KaOW MacajlalapHU camapaid Xal JTHIl OwiaH OeBocuTa

OOFIIUK.

Xo3upaa V36ekncTonma KaifTa THKIAHAIWTaH sHeprusi coxacuaa EBpomna
TUKJIAHWII Ba TapakKKuET OaHKWHWUHT 600 MUUIMOH €BpO Mabiariapy HIITHPOKUIA
HupuK noinxangap Oonutanrad. Ainnukca, “ACWA Power”, “Masdar”, “Total Eren”
KaOM >KaXOHHUHT SHI Hy(Qy3JId KOMIAHUsJIapU MaMJlakaTUMU3[a WUPHUK KyEll Ba
IaMOJI JJIEKTP CTAaHUMSIApPU JIOMUXAJIIApUHU amaira omupMokaa. 2023 uunpga 2
MHUHI MeraBarTaad 3uén, 2024 wwnga 8 MMHI MeraBaTid KyBBaTjap HIITra

TyIupru e,

bup maWTHUHTr y3uma  “AMn TApaKKUETra  OPUIIMIN  YYyH  “SIOd
MKTHCOIUETTa YTUII Ba YHU PUBOXIAHTHUPUIITHU 3aMOHHUHT Y3U Tanad 3tMokaa. Iy
Makcagaa xam [llaBkat MupsuéeB 2023 #iun cailJIoBOJIM JacTypujia KyHuaaru

no3ap6 Bazudanap Oenrunad Oepuiirad SAu:

HTaskat Mup3uéeBHuHr 2023 iiniaru cailjioBoJIIu JaCTYPH
N “SmmMI1” UKTHCOAUETTAa YTHIN, KAWTA TUKJIAHYBYH JHEPrUsiIaH
(doiiganaHMIIHY KEHTAUTHPHUIL HYJLJIapu

e KaiiTa TUKIAHYBYM SHEprus MaHOajapuHW 25 MUHI MEraparra,
ynapHUHT yaymuHu 14 domsgan 40 Gowusra eTkazuinn

e 2024 itmnnan 6onurad caHoaraa “sumi ceptudukar’aap 6030puHU
SIPaTHUII

Mup3uées 111.M. Bapkapop ukrucoauii ycumr — axonu (GapoBOHIMTHHA TABMUHIAIIHUHT MyXUM OMIIH // “Xaik
cy3u”, 2023 iinn 14 urons, Ne121(8464).




e ABTOOyCHIapHU TYJIMK SKOJOTHK TO3a JJEKTp €KU Tra3 EKUJIFUCHUTA
YTKa3UIII

—

e bapua sHrM yilnap Ba ac600-ycKkyHajgapra sHEprus Texain Oyinda
Tana0IapHu >KOPHUMA STHII

Hatmwxkana uktuconuérna sHeprusi camapagopiauru 2 kappa ommo, 2030
—— Hunra Oopub 50 MuUMapA KWAJIOBATT-coaT ‘“‘SIIKI’ SHEPrUsl HWILIA0
yuKapuiaaau. SIHru craHuusiap vira Tymumy ouinad 10 MUHT KuioMeTp
maructpanb Ba 110 MUHT KUIOMETp XyIyIuid 3JIEKTp TapMOKIapu Oaprio
ATUIIALHN.

\1/

Hkruconuér coxacujga xaM TyO OypWIMLUIapHM aMajira omupamus. “Smmn
UKTUCOAMET’, “AllIUNI SHEpPrus’ TaMOWWUIAPUHM SHAJla KEHT KOPHUM »TaMwu3.
HkTuconuéruMusra KUpUTUIAETIaH UHBECTUIMSUIAp XKMHHH OuUp Heda Oapobdap
omupamus. buz 2030 innrava summu MYKU MaxcCyJOTUMU3 XaxMuHU 160 muummuapna
JoJjilapra €TKa3ulIeK KyJa Karra mappa ojdauk. byHra spummmn andarra OcoH
oynmaiiau. Jlekun Oy #ynga aHUK XHCOO-KUTOOJApUMU3, peajl UMKOHUATIAPUMU3
6op. Tabuuii GoinMUKIApUMH3, MEXHAT peCcypclapuMu3, HHTEIJICKTyall Ba MabHABUH

CaJIOXUATUMM3, MII TaKpUOaMu3 eTapiu’?,

JPUIIUITAH IOTYKJIap
—>

e Mypakkab reocuécuii mrapoutra Kapamaii 2024  iinnga
ukTucoauéTuMu3 6,3 dousra ommod, 111 mMuwumapn goinapaaH

e (Canoar, KMIIUIOK XY»aJUTH Ba XU3MATJIap coxacura 38 MUIIIMapa
J0JUTap WHBECTHIMS KUPIW, JKCHOPT 26 MILIHap] AoJUIapAaH
OTII[TH;

e 2025 #imnma snmm wdkd MaxcynotHu 120 musutapa  mosuiapra,
skcnopTHH 30 MUWUIMApAra €TKa3ull, HHBECTULIUSIAP XaXKMUHU 42
MUJUTHAPJIAH OLUIMPUII PEXKATAITUPUIMOKIA;




o KVymmHu mamiakariapra dyerapajgaH YTl OujaH OOFIMK KaTop
Macananap Oyiinya eyuMm Tomwigu. 13 ¥un €nuk  OynraH
AnamwkoHHHHT “XoH000xa”, “Munrrena” Ba “KopacyB” xamma 8
Hni nuuiamaras “YukyproH~ derapa mocTiiapy THKJIAH[IU.

N1/

Camapkana BUJIOSATHAA DJHEPrus pecypciiapura TymaérraH OOCHUMHU
EHTUJUIATHII, KyJIail yopayiap KYpHIll y4yH KYNTMHa Myaccacajaap MyKOOWJ dHeprus
pecypciapura yT™Mokaa. XKymmanan, 2024 v nexadpura kagap suinostaara 1013 ta
WOKTUMOMI OOBEKT Ba JaBJIAT UAOpacu “‘sSsunnr’ sHeprusara yrraswigu. Kypumum
coxaculla KouJalap Yy3rapMoKJIa Ba cOXara SHEPrHusi PECPyCIapUHHU TEXKOBUU
TEXHOJIOTHsSIIAp Kaaall Kupub KenMoka. byHaait OuHomapHu KypHUIlja KUI JaBpuaa
HCCUKJIUK YHEPrUsiCUJaH KaMpoK Qoiirananu0, yiaa UCCUKIMKHU KYIPOK Cakjall
MMKOHUHU Oepajural, €3/1a 3ca CAIKUHIUKHU TabMUHIAUAUTAH YHEPTUS TEKAMKOP

Kypuini MaTCpuaJlylaprd Ba TCXHOJIOTHAJIapUaaH Q)OﬁﬂaﬂaHI/IHMOK,ﬂa.

By cabii-xapakariapra XxamMOXaHT IOPTUMHU3/Ia JJIEKTp OWJIaH XapaKaTliaHyBYU
TpaHCTOpTIap TOOOpa OMMAaJalMOKAa. YJIAPHUHT IOPHUII XapakaTh OJIHMA
aBromoOunHukura Hucbaran 10 GapoOap, Tabutra 3apapu 3ca 3 6apobap xam. Illy

oouc, xo3up Camapkan maxpuaa 36 Ta 31eKTpoOyc HyHaIMIIapra YuKapuiaran™?,

Opnam Omp makukaza 5-6 nuTp XaBo oynmb, yukapaau. by skapaéH opkanu Ou3
KUCJIOPOAHU KaOyJl KWjiaMu3 Ba KOpOOHAT aHTUIPUIHU YUKapamu3. bup KUIIMHUHT
KHCJIOpPOJra OMp KYyHJIMK SXTUE&XKHHHM KOIam ydyH 22 Ta gapaxT kepak. CaHoar
WHKUI00M Ty(dailii MHCOHUAT Ta0uartra MyTTacwi JaxJ KWJIUIIM Ba Japaxtiap
KECWJIMIIM HaTWwkKacuja Ou3 KUCKa €KMW Y30K MyAmaTiu XaBg-xaTapra Iyqop
OyIMIIMMU3, Xe4Y MII KWIMACIHUK, cailépamu3 “yrka’cu3 KOJUO KETHIIM MYyMKHH

DKaH. YHJaW XoJjariapaa >KOHMMU3Tra OpO KHMpAJUTraH — JapaxTiap. YJapHUHT Xap

lf Hopmyponos I1I. Ky&ur, nramon Ba CyB 3KOJIOTHK TO3a YHEPTHsI MaHOAIapuaaH OKWiIoHa doinananainnuk // “SIarun
VY36ekucron”, 25024 i 19 nexadps, Ne257 (1218).



Oupu Muiura aespiivd 22 KWiorpaMMm KOpOOHAT aHTHAPHUJ 0TIy Ba MW JaBOMMJIA
120 xwnorpam Kuciopoa axxparanau. JlaBmatumus paxoapu tamadbOycu OunaH OyH1aH
y4 Wui aBBasl OomutaHrad “Smmn MakoH’ yMyMMHIJUIHMM JOMMXAcH YMHAKaM XallK
XapakaTura aianad. OKOJOTMK Ba3MUSITHHM sIXIIMJIAnaa Ho€0 eduM cudaTtuia
XaJKapo XaMKaMHsT dbTHpodura cazoBop Oynaérran ymoy TamadbOyc HaTHxkacuaa
oXUprHu 3 Wmiga MamiakaTUMHU3 Oyitmda skamu 646 MUJUTHOH Tyl KydaT Ba OyTa

skmirad. Oponoyiuaary A KorjiaMa MaiJoHd 3ca 2 MAJIJTMOH TeKTap/aH OIIa/Ix.

MyxToxiapra €paam Oepulll, KHUHHAJITAaHHUHT KYJWJAaH TYTHUII KaOu 33Ty
dazunatiap XaTKUKMH3HUHT KoHHUAa 0op. OmamimapuMu3 caBoOIM amaiapaaH Xed
KauoH Vy3uHM TopTMmaraH. Orta-000onapuMu3 HXTHUEKMaHAIApra eilka TyTuo,

XOTHUPKAMJIMK Ba KaJJI0 OCOMUIITAIMTY OUIaH 0axT spaTra.

JaBnatumu3 pax0apu pauciuruja yTraH WKTAUMOMM XMMOS COXaJaru uuuiap
HaTwxaaopauru Ba 2025 iiun yuyH ycTyBop Ba3udanap MyxokaMacura OaruiIaHTaH
Hurunuma oungupuiarad ¢ukpiap 6apuamMusHu Oy Xakaa 4yKyp yiiaiira, IIyHra

Kapal peskajap Ty3uIra yHaamm'>,

Xap KaHgad OaBiaTAa Xam, Xap KaucHh 3aMOHJa XaM €pJaMra MyXTOX, Kam
TabMUHJIAHTAH, KYN OOJanu, HOTHUPOHJUTH Oop €KW EnFu3 Kapusuiap ydpauiu.
Aonatium KaMusAT dCa yIapHU Tanuiad Kyimanau, XUMos KWIUITHHE Y3 3UMMacura
omagu. ByryH sHrm VY30eKHCTOHHMHT SpKHH 0030p MyHOCAbaTiapura yTHII
mapouTuja WKTUMOUN aaojaT Ba IWKTUMOMN OapKapopiMKKa acoclaHTaH
XaJKnapBap CuEcaTH Xajakapo MaHOamapjaa 3SbTUPO(] ATWIAETTaHW KUIIUTa

MaMHYHUST OaruIILIaiIu.

AViHUMKCa, KeHUHTH Wuiuiapaa Oy Hynna Tapuxuil Kagammiap tanuianau. Kyunu
VDKTUMOMK CHECAT axOoJId TypMyLI JapaKaCHHHU FOKCAJITHUPHIL, AApOMaJ Ba SIIAII
Tap3uga KeCKUH TadoByTJap, TEHTCU3JIUKHUHT OJIIMHM OJIMIN, Xap OWp HWHCOH
JTABJIATHUHT JBTUOOPU Ba FaMXYpPJWKIAH dYeTAa KOJMACIUTMHH KadoJaTianl
MakcaJjlapuHu  M34uil  pye€ora uukapmokna. VDkTumouwit XuMOs Macajacura

KaMuAaTaa 6apKapomeK Ba aa0JaTiyd TabMHHJAIIHUHI MYXHUM aCOCH )166

13 Paosrro Y. VbKTHMONIA JaBaT — MHKIIIO3HB skamust // “SIaru V36exucron™, 2024 jimn 18 nekadp, Ne2556 (1317).



KapanMokaa. Suru Taxpupnard KoHCTUTyTHuAMHU3Ia O€NrujaaHraH MKTUMOMM

JaBJlaT TaMOWKUIN XaéTaa pyeéora YuKMoKa.

Woxtumonit xumost Oyiinua spuinmiaéTraH HaTwKajlap OYHM TacaMKJIAWIu.
Kuécmacak, axonmmHM WKTAMOWUK XHMMOS KWIHII OOpacujaru y3rapuiuiap,
SHTWIAHMILIAp HadakaT Kapopiap Ba AacTypiiapaa, Oajlku owiap TPMYIIHJa aKc

sTaéTranra aMu Oyiaamus.

fIHFHHHmna KauJ STWITAHUJCK, Maxalagard WKTUMOUM XOAuMIIap yhma-yu
topu0, 2024 itun peectpaa Oynmarad ssHa 95 MUHT MyXTOX ofamra épjaM KypcaTiu.
bup nHewa yii MHUHIIA0 MOPTIOMIMMH3ra HOTHUPOHJIMK O€NTWIaHTaHU, MPOTE3
Oepwiiranu, HOTUPOHJIMTHU O0p OosaJlapHUHT 00F4Ya, MakTaOra >KOMIAIITUPUITaHU —
Oy pakamuiap oIl pakamiiap sMac, yjap opTHa KaH4a/laH-KaH4a XaMIOPTIapUMU3

PO3UIIUTH Macasiacu 0op.

OHr Myxumu, Oy pakamjap OelruiaaHrad sSHrU Basudanap MWKTUMOMI JaBiaT
TaMOMMJUIAPUHU MYCTaxKamJjiad, FOPTUMUZHUHI MHKJIIO3UB JKaMUSTra aijlaHuIura

MYyCTaxKaM acocC sAApaTMoKIa.

VY4 oif onauH BWIOAT Ba Tymaniapaaru 14 MuHr pax6ap 75 MUHT kamOarai
ouJiara OMPUKTUPUINO, yJap OWJIaH MHIMBH Ayl UIUIa iynra kyuunau. Hatwxkana
2024 #iun nexabpura Kagap kamOaran owranapjard 17 MUHT oJlaM JOUMHH HIITa
KOMITAIITUPUIIIU, TAAOUPKOPIUK Ba TOMOPKA OpKaJId 14 MUHT KUITMHUHT TapOMaIn
ommmpuiiad, 30 MuHr 0osa 6ofya, Tyrapak Ba Kacora YKUTHUII OujiaH KaMpad OJMHIH,

45 MUHT MYXTOX (QyKapora THOOUM EpaaM KypcaTUIIIn.

Mamnakatumuzga  KamMOarajUIMK — JapaKacMHM  KUCKApNTUPUII — Yopa-
TanOupnapu kypunau. PecnyOnukamuszga Oapkapop Ba IOKOPU HMKTUCOIUN YCHIII
CypbhaTu TaAbMUHJIAHUIIN KaMOaraymuk napaxkacuau 2019 iinngaru 23 douznan 2023
munma 11 Qowusra kKuckaptupuiura HWMKOH sipatad. 2025 #un sSKyHH OwiiaH

KamOaraJUIUKHU 6 ¢onsra KaMauTUPHUIL MAKCaJT KMJTUH]IH.

CyB pecypcaapuaaHn goiigajanui 0opacugaru MaBKy/l
MYaMMOJIAPHHU U34YMJI XAJ 3THIIHA TABMHHJIAII MAKCAAUAA,
2020-2030 iinnnapaa cyB Xy KAJIUMTHHUA PUBOKJIAHTHPHUII
koHuenuusicn Ba CyB pecypcjapuHu 00lIKApHUII Ba
HppPUranusi CCKTOPUMHU PUBOKJIAHTHPHUIN CTPATErHsICH XaM/1a



2. CyB 0e0axo 00K, YHH Texkaml, H(JIOCTAHTHPMACIUK Ba aBaiijad

acpam — crpareruk Basuga

kM 6unad OOFIMK sitHa OMp HeuTa TAIIBUIILUIM X0jaT 0op. MamiiakaTuMusaa
XaBO XapopaTH iui cailud kytapunud 6opmokaa. OxkubaTaa napénap cyBu Kamaiuo,
WYUMIIMK CYBH TabMHUHOTH AYHE XalKJapura >KHAIUNA XaB( coNa€TraHu XaM CHp
oynmait konau. byHnai mapoutaa HUMa KU kepak? [Ipe3nieHTuMu3 Mana ury
Macajaiap e4uMura XaMm YbTHOO0p Kapatau. “by BazusaTaaH kenubd YMKKaH X0j1/1a, 0u3
bupnamran Mwinatnap Tamkwiotu bom kotuObunuHr CyB pecypceiapu OVitnua
Maxcyc BaKWJIM JABO3UMM TabCHUC STUIUIIMHU KYia0-KyBBaTiaimu3. Mapkasuii
Ocué cyBHU TeXalauraH TEXHOJOTHsIAp IJIATHOPMACUHU SIpATUI >KapaéHuaa
“bupnamran Mwmnarnap Tamkunimotu — cyB pecypceiiapy’ MEXaHW3MHUHM HINTa
COJIMO, SHT WIFOP TEXHOJIOTHSUIAPHU KaJI0 ATHII Ba TATOUK KWJIHII Tapapaopumusz”,

Jie/Iu 1aBIaTUMU3 pax0apu.

[llynnan cyHr mamiakaTuMu3ga KaOyi KWJIWHraH Sl TapakkKu€r nacTypu
Joupacuja THU3UMIIM XaMKOPJIMK Wynara KyhWunaétranu, OyHIal IMIEPUKIUK
MaH(paatnapumusra Oupjaek Moc Oynub, WKIMM Y3rapunuiapu OWiIaH OOFIUK
TaxXIUJIAPHUHT OJITMHU OJIMINTa KapaTtuiranu, 0y 6opana “Mapkasuii Ocué ukimm
MYJIOKOTA HU >KOPUH OSTUIIT Makcaara myBoukmuru Tabkupianau. [lyHuHTHEK,
BMT bom AccamOnescununr “Mapkasuii Ocué€ rinobajl HMKIUM  TaXJIuJjapu

Kapiyicuaa: yMyMuid (GapoBOHJIMK MYIHIa XaMXKUXATIUK PE3OIONUSCUHA KaOy



KWINIL, YHUHT acocuit MazmyHu 2024 iiun ceHtsopsr onmna Camapkanjnga OViauod

YTraH Xajkapo UKJIuM GopyMuaa MyxoKama KMIuHIu ™,

CyBaan QoiigajiaHnuin — CyB 3aXUpaJapuIaH YHH CYB
MaHOaJapuaaH aipud oaMacaan GouaaIaHuII
(ruapo3HepreTKa, CyB TPAHCHOPTH, 0AJTUK XYKAJIUTH Ba
OomKaJsap)

IpesuneHTuMu3 TamabObycn OumaH Y36ekucToH PecryGmukach cys
XY)KUINTUHA  pUBOXJIAHTHpUIIHMHT  2020-2030  Wwmiapra  MyJDKaJUIaHTaH
KOHUENIMACH TacAUKIaHAd. MaH3WIIM Yopa-TaAOUpKIaApHUHT aMajra OIUPWINIIH
HaTwkacuaa Oupruna 2022-2023 iunHuHr OWpruHa yopacuaa 1,6 MUIIIMOH axoJiv
WIK 00p MYUMIIMK CyBU OWJIaH TabMHMHJIAHAM, 3,4 MUJUIMOH aXOJWHUHT MYHUMIHK

CYBH TabMHWHOTH AXIIHWJIAHIN.

CyB TEXKOBYM TEXHOJOTHSJIAPHM KOPUH KWJIWII XamJa SKWH MalJIoHJIapujia
KYIlIUMYa arpoTEeXHUK TaAOWpJIapHU amalira OUIUPHIN, UppUranus OObEKTIapUHU
KYpHIII Ba PEKOHCTPYKIMS KU, “AKJUIM CyB”, CYBHU “OHJIaliH” HA30paT KWJIMIII,
“IlpaitBep” pakamii KypwiManap VpHaTUIl kKaOu Baszudanapra ajoxujaa >bTHOOP
Kapatmwian. Coxara XOprK Ui MHBECTHIUSIAPHU Kan0 KUIUII HaTHxkacuaa 295 k.
V3yHaukaaru KaHajmiaap Ba yiapaard 817 Ta ruipoTeXHUK MHIIOAT PEKOHCTPYKIIUS

KWTHHIU .

2019-2022 #nnnapaa maxTa MalIoOHJIApHAa CyBHHM TeXallra MyHaITHPUITAH
TOMYMJIATHO CYFOPHUII TEXHOJIOTUACUHU JKOpPUA KWIraH 5 MHHIIAH OPTHUK
dbepmepiapra 138953 rekrap Maiionaa ymly TEXHOJOTHSUIAPHU >KOPHM ATraHu
VUyH JaBiaT TOMOHUJAH | TtpwumoH 44 Mwiapl cymMaaH OPTHK CyOcuaus

Malaraapy aXpaTud OepuIy.

1 Mupsuées L11.M. ¥36exucron ITpesunentu BMT Bour AccamGresicuauur 78-ceccusicunaru HyTku // “Xank cy3u”,
2023 iinn 20 centssops, Ne197 (8540).
15 Mupsuées 111.M. SIHru §36eKMCTOH — MHCOH KaJIpH yJyFiaHran Mamiakar // “Xank cysu”, 2023 iun 21 utoHb.



SIXmm MabiIyMKH, MUHTaKaMH3HHHT acoCHi CyB aprepusuiapu Oup Heua
MamlakaTiapAaH kecuO VyTran OynuO, TpaHcuerapaBuii CyB cepycpajapuiaH
doiinananui KYIIHA AaBiaTiap OuiaH 0axamyKuxar, KEJIHIIyBAa WIUIAINIHH Tajiad

KHJ1aau.

Ymby Myxum >kuxaTHU 3bTHOOpra onmb Mapkasuit Ocué Mamiakatiiapu
MaH(paatmapu  ypracugard  MyBO3aHATHH  TabMHHJIAWIUTAaH  MUHTAKaHUHT
TpaHCUerapaBuil CyB PECypCIapuHH Ouprajivkia OOIIKAPUIIHUHT ¥3apo MakOys

MCXaHU3MJIIapH nnnrad YUKHWJIMOKIA.

Yexnanran pecypc XucoOJaHMHUIL CyBJIaH camapaiu (oiaanaHuin Makcaauaa
IIpe3naeHTMA3 V3 nmacTypuia CyBFOpPULILAA CyB TEKAWIWIAH TEXHOJOTHSIAPHU
KOPUM KWIUII MIUIAPUHU  sSHaja SKaJaUIAITHUPUIIHM TakiIu@ HTau. ymoy

takaudnap (1.1.1-pacm).

Ipesunent IHlaBkar Mup3uéeBHUHI CYBAaH caMapaJin
N (doiigaaHuIIa CyB TEKAUIUTAH TEXHOJIOTUAJIAPHU KOPUM
KWINII HYJUIapu

1. 2030 iinnra Kagap 5KMH MalIOHJIApUHU TYJIHUK CYB TeXalauraH
TEXHOJIOTUsIJIapra YTKa3ulll;

2. Hanamapra cyB eTka3zaauraH oOBeKTIapHU depMmep Ba
KJIactepjlap OollKapyBUra OEpuIll, CYB €TKa3WIll TU3UMMHIa
PUBOKJIAHTaH JaBiatiap TAXXKPUOACUHU KEHT KOPUM KUJIUILI,

3. CyB Texaiauran TEXHOJOTHSUIAPHU KOpHUI KuiraH depMmep Ba
JNEXKOHJIApHU sHajna parOarnanTupuil Ba OyHra 10 Qowusnu
KPEIUT axpaTwill, y3 XUCOOWIAH MKOpUW KWJITaHJapra sca
xapaxaTHUHT 50 QousuHu Koruiad Oepuil TapTUOMHU KOPHM
ATUII Kabu Takiudiap YpUH ONraH.




[Ipesuaent IllaBkatr Mup3uéeBHunr Ttamadboycu Owiran BMT bom
AccamOnesicuHuHT OpoJIOYMHYN SKOJOTUK MHHOBALMJIAP Ba TEXHOJIOTHUSIIAp XYLy U
cubaTuia HBIOH KWIUII Oyinya pe3onmonuscH, bapkapop pHUBOXKIAHHII
Makca/Jjlapura SpUIIMIIHA  >KaJa/UIAIITUPUILIA  MapJIaMEHTIIAPHUHT  POJHHHU
KydaTupui Ttyrpucugaru Maxcyc pesomonusicu, bMTuunr Oponbyitu Tpact

’KaMFapMaCHHH TAIIKWII STUII OYiinya Tapuxuil Kapopu KaOyJ KUJIHH]IH.

1,8 MIJITMOH TeKTap MalJIoHAAa 4yJl YCUMIIMKIAPUHUHT YPYyFH Ba Ky4aTHIAaH
“ammn Koriamanap” XMMOsl YpMoOH30piapu Oaprno STWiaud. ByHUHT y4dyH wumrau
XOJMMJIap Ba axO0Jud TOMOHMJAH CaKCOBYJ Ba OOHIKAa Yy YCUMIMKIAPUHUHT

YpyHiiapu JKaMXapHuJIan.

“SJmmn  MakoH’ yMyMMWUIMK JIoMUXacu Jowpacuaa KopakoJmorucToH
PecnyOnukacu, BusnosiTiiap Ba TOIIKEHT Iaxpujaa OoXupru yd uunga sxkamu 500
MWUIMOH JOHAJAH 3WEN MaH3apajid Ba MEBAIM NApaxT Kydariapu SKWiaud. byHna

CYBCHU3JIMK Bd KYPTrOKYMJIHKKA MOC AapaXT TypJapura aJloXuaa 3T>TI/I60p KapaTuiau.

Hpesunent Hlaskar Mup3uéesaunr gacrypuga 2030 iuniaraya

5 KYHHMIaru 4opa-raadupJiap Ba pexasap aMmajira omupuiam.
4 1. “SJmmn = makoH”  yMyYMMWUIMH — JIOWMXAacUHU  siHaja
KEHTaUTUPULLL.

2. Slumn  maiioHnapHu  Kymaltupum yuyH iwiara 400
MUWJIIApA CYM axpartuO OopuIll OpKaJd axoJd MacKaHJIapuh, yMyMaH,
Maxayuiajgap/ia KOJOTHK MyXUTHH SIXITHJIAIITA SPUTITHUIIL.

3. JlaBnatr wupopanapu, KOpXoHamap, OJuUHroxjapia Xam
V3UHUHT ST OOFTIAPWHY TAITKHIT ATHII.

4. Sluru yi-ko Kypuljga MOyJapaTyuwiapra simuia XyAyJl Ba
aBTOPypaprox 6apro TUIIHA MaKOypuid Tanad KWinb KyHui.

5. 2030 #imnarava  pecnyOnmKama  KyKaJam30pJIAIITHPHUII
napaxacunu 18 ¢ousnan 30 dhousra eTkaszuill.

6. OponOyitn MUHTaKacu1ard YpMOH30PJIApHU KeaTrycu 7 Huiaa
I 223 MUTIVNOH TekTanTa eTKARUTIT |




“CyBHHMHI' XUCOOMHH OYMK OILKOpA IOPUTHIL TU3UMH KOPUW ITUIATIN Ba
KeJITycH y4 Mmiza 13 MUHITaA IKUH CYB XYXKaluru o0bekTu pakamuamrupunan. [y
Ounan Oupra, 16 Ta HUpPUK HACOC CTAHIMICH JABIAaT-XyCyCHIl IIEPUKIMK acoCHAa

MOJIEpHU3AIUS KWIMHAAN Ba MyKOOWJT SHEPTHS YTKA3UIaIu.

bynapra kymmMua paBuiiga CyB COJMFU OYilM4a TYLIYMIIADHUHT OUp
KUCMHU TyMaHJjapAa CyFOPHUILI XU3MATJIIAPUHUA PUBOXKJIAHTUPUIL, apUK Ba KaHAJJIAPHU

OeToHJaIra HyHanTHPUIAaN.

Xo3upru BakTha OYTYH OyHENAa OynraHn kaOu Y30GeKHUCTOHZA XaM
KUAAAA DKOJOTUK MyaMMoOJIap Taiao OYaIMokaa. AKcapusT XyayjlapuMusia
TYNOpOK TapkuOu Oy3wind, YHYMIOp epiiap KuckapuO OopaéTranu, 4yJIaHUIIL, CyB
€TUIIMACIIUTH, KyPFOKYMITUK, aXOJWHUA TO3a NUYMMJIIUK CYB OWJIaH TabMUHJIAII LTyJap

KyMITaCHUAaH/Iup.



Tabuatumu3uu acpab-aBaitnail, CyB , XaBO Ba arpod MyXHUTHHU TO3a
TyTull Kearycu (2023) iinnga xap Oup Maxajia axoJMCUHUHT MAJIaHUSATH Ba aMaluid
XapakaTura aimaHui kKepak. by Oopama MaBKya Ba3WATHH WKOOWA TOMOHTA
Yy3rapTUpUII Y4yH SKOJOTHs Ba aTpod-MyXUTHH acpaml JIoMuXacu JAoupacujiaru

UIIUIAPMMH3HA KydanTupamus*®.

OHr acocwuiicu, kunuviokiaapaa 400 MHHITa SIHTM JIEXKOH XY XKaJluru
tamkui KwmHad, | mumumon 200 muHTHaH 3uén omamiapumu3 OaHm OYimoO,

dapomMal OJIaAIlITH.

>| CyBHUHI U(JIOCTAHUII JAPAKACH

e 87 (hons ogam TO3a MUUMIIUK CYBHIa 3ra
13 Qomzma TO3a HUYMMIUK CyBU HYK Eku HIOCTaHTaH CyB
MaHOaura sra

e Urnocnanran CyBHUHT 3apapiid KypcaTKuujgapu — uIociaHran

.| CYBHHHI' MHCOHTa TOKCHH (CaHHTap-TOKCUKOIIOTMK) TAbCHPHHH, CYBHHHT
OPrOHOJIEITUK XYCYCHUSTJIADU Ba CYB XaB3ajapu Vy3-Y3UHU To3ajiall
xapa€Hu  (YMyMCAHUTApUS)HUHT  €MOHJIAIIYBUHM  aKC  ITTUPYBYH
kypcatkuuiap. WdrmocnanTupyBYr MOJJATapHUHT YMyMaH CyB Y4yH
canbuit Tabcupu derapacumaru koHueHtpauusicu (CTUK), acocan,
udocnanran CYBHUHT 3apapiniIuK KypcaTKAuiapuaaru
JTUMUTIAIITUPYBYHM KYPCATKUY acocuja OeNTuiianau.

e Apresuan cyB (®Ppanuumsgaru ApTya BWIOATH HOMHUJAH KelnO
YUKKaH) — CyB Oapjoul KaTjiamiap ypTacujia >Koujiamrad Ba cyB 00CUMU
Oaylann OYiraH ep OCTU CYB XaB3aJJApUHU XOCHJI KuUiIyBuM cyBiap. Cys
6ocumu opTHO KeTraHja y3-Y3uJaH ep ro3ura KyTapuiuim €ku ¢daBBopa
KaOu OTWIIMO YMKUIITU MYMKUH.

o Jlpenax cymmapu (wHDI. Drain - KypuTHin) ApeHaXX OpKaIH
WWUFUTIAUTaH €p YCTU €KU €P OCTH CYBIIAPH.

o Uynnanumn — uyiap (caXpo)HUHT KYIIHM XyayJuiapu XucoOwura
KeHraumu. Yymranum xam Tabuuii cababmapra kypa, Xam Tabumartra
OVJIraH aTpoIoreH TabCUPH OKUOATHAA cCoaup OyIiaau.

16 ¥36exucron Pecrybmmkacu Ipesuentn [laBkat Mupsuéesuuar Ouit Maxinc Ba Y36eKHCTOH XaTKura
MypoxaatHoMacu // “Suru Y30ekucton”, 2022 imn 21 nexadpp, Ne259(781).



3. KykanaM3op XyayJJIapHUA KeCKMH KYNAUTUPUITHUHT

Y3Ura X0C¢ XyCYyCUATIApHU

“dykaposaap aTpod Tadbuuii MyXuTra
IXTHETKOPOHA MYHOca0aTaa Oy aMira
MaxxOypaupJiap”.

[IpesunenTuMu3HUHT 2025 HinnHu “ATpod-MyXUTHHU acpail Ba “smui’
UKTUCOMUET Mmn” 1166 dBJIOH KWIMIM SIHru Y36eKHCTOHIa OHA TaOMaTHU acpa0-
aBailab, »SKOJOTMK OapKApOpJIMKHM TabMHUHJIAIIrA KapaTWIa€TraH  OKCak
YBTUOOPHUHT amanjaard sHa oup udonacu Oynau. “Ammn MakoH” yMyMMUJUIHMA
JoMHMXacu 3ca XAJIKUMU3HUHT a3ajvil KaapusTiapuaaH Oupu — Oy epra KydaT
SKUIIl, OOFPOF 0Oaprio ATUI aHbAaHACHHM THKIaAW. Xap uuimu 200 MUUIMOH Tym
napaxT Ba OyTa KydaTu 3KUIMO, KaTTa-kaTTa Oofyap Oapmo »TuiMokaa. FOptumus
TYOpOFU TIyHJAW MYKM3aKop: enra Oup uym cykwica xam, Oapr €3u0, HOBAA
yuKapaau. byHaaH 3aBKIaHran xap Oup KUIIMHUHT OOF sipatrucu kenaau. by 6opana
Camapkann Bwiostuna 2024 vwina 11 muwimuon 609 MuHr Tynm aapaxT Ba OyTa
kyuatu okwinu. Kymnagad, 7,2 rekrtappaa “smmn Oornmap” xamaa 3,2 TekTapia
“sammn O6endornap”’, myHuHraek, 10,5 rekrap epaa “Xokumiuk Oofyapu” 0Oaprio
stunan. KyyaTiapHu mapBapuill KWJIMII Ba CyFopuil Makcaauna 60 KujaoMmeTpiau
CYFOpHIII TapMOFH TOPTWIHO, 36 Ta €p OCTHU CyB KyJyFU HIIra TyIIHpWInd. byHnaxn
TallKapu, CcyB eTu0 OopuIlld KUWMH OVYiraH MaH3uWuiapra CyFOpHILI YYyH

mymxannanrad 40 Ta Maxcyc TeXHHKa ka0 STHIIN.



SAmmi 30Ha — maxap SKMHUJA OeruiiaHral TapTuoaa axXpaTuirat,
AW YCUMITUKIIap OUJIaH KOTUJIaHTaH Ba IIaxap y4yH ajoxujia
MYXUTHU XUMOS KWIQIUTaH, CAHUTap — THTUEHUK, PEKPEaIioH Ba
XYKaJIUK aXxaMUsITUTa MOJIUK Xyay/I.

2025 wun xyaynnapaa atMocdepa, ep Ba CyB pecypciiapuHu Myxodasza
ATUII Ba TYPU3M COXACHMHU PUBOXJIAHTHUPHUINTAa XaMm ajloKUjia YbTHOOP KapaTuiaiu.
Iy Ypunma Oxosorus, arpod-MyXUTHH MyXxodasza KWIHII Ba HKJIAM Y3TapHIIH
Ba3upaUTy TOMOHHUJaH 2024 Huijga amaira OIIMPHIITaH aMajuil Jopa-Taaoupiapra
BTUOOp Kaparcak. “Sdmmn  MakoH’  yMyMMWUIMH — JIOMMXacw  JloMpacuja
Mamiakatumuzaa 2024 wwiga skamu 224 MIIH. Tyl KydaT SKWIAM. ﬁHpHK caHoar
KOpXOHaJIapu Xyayasiapu Ba atpoduaa 5,3 MIIH. TyH JapaxT KYyYaTUHU IKUII OPKAIH

“sauiui 0ea00F Iap TAIIKUI KMAHHAN Y,

138 Ta caHoaT KOpXOHAcHIa cCaMapaIOPJIMK Japa’kacHU IOKOpPU OYJraH yaHr-
ra3 Tos3ajaml ycKyHajgapu ypHaTwiau. Hatmxama armocdepa xaBocura 6,5 MHUHT
TOHHAJIaH OPTUK 3apapiidi MamJIaKaTJIapHUHT OJHUHAW. ATpod-MyXuTra TabCHUP
kypcatyBun 19573 Ta 00BEKT JaBiaT HKOJIOTUK dKCMEPTU3ACHIaH YTKa3uiano, 688 Ta

KOpXOHaaa 3KOJIOTHUK MOHUTOPHHI" aMaJir'a OIIHPHUIIIH.

“Kuszun kuto0’ra KUPUTWITAH XaWBOHOT OOBEKTIApUra €TKa3wiraH 3apapHu
yHaupuin cymmanapuau 10 OapaBapra, YcumiIMKIap Ba JapaxTiapHU HOKOHYHHI

KECTaHJIUK Y4yH )kapumayiap 5 6apaBapra OmMpHUIIIx.

“Ku3mii kuTo0” — HOEO Ba MYK OYnmO KeTuil XaBpu OCTUAArU
OpraHu3MJIapHUHT pyiixaTu. Xankapo, MWIIUN Ba Maxammi “Kuzun
KUTOO JIap Xamja ajoxujaa YCUMIUK, XalBOHOT OJlaMU Ba OOIIKaiap
CUCTEMATHUK IypyXxJIapHUHT “Kusui kuto6’napu MaBxyz.

17 Bobonaszaposa XK. Oroxmuk KyHFUporura 6enapso 0ynamacaurumus kepak / “Xank cyzu”, 2025 #iun 4 suBaps, Ne2
(8897).



®dayna (nmor. Fauna — xamumru Pum Mudosoruscuma naga Ba
VpMOHJIap XYKMJIOPH, 4YOpBajllap XOMHIICHM) — MyailssH Xyayaaa
smaérrad (€ku smarad) Oapya XaWBOH TYPJIAPUHUHT 3BOJIIOLMS
JKapa€HuJa TapuxXaH M[IAKIUIAHTAaH MYyaMMOCH. XaWBOHOT OJIaMU
nbopacu OmiaH OMp XUl MAbHOHH AHTJIATAIIH.

Oxonoruk BazusaTHU sxmuiam yuyyH “GREEN CITY INDEX” ycnyouéru
acocuza 13 Ta XyQyIHMHI MabMypuld MapKa3d Ba TOIIKEHT MIAXPUHUHT 3KOJIOTHK
MACIOPTIAPU Ba HDKOJOTMK PEUTHHIM IIAKIUIAHTUPWIAWA. XaAJIKUMU3HM IIaxapiap
HKOJIOTUK OapKapOpJUTMHMHT >KOpPUA PEUTHHIM TYFpUcHAa Xabapaop Kuiuii,
IIYHUHIJIEK (yKaposiapra maxapiapaa aTpod-MyxXUTHH gxuiwiam Oyinya unuiad

YUKUAJITaH XyXoKatiaapaad Goigananui miaTdhopMacy XaM UIra Ty HIHPUIIIN.

Mapxkazuit Ocuéna nactiadku 3KOJIOTUK MyamMMmoJapra UWiMHN €4UM TOIMILTra
KapaTuirad uiamMui aaprox — Mapkaszuii Ocué atpo-MyXHUT Ba UKIUM Y3rapUIINHUA

VpraHuill yHUBEPCUTETH (DAOTUATH TAIIKUI STUIAU.

OKOJIOTUK Ba3UsTHU OapKapopallITUPUIN Makcaauaa 222 MHUHT TEKTap
MaiIoH/1a YPMOH OapIio KWJIWIN Ba KalWTa THKJIAII TaJAOUpJIapu amaira OIIUPUIIIH.
Kymnanan, Opon JEHTM3UHUHT Kypuran TyOou Ba Oponbyitn xyayanapujaa Kym
Kyuuim xamja atmocdepa XaBocura Ty3-UYaHT KYTapWIMIIUHU Oaprtapad STHUII
Makcaguaa 215 MUHT Tektap MaljoHaa “Smuia Komiamayiap” Oapro KuJuHUO.

VYnapuuHr maiionu 1,9 MITH. rektapra eTKa3wiam.

Uy, TOF Ba TOFOJIIN XyAyJIapy/ia YyJUIAHUII Ba KyM KY4YUIIH, CYB Ba TYIPOK
SPO3UACHUHUHT OJAWHU OJMII Makcaauaa | MHUHT TreKTap MaiJIoHaa XUMOs
YPMOH30pIApH  ApATHINM. YPMOH 0apro OSTHII XaMmaa KyKaJaM30pJallTHPHUII
TagOupiapu yuyH Japaxt Ba OyTtamapHunr 1039 Ttonna ypyfiapu xamrapuauo, 127
MJIH. TYIl MaH3apajy Ba MEBaJM HUXOJI Ba KydaTiap €TUIITHPpHIMOKIAa. Huxonxona

Ba Ky4aTXOHaJap Mai0HU 1,1 MMHT reKTapHHU TaIlIKWJI STaIu.



by kabu uopa-TamOupiapHU amaira OIIMpHIIIa OOIIKAPYB OpraHjiaph Ba
XyAyIuil Maxaumil Ty3uwiMmanap (GaoNuATHHA XaM PUBOXIAHTUPHUII MaKCaara
MyBOQUK. 3epo, aTpo-MyXUTHHU acpalll cailpy caéxar Ba JaM OJUII YUyH XaB(Cu3
UMIDKHA PUBOMJIAHTHPHIN XaMmJa TYpH3M OpEHIU acocuaa Typ MaxCyJOTIapuHU

XaJKapo 0030pra oMb YUKHILIA aTOXUAa YPUH drajliaiIu.

“Opondyiin MHUHTAKaCUJAru 3KOJIOTMK Ba3HMATHHU SXIIMJAIl YYyH XaM Oapua

3apyp 4opa-TaadupiIapHu Kypamus e,

buoxunMaxwimMKHU — cakjaiml  yuyH ~Myxodasza ITWiagurad  TaOuui
XyAyJJIapHUHT pyiixarnan ytmaradn 61,2 MUHr TekTap epiapu TYJIUK JaBiaT
pyiixatngan yTkazwinbd, 97 Tta ycummuk Typu, 106 Ta XaliBoH Typu Ba 46 Ta
OOBEKTHUHT re0axo0poT MabiiyMoTiaapu Musunii reoax00poT TU3UMUTA KUPUTUIIIH.
Cynpuil nynuom cypamiapu opkaiu 254,1 MIIH. Tyn JapaxXxTHUHI KOOpJAWHATIApU
aHUKJTaHUO, pakamJid XapuTacu sSpaTWwiau, MyHUHrAek, 600 MUHrJaH OpPTHK
JapaxTJIapHUHT TACMOPTH  IMIAKIUIAHTUPWIMO, TYIUK mapaMmerpiapu Oyitnda

MaBbJIyMOTJIap SJIEKTPOH IIaThopmara KApUTHIIA .,

VY36exkucton BMTHuHr bapkapop pHBOXXIaHHMIN MaKcajlapd XamJla HKJIUM
oyinua Ilapux OuTMMHMra KyNIWJITaHW MaMJIAKaTUMU3HUHT A TapakKUET

TanabiapuHu 6axxapuIl MaXOYpHUSITIApUHU SHAA OIIUPAIH.

Mamnakatumusziaa “smwin’ YCUITHUHT JApaiiBepu OYia oJaguraH 3KOJIOTHS,
SHEpreTuka, wiM-GpaH Ba HMHHOBaUMsUIAp, TYpU3M KabW coxamapra JIOup
KOHYHJIapJaru 0ab3u HOMYBO(DUKIUKIIAD, OUP-OMPUHU WHKOP ATYBUU KUXATIAPHU
Gaprapad Kwmmm 3apyp. 3epo, Y36ekuctoH PecryGIMKacHHMHT — “stmun’
WKTUCOIUETra YTUII CTPATETUICH Aoupacuia “‘sSuil’’ Ba WHKIIO3UB WKTUCOIUU
VCHUIITHN TabMHHJIAINT OOpacuaard KOHYH Xy#OKaTIapuHU TaKOMUJUIAIITUPHII Ba 1Ty

acHozma SHru Y30eKMCTOH MWIIUN MKTUCOAMETHHM >KaJajl PUBOXKIAHTHPHUIN Ba

18 quru caitnanran Y36ekucton Pecny6nukacu [pesunentu [llapkaT MUp3HEEBHIHT TaBO3UMIa KUPUIIMII TAHTAHAITH
Mapocumra Oarunuianrad Onuit Makiuc manataiapy Kymma Makiucuaara HyTky // “O’zbekiston ovozi”, 2023 iun
19 utons, Ne27 (32.773).

19 Bobonaszaposa XK. Oroxmk KyHFUporura Genapso Oynmacaurumms kepak / “Xank cysu”, 2025 iun 4 sasaps, Ne2
(2897).



IOKOpU YCHIIl CyphaTIapuHU TabMHHIIALI, SHTM 0030p CyObeKTIapu YpTracuaaru

MyHOca0aTIapHu MyBOMUKIAIITUPUO OOPHIITa SPUIITHTIAIH.

OpoJ1 0yiin MEUHTAKACHAATH IKOJIOTHK Ba3UATHH AXIIMJIA YIyH
O0apua 3apyp 4Yopa-Tag0upJapHu KypamMu3
IIaBkat Mup3uéen

4. OpoJ1 (po:KHUACUHUHT OKMOATIAPUHYU IOMINATHII — IJ100aJT

MYaMMOCHHHUHT /10J13ap0 KUXATJIapH

2023 jiun 19 cenrsopaarn Ilpesument IllaBkar Mupsuées Hpro-Mopk
maxpuaaru BMT bom AccamOnesicMiHUHT 78-ceccusicuiaru HyTKUAaH YPUH OJIraH
10 Ta acnekt OyryH xap OMpUMM3HU XKUIOUN YUAJTAHTUPMOFHU, QyHEra, Xaérra Ba
KaMUSATra sSIHru4a Haszap OWIaH Kapalll, IaxCUud, YMyMMIUIUH, YMYMMHUHTaKaBHA

MyHoca0aTIapuMu3aa aHXyMaHJ OUpAaMIIMK PYXUHHU IIAKUIAHTUPMOFU LIApT Ba

3apyp.

Cakku3WHYM AacleKT ydTa WHKUPO3HU Y3 HuMra oiau. bynap: UKIUM

Y3rapuiiu, OMoXuiaMa-XWUIMK WYKOIHIIK Ba aTpod-MyXHUT U(DIOCTaHULLIN.

HaBnatumus pax6apu y3 HyTkuga Opos JAEHTMUUHT OYTryHTH XOJaThra
anoxuaa Tyxrangu. Mypakkad mapoutna Opod aeHru (oxuacura Kapiy KypaliHu
naBom ottupaétran Mapkasuit Ocu€ HKIUM V3rapuiiapd ojiauaa 3HT 3aud
MUHTaKajlapAaH Oupura ainaHaérraHura ypry Oepuiaau. AMmo Ouz Oy r1iio6an
WHKUPO3 OJAuAa acio TomomaduH smacmu3. Hera neranma, OyryH OpoJHUHT
Kypuran Oarpuaa S XyAy[uiap sSpaTuilra >KUIaui kupumraamus. KeiwHru
Humnapaa Oy xyaynna 1,7 MWUIMOH TeKTap MaloHAAa KYypFOKYWIMKKA YUIaMIIH

YCUMIIMKIIAp SKIUK.



BMTHuHr keHnr makoHuaa Oy Oopagaru cabil-xapakaTJapuMHU3HU JIaBOM
STTUPHUII YYyH XaJKapo XaMKaMHUSTHUHT KYJUTaO-KyBBaTJIAIM  XaM  JKyJa
myxuwimry  aitwid. Uyakn Opon ¢dakaT OWM3HMHT MyamMMO 5Mac, y MHHTaKa
JapjaTiapy oma AyHE HUKIMMHUTa Y3 TabCUPUHM KypcaTa€TraHu IIyHAAH XaMm

MabJIyM.

OpoJ1 JeHru3MHUHT KYpUraH Tyonaan Kymumua S00 MuHr rexkrap
SIIMJI MATOHIapHU O0apmo 3Tud, 2026 iinJ sKyHura Kaaap
YIAAPHUHT YMYMHH X2KMHHH 2,5 MIJIJIMOH FeKTaApra €Kk XyAyIHUHT
78 ponszura erkasuiil.

2022-2026 iinnnapra MyJLKaJUIaHTaH
SIurn Y36eKnCTOHHUHT TAPaAKKHET
crparerusicu, 80-makcan.

byHnan y4 #un aBBas OonuiaHrad “SAmmn MakoH” yMyMMWUIME JoWHXacu
X03upra Kenumd, YMH MabHOJA XaJK Xapakartura aimannud. Ymoly JacTyp Karop
xyayanap, KymiaagaH, OponOyiuaard 5KOJIOTMK Ba3USTHU SXIIWIAINTA XU3MaT
KuiMokaa. Kymuum Mammakarimap Owirad  Oupranukaa MwuHTakaBUd — UKJITUM
CTPATEerMsACHHU aMaira omupHinra kKupunniny. [IyHuHraex, Y30eKHcToH XaliKapo
XYKYKHUHT TEHT XYKYKJIM ab30CH cudaThaa KOJOTHS CcoXacuja YHal Xaiakapo
KOHBeHcHsuTapHH paTudukanus Kuirad. BMT toMonugan KaOyin KWJIMHTAH MKKUATA

MYXUM PE30JIOLHS Tarmadoyckopu OViau.

[lly Ounan Oupra, KaTop MYXUM MaXOypuUSATIapHU Oa)kapuIll rO3acUaH
MWUTHA  JacTyp Ba 4dopa-TaaOupiap pekacu amaira OIMPUIMOKAA. YOy
MaxOypusatiap (QyKapoJapHUHT SKOJOTHUK XYKYK Ba SPKUHIUKIAPUHU TabMUHJIIAII,
Oapkapop pUBOKIIAHUII MaKCaIapUHU aMajra OIIUPHUIN Ba TaOWHiA pecypciapiaH

OKWIOHa (oimamaHuIl XaMmJa OKOJIOTMK MYyXHUTra eTkKa3wiaétraH canouii



OKI/I6aTJIapHI/I KaMaﬁTHpHMHa HNKJINM S’ISI‘apI/IH_IJIapI/IHI/IHF TabCUPHUHHU HOMIIATHIITA

KapaTujrat.

Ep mapuna axonum coHu optuiy, aTMocdepana 3apapiu razjap MUKIOPH
Kynaiumy Oup KaHua 3KOJOTMK MYaMMOJApHU KeNTUpHO dYukKapMoknaa. byHuHT
yCTUTa SHTWJIaH-SHTU SKOJOTWMK Taxaujjap mnaigo Oynmokna. JyHEHWUHT Oup
Oypuaruma ucCUK 00-xaBoJaH ojamiap xa0p dexaérran Oyica, sHa Oup Koiiga CcyB
TOIIKMHYU Ky3aTwiMokaa. Kaiicu Oup MCCHK MHUHTaKajiapja Kop, Ay, EMrup Eruo,

KaTTa-KaTTa XyayJjlapHu CyB O0CMOKA.

XaB(-xatapinap Xarro IyHE TreocHE€cUi apXUTEKTypacura XxaMm TabCUp
KypcaTMOKIa. ATpop-MyXUTHHHI HU(DIOCIAHUIIN, HKIUM Y3rapuiid Ba TaOHMii
pecypcnapian camapanu (doijgananuin OuigaH OOFIMK Ioban Myammounap, ¥3

HaBOaTnaa, 0apKapop pUBOKIIAHUILTA CATOUN TabCUP KYPCATMOK/A.

XKaxon 6anku MabiaymoTiapura kypa, 2050 iiunra 6opu0, UKIMM Y3rapuiiu
cababmu 216 MWUIMOHAAH OPTHUK OJaM Y3 MaMJIAKAaTUHHU TapK STUIIM MYMKHH.
Xycycan, Illapkuii EBpoma Ba Mapkazuii Ocuéna 5 MUIJIMOH UKJINM MHUIPAHTU
naigo Oynumu TaxmMuH KumaMokaa?l. Iy GouciaH XaM HKJIMM Y3rapUIIHHAHT
OKMOATIapuHU  IOMIIATHINra KaTTa 3bTHOOp  Kapatuiamoknaa. Kymmanaw,
MaMJIaKaTUMH3[a SOl SHEPreTHKa WKTUCOMUET JpaiiBepiapuyiaH Oupwura
alinantupuiaMokaa. JlaBmatumus paxOapu Oapya HHUPUK XalKapo aHKyMaHjapja
IyHE KaMOATYWINTU YBTHOOPUHU Oy MyaMmojapra Kapatud KelMokKaa. XycycaH,
2024 iiun HosOpuna Ozapbaibkonna OYynuoO yrran WMknum cammuTuaaru HyTKuAa

Oerra MyxuMm Takiau@ Ba TamadbOyCHU WITapu CypAH.

20 CypoHnoB JI. Ona Tabuar Guan yitryrmuk / Sluru YV36exucton, 2024 iun 29 nexabps, Ne265 (1326).



Ipe3ngent HlaBkat Mup3uéesuunr 2024 iinja Hosiopaa
O3apo6aiizkonga 6yau6 yrran UKIMM caMMUATH HYyTKHJArd S Ta
MYXuM Takjaud Ba tamadoyciaap.

1. PuBoiaHraH mamuiakatiapra UKJIUM XaTapiaapuHU aHUKJIAll y4yH €TaK4d
JIaBJIaTiiap Ba XaJKApO HWHCTUTYTJAPHUHI TEXHUK KYMAaruHW KeHrautupuil. “by
Oopana uKIMM Tyhalan HYKOTHII Ba 3apapiapHu Oaxosamn Oyinya Xajakapo MapKa3u
TabCHUC STUIIHU TaKIU( KUIamMu3”, 1eAu 1aBIaTUMU3 paxoapu.

2. TpancuerapaBuii cyB pecypciapyd HQIOCIaHUIIMHUHT OJJIMHU OJIMII Ba
Oapkapop OuOXMIMaA-XWJUIMKHM Cakjalljga sroHa EHIAIIyBiap 3apypiidrd Kauna
stunau. [laBnatumus paxOapu “MuUHTaKaMU3 MHCONHAA aUTHO YTMOKYMMAHKH, OUp
aBioj Ky3 yHruna Opos ASHTu3UHUHT OyTyHJai iykonummm caiiépamMu3 MUKECHIATH
doxuara avnmanau. Uy ypunna 6uz BMT madenuruna Jlapé sKOTU3UMIApPUHUHT
OYTYHJIUTH Ba OKOJIOTMK XaB(OCHU3IUTHMHM TabMHHIAII OYyiinua MaxxOypusTiap
TYFPUCHAATH JEKIapalisIHy UILTa0 YUKW TapadaopuMu3”, TEIH.

3. Kym Tomonnama erakyu Ty3uiaMaiap UIITHPOKKIA YCUMIUKIAPHUHT UKIHMM
y3rapunuiapura  UMJaMIIMIMTHHUA —~ OIIMPpUII  Yy4yyH ['@HEeTMK  pecypciiapHUHT
MUHTaKaBUi OaHKWHU WIITa TYNIMPUII peXa KWIMHTaHu Owinupwian. by Xakma
> | ranupap ckaH, “JleHrusra YMKUII MMKOHM OyJMaraH IaBiarjiap y4yH HOPTUMH3JA
BMT nHHOBaIMOH arpocaHoaT XaOWHU SPATHIN TAMAO00yCHHY WIITapy CypamMu3”, Ieau
JaBJIATUMU3 paxOapu.

4. Vxnum y3rapuiiniad 3apyp Kypa€TraH MeEramojuc Ba IIaxapjapHUHT
Oapkapop pHUBOXIAHWIIM OYiindya WiIFop OwiMM Ba amanuérinap TpaHchepu ydyH
Kaxon ukaum noitaxtiapu UbsTHCUHU TAIIKWII STUII Ba YHUHT OMpUHYHA (POPYMUHU
TomkenTAa YTKA3UII TaKIU( KUIAHIH.

5. Tlpesunentumus “Kenrycu iunu (2025) 15 mait — Xankapo UKIUM KyHHA
—>] Oponbyiin MuHTaKacuaa YyTKasuwiaguran Pakamimd “smwn” tamabOycnap riobain
éuap QecTuBanuAa NaBIaTIapUMHU3 BaKWIUIAPUHU KyTHO onaMu3”, Jesi FOSAT MyXUM
Tamab0ycaapHu OUITUP/IN.

[ynunraex, [lapmwk OuTUMU gowWpacuga MHUHTAKaJa XaBO XapOpaTHHUHT

XKaganl yuima Wyn KyWHIMaciauK Ba sKopui 103 wwiumkaa 1,5-2 rpamgyc arpoduaa



cakna6 xonuul, 6y Gopana Y36eKHCTO /A YIIIepo ] HelTpaUIrura SpUIuI Oyiinda

KEHI MUKECArH UCIOXOTIAPHU KAThbU 1aBOM DTTUPAETraHu Kaia sTunau’l,

[Ipe3uaeHTUMU3 TabKUAJATAHUACK, HKJIAM Y3rapumnuiapy OyryH acocuii
rnoban Taxauara ainaHuO, reocuécuii KeCKMHJIMKHUHT Kydaluimra OeBocuTa
TabcUp KypcaTMOKIa. by aca, ¥3 HaBOaTuaa, kamOaralIMKKa KapIid Kyparl, O3HK-
OBKAaT Ba dHEPreTHKa XaB(QCHU3IUTHHU TabMUHJIAII, HUUMIIMK CYB Ba pecypciapuaan

doiinanaHuin MyaMMoIapura Ky4wid TabCHp KYpcaTMOKIA.

2030 ¥unraya XaBora HCCUKXOHA ra3y YMKAPWIMIIKMHYU 35 dou3 KamaTupul,
Oy maxOypustHu 2050 iwira Kagap sHaja KEHTaUTHPUIL, UTYHUHTIEK, ‘S’
sHepreTuka yiaymuau 40 ¢gousraya OLIUPHUIN, JIEKTPOMOOUIIL Ba “AIIUI’ Bag0pOI
KJIacTepyiapy, KyE€nl Ba I1aMoJl TeHepalus xabiapu sipaTwiaérrand 0y MyaMMOHUHT

OKHWJIOHAa CUMMUIOUDP.

Cyurru imnapaa OpoJHUHT KypUraH TyOuaa 2 MIITMOH reKTapra sKuH epaa
SKWITaH YCHUMIIMKJIAPHUHT JACTIA0KWiIapu KYyKapuO, JEeHru3 TYOMHU —SIIWJ
KOIUIaMara ailaHTupMoKia. by sca JeHru3HUHT OUMIIMO KOJraH XyoyIuaaH 3apapiu

KyM atMoc¢epara Ky TapuIMIIHHUHT OJITUHU OJIMIITa XU3MAaT KUJIA/IH.

['no6an ukauMm y3rapuiu ¢poHuga 6apua JaBiatiapja CaHOAT PUBOXKAHUIIY Ba
aXxO0JU COHU OPTHUIIM HMKTUCOMUETHUHT TAaOUUU pecypciapra dXTUEKUHU KECKHUH
omupmokna. lllynunraex, artpod-myxutra canOuii aHTPONOTEH TabCUPHHU
Ky4YaWTUpMOKJa Ba MCCHUKXOHA Ta3jlapu aXpaTMaJapuHUHT OPTUIIUTA OJUO0
kenMok1a. KoHcTutynusMusHuHT 66-Magacuaa “Mynkaop y3ura Terunum OyiraH
MOJI-MYJIKKa V3 XOXHMILIWYA ATAIMK KWJIaIu, YHAaH Qoiaiananu Ba yHU Tacappyd
stagu. Mo-Mynkaan ¢oiganaHun atpod-MyxuTra 3apap €TKa3Maciurd, OoIlKa
[axCIapHUHT, JKaMUAT Ba  JIABJIATHUHT  XYKYKJIApUHUA  Xamjaa KOHYHHM
MaHbaataapuHd Oy3Maciuru Kepak”, ae0 KaTbuil MycTaxKamJIaHraH. YOy
HOPMAaHHWHT axaMUSATH IIYHJIAKH, OUPUHYHIaH, MYJIKIOPHUHT MYJIKUA XyKyKJIapUHHA
kadonaTiaian, UKKUHYKAH, MYJK 3TaJJaApUHUHT Xap KaHjad uiiad 4uKapuil Ba

XY)KaIUK (DAOTUSATUHU SKOJIOTMK HOPMAaTHB Ba CTaHAApTJIap Joupacuja amalira

21 CypoHoB JI. Ona Tabuar Gunan yiFyrmik / “Sluru Y36exucton”, 2024 itun 29 nexadpb, Ne265 (1326).



OIIMpHUIIl MXOypusTHHU Oenrunaiau. by aca, ¥3 HaBOaTuaa, “sSumur’ UKTUCOAUET

TU3WUMHWHH IAKIUIAHTUPUIIHUHT MYXUM OMWJIUINDP.

ATpodp-myxuTHH Myxodaza Kuiauml, TaOuuUd pecypciapiaH — OKUJIOHA
(oiimanaHuIn Ba AXONMHUHT SKOJIOTHK XaB()CHU3INTHMHU TABMHHIAII Y30eKHCTOH
Pecnybnukacu DKOJIOTHUK CUECATUHUHT acocuu WYHaIUILIApUIaH
Konctutymmsmuzuunar 68-mognacuaa “Ep, ep octu OYuuiMkiapu, cyB, YCUMIIMK Ba
XaMBOHOT AyHECHM Xamaa OoIIKa Ta0uHuil pecypciap yMyMMWUIANA OoMnukaup,

9922
, 10

yJlapiaH OKWJIOHa (oijaiaHuIl 3apyp Ba yjap AaBiaT Myxodaszacuaaaup
MyCTaxKaMJIaHUIIK JABJAT JKOJOTMK CHUECATUHUHI MYXUM CTpaTerHsICHHH
ownnupanu. XycycaH, ymly HopMma, OWpHHYMAAH, Xap OWUp JaBJIATHUHT
CYBEpEHUTETH, aBBaJIO, YHMHI XyIyIuJaru TaOuuii pecypc Ba OoMHIMKIapra
MYCTaKWJI 3TalMK KWIMII XyKyKd Ownan Oenrmnananu. UIyHUHT ydyyH xaM TaOuuid
pecypciiapra HucOaTaH MyJIK Macalacd MyXHUM axaMHsTra sra 0ynn0, XaaKUMU3HUHT

YMYMMUWUIAA OOMJIUTH, S’bHU JABIATUMH3HUHT MYJKH cH(aTHaa KOHCTHUTYLUSBHIMA

HOpMa OMJIaH MyCTaXKaMJIaHMOKJA.

2024 imn 17 nexabpna Y36exmcron Pecmy6Gmmkacu DKonOTHS, aTpod-
MYXUTHH MyXodaza KWWl Ba HMKIUM Yy3rapumu Basupaurd, BMT Tapakkuér
nactypu Ba ['mobGan »skonmoruk (oHIHMHT KymMma “Oposl JeHTM3M XaB3acu
JaHAIAQTUHUHT TaHa33yJl epiapuja Oapkapop Xa€THU TabMHHIAIIHU KYyJuiad-
KyBBaTJIaiiuran acoc cudaruaa Kysuiap, CyB-00TKOK Ba KUPFOKOYIM XyTyAJapyHU
cakjam xamaa oomkapuir” (Aral wetlands) xamkopauknaru JIOHMXacuHU amalra
OLLIUPUIII Joupacuia V36ekucron HHTmap MUIJINN accouuanuscu
Kokakannorucron PecnyOnukacu Xyayauit OViaumu ab3ojapu OusiaH axOoopoT

yupainyBu 6yau6 yrau?3.

JloiiuxaHuHr acocuii Makcaau Myxodasza >Tuiagurad TaOuuid Xyayzasiap,
acocuil OMOJIOTHK XWIMa-XWIIMK XyIyJUlapd Ba acOCHl OPHUTOJOTHK XyIyJjap

atpodumaru camapanu JaHIAPTIAPUHUHT €p Ba CYB PECYpPCIapUHU KOMILJIEKC

22 Yyia xoiina, 36-6eT.
23 Aupo@-MyxuT Myxo(dazacKia 5xaMoat SKOJIOTHK TAIIKUIOTIapUHUHT YpHu / “Yamusar”, 2024 iun 26 nexabpb, Ne52
(921).



Oomkapuil OujaH OWpraaukaa TYHOpoK JeTrpadalldsICUHUHT OJIMHU OJIMII OpKaJH
Ky Amynapé Ba OpoJl JIGHTM3W XaB3ajapuja Ba XaéT ydyH BOCHUTAJIAPHUHT

OapKapOPJIMTHHY SXIIHJIAII XHCOOTaHA I .

Ymby MyaMMonapHH Xaj JTHINAA, Makcaaiapu aTpod-MyXHTHH Myxodasa
KWINII XUCOOJIAHTaH, amMoaT SKOJOTHUK TAlIKUJIOTIApH MYXHM pOJib YHHaILIapu
MyMKUH Ba 3apypaup. Oponbyiin MHUHTakKacuga Typiau (GaoiausT HyHaTuIIapu
oyiimua 30 ra SKWH DKOJOTHK >KaMoaT TAaIKWJIOTIApH MaBxyd Oymmo, ymap
MyBaddakusTiu paonuar kypcarmoxaa. [axmnapu typiu xun Oynaummra Kapamaii,

Oapya >kaM0aT HKOJIOTUK TAIIKUJIOTIAPUHUHT MaKcajlapu yMyMURIUP:

JKOJIOTMK OUIMMIIAp Ba TAapOus

e JKammsaT onmmuaa TypraH SKOJOTHK MyaMMOJIAPHHM XaJl KUJIHUIIIA
KyMak Oepui;

DKOJIOTMK axaMusTra sra axO0opoTHU Tapkartuil (OykieTiap,
Opo1topanap, KypHajlap YMKapuIll, SKOJIOTUK calTiap spaThil
Ba OONIKAJIap) OpKaIM IKOJIOTUK OMIIMMIIAPHU TapFUO KHJIHIII

DKOJIOTHK TabJUM Ba TapOUSHU PUBOXKIIAHTUPUII (CEMUHapJap,
OMMaBUW Mabpy3ajap Ba cyxOaTiap, OMMAaBUN 3KOJOTHUK
KyTyOXoHanap, TabuatHu Myxoda3za KWIMII KyHJIapura
OarvIIUTaHTaH TaaOupIIap Ba TAHJIOBJIAP Ba XO0Ka30);

e Kamoartumnuk  arpo-MyXUTHH  OIKOJOTUK MOHUTOPHUHITH,
HKOJIOTHK Ha30patT (KamoaT Ha30paTH, KaMOATUUIIMK SKOJIOTHK
DKCIEPTU3ACUHU  YTKa3ull, (GyKapoJapHUHT  SKOJOTHUK

BI XYKYKJIQPUHU CYJ OPKATU XUMOS KHUJIHIII).




5. ‘Imcm{zmnap MYaMMOCHHH XaJI KWJIHAIII BA aX0JIM CAJIOMATJIUTIHHHA

MYCTaXKaMJIAIIHUHT YCTYBOP Basudaaapu

YukuHawiap — MyalsH >Xoiapaa MabiyM Koujajiapra acocaH
KOUJIAIITUPWIAJAUTAH Ba KEHWHYAIMK HIUIATUIAAWTAaH, KanlTa
UIIIOB Oepritaiura €Ky YK KUJIMHAIUTaH, KYMUIQJIUTaH XOM allé,
MaTtepualiap KOJJIUKIapH, Tajiadra xaBo0 OepMmaiiiuraH acocuii Ba
KylIMM4Ya MaxCyJIOTJap, HWUUIATUIAIATaH Ba Y3WHUHT OJIIMHTH
cudaTuHu HYKOTraH Taiiép MaxcynoTiap.

[Ipesunentumu3 tomonuaan CalixyHoOon, Yitum. 3apOmop Ba FuxmayBoH
TaXpubalapruHu KEHT TaTOMK 3Tuill OVitnda Genrunad Oepuiirad Bazudanap acocuaa
omupuiaéTran 4opa-tagoupiap Oy Maxaiiana xaM KaTop MyaMMOJapHU Xasl dTHII

MMKOHUHU Oepau.

Ymby Ttaxpubamap acocuga TyMaH XOKUMJIMTH, Maxajla eTTUJIUTH
TagOupKopiap OuiIaH XaMKOpPJIMKIa XyIyJlJa caHoaT, CaBJO0, XM3MaT Ba 3aMOHaBU
arpOTEXHOJIOTHSJIAp COXACH/Ia aMalra OIIMPHUINTa MyJDKaJUIaHTaH JpaiBep MyHaJUII
— MHKPOCAaHOAT Ba XM3MAaT KypcaTull MapKa3MHM Oapro STHIN JOWHMXAcH HIUIa0
quKWwIad. by nolinxa maxamia axJIMHUHT JOUMUN “Ooin ofpuru’ OYnuO kenaétraH
COOMK YMKUHAM MOJMIOHUTA KOWIAIUTUPWIAUM. XaM HOKOHYHUH YHMKUHIMXOHA
Tyratuin0, 030/ajUK, OCOMUIITAIMK TabMUHJIAHIU, XaM MHMKPOCAHOAT Ba XHU3MarT
KypcaTHIll MapKa3u KyJlail XyJayAra skoinamau. by unuiap ocon keumaau, andarra.
ABBasio, Mapka3 >KOWJallagurad XyAy[Jard YUKUHIWIAPHU YUKApUO Taluiall,
MOJIMTOHHU 3apapCU3IaHTUPHIL Ba O0OJOHIAIITUPHUII YUyH KaTTa XaXXMAaru Hiijiap
Oaxxapunan. Maxannuit 6rojxeT xucoouaan 0,5 KUIOMETp 3JIEKTP y3aTUIL TAPMOFH,

kyBBaTu 160 KBT xaxkxmma 630 KBt 6ynran 5 Ta tpanchopmatop HUMCTaHIUsACH, 2



kusomeTp macodana iyn, 0,5 kuioMmerp WYUMIMK cyBu y3artuil, 0,3 KUIOMeETp

TaOUMii Ta3 y3aTUIIl TAPMOFH TOPTHIAN%?,

TanOupkop capMosiCHHM KyJal JkoWra Tukagu. by — Ou3HeCHH
PUBOKJIAHTUPUIIHUHT acocuil koupacu. CaHoaTuwiap Maxaiacuja sSpaTHIIraH
uH(paTy3wIMa XaM Taa0UpKopIapHU kaind 3Tau. byHaaH Tamkapu, sSsHTM Mapkasia
Uil OoluiaraH TagOMpKOpiap Y4YyH OaHK KpeauTiapy aXpaTWIUIIM KU3UKHUIIHUA

siHaJla OIIUP/IU.

Ym0y wMukpomapkazmgara  “Lola chinnilari” wmaceymmsaTé  dekiaHTaH
KaMusTHAa YUHHM Oyromutapu, “Do’stlik innovatsion textil” MUYXKna xam xwun
TypAard cyMmkaimap Ba Maxcyc kuiumiiap, “Manas apas Cluster” MYX rasmmu Ba
razjaHMaraH WYUMJIMK CyBJIapy HWIUIA0 YMKapuIll KaOu JIoWuXajiap HIlra TYIIIH.
TukyBumiank Maxmyacuaa unuiad 4YukapuwiaéTran KuiiuMm-kewakiap Poccus
denepanusicura 3KCNOPT KWIMHMOKAA, - aeuau Jyctnuk tymanu MuaBectuuwmsinap,
caHoaT Ba TalIKUd capao Oynmumu Oouutnru YpunOocapu OnumkoH Kaxxopos.
Poccusinuk xamkopap 6winad 5 mwuinon AKII nomnapu MUKAOpUard MaxcyJioTra
mapTHomMa wum3ojaHraH. Uynku Oytomuap 3ca Kuprusucron Ba ToXHKHCTOHTa

AKCIOPT KWJIMHMOK/A.

Kaxonna caHOaTHUHT XKyJa Te€3 PHUBOXJIAHUIIM OKuOaTtuga armocdepara
YUKapWIa€TraH YMKUHJIWIAPHUHT YMyMHUM XaXmu Oup Heua OapoOap optau. Xap
umm atmocdepara 90 MWUIMOH TOHHANAH OPTHK 3axapiid rasjmap — KapOoHaT
AQHTUIPUA, a30H OKCUJIU, YTIEBOJOPOJ], OCH3aTUpPEH, KYPFOUIMH YHKApUJIAIH.
Xo3upru BakTAa (akar XaBo SMac, CyB, TYNPOK XaMm udiocianu® OopMoKia.
Tamanran YMKUHIWIAPHUHT alpyuMIIapy Te3 napyaniaHu0 KeTca, alpumiiapu y4yH
Oy »apa€Hra 103 MUHT, MUJUTMOHJIA0 Husuiap Tanald KuiuHaau. MacanaH, muiia oup
MUJUTHOH HWIIa TapyaiaHuo 3apapcusiiaHajiu, MOJMMATUIICH XalTajlap mapyalaHuInd
yuyH 400 iinn kepak, pesuna 50-80 iunga, Heinon Maxcynotiaapu 3ca 30-40 itnnna

napyajiaHay.

24 Nlemounos M. UnKMHAMXOHA YPHUIAa MUKPOCAHOAT Ba XU3MaT KypcaTunl Mapksu // “Ishonch” raseracu, 2025 iiun 7
sHBapb, Ne4-5 (5069).



Mamnakatumuzga TabuaTAaH OKWJIOHA (odjanaHuil, YHUHT OOMIMKIAPUHU
Myxodasza Kuiuil, TaOuar OWIaH WHCOH YpTacujard MyHocalaTjapHU TapTUOr
acoymin Oopacuia TETUILIN KOHYHJIApHHU WIUIA0 YMKHII Ba XaéTra TaTOWK STHUIITA
KaTTa bTHOOp OGepuaMoKaa. Y3GekuctoH PecryGnukacuHnar Konctutynusicn 62-
Moamacua “@dykaponap arpod Tabumii MyXuii MyxXuTra 3XTHETKOpOHa MyHOcabataa
oymumra maxoypaupaap”’, “Ep, ep octu Ooinukinapu, CyB, YCUMIMK Ba XaWBOHOT
nyHEcH Xamja Oolka Tabuuii pecypciaap yMyMMWUIUN OOWIMKIHUp, YJapaaH

9925

OKWJIOHa (oimalaHuIl 3apyp Ba ymap naBiat myxodaszacumanup (68-momma)’>,

JeHMmIagn.

bomr koMycuMmu3a Kaij STWIraH Ma3Kyp MOAJajiap AaBiaT Ba KaMUATHHHT,
XycycaH, (pykaponapHUHT TaOuaT ojaujard Oypyu, MachyJlIUITH, MaXOYypHUSTH Ba

Tabuat OolnukiapuaaH GonganaHuil XyKyKUHH SIKKOJI HAMOEH 3TaJIH.

1992 #iun Puo-na-Xeneiipo maxpuna ytkazuiaran BMTHUHT ATpod-myxuT
Macajajgapura — OaFvIUIaHTaH  KOHQeEpeHIuscu  aTpod-MyxuT  myxodaszacu
HYyHaNMIIMIAaru MyXUM BokeanapjaaH Oupu Oynau. Ulynman cyHr roprtuMusaa
“Anoxuna myxodaza KumuHaguran xyaymiaap tyrpucuaa”’ (1993), “Ep octu
oovimuknapu Tyrpucuna’  (1994), “Armochepa xaBocuHu Myxodaza KUIUII
1yrpucnaa” (1996), “Yceummuk nynécuau Myxohasa KHIUII Ba YHIAH (GoiiIaTaHHII
TVFpucuaa”, “XaWBOHOT AyHECMHM Myxodasza KWIHII Ba yHAaH ¢oiiganaHuIn
TVrpucuaa”, “OHeprusigaH okuioHa doigananum tyrpucuga’ (1997), “ijpMOH

tyrprcuaa” (1999)ru KonyHaap Kadys Kunuam2e,

V36exucron BMT Tama60ycinapuny KyinaG-KyBBAaTjaraH Xoiaa, MasKyp
TalIKWIOTHUHT WKmum y3rapuin Tyrpucuaaru JloupaBuid koHBeHuuscH, O30H
KATJIAMUHM XUMOsSI KWiMIl Oyiinya BeHa KOHBEHUHMACH Ba yHra KHUPUTUITAH
Ty3aTulLIapra Kymuirad, UknuM y3rapuimm tyrpucuaaru JloupaBuil KOHBEHLIUATA

KymuM4a Tap3aa Kabysn KuiauHran Knoto mpoTokoimHn uM30J1araH.

2 ¥36exucton Pecniy6nukacu Koncrurymmscu. —T.: Yuridik adabiyotlar publish, 2023.-34,36 Ger.
2 Myxrtopanues C. DKOJIOTMK Ha30paTHUHT aMOaT4l MHCIIEKTOPHU YUyH ycly6uii kynnanma. —T.: “Chinor ENK”
DKOJIOTMK-HOMINPIUK KoMnanusicy, 2016.-5-6 6.



Ofpukiay HyKTajnapjiaH OMpHW — HOKOHYHHH UYMKMHIUXOHANAP (aoIUSTUIMD.
Smab Typrad >KOWMMHU3HHM TYpJIM UYMKHHIWIAp OWIaH HMQIIOCTAHTHPHII, aBBaJIO,
y3uMHu3, KoJaBepca KeJakakK aBJIOJIapUMU3  COFJIMFUra  CalIOWMH  TabCHp
KYpcaTUIIMHN THOOMET XomuMMiapd MyHTa3aM Tabkuanad kenumaan. MuHT
adcycku, 0ab3u (QykKaposapuMu3, XaTTo aWpuM MaHCcaOop IIaxciap Xam Oy
Macajara IaHXa opacuaaH Kapamaan. HaxoTtkum ynap “Iyd KeiaraH Kod —

YNKHHIUXOHAa 9Mac”’JIMTUHM aHTJIallHU HncTamMacaiap.

DKOJIOTUK MyamMMmoJiap Oomika Oapua MyamMmoJap CHHTapu WHCOHHWUHT HYKU
OJIaMH, YHWHT MabHAaBUN MyHECW Kall NMapaxkaaa dKaHIUTH OWiaH OOFiuK OYiuo,
WHCOH WYKU JNyHECHHHMHT TalllKW AyHEAArd akcu cudaThia KapaJullih Kepak.
Xo3upJa 1o3ara KeiraH OJKOJOTHMK XOJaTHHW, arap TasOWp kou3 Oyiica, HWHCOH
pyXUJard MabHaBUH KEMTHUKIMKHUHT, 3aMOHIOIIMMH3 JYHEKApaIld Ba OHTHJIATH

MyaisiH OYIUTMKHUHT HATHXKACH, JIesl KAl STUII MyMKHUH.

2002 innpary “Yukuaaunap tyrpucuaa’tu KoHyHIa sMuccrs Ba XaBo Ba CyB
niocTaHUIIUIaH TAlIKapH, YUKUHANHU YMKAPUII BaiiTa UIILIAIl Macajiajiapyu Kypuo
YUKUAJIAIU, MHCIEKIUA YTKa3uil. MyBoDUKIAIITUPUIL, YUKUHIUHA KalTa UILUIara
pyxcar OTWIaJWraH >KoWjapra HucOaTaH ?JKOJIOTHMK OJKCIEpTU3a  YTKA3UII
oenrunanau. Konynaa ¢QykaposapHuHr xaBdcu3 Ba  COFJIOM aTtpod-MyXHUTra,
Joluxanap MyxXOKamacHuaa KaTHAIIWINTA, Xa€TH, COFJIMFU Ba MYJKHIa €TKa3WJIraH

3apap KOIUTaHWIINMIA XaKIapyu OOPIIUId TabKUAIaHan?’,

Maunmuii yukuHanjaapau iuruman 100 ¢ousra, ynrapuu Kaiita vuuiam
napaxkacunm 2026 iinira Kagap 21 ¢pousaan 50 ¢pousra erkasuii.

2022-2026 iinnapra MyJLKaJUIaHTaH

STurn V36eKnCTOHHUHT TAPaAKKHET

crparerusicu, 80-makcaj.

27 Xaxumos H. X. Mncon sxonoruscu. Monorpadus. —T.: “IQTISODIYOT”, 2021.-28 Ger.



AXonu Ba TagOUPKOPIUK CyOBEKTIapd TOMOHHMJAH KalTa THUKJIAHYBYH
SHEprusi MaHOanmapugaH KeHr (oijanaHuIIHU parOartiaaHTHpuil Makcaauga 2025
w7 anpengaH Oouuiad YMKMHAWIAP YTUIM3ALMICH XHcoOWra Xamjaa Liamos Ba
Ky€m MaHOaJapuiaH UNUIA0 YMKAPWITaH »JJIEKTP DHHEPrHsCH YUYyH “‘Amui’
TapuQuapHi Skopuid Kwimm  Takidd otwisntd. by  “ammn”  sHeprusigan
doiinananaétran XaaKUMHM3 YyYyH XaMm, TaJOMPKOpJIapUMH3 YYyH XaM KarTa

HMKOHHAT Ba CHIMJIJIMKIUDP.

Typuctuk  ¢gaosuar  coxacura OMJ  HOPMATHB-XYKYKMH  0Oa3aHu

TAKOMWUIAIUTHPUIL, TYPU3M COXACMHM PHBOXJIAHTHPHUIN YYYH KYyJiaii

APOUTIAP SIPATHINTa KAPATWITaH XaJKAp0 MebEépuid Ba CTaHAAPTJIAPHH
JKOpPU# 3THII 0eITniIad OJIMHIHU.

Ilakat Mup3uéen

STurn Y36eKucTon TAPaKKHET

Crparerusicu, 179-6ert.

6. Typusm — ukTHCOAMI OapKAPOPJIHMK Ba (DapOBOHIMK MaHOau

CailéxJIuK aXOH HUKTUCOAUETHHUHT MYXUM TapMOKJapuaaH Oupwura
annann6 6opmokna. borcu, Oy coxa axoym OaHIJIUTHHYA TabMHUHJIAI Ba TapOMaIuHU
OIIMPHUILIJIA MYyXUM VpUH TyTaau. Y OpKaiu Tonuwiarad napoMamHuHr 30 dousu
oJlamiiapra uil Xaku cudartuga oepuiiaan. Xoia0yKu caHoaT Ba OOIIKa TapMOKJIapa
Oy xkypcarkud 10 ¢domzgan ommMaiau. Jlemak, TypuU3MHH PHUBOXKJIAHTHPHII

MKTHCOUM OapKapopiivK Ba (hapOBOHIMKKA XHU3MaT KHJIAIH.

Y30ekucToH 00il MagaHu Ba TapUXUN MEPOCH, MEXMOHIYCT XaJIKH Xamja
ry3an tabuaTi OmiIaH cal€éxiMK coxacuJa KaTTa UMMKOHMSTra sra. MamiakaTumusaa
800 man 3uén mamgaHui oOBbekTH MaBxkyna. YiaapHuHr oup xkucmu IOHECKOwHuHT

YMyMKaxoH MaJlaHHl MEpPOCH pyWxartura KUpHUTWIraH. TomkeHT, CamapKaHZ,



Bbyxopo, Xusa, [Ilaxpucadx Ba TepMu3 maxapiapu *)axoHra MalIXypjaurd OuiiaH

axpanud Typaau.

Kaxon wuktucoguit Gopymu 9IbI0H KwinHTad “CaéxaT Ba Typu3M
PHBOXIIAHTUPHII HHAEKCH” TaIKMKOTUTa Kypa, Y36exucton 2024 imnaa “TypusMun
PUBOXKJIAHTUPHUIN OYyinmdya AYHEHUHT HHT ¢aon MamjakaTu’ 1e0 Tonwiau. by
TUPOD MaMIIaKATUMH3JATH XajdKapo CaléxjiapHu ka0 KWiIuml Ba OapKapop

TYpU3MHH PUBOKJIAHTUPUIITa YbTUOOP Kyuyaiub OopaéTraHnHu OUIAUpaAIH.

Okts6pna (2024) JlowgoH 1maxpu MeE300HIMK KWJITaH MapocuM/ia
V36exucron nydysm “Wanderlust Reader Travel Awards 2024” mykodoTHHHHT
“OHrM  gXWM PUBOXKIIAHAETTAaH WYHAIMII®  HOMMHAIMSACUAA FOJIUO  OYiau.
Poccusaunr “Russian traveler” >xkypHamu yTka3raH MWUIMA TypusM MyKo(OTH
TAHJIOBU HaTWKacura kypa, 2024 imunga “¥36exnctor MJIX MamJlakaTiIapu opacuaa

SHT AXIIHU caéxaT HyHamumu” 1ed Tomuian’e,

Caitéxyiuk tapMoru ycub Oopmokma. Xycycad, 2024 #wnnunr 11 oiinpa 9.4
MUWITHOHAAH 3uén caii€x kenraH. Baxomanku, 2016 iwmina 6y pakam 1,3 MHIIIHOH,

2022 ¥unga 3ca 5,2 MUJUIMOHHHU TaIlIKWJ ATTaH.

2024 #iunpaa xxamu 9,4 Mmusmod Hadap Typu3M Ba OOIIKa Makcajjiapaa
XOpuxkuil canéxypap Tampud Oyropau, ynapra KypcaTUITaH TYPU3M XHU3MaTiapu
skcropTy 3,1 MuImMapa JOJJIapHH TalIKWI ATAW. Yoy kypcatkuuiap 2023
WUITHUHT MOC naBpura HucOartan 1,5 GapoOapra ycau. EBpona, onuc xamaa KyIIHHA
MaMJIaKaTiap/aaH KeTyBuUM Cal€xJIapHUHT ypTada Xxapakariaapu 2022 iwira HucOaTa

2024 iunpga 1,5 6apobapra oiiraH.

Kymnau Ba M/IX mamnakariapunan caiiéxjiap conu 2022 iunra HucOaTaH
1,3 6apobapra, y30k xopwxkaaH 2,5 OapoOapra omiau. Xutoinan 1,3, Wranusnan
4,3, Xunnucronaad 3,8, 'epmanusnan 2,1, Typkusanan 1,4 Ba Xanyouit Kopesinan 2

Oapobap kym caiéxymap Ttampud Oyropau. WuaoHesusiman 3uépaT TypU3MHU

28 1loyme V. Cailéx/THK pHBOXH O¥itnda SHT (aos MaMIakaT. Y30eKHCTOH KHCKa MyUIaT/aa Oy MaKOMra KaHai
sputu? // “Suaru Y3oekucton”, 2025 iiun 10 saBaph, Ne6 (1332).



Makcaauaa tampud Oyropran caiéxyap conu 14,6 Ba Manaitzusinan 6,1 6apobapra

omrau?’.

25-26 ampens kynimapu “lllaxpucad3 — HKTHCOAUN XaMOPJIWK TalIKWJIOTUHHHT
Typu3M moiTaxTu’” xankapo gopymu Ba “XuBa — 2024 iunga ucioM TyHECUHUHT
Typu3M noutaxtu’ muopu octuaa 2024 wun 31 maih — 2 uIOHb KyHJapu XuBa
maxpuaa Mcnom xaMKOpJIMK TAalIKMJIOTUTA ab30 JlaBiatiapu TypusM Basupiapu Xl

WUFWINILY TaAOUpIapH FOKOPH CaBUsAA YTKA3UIIH.

[y mykran Hazapaad, 2025 #un amanra omupuiIaJuran 4yopa-raadoupiap
aloxyja axaMmusarra sra. byHjaH Ky3nmaHraH Makcaj aTpod-MyxuTra, Xyayll Ba
MUHTaKa TaOuaTH, XallBOHOT OJIaMH, OMOXMJIMAa-XWJUTMKKA 3apap €TKA3WJIUIIWHUT

OJIAVMHHK OJIUIIIHUDP.

WNnx maprta MapT, aBryCT Ba CEHTA0pb oinapuaa Oapua xyaymiapaa “Uuku
Typu3M sipMapKajapu’ TallKWI KWIMHAM. YOy spMmapkaiapia HWYKA TypU3M
nynamummgarn 1700 ra gaxkuH TaaOUpPKOpIMK cyObekTiaapu, kamu 18,0 MuUHrIaH
OpPTHK MIUTUpOKuYMiIap Taumpud Oyropau. Spmapka goupacuaa MUKU caéxaTiapHU
TalIKWI 3TUIl OwiaH Oofnmuk Kuimatu 20,0 mupa. cymra skuH 1300 maH opTuK

apTHOMA Ba OUTUMIIAp UM30JIaHIH.

“BMT Typusm” (ByTYyHKXOH TypHU3M TAIIKUIOTH) MabIyMOTJIapUra acoCcaH
V36eKHCTOH TypusM XH3MaTJapuaH TYIITaH Tylnymiap (Kcropt) Gyitmda myHE
Oyinad “UKKMHYM BHT AXIM WyHamumr cudarupa kypcatwigu, tymymuaap 2019
finira HEucOGaTaH MKKU GapaBapaaH Kympok (+ 133%) ra omran. Y36eKHCTOH TypH3M
AKCIOPTH OWTaHIurd Oyiinuya EBpona aecTuHanusiapu ypTacuaa dHI  SXIIU

KypCaTKu4ra 3puiiay.

Kaxon Hxrucoauit @opyMH TOMOHHJAH 3bJIOH KwinHran ‘“Caéxar Ba
TYpPU3MHU PUBOXKJIAHTUPHUIL MHACKCH TAJIKUKOTUTA Kypa Y30ekuctoH 2024 iinnga
“Typu3MHU pUBOKIAHTUPHUIL OYiirya JyHEHUHT SHT (aosl MaMyiakatu’ 1e0 TONUIIAH.

By spTHpod MamiakaTaa xankapo cal€xjiapHu JKajl0 KWJIUII Ba OapKapop TypU3MHU

2 Dcormypomos Y. Mamanakataunr “rampud korosu” // “¥amusar” raseracu, 2024 inn 26 nexabpb, Ne52 (921).



PUBOXKJIAHTUPHIITA YBTHOOp Kydannub Oopaérranumuu Owinupanu. Jlongonma 6ynuo
yTran Mapocumaa Y3oekucton nydysmn “Wanderlust Reader Travel Awards 2024”
MYKOQOTUHUHT “DHI SIXIIM PUBOXKIAHAETTaH WyHAIHWII® HOMUHAIUSCUAA FOIHO
oyanu. Poccusauar “Russian traveler” >xypHanu TOMOHMIAH YTKa3WIraH MHJUTHMA
TypH3M MyKOQOTHHHHT TAHJIOBH HATHKacura kypa 2024 inmnna “Y36exucron MJIX

MaMJIaKaTJIapy OpacH/ia SHT XU caéxaT HyHAMUIIN 1e0 TOMUIIN.

V36exucToH TypucTIapra sHaga KyJaiTMKIap SpaTHIl MaKCaauaa Oup
KaTop dYopanap Kypuiarad. XO3Uprd KyHJa MamilakaTAa TYpU3M CEKTOpPH Te3
puBOXJIaHKO OOPMOKJa Ba TypJIH COXalapAaru Xu3Mariap y3rapu0, IXIIHIaHMOKIa.
Typuctinap ydyH spaTWiraH acocuil HMMKOHHMSTIAp Ba KyJAWIUKIAp XaKuia

KyHHIaruaapHu aiitu6 yruim MyMrun>C;

>| Typucrtiap y4yH sipaTWIrad KyJailJIuKIap

1. BU3NT TH3MMH: Y36eKHCTOHIA TYpHCTIAP YUyH BH3ACH3 PEXKHM
keHraiitupwirad. 90 naH OpTHK JaBlaTHUHT Qykaponapu yuyH 30
KyHraya BU3acu3 KUpPHII UMKOHUATH MaBxkyA. LLlyHUHIIEK, 3J1€KTpOH
BH3a TU3UMHU JKOpUH KWIMHTaH, Oy 3ca TypuUCTJIapra BH3a OJMII
KapaéHUHU OCOHJIALITHPAIHN.

2. Tpancnopt TH3HMH: V36exucronma WYKN TPaHCIIOPT
WH}paTy3uIMacu XaMm Te3 PHUBOXKIAHMOKIA. TypucTiap YYyH
aBUapeiciap, TeMup WY1 xamaa aBTOOyC XW3MaTJIapy SIXIIUJIAHTaH.

L S bynpan Tamkapu, Takcu Ba KapTEpUHI XU3MaTjapu XaM MaBxkyj, Oy
3ca TypUCTap yUyH XapakaTJaHUIIHA aH4a OCOH Ba KyJai Kuiaau.

3. Typucrux HHppaTy3njIma: V36exucronna TypU3MHHI
PUBOXJIAHTUPHUIII MaKcaguaa Kyrmiaad 3aMOHAaBHM MEXMOHXOHajap,
KypopTJiap Ba Typu3M Mapkaszjgapu ouwiau. MexMoHXoHanap
3aMOHaBUM XU3MaTJIap, CIOPT 3aU1apH, PECTOPAHIIap Ba CYyB XaB3aJlapu
Ownan  TapMuHiaHrad.  llyHuHraek,  Maxaumid — XaJKHUHT
MEXMOHYCTIUTY XaM TypUCTJIap YYyH siHa OMp KaTTa KyJIalIuKIaup.

4. TypucTHK iiyHaqmmiap: Y30eKMCTOHJIA Tapuxuili Ba MajaHHi

| HyHanunuiap Ooii, my Owian O6upra Tabuat Mazapajapu Ba y3ura xoc
apxeosioruk éaropiukiapra sra. Camapkann, byxopo, XuBa kabu
TapUXHUi IaxapjaapAard odujanap, MaJaHuil TagOupiap TypUCTIap
yUyH ko03ubanu Oyiran acocuit HyHaauuuiapaup.

5. Hmaad yukapum Ba caao: Typucrmiap y4dyH CyBEHUpIap Ba
MaxaUIMii  MaxCyJoTJapHH COTHO OJUII HMMKOHHUSTIAPU  XaMm
KYNaUTUpUITaH XyZdy/Ulapaa Typiad Mapkasiap Ba  CYBEHHp

Dcaumypy OYKOHJApW, IIYHHUHIZIEK, MaxauIMd KOJUWIUIAp Ba aHbaHaBUU

XYHapMaHI4WINK MaxCyJOTIapH KEHTI TapKaJraH.




Typusm coxacu 3K0JIOTHK OapKapOpJIMTHHU TabMUHIIAII Ba “AIIWI TYpU3M HU

PHUBOXIIAHTUPHUIT OPKAJIN MaMJIAKATHUHI TYPHUCTUK )I(O3I/I6aI[OpJ'H/IFI/IHI/I omuMpanu.

Baszupnap Maxkamacuauar 2024 iun 8 wurongarm “TOIIKEHT maxpujaaru
Maxajianap MHGpaTy3WJIMacCuHU PUBOKIAHTHPUII XaMm/la axoJid YUyH KyJailnkiap
ApaTUll 4opa-TaAdupiapu TYFpUCUAAQ TH Kapopura MyBO(HK, TOIIKEHT Mmaxpu
Tymanugaru 24/7 pexumaa daonusat kypcaryBud 18,9 KM.HM TalIKWII 3TaJuraH

“I"'acTpaHOMUK Ba TYpHU3M Ky4aiapy HU TAITKWI KAJTUII OCNTHIaHTaH.

Ymyman, 2019-2025 #unnapna amanra OIIMPWIMIIKA —Ky34a TYTHITaH
V36eknucton PecrnyOnukacd TypHCTHK MAaXCYJOTHMHH MYKM Ba TAIIKA TyPH3M
0030piapusia uiarapy CypHlill, YHUHT caéxaT Ba JIaH OJUII y4yH XaB(dcu3 Mamiiakar
cudartugard HMIDKMHA MyCTaxKamulalira KapaTWiraH sroHa MIJUIUH Typu3M

OpeHANHU sipaTull OYiinya XaM yopa-Taadupiap Oenruaad oJIMHTaH.

ATpod-MyxXuTHU acpail Ba “Smni’ UKTUCOAMET MMM YUyH MIUIA0 YMKUITaH
JaCTyp MamJIaKaTUMHU3/a SKOJOTHUK Ba HUKTHUCOJIUN OapKapOpJIMKHU TabMHHIIAIIAA
aHru OOCKMYHU Oomuiad Oepaau. YmOy xyxokar HadakaT TaOuaTHU Myxodasza
KHWJINII, OAJTIKK UKTUCOIUM FOKCAUII, M’)KTUMOUH aJ10J1aT Ba CaJIOMATIMKHY SIXIIUTIAII
OpKaJIM MaMJIAKAaTHUHT 0apKapop PUBOKIIAHUIINTA XU3MAT KWJIau. Y HUHT caMapaiu
aMaira OIIMPWIMIIU 3Ca V36ekucToHHu MUHTAKAOarn “‘smmuia’° UKTACOOUET Ba

9KOJIOTUK PHUBOKIIAHUIITHUHT HAMYHACUTa aﬁHaHTHpaﬂI/I.

3-AMALIY MASHG’ULOT



Mavzu: IJTIMOIY RIVOJLANISH VA INSON KAPITALI, YANGI AVLOD
KADRLARINI TAYYORLASH. (2 soat).

Ijtimoiy rivojlanish va inson Kkapitali, yangi avlod kadrlarini tayyorlash.
Ayollar va yoshlarni qo’llab-quvvatlash, gender tenglik va yoshlar siyosati.
Y oshlarning mamlakat rivojidagi roli. Yoshlar ma’naviyatini oshirish bo’yicha davlat

dasturlari.

Strategik islohotlar jarayonida O’zbekiston o’z oldiga ulkan magsad va

rejalarni go’ygan.

Ularni hayotga tatbiq etish uchun O’zbekistonga jadal islohotlar sur’atiga mos

yetuk kadrlar, mutaxassislar zarur.

Shuning uchun ham, O’zbekistonda ta’lim tizimini kompleks rivojlantirish,
malakali kadrlar tayyorlash magsadlariga katta kuch va mablag’lar yo’naltirilmoqda.
Maktabgacha ta’lim, maktab va oliy ta’lim tizimlari, ilmiy-tadqigot muassasalari

faoliyatida sifat o’zgarishlari ro’y bermoqda.

Mamlakatda tarixan gisqa muddatda ta’lim tizimida amalga oshirilgan

islohotlar tahlili asosida quyidagi ijobiy tendentsiyalarni ko’rsatmoqda.

Birinchidan,ta’lim sohasiga yondashuv tubdan o’zgardi. Xususan, “Yangi
O’zbekiston — maktab ostonasidan boshlanadi” shiori asosida maktab ta’limini
rivojlantirish  umumxalg harakatiga aylandi. Maktablarda ish yuklamasi
magqbullashtirilib, o’qituvchilarni majburity mehnatga jalb qilish amaliyoti bekor
qilindi. Bu borada an’anaviy yondashuvlardan voz kechilib, zamonaviy

texnologiyalar, ilg’or xorijiy tajriba faol joriy etila boshlandi.

Ikkinchidan, ta’lim tizimidagi islohotlarning asosini — jamiyatda o’qituvchining
maqomini oshirish, ularga bo’lgan munosabatni tubdan o’zgartirish tashkil etdi.

Bu borada o’qituvchilarni moddiy jihatdan qo’llab-quvvatlash, jumladan, ularga

imtiyozli kreditlar ajratish, olis hududlarda ishlayotgan pedagoglar uchun ustamalar

joriy etish belgilandi.



Uchinchidan, O’zbekiston taraqqiyotining yangi bosqichiga va ta’lim
sohasidagi zamonaviy tendentsiyalarga mutanosib huqugiy makon vyaratildi.
Jumladan, pedagog-o’qituvchilarning huquqiy maqomi birinchi marotaba
mamlakatning yangi tahrirdagi Konstitutsiyasida qat’iy belgilab qo’yildi. Unga ko’ra,
“O’zbekiston Respublikasida o’qituvchining mehnati jamiyat va davlatni
rivojlantirish, sog’lom, barkamol avlodni shakllantirish hamda tarbiyalash, xalgning
ma’naviy va madaniy salohiyatini saqlash hamda boyitishning asosi sifatida e’tirof
etiladi. Davlat o’qituvchilarning sha’ni va qadr-gimmatini himoya qilish, ularning
Ijtimoiy va moddiy farovonligi, kasbiy jihatdan o’sishi to’g’risida g’amxo’rlik giladi”
(52 modda). Shuningdek, bugungi kun talablaridan kelib chigqan holda O’zbekiston

Respublikasining “Ta’lim to’g’risida”gi qonuni yangi tahrirda qabul qilindi.

Bundan tashgari, Asosiy Qonunimizda ta’lim sohasida davlatning alohida
majburiyatlari sifatida imkoniyati cheklangan bolalarning sifatli bilim olish
Imkoniyatlarini  kengaytirishga qaratilgan anig mexanizmlar nazarda tutilgan.
Jumladan, Konstitutsiyaning 50 moddasida ta’lim muassasalarida alohida ta’limga
ehtiyoji bo’lgan bolalar uchun inklyuziv ta’lim ta’minlanishi to’g’risida ijtimoiy

norma kiritildi.

To’rtinchidan, tizimda mamlakat Prezidenti Shavkat Mirziyoev rahbarligida
keng gamrovli strategik islohotlar amalga oshirildi. Sohaga oid dolzarb vazifalar

kontseptual va strategik hujjatlarda o’z aksini topmoqda.

Xususan, 2017-2021 yillarda mamlakatimizni rivojlantirishning beshta ustuvor
yo’nalishi bo’yicha Harakatlar strategiyasi, 2022-2026 yillarga mo’ljallangan Yangi
O’zbekistonning taraqqiyot strategiyasi, “O’zbekiston — 2030 strategiyasi, «Raqamli
O’zbekiston — 2030» strategiyasi, “O’zbekiston Respublikasi xalq ta’limi tizimini
2030 yilgacha rivojlantirish kontseptsiyasi”, “O’zbekiston Respublikasi maktabgacha
ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish  kontseptsiyasi”, “O’zbekiston
Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish kontseptsiyasi” shular

jumlasidandir.



Ahamiyatlisi, ularning asosini yoshlar salohiyatini oshirish, ularni har
tomonlama qo’llab-quvvatlash, ularning ta’lim-tarbiyasi uchun munosib shart-
sharoitlarni yaratish tashkil etmoqda. Zero, ulug’ ma’rifatparvar, atoqli adib va
pedagog Abdulla Avloniyning: «Tarbiya biz uchun yo hayot — yo mamot, yo najot —
yo halokat, yo saodat — yo falokat masalasidir», degan so’zlari barcha davr uchun
dolzarbdir.

Beshinchidan, statistik ma’lumotlarga ko’ra, hozirda O’zbekiston aholisi 37
mln. nafarni tashkil etmogda. Demograflarning prognozlariga ko’ra, 2030 yilga borib
mamlakat aholisi 40 min. kishidan oshadi. Ayni paytda, mutaxassislar aholi o’sishi
dinamikasini, jumladan undan yoshlar ulushining o’sib borishi “demografik
dividend” davri deya baholashmoqda va ularning fikricha, bundan oqilona
foydalanish kelgusida mamlakat taraggiyotiga xizmat giladi. Shu nuqgtai nazardan,
O’zbekistonda amalga oshirilayotgan islohotlar markazida “inson qadri” ta’minlash,
pirovard natija sifatida esa inson kapitalini rivojlantirish masalasiga jiddiy e’tibor
garatilmoqgda. Bu davr talabidir. Zero, har ganday islohotning natijadorligi sifatli va
zamonaviy ta’lim olgan, yuksak salohiyatli mutaxassislarga bog’liqdir. Boshgacha
aytganda,inson kapitali — har ganday modernizatsiya va igtisodiy muvaffagiyatning

eng muhim poydevoridir.

Ta’lim sohasidagi davlat siyosatining yana bir muhim yo’nalishi — bu
yoshlarning zamonaviy kasb-hunar egallashi uchun barcha zarur shart-sharoitlar
yaratishdir. Uzoq yillardan buyon maktab bitiruvchilarining 50%i mehnat bozoriga
hech qanday kasbga ega bo’lmasdan kirib kelayotgani o’z yechimini kutayotgan

muammolardan biri edi.

Mazkur masalani hal etish magsadida 2023 yildan boshlab yangi dastur amalga
oshirilmoqgda. Unga ko’ra, har bir viloyatda 1 tadan texnikumda Yevropa kasbiy
ta’lim standartlari joriy etildi. Kelgusi besh yilda barcha kollej va texnikumlar ushbu

tizim bilan gamrab olinadi.

Oltinchidan, sifatli ta’lim — mamlakat taraqqiyotini belgilab beruvchi eng

samarali va qisqa yo’ldir. O’zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat



Mirziyoevning 2022 yil 20 dekabrs kuni Oliy Majlisga va O’zbekiston xalqiga
yo’llagan Murojaatnomasida “Ta’lim sifatini oshirish — Yangi O’zbekistonni
rivojlantirishning yagona to’g’ri yo’li” deya ta’kidlab, 2023 yilni “Insonga e’tibor va

sifatli ta’lim yili” deb e’lon qilgan edi.

Yettinchidan, so’nggi yillarda davlat byudjetidan ta’lim sohasiga ajratilayotgan
mablag’lar miqdori ortib borish tendentsiyaga ega bo’Imoqda. Jumladan, 2021 yilda
oliy va o’rta ta’lim tizimiga 2,9 trln. so’m, xalq ta’limiga 22,1 trln. so’m ajratilgan
bo’lsa, 2022 yilda bu ko’rsatkichlar mos ravishda 4,1 trln. va 25,8 trln. so’mni tashkil
gilgan.

Umumiy hisobda ta’lim shu jumladan, ijtimoiy soha uchun xarajatlar migdori
davlat byudjeti xarajatlari umumiy qiymatining yarmidan ko’prog’ini tashkil
etmoqda. Xususan, ushbu islohotlar uchun davlat byudjetidan xarajatlar so’nggi 6

yilda 4,3 baravarga oshirildi.

Shu bilan birga, xalq ta’limi tizimini isloh qilish jarayonida o’rta maktab
o’qituvchilarining ish haqi 3 baravarga oshirilib, maktablarga malakali
mutaxassislarni jalb gilishga erishildi. Buning natijasida 2016/2017 o’quv yilida oliy
ma’lumotli o’qituvchilarning ulushi 81,8% ni tashkil etgan bo’lsa, 2020/2021 o’quv
yilida ushbu ko’rsatkich 87,8% ga yetdi.

Bundan tashqari, mamlakatning olis tumanlarida faoliyat yuritayotgan pedagog
kadrlarning mehnatini rag’batlantirish maqgsadida ularga har oyda 50% miqdorida
qo’shimcha ustama haq to’lash bo’yicha aniq mezonlar belgilandi. Shuningdek,
maktab o’qituvchilariga uy-joy, avtotransport, maishiy texnika vositalari va boshqalar

uchun imtiyozli kreditlar berish amaliyoti joriy etildi.

Tabiiyki, har qanday davlat ham bunday katta xarajatlarni ko’tara olmaydi,
ammo qanchalik og’ir bo’lmasin, buning uchun zarur mablag’ va resurslar
ajratilmoqda. O’zbekiston Rahbari mazkur xarajatlarni xarajat emas, balki kelajak
uchun qo’yilgan eng samarali sarmoya deb hisoblab, ta’lim darajasi va sifati har

ganday davlatning istigbolini belgilab beradigan muhim omil ekanini ta’kidlamoqda.



Sakkizinchidan, sohadagi islohotlar qisqa muddatda o’zining ijobiy natijasini
bera boshladi. Jumladan, agarda 2017 yilda O’zbekistonda maktabgacha ta’lim bilan
atigi 27% bolalar gamrab olingan bo’lsa, so’nggi yetti yilda bolalarni maktabgacha
ta’lim bilan qamrab olish darajasi 74% yetishi natijasida bugungi kunda 2 millionga

yaqin bola bog’chaga bormoqda.

Shuningdek, so’nggi yillarda oliy ta’lim muassasalari soni 210 taga (tagqoslash
uchun: 2016 yilda — 77 ta), qamrovi esa 42% ga yetdi. Oliy ta’lim muassasalarining
moddiy-texnik bazasi mustahkamlandi. Xorijiy mamlakatlar bilan qo’shma ta’lim
dasturlari doirasida 64 ta yangi kasb bo’yicha mutaxassislarni tayyorlash yo’lga
qo’yildi.

Shu bilan birga, O’zbekistonda 30 dan ortiq xorijiy davlatlarning (AQSh,
Buyuk Britaniya, Italiya, Finlyandiya, Koreya, Hindiston, Singapur Rossiya va h.k.)

nufuzli oliy o’quv yurtlarining filiallari ochildi.

Umuman olganda, islohotlar natijasida oliy o’quv yurtlarida tahsil olayotgan
talabalar soni 2,2 baravarga oshdi. Xususan, 2016 yilda 268,3 ming talaba tahsil
olgan bo’lsa, 2023 yilda ularning soni 1,03 mln. nafarga yetdi.

To’qqizinchidan, ushbu sohadagi boshgaruv tizimini tubdan isloh qilish,
boshgaruvning zamonaviy shakllarini joriy etish, ta’lim tizimida faoliyat yuritayotgan
tashkilotlarning o’xshash va o’zaro Dbir-birini takrorlovchi  funktsiyalarini
muvofiglashtirish hamda ularning faoliyatini samarali ta’minlash magsadida Oliy
ta’lim hamda Innovatsion rivojlanish vazirligi negizida — Oliy ta’lim, fan va
innovatsiyalar vazirligi, Maktabgacha ta’lim va Xalq ta’limi vazirligi birlashtirilib

Maktabgacha va maktab ta’limi vazirligi tashkil etildi.

O’ninchidan, ta’lim-tarbiya ishlarini samarali olib borishda erkak
o’qituvchilarning alohida o’rni va ta’siri borligi hisobga olinib, ko’rilgan aniq chora-
tadbirlar natijasida 44 ming nafardan ortiq erkak o’qituvchi xalq ta’limi tizimiga

gaytdi.



Shuningdek, iqtidorli yoshlarni xorijda o’qitish bo’yicha yangi tizim joriy
etildi. Jumladan, yugori malakali mutaxassislarni xorijda tayyorlash, igtidorli va
istigbolli davlat xizmatchilarini izlab topish, tanlash va rag’batlantirish, yangi avlod
kadrlarini shakllantirish va ularni davlat xizmatiga jalb etishga ko’maklashish

magsadida «El-yurt umidi» jamg’armasi tashkil etildi.

Bugungi kunda 504 nafardan ortiq jamg’armasi stipendiatlari AQSh, Buyuk
Britaniya, Germaniya, Frantsiya, Kanada, Yaponiya, Ispaniya, Janubiy Koreya va
boshga rivojlangan mamlakatlarning eng nufuzli ta’lim va tadgiqot, innovatsiya va

amaliyot maskanlarida ta’lim olmoqdalar.

Bundan tashqari, iqtidorli bolalarni aniqlash, ta’lim jarayoniga ilg’or
texnologiyalar, uslublar va xorij tajribasini keng joriy etish, ularni o’qitish va
tarbiyalashda yaxlit tizim yaratish, iste’dodli yoshlarni yanada qo’llab-quvvatlash va
rag’batlantirish maqgsadida davlatimiz Rahbarining 2019 yil 20 fevralda “Prezident
maktablarini tashkil etish chora-tadbirlari to’g’risida” qarori gabul qilindi. Bugungi
kunda mamlakatning barcha hududlarida Prezident maktablari samarali faoliyat

ko’rsatmoqda.

Misol sifatida 2024 yilda Toshkentdagi Prezident maktabi o’quvchisi
Abdulaziz Sobirov dunyo reytingida Top 5 talikka kiruvchi Garvard universitetiga
354 ming dollar miqgdoridagi grant bilan o’qishga qabul qilinganini ko’rsatish

mumKin.

Bu boradagi ishlarning mantiqiy davoim sifatida 2024 vyilda Prezident

maktablari ta’lim dasturi yana mingta maktabda boshlanishi ko’zda tutilmoqda.

Shuningdek, mamlakatda ljod maktablari, Abu Ali Ibn Sino,M. Ulug’bek,

Muhammad al-Xorazmiy nomidagi ixtisoslashtirilgan maktablar faoliyati yo’lga
qo’yilgan.

Mamlakat ta’lim tizimi sohasini yanada takomillashtirishga qaratilgan eng

so’nggi islohotlardan biri O’zbekiston Respublikasi Prezidentining «Ta’lim



sohasidagi islohotlarni  jadallashtirish bo’yicha qo’shimcha chora-tadbirlar
to’g’risida»gi qarori gqabul gilingani bo’ldi (02.02.2024 y.PQ-54-son).

Loyiha ofisining asosiy faoliyat yo’nalishlari etib quyidagilar belgilandi:

— ta’lim sohasini isloh qilish bo’yicha chora-tadbirlar va istigbolli tashabbuslarni

ishlab chiqgish;

— xalgaro tashkilotlar, moliya institutlari, konsalting kompaniyalari va
mutaxassislarning tavsiyalarini  tahlil gilish va umumlashtirish, magbul

tashabbuslarning samarali implementatsiya gilinishini ta’minlash;

— yetakchi ekspertlar, konsulstantlar, maslahatchilar va jamoatchilikni keng jalb
qilgan holda ta’lim standartlari, o’quv rejalari va dasturlarini ilg’or xorijiy tajriba

asosida takomillashtirish bo’yicha takliflar tayyorlash;

— ta’lim turlari va darajalari o’rtasida uzviylikni va uzluksizlikni ta’minlash, davlat
ta’lim standartlari va o’quv dasturlarini ishlab chiqishda vazirlik va idoralarning

o’zaro hamjihatlikdagi faoliyatini yo’lga qo’yish;

— ta’lim tashkilotlarida ta’lim sifati madaniyatini shakllantirish, o’quv dasturlarini
xalgaro akkreditatsiyadan o’tkazishda vazirlik va idoralarga har tomonlama

ko’maklashish;

— maktablarda matematika, fizika, kimyo, biologiya va xorijiy tillar bo’yicha o’quv

reja va dasturlarini xalgaro standartlar asosida yangilash;

— o’quvchilar bilimi, tahliliy, tanqidiy va kreativ fikrlashi, muammolarga yechim
topib, amaliyotda qo’llay olish ko’nikmalarini shakllantirishga qaratilgan o’quv

metodikalarini ishlab chigish.

— tan olingan xorijiy dasturlar (A-level, IB kabi), o’quvchi va muallimlar bilimini
baholashda xalqgaro tajribalar (PISA, TIMSS, PIRLS) bosgichma-bosgich joriy etish;-
ta’lim sifatini nazorat qilish yo’nalishida xalqaro alogalarni mustahkamlash, xorijiy

va xalgaro baholash tashkilotlari bilan hamkorlikni kengaytirish.



Ta’kidlash kerakki, bugun O’zbekistonda islohotlar ortga qaytmas tus olgan
bo’lib, ta’lim tizimidagi o’zgarishlar ularning asosini tashkil etadi. Ahamiyatlisi,
sohadagi islohotlar strategik xarakterga ega bo’lib, davlat muntazam tarzda ularni
zamonaviy tendentsiyalar asosida takomillashtirib borish magsadida yaqin istigbolda

0’z oldiga katta vazifalarni qo’ygan.
Xususan:

— maktabgacha ta’lim tizimini yangi bosqichga olib chiqish hamda bolalarning to’liq

gamrovini ta’minlash.

— umumiy o’rta ta’lim tizimida «Ta’lim uchun qulay muhit» dasturini amalga
oshirish. Uning doirasida olis va chekka hududlarda joylashgan 715 ta umumiy o’rta
ta’lim muassasalari o’quvchilari uchun bepul avtobuslarni yo’lga qo’yish

rejalashtirilmoqda.

— umumiy o’rta ta’lim tizimini yangi bosgichga olib chigish. Xususan, 700 ga yaqin
nomdagi yangi darsliklar, mashq daftarlari, pedagoglar uchun metodik qo’llanmalar

va mobils ilovalar yaratish.

— barcha umumiy o’rta ta’lim muassasalarida kasb-hunarlarga o’rgatish kurslarini
joriy etish. Jumladan, Prezident maktablari va ixtisoslashtirilgan maktablarning ta’lim
metodikasini barcha umumiy o’rta ta’lim muassasalarining o’quv jarayonlariga joriy

etiladi.

— umumiy o’rta ta’limni rivojlantirish jarayoniga xususiy sektorni faol jalb gilish

jumladan nodavlat umumiy o’rta ta’lim tashkilotlari sonini 1 000 taga yetkazish.

— kelgusi besh yilda nodavlat umumiy o’rta ta’lim tashkilotlari faoliyatini yo’lga
qo’yish uchun 1 trln. so’m miqdorida imtiyozli kreditlar ajratish. 2024 yildan boshlab
har yili davlat-xususiy sheriklik asosida kamida 100 tadan umumiy o’rta ta’lim

muassasalari qurilishi bo’yicha shartnomalar tuzish.

—nodavlat umumiy o’rta ta’lim tashkilotlarida tahsil olayotgan o’quvchilar ulushini 3

barobarga oshirish. Davlat-xususiy sheriklik asosida va xalgaro moliya institutlaridan



jalb qilinadigan mablag’lar hisobidan 2 mlrd. dollarlik umumiy o’rta ta’lim
tashkilotlari ~ tarmog’ini  kengaytirish  loyihalarini amalga  oshirish  va
boshgalar.Maktabgacha ta’lim muassasalari tarmog’ini yanada kengaytirish, ularning
moddiy-texnik bazasini mustahkamlash va yangi bog’chalarni qurish uchun 2030
yilga qadar maktabgacha ta’lim bilan qamrov darajasini 80,8% gaetkazish maqgsad

gilingan.

Shuni alohida ta’kidlash kerakki, mamlakatda ta’lim sohasidagi islohotlar,
yoshlarni ta’lim tizimi bilan gamrab olish borasida amalga oshirilgan dunyo
hamjamiyati tomonidan e’tirof etilmoqda. Jumladan, World Population Review
tomonidan 2021 vyilda eng savodli mamlakatlar reytingini tuzish uchun 154
mamlakatdagi holatni tahlil gilgan. Reytingga ko’ra O’zbekiston savodxonligi 100

foizni tashkil gilgan 4 ta mamlakatlardan biridir.

Shuni ta’kidlash lozimki, inson kapitali iqtisodiy o’sishni ta’minlaydigan
muhim omildir. Shu nuqtai nazardan, sifatli ta’lim shubasiz, mamlakat taragqiyotini
ta’minlashga xizmat qiladigan eng samarali va qisqa yo’ldir. To’la ishonch bilan
aytish mumkinki, so’nggi yillarda O’zbekiston ta’lim tizimidagi islohotlar ijobiy

dinamikaga ega bo’lmoqda va ular o’rta va uzoq istigbolda o’z samarasini beradi.

Bundan tashgari bugungi kunda jahonda inson kapitali rivoji nafagat
igtisodiyot, balki butun jamiyatning yangi sifatini shakllantirishda muhim omil
sifatida garalmoqda. Jahon bankining tadgiqot natijalariga ko’ra, o’tish davri
igtisodiyotiga ega mamlakatlarda o’sishning 64 foizi inson Kkapitalining sifatiga
bog’ligligi qayd etilgan, AQShda bu ko’rsatkich 76 foizni, Yevropa davlatlarida esa
74,2 foizni tashkil etgan. Shu bilan birga, mazkur tadgigotda, inson kapitali rivoji
uchun sarflangan har bir dollar kelgusida mamlakatga 3-6 dollar foyda keltirishi
ta’kidlab o’tilgan.

Shu nuqtai nazardan, O’zbekistonda mustaqillikning ilk kunlaridan boshlab
aynigsa so’ngi 6 yilda Harakatlar strategiyasi va uning mantigiy davomi
hisoblanmish Taraqqiyot strategiyasi doirasida O’zbekistonda inson kapitalini

yuksaltirish, jumladan ta’lim va ilm-fanni har tomonlama qo’llab-quvvatlash, aholini,



aynigsa yoshlarning jismoniy tarbiya va sport bilan shug’ullanishlari uchun sharoitlar
yaratish va salomatligini mustahkamlash, madaniy va ma’rifiy ongini yuksaltirish
bo’yicha qator ishlar amalga oshirilidi. Ushbu magsadlar uchun davlat byudjetidan
sarf etiladigan xarajatlar 4,3 baravarga oshirildi. Ta’lim sohasi davlatning kelgusidagi
rivoji va taragqgiyoti uchun xizmat qilishini inobatga olib ta’lim-tarbiyaga katta
e’tibor qaratildi. Rivojlangan davlatlar kabi uzluksiz ta’lim tizimini muntazam
takomillashtirib borish, sifatli ta’lim-tarbiya berish, malakali kadrlarni tayyorlash
magqsadida maktabgacha ta’lim sohasida yagona davlat siyosatini amalga oshiruvchi
vazirlik (Maktabgacha ta’lim vazirligi) tashkil etildi. Bunda, maktabgacha ta’lim
tashkilotlari soni 5211 tadan 19316 taga, maktablar soni 9719 tadan 10289 taga
yetkazildi, 11 yillik majburiy maktab ta’limi gayta tiklandi, maktab o’qituvchilarining
ish yuklamasi magbullashtirildi va majburiy mehnatga barham berildi, shuningdek
ta’lim sohasi vakillarining oylik maoshi qariyb 4 baravarga oshirildi,
Qoraqalpog’iston Respublikasi va Xorazm viloyatida boshlang’ich sinf o’quvchilarini
bosgichma-bosqgich bepul ovqat bilan ta’minlash tizimi joriy etildi, OTM soni 70
tadan 154 taga yetkazildi, oliy ta’limdan keyingi ta’limning ikki pog’onali tayanch

doktorantura (PhD) va doktorantura (Doctor of Science) tizimi joriy etildi.

Ta’lim va fan sohalariga investitsiya Kiritish, bu — buyuk kelajak uchun
sarmoya degani. Ana shu g’oya ortidan va izchil islohotlar natijasida maktabgacha
ta’lim bilan qamrov darajasi 27,7 foizdan 67 foizga, maktablardagi malakali oliy
ma’lumotli o’qituvchilar ulushi 81,8 foizdan 87,8 foizga, yoshlarni oliy ta’lim bilan
gamrov darajasi 9 foizdan 28 foizga yetkazildi va Global innovatsion indeksi reytingi

bo’yicha O’zbekiston 122 o’rindan 86 o’ringa ko’tarildi.

Shuningdek, sohada islohotlarni izchil davom ettirish magsadida 2026 yilga
gadar Taraqqiyot strategiyasi doirasida maktabgacha ta’limda gamrov darajasini
hozirgi 67 foizdan 80 foizga yetkazish, 7 mingdan ziyod yangi nodavlat MTTlarni
tashkil etish, xalq ta’limi tizimida qo’shimcha 1,2 million o’quvchi o’rnini yaratish,
malakali o’qituvchilarning oylik maoshlarini bosgichma-bosgich 1 000 AQSh dollari

ekvivalentiga yetkazish, oliy ta’limda qamrov darajasini 50 foizga, nodavlat OTMlar



sonini kamida 50 taga yetkazish, igtisodiyotga innovatsiyalarni keng joriy qilish,
sanoat korxonalari va ilm-fan muassasalarining kooperatsiya alogalarini rivojlantirish

belgilab olindi.

Mamlakatda aholi salomatligini muhofaza qilish va mustahkamlash masalasiga
davlat siyosati darajasida e¢’tibor qaratilayotgani bejizga emas, albatta. Zero, xalq
salomatligi, millat genofondining mustahkamligi shu davlatning katta boyligi

sanaladi.

Aholi uchun sifatli sog’ligni saqlash tizimini tashkil etish, sog’lom avlod
tarbiyasi uchun shart-sharoitlar yaratish davlat siyosatining ustuvor yo’nalishi

hisoblanadi.

Shu boisdan ham, Harakatlar strategiyasi doirasida birlamchi tibbiy sanitariya
yordami, shoshilinch tibbiy yordam va aholining zaif gatlamlariga tibbiy yordam
ko’rsatish sifatini yaxshilash magqsadida sohada tub islohotlar amalga oshirildi.
Jumladan umumiy amaliyot shifokori oilaviy shifokor, gishlog vrachlik punkti
oilaviy shifokor punkti, gishlog va shahar oilaviy poliklinikasi oilaviy poliklinika deb
gayta nomlandi va faoliyati yangi bosqgichga ko’tariladi. Undan tashqari, hamshiralik
ishi 0’zini 0’zi band qgilgan shaxslar shug’ullanishi mumkin bo’lgan faoliyat turlari
ro’yxatiga kiritildi, aholiga ko’rsatilayotgan tibbiy xizmat sifatini yaxshilash
jarayoniga xususiy sektor faol jalb qilindi. O’z navbatida, sog’ligni saqlash sohasiga
yetuk malakali kadrlarni yetishtirib beradigan oliy ta’lim muassasalari soni 7 tadan 9
taga yetkazildi va tibbiyot ta’lim muassasalari kvotalari bakalavriatda 72 foiz va
magistraturada 92 foizga ko’paytirildi. Respublikadagi tibbiyot kollejlarining 47 tasi
Abu Ali ibn Sino nomidagi Jamoat salomatligi texnikumlariga aylantirildi, tibbiyot
xodimlarining oylik maoshi 3,3 barobarga oshirilib, ularning majburiy mehnatga jalb

etilishiga chek qo’yildi.

Ta’kidlash joizki, aholiga ko’rsatilayotgan tez tibbiy yordam xizmatining
sifatini yaxshilash maqgsadida Sog’ligni saqlash vazirligi huzurida Tez tibbiy
yordamni rivojlantirish jamg’armasi tashkil etildi. Shuningdek, tez tibbiy yordam

tizimida bitta chaqirigga dori-darmon uchun ajratiladigan mablag’ Yu so’mdan 7700



so’mgacha, tez yordam shoxobchalari soni 818 tadan 1 666 taga, tez tibbiy yordam
brigadalari soni 1 648 tadan 2 685 taga, reanimobils transport vositalari 24 tadan 435

taga yetkazildi.

Sohadagi islohotlar hamda zamonaviy tibbiy texnologiyalar yordamida
xizmatning tezkorligi oshirish natijasida tez yordamning chagiriglarga yetib borish
vaqti o’rtacha 25-30 dagigadan 8-12 daqiqaga, xizmat ko’rsatish radiusi 15-20
km.dan 9-12 km.ga tez tibbiy yordamning chaqgirigqlarga yetib borishdagi
kechikishlari 10-12 foizdan 1-2 foizga qgisqartirildi.

Aholi salomatligini asrash va mustahkamlash borasidagi belgilangan ustuvor
vazifalarni Taraqqgiyot strategiyasi doirasida amalga oshirish magsadida keyingi 5
yilda Namangan, Farg’ona, Sirdaryo, Qashgadaryo, Navoiy, Toshkent viloyatlari va
Toshkent shahrida tibbiyot klasterlarini tashkil etish, elektron retsept tizimini keng
joriy etish, dori vositalari va tibbiy buyumlarga davlat byudjetidan ajratiladigan
mablag’larni 3 barobarga oshirish, dori-darmon va tibbiyot vositalar ishlab chigarish
ulushini 80 foizga, tibbiy xizmatlardagi xususiy sektorning ulushini 25 foizga
yetkazish, hududlarda birlamchi tibbiy-sanitariya xizmatini «bir qadam» tamoyili
asosida tashkil etish, malakali shifokorlar oyligini 1 000 dollarga ekvivalentiga

yetkazish magsad qilindi.

Mamlakatda jismoniy tarbiya va sportni ommalashtirish ijtimoiy siyosatning
muhim yo’nalishlaridan biri sanaladi. Zero, sport turli kasalliklar, yoshlar o’rtasida
zararli odatlar tarqgalishining oldini olib, ularda vatanparvarlik tuyg’ularini

shakllantirishga xizmat giladi.

Shu boisdan ham, so’nggi yillarda aholining, aynigsa yosh avlodning jismoniy
tarbiya va ommaviy sport bilan muntazam shug’ullanishi uchun zarur sharoitlar
yaratish maqsadida O’zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universitetining
Farg’ona filiali, Belaruss davlat jismoniy tarbiya universiteti bilan hamkorlikdagi
qo’shma jismoniy tarbiya, sport va turizm fakulsteti, P.F. Lesgaft nomidagi Sankt-
Peterburg milliy davlat jismoniy tarbiya, sport va salomatlik universiteti bilan

hamkorlikda qo’shma jismoniy tarbiya, sport va salomatlik fakulsteti faoliyati yo’lga



qgo’yildi. Olimpiya o’yinlari g’oliblari, jahon va Osiyo chempionlari bo’lgan 204
nafar sportchi tuman (shahar)larga biriktirildi, 92 nafari sport maktablarining
rahbarlik lavozimiga tayinlandi, respublika tuman (shahar)lari 203 ta ustuvor, 206 ta
istigbolli va 199 ta rivojlanayotgan sport turlariga, 112 ta oliy ta’lim muassasalari 293

ta olimpiya, 17 ta milliy va 25 ta boshqa sport turlariga ixtisoslashtirildi.
Natijada sport bilan shug’ullanadigan aholining ulushi 27,6 foizni tashkil etdi.

Quvonarli tomoni shundaki, Tokio shahrida bo’lib o’tgan Olimpiya o’yinlarida
17 ta sport turida 71 nafar O’zbekiston milliy terma jamoasi sportchilari ishtirok etib,
ular tomonidan 3 ta oltin va 2 ta bronza medali qo’lga Kkiritildi hamda ikkita

sportchimiz Olimpiya rekordini o’rnatdi.

Jismoniy tarbiya va sport sohasini yangi pog’onaga olib chiqish maqgsadida
Taraqqiyot strategiyasi doirasida sport bilan muntazam shug’ullanadigan aholi
ulushini xozirgi 27,6 foizdan 33 foizga yetkazish, milliy sport turlari va xalg
o’yinlarini rivojlantirish, oliy ma’lumotli trenerlar ulushini 85 foizga oshirish, qishki
Olimpiya o’yinlariga kamida 10 ta va 2030 yildagi Olimpiya o’yinlariga kamida 20 ta

litsenziyani qo’lga kiritish nazarda tutilgan.

So’nggi 5 yil davomida barcha sohalar gatori madaniyat va san’at rivojiga ham
alohida e’tibor qaratildi. Xususan, O’zbekistonda madaniyat sohasidagi barcha
huqugiy munosabatlarni tartibga soluvchi «Madaniy faoliyat va madaniyat
tashkilotlari to’g’risida»gi qonun qabul qilindi, O’zbekiston ijodkorlarini qo’llab-
quvvatlash magsadida «Ilhom» jamoat fondi, O’zbekiston kompozitorlari va
bastakorlari uyushmasi, O’zbekiston davlat filarmoniyasi, O’zbekiston davlat san’at
va madaniyat institutining Farg’ona mintaqaviy filiali, «O’zbekiston tarixi» telekanali
tashkil etildi, mamlakat mustaqgilligining mazmun-mohiyati va tarixiy ahamiyatini aks
ettiruvchi «Istiglol» yodgorlik kompozitsiyasi majmuasi barpo etildi. 2021 yildan
boshlab, har yili sentyabre—oktyabrs oylarida «Ochiq eshiklar kuninda aholi muzey
ashyolari va muzey kollektsiyalarini kirib ko’rish uchun davlat muzeylariga bepul

kirish imkoniga ega bo’ldi.



O’z navbatida, o’zbek xalqining ko’hna va betakror san’ati namunasi bo’lgan
«Xorazm lazgisi» YuNESKOning Insoniyat nomoddiy madaniy merosining
reprezentativ ro’yxatiga kiritildi va O’zbekistonda muntazam ravishda o’tkaziladigan
Xalgaro maqom san’ati anjumani, Xalgaro baxshichilik san’ati festivali, «Sharq
taronalari» xalgaro musiqa festivali, «Buyuk ipak yo’li» xalqaro folpklor san’ati
hamda «Raqgs sehri» xalqaro festivallari doirasida madaniy muloqotni yanada

rivojlantirish bo’yicha samarali tizim yo’lga qo’yildi.

Shuningdek, kelgusi 5 yilda jamiyatda sog’lom dunyogarash va bunyodkorlikni
umummilliy harakatga aylantirish, kitobxonlikni keng ommalashtirish, buyuk
ajdodlarning boy ilmiy merosini chuqur o’rganish va targ’ib etish, O’zbekiston

tarixini rivojlantirish va milliy kino san’atini rivojlantirish maqsad qilindi.

Xulosa qilib aytganda, inson kapitalini yuksaltirishga qaratilgan bunday sa’y-
harakatlar va bu borada keyingi 5 yilda belgilab olingan vazifalar, albatta 0’z
samarasini berishi shubhasiz. Zero, bularning barchasi yaqin kelajakda xalgimiz
hayotini tubdan yaxshilash, aholi farovonligini oshirish va O’zbekistonning
rivojlangan davlatlar qatoriga kirishi uchun ko’zlangan maqgsadlarni ro’yobga

chiqarishga xizmat qiladi, desak mubolag’a bo’Imaydi.
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gaysi loyiha asosida amalga oshirish belgilangan?

“Xalqgparvar davlat” milliy dasturi amalga tatbiq etish qaysi g'oya asosida
ishlab chigilgan?

"Norma ijodkorligi jarayonini modernizatsiya qilish, gonunchilik
hujjatlarining gat’iy ijrosini ta’minlash" magsadi bo'yicha ganday
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Taraqgqgiyot strategiyasining “Milliy igtisodiyotni jadal rivojlantirish va
yuqori o‘sish sur’atlarini ta’minlash” nomli 3-yo'nalishi nechta magsadni

0'z ichiga oladi?

Taraqqgiyot strategiyasida aholi salomatligini ta’minlash bo‘yicha
hududlarda birlamchi tibbiy xizmati ganday tamoyil asosida yo‘lga qo‘yish

belgilangan

Har bir tuman budjetining necha foizini “Fuqarolar budjeti” dasturi
doirasida aholining takliflari asosida eng dolzarb muammolarni yechishga

sarflashni tashkil gilish belgilangan?

Mamlakatimizni 2017-2021-yillarda rivojlantirishning beshta ustuvor
yo‘nalishi bo‘yicha Harakatlar strategiyasi doirasida o‘tgan davr
mobaynida davlat va jamiyat hayotining barcha sohalarini tubdan isloh

etishga qgaratilgan nechtaPreizdent garori gabul gilindi?

10

Taraqqgiyot strategiyasiga ko'ra davlat garzini boshgarishda yangi jalb

gilingan tashqi garz miqdori Yyiliga gancha bo'lishi belgilangan?
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Taraqgiyot strategiyasiga muvofiq gishloq xo‘jaligi mashinasozligi ishlab

chigarishini yagona sanoat klasteri usulida tashkil etish gaysi shaharda




amalga oshiriladi?

12

Taraqgqiyot strategiyasining 6-yo'nalishi ganday nomlanadi?

13

Ta’lim-tarbiyaning interaktiv usullarini qo‘llash orqali qaysi ta'lim
Muassasasini ma’naviyat va ma’rifat, madaniyat o‘chog‘iga aylantirish

nazarda tutilgan?

14

Davlat boshgaruvini nomarkazlashtirish bu?

15

Global innovatsion indeksda Oc‘zbekiston Respublikasining o‘rnini
yaxshilash va 2030-yilga qadar  ganday reyting qatoriga Kirish

rejalashtirilgan?

16

Ma’naviy tarbiyani baholashning ilmiy asoslangan indikatorlarini ishlab

chigish gaysi ustuvor yo'nalish magsadlarida belgilangan?

17 | Inson kapitali nima?
18 | "Yashil igtisodiyot™ bu?
19 | Ijtimoiy sheriklik bu?

20

2023 yil 11 sentabrda O'zbekiston Respublikasi Prezidentining
“O'zbekiston — 2030 strategiyasi to'g'risida”gi Farmoni qabul gilindi.
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Qaysi me'yoriy-huquqgiy hujjat asosida Toshkent davlat pedagogika
universiteti pedagogika yo‘nalishi bo‘yicha o‘quv dasturlarni ishlab

chigishda yetakchi oliy ta’lim muassasasi etib belgilangan?
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Mamlakatimiz xavfsizligi va mudofaa salohiyatini kuchaytirish, ochiq,
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28
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29 | Strategiya tushunchasi ma'nosi
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belgilangan?

33 | Jamoat birlashmalariga nimalar kiradi?

34 | Jamoat birlashmasi deb nimaga aytiladi?

35 | Fuqgarolik jamiyati ta'rifi to'g'ri keltirilgan javobni ko'rsating

36 O‘zbekiston Respublikasida ijtimoiy hayot qgaysi prinsip asosida
rivojlanadi?

37

Turli ijtimoiy tabaga va guruhlarning siyosiy irodasini ifodalaydilar va
o‘zlarining demokratik yo‘l bilan saylab qo‘yilgan vakillari orgali davlat

hokimiyatini tuzishda ishtirok etadigan fugarolik jamiyati instituti gaysi?

38

O<zbekiston xalgi nomidan fagat kim ish olib borishi mumkin?

39

Maktabgacha ta'lim tashkilotlari rahbar va pedagog kadrlarini kredit-modul




tizimiga asoslangan uzluksiz kasbiy rivojlantirish bo'yicha yangi tizim

gaysi viloyatlarda tajriba va sinovdan o'tkazildi?
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magsadlariga garatilgan yo nalish - ......




BIZ BILAN ALOQA .
+99871 202 01 20 @ https://bimm.uz




