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"Muhandislik ishi,, ta'lim sohasi bo.yicha pedagog kadrlarni qayta
tayyorlash va malak sini oshirish mazm.uni, sifiti ui ui"_iof tuyyorgarligi

bamda kompetentligiga qo,yiladigan

MALAKATALABLARI

I. Umumiy qoidalar

Qalta talyorlash va malaka oshirish sifati tinglovchilar talyorgarligining
zarur va yetarli darajasi, ulaming bilimlari va ama-liy mahoratlarinl p"dagoi
kadrlarga qo'yiladigan malaka talablariga muvofi qligi bif l" i"f gli"""ai.

"Muhandistik ishi" ta'lim sohasi bo y[ha p.augl! tu*tu_i quyu
tayyorlash va malakasini oshirish mazmuni, siiari va'ulariii! hyyorgarligigaqo'yiladigan malaka talablari tegishli yo,nalishl* bo,yi"ha--o-,quv rejalari vadasturlarini,. 

. 
shuningdek, qayta tayyorlash va malaka oshirish ra,lim

muassasalarining o'quv jarayonini, ta'lim sifatini nazorat qiliJ va baholash tartibi
va boshqa hujjatlami ishlab chiqish uchun asos hisoblanadil

II. Oliy ta'lim muassasalari pedagog kadrlarining tayyorgartigi va
kompetentligiga qo.yiladigan umumiy lalaliar "

, ,Pedagog kadrlar quyidagi yo.nalishlarda bilim, ko.nikma vamalakalarga ega bo.lishi lozim:

. - oliy ta'lim davlat ta,lim talabi, Kadrlar tayyorlash tegishli ta,lim sohasibo'yicha 
. 
davlat. ta'lim talabi, bakalavriat t",fi. lo,""iiifr-f 

"?i"'uu 
_ugrrou,*umutaxassisliklarining malaka talablari, shuningdek, o,qitilayotgan tbn bo.yichao'quv dasturi mohiyatini bilish va rusnuna ottsh:

- oliy ta'lim to.g.risidagi normativ_huquqiy va direkiv hujjatlami bilish;
, - 

. 
bakalavriat ta,lim yo,nalishlari ua rnagiii.utu.u -uiarurilriitt*i Uo,yi"t 

"o'quv jarayonini tashkil etish va uning sifatini ta,minlashning zamonaviymetodlarini bilish va amalda qo,llay olish kJ.nikmalarig; 
"g" 

;;1il;- o'quv rejalari va o.quv fanlari dasturlarini tikoriiltashtirish tamoyillarihaqida ma'lumotga ega bo.lisL;
- o'quv yuklamalarini reialashtirish va ulaming bajarilishini nazorat qilishmetodlarini o'zlashtirishl
- o'quv fanlari mazmuni va ulami o,qitishdagi izchillik asoslarini bilish;



. - o'quv mashg.ulotlarining_ har xil turlarini (ma,ruzalar, amaliy

T:lg. i!!l"il t?b.?ratoriya mashg.ulotta.ri, kurs ishlari loyihalari, malaka bo.yicha
amally mashg'utortar) o.tkazish ko.nikmasiga ega bo,lish;

. . 
- 

.tala9lar.o'rtasida milliy mustaqillik g,oyalari asosida ma'naviy-axloqiy va
tarbiyaviy ishlarni olib borish malakalariga eg; bo.lish;

- ta'lim jarayoni qatnashchilari biran o'zaro munosabatlarda etika normalari
va nutq madaniyatiga ega bo,lish;

- chet tillardan bittasida so,zlashuv nutqi asoslarini o,zlashtirish;
- mustaqil ta'lim olish yo.li bilan o,z bilimlarini takomillashtirish

metodlarini bilish va amalda qo.llash malakasiga ega bo.lish;
- talabalaxda tanqidiy fikrlashni shakllantira olish ko.nikmasiga ega bo.lish;

.-_ bakalavriat va magistratura ta,lim dasturlarida 
-izchillit 

va
moslashuvchanlikni tashkiliy va metodik ta'minlash ko,nikmasiga ega bo,lish;- kadrlar buyurtrnachilari va mehnat bozori ehtiyojlarini hlisobga olgan holda
o'quv rejalari va fanlar dasturlarini shakllantirish malalasiga ega bo.lish; 

-

. .- talabalaming o'z bilimini mustaqil oshirishini tashkiliy va metodik jihatdan
ta'minlash ko'nikmasiga ega bo.lish;

. - talabalaming bilim va ko,nikmalarini reyting bo.yicha nazorat qilishni
tashkil etish va ilmiy-metodik ta'minlash malakasiga ega bo,iish;

- kadrlar tayyorlash sifatiga ta'sir ko,rsatadigan omillami bilish;
- ta'lim,_fan va ishlab chiqarishni integratsiyalashni tashkil etish;

, .. - iqtidorli talabalami qidirib topish, tanrash va ular bilan ishlash rnetodlarini
bilish va amalda qo'llash;

_ . - oliy ta'limda menejment va marketing asoslarini bilish va amaliy faoliyatga
tatbiq etish.

Oliy ta'lim muassasalari perlagog kadrlari quyidagi yo.nalishlarda
kompetentlikka ega bo,lishi lozim:

Huquqiy kompetentlik - ta'limning normativ_huquqiy hujjatlarini,
qonunchilik normalarini bilish hamda kasbiy faoliyatda samarali ioydalana olish,
lokal normativ-huquqiy hujjatlami ishlab chiqish, qonunchilik normalari doirasida
qarorlar qabul qilish.

. . . Kasbiy kompetentlik - pedagogik faoliyatdagi real vaziyatlarda uchraydigan
kasbiy pedagogik muammo va vazifalaming samarali yechimini ta,rninlayaigan
metodik usullar, zamonaviy ta'lim texnologiyalari, pedagogik diagnostika (io.iv,
individual vaguruhiy intervyu) texnologiyalari, psixologif v-a pedaiogik korreksiya,
didaktik vositalami qo'llay olish va doimiy tako;illashtirib-borish; ta,lim
oluvchilar bilan o'quv mashg.ulotlarini tashkillashtirishga yo.naltirilgan zamonaviy
ta'lim.va innovatsion texnologiyalarga doir kreatii g.oyalar, ilg,or xorijiy
tajrilalar, yangi adabiyot, shuningdek, boshqa ma'lumotliri-o,zlashtirish hamda
qo'llash.

. Informatsion kompetenflik - pedagogning zurronaviy axborot_
kommunikatsiya texnologiyalari vositasida shaxsiy va ka-sbiy faoliyati tilaa bog.liq
ma'lumot, axborotlami mustaqil izlash, tahlil qili;h, tanlash, qalt; ishlash va zarur
axborotlami uzatish hamda sohaga moslashtirish, mustaqil bilish faoliyatini doimiy



rivojlantirish, masofaviy ta'lim va multimedia texnologiyalari, Intemet global
tamog'idan, elektron ta'lim resurslaridan o,quv maqsadlarini amalga oshiishda
samarali foydalanish.

. . Kommunikativ kompetenflik - ta'lim jarayonida samarali muloqotni
ta'minlaydigan, turli yoshdagi ta'lim oluvchilar, ota_onalax, hamkasblar, xodimlar
bilan muloqot o'matish, insonlar bilan o.zaro hamkorlikda strategiya, taktika vat"lilTl shakllantirishni bilish, ijtimoiy aharniyatga ega maqs-udla-i am"lga
oshirishda ulaming hamkorlik harakatlarini tashkii etish, 

-o.z 
qarashlarini himola

qila olish,_ notiqlik san'ati, og.zaki va yonna nutq savodxonligi, taqdimotlaming
samarali shakl va metodlarini tanlay olish.

III. Qayta tayyorlash va malaka oshirish kursi o.quv rejasining
tasdiqlangan Namunali tarkibidan kelib chiqitoliy 6,tim

muassasalari pedagog kadrlariga qo.yiladigan
malaka talablari

III.1. Yangi O.zbekistonning taraqqiyot strategiyasi va jamiyatning
ma'naviv asoslari.

Pedagog kadrlar:

.-. Yangi O'zbekistonning taraqqiyot strategiyasi va jamiyatning ma,naviy
ur9.JTCl tegishli normariv-huquqiy hujjatlar va ularga kiitilgan o.zgartirish vi
qo'shimchalami;

. .. . Yggi O'zbekistonning taraqqiyot strategiyasi oid normativ-huquqiy
hujjatlami huquqiy usul va vositalarini; - '

.. . . Y*gi O'zbekisronnlng taraqqiyot strategiyasida belgilangan vazifalami
Uro. errsh Jarayonlda arnalga oshirilayotgan islohot va yargiliklami, bu to.g.risidagi
muhim ma'lumotlamil

- 2022- 2026 yillarga mo,ljallangan yangi O.zbekistonning taraqqiyot
strategiyasining davlat va jamiyat hayotini takomillashtirishd"gi o,rni"uu
anamryatmu

- O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining asosiy prinsiplarini;
. -_ p'zbekiston Respublikasi 

.Konstitutsiyasidt inson- va fuqaroning asosiy
huquqlari, erkinliklari va burchlannr;

...-- . O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida ma,muriy_hududiy va davlat
tuzilishi masalalarini;

,.,.,-.. D1ulu, hokimiyatining tashkil etilishining konstitutsiyaviy asoslarini
bilishi kerak

-. 202?- 2026 yillarga mo,ljallangan yangi O,zbekistonnmg taraqqiyot
strategiyasining asosiy yo.nalish va maqsadl:rini tahlil etish va baholash;- Yangi O'zbekiston - ma'rifatli jamiyat" konsepsiyasimng mazmun_
mohiyatini tushuntirib berish;

- mamlakatimizda adolat va qonun.ustuvorligi tamoyillfiini taraqqiyobring
eng asosry_ va zanr shartiga aylantirishni hisobga olinganligiga e,tibor qaratis[ -- Yangi O,zbekistonnins taxaqqiyot strategiyasidaGlgilangan maqsad vavazifalami amalga oshirish soha-sioagl muammo va masalalami tahlil etish:



. .- .Yangi. O'zbekistonning. 
_ 
taraqqiyot strategiyasiga taalluqli bo,lgan

tadqiqotlami aniqlash va tahlil qilishl

. .. . ITCi 9 ,bekistonning taraqqiyot strategiyasiga tegishli normativ_huquqiy
hujjatlami sharhlash;

.. Yangi O.'zbekistonning taraqqiyot strategiyasi bilan bog,liq tegishli
amaliyot materiallarini o.rgaaish, tahlil qilish ua-oling* ma,lumouar asosida
tegishli xulosa va tavsiyalar ishlab chiqish;

. - O'zbekiston Respublikasj Konstitutsiyasidagi inson va fuqaroning asosiy
huquqlari, erkinliklari va burchlari mazmunini sharhlash va amaliyotda qoilash;

...-_ . O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida ma,muriy_hududiy-va davlat
tuzilishi masalalarini tahlil etish:

, ,,. . . jaliyatning iqtisodiy negizlarini sharhlash ko,nikma va malakalariga ega
bo'lishi lozim.

.- I*gi O'zbekistonning tglqiy:l srrategiyasi va jamiyatning ma,naviy
asoslarini mazmun-mohiyatini yoritib berish;

- Davlat_ .hokimiyatining tashkil etilishining konstitutsiyavry asoslarini
mazmun va mohiyatini to.g.ri idrok etish;

.- O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining asosiy prinsiplarini
amaliyotga tatbiq etishga o,rgatish;

. . - Yangi O'zbekistonning taraqqiyot strategiyasi, shuningdek ta,limning
boshqa ustuvor sohalari bo.yicha talabalami fundamenial, ihuningdJt amahy kasti!
tayyorgarligini ta'minlash;

. ,, - I-ei..q'zbekistonning raraqqiyot strategiyasi o,quv jarayoniga ilmiy
rshlanmalar nat|alarini samaralijoriy etish, lami samarali o.qitist ga qaratilgan rurii
metod va usullarini qo'llash kompetensiyatairga ega bo,lishi loziri.

III.2 Oliy ta'limning normativ-huquqiy asoslari.
Pedagog kadrlar:

- oliy ta'lim sohasiga oid qonun hujjatlarining umumiy tavsifim;
- normativ-huquqiy xujjatlaming turlarini;
- normativ huquqiy xujjatlarga qo,yiladigan talablami;
- ta'lim to'g'risidagi qonun xujjatlarini buzganlik uchun javobgarlikni;
- oliyla'lim_ sohasiga oid qonunosti hujjatlari va ulamlng turtarini;

_,- Davlat oliy ta,lim muassasalariga moliyaviy mustiqillik berish chora_
tadbirlarini:

.- .o'quv yuklarnalarini rejalashtirish va ulaming bajarilishini nazorat qilish
usullarini;

- OTMlaming lokal xujjatlari (Ustav, Ichki tartib qoidalar)ni;
- 

. 
meyolil uslubiy hujjatlami ishlab chiqish amaliyotini takomillashtirish

mexanlznlanm;

"^* --,, -9'zbekilton 
Re^spublikasi prezidentining Oliy ta'lim tizimiga oid

rarmonran,. qarortari va f-armoyishlari hamda O.zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining oliy ta'lim tizimiga tegishli normativ_hiquqiy hujjatlari
mazmunini;



- Oliy ta'lim, fan va irmovatsiya vazirligining ta'lim jarayonlarini
rejalashtirish va tashkil etishga oid buyruqlarini;

- Davlat ta'lim standafii, ta'lim yo,nalishlari va magistratura
mutaxassisliklarining Malaka talablari, o.quv rejalari, fan dasturlari va ularga
qo'yiladigan talablami, o'quv )'uklamalarini rejalashtirish va ulaming bajarilishini
nazorat qilish usullaini bilishi kerak-

- O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy ta'lim tizimiga oid qabul
qilingan farmonlari, qarorlari va farmoyishlari hamda O.zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining Oliy ta'lim tizimiga tegishli normativ-huquqiy hujjatlari
asosida ta'lim-tarbiya jarayonlarini tashkillashtirish;

- Davlat oliy ta'lim muassasalariga moliyaviy mustaqillik berish chora_
tadbirlarini amalga oshirish;

- xorijiy tajribalar asosida malaka talablari, o.quv rejalari va fan dasturlarini
takomillashtirish;

- Oliy ta'lim, fan va innovatsiya vazirligining ta,lim-tarbiya jarayonini
tashkil etishga oid buynrqlari ijrosini ta'minlash;

- Davlat ta'lim standartlari, ta'lim yo,nalishlarining va magistratura
mutaxassisliklarining Malaka talablaxi, o'quv rejalar va far dasturlaxini
takomillashtirish;

- o'quv yuklamalami rejalashtirish va ulaming bajarilishini nazorat qilish;
- meyoriy uslubiy hujjatlami ishlab chiqish amaliyotini takomillashtirish

mexanizmlarini amaliyotga tadbiq etish ko,nikma va malakalarigt ega bo.lishi
Iozim.

- O'zbekiston Respublikasi oliy ta'lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish
konsepsiyasini mazmun-mohiyatini ochib berish;

- Malaka talablari, o'quv rejalar, fan dasturlari va ularga qo.yiladigan
talablami o'zlashtirish;

- O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy ta'lim tizimiga oid
farmonlari va qarorlari, O'zbekiston RespLrblikasi Vazirlar Mahkamasining Oliy
ta'lim tizimiga oid normativ-huquqiy hujjatlari, O.zbekiston Respublikasi Oliy
ta'lim, fan va innovatsiya vazirligining buyruqlari asosida ta,lim+arbiya
j arayonlarini tashkil etish;

- Davlat ta'lim stardarti, Malaka talablari, o.quv rejalar va fan dasturlar
asosida fanning ishchi dasturini ishlab chiqish kompetensiyalariga ega bo,lishi
lozim.

III.3. Pedagogik faoliyatda raqamli kompetensiyalar
Pedagog kadrlar:

ta'lim jarayonini raqamli transformatsiyasini;
pedagogning raqamli kompetentligi va uning tarkibiy tuzilmasini;
raqamli didaktika va uning asosiy tarnoyillarini;
raqamli ta'lim resurslari va dasturiy mahsulotlarini;
raqamli ta'lim resursini pedagogik loyihalash texnologiyasini;
raqamli ta'lim muhitida pedagogik dizaynnni;
mediasavodxonlik va xavfsizlik asoslarini:



- Intemetdagi turli manbalar.bilan ishlashda maxsus nonna va qoidalargarioya qilish: media_savodxonlik, muallifl ik hrq;q;;;;;; r"ri.irrie,"r,- raqamli ta'lim resurslarini loyihalasf, ,i.fr* 
"r"riv 

t"iJi#l- ADDIE pedagogik dizayn tushunchasini;- lntemetda mualliflik huquqlarini himoya qilish usuliarini:

,"rod-l#nqf"li 
ta'lim texnologiyul",idu" i;ti;r;ill!u* u"o.r*g_ o,qiti.l,

- raqamli xavfsizlik qoidalari va raqamli etikani;

."r";;?[ffill mahsulotlar va raqamli ta'lim resurslaridan fovdaranish

- raqamli mahsulotlar va raqamli ta,lim resurslaridan foydalanishda bilimoluvchilaming ehtiyojlarini hisobga olishni'g- ;;;;;;;.ry" tarini bitishi

,_, . 
- .-utii,.:9iu vainfografi ka asosida interaktiv didaktik materialar yaratish vabulut xizmatlarida saqlash:
- masofiviy ta.lim platformalari uchun video kontent yaratish;- Intemetda.mualliflikhuquqlarini himoya qilish usuliaridan ioydalanish;- raqamli ta'lim resurslari sifatini baholash;

'.-r-"-. 
*'-uuiy va raqamli ta,limda pedagogik dizayrning xususiyaflarini ochibDensni

Ibrd;Jlfl 
mashg'ulotlami tashkil etishda raqamli texnologiyalardan

- mediasavodxonlik va xavfsizlik asoslarini o,zlashtirish:- pedagogik.faoliyatda raqamli^kompetensiyalamiiivojiantlrish;
- raqamli ta'lim resurslaridan foydaianish;'

f"yd"i"l;l1g"gik 
faolivatda bulutli iizmatlardan (Google, H5P, canva, figma)

- onlayn mashg'ulotlami hshk etishda vebinar xizmaflari (Zoom,Yandeks,Telemost Google Meet va b.) bilan ishlash;- ta'limning turli daraialari 
-uihun o,quv materiallari va raqamli ta,limresurslarini samarali yaratishni amalga oshirish;- foydalanish samaradorliei bo.yicha raqamli ta,lim resurslari va raqamlimahsulotlami baholash;

- ta'lim jarayoni ishtirokchilari
raqamli vositalami tanlash;

o'rtasidagi muloqotni tashkil qilish uchun

.. ragalli texnologiyalar va raqamli ta'lim muhitini shak antirish vaamaliyotda foydalanish:
- masofaviy ta,lim texnologiyalariga. xos bo.lgan ta,lim shakllarini qo,llashko'nikma va malakalariga ega bi,lishi t-zim.
- raqamli ta'lim resurslari va dasturiy mahsulotlarini o,quv jarayomga tboltatbiq etilishini tashkil etish;
- raqamli ta'lim resursini

o'zlashtirish;
pedagogik loyihalash texnologiyasi asoslarini

o,bi;rl:filli 
*'lim muhitida pedagogik dizavrga oid innovatsivalami amaliyotga



- bulutli xizmatlardan fovdalanib 
infografika, videoma,ruza va multimediavg^sitaJarini o'z ichiga o*"f 

,:1.*_- 
inter-aktiv 

"qolr"i-y*"iirr,, animarsiyaerrentarrnr o,matish, giperhavolalar yordamida taqdimot narJy,Jj", boshqarish;- masofiviy ta'lim platformaiariel 
."ld."ki"i;"i 

';;i#i 
ontayn videomuharrirlardan (Adobepremiere F

audio va video montaj qilish; 'ro' Davici Resolve' FinalCutl foydalangan holda

- uzluksiz ta'lim dasturlaxini amalga oshirish uchun tegishli malaka darajasigayo'naltirilgan,raqamti rashkitiy_metodik"t",'n;;;t;;;;ffljir;
- raqamli muhitda uzluksiz ta,lim dasturlari uro.ild" o,quu ianlari, kurslari,modullarini,ishtab.chiqish va o.quv faoflyutiniiu.rujiffi - t"" "
- uztukslz ta'tlm dasturlarini amalga oshirishni ta,minlaydigan elekron ilmiyvao'quv-metodik materiallarini i.nruu""r,iq;rr, *"rfr;;;;;;;;;; ega bo,lishi

III.4. Ilmiy va innoyatsion faoliyatni rivojlantirish
Pedagog kadrlar:

,",r"t,Ji[Hi" 
tttv ta'lim rivojlanish tendensiyalari: umumiy trendlar va strategik

- zamonaviy ta,limning global trendlarini;

.^,,,_ I .'nron Kapltallning. iqtisodiy o,sishning asosiy omili sifatida rivojlanishidata'trmnrng yoshdagi ahamiyatini;
- oliy ta'limning zamonaviy. integratsiyasi: global va mintaqaviy makondaraqobatchilikdagi ustuvorliklari, unive*i".r"_i"e i"6; i _ffi .qtingini;- xalqaro reying turlari va ulaming indikat"'rf *i,ii; - """',
- zanonaviy universitet iamiyatning faol, ko.p qinali va sarnarali faoliyatyrituvchi.instituti sifatidagi uchta yirik vizifatarini;
- universitetlaming zamonaviy modellari va uiaming transformatsiyasini;- zamonaviy kelajak Lrniversitetlaming beshta asos;y-rnoi.ifutni;- tadbirkorlik universiteri faoliyarinin! muhi. r".n,al;i;;j;i,- tadbirkorlik universiretining asosiy iazifatarini;- uch qirrari spirar modeli: imovatsiyalar, kelishuvlar va bilimlar makonini;- <Amaliyotchi professorlan> (pop, irofessor of practiceimoietini;
-professor-o,qituvchilaming tadqiqotchi .if"tia"gi'""^h. faolliginirivojlantirish istiobollarini:
- Scopus xalqaro ilmiy bazasida Sifat ko,rsa*ichlarini:

"h.p;riff:lit' 
web of science voki vrrqori impakt iako.ji orl.iu-urr*aa maqola

- maqolaning tahririyatda o.tish protsedurasini bjftbij kerak.- OTMIami reying bo'yicha ranjirlash;
- Janon unlversitetlari rey4ingini tahlil etish va baholash:- untverslteuami mustaqil baholash yondashuvlarini aniqlashtirish;

_,o,^rlldottOo.tto 
universititiga o,u.r,"u"r,un 

-ru_.;i';ffiil 
o.zgarishlami



uriql;hu, 
niu"ttit"' l 0 dan Universitet 3.0 modeliga o'tish borasidagi muammolami

- zamonaviy tadbirkorlik universiteti modeli tamoyillarini o,zlashtirish;

b.rirh-; 
*ulqu'o revting turlari va ulaming t"dtk;;;;1il;;' ;;iyatini ochib

- universitetlaming zamonaviy modellarini o.rganish;- OTM bitiruvchilari va xodimlari ro_o"iail'i"*ologiyalar transferigalitsenziyalar oluvchi startaplami shakJlantirish va yar"i.;:'-'"'""'r'- professor-o,qituvchilamin
rivojlaatirishistiqbollarinioshirisLf; 

tadqiqotchi sifatidagi nashr faolligini

- jahon oliy ta,limi rivoilanishida€i umumiy trendlar va strategik yo.nalishlarbo'yicha adabiyotlar sharhiniiaryorlash; " .'- --"*'-i
- ORCID, JEL Classificaiion (Code) va Mendeley, Gramrnarly, CorelDrawdasturlaridan foydalanib dissertatsiya. ishi'p*"*fil;iil;;;;lalar va biznes

i:r:,l#ffijT- formatida rasmiylasrrtirisi *o,iiiii,o-ioto*a*igo 
"su

, . . lggvajsion yondashuv va ilmiy tarlqiqotlaming metodologik asoslarinio'zlashtirish, ilmiy g.oy4 mavzu va giiot"ru';liu[G;i;J;;;;" dastur tuzishhamda amalga oshirish;
- oliy ta'limning global 

_va mintaqaviy makonda raqobatchilikdagiustuvorliklari, universitetlaming xalqa.o u"rnitiiy ,"ytnfr Jni[iastr inetooit<asi uitantanishish;

b"ri; 
*"nto relting turlari va ulaming indikatorlarining ahamiyatini ochib

- OTM reltingiga ta'sir etuvchi omillami tahlil etish;- OTM bitiruvchilari va xodjmlari tomonidan texnologiyalar hansferigalitsenziyalar oluvchi stanaplami shaklta"riri.l, ;;t;;;;;'vrvrvErro- <Amaliyotchi professorlau (pop,professor-ofpractice) modelinijoriy etish;- OTMlarda talim, ilmiv va imovatsion faoliyatni .l*jfunU.rsfr, ilmiytadqiqot natijalami tijoratlashtirish yo,lla.iri o:.guti.hi- ishlanmalarga mualliflik euvohnomasini ilish va natijalami tijoratlashtirishkampetensiyalariga ega bo.lishi Iozrm.

[I.5. Pedagogning kasbiy kompetensiyalarini rivojlantirish
Pedagog kadrlar:

- gedaeogning kasbiy kompetensiyalarini rivojlantirishning nazariy asoslarini;- rnovatsion ta'lim muhiti shr
.iuo:rmi.i.r, yo:rruJii; 

'^'-"'r 'uarortrda pedagogning kasbiy kompetensiyalarini

- kasbiy kompetensiyalaming mazmun va mohiyatini;- Kas.bly kompetensiyalar va ulaming o.ziga xos xususiyatlarini:- pedagogik texnikaning asosiy kom-pon",itl*inil
- pedagogk texnikani shakllantirish yo.llar.ini;- kasbiy kompetentsiyalami shak aniirish va rivoj lantirish yo.llarini;

*rrillij"ttt-' ooshqarish psixologivasi, tinslovchilar;;iud.. 
"ii.i uu irnonti.i.r,



- kasbiy kompetensiyalami rivojlantirish jarayonini tashkil etishda innovatsion,
111::lTjl aksiologik, r,eatiu, .efletsiu, l,g+;1,;{;#dlnui, psixorogik,anoragogrk yondashuvlar va lalqgo tajribalai lumJa. 

- 
ururning turUiykometensiyalami rivojlantirishga ta,sirini;

;Jffii*#Ti"ffi',[,1tr] rivojlantirish jaravonida pedagogik

- pedagog nafosati va odobini shakllantirish, rivojlantirish yo.llari hamda ungaerishish shart-sharoitlaxini;
- kasbiy kompetensiyalami riv-ojlantirishda ucfuaydigan to,siqlami yechishda,to'g'ri harakatlar qilishda pedagogning kompetentlik va kreiivlik darajasi,pedagogik kvalimetriyasini bririii kerak.
- pedagoglaming kreativ potensiali tushunchasi va mohiyatini ochib berish;

;-'J::ltt;r*ilr .i1i;bsiil.........: 

komeetensivalarini 
'l'";i""iiJ''r'"i'g innovatsion

- ;;l':J:f i,f 'iffil,X1,'"'.fi;il: filfffi,-# am iyari n i yori t i b beri sh ;

- KasDly kompetentsiyalami shakllantirish va rivojlantirish yo;llarini tahlil etish;

o,r'"lii?iJ.,T;ixffin#';:|Jil:',r-r'i'r' 1u'"v'"niiu'"u'#uvaig*,o',iqr*,

- innovatsion ta,lim muhiti sharoitida pedagogning kasbiy kompetensiyalarinirivojlantirish; .svvr' '\vr

*",X:flit"* 
o"toiv kompetensiyalarini rivojlantirish hususiyatlarini tahlil etish va

- ijtimoiy va kasbiy tajribaga asoslangan intellektual mashqlami ishlab chiqish;- o'quv jaravoni ishtirokchilarini.bir-birlari b an tani.i,irir-i, .Li,nrv ao,rtonu

$xiiiH,?J,",'T:ilf;:i#ffft1i;H!l'}*"ffi r,mgi#,'*#fi ;;sharoitni vuj udga keltirishl

_ ll:-eJ:*hi 
lying kasbiy kompetensiyalarini o.rganish, tanishi sh;- KasDly kompetetnsiyalami 

, 
rivojlrurtirish jarayonida pedagogik

ffi:,ffiIi:'jil,* 
roti, ahamiyatini ochib berish *r,rir^o-'ri"ri"rokatariga ega

;"r|,:t:i:ilt ipfir 
komnetensivalarini rivojlantirishning nazariv asoslarini

- kasbiy kompetensiyalami rivojlantirish jarayonini tashkil etishda innovatsion,akmeologik, aksiologik, kreativ, iefleksiv, "t;;l;;tk;;;"ntri, 
prixotogit,andragogik 

_yondashish va xalqaro .lajribrl*d* ;;"."1i ?;;;anish hamdaulaming. kasbiy kometensiyalami iivoj I"","irr,g"i", riJ"iiJ"r"ril'- pedagogik texnikanins asosiv kompon*ti*ila* rurnJal foviam.rl- pedagogning kasbiy ko;
psixolosik trayektoriyulu.ini i.hhJ:l::;:ilit*tt 

rivojlantirishning pedagogik-

;#;llH'f,ffi'r:oshqarish 
psixologivasi, tinglovchilarga ta'sir etish va ishontirish

.^,^,_;-klrbiy .,kompe.tensiyalami . rivojlantirish. jarayonida uchraydiganto'srqlaming xilma-xilligi va o.ziga xos xu.usiyatla.i, sabablarinl amaliy



tomonlarini yoritish, ulami yechish bosqichJarini
kompetensilalafigs ega bo,lishi lozim.

- baholashring miqdor va sifar tahlilini
ega bo'lishi lozim.

guruh bilan birgalikda aniqlash

IIL6. Ta'lim sifatini ta'minlashda baholash metodikalari
Pedagog kadrlar:

- talabalar kasbiy tayyorgarlik sifatini kompleks baholashning nazariyasini;- ta'lim silatiga ta'sir etuvchi omillami:
- baholash turlari.(oriy, oraliq. yakuniy va xalqaro)ni;
- oanolasn tamoyrllari va mezonlarini;
- kedit-modul tizimida talabalaming bilimi, ko.nikmasi, matakasi vakompetensiyalarini nazorat qilish va batrotistning o;ziju xo. 

"riuJiy"a".i, 
aiaunitfunksiyalarini;

- Plalfaming o'quv auditoriyadan tashqari faoliyatini baholashda o,quvtopshiriqlari (reproduktiv, oroduktiv, . qisman_iztanistii, 
--k 

"atir, (ijodiy)murakkablik)ni ishlab chiqish metodikasini;
- talabalaming kurs ishi, bitiruv malakaviy ishi, o,quv_malakaviy amaliyot(mehnat faoliyati)ini nazoratini;
- talabalar 

.kasbiy tayyorgarlik sifatini kompleks baholashning elektronmonitoring tizimini;
- baholashning miqdor va sifat tahlilini bilishi kerak.- talat'alaming o.quv auditoriyadagi faoliyatini baholash;- Blabalamlng kurs ishi, bitiruv malakaviy ishi, o,quv_malakaviy amaliyot(mehnat faoliyati )ini nazorat qilish;
- baholashning miqdor va sifat ahlilini amalga oshirish;- talabalaming o'quv auditoriyadan tashqari iaoliyaLini Luhot*t,- Kredtt-modul tizimida talabalaming bilimi, ko,nikmasi, malakasi vakompetensiyalarini nazorat qilish va_batrolish"ing o;ziga x;. *uiuiiyuuu.i, oiaunitfunksiyalari ahamiyatini ochib bensn:
- la]allaminC o,quv auditoriyadan tashqari faoliyarini baholashda o,quvtopshiriqlari (reproduktiv, oroduktiv,. . qi;man-izl;ishi, 

- 
tativ (ijodiy)murakkablik)ni ishlab chiqish metodika;id; rr;"li;;;;i*iJh *o,ri*^o romalakalaiga ega bo, lishi l ozim.

-. 
,talabalar 

kasbiy tayyorgarlik sifatini kompleks baholash nazariyasini
o'zlashtirish:
-. .o'liT sifatiga ta'sir etuvchi omillar (moddiy_texnik baza, professor_o'qituvchilaming salohiyari va o.quv_metodik ta,minotjni i"J"rg" of irf,;- talabalar kasbiy tayyorgarlik sifatini komplek bahJash;-- fta.batal . 

kasbiy tayyorgarlik sifatini kompleks baholashning elektronmonitoring tizimini yuritish;
- talabalaming ra'limiy (o,quv predmerlari). tarbiyaviy (ma.navry_ma,rifiy
,"d9111T) yi rivojlantiruvchi (ilmiy_tadqiqot i.ni, .t"n*f lJyiflaiirl maqsaatatniyoritib berish:

amalga oshirish tompetensiyahriga



III.7, Maxsus fanlar

Pedagog kadrlar:

- "Muhandislik ishi" ta'lim sohasi bo'yicha o'zbekistonda muhandislik ishisohalarining tarixi va rivojlantirish yo,nalishiarini bilish:
- "Muhandislik ishi,' sohasidagi fanlaming maqsadi va vazifalarini

tushunish;

- "Muhandislik ishi,' sohalarida qo,llaniladigan zamonavry texnika vatexnologiyalar asoslarini bilish va ulardan foydalanishi

... _-_.Tbo.ot kommunikasiya texnologiyalarini muhandislik sohalaridaqo'llanilish tamoyillarini bilish;

- mutaxassislik fanlari dasturiga sohaga oid yangiliklami bilish;
- "Muhandislik ishi" sohalari yo,nalishlarining fanlaridan innovasion o,quvmashg'ulotlarini loyihalashni bilishi kerak.

- zamonaviy pedagogik texnorogiyalar yordamida muhandislik sohasigategishli fanlami o,qitish samaradorligini oshirish usullaria- f"yiJ-i.f,;
. - muhandislik sohasidagi zamonaviy texnika va texnologiyalaridan o,quvjarayonida foydalanish;

- "Muhandislik ishi', sohalarida
texnologiyalardan foydalanish;

qo'llaniladigan zamonaviy texnika va

- robototexnika vositalaridan muhandislik ishlarida foydalanish;
- zarnonaviy ishlab chiqarish tizimlarini joriy qiljghnile texnik-iqtisodiy

samaradorligini asoslash;

- sanoat miqyosida energiyaning noan,anaviy manbalaridan samarali
foydalanish usullarini amaliyotda qo'llash;

- "Muhandislik ishi" sohalari yo,nalishlarining fanlaridan innovasion o,quvmashg'ulotlarini loyihalash, amalga oshirish va baholash:
- mutaxassislik fanlari dasturiga sohaga oid yangiliklami kiritib borish vaulardan foydalanishning samarali usullarini tadbiq qiiistr;-

. ... -_ xonjiy mamlakatlaming muhandislik ishi yo,nalishlariga oid tajribalarini
tahlil qilishhamda ulaming yutuq-kamchiliklariga munosatat bitiirgan trolda ta,limjarayonida foydalanish;

... - zamonaviy nanotexnologiya lutuqlarini muhandislik ishi sohalaridaqo'llash;

- "Muhandislik ishi" soha.yo,nalishi fanlarini o,qitishda zamonaviy
pedagogik va axborot texnologiyalaridan o,z o,mida foyauf*Lf,.

::Rf^y_tr-*it*ojlanishiga oid xorij tajribalarini o.rgJsh, tahlil qilish vaoqw Jaxayoniga tatbiq eta oiish ko'nikma va maraiararga ega to,lishi



- muhandislik sohasidagi yo,nalishlarda avtomatlashtirish vamexanizasiyalash tizimlarini qo,llash;

- "Muhandislik ishi,'sohalari yo,nalishlarining fanlaridan innovasron o,quvmashg'ulotlarini loyihalash, amalga oshirish va bahollsh:- mutaxassislik fanlari dasturiga. sohaga oid yangiliklami kiritib borish va

;:1Lil,:l#-"hning 
samarali usuuariniiaauiq iiri.in"i)irp*i)riy"r*ig" 

"g^

IV, Yakuniy qoida

'-izuffifrliilffi fi"ttfl Jliil:fl#isodivsohaning 
ustuvor vo'narishrari va

Toshkent davtat
rektori
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