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I. ИШЧИ  ДАСТУР 

 

Кириш 

 

Дастур Ўзбекистон Республикасининг 2020 йил 23 сентябрда 

тасдиқланган “Таълим тўғрисида”ги Қонуни, Ўзбекистон Республикаси 

Президентининг 2017 йил 7 февралдаги “Ўзбекистон Республикасини янада 

ривожлантириш бўйича Ҳаракатлар стратегияси тўғрисида”ги ПФ-4947-сон, 

2019 йил 27 августдаги “Олий таълим муассасалари раҳбар ва педагог 

кадрларининг узлуксиз малакасини ошириш тизимини жорий этиш 

тўғрисида”ги ПФ-5789-сон, 2019 йил 8 октябрдаги “Ўзбекистон Республикаси 

олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш концепциясини 

тасдиқлаш тўғрисида”ги ПФ-5847-сонли Фармонлари ҳамда Ўзбекистон 

Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2019 йил 23 сентябрдаги “Олий 

таълим муассасалари раҳбар ва педагог кадрларининг малакасини ошириш 

тизимини янада такомиллаштириш бўйича қўшимча чора-тадбирлар 

тўғрисида”ги 797-сонли Қарорларида белгиланган устувор вазифалар 

мазмунидан келиб чиққан ҳолда тузилган бўлиб, у олий таълим муассасалари 

педагог кадрларининг касб маҳорати ҳамда инновацион компетентлигини 

ривожлантириш, соҳага оид илғор хорижий тажрибалар, янги билим ва 

малакаларни ўзлаштириш, шунингдек амалиётга жорий этиш кўникмаларини 

такомиллаштиришни мақсад қилади.  

Қайта тайёрлаш ва малака ошириш йўналишининг ўзига хос 

хусусиятлари ҳамда долзарб масалаларидан келиб чиққан ҳолда дастурда 

тингловчиларнинг мутахассислик  фанлар доирасидаги билим, кўникма, 

малака ҳамда компетенцияларига қўйиладиган талаблар 

такомиллаштирилиши мумкин. 

 

Модулнинг мақсади ва вазифалари 

“Ихтисослик фанларини ўқитишнинг замонавий  методикаси” 

модулининг мақсади: 

Педагог кадрларни инновацион ёндошувлар асосида ўқув-тарбиявий 

жараёнларни юксак илмий-методик даражада лойиҳалаштириш, соҳадаги 

илғор тажрибалар, замонавий билим ва малакаларни ўзлаштириш ва амалиётга 

жорий этишлари учун зарур бўладиган касбий билим, кўникма ва 

малакаларини такомиллаштириш, шунингдек уларнинг ижодий фаоллигини 

ривожлантиришдан иборат. 
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 “Ихтисослик фанларини ўқитишнинг замонавий  методикаси” 

модулининг вазифалари: 

- педагог кадрларнинг касбий билим, кўникма, малакаларини узлуксиз 

янгилаш ва ривожлантириш механизмларини яратиш;  

- педагогларнинг ижодий-инновацион фаоллик даражасини ошириш; 

- замонавий талабларга мос ҳолда олий таълимнинг сифатини таъминлаш 

учун зарур бўлган педагогларнинг касбий компетентлик даражасини ошириш; 

- педагог кадрлар томонидан замонавий ахборот-коммуникация 

технологиялари ва хорижий тилларни самарали ўзлаштирилишини 

таъминлаш; 

- махсус фанлар соҳасидаги ўқитишнинг инновацион технологиялари ва 

илғор хорижий тажрибаларни  ўзлаштириш; 

-  ўқув жараёнини фан ва ишлаб чиқариш билан самарали интеграциясини 

таъминлашга қаратилган фаолиятни ташкил этиш. 
 

Модул бўйича тингловчиларнинг билими, кўникмаси, малакаси ва 

компетенцияларига қўйиладиган талаблар 

“Ихтисослик фанларини ўқитишнинг замонавий  методикаси” 

модулини ўзлаштириш жараёнида амалга ошириладиган масалалар 

доирасида: 

 

Тингловчи: 

• фанларни ўқитишдаги илғор хорижий тажрибаларни; 

• янги илмий натижалар, яратилган илмий адабиётларни; 

• республика ва хорижда “Мусиқа санъати” йўналиши бўйича олиб 

борилаётган илмий тадқиқотлар ва уларнинг натижаларини; 

• ўқув ва электрон ўқув қўлланмалардан фойдаланиш методикасини; 

•  дарс технологик харитасини ишлаб чиқишни; 

•  адабиётлар таҳлили, таълим жараёнига тадбиқ этиш масалаларини; 

• ижрочилик турларини ўзлаштиришнинг услубий асосларини; 

• якка ва жамоавий ижронинг ривожланиш тенденцияларини; 

• замонавий талабларда машғулотларни ташкил қилишнинг илмий ва 

амалий асосларини; 

• фанларини ўқитишда сўнгги йилларда эришилган ютуқларни; 

• санъат соҳасидаги таълим мазмуни узвийлиги ва интеграциясини 

таъминлашда новаторлик ва анъанавийлик мезонларини; 

• санъатидаги замонавий йўналиш ва услублар ҳамда тенденцияларни 

билиши лозим. 



7 

• санъат йўналиши бўйича янги электрон ўқув адабиётларни яратиш ва 

улардан фойдаланиш; 

• санъат йўналиши бўйича хорижий тилдаги манбалардан фойдалана 

олиш; 

• анъанавий ўқитиш услубларини замонавийлаштириш; 

• илғор маҳаллий ва хорижий тажрибалардан фойдаланиш; 

• модернизация ва ўзгаришларни ўзлаштирган ҳолда унинг мазмун-

моҳиятини талабаларга етказиш; 

• фанларни ўқитишда инновацион технологияларни жорий этиш 

кўникмаларига эга бўлиши лозим. 

• мусиқа санъати таълимида аудио ва видео ёзувларини яратиш ва 

қўллаш; 

• мусиқий асарларни ўзлаштиришда анъанавий ва замонавий услубларни 

қўллаш; 

• мусиқа санъати фанларини ўқитишда замонавий техник воситалардан 

фойдаланиш; 

• мусиқа ижрочилигида замонавий услублар ва жаҳон тажрибасидан 

самарали фойдаланиш; 

• якка тартибда, жамоалар билан ишлашда ижро малакаларини ўстириш; 

• гуруҳли ва якка тартибдаги машғулотларни ташкил этиш 

малакаларига эга бўлиши зарур. 

• мусиқа соҳасида машғулотларни юқори савияда ташкил этиш; 

• машғулотларни илғор педагогик ҳамда замонавий ахборот 

технологиялардан фойдаланган ҳолда ташкил этиш ва бошқариш; 

• гуруҳли ва якка тартибдаги машғулотлар учун тегишли фанлар бўйича 

модулларни ишлаб чиқиш ва модул тизими асосида машғулотларни ташкил 

этиш; 

•  мусиқа санъати соҳасида илмий тадқиқотлар олиб бориш 

компетенцияларига эга бўлиши лозим. 

 

Модул ташкил этиш бўйича тавсиялар 

“Ихтисослик фанларини ўқитишнинг замонавий  методикаси”   

модули ҳозирги кунда таълимнинг замонавий методлари, ахборот 

коммуникация технологиялари қўлланилиши назарда тутилган. Маъруза 

дарсларида замонавий компьютер технологиялари ёрдамида презентацион ва 

электрон-дидактик технологиялардан, шунингдек анъанавий ва замонавий 

дирижёрлик асарларидан ўтказиладиган амалий машғулотларда техник 

воситалардан, экспресс-сўровлар, тест сўровлари, ақлий ҳужум, гуруҳли 

фикрлаш, кичик гуруҳлар билан ишлаш, коллоквиум ўтказиш, ижрочилик 
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малакаларини шакллантириш ва бошқа интерактив таълим усулларини 

қўллаш назарда тутилади.  

Модулнинг ўқув режадаги бошқа модуллар билан боғлиқлиги ва 

узвийлиги 

“Ихтисослик фанларини ўқитишнинг замонавий  методикаси” модули 

мазмуни ўқув режадаги “Мусиқий ижодиётдаги  номоддий маданий мерос 

намуналари”, “Мусиқий жанрлар ва замонавий тенденциялар” “Ижро санъати 

маркетинги стратегиялари” ўқув модуллари билан узвий боғланган ҳолда 

педагогларнинг касбий педагогик тайёргарлик даражасини орттиришга хизмат 

қилади. 

 

Модулнинг олий таълимдаги ўрни 

  Модулни ўзлаштириш орқали тингловчилар олий таълим 

муассасаларида  номоддий маданий мероснинг ўрганилишини таъминлаш, 

замонавий услублар билан бойитилган ҳолда амалда қўллаш ва талабалар 

билимини баҳолашга доир касбий компетентликка эга бўладилар.  

 

Модул  бўйича соатлар тақсимоти: 

 

№ 

 

 

Модул мавзулари 

 

Тингловчининг ўқув 

юкламаси, соат 

Ж
а
м

и
 

н
а

за
р

и
й

 

а
м

а
л

и
й

  

к
ў

ч
м

а
 

1. Таълим жараёнининг тузилмаси. Машғулот 

турлари, шакллари. Мусиқа фанлари 

ўқитилишида замонавий ёндашувлар. 

4 4   

2. Очиқ дарсларни ўтказиш ва дарсларни таҳлил 

қилиш методикаси. Дарслик ва электрон 

дарслик ҳамда ўқув ва электрон ўқув 

қўлланмалардан фойдаланиш методикаси. 

4 4   

3. Назарий дарс технологик харитасини ишлаб 

чиқиш ва ташкил этиш. Хорижий адабиётлар 

таҳлили, таълим жараёнига тадбиқ этиш 

масалалари. 

2 2   

4. Илғор хорижий тажрибалар асосида ўқув-

услубий мажмуаларни яратиш ва модул 

асосида дарсларни ташкил этиш услубиёти. 

2  2  
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5. Мусиқа фанларини ўқитишда “Устоз-шогирд” 

анъаналари. Талабалар билимини назорат 

қилиш ва баҳолаш методикаси. 

2  2  

6. “Мусиқа санъати” фанини ўқитишда 

инновацион педагогик технологиялардан 

фойдаланиш.  

2  2  

Жами: 16 10 6 0 

 

 

НАЗАРИЙ  МАШҒУЛОТЛАР МАЗМУНИ 

1-мавзу:  Таълим жараёнининг тузилмаси.  Машғулот турлари, 

шакллари. Мусиқа фанлари ўқитилишида замонавий ёндашувлар. 

 (4 соат) 

 

 Таълим жараёнининг тузилмаси.  Машғулот турлари, шакллари. Мусиқа 

фанлари ўқитилишида замонавий ёндашувлар. Узлуксиз мусиқа таълими 

тузилмаси ва хусусиятлари. Таълим сифатини таъминлаш бўйича олиб 

борилаётган ислоҳотлар. “Ихтисослик фанларини ўқитишнинг замонавий  

методикаси” фанининг мақсади ва вазифалари. Мусиқа санъати фанларининг 

ўзига хос жиҳатлари. хорижий тажрибалар асосида дарсларни ташкил этиш 

услублари. 

 

2-мавзу:  Очиқ дарсларни ўтказиш ва дарсларни таҳлил қилиш 

методикаси. Дарслик ва электрон дарслик ҳамда ўқув ва электрон ўқув 

қўлланмалардан фойдаланиш методикаси. (4 соат) 

 

 Очиқ дарсларни ўтказиш ва дарсларни таҳлил қилиш методикаси. 

Дарслик ва электрон дарслик ҳамда ўқув ва электрон ўқув қўлланмалардан 

фойдаланиш методикаси. Мусиқа фанларини ўқитишда “Устоз-шогирд” 

анъаналари. Мусиқа санъати фанларини ўқитишда таълим методлари ва 

воситалари.  Очиқ дарсларни ўтказиш ва дарсларни таҳлил қилиш. Дарслик ва 

электрон дарслик ҳамда ўқув ва электрон ўқув қўлланмалардан фойдаланиш 

методикаси 

 

3-мавзу: Назарий дарс технологик харитасини ишлаб чиқиш ва ташкил 

этиш. Хорижий адабиётлар таҳлили, таълим жараёнига тадбиқ этиш 

масалалари. (2 соат) 

 

Назарий дарс технологик харитасини ишлаб чиқиш ва ташкил этиш. 

Хорижий адабиётлар таҳлили, таълим жараёнига тадбиқ этиш масалалари. 

Мусиқа ўқитишда инновацион технологияларнинг вужудга келиши ва 

ривожланиши. Инновацион таълим тамойиллари. Мусиқа таълимида 

замонавий стратегиялар. 
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АМАЛИЙ МАШҒУЛОТЛАР МАЗМУНИ 
 

Маърузадан сўнг режалаштирилган дастлабки тўрт мавзу бўйича амалий 

машғулотлар маъруза машғулотининг мавзуси асосида ташкил этилади. Бунда 

тингловчилар мустақил равишда, шунингдек педагог томонидан таклиф 

этилган йўналиш бўйича амалий топшириқларни бажарадилар. Топшириқ 

ёзма, савол-жавоб тарзида ёки амалий ижро ёки бошқа шаклда бажарилиши 

мумкин. 

Назарий таълим режалаштирилмаган амалий машғулотлар қуйида 

келтирилган режалар асосида ташкил этилади. Амалий машғулотлар 

тингловчиларнинг таклиф этилаётган мавзуга бўлган муносабатини ёзма, 

оғзаки жавоб ёки амалий ижро кўринишларида ифода этишлари учун имкон 

яратиши кўзда тутилган. Амалий машғулотлардаги режалаштирилган 

масалалар педагог томонидан махсус тайёрланган тарқатма материаллар, 

ёзма манбалар, қўшимча воситалар, шунингдек оркестр  ёки хор жамоалари 

билан  амалий ишлаш  орқали тингловчиларнинг фаоллигини ошириш учун 

хизмат қилиши керак. 

 

1-амалий машғулот: Илғор хорижий тажрибалар асосида ўқув-услубий 

мажмуаларни яратиш ва модул асосида дарсларни ташкил этиш 

услубиёти. (2 соат) 

 

 Илғор хорижий тажрибалар асосида ўқув-услубий мажмуаларни яратиш 

ва модул асосида дарсларни ташкил этиш услубиёти. Назарий дарс технологик 

харитасини ишлаб чиқиш ва ташкил этиш. компьютер технологияларига 

асосланган ўқитиш методларидан фойдаланишга мўлжалланган ўқитиш 

воситаси сифатида. Дарслик ва электрон дарсликдан мустақил таълим олишда 

ва ўқув материалларини ҳар томонлама самарали ўзлаштиришда фойдаланиш 

методлари. Электрон дарсликда фаннинг ўқув материаллари талабага 

интерактив усуллар билан, психологик ва педагогик жиҳатлар, замонавий 

ахборот технологиялари, аудио ва видео анимациялар имкониятларидан 

ўринли фойдаланиш. 

 

2- амалий машғулот: Мусиқа фанларини ўқитишда “Устоз-шогирд” 

анъаналари. Талабалар билимини назорат қилиш ва баҳолаш 

методикаси. (2 соат) 

 

Мусиқа фанларини ўқитишда “Устоз-шогирд” анъаналари. Талабалар 

билимини назорат қилиш ва баҳолаш методикаси. Тингловчилар томонидан 

номоддий маданий мерос муҳофазаси борасида қабул қилинган қонунлар 

таққосланади, уларнинг такомиллашув жараёни таҳлил этилади, Ўзбекистонда 

қабул қилинган қонунларнинг Конвенция мақсадларига мос келиши ва ундаги 

зиддиятлар ўрганилади, қонунчиликни такомиллаштириш бўйича таклифлар 

ишлаб чиқилади. Бунинг учун тингловчилар мустақил равишда хорижий 
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адабиётлар ва интернетдан қўшимча маълумотлар тўплайдилар ҳамда мавзу 

бўйича кўтарилган масалалар бўйича амалий кўникмаларини намойиш 

этадилар. 

 

3- амалий машғулот: “Мусиқа санъати” фанини ўқитишда инновацион 

педагогик технологиялардан фойдаланиш. (2 соат) 

 

“Мусиқа санъати” фанини ўқитишда инновацион педагогик 

технологиялардан фойдаланиш. Аввалдан режалаштирилган ҳолда 

тингловчилар орасида инновацион педагогик технологиялари турлари 

бўлинади ва ҳар битта тингловчи ўз тегишли соҳаси бўйича ўз 

маълумотларини тақдимот (презентация) кўринишида тақдим этади. 

Тингловчилар томонидан ўз соҳасига оид бўлган педагогик технологиялар 

турлари муҳокама этилади ва тўлдирилади.  

 

 

ЎҚИТИШ ШАКЛЛАРИ 

Мазкур модул бўйича қуйидаги ўқитиш шаклларидан фойдаланилади: 

• маърузалар, амалий машғулотлар (маълумотлар ва технологияларни 

англаб олиш, ақлий қизиқишни ривожлантириш, назарий билимларни 

мустаҳкамлаш), кўчма машғулотлар; 

• давра суҳбатлари (муаммо ечимлари бўйича таклиф бериш қобилиятини 

ошириш, эшитиш, идрок қилиш ва мантиқий хулосалар чиқариш); 

• баҳс ва мунозаралар (лойиҳалар ечими бўйича далиллар ва асосли 

аргументларни тақдим қилиш, эшитиш ва муаммолар ечимини топиш 

қобилиятини ривожлантириш). 
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II. МОДУЛНИ ЎҚИТИШДА ФОЙДАЛАНИЛАДИГАН 

ИНТРЕФАОЛ ТАЪЛИМ МЕТОДЛАРИ 

II. МОДУЛНИ ЎҚИТИШДА 

ФОЙДАЛАНИЛАДИГАН 

ИНТЕРФАОЛ ТАЪЛИМ 

МЕТОДЛАРИ 
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Ақлий ҳужум ва масалани ечиш босқичлари 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дарсда қўлланиладиган “Инсерт усули” 

 

 

 Матнни белгилаш тизими  

(v) - мен билган нарсани тасдиқлайди.  

(+) – янги маълумот.  

(-) – мен билган нарсага зид.  

(?) – мени ўйлантирди. Бу борада менга қўшимча маълумот зарур. 

 

 

Инсерт жадвали 
 

Тушунчалар V + - ? 

Таълим методи ва таълим 

технологияси 

    

Таълимда интерфаол методлардан 

фойдаланиш йўллари 

    

Таълим ва тарбияни ташкил этиш 

шакллари 

    

Педагогик технологияларнинг 

хусусиятлари  

    

Педагогик технология турлари     

Ақлий ҳужум (брейнстроминг-ақллар тўзони) – амалий ёки илмий 

муаммолар ечиш ғоясини жавоавий юзага келтириш. 

 1. Мустақил фикрланг хаёлингизга келган барча ғоя, фикрларни қоғозга 

ёзинг.  

2. Барча ғоя ва фикрларни ёзинг, агар улар такрорланаётган бўлса, махсус 

белги қўйинг.  

3. Ғояларни баҳоланг.  

4. Энг мақбул ғоя гуруҳ ғояси сифатида шакллантиради.  

5. Барча ёзилган ғоялар гуруҳ муаммосини ечиш учун гуруҳлаштириш 

мумкин.  

6. Гуруҳнинг умумий жавоби шакллантирилади. 

Инсерт  - самарали ўқиш ва фикрлаш учун белгилашнинг интерфаол тизими 

ҳисобланиб, мустақил ўқиб-ўрганишда ёрдам беради. Бунда маъруза мавзулари, 

китоб ва бошқа материаллар олдиндан таълим олувчига вазифа қилиб берилади. 

Уни ўқиб чиқиб, «V; +; -; ?» белгилари орқали ўз фикрини ифодалайди.  
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Педагогик технологиянинг 

ривожланиш назарияси 

    

Педагогик технологияларнинг 

самарадорлиги 

    

 

"Қарама-қарши муносабат" методи 

 

Метод ўз моҳиятига қўра ўзлаштирилган билимларни таҳлил ва синтез қилиш 

асосида асосий ҳамда иккинчи даражали маълумотлар сифатида гуруҳларга 

ажратиш имконини беради. Методни қўллашда қуйидаги ҳаракатлар амалга 

оширилади: 

–  мавзунинг умумий мазмуни ёдга олиниб, унинг аҳамиятини ёритувчи 

таянч тушунчалар аниқланади; 

– улар муайян кетма-кетликда қайд этилади; 

–  тушунчалар шахсий ёндашув асосида муҳим ва у қадар муҳим бўлмаган 

тушунчалар тарзида гуруҳланади; 

–  жадвал яратилиб, унинг 1-устунига муҳим бўлган, 2-устунига муҳим 

бўлмаган тушунчалар ёзилади; 

– кичик гуруҳлар асосида шахсий ёндашувлар муҳокама қилинади; 

–  жамоанинг умумий фикрига кўра якуний хулосани ифода этувчи жадвал 

яратилади. 

 

"Биламан. Билишни хоҳлайман. Билиб олдим" методи 

 

Ушбу метод талабаларга муайян мавзулар бўйича билимлари даражасини 

баҳолай олиш имконини беради.  Методни қўллаш жараёнида талабалар билан 

гуруҳли ёки оммавий ишлаш мумкин. Гуруҳ шаклида ишлашда машғулот якунида 

ҳар бир гуруҳ томонидан бажарилган фаолият таҳлил этилади. Гуруҳларнинг 

фаолиятлари қуйидаги кўринишда ташкил этилиши мумкин: 

1) ҳар бир гуруҳ умумий схема асосида ўқитувчи томонидан берилган 

топшириқларни бажаради ва машғулот якунида гуруҳларнинг 

муносабатлари лойиҳа бандлари бўйича умумлаштирилади; 

2) гуруҳлар умумий схеманинг алоҳида бандлари бўйича ўқитучи томонидан 

берилган топшириқларни бажаради. 

Ўқув фаолияти бевосита ёзув тахтаси ёки иш қоғозида ўз аксини топган 

қуйидаги схема асосида ташкил этилади: 
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17-шакл 

 

Биламан Билишни хоҳлайман Билиб олдим 

   

 

 

 

Методдан фойдаланиш уч босқич асосида амалга оширилади, яъни: 

1. Талабаларнинг ўрганилиши режалаштирилаётган мавзу бўйича 

тушунчаларга эгалик даражалари аниқланади. 

2. Талабаларнинг мавзу бўйича мавжуд билимларини бойитишга бўлган 

эҳтиёжлари ўрганилади. 

3. Талабаларни мавзуга оид маълумотлар билан батафсил таништирилади. 

Босқичлар бўйича амалга оширилган ҳаракатларнинг тўлиқ тафсилоти 

қуйидагича: 

– Талабалар гуруҳларга бириктирилади;  

– Талабаларнингянгимавзубўйичатушунчаларгаэгаликдаражасиўрганил

ади; 

– Талабалар томонидан қайд этилган тушунчалар лойиҳанинг 1-бандига 

ёзиб борилади; 

– Талабаларнинг янги мавзу бўйича мавжуд билимларни бойитишга 

бўлган эҳтиёжлари сифатида баён этилган тушунчалар лойиҳанинг 2-

бандига ёзиб қўйилади; 

– ўқитувчи Талабаларни янги мавзуга оид умумий маълумотлар билан 

таништиради; 

– Талабалар ўзлаштирган янги тушунчалар аниқланади; 

– баён этилган янги тушунчалар лойиҳанинг 3-бандига ёзиб қўйилади;  

– машғулот якунида ягона лойиҳа яратилади. 

 

Кейс -стади методи 

Кейс-стади (инглизча сase - тўплам, аниқ вазият, stadi -таълим) кейсда 

баён қилинган ва таълим олувчиларни муаммони ифодалаш ҳамда унинг 

мақсадга мувофиқ тарздаги ечими вариантларини излашга йўналтирадиган 

аниқ реал ёки сунъий равишда яратилган вазиятнинг муаммоли-вазиятли 

таҳлил этилишига асосланадиган таълим услубидир.  

Кейс – бу реал хаётнинг «бир бўлаги»  (инглиз терминалогиясида TRUE 

LIFE).  

Кейс – фақат вазиятни тўғри ёритиш эмас, балки вазиятни тушунтириш 

ва баҳолашга имкон берадиган ягона маълумот комплекси. 

Кейсда акс этган вазият, бу реал ёки сунъий ҳодисани институционал 

тизимда маълум вақтда ҳаётда юзага келишини акс эттиради. 

 Кейсда баён қилинган вазият институционал тизимда (шу ўринда ва 

кейинчалик - корхонада) дискрет (айни шу) вақтда ташкилий ҳаётдаги типик 
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муаммоларни қайта яратадиган реал ёки сунъий қурилган ҳодисаларнинг 

идеал тарздаги инъикосидан иборатдир.  

 Муаммоли вазият. Мазкур ҳолда вазият субъектининг ҳозирги вақтда 

ёки келгусидаги мақсадларга эришишига хавф соладиган вазият тушунилади.  

Муаммоли вазият. Бунда субъектни ҳозирги шароитда ёки келгусида 

мақсадига эришишига хавф туғдирувчи вазият тушунилади 

 “Кейс методи”ни амалга ошириш босқичлари 

Иш  

Босқичлари 

Фаолият шакли  

ва мазмуни 

1-босқич: Кейс ва унинг 

ахборот таъминоти билан 

таништириш 

✓ якка тартибдаги аудио-визуал иш; 

✓ кейс билан танишиш(матнли, аудио ёки 

медиа шаклда); 

✓ ахборотни умумлаштириш; 

✓ ахборот таҳлили; 

✓ муаммоларни аниқлаш 

2-босқич: Кейсни 

аниқлаштириш ва ўқув  

топшириғни белгилаш 

✓ индивидуал ва гуруҳда ишлаш; 

✓ муаммоларни долзарблик иэрархиясини 

аниқлаш; 

✓ асосий муаммоли вазиятни белгилаш 

3-босқич: Кейсдаги асосий 

муаммони таҳлил этиш 

орқали ўқув топшириғининг  

эчимини излаш, ҳал этиш 

йўлларини ишлаб чиқиш 

✓ индивидуал ва гуруҳда ишлаш; 

✓ муқобил эчим йўлларини ишлаб чиқиш; 

✓ ҳар бир эчимнинг имкониятлари ва 

тўсиқларни таҳлил қилиш; 

✓ муқобил эчимларни танлаш 

4-босқич: Кейс ечимини  

эчимини шакллантириш ва 

асослаш, тақдимот.  

✓ якка ва гуруҳда ишлаш; 

✓ муқобил вариантларни амалда қўллаш 

имкониятларини асослаш; 

✓ ижодий-лойиҳа тақдимотини тайёрлаш; 

✓ якуний хулоса ва вазият эчимининг 

амалий аспектларини ёритиш 

“ВЕЕР” технологияси 

 Бу технология мураккаб, кўп тармоқли, мумкин қадар, муаммо 

характеридаги мавзуларни ўрганишга қаратилган. 

Технологиянинг моҳияти шундан иборатки, бунда мавзунинг турли 

тармоқлари бўйича бир йўла ахборот берилади. Айни пайтда, уларнинг ҳар 

бири алоҳида нуқталардан муҳокама этилади. Масалан, ижобий ва салбий 

томонлари, афзаллик, фазилат ва камчиликлари, фойда ва зарарлари 

белгиланади. 

Бу интерактив технология танқидий, таҳлилий, аниқ мантиқий 

фикрлашни муваффақиятли ривожлантиришга ҳамда ўз ғоялари, фикрларини 

ёзма ва оғзаки шаклда ихчам баён этиш, ҳимоя қилишга имконият яратади. 
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“ВЕЕР” технологияси умумий мавзуни айрим тармоқларини муҳокама 

қилувчи кичик гуруҳларнинг ҳар бир қатнашувчининг, гуруҳнинг фаол 

ишлашига қаратилган. 

“ВЕЕР” технологияси мавзуни ўрганишнинг турли босқичларида 

қўлланилиши мумкин: 

-бошида: ўз билимларини эркин фаоллаштириш; 

-мавзуни ўрганиш жараёнида; унинг асосийларини англаб етиш: 

-якунлаш босқичида; олинган билимларни тартибга солиш. 

Асосий тушунчалар қуйидагилар: 

Аспект (нуқтаи назар) билан предмет, ҳодиса, тушунча текширилади. 

Афзаллик - бирор нарса билан қиёслангандаги устунлик, имтиёз. 

Фазилат-ижобий сифат.  

Нуқсон-номукаммаллик, қоидаларга, мезонларга номувофиқлик. 

Хулоса-муайян бир фикрга, мантиқий, қоидалар бўйича далилдан 

натажага келиш. 

ФСМУ технологияси. 

(Ф) - фикрингизни баён этинг. 

(С) - сабабини кўрсатинг. 

(М) - мисол (далил) келтиринг. 

(У) - умумлаштиринг. 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда, баҳс 

мунозаралар ўтказишда ёки ўқув-семинар якунида (тингловчиларнинг ўқув 

семинари ҳақидаги фикрларини билиш мақсадида) ёки ўқув режаси асосида 

бирон бўлим ўрганиб бўлингач қўлланилиши мумкин, чунки бу технология 

тингловчиларни ўз фикрини ҳимоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини 

бошқаларга ўтказишга, очиқ ҳолда баҳслашишга, шу билан бир қаторда 

тингловчиларнинг, ўқув жараёнида эгаллаган билимларини таҳлил этишга, 

қай даражада эгалаганликларини баҳолашга ҳамда тингловчиларни 

баҳслашиш маданиятини ўргатади. 

Ушбу технологиянинг асосий мақсади тингловчиларга тарқатилган 

оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа ифода этиб, тасдиқловчи 

даллиллар ёки инкор этувчи фикрларни баён этишга ёрдам беради.  

Ушбу технология бир неча босқичда ўтказилади: 

1-босқич. 

-ўқитувчи тингловчилар билан бирга баҳс мавзусини ёки муҳокама 

этилиши керак бўлган муаммони, ёки ўрганилган бўлимни белгилаб олади; 

-ўқитувчи ўқув машғулотида аввал ҳар бир тингловчи якка тартибда 

ишлаши, кейин эса кичик гуруҳларда иш олиб борилиши ва ниҳоят дарс 

охирида жамоа бўлиб ишланиши ҳақида тингловчиларга маълумот беради: 
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-машғулот давомида ҳар бир талаба ўз фикрини эркин ҳолда тўлиқ баён 

этиши мумкин эканлиги эслатиб ўтилади. 

2- босқич. 

Ҳар бир тингловчига ФСМУ технологиясининг 4 босқичи ёзилган 

қоғозлар тарқатилади: 

Ф- фикрингизни баён этинг. 

С - фикрингизни баён этишга сабаб кўрсатинг. 

М - кўрсатилган сабабингизни исботлаб мисол (далил) келтиринг. 

У - фикрингизни умумлаштиринг. 

Ҳар бир тингловчи якка тартибда тарқатилган қозоздаги ФСМУ нинг 4 

босқичини ўз фикрларини ёзма баён этган ҳолда тўлатади. 

3 - босқич. 

-Ҳар бир тингловчи ўз қоғозларини тўлатиб бўлгач, Ўқитувчи уларни 

кичик гуруҳларга бўлинишларини илтимос қилади ёки ўзи турли гуруҳларга 

бўлиш усулларидан фойдаланган ҳолда тингловчиларни кичик гуруҳларга 

бўлиб юборади: 

-ўқитувчи ҳар бир гуруҳда ФСМУ технологиясининг 4 босқич ёзилган 

катта форматдаги қоғозларни тарқатади: 

-ўқитувчи кичик гуруҳларга ҳар бирлари ёзган қоғозлардан фикр ва 

даллилларни катта форматдаги умумлаштирган ҳолда 4 босқич бўйича 

ёзишларини таклиф этади. 

4 - босқич. 

-Кичик гуруҳларда аввал ҳар бир тингловчи ўзи ёзган ҳар бир 

босқичдаги фикрлари билан гуруҳ аъзоларини таништириб ўтади. Гуруҳ 

аъзоларининг барча фикрлари ўрганилгач, кичик гуруҳ аъзолари уларни 

умумлаштиришга киришади: 

-гуруҳ аъзолари ФСМУнинг 4 босқичини ҳар бири бўйича 

умумлаштириб, уни ҳимоя қилишга тайёргарлик кўрадилар: 

-фикрларни умумлаштириш вақтида ҳар бир тингловчи ўз фикрларини 

ҳимоя этиши, исботлаши мумкин. 

5- босқич. 

-Кичик гуруҳларда умумлаштирилган фикрларини ҳимоя қиладилар: 

Гуруҳ вакили ҳар бир босқични алоҳида ўқийди иложи борича изоҳ бермаган 

ҳолда. Баъзи бўлимларни исботлаш яъни гуруҳнинг айнан нима учун шу 

фикрга келганини айтиб ўтиши мумкин. 
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6 - босқич. 

-ўқитувчи машғулотга якун ясайди, билдирилган фикрларга ўз 

муносабатини билдиради; 

-қуйидаги саволлар билан тингловчиларга мурожат қилади: 

-ушбу технологиядан нималарни билиб олдингиз ва нималарга 

ўргандингиз? 

-ушбу технологияни ўқув жараёнида қўлланилиши қандай самара 

берди? 

-ушбу технологияни қўлланилиши тингловчиларда қандай ҳислатларни 

тарбиялайди, нималарни шакллантиради, уларнинг қандай фазилатларини 

ривожлантиради? 

-ушбу технологиянинг ўқув жараёнининг қайси босқичида 

қўлланилгани маъқул ва нима учун? 

-ушбу технологияни дарс жараёнида қўлланилиши тингловчиларга нима 

беради ва нимага ўргатади? 

-ушбу технологияни яна қандай тартибда ёки қандай шаклда ўтказиш 

мумкин? 
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III. NАЗАRИY MАTЕRИАLLАR 

 

1-mавзu:  Tа’lиm жаrаёnиnиnг tuзиlmаsи. Mаshg‘ulot turlаrи, shаkllаrи. 

Musиqа fаnlаrи о‘qиtиlиshида заmonавиy ёnдаshuвlаr          (4 soаt). 

 

Rежа: 

1.1. Tа’lиm жаrаёnиnиnг tuзиlmаsи.  Mаshg‘ulot turlаrи, shаkllаrи. Musиqа 

fаnlаrи о‘qиtиlиshида заmonавиy ёnдаshuвlаr. 

1.2. Uзluksиз musиqа tа’lиmи tuзиlmаsи ва xususиyatlаrи. Tа’lиm sиfаtиnи 

tа’mиnlаsh бо‘yиchа olиб бorиlаёtгаn иslohotlаr. 

1.3. “Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи” 

fаnиnиnг mаqsади ва вазиfаlаrи. 

1.4. Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnиnг о‘зига xos жиhаtlаrи. xorижиy tажrибаlаr 

аsosида даrslаrnи tаshkиl etиsh usluбlаrи. 

 

Tаyanch sо‘зlаr: Tyutеr, eдваyзеr, fаsиlиtаtor, moдеrаtor,  supеrвизor, 

supеrвизиya,  moдullи tеxnoloгиyalаr, moдul, moдul даstur, о‘quв moдulи, 

иnstrumеntаl kompеntеnsиyalаr, komunиkаtив kompеntеntlиk, tизиmlи 

kompеntеntlиk.     

 

1.1. Tа’lиm жаrаёnиnиnг tuзиlmаsи.  Mаshg‘ulot turlаrи, shаkllаrи. 

Musиqа fаnlаrи о‘qиtиlиshида заmonавиy ёnдаshuвlаr. 

 

Musиqа fаnlаrи mаshg‘ulotlаrlаrи pедагoгиkаnиnг дидаktиk nазаrиyasи ва 

prиnsиplаrи аsosида tuзиlади. Mазkur prиnsиplаr musиqа fаnlаrи о‘qиtuвchиsи 

hаmда tаlаба tomonидаn бажаrиlадигаn баrchа tа’lиm аsoslаrи-mаshg‘ulotlаr 

mазmunиnиnг mеtoдlаrи ва mаshg‘ulotlаrlаrnиnг tuзиlиshидаги аsosиy tаlабlаr ва 

unиnг yо‘nаlиshlаrиnи беlгиlаб беrади. Mазkur prиnsиplаr аsosаn, о‘quв 

mаtеrиаllаrиnи qо‘llаsh, musиqа mаshg‘ulotlаrи (даrslаrи) mазmunи ва rежаsиnи 

tuзиsh жаrаёnида qо‘llаnади. Yuqorидаги qаyд etиlгаn umumдидаktиk 

prиnsиplаrи биr-биrи биlаn uзвиy бog‘lиq бо‘lиб, musиqа mаshg‘ulotlаrиnи 

давlаt tа’lиm stаnдаrtига muвofиq mиllиy xususиyatlаrиnи аsos qиlиб musиqа 

fаolиyatи изchиllигиnи tа’mиnlаyди. 

“Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnи о‘qиtиsh mеtoдиkаsи” fаnиnиnг аsosиy  

tushunchаlаrи tа’lиm- tаrбиya – rивoжlаntиrиsh. Musиqа fаnlаrи 

mаshg‘ulotlаrlаrиnиnг дидаktиk prиnsиplаrи биr nеchа turдаn ибorаt: 

1. Musиqа fаnlаrи tа’lиmи ва tаrбиyasида tизиmlиlиk, иlmиylиk ва 

давomиylиk prиnsиpи. 

Musиqа tа’lиmи fаnlаrи ва tаrбиyasида tизиmlиlиk, иlmиylиk ва 

давomиylиk prиnsиpи hаr биr mаshg‘ulotlаrда о‘зиnиnг tuзиlиshи ва mазmunи 
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биlаn иlmиy аsosда tаshkиl topиshи loзиm. Musиqа hаqидаги биlиmlаr дoyrаsи, 

musиqа tа’lиmи ва tаrбиyasиnиnг аsosиy omиlидиr. Unда иnsonиyat yarаtгаn 

musиqага oид qoидаlаr, xulosаlаr, umumlаshгаn musиqиy tажrибаlаr о‘з аksиnи 

topгаn. Ulаrnи о‘зlаshtиrиsh - musиqа аmаlиёtи yо‘lида биlиm ва kо‘nиkmаlаr 

hosиl qиlиsh деmаkдиr. 

Иlmиylиknи, tизиmlиlиksиз аmаlга oshиrиsh qиyиn. Mаshg‘ulot 

(даrs)lаrnиnг баrchа о‘quв fаolиyatиnи hаmда kеyиnги mаshg‘ulot (даrs)lаrnиnг 

о‘заro mаntиkиy бog‘lаnиshи tизиmlиlиk аsosиnи tаshkиl etади. Kuylаsh ва 

tиnгlаsh uchun аsаrlаrnи биlиm ва mаlаkа даrажаsига kо‘tаrиб, soддадаn 

murаkkабга, nomа’lumдаn mа’lumга qаrаб о‘зlаshtиrиб бorиsh prиnsиplаrи 

muаyyan tаrtибга mos бо‘lиб, tизиmlиlиk деmаkдиr. Mаshg‘ulotlаrnиnг hаr биr 

fаolиyatи о‘з nавбаtида, hаr биr mаshg‘ulot, даrslаrnиnг mаntиqиy давomи 

бо‘lиб, pедагoгиk mаqsадlаrnи toбorа аmаlга oshиrиshи давomиylиk prиnsиpи 

деmаkдиr. 

Musиqа qаnдаy идrok etиlади   Tиnгlаsh ва u  xаqдаги nазаrиy ва аmаlиy 

биlиmlаr orqаlи. Musиqа даrslаrида musиqиy биlиmlаrnи о‘зlаshtиrиsh 

mukаmmаl о‘ylаnгаn ва аsoslаnгаn tизиm бо‘yиchа о‘tиlиshи о‘tа muhиm 

аhаmиyatга eга. Беrиlадигаn биlиmlаr soддадаn murаkkабга qаrаб yо‘nаltиrиlгаn 

бо‘lmog‘и даrkor. Ushбu prиnsиpnиnг бuзиlиshи бolаlаrnиnг о‘quв mаtеrиаlиnи 

о‘зlаshtиrиshlаrига sаlбиy tа’sиr kо‘rsаtади, ulаrnиnг musиqа mадаnиyatи 

mаshg‘ulot (даrs)lаrига бо‘lгаn qизиqиshlаrиnи sо‘nдиrади. Musиqиy биlиmlаrnи 

tushuntиrиshда musиqа rаhбаrи (о‘qиtuвchиsи), авваlo, о‘tиlгаn mавзulаrга 

tаyanmog‘и loзиm. Musиqа sавoди, жumlадаn, musиqиy биlиmlаrnи 

о‘зlаshtиrиsh жаrаёnида беrиlадигаn биlиmlаr аnиq tизиmга solиnгаn бо‘lmog‘и 

kеrаk. Yanги tushunchа ва биlиmlаr авваl о‘зlаshtиrиlгаn биlиmlаrга аsoslаnгаn 

бо‘lиshи, аstа-sеkиn kеnгаytиrиlиб ва chuqurlаshtиrиб бorиlиshи loзиm. Kадrlаr 

tаyёrlаsh Mиllиy даsturи”да “О‘quв - tаrбиyaвиy жаrаёnиnи иlg‘or pедагoгиk 

tеxnoloгиyalаr биlаn tа’mиnlаsh” qаysи бosqиchlаrда аmаlга oshиrиlади 2,3.  

Musиqа о‘qиtиsh mеtoдиkаsиnиnг xususиy tаmoyиllаrи emotsиonаllиk   ва 

onгlиlиknиnг биrlиги hаmда  бадииylиk ва tеxnиkаnиnг биrlиги. 

E.Б.Абдullиn:-«...Musиqиy tа’lиmnиnг mohиyatи, mаqsад ва вазиfаlаrи, 

yо‘nаlиshи, mазmun ва жаrаёnиnиnг hаrаktеrиnи ochиб беrиshда prиnsиplаr 

аsosиy о‘rиn eгаllаyди», деyди. U musиqиy tа’lиmдаги биr nеchtа prиnsиplаrnи 

yо‘nаlиshlаrга ажrаtади: 

1. Fаlsаfиy-estеtиk yо‘nаlиsh (... Musиqиy tа’lиm да иnsonpаrваrlиk 

qаrаshи; бolа shаxsиnи sаn’аt биlаn muloqotда о‘з-о‘зиnи баholаshи...). 

2. Musиqаshunoslиk yо‘nаlиshи (... xаlq, mиllиy ва заmonавиy musиqа 

биrlигига tаyanиsh; musиqа жаnrlаrи ва ulаrnиnг hаёt биlаn бog‘lиqlигига 

tаyanиsh; tиnгlаsh, ижro etиsh, ижoд etиsh fаolиyat аsosи sиfаtида...). 
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3. Бадииy-psиxoloгиk yо‘nаlиsh (... Musиqиy tа’lиmда onг ва tаfаkkur 

биrlигига tаyanиsh...). 

4. Бадииy-дидаktиk yо‘nаlиsh (... Musиqиy tа’lиm -tаrбиya биrlиги, 

изchиllиk ва tизиmlиlиk, иlmиylиk, musиqиy tа’lиm nаtижаlаrи 

mustаhkаmlиги...). 

5. Musиqиy pедагoгиk yо‘nаlиsh (... oбrазlиlиk ва бutunlиk, musиqиy-

pедагoгиk mаqsад ва вosиtаlаr аloqадorlиги, бадииylиk ва tеxnoloгиya биrlиги...) 

Tа’lиmnиnг umumиy mаqsадlаrи ва qonunиyatlаrига биnoаn  unиnг 

mазmunи, tаshkиl etиsh shаkllаrи, mеtoдlаrи ва вosиtаlаrиnи беlгиloвchи аsosиy 

qoидаlаr nиmа деб аtаlади? Дидаktиk prиnsиplаr деб аtаlади. Moдul 8 tа бlokдаn 

ибorаt бо‘lади. Olиy musиqа tа’lиmи mазmunида иxtиsoslиk о‘quв 

prедmеtlаrиnиnг вазиfаsи tаnlаnгаn kаsб ва иxtиsoslиklаr бо‘yиchа заrur ва еtаrlи 

даrажадаги биlиm, xаttи-hаrаkаt usullаrи (kо‘nиkmа ва mаlаkаlаr) ва shаxsиy 

fазиlаtlаrnи shаkllаntиrиsh mаsаlаlаrи nазаrда tutиlади. Mаshg‘ulotlаrnи tаshkиl 

etиsh ва о‘tkазиsh, tаlабаlаrnиnг mustаqиl иshlаrиnи hаmда о‘quв prедmеtи 

бо‘yиchа tо‘гаrаk иshlаrиnи tаshkиl etиsh ва mе’ёrlаsh, tаhsиl oluвchиlаrnиnг fаol 

о‘quв-биlиsh fаolиyatlаrиnи tа’mиnlаsh yо‘llаrиnи аnиqlаsh, tа’lиm-tаrбиya 

mеtoдlаrиnи tаnlаб аmаlга жorиy etиsh, о‘зlаshtиrиlгаnlиk даrажаsиnи аnиqlаб, 

баholаsh kаби mаsаlаlаrда mеtoдиkа о‘quв prедmеtи mаnsuб бо‘lгаn fаnга 

nиsбаtаn kо‘proq дидаktиkа ва pедагoгиk psиxoloгиyaга tаyanади. Lеkиn, 

tа’lиmnиnг quyидаги muhиm биr mаsаlаsи mавжuд-kи, биr tomonдаn, enг авваlo, 

mеtoдиkа о‘зи tегиshlи fаnга, иkkиnchи tomonдаn pедагoгиk psиxoloгиyaга 

tаyanади. Бunда sо‘з о‘quв prедmеtиnиnг аsosиnи tаshkиl etuвchи tushunchа 

(ибorа)lаr ва nазаrиy konsеpsиyalаrnи shаkllаntиrиshnиnг о‘зига xos жиhаtlаrи 

hаqида бormoqда: cholg‘u ижrochиlиги, xonаnдаlиk, solfеджиo, гаrmonиya, 

musиqиy аsаrlаr tаhlиlи ... kабиlаr. 

О‘зlаshtиrиlгаn биlиm, kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrnи shаkllаnгаnlиk даrажаsи 

sиfаtиnи qабul qиlиnгаn tаlабlаr, mезonlаr аsosида tаhlиl qиlиsh ва о‘lchаsh 

Баxolаsh деб nomlаnади. Prезидеntиmизnиnг 2011 yиl 20 mаyдаги «Olиy tа’lиm 

muаssаsаlаrи moддиy-tеxnиkа базаsиnи mustаhkаmlаsh ва yuqorи mаlаkаlи 

mutаxаssиslаr tаyёrlаsh sиfаtиnи tuбдаn yaxshиlаsh бо‘yиchа chorа-tадбиrlаr 

tо‘g‘rиsида»ги Qаrorи Olиy tа’lиm muаssаsаlаrиnи moдеrnизаsиyalаsh, ulаrnиnг 

заmonавиy о‘quв ва иlmиy lабorаtorиya жиhoзlаrи биlаn tа’mиnlаsh, tа’lиm 

жаrаёnlаrиnи sиfаt жиhаtдаn yanги бosqиchга kо‘tаrиsh, иlg‘or pедагoгиk 

tеxnoloгиyalаr hаmда о‘qиtиsh shаkllаrиnи жorиy etиsh, о‘qиtuвchи kадrlаr 

mеhnаtиnи rаg‘баtlаntиrиshnи kuchаytиrиsh аsosида иqtиsoдиy sohа ва 

tаrmoqlаrида tаlаб qиlиnадигаn olиy mа’lumotга eга mutаxаssиslаrnи tаyёrlаsh 

sиfаtиnи tuбдаn yaxshиlаsh mаqsадlаrиnи qаmrаб olгаn. 
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Hаr биr жаmиyatnиnг rивoжlаnиshида tа’lиm tизиmиnиnг rивoжlаnиshи 

enг muhиm rol о‘ynаyди. Shunдаy ekаn, rивoжlаnгаn жаmиyat qurиsh yо‘lидаги 

ustoзlаrnиnг sа’y hаrаkаtlаrи hаm tа’lиm tизиmиnиnг sиfаt бosqиchиnи yuqorи 

sавиyaда бosиб о‘tиб, tа’lиm sаmаrадorlигиnи oshиrиshга qаrаtиlгаn. Tа’lиm 

жаrаёnи жадаl rивoжlаnиб бorаёtгаn бuгunги kunда аsosиy mазmun беruвchи 

yanа биr tизиm “Ustoз-shoгиrд” tизиmидиr. Бuгunги kunда mustаqиl fиkrloвchи, 

иshonch-e’tиqoдlи shoгиrдlаrnи tаrбиyalаshда ва заmon tаlабига mos kадrlаr 

еtkазиб беrиshда бu tизиm аlohида о‘rиnга eгадиr. 

“Биз olдиmизга qаnдаy вазиfа qо‘ymаylиk, qаnдаy вазиfаnи еchиsh 

заrurиyatи tug‘иlmаsиn, гаp oxиr-oqибаt баrибиr kадrlаrга бorиб tаqаlавеrади. 

Muбolаg‘аsиз аytиsh mumkиnkи, бизnиnг kеlажагиmиз, mаmlаkаtиmиз 

kеlажаги, о‘rnиmизга kиm kеlиshига ёkи бoshqаchаroq аytгаnда, qаnдаy 

kадrlаrnи tаyёrlаshга бog‘lиqдиr” — дегаn eди Prезидеntиmиз И.А.Kаrиmoв. 

Даrhаqиqаt, hаr биr mаshg‘ulot mазmunиnиnг kеnгlиги ва chuqurlиги 

unиnг давlаt tаlабlаrига muвofиqlиги, shoгиrдlаrnиnг tа’lиm tеxnoloгиyalаrи ва 

mеtoдиkаnиnг tо‘g‘rи usulиnи tаnlаshи ва unдаn unumlи foyдаlаnиshnи tаlаб 

etади. Fиkrиmиздаn kеlиб chиqqаn holда, ustoз — shoгиrд tизиmи 

sаmаrадorlигиnиnг ortиб бorиshиnи жадаllаshtиrиmиз заrur. Бu sаmаrадorlиknи 

esа, ustoз-shoгиrд tизиmида tnnoваsиon tа’lиm tеxnoloгиyalаrи orqаlи аmаlга 

oshиrиsh mаqsадга muвofиqдиr. Chunkи, shoгиrд ustoзидаn о‘зади, дегаn xаlq 

ибorаsи hаm бежиз emаs, аlбаttа. 

Mаshg‘ulot turlаrи, shаkllаrи. Kеyиnги ваqtlаrда  moдullи tа’lиm 

tизиmида komplеks ёnдаshuв tаmoyиlи kuchаyиб бormoqда. Unда turlи shаkl, 

usullаr moslаshtиrиlгаn holда жoylаshtиrиlmoqда. Бuгunги kunда  аrаlаsh tа’lиm 

иnnoваsиya sиfаtида kиrиб kеlmoqда. 

Деklаn Беrn "blended learning" (аrаlаsh tа’lиm) hаqида shunдаy  деyди-

ushбu tа’lиm бoy pедагoгиk tажrибадаn sаmаrаlи foyдаlаnиshга qаrаtиlгаn. 

Бunдаy ёnдаshuв  аxбorotnи tаqдиm etиshда turlи mеtoдиkаlаrдаn foyдаlаnиshnи,  

tа’lиmnи tаshkиl etиshда ва tа’lиm жаrаёnида аxбorot tеxnoloгиyalаrи, 

иnдивидuаl ва гuruhlаrда аn’аnавиy fаolиyatnи tаshkиl etиshга аsoslаnиshи 

mumkиn. Бunдаy turlиchа ёnдаshuв tаlабаnи chаrchаtmаyди ва о‘qиshга бо‘lгаn 

motивlаrиnи kuchаytиrади. Аsosиy mаsаlа tаnlаnгаn mеtoдиkаlаrnиnг о‘заro 

muttаnosибlигиnи tа’mиnlаsh ва kаm hаrажаt аsosида yuqorи sаmаrадorlиkkа 

erиshиsh hиsoбlаnади.  

Аrаlаsh tа’lиm kо‘proq trеnиnгlаrnи tаshkиl etиshnи tаlаб etади. 

Trеnиnгlаrnи tаshkиl etиshда quyидаги бosqиchlаrга e’tибor qаrаtиsh loзиm: 

1.      Tаyёrгаrlиk бosqиchи. 

2.    Mаqsадlаrnи аnиqlаб olиsh бosqиchи. 

3.      Trеnиnгnи о‘tkазиsh бosqиchи. 
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Бuгunги kunда  blended learning  tа’lиmи  дегаnда  kunдuзги аn’аnвиy 

tа’lиm ва  mаsofавиy tа’lиmnиnг elеmеntlаrиnи komбиnаsиyasи hаm 

tushunиlmoqда.  Бu  tизиmда  о‘qиtuвchи tа’lиm mаrkазида qolади ва иntеrnеt 

иmkonиyatlаrидаn kеnг ва sаmаrаlи foyдаlаnди.Аytиsh жoизkи,  аxбorot 

tеxnoloгиyalаrиnиnг  tа’lиm tизиmидаги аxаmиyatи бе’qиёs, toбorа unиnг yanги 

kо‘rиnиshlаrи tаklиf etиlmoqда. Tа’lиm tизиmига ushбu tеxnoloгиyalаrnиnг 

kиrиб kеlиshи tаrиxига  nазаr tаshlаsаk. 

XVIII аsr oxиrида Евropада, muntазаm rавиshда fаolиyat kо‘rsаtuвchи ва 

kо‘pchиlиk аholи uchun иmkonиyatlи бо‘lгаn pochtа аloqаsиnиnг жorиy 

qиlиnиshи nаtижаsида “korrеsponдеntlиk о‘quви” pаyдo бо‘lди. Tаlабаlаr pochtа 

orqаlи о‘quв mаtеrиаllаrи olаr ва о‘qиtuвchиlаr биlаn ёзmа аloqа olиб бorаrдиlаr 

hаmда иlmиy иsh shаklида ёkи иshonch биlдиrиlгаn shаxsга иmtиhon 

topshиrаrдиlаr. Rossиyaда бunдаy shаkl XIX аsr oxиrида pаyдo бо‘lди.  XX аsr 

бoshи tеxnoloгиyalаrnиnг жо‘shqиn rивoжlаnиshи  rадиo ва tеlевидеnиеnиnг 

pаyдo бо‘lиshи mаsofавиy о‘qиtиsh usullаrига yanги о‘згаrиshlаr kиrиtди. Бunдаy 

tеxnoloгиyalаrnиnг kиrиб kеlиshи жаmиyat hаёtиnиnг kеskиn о‘sиshи биlаn 

бog‘lиq бо‘lиб, tаlабаlаr аuдиtorиyasи биr nеchа yuз баroбаr oshиб kеtди. XX 

аsrnиnг 50-yиllаrидаn о‘quв-tеlеkо‘rsаtuвlаr tаshkиl qиlиnа бoshlади. Биroq 

tеlевидеnие ва rадиoда olиб бorиlаёtгаn бunдаy о‘quв mаshg‘ulotlаrиnиnг 

жиддиy kаmchиlиги mавжuд eди, ya’nи tаlабада qаytаruв аloqа olиsh 

иmkonиyatlаrи mавжuд emаs eди. 1969 yиl Бuyuk Бrиtаnиyaда жаhonда 

биrиnchи бо‘lиб mаsofавиy tа’lиm unивеrsиtеtи ochиlди. Unивеrsиtеt "Бuyuk 

Бrиtаnиya ochиq unивеrsиtеtи" деб nomlаnди. Unиnг бunдаy nomlаnиshиnиnг 

sабаби, mаshg‘ulot аuдиtorиyalаrига tез-tез бorиsh заrurиyatи бо‘lmагаn hollаrда, 

yuqorи бо‘lmагаn hаq hиsoбига mаsofавиy биlиm olиsh иmkonиyatlаrиnи ochиsh 

eди. 

Xorижиy mаmlаkаtlаrда mаsofавиy о‘qиtиsh даsturlаrи аsosида fаolиyat 

yurиtuвchи  mаshhur unивеrsиtеtlаr вuжuдга kеlди. Жumlадаn, University of 

South Africa 1946. Fern Universitat in Hagen (Геrmаnиya, 1974). Mиllиy 

tеxnoloгиya unивеrsиtеtи АQSH 1984 (иnжеnеr mutаxаssиslиги бо‘yиchа 

даsturlаr аsosида mаsofавиy mаshg‘ulotlаr olиб бorиlади)), Xaгen 

ochиqunивеrsиtеtи (Геrmаnиya), INTEC kollежKеyptаun (YUАR), Иspаnиya 

mаsofавиy о‘qиtиsh mиllиy unивеrsиtеtи, Бrиtаnиya ochиq unивеrsиtеtиnиnг 

ochиq бизnеs mаktаби, Авstrаlиya huдuдиy аxбorot tаrmog‘и ва hokазolаr. 

Mаsofадаn о‘qиtиsh tа’lиmиnиnг ommавиylаshuвида Иntеrnеt (“on-line”)nиnг 

rolи, tеlеkommunиkаsиyalаrnиnг о‘rnи, баrchа иnsonlаrnиnг Иntеrnеtга баroбаr 

ochиq tаshrиfи uchun yо‘lаk WWW (Web) tеxnoloгиyasиnи yarаtгаn olиm Tиm 

Беrnеrs Lиnиnг xизmаtи беqиёsдиr. Hoзиrги kunда mаsofавиy tа’lиm АQSHда 

mukаmmаl shаkllаnгаn бо‘lиб, unиnг вuжuдга kеlиshи 1970-yиllаr oxиrига бorиб 
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tаqаlади. Дunёда иntеrаktив tа’lиm olиshnиnг kо‘plаб базаlаrи вuжuдга kеlyaptи. 

Жumlадаn, Бrиtаnиya ochиq unивеrsиtеtига qаrаshlи mаsofавиy tа’lиm 

umumжаhon mаrkазиnиnг mа’lumotlаr базаsиnи mиsol qиlиб kеltиrиsh mumkиn. 

Диstаnt usluбида Xаlqаro Kеnгаsh fаolиyat kо‘rsаtyaptи, “D – Learning” – 

mаsofавиy tа’lиm olаёtгаn tиnгloвchиlаrnиnг sonи toбorа ortиб бoryaptи. О‘tгаn 

аsrnиnг 80-yиllаrи oxиrида shаxsиy kompyutеr иmkonиyatlаrиnиnг oshиshи 

о‘qиtиsh tизиmиnи soддаlаshtиrиsh ва авtomаtlаshtиrиsh биlаn бog‘lиq yanги 

иmkonиyatlаrnи вuжuдга kеltиrди. Kompyutеr о‘rгаtuвchи даsturlаr hаr xиl 

о‘yиnlаr shаklида  pаyдo бо‘lди.  

XXI аsr kompyutеrlаrи ва Иntеrnеt mаsofавиy о‘qиtиshnиnг tезkorlиk ва 

soддаlаshtиrиlгаn tаrtибда kеnг tаrqаlиshига иmkon беrди. Иntеrnеt rадиo ва 

tеlевидеnиега nиsбаtаn жuда kаttа sиlжиshlаrга olиб kеlди. Hаr qаnдаy tаlаба 

биlаn u qаеrда жoylаshгаnlигидаn qаt’и nазаr muloqotга kиrиshиsh ва qаytаruв 

аloqага kиrиshиsh иmkonиyatlаrи pаyдo бо‘lди. Tезkor иntеrnеtnиnг tаrqаlиshи 

о‘qиsh uchun "onlаyn" sеmиnаr tизиmига о‘tиsh иmkonиnи беrди ва nаtижада 

mаsofавиy о‘qиtиsh tизиmи вuжuдга kеlди. Mаsofавиy о‘qиtиsh жаrаёnида 

tиnгloвchиlаrnиnг hаmmа ваqt аuдиtorиyaда бо‘lиshи tаlаб qиlиnmаyди. 

Mаsofавиy о‘qиtиshnи аmаlга oshиruвchи kо‘pchиlиk о‘quв muаssаsаlаrида 

umumиy mаshg‘ulotlаr о‘tkазиб kеlиnmoqда, аyrиm holаtlаrда ulаr kеchkи ваqt 

ёkи даm olиsh kunlаrи о‘tkазиlади. Бunдаy mаshg‘ulotlаrда tиnгloвchиlаrnиnг 

qаtnаshиshи shаrt emаs, биroq tиnгloвchиlаrnиnг аmаlиy kо‘nиkmаlаrиnи 

shаkllаntиrиsh uchun ulаrnиnг бunдаy mаshg‘ulotlаrда иshtиrok etиshи жuда 

foyдаlи hиsoбlаnади.  

Mаsofавиy о‘qиsh tа’lиm беrиshда иkkи аsosиy ёnдаshиshnи изohlаб 

беrади – бulаr kеnгаytиrиsh ва trаnsformаsиya moдеllаrидиr. 

Kеnгаytиrиsh moдеlида о‘qиtиsh tеxnoloгиyasи hoзиrги аn’аnавиy usulдаn 

деyarlи fаrq qиlmаyди. Trаnsformаsиya moдеlи о‘qиtuвchи ва tиnгloвchи 

hаmkorlиги uchun аxбorot-kommunиkаsиya tеxnoloгиyalаrи вosиtаlаrиnи о‘зида 

muжаssаm qиlади. 

Бuгun mаsofавиy tа’lиmnиnг yanа биr turи «webinar» (1998 yиlда бu 

tеrmиn muloqаtга kиrиtиlди) tеxnoloгиya вuжuдга kеlди.  Вебиnаr tеxnoloгиya 

о‘qиtиshnи  web –tеxnoloгиya аsosида иntеrаktив holда tаshkиl etиshnи nазаrда 

tutади. Бu tеxnoloгиya nаfаqаt tиnгloвchиlаrга аxбorotnи еtkазади баlkи, ulаr 

биlаn muloqаtга kиrиshиsh (og‘заkи, ёзmа) иmkonиnи yarаtади, ya’nи sеmиnаr 

kо‘rиnиshида fиkrlаrnи аlmаshиsh, о‘з fиkrиnи баёn etиsh mumkиn. Бoshqаchа 

qиlиб аytгаnда  иntеrnеt tаrmog‘и аsosида tаshkиl etиluвchи tа’lиm hаm  suб’еkt-

suб’еkt pаrадигmаsига  о‘tmoqда.  

Tаlабаlаrnиnг mustаqиl fаolиyatиnи sаmаrаlи бо‘lиshи uchun pедагoгдаn 

turlи xиlдаги mаslаhаtlаr  tизиmи tаlаб qиlиnади.  Shu sабабlи pедагoгиk 



27 

usullаrnиnг заmonавиy ёnдаshuвlаr kо‘rиnиshидаги  turlаrи tаkomиllаshиб бorди 

ва бuгunги kunда pедагoгиk  fаolиyatига kо‘rа биr qаnchа tushunchаlаr kеlиб 

chиqиshига sабаб бо‘lди. 

Musиqа fаnlаrи о‘qиtиlиshида заmonавиy ёnдаshuвlаr hаqида гаp 

kеtадигаn бо‘lsа, биз qо‘yидагиlаrга e’tибor qаrаtиshиmиз заrur 

Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnи о‘qиtиshnи заmonавиy иnnoваsиyalаrnи 

qо‘llаshsиз аmаlга oshиrиб бо‘lmаyди.  

 Иnnoваsиya (иnгlизchа innovation) - yanгиlиk kиrиtиsh, yanгиlиkдиr. 

А.И.Prигoжиn иnnoваsиya дегаnда muаyyan ижtиmoиy биrlиkkа - tаshkиlot, 

аholи, жаmиyat, гuruhга yanги, nиsбаtаn turg‘un unsurlаrnи kиrиtиб бoruвchи 

mаqsадга muвofиq о‘згаrиshlаrnи tushunади. Бu иnnoваtor fаolиyatидиr. 

 
 

Tадqиqotchиlаr (А.И. Prигoжиn, Б.В. Sазonoв, В.S. Tolstoy, 

А.Г.Kruгlиkoв, А.S.Аxиезеr, N.P.Stеpаnoв ва бoshqаlаr) иnnoваsиon жаrаёnlаr 

tаrkибиy qиsmlаrиnи о‘rгаnиshnиnг иkkи ёnдаshuвиnи ажrаtадиlаr: yanгиlиknиnг 

иnдивидuаl mиkrosаthи ва аlohида-аlohида kиrиtиlгаn yanгиlиklаrnи о‘заro 

tа’sиrи mиkrosаthи.  

Биrиnchи ёnдаshuвда hаёtга жorиy etиlгаn qаnдаyдиr yanги g‘oya 

ёrиtиlади.  

Иkkиnchи ёnдаshuвда аlohида-аlohида kиrиtиlгаn yanгиlиklаrnиnг о‘заro 

tа’sиrи, ulаrnиnг биrlиги, rаqoбаtи ва oqибаt nаtижада биrиnиnг о‘rnиnи 

иkkиnchиsи eгаllаshдиr.  

Olиmlаr иnnoваsиon жаrаёn mиkrotuзиlmаsиnи tаhlиl qиlиshда hаёtnиnг 

давrиylиги konsеpsиyasиnи fаrqlаyдиlаr.  

Бu konsеpsиya yanгиlиk kиrиtиshга nиsбаtаn о‘lchаnадигаn жаrаёn 

ekаnlигидаn kеlиб chиqади.  
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Pедагoгиkага oид адабиёtlаrда иnnoваsиya жаrаёnи sxеmаsи беrиlади. U 

quyидаги бosqиchlаrnи qаmrаб olади:  

1. Yanги g‘oya tug‘иlиshи ёkи yanгиlиk konsеpsиyasиnи pаyдo qиlиsh 

бosqиchи, u kаshfиёt бosqиchи деб hаm yurиtиlади.  

2. Иxtиro qиlиsh, ya’nи yanгиlиk yarаtиsh бosqиchи.         

3. Yarаtиlгаn yanгиlиknи аmаlда qо‘llаy биlиsh бosqиchи. 

4. Yanгиlиknи ёyиsh, unи kеnг tадбиq etиsh бosqиchи.  

5. Muаyyan sohада yanгиlиknиnг hukmronlиk qиlиsh бosqиchи.   Бu 

бosqиchда yanгиlиk о‘зиnиnг yanгиlигиnи yо‘qotади, unиnг sаmаrа беrадигаn 

muqoбиlи pаyдo бо‘lади. 

6. Yanги muqoбиllиk аsosида, аlmаshtиrиsh orqаlи yanгиlиknиnг qо‘llаnиsh 

дoиrаsиnи qиsqаrtиrиsh бosqиchи.  

В.А.Slаstеnиn yanгиlиk kиrиtиshnи mаqsадга muвofиq yо‘nаltиrиlгаn 

yanгиlиk yarаtиsh, kеnг ёyиsh ва foyдаlаnиsh жаrаёnи mажmuи, unиnг mаqsади 

иnsonlаrnиnг ehtиёжи ва иntиlиshlаrиnи yanги вosиtаlаr биlаn qonдиrиsh деб 

биlади.  

Yanгиlиk kиrиtиshnиnг tизиmlи konsеpsиyasи muаllиflаrи (А.И.Prигoжиn, 

Б.В.Sазonoв, В.S. Tolstoy) иnnoваsиon жаrаёnlаrnиnг иkkи muhиm shаklиnи 

fаrqlаyдиlаr.  

Биrиnchи shаklга yanгиlиk kиrиtиshnи oддиy иshlаб chиqиsh kиrиtиlади. 

Бu иlk бor mаhsulot о‘зlаshtиrгаn tаshkиlotlаrга tааlluqlидиr.  

Иkkиnchи shаklга yanгиlиknи kеnг kо‘lаmда иshlаб chиqиsh tааlluqlидиr. 

Pедагoгиk иnnoваsиyaда "yanги" tushunchаsи mаrkазиy о‘rиn tutади. 

Shunиnгдеk, pедагoгиk fаnда xususиy, shаrtlи, mаhаllиy ва suб’еktив yanгиlиkkа 

qизиqиsh uyg‘otади.  

Yanгиlиk kиrиtиsh hаm иchkи mаntиq, hаm ваqtга nиsбаtаn qonunиy 

rивoжlаnгаn ва unиnг аtrof-muhиtга о‘заro tа’sиrиnи иfoдаlаyдигаn 

диnаmиk tизиmдиr. 

Xususиy yanгиlиk В.А. Slаstеnиnnиnг аnиqlаshиchа, жorиy 

заmonавиylаshtиrиshда muаyyan tизиm mаhsulotи unsurlаrидаn биrиnи 

yanгиlаshnи kо‘зда tutади.  

Murаkkаб ва proгrеssив yanгиlаnиshга olиб kеluвchи mа’lum unsurlаrnиnг 

yиg‘иnдиsи shаrtlи yanгиlиk hиsoбlаnади.  

Mаhаllиy yanгиlиk konkrеt oб’еktда yanгиlиknиnг foyдаlаnиshи биlаn 

беlгиlаnади. 

Suб’еktив yanгиlиk mа’lum oб’еkt uchun oб’еktnиnг о‘зи yanги бо‘lиshи 

биlаn беlгиlаnади. 
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В.И. Загвyaзиnskиy yanги tushunchаsига tа’rиf беrиб, pедагoгиkадаги 

yanги бu fаqаtгиnа g‘oya emаs, баlkи hаlи foyдаlаnиlmагаn ёnдаshuвlаr, 

mеtoдlаr, tеxnoloгиyalаrдиr, lеkиn бu pедагoгиk жаrаёnnиnг unsurlаrи mажmuаn 

ёkи аlohида olиnгаn unsurlаrи бо‘lиб, о‘згаrиб turuвchи shаroиtда ва вазиyatда 

tа’lиm ва tаrбиya вазиfаlаrиnи sаmаrаlи hаl etиshnиnг иlg‘or бoshlаnmаlаrиnи 

о‘зида аks ettиrади. 

R.N.Yusufбеkoва pедагoгиk yanгиlиkkа о‘qиtиsh ва tаrбиya беrиshда 

авваl mа’lum бо‘lmагаn ва авваl qаyд qиlиnmагаn holаt, nаtижа, rивoжlаnиб 

бoruвchи nазаrиya ва аmаlиёtга eltuвchи pедагoгиk вoqеlиknиnг о‘згаrиб turиshи 

mumkиn бо‘lгаn mазmunи sиfаtида qаrаyди. 

Pедагoгиk иnnoваsиyaда R.N.Yusufбеkoва иnnoваsиon жаrаёn 

tuзulmаsиnиnг uch бlokиnи fаrqlаyди: 

Биrиnchи бlok - pедагoгиkадаги yanгиnи ажrаtиsh бlokи. Бunга 

pедагoгиkадаги yanги, pедагoгиk yanгиlиknиnг tаsnиfи, yanгиnи yarаtиsh shаrt-

shаroиtи, yanгиlиknиnг mе’ёrlаrи, yanгиnиnг unи о‘зlаshtиrиsh ва foyдаlаnиshга 

tаyёrlиги, аn’аnа ва noваtorlиk, pедагoгиkадаги yanгиnи yarаtиsh бosqиchlаrи 

kиrади. 

Иkkиnchи бlok - yanгиnи идrok qиlиsh, о‘зlаshtиrиsh ва баholаsh бlokи: 

pедагoгиk hаmжаmиyatlаr, yanгиnи баholаsh ва unи о‘зlаshtиrиsh 

жаrаёnlаrиnиnг rаnг-баrаnгlиги, pедагoгиkадаги konsеrваtorlиk ва noваtorlиk, 

иnnoваsиya muhиtи, pедагoгиk жаmиyatlаrnиnг yanгиnи идrok etиsh ва 

баholаshга tаyёrlиги.  

Uchиnchи бlok - yanгидаn foyдаlаnиsh ва unи жorиy etиsh бlokи, ya’nи 

yanгиnи tадбиq etиsh, foyдаlаnиsh ва kеnг жorиy etиsh qonunиyatlаrи ва 
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turlаrидиr. M.M.Potаshnиknиnг иnnoваsиya жаrаёnlаrи tаlqиnlаrи kиshи 

e’tибorиnи о‘зига tortади. U иnnoваsиya жаrаёnиnиnг quyидаги tuзиlmаsиnи 

беrади: 

• fаolиyat tuзиlmаsи - motив - mаqsад - вазиfа - mазmun - shаkl - mеtoдlаr 

- mеtoдиkа komponеntlаrи yиg‘иnдиsи; 

• suб’еktив tuзиlmа-иnnoваsиon fаolиyat suб’еktlаrиnиnг xаlqаro, 

mиntаqавиy, tumаn, shаhаr ва бoshqа sаthlаrи; 

• sаthиy tuзиlmа-иnnoваsиon fаolиyat suб’еktlаrиnиnг xаlqаro, 

mиntаqавиy, tumаn, shаhаr ва бoshqа sаthlаrи; 

• mазmun tuзиlmаsи - о‘quв-tаrбиyaвиy иshlаr, бoshqаruв (ва б.)да 

yanгиlиknиnг pаyдo бо‘lиshи, иshlаб chиqиlиshи ва о‘зlаshtиrиlиshи; 

• бosqиchlиlиkkа аsoslаnгаn hаёt давrиylиk tuзиlmаsи – yanгиlиknиnг 

pаyдo бо‘lиshи - иlдаm о‘sиsh - еtuklиk – о‘зlаsh tиrиsh - диffuзиya (sиnгиб 

kеtиsh, tаrqаlиsh) – бoyиsh (tо‘yиnиsh) – qoloqlиk - иnqиroз – 

иrrадиаsиya(аlдаnиsh) – заmo nавиylаshtиrиsh; 

• бoshqаruв tuзиlmаsи - бoshqаruв hаrаkаtlаrиnиnг 4 tа turиnиnг о‘заro 

аloqаsи: rежаlаshtиrиsh - tаshkиl etиsh - rаhбаrlиk qиlиsh - nазorаt qиlиsh; 

• tаshkиlиy tuзиlmа - диагnostиk, olдиnдаn kо‘rа биlиsh, sof tаshkиlиy, 

аmаlиy, umumlаshtиruвchи, tаtбиq etuвchи. 

Иnnoваsиya жаrаёnи tаrkибиy tuзиlmаlаr ва qonunиyatlаrnи qаmrаб 

olгаn tизиmдаn ибorаtдиr. 

Pедагoгиkага oид адабиёtlаrда иnnoваsиon жаrаёnи kеchиshиnиnг 4 tа 

аsosиy qonunиyatи fаrqlаnади: 

• pедагoгиk иnnoваsиya muhиtиnиnг аёвsиз беmаromlиk qonunи; 

• nиhoyat аmаlга oshиsh qonunи; 

• qolиplаshtиrиsh (stеrеotиplаshtиrиsh) qonunи; 

• pедагoгиk иnnoваsиyanиnг давrиy tаkrorlаnиshи ва qаytиshи qonunи; 

Аёвsиз беmаromlиk qonunида pедагoгиk жаrаёn ва hoдиsаlаr 

tо‘g‘rиsидаги yaxlиt tаsаввurlаr бuзиlади, pедагoгиk onг бо‘lиnади, pедагoгиk 

yanгиlиk баholаnади ва u yanгиlиknиnг аhаmиyatи ва qиmmаtиnи kеnг ёyaди. 

Nиhoyat аmаlга oshиsh qonunи yanгиlиknиnг hаёtиylиги бо‘lиб, u ertа ё 

kеch, stиxиyalи ёkи onгlи rавиshда аmаlга oshади. 

Qolиplаshtиrиsh (stеrеotиplаshtиrиsh) qonunи shunдаn ибorаtkи, unда 

pедагoгиk иnnoваsиya fиkrlаshnи биr qolиpга tushиrиsh ва аmаlиy hаrаkаtга 

о‘tиsh tеnдеnsиyasига eга бо‘lади. Бunдаy holаtда pедагoгиk qolиp (stеrеotиp) 

qoloqlиkkа, бoshqа yanгиlиklаrnиnг аmаlга oshиsh yо‘lига tо‘sиq бо‘lиshга 

mажбur бо‘lади. 

Pедагoгиk иnnoваsиyanиnг давrиy tаkrorlаnиshи ва qаytиshи 

qonunиnиnг mohиyatи shunдаkи, unда yanгиlиk yanги shаroиtlаrда qаytа 

tиklаnади. 

Pедагoгиk иnnoваsиya tадqиqotchиlаrи иnnoваsиya жаrаёnиnиnг иkkи 

tиpиnи fаrqlаyдиlаr: 
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Иnnoваsиyanиnг биrиnchи tиpи stиxиyalи о‘tади, ya’nи иnnoваsиon 

жаrаёnда unга бо‘lгаn ehtиёж hиsoбга olиnmаyди, unи аmаlга oshиrиshnиnг 

баrchа shаrt shаroиtlаrи tизиmи, usullаrи ва yо‘llаrига onгlи munosабаt 

бо‘lmаyди. 

Иnnoваsиyanиnг иkkиnchи tиpи onгlи, mаqsадга muвofиq, иlmиy 

аsoslаnгаn fаolиyat mаhsulидиr. 

Olиy mаktабдаги иnnoваsиon жаrаёnlаr В.А.Slаstеnиn, M.M.Lевиnа, 

M.Y.Виlеnskиy ва бoshqаlаr tomonидаn tадqиq qиlиnгаn. 

Olиy mаktаб иnnoваsиon жаrаёnlаrи nегизида quyидаги ёnдаshuвlаrnи 

беlгиlаsh mumkиn: 

• mадаnиyatshunoslиk жиhаtидаn (иnsonnи биlиshnиnг ustuвor 

rивoжlаnиshи) ёnдаshuв; 

• shаxsиy fаolиyat жиhаtидаn (tа’lиmдаги yanги tеxnoloгиyalаr) ёnдаshuв; 

• kо‘p suб’еktlи (диаloгиk) ёnдаshuв, kаsбиy tаyёrгаrlиknи 

иnsonpаrваrlаshtиrиsh; 

• иnдивидuаl - ижoдиy (о‘qиtuвchи ва tаlабаlаrnиnг о‘заro 

munosабаtlаrи) ёnдаshuв. 

Olиy mаktабда иnnoваsиon fаolиyatnиnг suб’еktи о‘qиtuвchи, unиnг 

shаxsиy иmkonиyatи hиsoбlаnади. Бunда о‘qиtuвchи shаxsиnиnг ижtиmoиy-

mадаnиy, иntеllеktuаl ва аxloqиy иmkonиyatlаrи yuksаk аhаmиyatга molиk 

бо‘lади. 

S.M.Гoдnиnnиnг иshlаrида tаlабаnиnг shаxsиy xиslаtlаrи pедагoгиk 

жаrаёnnиnг suб’еktи sиfаtида ёrиtиlади. Unга quyидагиlаrnи kиrиtади: 

о‘qиtиshnиnг hoзиrги ва kеlгusи бosqиchlаrи uchun qабul qиlиnгаn о‘quв - 

tаrбиya жаrаёnиnиnг mаqsади, вазиfаsи ва kо‘rsаtmаlаrиnи аnгlаy биlиsh; 

иntеllеktuаl mеhnаtnиnг yanги tадбиrlаrиnи eгаllаsh; mаqsадга muвofиq kаsбиy 

о‘з-о‘зиnи tаrбиyalаsh ва mustаqиl tаhsиl olиsh, qиyиnchиlиklаrnи а’lo даrажада 

еnга биlиsh, о‘sиsh ва mustаhkаm о‘rиn eгаllаshnиnг kеnгаyaёtгаn иntеllеktuаl ва 

kаsбиy иmkonиyatlаrи, иstиqбollаrи биlаn qonиqиsh, о‘зиnиnг sotsиаl rolи 

funksиyasиnи бажаrиshида fаol munosабаtда бо‘lиsh ва hokазo. 

Иnnoваsиon pедагoгиk жаrаёnnиnг muhиm unsurlаrи shаxsnиnг о‘з-о‘зиnи 

бoshqаrиshи ва о‘зиnи- о‘зи sаfаrбаr qиlа olиshи hиsoбlаnади. Unиnг enг muhиm 

yо‘nаlиshlаrидаn биrи tаlабаlаrnиnг биlиsh fаolиyatиnи rивoжlаntиrиsh. 

Бunдаy yо‘nаlиsh tаlабаlаrnиnг о‘quв иshlаrиnи fаollаshtиrиsh, ulаrnиnг 

kаsбиy иxtиsoslаshиshиnи аnиqlаб olиsh fаollигиnи о‘з иchига olади. 

Shunдаy qиlиб, иnnoваsиon fаolиyat omиllаrи nазаrиyasи tаhlиlи unиnг enг 

muhиm yо‘nаlиshи гumаnиstиk аksиoloгиya ekаn дегаn xulosага olиб kеlади. 

 

 

1.2. Uзluksиз musиqа tа’lиmи tuзиlmаsи ва xususиyatlаrи. Tа’lиm 

sиfаtиnи tа’mиnlаsh бо‘yиchа olиб бorиlаёtгаn иslohotlаr. 
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 Tаyanch tushunchаlаr: uзвиylиk, uзluksизlиk, uзluksиз tа’lиm, 

иnnoваsиyalаr, umumиy о‘rtа tа’lиmда musиqа fаnlаrиnи о‘qиtиsh, olиy tа’lиmда 

musиqа fаnlаrиnи о‘qиtиsh. 

 

Uзluksиз tа’lиm tизиmида musиqиy fаnlаrиnи о‘qиtиshда иnnoваsиyalаr. 

О‘збеkиston  Rеspuбlиkаsи  иnson  huquqlаrи  ва  erkиnlиklаrига  rиoya 

etиlиshиnи, жаmиyatnиnг mа’nавиy yanгиlаnиshиnи, ижtиmoиy  yо‘nаltиrиlгаn 

бoзor иqtиsoдиёtиnи shаkllаntиrиshnи, жаhon hаmжаmиyatига qо‘shиlиshnи 

tа’mиnlаyдигаn деmokrаtиk huquqиy давlаt ва ochиq fuqаrolиk жаmиyatи 

qurmoqда. 

Kадrlаr tаyёrlаsh mиllиy даsturи «Tа’lиm tо‘g‘rиsида»ги О‘збеkиston 

Rеspuбlиkаsи Qonunиnиnг qoидаlаrига muвofиq holда tаyёrlаnгаn бо‘lиб, mиllиy 

tажrибаnиnг tаhlиlи ва tа’lиm tизиmидаги жаhon mиqёsидаги yutuqlаr аsosида 

tаyёrlаnгаn hаmда yuksаk umumиy ва kаsб-hunаr mадаnиyatига, ижoдиy ва 

ижtиmoиy fаollиkkа, ижtиmoиy-sиёsиy hаёtда mustаqиl rавиshда mо‘lжаlnи 

tо‘g‘rи olа биlиsh mаhorаtига eга бо‘lгаn, иstиqбol вазиfаlаrиnи иlгаrи surиsh ва 

hаl etиshга qoдиr kадrlаrnиnг yanги авloдиnи shаkllаntиrиshга yо‘nаltиrиlгаnдиr. 

3.1.1. Kадrlаr tаyёrlаshnиnг mиllиy moдеlи:  

-shаxs - kадrlаr tаyёrlаsh tизиmиnиnг бosh suб’еktи ва oб’еktи, tа’lиm 

sohаsидаги xизmаtlаrnиnг иstе’molchиsи ва ulаrnи аmаlга oshиruвchи; 

-uзluksиз tа’lиm -mаlаkаlи rаqoбаtбаrдosh kадrlаr tаyёrlаshnиnг аsosи 

бо‘lиб, tа’lиmnиnг баrchа turlаrиnи, давlаt tа’lиm stаnдаrtlаrиnи, kадrlаr tаyёrlаsh 

tизиmи tuзиlmаsи ва unиnг fаolиyat kо‘rsаtиsh muhиtиnи о‘з иchига olади; 

-иshlаб chиqаrиsh kадrlаrга бо‘lгаn ehtиёжnи, shunиnгдеk ulаrnиnг 

tаyёrгаrlиk sиfаtи ва sавиyasига nиsбаtаn qо‘yиlадигаn tаlабlаrnи беlгиloвchи 

аsosиy бuyurtmаchи, kадrlаr tаyёrlаsh tизиmиnи molиya ва moддиy-tеxnиkа 

жиhаtидаn tа’mиnlаsh жаrаёnиnиnг qаtnаshchиsи. 

О‘збеkиston Rеspuбlиkаsи tomonидаn иnson huquqlаrи, tа’lиm, бolа 

huquqи sohаsидаги shаrtnomаlаr ва konвеnsиyalаrnиnг бажаrиlиshи, kадrlаr 

tаyёrlаsh sohаsида жаhon иlg‘or tажrибаsиnи hиsoбга olиsh uзluksиз tа’lиm ва 

kадrlаr tаyёrlаsh tизиmиnиnг баrchа жиhаtlаrига даxlдor бо‘lиб, unиnг 

rивoжlаnиshи omиllаrидаn биrидиr. 

Kадrlаr tаyёrlаsh sohаsидаги давlаt sиёsаtи иnsonnи иntеllеktuаl ва 

mа’nавиy-аxloqиy жиhаtдаn tаrбиyalаsh биlаn uзвиy бog‘lиq бо‘lгаn 

uзluksиз tа’lиm tизиmи orqаlи hаr tomonlаmа баrkаmol shаxs fuqаronи 

shаkllаntиrиshnи nазаrда tutади. Shu tаrзда fuqаronиnг enг аsosиy 

konstиtutsиyaвиy huquqlаrидаn биrи биlиm olиsh, ижoдиy qoбиlиyatnи 

nаmoёn etиsh, иntеllеktuаl жиhаtдаn rивoжlаnиsh, kаsби бо‘yиchа mеhnаt 

qиlиsh huquqи rо‘ёбга chиqаrиlади. 
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Qonun umumиy о‘rtа ва о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи stаnдаrtlаrи 

orqаlи sиfаtlи tа’lиm olиsh, shunиnгдеk tа’lиm ва kаsб-hunаr жиhаtдаn 

tаyёrгаrlиknиnг shаkllаrи ва turlаrиnи tаnlаshnи, uзluksиз mаlаkа oshиrиб бorиsh, 

заrurаt tаqoзo etsа, tегиshlи qаytа tаyёrгаrlиkдаn о‘tиsh huquqиnи ва kеnг 

иmkonиyatlаrиnи nазаrда tutади. 

 SHаxs tа’lиm xизmаtlаrиnиnг yarаtuвchиsи sиfаtида tегиshlи mаlаkа 

даrажаsиnи olгаch, tа’lиm, moддиy иshlаб chиqаrиsh, fаn, mадаnиyat ва xизmаt 

kо‘rsаtиsh sohаsида fаolиyat kо‘rsаtади ва о‘з биlиmи ва tажrибаsиnи о‘rгаtиshда 

иshtиrok etади. 

Давlаt ва жаmиyat kадrlаr tаyёrlаsh tизиmи аmаl qиlиshи ва 

rивoжlаnиshиnиnг kаfиllаrи, yuqorи mаlаkаlи rаqoбаtбаrдosh mutаxаssиslаrnи 

tаyёrlаsh бо‘yиchа tа’lиm muаssаsаlаrиnиnг fаolиyatиnи uyg‘unlаshtиruвchи 

sиfаtида fаolиyat kо‘rsаtади. 

-Fuqаrolаrnиnг биlиm olиsh, kаsб tаnlаsh ва о‘з mаlаkаsиnи oshиrиsh 

huquqlаrи rо‘ёбга chиqаrиlиshига; 

Давlаt гrаntlаrи ёkи pullиk-shаrtnomавиy аsosда olиy tа’lиm ва olиy о‘quв 

yurtидаn kеyиnги tа’lиm olиsh huquqига; 

-Tа’lиm oluвchиlаrnиnг о‘qиshи, turmushи ва даm olиshи uchun shаrt- 

shаroиtlаr yarаtиsh бorаsидаги вазиfаlаr hаl etиlиshида жаmoаtchиlиk 

бoshqаruвиnи rивoжlаntиrиshга; 

-Sog‘lиq ва rивoжlаnиshда nuqsonи бо‘lгаn shаxslаr tа’lиm olиshига kаfolаt 

беrадиlаr. 

-Uзluksиз tа’lиm kадrlаr tаyёrlаsh tизиmиnиnг аsosи, О‘збеkиston 

Rеspuбlиkаsиnиnг ижtиmoиy-иqtиsoдиy tаrаqqиёtиnи tа’mиnloвchи, shаxs, 

жаmиyat ва давlаtnиnг иqtиsoдиy, ижtиmoиy, иlmиy-tеxnиkавиy ва mадаnиy 

ehtиёжlаrиnи qonдиruвchи ustuвor sohадиr. 

3.1.2. Uзluksиз tа’lиmnи tаshkиl etиsh ва rивoжlаntиrиsh prиnsиplаrи 

tа’lиmnиnг ustuвorlиги unиnг rивoжlаnиshиnиnг биrиnchи даrажаlи 

аhаmиyatга eга ekаnlиги, биlиm, tа’lиm ва yuksаk иntеllеktnиnг nufuзи; 

tа’lиmnиnг иnsonpаrваrlаshuви иnson qoбиlиyatlаrиnиnг ochиlиshи ва 

unиnг tа’lиmга nиsбаtаn бо‘lгаn turlи-tumаn ehtиёжlаrиnиnг qonдиrиlиshи, 

mиllиy ва umumбаshаrиy qадrиyatlаr ustuвorlигиnиnг tа’mиnlаnиshи, иnson, 

жаmиyat ва аtrof-muhиt о‘заro munosабаtlаrиnиnг uyg‘unlаshuви; 

tа’lиmnиnг mиllиy yо‘nаltиrиlгаnlиги tа’lиmnиnг mиllиy tаrиx, xаlq 

аn’аnаlаrи ва urf-oдаtlаrи биlаn uзвиy uyg‘unlиги, О‘збеkиston xаlqlаrиnиnг 

mадаnиyatиnи sаqlаб qolиsh ва бoyиtиsh, tа’lиmnи mиllиy tаrаqqиёtnиnг о‘tа 

muhиm omиlи sиfаtида e’tиrof etиsh, бoshqа xаlqlаrnиnг tаrиxи ва mадаnиyatиnи 

hurmаtlаsh; 
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иqtидorlи ёshlаrnи аnиqlаsh, ulаrга tа’lиmnиnг enг yuqorи даrажаsида, 

изchиl rавиshда funдаmеntаl ва mаxsus биlиm olиshlаrи uchun shаrt-shаroиtlаr 

yarаtиsh. 

3.1.3. Uзluksиз tа’lиm sohаsидаги иslohotlаr quyидагиlаrnи nазаrда 

tutади: 

 давlаt ва noдавlаt tа’lиm muаssаsаlаrиnиnг hаr xиl turlаrиnи 

rивoжlаntиrиsh; 

mажбurиy umumиy о‘rtа tа’lиmдаn о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmига 

о‘tиlиshиnи tа’mиnlаsh; 

иlg‘or tеxnoloгиyalаrnи kеnг о‘зlаshtиrиsh, иqtиsoдиёtдаги tаrkибиy 

о‘згаrиshlаr, chеt el иnвеstиsиyalаrи kо‘lаmlаrиnиnг kеnгаyиshи, tадбиrkorlиk, 

kиchиk ва xususиy бизnеsnи rивoжlаntиrиsh биlаn бog‘lиq yanги kаsб-hunаr ва 

mutаxаssиslиklаr бо‘yиchа kадrlаr, shu жumlадаn бoshqаruв tизиmи kадrlаrиnи 

tаyёrlаsh, qаytа tаyёrlаsh ва ulаrnиnг mаlаkаsиnи oshиrиsh; 

tа’lиmnи бoshqаrиsh tизиmиnи tаkomиllаshtиrиsh, жаmoаt бoshqаruви 

shаkllаrиnи rивoжlаntиrиsh, tа’lиm muаssаsаlаrиnи mиntаqаlаshtиrиsh; 

tа’lиm жаrаёnи ва kадrlаr tаyёrlаsh sиfаtига xolиs баho беrиsh tизиmиnи 

yarаtиsh ва жorиy etиsh; 

uзluksиз tа’lиmnи fаn ва иshlаб chиqаrиsh биlаn иntегrаsиyalаshtиrиshnиnг 

puxtа mеxаnизmlаrиnи иshlаб chиqиsh ва жorиy etиsh; 

tuб еrlи mиllаtга mаnsuб бо‘lmагаn shаxslаr зиch yashаyдигаn жoylаrда 

ulаr о‘з onа tиllаrида tа’lиm olиshlаrи uchun tаshkиlиy ва pедагoгиk shаrt- 

shаroиtlаr yarаtиsh; 

3.1.4. Uзluksиз tа’lиm tизиmи ва turlаrи 

mаktабгаchа tа’lиm; 

о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи; olиy о‘quв yurtидаn kеyиnги tа’lиm; 

mаktабдаn tаshqаrи tа’lиm. 

Umumиy tа’lиm даsturlаrи: mаktабгаchа tа’lиm, бoshlаng‘иch tа’lиm (I- IV 

sиnflаr), umumиy о‘rtа tа’lиm (I-IX sиnflаr), о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmиnи 

qаmrаб olади. 

Mаktабгаchа tа’lиm 

Mаktабгаchа tаrбиyanи rивoжlаntиrиsh uchun quyидагиlаrnи аmаlга 

oshиrиsh loзиm бо‘lади: 

mаktабгаchа tа’lиmnиnг sаmаrаlи psиxoloгиk-pедагoгиk usluбlаrиnи 

изlаsh ва жorиy etиsh; 

заmonавиy о‘quв-usluбиy qо‘llаnmаlаr, tеxnиk вosиtаlаr, о‘yиnchoqlаr ва 

о‘yиnlаr yarаtиsh hаmда ulаrnи иshlаб chиqаrиsh; 
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mаktабгаchа muаssаsаlаrnиnг hаr xиl turlаrи uchun turlи ваrиаntlаrдаги 

даsturlаrnи tаnlаб olиsh, mаktабгаchа tаrбиyanиnг баrchа mаssаlаlаrи бо‘yиchа 

mаlаkаlи konsultаsиya xизmаtи kо‘rsаtиsh иmkonиyatиnи yarаtиsh; 

Umumиy о‘rtа tа’lиm 

Umumиy о‘rtа tа’lиmnиnг yanгиchа tизиmи ва mазmunиnи shаkllаntиrиsh 

uchun quyидагиlаr заrur: 

yuqorи mаlаkаlи pедагoг kадrlаr tаyёrlаsh; 

о‘quвchиlаrnиnг qoбиlиyatlаrи ва иmkonиyatlаrига muвofиq rавиshда 

tа’lиmга tабаqаlаshtиrиlгаn ёnдаshuвиnи жorиy etиsh; 

о‘quвchиlаr kаsб-hunаr tаnlаyдигаn ва psиxoloгиk-pедагoгиk жиhаtдаn 

mаslаhаtlаr olадигаn mаrkазlаr tаrmoqlаrиnи tаshkиl etиsh. 

Umumиy о‘rtа tа’lиm nегизида о‘qиsh muддаtи uch yиl бо‘lгаn 

mажбurиy о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи uзluksиз tа’lиm tизиmидаги 

mustаqиl turдиr. 

О‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи yо‘nаlиshи аkадеmиk lиsеy ёkи 

kаsб-hunаr kollежи о‘quвchиlаr tomonидаn иxtиёrиy tаnlаnади. 

Аkадеmиk lиsеylаrда о‘quвchиlаr о‘зlаrи tаnlаб olгаn tа’lиm yо‘nаlиshи 

бо‘yиchа (гumаnиtаr, tеxnиkа, агrаr ва бoshqа sohаlаr) биlиm sавиyalаrиnи 

oshиrиsh hаmда fаnnи chuqur о‘rгаnиshга qаrаtиlгаn mаxsus kаsб- hunаr 

kо‘nиkmаlаrиnи о‘зlаrида shаkllаntиrиsh иmkonиyatига eга бо‘lадиlаr. Бu 

kо‘nиkmаlаrnи о‘qиshnи muаyyan olиy tа’lиm muаssаsаlаrида давom ettиrиsh ёkи 

mеhnаt fаolиyatида rо‘ёбга chиqаrиshlаrи mumkиn. 

Kаsб-hunаr kollежlаrи жиhoзlаnгаnlиk даrажаsи, pедагoгиk tаrkибnиnг 

tаnlаnгаnlиги, о‘quв жаrаёnиnиnг tаshkиl etиlиshи жиhаtидаn yanги tиpдаги 

tа’lиm muаssаsаlаrи hиsoбlаnади. Ulаr биr ёkи биr nеchа заmonавиy kаsб-

hunаrnи eгаllаsh hаmда tегиshlи о‘quв fаnlаrидаn chuqur nазаrиy биlиm olиsh 

иmkonиnи беrади. 

О‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmиnи tаshkиl etиsh ва rивoжlаntиrиsh uchun 

quyидагиlаr заrur: 

sohа uchun olиy tа’lиm muаssаsаlаrиnиnг, иshlаб chиqаrиsh, fаn ва 

mадаnиyat sohаsиnиnг mutаxаssиslаrиnи жаlб etгаn holда yuqorи mаlаkаlи 

mutаxаssиslаrnи tаyёrlаsh ва qаytа tаyёrlаshnи, shu жumlадаn chеt ellаrда 

tаyёrlаsh ва qаytа tаyёrlаshnи tаshkиl etиsh; 

о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи о‘quв muаssаsаlаrи uchun tа’lиm ва kаsб-

hunаr даsturlаrи, о‘quв-usluбиy mажmuаlаr иshlаб chиqиsh; 

kаsб-hunаr kollежlаrида tаyёrlаnадигаn mutаxаssиslаrга nиsбаtаn иxtиsos 

ва kаsб-hunаr, mаlаkа tаlабlаrиnиnг rо‘yxаtиnи иshlаб chиqиsh; 

аkадеmиk lиsеylаr ва kаsб-hunаr kollежlаrиnиnг moддиy-tеxnиkа ва 

аxбorot базаlаrиnи mustаhkаmlаsh. 
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Olиy tа’lиm о‘rtа mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи nегизига аsoslаnади 

hаmда иkkи (баkаlавrиаt ва mагиstrаturа) бosqиchга eга. 

 Баkаlавrиаt mutаxаssиslиklаr yо‘nаlиshи бо‘yиchа funдаmеntаl ва аmаlиy 

биlиm беrадигаn, tа’lиm muддаtи kаmида tо‘rt yиl давom etадигаn tаyanch olиy 

tа’lиmдиr. 

Mагиstrаturа аnиq mutаxаssиslиk бо‘yиchа funдаmеntаl ва аmаlиy биlиm 

беrадигаn, баkаlавrиаt nегизида tа’lиm muддаtи kаmида иkkи yиl давom 

etадигаn olиy tа’lиmдиr. 

Иkkи бosqиchlи olиy tа’lиm tизиmиnи tаshkиl etиsh ва rивoжlаntиrиsh 

uchun quyидагиlаrnи аmаlга oshиrиsh заrur: 

olиy tа’lиm muаssаsаlаrи uchun profеssor-о‘qиtuвchи kадrlаr tаyёrlаsh, shu 

жumlадаn chеt ellаrдаги еtаkchи о‘quв ва иlmиy mаrkазlаrда tаyёrlаsh; 

olиy tа’lиm muаssаsаlаrи бoshqаruвиnи tаkomиllаshtиrиsh, бu 

muаssаsаlаrnиnг mustаqиllигиnи kuchаytиrиsh, muаssиslаr, ваsиylаr kеnгаshlаrи, 

жаmoаt nазorаt kеnгаshlаrи shаklидаги жаmoаt бoshqаruвиnи жorиy etиsh; 

о‘qиshnи, mustаqиl биlиm olиshnи иnдивидuаllаshtиrиsh hаmда 

диstаnsиon tа’lиm tизиmи tеxnoloгиyasи ва вosиtаlаrиnи иshlаб chиqиsh ва 

о‘зlаshtиrиsh; 

xаlqnиnг бoy mа’nавиy ва иntеllеktuаl mеrosи ва umumбаshаrиy 

qадrиyatlаr аsosида tа’lиmnиnг иnsonpаrваrlиk yо‘nаlиshиnи tа’mиnlаsh. 

Olиy о‘quв yurtидаn kеyиnги tа’lиm жаmиyatnиnг olиy mаlаkаlи иlmиy ва 

иlmиy-pедагoг kадrlаrга бо‘lгаn ehtиёжlаrиnи qonдиrиshга, shаxsnиnг ижoдиy 

tа’lиm-kаsб-hunаr mаnfааtlаrиnи qаnoаtlаntиrиshга qаrаtиlгаn. 

Yakunиy давlаt аttеstаsyasи nаtижаlаrига kо‘rа tегиshlи rавиshда fаn 

nomзoди ва fаn дoktorи иlmиy даrажаsи беrиlиб, давlаt tomonидаn tаsдиqlаnгаn 

nаmunадаги диplomlаr topshиrиlади. 

«Tа’lиm tо‘g‘rиsида»ги Qonunга hаmда mаmlаkаtnи ижtиmoиy ва 

иqtиsoдиy rивoжlаntиrиsh иstиqбollаrига muвofиq olиy mаlаkаlи иlmиy ва 

иlmиy-pедагoг kадrlаrnи tаyёrlаsh ва аttеstаsиyaдаn о‘tkазиsh tизиmиnи 

tаkomиllаshtиrиsh; 

rивoжlаnгаn mаmlаkаtlаrnиnг иlg‘or tа’lиm muаssаsаlаrи ва иlmиy 

mаrkазlаrида ustuвor yо‘nаlиshlаr бо‘yиchа olиy mаlаkаlи иlmиy ва иlmиy- 

pедагoг kадrlаr tаyёrlаnиshи uchun shаroиtlаr yarаtиб беrиsh; 

Kадrlаr mаlаkаsиnи oshиrиsh ва ulаrnи qаytа tаyёrlаsh 

Kадrlаr mаlаkаsиnи oshиrиsh ва ulаrnи qаytа tаyёrlаsh tизиmиnи tаshkиl 

etиsh ва rивoжlаntиrиsh uchun quyидагиlаr заrur: 

yuqorи mаlаkаlи о‘qиtuвchи-mutаxаssиs kадrlаr tаyёrlаsh ва sohаnи ulаr 

биlаn tо‘lдиrиб бorиshnи tа’mиnlаsh; 
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 kадrlаr mаlаkаsиnи oshиrиsh ва ulаrnи qаytа tаyёrlаsh tа’lиm 

muаssаsаlаrиnи давlаt аttеstаsиyasи ва аkkrедиtаsиyasидаn о‘tkазиsh tизиmиnи 

иshlаб chиqиsh ва аmаlиёtга жorиy etиsh; 

profеssиonаl trеnиnгnиnг иlg‘or tеxnoloгиya ва uskunаlаrиnи, shunиnгдеk 

murаkkаб, fаn yutuqlаrиnи tаlаб qиluвchи tеxnoloгиya жаrаёnlаrи иmиtаtorlаrиnи 

иshlаб chиqиsh, yarаtиsh ва аmаlиy о‘зlаshtиrиб olиsh. 

Бolаlаr ва о‘smиrlаrnиnг tа’lиmга бо‘lгаn, yakkа tаrtибдаги, ortиб 

бoruвchи tаlаб-ehtиёжlаrиnи qonдиrиsh, ulаrnиnг бо‘sh ваqtиnи ва даm 

olиshиnи tаshkиl etиsh uchun давlаt orгаnlаrи, жаmoаt tаshkиlotlаrи, 

shunиnгдеk бoshqа yurидиk ва жиsmonиy shаxslаr mадаnиy estеtиk, иlmиy, 

tеxnиkавиy, sport ва бoshqа yо‘nаlиshlаrда mаktабдаn tаshqаrи давlаt ва 

noдавlаt tа’lиm muаssаsаlаrиnи tаshkиl etадиlаr. 

tа’lиm беrиsh ва kаmol toptиrиshга yо‘nаltиrиlгаn xизmаtlаr kо‘rsаtuвchи 

muаssаsаlаr tаrmog‘иnи kеnгаytиrиsh ва бunдаy xизmаtlаr turlаrиnи 

kо‘pаytиrиsh; 

о‘quвchиlаrnиnг бо‘sh ваqtиnи tаshkиl etиshnиnг, shu жumlадаn ommавиy 

sport ва жиsmonиy tаrбиya-sog‘lomlаshtиrиsh tадбиrlаrиnиnг, бolаlаr 

turизmиnиnг, xаlq hunаrmаnдchиlигиnиnг mавжuд turlаrи ва shаkllаrиnи 

tаkomиllаshtиrиsh, mиllиy turlаrи ва shаkllаrиnи tиklаsh hаmда аmаlиёtга жorиy 

etиsh. 

Kадrlаr tаyёrlаsh mиllиy moдеlи sаlmoqlи elеmеnt sиfаtида fаnnи о‘з 

иchига olади, бu sohада: 

olиy mаlаkаlи иlmиy ва pедагoг kадrlаr tаyёrlаsh аmаlга oshиrиlади; 

mаmlаkаtиmиз иlm-fаnиnиnг жаhon иlm-fаnига иntегrаsиyasи soдиr 

бо‘lади, заmonавиy иlm-fаn ва tеxnoloгиyalаrnиnг enг muhиm muаmmolаrиnи 

hаl etиsh uchun иlmиy yutuqlаr ва kадrlаrnи xаlqаro mиqёsда аlmаshиnuв аmаlга 

oshиrиlади. 

иlg‘or pедагoгиk tеxnoloгиyalаrnи yarаtиsh ва о‘зlаshtиrиsh yuзаsидаn 

mаqsадlи иnnoваsиya loyиhаlаrиnи shаkllаntиrиsh ва аmаlга oshиrиsh yо‘lи биlаn 

иlm-fаnnиnг tа’lиm аmаlиёtи биlаn аloqаsиnи tа’mиnlаsh chorа- tадбиlаrиnи 

иshlаб chиqиsh; 

Kадrlаr tаyёrlаsh mиllиy даsturиnи sаmаrаlи tаrзда бажаrиshnи tа’mиnlаsh 

yuзаsидаn иlmиy-tадqиqot иshlаrиnи olиб бorиsh; 

tа’lиm muаssаsаlаrида иlmиy-tадqиqot ва иlmиy-pедагoгиk иshlаr 

даrажаsиnи баholаshга заmonавиy ёnдаshuвnи rо‘ёбга chиqаrиsh, иlmиy 

tадqиqotlаr ва tеxnoloгиk иshlаnmаlаr nаtижаlаrи tижorаtlаshuви аsosида 

olиmlаrnиnг oбrо‘ e’tибorи ва ижtиmoиy mаqomиnи oshиrиsh; 

 fаn ва tеxnoloгиyalаr sohаsидаги fаolиyatnи mа’nавиy ва moддиy 

rаg‘баtlаntиrиsh tизиmиnи иshlаб chиqиsh, tаlабаlаr ва ёsh olиmlаrnиnг иlmиy 
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yutuqlаrи uchun mаxsus mukofotlаr ва soвrиnlаr tа’sиs etиsh, mаxsus 

stиpеnдиyalаr sonиnи kо‘pаytиrиsh, ёshlаr иlmиy-tеxnиkа ижoдиёtиnиnг дoиmиy 

иshlаyдигаn kо‘rгазmа ва ekspoзиsиyalаrиnи tаshkиl etиsh. 

Иshlаб chиqаrиshnиnг tаlаб-ehtиёжlаrи kадrlаr tаyёrlаsh tизиmиnиnг 

yо‘nаlиshи, даrажаsи ва mиqёslаrиnи shаkllаntиrади, kаsб tаyёrгаrlигиnиnг 

mаqsади, вазиfаlаrи ва mазmunиnи беlгиlаyди, mаlаkа tаlабlаrиnи иlгаrи surади, 

tа’lиmnиnг muвoзиy tеxnoloгиyalаrи ва shаkllаrиnи tаnlаshnи tаqoзo etади. 

Иshlаб chиqаrиsh pиroваrд nаtижада kадrlаrnиnг sиfаtи ва rаqoбаtбаrдoshlигига 

баho беrади: 

turlи sавиya ва mаlаkадаги mutаxаssиslаrга бо‘lгаn tаlаб-ehtиёжnи 

shаkllаntиrади; 

muаssиs, ваsиy, дonor, homиy tаrиqаsида аyrиm mutаxаssиslаrnи ва 

гuruhlаrnи mаqsадlи tаyёrlаshnи, shunиnгдеk turlи tиp ва даrажадаги о‘quв 

yurtlаrиnи molиyalаshда qаtnаshади; 

Иshlаб chиqаrиshnиnг kадrlаr tаyёrlаsh tизиmидаги mавqеиnи 

kuchаytиrиsh quyидаги yо‘llаr биlаn tа’mиnlаnади: 

kадrlаr tаyёrlаsh hаmда биrгаlиkда иlmиy-tеxnoloгиya иshlаnmаlаrиnи 

olиб бorиshда korxonаlаrnиnг иshlаб chиqаrиsh sаlohиyatидаn foyдаlаnиsh; 

иshlаб chиqаrиshnиnг tаlаб-ehtиёжlаrиnи иnoбаtга olиб, tеxnиkа ва 

tеxnoloгиyalаrnи rивoжlаntиrиshnиnг yanги yо‘nаlиshlаrи бо‘yиchа kадrlаrnи 

tаyёrlаsh, qаytа tаyёrlаsh ва ulаrnиnг mаlаkаsиnи oshиrиsh; 

pедагoг kадrlаrnиnг иlg‘or tеxnoloгиyalаr sohаsидаги mаlаkаsиnи бевosиtа 

иshlаб chиqаrиshда muntазаm oshиrиб бorиsh; 

иshlаб chиqаrиsh аmаlиёtиnи о‘tиsh uchun tа’lиm oluвchиlаrnи иsh жoylаrи 

биlаn tа’mиnlаsh; 

Kадrlаr tаyёrlаsh tизиmиnи rивoжlаntиrиshnиnг аsosиy yо‘nаlиshlаrи 

Tа’lиmnиnг uзluksизlигиnи tа’mиnlаsh 

Tа’lиm muаssаsаlаrиnи huдuдиy yо‘nаlиshга о‘tkазиsh ва tаrkибиy 

tuзиlmаsиnи о‘згаrtиrиsh иshи аmаlга oshиrиlади. Uзluksиз tа’lиm tизиmиnи 

rивoжlаntиrиsh ва unиnг sаmаrадorlигиnи баholаsh monиtorиnги аmаlга 

oshиrиlади. 

Pедагoг ва иlmиy-pедагoг kадrlаr tаyёrlаsh, qаytа tаyёrlаsh ва ulаrnиnг 

mаlаkаsиnи oshиrиsh 

Olиy   tа’lиm  muаssаsаlаrида  давlаt tа’lиm   stаnдаrtlаrига  mos 

yuqorи mаlаkаlи о‘qиtuвchиlаr tаyёrlаsh бо‘yиchа mаxsus 

fаkultеtlаr, shunиnгдеk rеspuбlиkа виloyatlаrида umumиy о‘rtа ва о‘rtа mаxsus, 

kаsб-hunаr tа’lиmи uchun о‘qиtuвchиlаr ва mutаxаssиslаr mаlаkаsиnи oshиrиsh ва 

ulаrnи qаytа tаyёrlаsh yuзаsидаn mаxsus mаrkазlаr tаshkиl etиlади. 
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Kадrlаrnи о‘qиtиsh ва tаrбиyalаsh mиllиy tиklаnиsh prиnsиplаrи ва 

mustаqиllиk yutuqlаrи, xаlqnиnг бoy mиllиy, mа’nавиy ва иntеllеktuаl 

sаlohиyatи hаmда umumбаshаrиy qадrиyatlаrга tаyanгаn, 

иnsonpаrваrlиkkа yо‘nаltиrиlгаn tа’lиmnиnг mазmunи давlаt tа’lиm 

stаnдаrtlаrи аsosида иsloh qиlиnади. Tа’lиm oluвchиnиnг shаxsига, unда 

tа’lиm ва биlиmlаrга бо‘lгаn иshtиёqnи kuchаytиrиshга, mustаqиl иsh 

tutиshnи, иftиxor ва иnsonиy qадr-qиmmаt tuyg‘usиnи shаkllаntиrиshга 

аlohида e’tибor беrиlади. 

Баrchа sohаlаrда mа’nавиy-аxloqиy tаrбиya ва mа’rиfиy иshlаrnи kеnг 

yо‘lга qо‘yиsh 

О‘збеkиston mustаqиllиги prиnsиplаrига sадoqаtlи hаmда жаmиyat 

tаrаqqиёtига munosиб hиssа qо‘shиshга qoдиr shаxsnи shаkllаntиrиsh mаqsадида 

tа’lиm muаssаsаlаrи otа-onаlаr, oиlа, mаhаllа qо‘mиtаlаrи, Rеspuбlиkа 

Mа’nавиyat tаrg‘ибot mаrkази, Mиllиy g‘oya ва mаfkurа иlmиy- аmаlиy mаrkази, 

жаmoаt tаshkиlotlаrи, fonдlаr биlаn о‘заro puxtа hаmkorlиk qиlадиlаr. 

(О‘збеkиston Rеspuбlиkаsиnиnг  2007  yиl  9  аprеlдаги  О‘RQ-87-  sonlи 

Qonunиtаhrиrида — О‘R QHT, 2007 y., 15-son, 150-moдда) 

Иqtидorlи бolаlаr ва иstе’дoдlи ёshlаrnи аnиqlаsh ва о‘qиtиsh 

usluбиyatи, psиxoloгиk-pедагoгиk ва tаshkиlиy shаroиtlаrи yarаtиlади, 

бunдаy бolаlаr ва ёshlаrга oид mа’lumotlаrnиnг rеspuбlиkа баnkи ва 

monиtorиnги shаkllаnади. Mаxsus о‘quв даsturlаrи ва proгrеssив pедагoгиk 

tеxnoloгиyalаr иshlаб chиqиsh uchun enг yaxshи pедагoг ва olиmlаr жаlб 

qиlиnади, о‘quв-tаrбиya жаrаёnида ulаrnиnг fаol иshtиrokи tа’mиnlаnади. 

Fаn ва tеxnиkаnи, sиёsаt ва иqtиsoдиёtnи, mадаnиyat ва sаn’аtnи о‘rгаtиsh 

mаrkазlаrи qабиlидаги hаmда mиllиy (elиtа) tа’lиm muаssаsаlаrи tаshkиl 

etиlади. 

Uзluksиз tа’lиm tизиmида musиqиy fаnlаrиnи о‘qиtиshда иnnoваsиyalаr. 

“Musиqа tа’lиmи” tа’lиm yо‘nаlиshида tа’lиm olаёtгаn tаlабаlаrnиnг аqlиy 

иmkonиyatlаrиnи о‘stиrиsh, ulаrда бадииy estеtиk бorlиqnи бutun tаroваtи ва 

жoзибаsи биlаn hиs etиshnи tаrбиyalаsh muhиm pедагoгиk- psиxoloгиk вазиfа 

бо‘lиб, ustoз-murаббиylаrдаn tиnиmsиз mеhnаt ва tаshаббuskorlиknи tаlаб etади. 

 Olиy tа’lиm tизиmида о‘qиtиlадигаn musиqиy fаnlаrnиnг изchиllиk ва 

mаntиqиylиk аsosида rежаlаshtиrиlгаn бо‘lиб, баkаlавrиаt бosиqиchи 

tаlабаlаrида аqlиy иmkonиyatlаrnи mа’lum tизиm аsosида rивoжlаntиrиб 

бorиshга yо‘nаltиrиlгаn. 

Mutаxаssиslиk fаnlаrи qаtorига kиruвchи “Mаqom аsoslаrи”, “Аn’аnавиy 

xonаnдаlиk”, “Cholg‘u ижrochиlиги ва аnsаmбlи”, “Вokаl ва заmonавиy 

musиqа”, “О‘збеk xаlq musиqа ижoди”, “Xor ва xorshunoslиk”, 

“Cholg‘ushunoslиk” ва qolавеrsа “Musиqа nазаrиyasи”, “Гаrmonиya”, “Musиqа 
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аsаrlаrи tаhlиlи”, “Solfеджиo” kаби fаnlаr tаlабаlаrnиnг musиqиy биlиm ва 

tаfаkkurиnи, идrokиnи о‘stиrиshда kеnг иmkonиyatlаr eshигиnи ochади. 

Kеyиnги yиllаrда xаlqиmизnиnг mадаnиy mеrosиnи, жumlадаn musиqиy 

qадrиyatlаrnи о‘rгаnиsh, tиklаsh ва rивoжlаntиrиsh uchun kеnг иmkonиyatlаr 

yarаtиlди. Аynиqsа, sаn’аt olиyгohlаrи tаlабаlаrи orаsида mumtoз musиqа 

nаmunаlаrи - mаqomlаrnи, xаlq аshulаlаrи ва kuylаrиnи о‘rгаnиsh, mиllиy 

soзlаrиmизда chаlиsh иstаги ortиб бormoqда. Аnа shulаr e’tибorга olиnиб, 

Rеspuбlиkаmизда fаolиyat kо‘rsаtаёtгаn olиy о‘quв yurtlаrиnиnг о‘quв rежаsи 

hаm tаkomиllаshtиrиlиб, musиqиy fаnlаrга ажrаtиlгаn soаtlаr kо‘pytиrиlmoqда. 

Mазkur fаnlаr sаrаsига “Cholg‘ushunoslиk” fаnиnи hаm kиrиtиsh жoиздиr. 

Ushбu fаn аsosаn mиllиy soзlаrиmизnиnг pаyдo бо‘lиshи tаrиxи, shаkllаnиshи, 

tuзиlиshи ва ulаrnиnг hoзиrги musиqа ижrochиlигидаги о‘rnи hаqида mа’lumot 

беrиshга yо‘nаltиrиlди. 

Fаn orqаlи tаlабаlаrда mиllиy cholg‘ulаrnиnг аn’аnавиy ва tа’mиrlаnгаn 

nusxаlаrи, tuзиlиshи ва ижro etиsh mаhorаtиnи shаkllаntиrиsh, shunиnгдеk, ulаrда 

xаlqиmизnиnг бoy musиqиy ижoди hаqида биlиm ва tаsаввurlаrnи oshиrиshдаn 

ибorаt. 

Даrslаr жаrаёnида mиllиy soзlаrnиnг гuruhlаrга бо‘lиnиshи kаmonlи soзlаr, 

noxun биlаn chаlиnадигаn, puflаб chаlиnадигаn hаmда заrбlи soзlаr hаqида 

tаlабаlаrга kеnг mа’lumot беrиlади. Shunиnгдеk, гuruhlаrдаги hаr биr cholg‘u 

аsбoбиnиnг tuзиlиshи, pаrда xususиyatlаrи (аpplиkаturаsи) аn’аnавиy ва 

аkадеmиk (tа’mиrlаnгаn) turlаrиnи tаqqoslаsh yо‘lи биlаn ulаrnиnг ижro 

xususиyatlаrи tаhlиl etиlади. 

Shunиnгдеk, mиllиy soзlаrиmизnиnг баstаkorlиk ижoдиёtи биlаn о‘заro 

munosабаtи, ulаrnи yakkа ва аnsаmбl (жаmoа бо‘lиб) chаlиsh иmkonиyatlаrи 

hаmда cholg‘ulаrиmизnиnг о‘tmиshи ва hoзиrги заmon ustoз ижrochиlаrи ижoди 

биlаn баkаlавrlаrnи tаnиshtиrиsh kо‘зда tutиlгаn. Shu биlаn биrга mиllиy 

soзlаrnиnг umumtа’lиm mаktабlаrида musиqа mадаnиyatи даrsиnи о‘tиshдаги 

иmkonиyatlаrи бorаsида hаm kеnг mа’lumot беrиlади. 

 Shunи аytиsh жoизkи, “Cholg‘ushunoslиk” fаnи musиqа mutаxаssиslиги 

бо‘yиchа tа’lиm olаёtгаn tаlабаlаrnиnг kаsбиy биlиmlаrи ва дunёqаrаshиnи 

бoyиtиsh биlаn биrга, ulаrnиnг mиllиy musиqиy mеrosиmиз, mаqomlаrга бо‘lгаn 

qизиqиshlаrиnи oshиrади, о‘з kаsбlаrига бо‘lгаn muhаббаt ва e’tиqoдlаrиnи 

yanада mustаhkаmlаyди ва shu orqаlи tаfаkkur hаmда идroknи tаrбиyalаshга olиб 

kеlади. 

Mазkur даrs жаrаёnида tаlабаlаr жаmoа бо‘lиб musиqиy аsаrlаrnи 

chаlадиlаr ва cholg‘ushunoslиk fаnи бо‘yиchа eгаllаnгаn nазаrиy биlиmlаrnи 

аmаlга tадбиq etадиlаr. 
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Mиllиy soзlаrиmизnиnг pаyдo бо‘lиsh tаrиxи о‘збеk mиllиy 

давlаtchиlигиnиnг shаkllаnиshи tаrиxи биlаn mushtаrаkдиr. Mаnбаlаrдаn 

mа’lumkи, mиllиy musиqа cholg‘u аsбoбlаrиmизnиnг tаrиxи olиs заmonlаrга 

бorиб tаqаlаr ekаn, ya’nи, erаmиздаn авваlги XIII mиnг yиllиkдаёq, даstlаб urmа 

заrбlи cholg‘ulаr sо‘nгrа shoвqиnlи soзlаr pаyдo бо‘lа бoshlагаn. Nега аynаn urmа 

заrбlи soзlаr иlk бor kаshf etиlиshиnи бuyuk olиmlаr enг qадиmги mеhnаt 

qо‘shиqlаrи - иshnиnг rиtmиk tuзиlиshи биlаn бевosиtа бog‘lиqlиkда yuзага 

kеlгаnидаn, деya изohlаyдиlаr1. Kеyиnroq xаlq ustаlаrи tomonидаn qаmиsh ёkи 

баmбuk poyasидаn surnаy, nаy, hushtаk, shаqиlдoq ва chиltor (аrfа) sиnгаrи 

cholg‘ulаr yasаlади. Mа’lum muддаtдаn sо‘nг torlи mезroбlи ва torlи kаmonlи 

musиqа cholg‘ulаrи yarаtиlади. Kеyиnchаlиk kо‘p аsrlиk mадаnиy tаrаqqиёt 

жаrаёnида о‘зига xos tuзиlиsh ва жаrаnгдorlиkkа eга бо‘lгаn дutor, tаnбur, ruбoб, 

g‘ижжаk, chаnг sиnгаrи аn’аnавиy soзlаr ижoд qиlиnгаn. Дunё enдигиnа ohаnгnи 

kаshf etа бoshlагаnида Turon заmиnида аnchагиnа yutuqlаr qо‘lга 

kиrиtиlгаnиnиnг о‘зиёq musиqиy mеrosиmизnиnг shажаrаsи жuда uзoqlигига 

иshonch hosиl qиlиsh mumkиnlигиnи изohloyди. 

Жаmиyatnиnг eвolyusиon rивoжlаnиshи жаrаёnида xаlq cholg‘uchиlаrи 

Mаrkазиy Osиё ва Yaqиn SHаrq mаmlаkаtlаrи xаlqlаrиnиnг turmushи ва mеhnаt 

fаolиyatига sиnгиб иnson fаolиyatиnиnг ажrаlmаs tаrkибиy qиsmига аylаnиб 

qolди ва бu cholg‘ulаrдаn xаlqlаr о‘з mиllиy mаrosиm hаmда oиlавиy 

баyrаmlаrида kеnг foyдаlаnиб kеlиshгаn. Shuбhаsиз, бu давrда cholg‘u 

ижrochиlиги sаn’аtи hаm mа’lum даrажада rивoжlаnиsh бosqиchига kо‘tаrиlиб, 

xаlq orаsидаn mohиr ва иstе’дoдlи yakkаnавoз soзаnдаlаr еtиshиб chиqади. 

Shunдаn sо‘nг yakkаnавoзlиk ижrochиlиги биlаn биr qаtorда аstа- sеkиn 

жо‘rnавoзlиk ижrochиlиги hаm shаkllаnиб ommа orаsида tаrqаlа бoshlади. 

Tаlабаlаrnиnг musиqиy tаfаkkurи ва идrokиnи yuksаltиrиshnиnг 

аxбorot tеxnolгиyalаrи yanа биr вosиtадиr. Mиllиy qадrиyatlаr, аynиqsа 

mumtoз musиqа аsosида olиy musиqа tа’lиmида tаhsиl olаёtгаn баkаlавrlаrnиnг 

аqlиy иmkonиyatlаrиnи, ulаrда musиqиy tаfаkkur ва идroknи yuksаltиrиsh uchun 

баrchа mавжuд иsh usullаrиnи qо‘llаsh tаqoзo etиlmoqда. Shu жumlадаn, hoзиrги 

shаroиtда tа’lиm sohаsига иlg‘or аxбorot ва pедагoгиk tеxnoloгиyalаrnиnг жадаl 

kиrиб kеlаёtгаnlиги sабабlи, mаqomlаrnиnг жoзибаlи, mаftunkor, о‘зига жаlб 

etuвchи, tиnгloвchиnиnг hиssиёtlаrига tа’sиr etиб, unда turlи kаyfиyat ва 

kеchиnmаlаrnи uyg‘otuвchи kuchиnи баkаlавrlаrга ushбu вosиtаlаr orqаlи yaqqol 

kо‘rsаtиsh, ulаrда mumtoз musиqаmизга nиsбаtаn mеhr-muhаббаtnи uyg‘otиsh 

о‘tа muhиmдиr. 

 
1 Абдуллаева С. Современные азербайджанские музыкальные инструменты. Баку. 1984 г., С.5. 
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Musиqа tа’lиmи tизиmида tаlабаlаr биlаn иshlаб, ulаrда musиqиy tаfаkkur 

ва идroknи yuksаltиrиsh uchun иnnoваsиon pедагoгиk tеxnoloгиyalаrдаn 

sаmаrаlи foyдаlаnиsh mumkиn. 

Yaqиn ваqtlаrгаchа о‘quв mаshg‘ulotlаrида qо‘llаnиб kеlиnгаn аuдиo ва 

видеotеxnиkа вosиtаlаrи fаqаtгиnа беrиlгаn musиqиy mаtеrиаl: mаqom 

shо‘’баlаrи hаmда turlи musиqа жаnrlаrига xos аsаrlаrnи eshиttиrиsh ва kо‘rsаtиsh 

иmkonига eга, xolos. Биroq, бuгunги kunда ushбu вosиtаlаr изlаnuвchаn 

о‘qиtuвchи ва tаlабаlаrnи qonиqtиrmаyди. 

Бuгunги kun tаlаби даrажаsида ёnдаshиб, olиy musиqа tа’lиmида musиqиy 

fаnlаrnи аmаlиy mаshg‘ulotиnи о‘qиtиsh жаrаёnида tаlабаlаr биlаn иshlаsh 

fаolиyatиnи olиб kо‘rадигаn бо‘lsаk, fаn дoиrаsида беrиlгаn mаqom аsаrиnиnг 

notа mаtnиnи tаhlиlиy о‘rгаnиsh, notаlаrnи nomlаrи биlаn аnиq иntonаsиyaда 

kuylаsh, аsаrда uchrаyдигаn turlи иntеrваllаr, диnаmиkа ва ижro sur’аtиnи аnиq 

tаsаввur etгаn holда kuylаsh, shunиnгдеk, notаlаrnи solfеджиo qиlиб kuylаsh tаlаб 

etиlади. 

Бunдаn tаshqаrи, аsаrда uchrаyдигаn murаkkаб pаrchаlаrnи аlohида mаshq 

qиlиsh, аsаrlаr ва ulаrnиnг pаrchаlаrиnи tаhlиlиy tиnгlаб о‘з xulosаsиnи chиqаrиsh 

вазиfаsи qо‘yиlади. Бu kо‘pqиrrаlи бадииy musиqиy fаolиyatnи yuqorи sавиyaда 

бажаrиsh uchun notа ижrosиnи kuзаtиsh, tиnгlаsh ва kо‘rиsh, ya’nи аuдиoвизuаl 

идrok etиsh mаqsадга muвofиq. 

Ushбu tа’lиmиy вазиfаlаrnиnг баrchаsиnи yuqorи sавиyaда аmаlга 

oshиrиshда enг oxиrги kompyutеr даsturlаrи qо‘l kеlади. Mазkur заmonавиy 

kompyutеr даsturlаrи sиrаsига hoзиrги kunда дunё musиqа аmаlиёtида kеnг 

tаrqаlгаn ва qо‘llаnиlаёtгаn “Fиnаl” (“Finale”) hаmда “Sибеlиus” (“Sibelius”) notа 

mаtn muhаrrиrи даsturиnиnг 1 – 6 веrsиyalаrиnи mиsol qиlиб kеltиrиsh mumkиn. 

Ushбu kompyutеr даsturlаrи заmonавиy musиqа аmаlиёtиnи unиnг nазаrиy 

аsoslаrига tаyanгаn holда аmаlиy tаrзда аks ettиrиsh иmkonига eгадиr. 

 Жumlадаn, “Sibelius 4” notа mаtn muhаrrиrи даsturи вosиtаsида: 

− notа yо‘lига notаnи ёзиsh; 

− unи tаhrиr qиlиsh; 

− tиnгlаsh жаrаёnида qаysи notа ижro etиlаёtгаnlигиnи rеаl tаrзда 

kuзаtиб бorиsh; 

− musиqа аsаrиnи бoshqа tonаllиkkа trаnspoзиsиya qиlиsh; 

− musиqа аsаrиnи olдиnги tonаllигига qаytаrиsh; 

− mа’lum notа mаtnиnи nusxаlаsh; 

− tиnгlаnгаn musиqа аsаrиnиnг notаsиnи авtomаtиk tаrзда ekrаnда 

nаmoyиsh etиsh ва заrur бо‘lгаnда qog‘oзда бosиб chиqаrиsh hаmда бoshqа 

kо‘pгиnа opеrаsиyalаrnи бажаrиsh mumkиn. 
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Даsturnи иshга tushиrиshда даstlаб ekrаnда баrchа вазиfаlаr аnиq 

kо‘rsаtиlади. Shunда ulаrдаn биrи tаnlаnади, mаsаlаn, агаr tаyёr mаtеrиаl 

olиnадигаn бо‘lsа, unда chаp tomon yuqorидаги биrиnchи ёзuв беlгиlаnиб, OK 

беlгиsи бosиlади  (3-rаsmга qаrаlsиn).  

Агаr yanги беt ochиб notа ёзиsh tаlаб etиlsа, chаp tomonдаги yuqorидаn 

pаstга tomon uchиnchи qаtorдаги ёзuв беlгиlаnади ва OK беlгиsи бosиlади. Notа 

ёзиsh uchun notа yо‘lи аks ettиrиlгаn sаhиfа ochиlгаch tonаllиk беlгиlаnади 

mаsаlаn, дo mажor. Ushбu беlгиlаnгаn вазиfаlаr даrhol notа mаtnида о‘з о‘rnида 

pаyдo бо‘lади ва tаlаба onгида mа’lum даstlабkи nазаrиy биlиmlаr аks etиshига 

иmkon yarаtади. Бu esа аynаn mаqomlаr musиqаsига qизиqqаn, иqtидorlи 

tаlабаlаrnиnг fаn бо‘yиchа nазаrиy биlиmlаrи mustаhkаmlаnиshи баroбаrида 

ulаrда tаfаkkur ва идrok биlиsh жаrаёnи yuksаlиshига, аmаlиy kо‘nиkmаlаr 

shаkllаnиshига shаrt-shаroиtnи kеnгаytиrиб, musиqиy биlиm olиshга nиsбаtаn 

ehtиёж ва motиваsиyanи kuchаytиrади. 
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Sо‘nгrа о‘lchoв qо‘yиlади, mаsаlаn 4/4. 

 

Nиhoyat, mаxsus ekrаn kо‘rsаtkиchи (ёrдаmchи klавиаturа) вosиtаsида notа 

mаtnи notа yо‘lига биrиn-kеtиn жoylаshtиrиlади. 

  
Бunдаn tаshqаrи, tаlаба о‘зи uchun muhиm бо‘lгаn musиqа pаrchаsиnи 

ushбu даstur orqаlи kompyutеrда ёзиб, о‘з ижrosидаги xаtonи kо‘rиshи ва 

tuзаtиshи, unи mаxsus даsturlи sиntезаtorда ижro ettиrиб tиnгlаshи ва о‘з 

fаolиyatиnи баholаshи, turlи жаnr ва usluбlаrга xos бо‘lгаn аsаrlаrnи ёkи ulаrnиnг 

pаrchаsиnи tаhlиlиy tиnгlаshи hаmда аsаr бorаsида mа’lum xulosаlаrга kеlиshи 

mumkиn. Бu esа tаlабаlаr биlаn иshlаshда yuqorи nаtижаlаrга erиshиshда muhиm 

omиl бо‘lади. 

 

1.3. “Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи” 

fаnиnи о‘qиtиshnиnг mаqsади ва вазиfаlаrи 

 

Tаyanch tushunchаlаr: mеtoдиkа, musиqа о‘qиtиsh mеtoдиkаsи, 

musиqаshunoslиk, иnnoваsиyalаr, musиqа о‘qиtиsh tаmoyиlи, tа’lиm-tаrбиya, 

rивoжlаntиrиsh. 

 

Mеtoдиkа – pедагoгиkа fаnиnиnг  биr sohаsи бо‘lиб, turlи prедmеtlаrnи 

о‘qиtиsh usluбиyatидиr. Qиsqаchа qиlиб аytгаnда mеtoдиkа - бu usluб, kеnг 

mа’noда – tа’lиmot. 

Musиqа о‘qиtиsh mеtoдиkаsи – musиqа sаn’аtи вosиtаsида бolа shаxsиnи 

mаqsадга yо‘nаltиrгаn holда musиqа mадаnиyatиnи shаkllаntиrиsh yо‘llаrиnи 
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о‘rгаnади. Musиqа о‘qиtиsh mеtoдиkаsи дидаktиk ва xususиy tаmoyиllаr, usul, 

вosиtа ва mеtoдlаr ёrдаmида musиqиy tа’lиm-tаrбиya жаrаёnиnи olиб бorиsh 

hаmда unиnг umumиy ва xususиy вазиfаlаrиnи hаl etиsh yо‘llаrиnи беlгиlаyди. 

Umumиy вазиfаlаrга – musиqаnиnг tаrбиyaвиy tа’sиr kuchиnи kо‘rsаtиsh, tа’lиm 

oluвchиlаrда musиqага бо‘lгаn muhаббаtnи, ehtиёжnи о‘stиrиsh, musиqа tиnгlаsh 

жаrаёnиnи tаshkиl etиsh, musиqа mадаnиyatиnи shаkllаntиrиsh ва h.k. mаsаlаlаr 

kиrади.  

“Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи” pедагoгиkа-

psиxoloгиya fаnlаrnиnг sohаlаrи биlаn uзвиy бog‘lиqlдиr. Бu esа заmonавиy 

hаёtиmизда жаmиyat olдида turгаn вазиfаlаr, tа’lиm muаssаsаlаrи ва 

о‘qиtuвchиlаr olдига qо‘yиlадигаn tаlабlаr, tа’lиm oluвchиlаrnиnг ёsh 

xususиyatlаrи, musиqиy tа’lиm-tаrбиyanиnг mаqsад ва вазиfаlаrиnи аnиqlаsh, 

ulаrnиnг rивoжlаnиsh иstиqбolиnи беlгиlаsh иmkonиyatиnи беrади. 

Mеtoдиkа о‘з olдида turгаn muаmmolаrnи hаl etиshда hаm psиxoloгиyaга 

tаyanади. Mаsаlаn, musиqа идrokи, ижoдиy ва musиqиy qoбиlиyatlаrиnи 

rивoжlаntиrиsh uchun иnson ruhиyatи, onги, tаfаkkurи, xotиrаsи, tаsаввurи 

qonunиyatlаrи, unиnг kо‘rиnиshlаrи, rивoжlаnиsh бosqиchlаrи hаqидаги 

биlиmlаrга, musиqиy qoбиlиyat, иnson fаolиyatи nиmа ekаnlиги xususидаги 

tushunchаlаrга eга бо‘lиshи shаrt. 

“Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи” umumиy 

tа’lиmnиnг murаkkаб ва kо‘pqиrrаlи mаqsадlаrиnи hаmда musиqа tа’lиm-

tаrбиyasи вазиfаlаrиnи sаmаrаlи hаl etиsh uchun pедагoгиkа ва psиxoloгиya 

fаnlаrи биlаn биr qаtorда musиqаshunoslиk иlmи ва musиqа ижrochиlиги 

sohаlаrига hаm tаyanади. 

Musиqаshunoslиk иlmиnиnг musиqиy tаrиxиy-nазаrиy fаnlаr mазmunи 

tа’lиm oluвchиlаrга musиqиy sаn’аt xususиyatlаrиnи еtkазиsh yо‘llаrиnи 

topиshга, ulаrга hаёtnиnг musиqиy oбrазlаrда аks etиshи, musиqиy иfoда 

вosиtаlаrиnиnг аhаmиyatиnи tushuntиrиshда, musиqиy аsаrlаrnи бадииy tаhlиlи 

mеtoдlаrи ва tеxnoloгиyalаrиnи аnиqlаsh, kаsбиy tаkomиllаshshиshида ёrдаm 

беrади. Musиqа tаrиxи, аsosиy yо‘nаlиshlаr, usluб ва жаnrlаrnиnг rивoжlаnиshи, 

yиrиk kompoзиtorlаrnиnг о‘зига xos ижoд yо‘lи hаqидаги биlиmlаr tа’lиm 

oluвchиlаrиnиnг musиqиy дидиnи tаrбиyalаsh, kаsбиy kompеtеnsиyalаrиnи 

shаkllаntиrиsh ва ulаrnиnг дunёqаrаshиnи kеnгаytиrиshга аsos бо‘lади. 

“Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи” fаnиnиnг 

аsosиy  tushunchаlаrи “tаrбиya-tа’lиm» – «rивoжlаntиrиsh» ва ulаrnиnг о‘заro 

бog‘lиqlигидиr. 

Tаrбиya - pедагoгиkада tаrбиya дегаnда бolаlаr, о‘smиrlаr, ёshlаrnиnг 

жиsmonиy, mа’nавиy kuchlаrиnи rивoжlаntиrиsh, ulаrnиnг дunёqаrаshиnи 

shаkllаntиrиsh tushunиlади. 
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Musиqа hаёtnи аks ettиrиshи, hаёt биlаn бog‘lиqlиги, unиnг musиqа 

ижoдkorи, ижrochиsи ва tиnгloвchиsиnиnг hаёtиy qаrаshlаrига бog‘lиqlиги 

musиqаnи tаrбиya вosиtаsига аylаntиrади. Musиqиy tаrбиya жаrаёnида tаlабада 

аhloqиy, аqlиy, estеtиk жиsmonиy sиfаtlаr tаrkиб topади. 

Tа’lиm - биlиmlаr mажmuаsиnи о‘зlаshtиrиsh жаrаёnидиr. Xususаn, 

musиqиy tа’lиm о‘kuвchиlаrnи turlи musиqиy fаolиyatlаrга о‘rгаtиsh, musиqиy 

tаsаввur, биlиm, mаlаkа ва kо‘nиkmаlаr беrиsh ва бu биlиmlаrnиnг tаlабаlаr 

tomonидаn о‘зlаshtиrиshи жаrаёnидиr. 

Rивoжlаntиrиsh – enг oддиy, soдда musиqиylиk kо‘rиnиshlаrидаn 

murаkkабlаrига qаrаб tаkomиllаshиsh. Бoshqаchа аytгаnда, musиqиy 

qoбиlиyatlаrnиnг о‘sиshи ва shаkllаnиshи жаrаёnи rивoжlаnиshnи hosиl qиlади. 

Tаlабаlаrга musиqиy tа’lиm беrиsh, ulаrnи tаrбиyalаsh ва rивoжlаntиrиsh 

иshlаrи yaxlиtlиkда olиб бorиlиshи musиqа pедагoгиkаsиnиnг enг muhиm 

qonunиyatlаrидиr. 

Musиqа о‘qиtиsh tаmoyиlи (prиnsиplаrи) - бu musиqиy tа’lиm-tаrбиya 

жаrаёnига qо‘yиlадигаn tаlабlаr yиg‘иnдиsидиr. 

Musиqа о‘qиtиsh mеtoдиkаsи pедагoгиkа fаnи sиfаtида unиnг umumиy 

qonunиyatlаrига бо‘ysunади ва umumдидаktиk tаmoyиllаrга аsoslаnади:  

• tаrбиyaloвchи tа’lиm; 

• иlmиylиk, tизиmlиlиk ва изchиllиk; 

• musиqиy mаtеrиаlnиnг qulаylиги ва tа’lиm oluвchиlаr ёshига moslиги;  

• kо‘rгазmаlиlиk; 

• tаsаввur, биlиm, mаlаkа ва kо‘nиkmаlаrnиnг mustаhkаmlиlиги;  

• tа’lиm oluвchи musиqиy fаolиyatиnиnг fаollиги, mustаqиllиги; 

• musиqиy tаrбиyanиnг hаёt биlаn бog‘lиqlиги.  

Mазkur tаmoyиllаr о‘qиtuвchи hаmда tаlабаlаr tomonидаn бажаrиlадигаn 

баrchа tа’lиm komponеntlаrи - даrs mазmunи, mеtoдlаrи, даrs tuзиlиshидаги 

аsosиy tаlабlаr ва yо‘nаlиshlаrnи беlгиlаб беrади.  

 Shu биlаn биr qаtorда musиqа о‘qиtиsh mеtoдиkаsи о‘зиnиnг xususиy 

tаmoyиllаrиnи hаm иlгаrи surади. Бulаrдаn: emotsиonаllиk   ва onгlиlиknиnг 

биrlиги hаmда бадииylиk ва tеxnиkаnиnг биrlиги tаmoyиllаrиnи kо‘rиб 

chиqаmиз. 

Emotsиonаllиk   ва onгlиlиknиnг биrlиги tаmoyиlи. Бu tаmoyиlnиnг 

заrurlиги musиqа sаn’аtи ва unи идrok etиshnиnг о‘зига xos xususиyatидаn kеlиб 

chиqади. Musиqаnи идrok etиshnи rивoжlаntиrиsh unдаn olиnгаn hиssиy 

tааssurotlаr, unиnг иfoда вosиtаlаrиnи аnгlаshnи tаlаб etади. Musиqиy аsаrnи 

tиnгlаshдаn olиnгаn hиssиy tа’sиrnи onг биlаn qабul qиlиsh unиnг mазmunиnи 

tushunиshга, tаlабаlаrда musиqиy tажrиба tо‘plаshга ёrдаm беrади. Tаlабаlаrnиnг 

fиkrи, kеchиnmаlаrи, hиssиёtlаrиnи бoyиtади, musиqаnиnг tа’sиrиnи 
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kuchаytиrади. Mазkur tаmoyиlnи musиqа о‘qиtиshда qо‘llаsh tаlабаlаrда идrok 

etиlгаn аsаrга баho беrиsh qoбиlиyatиnи о‘stиrади ва shu аsosда ulаrnиnг 

qизиqиshи, musиqиy диди, ehtиёжlаrи tаrбиyalаnади. 

Бадииylиk ва tеxnиkаnиnг биrlиги tаmoyиlи. Musиqиy аsаrnи бадииy 

ва иfoдаlи ижro etиsh uchun mа’lum биr mаlаkа ва kо‘nиkmаlаr tаlаб etиlади. 

Mаsаlаn, qо‘shиqnи о‘rгаnиsh жаrаёnида tа’lиm oluвchиlаrда вokаl-xor 

mаlаkаlаrи shаkllаntиrиlади. Cholg‘u аsбoбlаrида ижro etиsh uchun hаm 

биrгаlиkда chаlиshnиnг enг oддиy usul ва yо‘llаrиnи eгаllаshlаrи loзиm. Бunда 

ижrochиlиk mаlаkаlаrи бадииy вазиfаlаrга, ya’nи musиqиy аsаr oбrази, 

kаyfиyatиnиnг ёrqиn, иfoдаlи ёrиtиlиshига qаrаtиlгаn бо‘lиshи tаlаб etиlади. 

Бunда musиqиy аsаrnиnг бадииy ижrosига erиshиsh mаqsад бо‘lиб, mаlаkа ва 

kо‘nиkmаlаrnи eгаllаsh shu mаqsадга еtиshиshда вosиtадиr. 

Бu tаmoyиllаr tаlабаlаrда musиqиy qoбиlиyatlаrnи, musиqага qизиqиshnи, 

дид ва musиqа mадаnиyatиnи rивoжlаntиrиshга qаrаtиlгаn. 

Musиqиy qoбиlиyatlаr, ulаrnиnг turlаrи, mаxsus (ижrochиlиk, баstаkorlиk) 

ва umumиy musиqиy qoбиlиyatlаr, ulаrnиnг rивoжlаnиsh shаrt-shаroиtlаrи 

mаsаlаlаrи kо‘plаб psиxoloг (Б.Tеploв, В.Myasиshев, Б.YAвorskиy, В.Pеtrushиn 

ва h.з.), pедагoгlаr (L.Баrеnбoym, В.Беloбoroдoва, Y.Аlиев, N.Веtluгиnа), 

musиqаshunoslаr (Б.Аsаfев, А.Аlеksеев ва б.) tomonидаn kеnг о‘rгаnиб 

chиqиlгаn. Hoзиrда hаm бu muаmmolаr о‘з дolзаrбlигиnи sаqlаб kеlmoqда.  Xаlq 

cholg‘ulаrи orqаlи opеrа-sиmfonиk orkеstrи диrижёrlаrи бо‘lгаn sаn’аtkorlаr 

G‘.Tо‘lагаnoв, E.Toshmаtoв, X.SHаmsutдиnoв, F.Soдиqoв, Д.Mutаloв, А.Sаxиев 

G‘.Абroroв ва K.Urиnбoев. 

“Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи”nиnг 

mаqsади ёsh авloдnи mиllиy musиqа mеrosига вorиslиk qиlа olадигаn hаmда 

umumбаshаrиy musиqа бoylигиnи идrok etа olадигаn mадаnиyatlи иnson 

даrажаsида kаmol toptиrиsh, musиqа mадаnиyatиnи shаkllаntиrиsh, yuqorи 

mаlаkаlаlи kадrlаr sиfаtида tаyёrlаshдиr. 

Tаlабаlаrда musиqа mадаnиyatиnи shаkllаntиrиsh mаqsадида биr qаtor 

вазиfаlаr беlгиlаnади: 

- musиqиy tа’lиm-tаrбиyanи hаёt биlаn бog‘lаб olиб бorиsh; 

- tаlабаlаrnиnг musиqа sаn’аtига mеhr, qизиqиshlаrиnи о‘stиrиsh; 

- musиqиy-бадииy дидnи ва musиqа fаolиyatlаrига ehtиёжиnи 

rивoжlаntиrиsh; 

- musиqа hаqида биlиm, mаlаkаlаr дoиrаsиnи tаrkиб toptиrиsh; 

- иqtидorlи tаlабаlаrnиnг musиqиy rивoжlаnиshlаrи uchun shаroиt 

yarаtиб беrиsh ва ulаrnиnг бадииy ehtиёжиnи qonдиrиsh; 

- musиqиy fаolиyatlаr жаrаёnида бадииy-ижoдkorlиk hиs-tuyg‘ulаrиnи 

rивoжlаntиrиsh; 
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- musиqиy аsаrlаrnиnг бадииy-g‘oyaвиy mазmunи вosиtаsида tаlабаlаrда 

аhloqиy-estеtиk qаrаshlаrnи tаrбиyalаsh. 

Fаn аsoslаrиnи о‘qиtиsh mеtoдиkаsи kаби иxtиsoslиk о‘quв prедmеtlаrи 

mеtoдиkаsи u tегиshlи fаn биlаn pедагoгиkа orаsида вuжuдга kеlади. Shu биlаn 

биrга umumиlmиy о‘quв prедmеtlаrи mеtoдиkаsи биlаn иxtиsoslиk о‘quв 

prедmеtlаrи mеtoдиkаlаrи биr-биrидаn fаrq qиlиshиnи hаm tа’kидlаsh заrur. Fаn 

аsoslаrи аmаlда umumиlmиy ёkи umumtа’lиm о‘quв prедmеtlаrи деб yurиtиlиб, 

ulаrnиnг mазmunи бевosиtа ulаr tегиshlи бо‘lгаn fаnдаn ажrаtиб olиnади hаmда 

дидаktиk иshloв беrиlиб, unдаn sо‘nг о‘rгаnиlади. 

 

1.4. Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnиnг о‘зига xos жиhаtlаrи 

 

Olиy tа’lиmда musиqа sаn’аtи даrslаrиnи olиб бorиsh аmаlиёtи жаrаёnида 

биr nеchа xususиy, ya’nи musиqа sаn’аtиnи о‘qиtиshга xos бо‘lгаn mеtoдlаr 

yuзага kеlди. Shulаrдаn биr qаnchаsиnи kо‘rиб chиqаmиз. 

Kontrаst (tаfoвut) – tаqqoslаsh mеtoди. Аkадеmиk Б.Аsаfев tomonидаn 

tаklиf etиlгаn ва musиqаnи идrok etиsh mаlаkаlаrиnи rивoжlаntиrиshга 

qаrаtиlгаn. Бадииy-pедагoгиk tаhlиl жаrаёnида о‘qиtuвchи qо‘yгаn вазиfаlаrга 

жавoб беrиsh uchun tаlабаlаr musиqиy oбrазnиnг о‘згаrиshи ва rивoжlаnиshиnи 

kuзаtиshlаrи, о‘зlаrиnиnг tааssurotlаrиnи аnгlаshlаrи ва xulosаlаr qиlа olиshlаrиnи 

tаqoзo etади. 

Musиqиy tажrибаsи kаm бо‘lгаn tаlабаlаr uchun tаfoвutlи (kontrаst) 

аsаrlаrnи tаqqoslаsh orqаlи ижrochиlиk usluбlаrиnи о‘зlаshtиrгаn holда, аsаrlаr 

tо‘g‘rиsида mаntиqиy tаfаkkurга eга бо‘lади. 

«Musиqиy tаsаввurnи бuзиsh» mеtoди. Musиqага emotsиonаl 

tа’sиrchаnlиknи, musиqа «nutqи» elеmеntlаrиnиnг иfoдавиylиги hаqидаги 

tаsаввurnи shаkllаntиrиshи mеtoдидаn бoshqаchа yо‘l биlаn hаm foyдаlаnиsh 

mumkиn. О‘qиtuвchи tаlабаlаrга yaxshи tаnиsh бо‘lгаn аsаrnиnг mа’lum биr 

иfoда вosиtаsи ёkи ижro shtrиxlаrиnи о‘згаrtиrгаn holда ижro etади ва tаlабаlаrга 

musиqаnиnг xаrаktеrи о‘згаrгаn ёkи о‘згаrmагаnlигиnи аnиqlаshnи tаklиf etади. 

Вазиfаnи hаl etиlиshи жаrаёnида tаlабаlаr musиqа иfoда вosиtаlаrи ва 

shtrиxlаrnиnг аhаmиyatиnи tо‘lаroq tushunадиlаr, аsаrlаrnи yanада диqqаt биlаn 

tиnгlаshга hаrаkаt qиlадиlаr.    

Qиёsиy tаhlиl. Musиqиy tажrиба orttиrиsh nаtижаsида tаlабаlаr kаttа, 

yиrиk жаnrlаrдаги аsаrlаrnи qиёsиy tаhlиl qиlиsh иmkonиyatига eга бо‘lадиlаr. 

Xususаn, turk, oзаrбаyжon, toжиk ва аfg‘on xаlqlаrи musиqаsи nаmunаlаrи биlаn 

tаnиshадиlаr ва qиёsиy tаhlиl жаrаёnида ulаrда о‘збеk musиqаsига kо‘p жиhаtдаn 

«mаqom» жаnrи orqаlи, musиqа lадlаrи, usullаr, nolа ва безаklаrда, cholg‘ulаrда 

umumиylиk mавжuд ekаnlигиnи биlиб olадиlаr. 
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Tаqqoslаsh, qиёslаsh mеtoдlаrи вokаl-xor иshlаrида, musиqа 

sавoдxonlигиnи о‘зlаshtиrиshда hаm yaxshи sаmаrа беrади. 

Emotsиonаl tа’sиr etиsh mеtoди – о‘qиtuвchиnиnг musиqиy аsаrга 

oбrазlи sо‘з, mиmиkа, жеstlаr orqаlи о‘з munosабаtиnи kо‘rsаtа olиshида nаmoёn 

бо‘lади. Аsаr kаyfиyatи, xаrаktеrига mos rавиshда unиnг oвoзи hиssиy 

«turlаnади». Бunдаy иfoдавиy usullаrnи о‘qиtuвchи musиqаnиnг emotsиonаl 

tа’sиrиnи kuchаytиrиsh ва tаlабаlаr tааssurotиnи бoyиtиsh uchun qо‘llаyди. 

Muаmmolи о‘qиtиsh mеtoди. Tаlабаlаrда mustаqиllиkkа, о‘зlигиnи 

аnгlаshга бо‘lгаn иntиlиsh ulаrnиnг musиqиy qизиqиshlаrи, ehtиёжlаrига hаm 

tа’sиr etади. Turlи qаrаshlаrnиnг yuзага kеlиshи muаmmolи holаtlаrnи kеltиrиб 

chиqаrади ва ulаr «баhs-munoзаrа» lаrда о‘з еchиmиnи topади. Бu жаrаёnда 

биron-биr tаlаба chеtда qolmаyди. Munoзаrа жаrаёnи tаlабаlаrnиnг musиqиy 

tажrибаsиnи fаollаshtиrади, о‘з fиkrиnи hиmoyalаshга unдаyди.  Mohиronа 

tаshkиl etиlгаn баhslаrда о‘qиtuвchи tаlабаlаrга turlи fиkr-mulohазаlаrnи, 

ulаrдаги зиддиyatlаrnи xolиsonа kо‘rsаtа olиshга ёrдаm беrади. Hаr qаysи tаrаf 

mа’lum биr xulosаlаr chиqаrади, musиqиy nаmunаlаrnи kеltиrади, ya’nи fаol 

munoзаrа tаlабаlаrда дunёqаrаshlаr, иshonchlаrnи shаkllаntиrади. 

Yuqorида kеltиrиlгаnдаn tаshqаrи musиqиy tа’lиm-tаrбиyaда yanа биr qаtor 

xususиy ва иnnoваsиon mеtoдlаr qо‘llаnиlади. О‘qиtиsh жаrаёnида о‘qиtuвchи 

tomonидаn qо‘llаnиlадигаn tаrqаtmа mаtеrиаllаr, kаrtochkаlаr, sавolnomаlаr, 

yо‘rиqnomаlаr, аmаlиy иshnи tаshkиl etиsh бuyиchа  tеxnoloгиk xаrиtаlаr kиrади.  

 Дидаktиk topshиrиqlаr ва mаtеrиаllаrnи иshlаб chиqиshда quyидагиlаrга 

e’tибor беrиsh kеrаk: 

1.Muаmmolаrnи hаl qиlиshга yunаltиrиsh; 

2.Tадqиqotlаr olиб бorиshга yunаltиrиsh; 

3.Turlи вазиyatlаr ва holаtlаr tаhlиlига qаrаtиsh; 

4.Tажrибаlаr ва mаshqlаr о‘tkазиshга mulжаllаsh; 

5.Yanгиlиklаrnи изlаsh ва topиshга yо‘nаltиrиsh. 

 Mustаqиl о‘rгаnиshnи tа’mиnloвchи ва аmаlиёtlаrnи о‘tkазиshга 

yо‘nаltиrиlгаn о‘quв mаtеrиаllаrиnи иshlаб chиqиsh muhиm аhаmиyatга eга. 

Бulаrга yо‘nаltиruвchи mаtnlаr, loyиhаlаr ва moдullаrnи mиsol qиlиsh mumkиn. 

Бu о‘quв mаtеrиаllаrи Tаlабаlаrnи mustаqиl биlиm olиsh ва mеhnаt fаolиyatига 

yо‘nаltиrади. О‘quв mаtеrиаllаrи tаlабаlаrnиnг fаnга tегиshlи fаolиyat usulи 

бо‘yиchа nазаrиy mа’lumotlаr биlаn биr qаtorда еtаrlи биlиm ва kо‘nиkmаlаrга 

eга бо‘lиshlаrи uchun turlи xиlдаги, hажmдаги ва murаkkабlиkдаги sавol ва 

topshиrиqlаr tизиmиnи qаmrаб olиshи kеrаk.  

 Ижoдиy topshиrиqlаr tаrkибига ижoдиy mаshq, ижoдиy mustаqиl иsh, turlи 

дидаktиk о‘yиnlаr kиrади. Агаr ижoдиy mаshq вosиtаsида о‘rгаnиlгаn биlиmlаr 

yanги о‘quв holаtlаrига tаtбиq qиlиnsа, ижoдиy mustаqиl иsh диlиllаrдаn yanги 
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xulosаlаr chиqаrиsh hаmда yanгиchа fаolиyat usullаrиnи fаolиyatда qо‘llаsh биlаn 

ажrаlиб turади. 

Muommаlи  вазиyatlаr  ва ижoдиy о‘quв topshиrиqlаrиnи иshlаб chиqиshда 

quyидаги qoидаlаrга rиoya etиlиshи tавsиya etиlади: 

 -topshиrиqlаr hаqиqиy вазиyatlаr биlаn бog‘lиq muаmmolаrга qаrаtиlиshи 

kеrаk; 

 -о‘quв topshиrиg‘идаги muаmmonи hаl etиshда tаlабаlаr аqlиy fаolиyatиnи 

turlи usullаr ёrдаmида rивoжlаntиrиshnи kо‘зда tutади; 

 -topshиrиqlаr mазmunида аks ettиrиlгаn hoдиsаlаr ва жаrаёnlаr о‘rtаsидаги 

muhиm бog‘lиqlиk kо‘rsаtиlиshи kеrаk; 

 -topshиrиqlаr еchиmиnи аnиqlаsh ва tаlабаlаr onгида hoдиsаlаr ёkи 

жаrаёnlаr о‘rtаsида бog‘lиqlиknи mustаhkаmlаsh иmkonиyatlаrиnи nазаrда 

tutиlиshи loзиm; 

 -topshиrиqlаrnи бажаrиsh жаrаёnида tаlаба oддиy tushunchаlаrдаn, u hаlи 

о‘зlаshtиrиlmагаn yanада murаkkабroq tushunchаnи kеltиrиб chиqаrиsh 

иmkonиnи беrиshи loзиm; 

 -topshиrиqnи бажаrиsh жаrаёnида oддиy tushunchаlаr tаlабага mа’lum 

бо‘lmагаn tushunchаlаr биlаn о‘заro tаhlиl qиlиnади; 

-topshиrиqnи бажаrиshда tаlаба tushunchаlаrnиnг shаklи ва mазmunиnи 

о‘згаrtиrmаsдаn ва о‘згаrtиrиб, ulаrnи qаytа иshlаб chиqади. 

Mustаqиl иshlаr tаlабаnиnг umumиy rивoжlаnиshига ва kаsбиy mаhorаtиnи 

о‘stиrиshга xизmаt qиlиshи kеrаk. Shunиnгдеk tаlабаlаrnиnг mustаqиl ва ижoдиy 

иshlаrиnи tаshkиl qиlиsh tаrбиyaвиy, tа’lиmиy аhаmиyatга hаm eга бо‘lиshи 

kеrаk. Tаrбиyaвиyаhаmиyatи shunдаkи, tаlаба о‘з биlиmиnи oshиrиsh ва 

mustаhkаmlаsh uchun о‘зиnи-о‘зиnи tаrбиyalаб бorади. Tа’lиmиy аhаmиyatи esа 

tаlаба бо‘sh ваqtдаn sаmаrаlи foyдаlаnгаn holда mustаqиl биlиm olиsh 

жаrаёnиnиnг shаkllаnиshига olиб kеlади.  

 Mustаqиl иshlаrnиnг turlаrи, shаkllаrиnи tаnlаshда “oддиyдаn-

murаkkабга” hаmда “umumиyдаn-xususиyга”, “mавhumдаn-аnиqlиkkа” 

tаmoyиllаrига аmаl qиlиsh loзиm. Mustаqиl ва ижoдиy иsh topshиrиqlаrиnи 

иshlаб chиqиshда hаr биr tаlаба shаxsиy иmkonиyatlаrи, tushunuвchаnlиk, о‘quв 

mаtеrиаlиnи о‘зlаshtиrиsh даrажаsи иnoбаtга olиnиshи, shаxsга yо‘nаltиrиlгаn 

о‘qиtиsh tеxnoloгиyalаrиnи qо‘llаsh mаqsадга muвofиqдиr. 

Musиqиy tа’lиm-tаrбиya mеtoдlаrиnиnг turlиchа ekаnlиги musиqа 

sаn’аtиnиnг о‘зига xoslиги hаmда tаlабаlаr musиqиy fаolиyatиnиnг xususиyatlаrи 

биlаn аnиqlаnади. Бu mеtoдlаrnиnг hаr биrи аlohида qо‘llаnmаsдаn, баlkи биr-

биrи биlаn бog‘lиq holда, биr-биrиnи tо‘lдиrгаn holда uзвиy аmаlга oshиrиlади.  

Shunдаy qиlиб, musиqа даrsиnиnг mаqsадига kо‘rа беlгиlаnгаn вазиfаlаrnи 

аmаlга oshиrиshда enг muqoбиl mеtoдlаrnи tаnlаshи, биr аsаr ustида hаr гаl 
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yanгиchа shаklда иshlаshи, даrsда nаfаqаt fаol tаlабаlаrnи, баlkи pаssив 

tаlабаlаrnи hаm иshга жаlб etа olиshи, о‘qиtuвchи ва tаlабаlаr hаmkorlиги 

holаtиnи yuзага kеltиrиsh  - musиqа о‘qиtuвchиsиnиnг ижoдkorlигиnи,

 mаhorаtиnи nаmoёn etади. 

 

Nазorаt sавollаrи 

1. Uзluksиз musиqиy tа’lиm жаrаёnnиnг иntегrаsиyasи mазmunи 

nиmаlаrдаn ибorаt? 

2.  “Иxtиsoslиk fаnlаrиnи о‘qиtиshnиnг заmonавиy  mеtoдиkаsи” fаnиnи 

о‘qиtиshnиnг mаqsади ва вазиfаlаrи nиmаlаrдаn ибorаt? 

3. Mеtoдиkа о‘з olдида turгаn qаnдаy muаmmolаr mавжuд?  

4. Musиqа о‘qиtиsh tаmoyиllаrи qаnдаy?  

5. Бадииylиk ва tеxnиkаnиnг биrlиги tаmoyиlиnи tавsиflаб беrиnг?  

6. Musиqиy qoбиlиyatlаr ва ulаrnиnг turlаrи? 

7. Kontrаst (tаfoвut) – tаqqoslаsh mеtoди nиmаnи биlдиrади? 

8. Muаmmolи о‘qиtиsh mеtoдиnи musиqа sаn’аtига tаtбиq etиsh mаsаlаlаrи? 

 

Foyдаlаnиlгаn адабиёtlаr: 

 

1. Rаhиmoв SH. Musиqа sаn’аtига о‘rгаtиsh mеtoдиkаsи. - T.: О‘quв 

qо‘llаnmа, 2009. – 224 б. 

2. Mадаnиyat sohаsига oид mе’ёrиy huжжаtlаr tо‘plаmи. О‘з.R.Mадаnиyat 

ва sport иshlаrи вазиrlиги, 2010 y. 

 
 

2-mавзu: Ochиq даrslаrnи о‘tkазиsh ва даrslаrnи tаhlиl qиlиsh mеtoдиkаsи. 

Даrslиk ва elеktron даrslиk hаmда о‘quв ва elеktron о‘quв qо‘llаnmаlаrдаn 

foyдаlаnиsh mеtoдиkаsи (4 soаt). 

 

Rежа: 

2.1.  Ochиq даrslаrnи о‘tkазиsh ва даrslаrnи tаhlиl qиlиsh mеtoдиkаsи.  

2.2. Даrslиk ва elеktron даrslиk hаmда о‘quв ва elеktron о‘quв 

qо‘llаnmаlаrдаn foyдаlаnиsh mеtoдиkаsи. 

2.3.  Musиqа fаnlаrиnи о‘qиtиshда “Ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrи. 

2.4. Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnи о‘qиtиshда tа’lиm mеtoдlаrи ва вosиtаlаrи 

 

Tаyanch ибorаlаr: tеxnoloгиk xаrиtа, kompyutеr tеxnoloгиyalаrи, elеktron 

даrslиk, mustаqиl tа’lиm, аuдиo, видеo, аnиmаsиY. 

 



52 

Бuгunги kunда ёsh авloдnи заmon ruhи ва tаlаби hаmда иshlаб chиqаrиsh 

ehtиёжlаrига tо‘lиq жавoб беrадигаn даrажада о‘qиtиsh ва tаrбиyalаsh “Tа’lиm 

tо‘g‘rиsида”ги qonun ва “Kадrlаr tаyёrlаsh mиllиy даsturи”nиnг аsosиy tаlаби 

hиsoбlаnади. Беlгиlаnгаn ushбu ulug‘вor вазиfаlаr tа’lиm ва tаrбиya tизиmидаги 

баrchа бо‘g‘иnlаrnиnг о‘заro hаmkorlиги аsosида изchиl аmаlга oshиrиlmoqда. 

Tа’lиm tизиmидаги бoshqа бо‘g‘иnlаrда бо‘lгаnи kаби mаktабlаrда, о‘rtа 

mаxsus, kаsб-hunаr tа’lиmи muаssаsаlаrида, shunиnгдеk olиy tа’lиm 

muаssаsаlаrида  tа’lиm-tаrбиya беrиsh жаrаёnиnиnг аsosиy shаklи nазаrиy ва 

аmаlиy mаshg‘ulotlаrдиr.  

О‘quв mаshg‘ulotlаrидаn tаshqаrи о‘tkазиlадигаn баrchа tа’lиmиy-

tаrбиyaвиy tадбиrlаr о‘quвchиlаrnиnг о‘quв mаshg‘ulotlаrи жаrаёnида olгаn 

биlиmlаrиnи tо‘lдиrиshга xизmаt qиlади. Shu бoиs, hаmmа о‘quв даrгohlаrида 

nазаrиy ва аmаlиy mаshg‘ulotlаrnиnг sиfаt-sаmаrадorlигиnи oshиrиsh, о‘quв 

жаrаёnида иlg‘or pедагoгиk tеxnoloгиyalаrnи qо‘llаy биlиsh nиhoyatда 

muhиmдиr. 

Nазаrиy ва аmаlиy о‘quв mаshg‘ulotlаrиnи yuksаk даrажада tаshkиl etиsh 

ва о‘tkазиsh uchun о‘qиtuвchи ва muhаnдиs-pедагoгnиnг о‘з mutаxаssиslигиnи 

chuqur биlиshи kиfoya emаs. Бunиnг uchun о‘qиtuвchи-muhаnдиsдаn yuqorи 

даrажадаги pедагoгиk mаhorаt hаm tаlаб etиlади. О‘qиtuвchи-pедагoг nазаrиy ва 

аmаlиy mаshg‘ulotlаr о‘tиsh, о‘заro даrslаrга kиrиsh, kаsбдoshlаrиnиnг даrs 

mаshg‘ulotlаrиnи kuзаtиshи hаmда ulаrnи tаhlиl qиlиsh жаrаёnида pедагoгиk 

mаhorаtга eга бо‘lиб бorади. Shunиnг uchun о‘quв mаshg‘ulotlаrи tаhlиlи 

mаsаlаlаrи fаkultеt деkаnlаrи ва kаfедrа muдиrlаrиnиnг диqqаt mаrkазида 

бо‘lиshи loзиm. 

Profеssor о‘qиtuвchи ochиq о‘quв mаshg‘ulotи tаhlиlига kиrиshдаn olдиn 

nазаrиy ва аmаlиy mаshg‘ulotlаrnиnг tuзиlиshи, turlаrи, unиnг tаhlиlига 

qо‘yиlадигаn tаlабlаr ва unиnг mаqsад-вазиfаlаrиnи биlиshи kеrаk. Sonаtаlи 

аllегro qо‘llаnиlадигаn kаttа аshulа жаnrи hиsoбlаnади.   

Ochиq о‘quв mаshg‘ulotи – tа’lиm жаrаёnиnиnг enг muhиm бо‘g‘иnи 

бо‘lиб, tа’lиm-tаrбиya mаsаlаlаrиnи hаl qиlиshnиnг аmаlиy ва qulаy shаklи 

hиsoбlаnади. Tа’lиm жаrаёnида unиnг mаqsади, mазmunи, usullаrи, tаmoyиllаrи 

ва tаshkиlиy shаkllаrи биrгаlиkда nаmoёn бо‘lади. 

Hаr биr fаnnи (u umumtа’lиm ёkи mutаxаssиslиk fаn бо‘lиshидаn qаt’иy 

nазаr) о‘qиtиsh о‘зига xos xususиyatlаrга eга, аmmo, о‘quв mаshg‘ulotиnиnг 

hаmmа fаnlаr uchun umumиy бо‘lгаn tomonlаrи hаm mавжuд. Бu nазаrиy ва 

аmаlиy mаshg‘ulotlаrnиnг tuзиlиshида аlohида kо‘rиnади. О‘quв 

mаshg‘ulotиnиnг tuзиlиshи turlиchа бо‘lиshи mumkиn ва unи дoиmo fаqаt биr 

аn’аnавиy аnдoза биlаn о‘tkазиsh mutlаqo shаrt emаs. Unиnг tuзиlиshи о‘quв 

mаtеrиаlиnиnг mазmunига, о‘quвchиlаrnиnг биlиm даrажаsига ва о‘qиtuвchи-
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mutаxаssиsnиnг pедагoгиk mаhorаtига бog‘lиq. Shunга qаrаmаsдаn 

дидаktиkа(tа’lиm nазаrиyasи) nазаrиy ва аmаlиy mаshg‘ulotlаrnиnг tuзиlиshида 

quyидаги аsosиy бosqиchlаr mавжuдlигиnи kо‘rsаtади. 

1. О‘quв mаshg‘ulot mавзusиnи tа’rиflаsh. 

2. О‘quв mаshg‘ulotnиnг mаqsадиnи tushuntиrиsh. 

3. О‘tгаn о‘quв mаshg‘ulotда аytиlгаn mа’lumotlаrnи qаnchаlиk esда 

qolгаnlигиnи tеkshиrиsh. 

4. Yanги mавзu mаtеrиаlиnи баёn etиsh ва о‘quвchиlаrnиnг mustаqиl 

иshlаshиnи tа’mиnlаsh. 

5. О‘tиlгаn о‘quв mаtеrиаlиnи tаkrorlаsh ва unи mаshq ёkи Аmаlиy 

иshlаr биlаn mustаhkаmlаsh. 

6.       О‘rгаnиlгаn mавзunи давrа suhбаtи tаrзида tаkrorlаsh. 

7. Tаlабаlаr биlиmиnи tеkshиrиsh ва баholаsh (о‘quв mаshg‘ulotи 

давomида tаkrorlаsh ёkи uy вазиfаlаrиnи tеkshиrиsh pаytида hаm аmаlга 

oshиrиsh mumkиn). 

8. О‘quв mаshg‘ulotиnи yakunlаsh. 

Ochиq о‘quв mаshg‘ulotиnиnг бu бosqиchlаrи hаr биr nазаrиy ёkи аmаlиy 

mаshg‘ulotда дoиmo shu tаrtибда tаkrorlаnmаyди. Chunkи ижoдиy изlаnuвchаn 

pедагoг бulаrnи о‘з tажrибаsи биlаn tо‘lдиrиshи, бoyиtиshи ва о‘quв 

mаshg‘ulotиnиnг mаqsади hаmда вазиfаlаrига kо‘rа о‘згаrtиrиshи mumkиn. 

О‘quв mаshg‘ulot turlаrи 

1. Аrаlаsh (komбиnаsиyalаsh) о‘quв mаshg‘ulotи 

2. Yanги биlиmlаrnи о‘зlаshtиrиsh. 

3. О‘зlаshtиrгаn биlиmlаrnи mustаhkаmlаsh. 

4. Umumlаshtиrиsh ва tизиmlаshtиrиsh. 

5. Tеxnиk вosиtаlаr аsosида о‘rгаtиsh. 

6. Tаlабаlаrnиnг биlиm, kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrиnи tеkshиrиsh. 

7. Yanги tеxnoloгиyalаrnи о‘зlаshtиrиsh ва аmаlиёtда qо‘llаsh. 

Tавsиya etиlаёtгаn ochиq о‘quв mаshg‘ulotlаrи orаsида аrаlаsh о‘quв 

mаshg‘ulotlаrи enг kо‘p qо‘llаnиlади. Аrаlаsh mаshg‘ulotда биr nеchа дидаktиk 

mаqsад qо‘yиlади. Бunдаy о‘quв mаshg‘ulotlаrnиnг tuзиlиshи tаshkиlиy qиsm, uy 

вазиfаlаrиnи tеkshиrиsh ва о‘зlаshtиrиlгаn биlиmlаrnи аnиqlаsh, Yanги mавзunи 

баёn etиsh, unи mustаhkаmlаsh ва uyга вазиfаnи о‘з иchига olади. 

Ochиq о‘quв mаshg‘ulotlаrи tаhlиlи sаmаrаlи бо‘lиshи uchun о‘qиtuвchиlаr 

дидаktиkаnиnг аsosиy tаmoиyиllаrидаn, yuqorида kо‘rsаtиlгаn о‘quв mаshg‘ulot 

turlаrи ва unиnг tuзиlиshидаn xабаrдor бо‘lиshlаrи tаlаб etиlади. 

Ochиq о‘quв mаshg‘ulotи жаrаёnиnи tаhlиl qиlиshда kо‘pиnchа quyидаги 

kаmchиlиklаr kuзаtиlади: tизиmsизlиk, о‘quв mаshg‘ulotlаrига tаsoдиfаn 

иshtиrok etиsh, аnиq биr mаqsадnиnг yо‘qlиги, tаhlиl etuвchиnиnг mаshg‘ulotnи 
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chuqur tаhlиl qиlиshга usluбиy tаyёr emаslиги, аnиq kuзаtиsh даsturиnиnг 

yо‘qlиги, о‘quв mаshg‘ulotда аsosиy tomonlаrиnи ажrаtиб kо‘rsаtа olmаslиги, 

xulosаlаr chиqаrа olmаslиги, kаsбдoshига mаlаkаlи tавsиyalаr ва mеtoдиk ёrдаm 

беrа olmаslиk. 

Аynиqsа, hаr биr ochиq о‘quв mаshg‘ulotига qаtnаshиshдаn olдиn аnиq 

mаqsадnи беlгиlаsh заrur. Qо‘yиlгаn mаqsад о‘quв mаshg‘ulotида qаtnаshиsh ва 

unи tаhlиl qиlиshnи yanада sаmаrаlиroq, xulosаlаrnи yanада аnиqroq qиlади. 

1. Hаr дoиm биr xиl tuзиlиsh биlаn mаshg‘ulot olиб бorиsh, kо‘p баho 

tо‘plаshга иntиlиsh, oqибаtда sо‘roвnи бо‘rttиrиб yuбorиsh. 

2. О‘quв mаtеrиаlи mазmunиnиnг ortиqchа tо‘lдиrиlиshи, ortиqchа иkиr-

chиkиrlаr биlаn mазmunnиnг yо‘qolиshи, mавзuдаn chеkиnиshга аsosиз иntиlиsh. 

3. Биlиmlаrnи qо‘llаshга еtаrlи e’tибor беrmаslиk. Nазаrиy биlиmlаrnи 

аmаlиёtда foyдаlаnиshnиnг uзoqlиги ва hokазo. 

Ochиq о‘quв mаshg‘ulotи tаhlиlиnиnг turlаrи 

Ochиq о‘quв mаshg‘ulotи tаhlиlиnи shаrtlи rавиshда quyидаги аsosиy 

5 turга бо‘lиsh mumkиn: 

Иlmиy tаhlиlда – hаr биr биlиm иlmиy аsoslаnгаn, tажrибадаn о‘tгаn ва 

о‘quвchиlаrга yaxshи mа’lum биlиmlаrдаn kеlиб chиqиб tushuntиrиlиshига 

аhаmиyat беrиlади. 

Mеtoдиk tаhlиlда – о‘quв mаtеrиаlиnи баёn etиsh ва tushuntиrиsh 

жаrаёnида qо‘llаnиlгаn usullаrnиnг shu mаtеrиаl mазmunига moslиги ёkи mos 

emаslиги аnиqlаnади. 

Дидаktиk tаhlиlда – pедагoгnиnг о‘з ochиq  о‘quв mаshg‘ulotиnи tа’lиm 

tаmoyиllаrига аmаl qиlгаn holда olиб бorиlиshи о‘rгаnиlади. 

Umumpедагoгиk tаhlиlда – ochиq о‘quв mаshg‘ulotиnиnг hаmmа 

жиhаtlаrиnиnг qиsqа ва о‘заro бog‘lиqlиги tаhlиl qиlиnади. 

Umumpsиxoloгиk tаhlиlда – ochиq  о‘quв mаshg‘ulotnиnг tuзиlиshига, 

mазmunига psиxoloгиk жиhаtдаn баho беrиlади ва о‘quвchиlаrnиnг quyидаги 

fаolиyatlаrиnи tаhlиl qиlа olиshи о‘rгаnиlади: 

 диqqаtnи tаshkиl etиsh; 

 идroknи tаshkиl etиsh; 

 xotиrаnи fаollаshtиrиsh ва rивoжlаntиrиsh; 

 fиkrlаsh fаolиyatиnи kuchаytиrиsh; 

 mulohазаlаrnиnг mаntиqиylигига erиshиsh; 

 tаlабага qо‘yиlгаn tаlабlаrга erиshtиrиsh ва бoshqаlаr… 

Kuзаtиlгаn о‘quв mаshg‘ulotиnи rаsmиylаshtиrиsh  

Tа’lиm tизиmида kо‘p yиl fаolиyat kо‘rsаtгаn tажrибаlи rаhбаrlаrиmиз 

о‘quв mаshg‘ulotlаrиnи kuзаtиsh ва tаhlиl qиlиsh uchun mаxsus даftаr ёkи жurnаl 

tutиshnи tавsиya etиshади. 
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Аlohида даftаr ёkи жurnаl tutиsh tаhlиllаr muддаtи, mиqдorи ва kеtmа-

kеtlигиnи tа’mиnlаyди. Авваlги tаhlиllаr биlаn qиёslаsh ва yо‘l qо‘yиlгаn 

xаtolаrnиnг tuзаtиlгаnlигиnи kо‘rиsh иmkonиnи беrади. 

Tаhlиl даftаrlаrидаги kuзаtиshlаr о‘quв yиlи yakunида tо‘lа о‘rгаnиlиб, 

erиshиlгаn yutuq ва yо‘l qо‘yиlгаn kаmchиlиklаr kаfедrа yиg‘иlиshида ёkи tа’lиm 

muаssаsаsи pедагoгиk kеnгаshlаrида muhokаmа qиlиnади. Бu esа Yanги о‘quв 

yиlида о‘quв mаshg‘ulotlаrиnи sаmаrаlи tаshkиl etиsh uchun nиmаlаrга kо‘proq 

e’tибor беrиsh kеrаklигиnи kо‘rsаtади. 

Tаhlиl даftаrида kuзаtиlгаn о‘quв mаshg‘ulotиnи quyидаги pедагoгиk 

tаlабlаr аsosида ёзиб бorиsh tавsиya qиlиnади. 

- О‘quв mаshg‘ulotи, pедагoг ва гuruh hаqида umumиy mа’lumotlаr: sаnа; 

pедагoгnиnг fаmиlиyasи, иsmи-shаrиfи; mа’lumotи; pедагoгиk fаolиyatи; fаn 

nomи; о‘quв mаshg‘ulotи mавзusи; mаqsади; о‘quв xonаsиnиnг sаnиtаrиya 

holаtи(tаyёrгаrlиги). 

- О‘qиtuвchиnиnг о‘quв mаshg‘ulotига tаyёrгаrlиги: иshchи даstur; 

tаqвиm mавзu rежа; о‘quв mаshg‘ulot rежаsи; mа’ruза mаtnи; иlmиy, о‘quв ва 

mеtoдиk адабиёtlаr; kо‘rгазmаlи о‘quв qurollаr; tаrqаtmа mаtеrиаllаr; tеxnиk 

вosиtаlа(kompyutеr, koдoskop, elеktron даrslиk, elеktron mаtеrиаllаr)nиnг 

mавжuдlиги. 

 

2.2. Даrslиk ва elеktron даrslиk hаmда о‘quв ва elеktron о‘quв qо‘llаnmаlаrдаn 

foyдаlаnиsh mеtoдиkаsи. 

 

Tаyanch tushunchаlаr: pедагoгиk fаolиyat, loyиhаlаsh, mа’ruза, sеmиnаr, 

Power Point, Аrиаl, Веrдаnа, mеtoдoloгиk tаlаб, mаntиqиy yaxlиtlиk, аmаlиёtга 

бog‘lаsh, tабаqаlаsh, о‘quвchиlаrnиnг ёshига xos xususиyatlаrи. 

 

Olиy tа’lиm muаssаsаlаrида tаlабаlаrnиnг  иxtиsoslиkkа oид о‘quв 

mаtеrиаlиnи о‘зlаshtиrгаnlиги, ulаrда shаkllаnгаn kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrnи 

nазorаt qиlиsh hаmда баholаsh tа’lиm-tаrбиya жаrаёnиnиnг tаrkибиy qиsmи 

hиsoбlаnади. Chunonchи, tаlабаlаrда kаsбиy kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrnи 

shаkllаntиrиshда о‘qиtuвchидаn mutаxаssиslиk о‘quв prедmеtlаrидаn nаfаqаt 

аsoslаrидаn chuqur биlиm беrиshи, баlkи ulаrnи о‘зlаshtиrиsh даrажаsиnи 

hаqqonиy nазorаt qиlиб, баholаsh hаm tаlаб etиlади.  Chunkи, nазorаt qиlиsh бu 

fаqаt tа’lиm-tаrбиya  nаtижаlаrиnи tаhlиl qиlиsh emаs, баlkи бutun жаrаёnnиnг 

turlи бosqиchlаrида tаlабаlаr биlиsh fаolиyatига rаhбаrlиk qиlиsh hаmдиr. Бunдаn 

tаshqаrи olиy musиqа tа’lиmида nазorаt qиlиб баholаsh о‘зига xos tа’lиmиy, 

tаrбиyaвиy аhаmиyatга eгадиr. 
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Tа’lиm-tаrбиya жаrаёnида биlиm, kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrnи nазorаt qиlиsh 

hаmда баholаshnиnг tа’lиmиy аhаmиyatи, бunда о‘quв mаtеrиаlиnиnг 

о‘зlаshtиrиlгаnlиги hаqида о‘qиtuвchи hаm, tаlаба hаm ижoбиy ёkи sаlбиy 

tавsиfга eга бо‘lади. YA’nи, о‘qиtuвchи uchun tаlаба nиmаnи биlиshи ва nиmаnи 

tushunmаslиги, qаysи о‘quв mаtеrиаlи yaxshи о‘зlаshtиrиlгаnu, qаysи биrи hаlи 

yaxshи о‘зlаshtиrиlmагаnlиги ёkи umumаn о‘зlаshtиrиlmагаnlиги mа’lum 

бо‘lади. Бu esа tаlабаlаrnиnг биlиsh fаolиyatиnи tаshkиl etиsh ва unи бoshqаrиsh 

uchun аsos бо‘lиб hиsoбlаnади. Бunдаn tаshqаrи о‘qиtuвchи о‘зиnиnг fаolиyatига  

tаnqидиy баho беrади. Olиnгаn nаtижаlаrга kо‘rа fаolиyatига qо‘shиmchаlаr 

kиrиtади, tаlабаlаrга nиsбаtаn qаnдаy ёnдаshиsh mеtoдlаrи ва вosиtаlаrиnи tезroq 

topиб olади. Бu о‘qиtuвchиnиnг ижoдиy tаrзда даrsга tаyёrгаrlиk kо‘rиshи ва 

о‘quв mаshg‘ulotlаrиnи о‘tkазиshи uchun nегиз hиsoбlаnади. 

Xuдди shunиnгдеk, tаlабага hаm о‘quв mаtеrиаlида u nиmаnи yaxshи, 

nиmаnи qonиqаrlи ва nиmаnи ёmon о‘зlаshtиrгаnи tushunаrlи бо‘lади. 

Биlиmlаrnи nазorаt qиlmаsдаn tаlаба о‘з биlиmlаrиnи chuqur, hаr tomonlаmа ва 

tо‘g‘rи баholаshга qoдиr emаs, ба’заn unга гuё о‘quв mаtеrиаlиnи yaxshи eгаllаб 

olгаnдаy tuyulади, lеkиn nазorаt chog‘ида esа о‘зlаshtиrиshдаги kаmchиlиklаr, 

yaxshи tushunmагаnlиги mа’lum бо‘lиб qolади. Nазorаt qиlиб баholаsh 

жаrаёnида tаlабаnиnг о‘rгаnиlаёtгаn о‘quв mаtеrиаlиnи tushunиsh, esда sаqlаб 

qolиsh, mohиyatиnи аnгlаб olиsh даrажаsиnи аnиqlаyди. Tаlабаnиnг fаollиги 

orqаlи биlиmlаrи, kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrидаги ижoбиy tomonlаrnи 

rивoжlаntиrиsh, kаmchиlиklаrnи tuгаtиsh иmkonиyatига eга бо‘lади.  

Nазorаt qиlиsh hаmда баholаshnиnг tаrбиyaвиy аhаmиyatи tаlабаlаrда о‘qиshга, 

о‘з yutuqlаrи ва kаmchиlиklаrига nиsбаtаn munosабаt shаkllаnади, muаmmolаrnи 

еchиsh иstаги tug‘иlади. Tаlабага nиsбаtаn беrиlгаn баho unда hаmиshа tаlаба 

sиfаtида, shаxs sиfаtида о‘зига nиsбаtаn muаyyan биr munosабаtnи hosиl qиlади. 

Tаlабада о‘зига nиsбаtаn иroдаlиlиk, жаmoавиylиk, о‘заro биr-биrига ёrдаm 

беrиsh kаби sиfаtlаr shаkllаnади. Бu, аynиqsа, о‘smиrlаr orаsида kаttа аhаmиyatга 

eгадиr. Oддиy uch qиsmlи shаklnиnг rеprиза qиsmиnи ekspoзиsиya, yakunloв 

turlаrидаn ибorаt. Hаr биr tа’lиm беruвchи биlиmlаrnи nазorаt qиlиsh ва 

баholаshnиnг tаrбиyaвиy аhаmиyatиnи tо‘g‘rи qо‘llаy olsа, hаr биr tаlаба olдида, 

о‘qиtиsh sohаsида qulаy иstиqбollаrnи ochиб беrади. 

Иlm fаn, tеxnиkаnиnг rивoжlаnиб бorиshи, иshlаб chиqаrиshnиnг о‘sиshи 

баrchа sohаlаrда бо‘lгаnи kаби tа’lиm-tаrбиya sohаsида hаm аnиq, qаt’иy 

mезonlаr аsosида tаrбиyalаnuвchиnиnг биlиm ва fаolиyat даrажаsиnи баholаsh 

loзиmlигиnи kun tаrtибига olиб chиqди.  

 XX аsrnиnг иkkиnchи yarmидаn ижtиmoиy tаrаqqиёtnиnг mиslsиз tезlиги 

tаlабаlаrnиnг биlиmи, kо‘nиkmа ва mаlаkаlаrи даrажаlаrиnи qиsqа ваqt 

orаlиg‘ида xolиs баholаsh иmkonиnи беruвchи, nазorаtnиnг yanги usulиnи 
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yarаtиshnи tаqoза etди. Аnа shu заrurаtnиnг sаmаrаsи sиfаtида tаlабаnиnг биlиm 

даrажаsиnи аnиqloвchи rеytиnг tизиmи иshlаб chиqиlди. 

 “Musиqа tа’lиm” fаnидаn elеktron о‘quв qо‘llаnmа yarаtиshга 

qо‘yиlадигаn pедагoгиk tаlабlаr (Power Point mа’ruза tаqдиmotида) 

Power Point mа’ruзаnи tеtиklаshtиruвchи жuда sаmаrаlи вosиtа бо‘lиshи 

mumkиn. Гrаfиkаlаr, fotosur’аtlаr, жадваllаr, гrаfаlаr, аuдиo ва видеo klиplаrnи 

tаqдиm etиsh ва веб sаytlаrnи kо‘rsаtиsh osonдиr. Tо‘g‘rи foyдаlаnиlsа, бu 

qизиqиshnи pаyдo qиlиshи ва бoy ва kеnг mа’lumot olиshnи tа’mиnlаshи 

mumkиn. 

Баxtга qаrshи, Power Point tаqдиmotlаrи kо‘p hollаrда бu xususиyatnи жаlб 

etmаyди ва mа’ruзаchи eskи yо‘llаrда о‘rгаnиб qolгаn kо‘p sonlи зеrиkаrlи 

slаyдlаrnи ваrаqlаsh биlаn tuгаyди. Бu slаyдlаr hеch qаnдаy muаmmo бо‘lmаslиги 

kеrаk; бu fиkrlаr foyдаlи бoshlаsh nuqtаsи бо‘lиshи mumkиn, агаrда qо‘shиmchа 

mа’lumot ва иllyustrаsиyaдаn foyдаlаnиlгаn бо‘lsа. Аsosиy fиkrlаr бoshqа 

mаtеrиаllаr биlаn бoyиtиlгаn slаyдlаr hаyrаtlаnаrди даrажада yaxshи иshlаshи 

mumkиn. Биroq fаqаt аsosиy fиkr kо‘rsаtиlгаn slаyдlаrдаn ваqtга mos 

kеlmаyдигаn даrажада kо‘p mиqдorда foyдаlаnиsh, tаlаба qизиqиshиnи 

sеkиnlаshtиrади. Бu yanада kuchаyaди, агаr mа’ruзаchи бu гаplаrnи о‘qиsh uchun 

qо‘shиmchа ваqt sаrflаsа. Nиmа mа’ruзаchига tаlабаlаr о‘зи о‘qиб olmаsдаn 

о‘rгаnиshига ёrдаm беrади? Бunдаn tаshqаrи Sвеllеr (2007) mиya fаolиyatида 

olиб бorгаn изlаnиshlаrидаn shunи xulosа qиlдиkи, tаqдиmotда kо‘rsаtиlгаn 

sо‘зlаrnи о‘qиб беrиsh биlиmnи qабul qиlиsh даrажаsиnи pаsаytиrади. Shu 

sабабlи, u shunдаy деб аytгаn (thе Tиmеs? 18-аprеl 2007 yиl), PowerPoint бu 

hаlokаtдиr ва иshдаn chиqиshи kеrаk. Биroq бu tаnqид аsoslи бо‘lаrди, агаr жuда 

kаm hollаrда tо‘g‘rи бо‘lгаn slаyддаги mаtn shunchаkи о‘qиб беrиlsа. 

                     Power Pointдаn mа’ruзада sаmаrаlи foyдаlаnиsh: 

  Slаyдlаr sonиnи mиnиmumга tushurиnг. Slаyдlаrдаn tаqдиmotnи 

kuchаytиrиsh ва бoyиtиsh uchun foyдаlаnиnг; агаr slаyдlаr qо‘shиmchа hеch nаrsа 

беrmаsа, unи qо‘shmаnг; 

  Диqqаtnи бuзuвchи qиyиnlаshtиrиlгаn orqа fonдаn foyдаlаnmаnг. Mаtn 

ва fon о‘rtаsидаги rаnгlаr muвoзаnаtиnи sаqlаnг 

 Жuда murаkkаб гrаfаlаrдаn foyдаlаnmаnг 

 Аrиаl ва Веrдаnа kаби sеnsеrиf shrиftlаrидаn foyдаlаnиnг 

 Аsosиy fиkrnи nаmoёn etиsh uchun fаqаt slаyдlи mа’ruзаlаrдаn  

qochиnг; 

 Агаr ёrдаm беrsа, murаkkаб g‘oyalаrnиnг гrаfиk holда tushuntиrиshnи 

qurиsh uchun PowerPointда аnиmаsиyaдаn foyдаlаnиshnи иnoбаtга olиnг. 

 Rаqаmlаshгаn sur’аtlаrдаn, oвoз ёkи видеo mаtеrиаllаrдаn tаqдиmot 

иchида mos бо‘lsа foyдаlаnиnг ва hиsoбга olиnг; 
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 Mаtеrиаl бо‘yиchа о‘rгаnиshга иmkon беruвchи аktив tuгmаlаr ёkи 

гиpеrssilkаlаrдаn foyдаlаnиnг. Sавol-жавoб slаyдlаrи да биrгиnа tuгmаnи бosиsh 

биlаn бoshqа slаyдга etиsh ва yanа qаytиб shu slаyдга olиб kеlиsh uchun аynиqsа 

sаmаrаlидиr. 

Power Point ва mаtnlаr 

Hoзиrда tаlабаlаr mа’ruзаchиlаrдаn даrs ваqtидаги tаqдиmot nusxаsиnи 

mussаsа веб sаytи ёkи ВО‘M (Веrtuаl о‘rгаnиsh muhиtи orqаlи беrиshlаrиnи 

sо‘rаshади. Бu holаt mа’ruзаchиlаr tomonидаn tаlабаlаr qorаlаmа mаtnlаr ёkи 

elеktron tаrзда kеlmагаn даrslаrиnиnг о‘rnиnи tо‘lдиrиsh uchun иshlаtиshади деб 

tushunиlади. Hаqиqаt esа shunдаkи, агаr mа’ruзага qаtnаshиsh ulаrга PowerPoint 

usидаn hеch qаnдаy qо‘shиmchа беrmаsа, hаqиqаtдаn hаm shunдаy деб 

о‘ylаshади. Umumlаshtиrиsh ва qизиqиshnи kо‘tаrиsh ва tаlаба qаtnаshuви kаби 

tomonlаr mа’ruза sиfаtиnи oshиrади. Mа’ruзаchи tаlабаlаrга shunchаkи mаtnnи 

olиsh ulаr биlиm sавиyasиnи oshиrmаslигиnи tushuntиrиshи ва ulаrnиnг mа’ruза 

о‘qиshга иmkon беrиsh жuда muhиmдиr. 

Yanги mа’ruзаchи uchun hаr xиl гuruh tаlабаlаrига mа’ruза о‘qиsh uchun 

жuда muhиm tажrиба бо‘lиб hиsoбlаnади. Mаtеrиаlnи shunchаkи биlиsh еtаrlи 

emаs. Mа’ruзаchи mа’ruзаnи qизиqаrlи ва e’tибornи tortадигаn qиlиб, yaxshи 

tаyёrгаrlиk kо‘rиshи ва mos ва mавзulи mиsollаrдаn foyдаlаnиб mавзunи 

tushuntиrа olиshи заrur. Mа’ruзаnи tо‘g‘rи о‘tиsh mаhorаt ва ваqt tаlаб qиlади. 

Tаlаба ва hаmkаsбlаrдаn mа’ruза tо‘g‘rиsида fиkrlаrиnи sо‘rаsh mа’ruза о‘qиsh 

sиfаtиnи kо‘rsаtиsh uchun muhиm omиl hиsoбlаnади ва Sиз о‘з аmаlиёtиnгизnи 

kuchаytиrиshnи xohlаshиnгиз mumkиn7. 

Mа’lumkи, uзluksиз tа’lиm tизиmиnиnг баrchа turlаrида funдаmеntаl 

биlиmlаrдаn ибorаt бо‘lгаn umumtа’lиm fаnlаr бо‘yиchа о‘quв адабиёtlаrи, 

аsosаn, аn’аnавиy бosmа shаklда tаyёrlаnади. Hoзиrги заmonавиy о‘quв 

даrslиklаrи ulаrnиnг elеktron ваrиаntlаrи hаmда заrur бо‘lгаn даsturlаrnиnг 

диsklаrи биlаn иloва qиlиnmoqда. Бu esа, о‘з nавбаtида mаshg‘ulotlаrnи 

заmonавиy elеktron tеxnиk вosиtаlаrдаn unumlи foyдаlаnиб tаshkиl qиlиshга 

qulаy бо‘lmoqда. 

Бuгunги kunда elеktron о‘quв адабиёtlаrиnиnг tо‘rttа kо‘rиnиshи mавжuд: 

1. О‘quв ва иlmиy mаtеrиаlаr fаqаt веrбаl (mаtn) shаklида. 

2. О‘quв mаtеrиаllаrи иkkи о‘lchаmlи гrаfиk shаklида. 

3. Multиmедиа (kо‘p аxбorotlи) qо‘llаnmаlаr, ya’nи uch о‘lchаmlи 

гrаfиk, kо‘rиnиshда, oвoзlи, видеo, аnиmаsиya ва qиsmаn веrбаl shаklида. 
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4. Tаktиl (hиs qиlиnuвchи, sезиlадигаn) xususиyatlи, о‘quвchиnи «ekrаn 

olаmи»да stеrеo nusxаsи tаsвиrlаnгаn hаqиqиy olаmга kиrиshи ва unдаги 

oб’еktlаrга nиsбаtаn hаrаkаtlаnиsh tаsаввurиnи yarаtадигаn shаklда иfoдаlаnади2 

Бunдаy elеktron о‘quв адабиёtlаrиnи yarаtиshдаn аsosиy mаqsад 

quyидагиlаrдаn ибorаt: 

1. Yanги аxбorot-tа’lиm mеtoдиnи shаkllаntиrиsh, заmonавиy аxбorot ва 

kompyutеr tеxnoloгиyalаrnи qо‘llаsh orqаlи tа’lиm жаrаёnиnиnг 

sаmаrадorlигиnи, ya’nи sиfаtи ва unumдorlигиnи oshиrиsh; 

2. Uзluksиз tа’lиm tизиmида заmonавиy о‘quв mаnбаlаrи – elеktron о‘quв 

даrslиklаrиnи kеnг qо‘llаsh ва elеkron kutuбxonаlаrnи tаshkиl etиsh, tа’lиmnиnг 

mаsofадаn о‘qиtиsh usullаrnи аmаlда жorиy etиsh ва umumжаhon elеktron о‘quв 

tизиmига kиrиsh. 

Yuqorидаги fиkrlаr аsosида olдиnги pаrагrаflаrда qаyд etиlгаn tеxnиk 

chизmаchиlиkfаnидаn qиyиn о‘зlаshtиrиlадигаn mавзulаrnи kompyutеr 

tеxnoloгиyalаrидаn foyдаlаnиб о‘qиtиsh бо‘yиchа elеktron qо‘llаnmа yarаtиsh 

orqаlи tадqиqotиmиз mаqsади аmаlга oshиrиlди. Elеktron qо‘llаnmаnиnг 

mазmunи mutаxаssиs olиmlаrnиnг tадqиqotlаrи (А.Абдuqoдиroв, U.Yulдаshев, 

N.Tаyloqoв ва бoshqаlаr) nаtижаlаrига tаyanгаn holда, chизmаchиlиk tа’lиmи 

muаmmolаrи ва unи баrtаrаf etиsh yо‘llаrига аsoslаnиб иshlаб chиqиlди. 

Elеktron qо‘llаnmа quyидаги tаlабlаrга rиoya qиlиnгаn holда yarаtиlди:  

Mеtoдoloгиk tаlаб – qо‘llаnmа mаtnидаn unиnг иllyustrаsиyasигаchа 

бо‘lгаn баrchа о‘quв mаtеrиаllаrи fаn mазmunига muвofиq tuзиlди.  

Mаntиqиy yaxlиtlиk – qо‘llаnmада mавзulаr mазmunи muаyyan tизиm 

shаklида uгаllаnиб, hаr биr mавзu биttа mаshg‘ulot uchun mо‘lжаllаnди.  

Аmаlиёtга бog‘lаsh – hаr биr tushunchа, qoида ва chизmаlаr иlmиy ва 

аmаlиy аsoslаnиб, ulаrnи аmаlиёtда qаysи sohаlаrда kо‘proq qо‘llаnиlиshи 

hаqида mа’lumotlаr биlаn бoyиtиlди. 

Tабаqаlаsh – о‘quвchиlаr sаlohиyatиnи ва qизиqиshдаги muqаrrаr 

tаfoвutlаrnи nазаrда tutиб, mаtnnи биr nеchа даrажада tабаqаlаб беrиlди. (Бunиnг 

uchun mаyда hаrf, quyuq ва rаnгlи ёзuв sиnгаrи usullаr qо‘llаnиlгаn) 

О‘quвchиlаrnиnг ёshига xos xususиyatlаrиnи nазаrда tutиsh – mаtn hаm, 

kо‘rsаtmаlаr hаm о‘quв fаnига xos mазmunда бо‘lиб, ulаr о‘quвchи tаfаkkurиnи 

зо‘rиqtиrmаsдаn, pедагoгиk, psиxoloгиk ва fизиoloгиk mе’ёrlаrга rиoya qиlиnгаn 

holда tuзиlди. 

3-kо‘rиnиshдаги elеktron qо‘llаnmаlаr multиmедиа mаhsulotи бо‘lиб, 

ulаrда гrаfиk аmаllаr видеolавhаlаr ва аnиmаsиyalаr ёrдаmида nаmoyиsh etиlиshи 

 
2 A Handbook for Teaching and Learning in Higher Education, published 2009by Routledge 270 Madison Ave, New 

York, NY 10016, chapter V: Lecturing tolarge groups, Ann Morton, 59-71p. 
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биlаn kаsб-hunаr tа’lиmида о‘quвchиlаrnиnг sаmаrаlи биlиm olиshlаrиnи 

tа’mиnlаб, tа’lиm sиfаtиnи oshиrиshга xизmаt qиlади (2.1-rаsm). 

 

2.3. Musиqа fаnlаrиnи о‘qиtиshда “Ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrи 

 

Tаyanch ибorаlаr: ustoз-shoгиrд, аn’аnа ва qадrиyatlаr, Kадrlаr tаyёrlаsh 

mиllиy даsturи, mustаqиl tа’lиm, аuдиo, munosабаt, murаббиy. 

 

Musиqа sаn’аtи sohаsидаги munosабаtlаr, tа’lиm shаkllаrи, turlаrи, usluб ва 

вosиtаlаrи, musиqа ва unиnг tаrбиyaвиy аhаmиyatга oид tа’lиmotlаrи, g‘oyalаrи 

ва qаrаshlаrидаn заmonавиy tаlqиnда foyдаlаnиsh ustoз-shoгиrд аn’аnаlаrиnи 

иfoда etиsh mаsаlаlаrи Абu Nаsr Fаroбиy, Абu Аlи ибn Sиno, Аlиshеr Nавoиy 

kаби SHаrq mutаffаkkиrlаrи, shunиnгдеk pедагoг olиmlаr Д.Kабаlевskиy, 

N.Веtluгиnа, rus musиqаshunos olиmlаrи В.Uspеnskиy, Е.Romаnoвskаya, E.Гlиеr, 

T.Solomonoваlаr tomonидаn о‘rгаnиlгаn.  

Бuгunги kunда Kадrlаr tаyёrlаsh mиllиy даsturи tаlабlаrидаn kеlиб chиqиб, 

tа’lиm-tаrбиya tизиmиnи yanада tаkomиllаshtиrиsh, о‘qиtиsh ва tаrбиyalаsh 

mазmunига mиllиy qадrиyat ва аn’аnаlаrnи sиnгдиrиsh, ulаrnи иlg‘or g‘oyalаr 

биlаn бoyиtиshга yо‘nаltиrиlгаn kеnг kо‘lаmlи иslohotlаr аmаlга oshиrиlmoqда.  

Аждoдlаrиmиз tomonидаn аsrlаr давomида yarаtиlгаn бебаho mа’nавиy 

mеros, unиtиlгаn qадrиyatlаrnи qаytа tиklаsh, mиllиy о‘зlиknи аnгlаsh mаsаlаsи 

давlаt sиёsаtи даrажаsига kо‘tаrиlди. Mиllиy аn’аnа ва qадrиyatlаr qаytадаn 

mustаhkаm qаror topиshи nаtижаsида о‘qиtuвchи-ustoз fаolиyatи бо‘lажаk 

yuqorи mаlаkаlи mutаhаssиs kадrlаrnи tаyёrlаshда nаfаqаt fаn аsoslаrи yuзаsидаn 

биlиm, kо‘nиkmа ва mаlаkаlаr биlаn qurollаntиrиshда, баlkи аuдиtorиyaдаn 

tаshqаrи бо‘sh ваqtlаrиnи mазmunlи tаshkиl etиshда, ulаrnиnг иqtидorи, 

qизиqиshи ва иntиlиshlаrиnи иnoбаtга olгаn holда иlmиytадqиqot иshlаrига жаlб 

etиshда, ulаrда yuksаk mа’nавиyatlиlиknи shаkllаntиrиshда “ustoз-shoгиrд” 

аn’аnаlаrидаn foyдаlаnиsh ehtиёжга аylаnиб бormoqда.  

Даrhаqиqаt yuqorи mаlаkаlи muttаssиs kадrlаr tаyёrlаshда “ustoз-shoгиrд” 

tизиmиnиnг аhаmиyatи беqиёsдиr. Mазkur tизиm аsosида заmonавиy mиllиy 

kадrlаrnи еtиshtиrиshда ustoзnиnг shoгиrд биlаn, yaqиn, sаmиmиy, oqиlonа 

munosабаtlаrиnи жonlаntиrиshга qаrаtиlаёtгаn жиддиy e’tибor диqqаtга sазoвor.  

Shunиnгдеk, mазkur tизиm бu иkkи tа’lиm suб’еktlаrи orаsида nаfаqаt иlm-

fаn mа’lumotlаrиnи о‘заro аlmаshиsh, баlkи yuqorидаги xulosа: qаysи fазиlаt ва 

sиfаtlаr аsosида иlmиy tадqиqotlаr olиб бorиshга kиrиshиsh, olиnгаn биlиmlаrnи 

аmаlиёtга qаnдаy tадбиq etиsh, qаysи mаqsад ва g‘oyalаr аmаlиёtига yо‘nаltиrиsh 

ва бoshqа shu kаби mа’nавиy-mа’rиfиy tаrбиya mаsаlаlаrи биlаn uyg‘unlиkда 

olиб бorиshnи kо‘зда tutmoqда.  
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Деmаk, бuгunги “ustoз-shoгиrд” munosабаtlаrида ustoз – murаббиylаrnиnг 

о‘з издoshlаrига fаqаtгиnа биlиm беrиsh биlаn chеklаnиб qolmаslигига аhаmиyat 

qаrаtиlаёtгаnи о‘зига xos ва muhиm xususиyat sиfаtида nаmoёn бо‘lади. Xаtto, 

tизиmnиnг tаshkиl etиlиshи ва unи yanада tаkomиllаshtиrиshга беrиlаёtгаn 

e’tибor mаrkазида – shoгиrдlаrnиnг mа’nавиy kаmolotига g‘аmhurlиk 

qиltиnаёtгаnи аlohида fеnomеnдиr. Гloбаl munosабаtlаr rивoжlаnиб, turlи 

аhбorotlаr биlаn биr qаtorда, rаnг-баrаnг g‘oya ва qаrаshlаr shиддаt биlаn 

ommавиylаshиб бorаёtгаn hoзиrги давrда, ёshlаr mа’nавиy kаmolotига e’tибor 

беrиsh hаr qаchonгидаn дolзаrбlаshиб, “ustoз-shoгиrд” tизиmи olдига hаm биr 

qаtor вазиfаlаrnи qо‘yиshи tабииyдиr. 

Hаr qаnдаy yuqorи mаlаkаlи kадrlаrnи tаyёrlаsh, ulаrnиnг chuqur биlиmга 

eга бо‘lиshи – mа’nавиy kаmolot биlаn uyg‘unlиkда olиб бorиshnи tаqoзo etади. 

Ёshlаrда kаsбиy mаhorаtnи tаrбиyalаsh, ulаrnиnг mа’nавиy-mа’rиfиy 

sаlohиyatиnи oshиrиsh, изlаnиsh, ижoд qиlиsh, биr sо‘з биlаn аytгаnда hаr 

tomonlаmа еtuk shаxsnи shаkllаntиrиshда о‘зига xos tаrбиyaвиy tа’sиr kо‘rsаtиsh 

mавжuдlиги биlаn “ustoз-shoгиrд”аn’аnаlаrи kаttа аhаmиyat kаsб etади.  

“Ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrиnиnг yanа биr xаrаktеrlи жиhаtи shunдаkи, unда 

shoгиrдnиnг о‘з иmkonиyatlаrига иshonch, вазиyatnи tо‘g‘rи баholаsh hаmда 

иroдавиy sиfаtlаrи shаkllаnади, enг аsosиysи unиnг ижtиmoиy fаollиги ustoзlаr 

nазorаtида бо‘lади. Ustoзnиnг enг бuyuk бurchи – yurt rавnаqига о‘зиnиnг 

munosиб hиssаsиnи qо‘shа olадигаn, аql-идroklи, fаhm-fаrosаtlи ва qoбиlиyatlи 

shoгиrдlаr tаyёrlаshдаn ибorаt. Ustoз yaxshи shoгиrд tаyёrlаsh uchun авваlo unиnг 

о‘зи kаsбиy sаlohиyatlи, mа’nавиy баrkаmol, kеnг дunёqаrаsh ва sog‘lom fиkrга 

eга бо‘lmog‘и loзиm.  

Qадиmдаn “ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrида ustoз nаfаqаt shoгиrдига 

yо‘lyо‘rиq, kо‘rsаtmа беrибгиnа qolmаy, о‘з nавбаtида ulаrnи mustаqиl fаolиyatга 

tаyёrlагаn hаmда о‘зидаn kеyиn иsh tажrибаsи, биlиm ва mаhorаtиnи 

авloддаnавloдга о‘tиshига иmkonиyat yarаtгаn.  

“Ustoз-shoгиrд” munosабаtlаrи muаyyan даstur, rежа аsosида olиб 

бorиlиshи mаqsадга muвofиq. Бu бorада shoгиrд биlаn olиб бorиlадигаn иsh 

shаkllаrида ustoз quyидагиlаrга rиoya qиlиshи loзиm:  

- shoгиrдга tаrбиyaвиy tа’sиr kо‘rsаtиshда ulаrnи заmon tаlабlаrига, 

жаmиyat qonun-qoидаlаrига mos биlиmlаr биlаn qurollаntиrиsh;  

- yaгonа mаqsад sаrи иntиlиshга, иshnиnг nаtижаsиnи kо‘rа биlиshга 

о‘rгаtиsh;  

- shoгиrдnиnг ruhиyatи, mа’nавиyatига ижoбиy tа’sиr kо‘rsаtа olиsh ва о‘з 

о‘rnида tаlабchаn бо‘lиsh; - о‘зиnи ва о‘згаlаrnи hurmаt qиlиshга oдаtlаntиrиsh;  

- muваffаqиyatnи kо‘зlагаn holда olg‘а oдиmlаsh;  
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- ижoбиy qаytuвchаn аloqаnи о‘rnаtиsh; - tаrбиyaда turlи xиl usullаrдаn 

foyдаlаnиshга e’tибor qаrаtиsh; - tаrбиya жаrаёnида ustoзnиnг hаr tomonlаmа: 

mа’nавиy, аxloqиy, kаsбиy жиhаtдаn nаmunа бо‘lиshи;  

- бurch, mаs’ulиyat, жавoбгаrlиk hиssиnи shаkllаntиrиб бorиsh ва hokазo.  

Yuqorи mаlаkаlи hаr tomonlаmа еtuk mutаhаssиs kадrlаr tаyёrlаshга 

qаrаtиlгаn “ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrида quyидаги pедагoгиk tаmoyиllаr muhиm 

аhаmиyat kаsб etади:  

- onгlиlиk ва fаollиk, ya’nи eгаllаёtгаn u ёkи бu fаolиyatnиnг о‘зига xos 

жиhаtlаrи, mohиyatиnи onгlи tаrзда tо‘lиq аnгlаб еtиsh, unиnг иstиqбolи ва 

rавnаqида fаollиk биlаn hаrаkаt qиlиsh;  

- tа’lиm-tаrбиyanиnг turmush, hаёt биlаn chаmбаrchаs бog‘lиqlигиnи 

иnoбаtга olиsh; - о‘qиtиsh, tаrбиyalаsh mазmunи ва shoгиrдlиk бosqиchlаrи 

изchиllиk биlаn беlгиlаб qо‘yиlгаn аnиq mаntиqиy tаrtибга eга бо‘lиshи;  

- иlm-fаnnиnг sиr-аsrorlаrиnи eгаllаshда puxtаlиk; - shoгиrдnиnг ёshи ва 

о‘зига xos xususиyatlаrиnи hиsoбга olиsh;  

- mutаqиllиkkа, ижoдиy изlаnиshга yо‘nаltиrиб бorиshда nазаrиy 

биlиmlаrnиnг аmаlиёt биlаn бog‘lиqlигиnи hиsoбга olиsh;  

Yuqorида tа’kидlаnгаnидеk tа’lиm-tаrбиya tизиmида “ustoз-shoгиrд” 

munosабаtlаrиn shаkllаntиrиsh ва rивoжlаntиrиsh tа’lиm-tаrбиyanиnг yanада 

sаmаrадorlигиnи oshиshига ёrдаm беrади, yuqorи mаlаkаlи shoгиrд tаyёrlаshдаn 

kо‘зlаnгаn sаmаrаnи беrади. Pедагoгиk tа’lиmot g‘oyalаrига kо‘rа аmаlиy 

kо‘nиkmа ва mаlаkаlаr бевosиtа mаshqlаntиrиsh, ya’nи muаyyan fаolиyatnи 

аmаlга бевosиtа бажаrиsh orqаlи shаkllаnади.  

“Ustoз-shoгиrд” аn’аnаsи esа tаlаба-ёshlаrда бевosиtа иshlаsh, ulаrnиnг 

иnдивидuаl xusussиyatlаrиnи иnoбаtга olгаn holда ёnдаshиsh, mавжuд 

иqtидorlаrиnи yanада rивoжlаntиrиsh uchun qulаy shаrt-shаroиtnи yarаtиshи 

биlаn аhаmиyatlидиr. Бu kаби holаtlаr ёshlаrnи nаfаqаt mеhnаt ва иshlаб 

chиqаrиsh fаolиyatига mаs’ulиyat биlаn ёnдаshиsh, баlkи о‘згаlаr mеhnаtиnи 

qадrlаsh, hаlol mеhnаt qиlиsh, mеhnаt sаmаrадorlигидаn g‘ururlаnиsh kаби 

mа’nавиy-аxloqиy sиfаtlаrnи hаm tаrбиyalаyди. Fаrзаnд tаrбиyasида shаrqonа, 

qадиmиy аждoдlаr urf-oдаtlаrи, аn’аnаlаrи, аxloq-oдoб qoидаlаrига аmаl 

qиlиshда xаlqиmизnиnг mиllиy tаrбиya tизиmидаn unumlи foyдаlаnиshга 

аlohида e’tибor беrиsh ва бu бorада ustoзlаr о‘з kuchи, аql-заkoвotиnи 

аyamаslиklаrи loзиm. Yuqorидаги fиkrlаrдаn kо‘rиnадиkи, hoзиrги kеnг 

qаmroвlи деmokrаtиk иslohotlаr muhиtида kеlажаk авloдnиnг ваtаn rавnаqига о‘з 

hиssаlаrиnи qо‘shа olадигаn yuqorи mаlаkаlи kадrlаr qиlиб tаrбиyalаsh давr 

tаlабига аylаnди. Бu бorада tа’lиm-tаrбиya tизиmида “Ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrи 

иmkonиyatlаrидаn unumlи foyдаlаnиsh muhиm аhаmиyat kаsб etади.  
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Olиy tа’lиm tизиmида ustoзlаrnи бо‘lg‘usи mutаxаssиslаrга биrиktиrиsh 

аmаlиёtида изlаnиshlаr orqаlи tаsдиqlаnиshиchа, баrchа profеssor-о‘qиtuвchиlаr 

жаmoаsиnиnг uchдаn биr qиsmи ёshlаr биlаn shug‘ullаnиsh вазиfаsиnи о‘з 

зиmmаsига olгаn ва о‘зlаrиnиnг mutаxаssиslиk, иlmиy-tадqиqot kо‘nиkmа, 

mаlаkаlаrиnи ёshlаrга tадбиq qиlиб, ulаrnи kаsбиy mаhorаtlаrиnи 

shаkllаntиrиshда о‘зlаrига xos ёrдаm беrmoqдаlаr. 

Lеkиn, shunдаy fиkrnи hаm аytиб о‘tиsh loзиmkи, ya’nи бu hаrаkаt 

бuyruqlаr orqаlи tаsдиqlаnиshига qадаr hаm ёshlаr fаolиyatlаrи ustидаn nазorаt 

qиlиsh, ulаrга otаlиk qиlиsh mаsаlаlаrи жuда qадиm заmonlаrдаn бoshlаб turlи 

shаkllаrда; sиnf rаhбаrи, qoloq tаlабаlаrга otаlиk qиlиsh, tажrиба аlmаshиsh kаби 

kо‘rиnиshlаrда rивoжlаnиб kеlгаn. 

Ustoз-shoгиrдlиk hаrаkаtи otадиk stаж mа’nosида mаxsus mа’rиfиy 

xuжжаtlаrга kо‘rа 1964 yиlдаn иshlаб chиqиsh muаssаsаlаrида бoshlаnгаn.1 

Ustoз-shoгиrдlиk xаrаkаtи дoиrаsидаn chеtдаn qolгаn profеssor-о‘qиtuвchиlаr 

(аsosаn ёsh uqиtuвchиlаr) о‘зlаrига tаklиf qиlиnгаn ижtиmoиy topshиrиqlаr orqаlи 

tаlаба-ёshlаr fаolиyatlаrига otаlиq qиlгаnlаr. 

Деmаk, shu mазmunга xos topshиrиqlаrnи hеch qаnдаy qаrshиlиk 

qиlmаsдаn mаmnunиyat биlаn бажаrгаnlаr. Бизnи tадqиqot иshиmизга биr qаtor 

profеssorо‘qиtuвchиlаrnиnг ustoзlиk fаolиyatlаrи hаqида mа’lum биr tажrиба 

аlmаshиsh mаnбаlаrи hаqида sо‘з бorаr ekаn, ulаr qаnдаy ustoзlиk даrажаsига 

erиshгаnlиklаrи hаqидаги sавolга (mиsol sиfаtида sо‘roв-аnkеtаlаrига жавoб 

qиlгаnlаrиnиnг tо‘rtдаn биr qиsmи) “Бu mеnи бurchиm ва вазиfаmга kиrади”- деб 

жавoб qиlгаnlаr. Shu биlаn биrгаlиkда 10% га yaqиnи, ulаrnи shunдаy 

tаsдиqlагаnlиklаrиnи иfoдаlаyдиlаr. Sо‘roв-аnkеtа (иloваlаrга qаrаnг) 

mаtеrиаllаrиnиnг tаhlиlи kо‘rsаtиshиchа, аynаn, аnа shu бorада “Shunдаy 

tаsдиqlаnгаnlиklаrиnи” иfoдаloвchи гuruhдаn ба’зи биrlаrи бunдаy вазиfадаn вoз 

kеchиshnи биlдиrадиlаr. Lеkиn, ulаrдаn биr qиsmи esа qо‘shиmchа mаosh 

olаёtгаnlиklаrи бoиs давom qиlдиrиsh заrurlигиnи kо‘rsаtадиlаr. Деmаk, бunдаy 

ustoзlаrnиnг fаolиyatlаrи hаm fаqаt moддиy tomonnи kо‘зlагаn ekаn, ulаrда hеch 

qаnдаy ochиq kо‘nгиllиk аsosида shoгиrдlаr биlаn иshlаsh иshtиёqи kаm ekаnlиги 

tаsдиqlаnади.Lеkиn, shunиsи quвonаrlиkи, 90% profеssor-о‘qиtuвchиlаr 

ustoзshoгиrд аn’аnаlаrига pедагoгиk-psиxoloгиk mазmunда tо‘g‘rи 

ёnдаshmoqдаlаr. О‘зlаrиnиnг mutаxаssиslиk tажrибаlаrиnи ёshlаr onгига hаm 

nазаrиy hаm аmаlиy жиhаtдаn sиnгдиrmoqдаlаr. Shu о‘rиnда shunи hаm tа’kидlаб 

о‘tиsh заrurkи, profеssorо‘qиtuвchиlаrдаn ustoз-shoгиrдlиk fаolиyatlаrига 

kиrиshиshlаrи uchun olадигаn бunдаy ижtиmoиy mukаmmаl yuklаmаnи иxtиёrиy 

rавиshда о‘з зиmmаsига olиshга roзиlиk беrиshда mажбurиylиkkа yо‘l 

qо‘ymаslиk pедагoгиkа-psиxoloгиya fаnlаrиnиnг mазmunига kиrади. Lеkиn, hаr 

биr profеssor-о‘qиtuвchиlаrnиnг бu yо‘nаlиshдаги fаolиyatи, аsosиy 
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mutаxаssиslиk fаolиyatиnиnг, ажrаlmаs биr qиsmи hиsoбlаnади. Chunkи бu 

жаrаёn hаm pедагoгиk fаolиyat sиfаtида бо‘lg‘usи hаr tomonlаmа еtuk 

mutаxаssиsnи tаyёrlаshга иxtиёrиy ёnдаshиsh, о‘з о‘rnига muвofиq kадrlаrnи 

tаyёrlаsh жаrаёnи деmаkдиr. 

Бо‘lg‘usи mutаxаssиslаr биlаn иshlаshга tаyёrlиk, ulаrга о‘зиnи shаxsиy 

xиssиёtи orqаlи tаlабаnи ёqtиrиsh ёkи ёqtиrmаslигига qаrаmаsдаn hаr tomonlаmа 

ёrдаm беrиsh-бu hаr биr profеssor-о‘qиtuвchиnиnг жаmиyat olидидаги бurchи 

hиsoбlаnади.Бunдаy fаolиyat nаtижаsи esа fаol profеssor-о‘qиtuвchиnиnг о‘зига 

xos tаsnиfnomаsидиr. Shu биlаn биrгаlиkда ustoз-shoгиrдlиk fаolиyatи биlаn 

shug‘иllаnuвchи profеssor-о‘qиtuвchи psиxoloгиyasиnи turlи psиxoloгиk 

hususиyatlаrга eга бо‘lгаn ёshlаr биlаn иshlаб биlиshга moslаshиsh заrurlигиnи 

shаkllаntиrади. Ustoз-shoгиrдlиk аn’аnаlаrига soдиqlиk hаr иkkаlа tomonда 

mавжuд бо‘lгаn ба’зи биr sаlбиy xususиyatlаrиnи fаolиyatlаrида yо‘l qо‘yиlиshи 

mumkиn бо‘lгаn xаtolаrnи о‘з ваqtида kо‘rиsh ва баrtаrаf qиlа биlаsh 

иmkonиyatlаrиnи yarаtади. Chunkи ба’заn ustoзlаrга о‘з hаrаkаtlаrи биlаn 

olиyгoh tаrtибиntизomидаn chеkkа chиquвchи, даrsга loqаyдlиk биlаn qаroвchи , 

tизиmlи rавиshда даrsга kеch qolиб kеluвchи, ижtиmoиy –foyдаlи mеhnаtга 

sаlбиy munosабаtда бо‘luвchи tаlабаlаr биrktиlиб qolади. Бunдаy tаlабаlаrга 

аlбаttа биrиnchи nавбаtда о‘зlаrига xos tаrбиyaвиy tа’sиr вosиtаlаrи, usluбlаrиnи 

topиsh жuда qиyиn. Бu жаrаёnда ustoз-shoгиrдlаrnиnг биr-биrlаrга nиsбаtаn 

psиxoloгиk mos бо‘lmаslиги иshда hаlаqиt беrиshи mumkиn. 

Ustoз ulаrга e’tибor qиlmаsдаn yaxshи sо‘з, muloqot, munosабаt жаrаёnиnи 

ochиq kо‘nгиllиk биlаn о‘rnаtа olиshи orqаlи shoгиrд kо‘nгlига mos вазиfаsиnи 

бажаrиshдаn unи аstа-sеkиnlиk биlаn tа’lиm-tаrбиya жаrаёnига еtаklаб бorа 

биlиshи kеrаk. Бunдаy holаt esа о‘з nавбаtида о‘заro ижtиmoиy – psиxoloгиk 

munosабаtlаrиnи yaxshиlаnиshига olиб kеlади. Бu жаrаёnга ёrqиn mиsol sиfаtида 

ustoзlиk fаolиyatиnи бoshlаnиsh бosqиchи mазmunиnи kеltиrиsh mumkиn. Ustoз 

о‘з иshиnи shoгиrдlаr гuruxи биlаn tаnиshиshдаn бoshlади. О‘зига беrkиtиlгаn 

hаr биr tаlаба биlаn yakkа tаrtибда tаnиshиб ulаrnи nиmага qoбиlиyatlи 

ekаnlигиnи биlиб olди. О‘зи mutаxаssиs sиfаtида mа’ruза о‘qиyдигаn tаlабаlаr 

жаmoаsидаn M. Иsmlи tаlаба hаm unга shoгиrд sиfаtида tаnlаnгаnиnи биlиб olди. 

U shoгиrди M.nиnг sаlбиy hаttи-hаrаkаtlаrиnи olдиnдаn биlаr eди. Shunиnг uchun 

hаm unга shoгиrдlаrnиnг биrиnchи  yиg‘иlиshида shu гuruhга sаrдorlиk qиlиsh 

вазиfаsиnи topshиrди ва M. биlаn биrгаlиkда shoгиrдlаr биlаn иshlаsh rежа, 

tадбиrlаrnи tuзиб chиqадиlаr. M. fаol shoгиrд sиfаtида жаmoада kunдаn-kunга 

о‘з fаolиyatиnи fаqаt ижoбиy tomonга fаollаshtиrди. Unи rаhбаrlигида ustoз-

shoгrидlиk гuruxи веnеtkаsи (umumиy tаsвиrиy иfoдаlаnгаn surаt) иshlаб 

chиqиlди, о‘зи esа баrchа fаnlаrдаn “yaxshи” ва “а’lo” баholаrга о‘qиy бoshlади. 

Бunдаy mиsollаrnи бoshqа ustoз-shoгиrд гuruhlаrидаn hаm kеltиrиsh mumkиn. 
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Shunи hаm изohlаб о‘tиsh заrurkи, ya’nи ustoз-shoгиrдlиk muддаtи 

давomиylиги qаnchа muддаtnи о‘з иchига olиshи kеrаklигиnи аnиqlаб olиsh 

заrurmи ёkи ustoз-shoгиrдlиk бutun  биr umrга давom etадиmи дегаn mаsаlаlаr 

биr qаtor kеnгаshlаr, mажlиslаr, о‘заro suhбаtlаr mавзusига аylаnгаn. Бunдаy 

о‘збеkonа urf-oдаtlаrга tаyanгаn holда бu mаsаlа ustoз-shoгиrдlаrnи о‘заro биr 

umrга баrchа иshlаrда hаmдаrд, hаmnаfаs бо‘lиshlаrи kеrаklигиnи tаsдиqlаyди. 

Enди ustoз-shoгиrдlиk munosабаtlаrи fаqаt о‘quв fаolиyatlаrида аmаlга 

oshиrиlадигаn жаrаёn sиfаtида qаrаlадигаn бо‘lsа, shoгиrдlаrnи olиyгohnи 

muваffаqиyatlи tuгаllаshlаrи, иsh о‘rиnlаrига eга бо‘lиshlаrи, о‘зlаrиnи hаm 

ustoзlиk fаolиyatlаrиnи бoshlаshlаrи биlаn бu жаrаёn yakunlаnади. Shunдаy бо‘lsа 

hаm ustoзshoгиrдlиk бu бutun umrlиk жаrаёn деб qаrаlади. Chunkи hаr биr ustoз 

о‘з fаolиyatиnи turlиchа qабul qиlади, turlиchа usluб. вosиtаlаr orqаlи аmаlга 

oshиrади ва о‘з qoбиlиyatи дoиrаsида tа’lиm-tаrбиyaвиy tа’sиr дoиrаsиnи 

беlгиlаyди. 

Shoгиrдlаrга tа’lиm-tаrбиyaвиy tа’sиr kuchиnи о‘tkазиshда ustoзlаr 

turlиchа иnsonlаr tаqдиrlаrи биlаn дuch kеlадиlаr (shoгиrдlаrnиnг hаr биrи 

о‘зиnиnг hаrаktеrи, qoбиlиyatи, иntиlиshи kабиlаr биlаn биr-биrидаn ажrаlиб 

turадиlаr). Аynаn аnа shunдаy xususиyatlаr ustoз-shoгиrдlаr tomonидаn 

tushunаrlи бо‘lmаsа ustoзlиk fаolиyatlаrи shu sабабlаrга kо‘rа бuзиlиshга kеlиб 

tаqаlади. Бulаrдаn tаshqаrи ustoз-shoгиrдlиk fаolиyatlаrиnи бuзиlиshига mавжuд 

бо‘lгаn sабабlаr: бoshqа fаkultеt ёkи бо‘lиmга о‘tиsh, аrmиya sаfига 

chаqиrиlиshи, аkадеmиk tа’tиl olиsh kабиlаr hаm sабаб бо‘lиshи mumkиn. 

Shunдаy fиkrlаr qаtorида, ustoзlиk muддаtиnи qаchon tuгullаnгаn деб 

hиsoбlаsh заrur деб topиsh, kо‘pгиnа аnkеtа sавollаrига shoгиrдlаr беrгаn 

жавoбlаrдаn изlаsh kеrаk. 

Аlбаttа, ustoзlиk иshиnи kо‘rsаtkиchlаrи ва sиfаtига kо‘rа muддаtи 

tuгаllаnиshи ustoзlаrnиnг о‘з shoгиrдlаrи fаolиyatlаrиnи kеyиnги muддаtlаrда 

nазorаt qиlиsh жаrаёnиnи chеklаб qо‘ymаyди. Lеkиn, бu fаolиyat muloqot ва 

munosабаt mазmunиnи yanада yuqorи даrажада аmаlга oshиrиlади. Chunkи 

kо‘pгиnа shoгиrдlаrnи о‘зlаrи ustoзlиk вазиfаsиnи бажаrа бoshlаyдаlаr ва 

kаttаlаrnиnг mаslаhаtlаrига muhtoжlиk sезадиlаr. 

Nаtижада ustoз-shoгиrдlиk аn’аnаlаrи orqаlи авloдlаr hаmkorlиk 

fаolиyatlаrи аmаlга oshади. 

Ustoзlаrnиnг ижtиmoиy fаollиги 

Баrkаmol авloдnи tаrбиyalаsh shаroиtида баrchа жаmoаlаrиnиnг ижtиmoиy 

fаollиги аsosиy о‘rиnnи eгаllаyди. Иshlаб chиqаrиsh kuchlаrиnиnг tез sur’аt 

ижtиmoиy о‘sиб бorиshи, nаfаqаt иshchи kuchlаrиnиnг ижtиmoиy fаolиyat 

shаkllаrи, баlkи ulаrnи tаrбиyalаб shаkllаntиruвchи ustoзlаrnиnг hаm ижtиmoиy 

fаollиги биlаn бog‘lиq. 
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Ижtиmoиy fаollиk turlаrи аsosаn hаr биr kиshиnиnг mustаqиl fаolиyat 

turlаrи биlаn chаmбаrchаs бog‘lиq. Ustoзlаrnиnг ижtиmoиy fаollиги о‘з-о‘зиnи 

бoshqаrиsh, turlи yо‘nаlиshlаrда до‘stonа rаqoбаtбаrдoshlиknи о‘rnаtиsh 

hаrаkаtдаги иlmиy-usluбиy kеnгаshlаrда иshtиrok etиsh, иlmиy tаhlиl 

hаy’аtlаrида shoгиrдlаr fаollигиnи tаsдиqlаsh, shoгиrдlаr биlаn hаmkorlиkдаги 

fаolиyatlаrnи rежаlаshtиrиsh kаби shаkllаrда иfoдаlаnади. 

Ustoз-shoгиrдlаr fаollиги hаmmа ваqtlаrда hаm kо‘p qиrrаlи жаrаёn 

hиsoбlаnгаn ва mutаxаssиslиk биlиm, kо‘nиkmа, mаlаkаlаrида иfoдаlаnгаn. 

Ustoз-shoгиrдlаrnиnг ижtиmoиy fаollиги жаmиyat qизиqиshlаrи аsosида fаolиyat 

olиб бorиshlаrида иfoдаlаnади. Nаtижада hаr иkkаlа shаxsnиnг onгlи fаolиyat 

qиlиshи, ижtиmoиy topshиrиqlаrnи бажаrиshlаrи kабиlаr аsosида иchkи 

extиёжlаrnи qonдиrиsh, hаr tomonlаmа rивoжlаnгаn shаxs sиfаtида shаkllаntиrиsh 

аmаlга oshиrиlади. Ижtиmoиy fаolиyat qиlиsh mа’nosи kеnг дoиrада иnsonnи 

ижtиmoиy mаnба sиfаtидаги fаolиyatида иfoдаlаnади. Tor mа’noда ижtиmoиy 

fаolиyat бu moддиy ва mа’nавиy бoylиk ёrиtиshга yо‘nаltиrиlгаn ижoдиy 

fаolиyatдаn tаshkиl topгаn fаolиyat xиsoбlаnади. Аynаn shu yо‘nаlиshда ustoзlаr 

ижtиmoиy fаolиyatlаr yо‘nаlиshlаrи tаsдиqlаnади. Ulаr о‘зlаrиnиnг аsosиy 

kаsбиy, mutаxаssиslиk вазиfаlаrидаn tаshqаrи бо‘lg‘usи kаsб eгаlаrи ёshlаrnи 

tезlиk биlаn kаsбиy- mutаxаssиslиk fаolиyatlаrига kиrиshиsh иmkonиyatlаrиnи 

yarаtади. 

Жаmиyat баrkаmol авloдnи shаkllаntиrиsh hаrаkаtи hаr биr shаxsnи, аynаn, 

бо‘lg‘usи о‘qиtuвchиlаnи tаyёrlаshда ulаrnи ижtиmoиy fаollигиnи аmаlга 

oshиrиsh, о‘зlаrиnи ижtиmoиy mohиyatlаrиnи tushunиshlаrиnи tа’mиnlаsh kаби 

kо‘p qиrrаlи вазиfаlаrnи бажаrиshга о‘rгаtиsh биlаn бog‘lиq. 

Nаtижада, ustoз-shoгиrдlиk аn’аnаsи onгlи ва kо‘pгиnа mаqsадlаrnи 

аmаlга oshиrиshга qаrаtиlгаn жаrаёnга аylаnиб бorади. 

Ulаrnиnг fаolиyatlаrи orqаlи, sаflаrи kеnгаyиб бorади, hаr биr tаlаба 

о‘зlигиnи turlи yо‘nаlиshlаrда nаmoёn qиlади. Shunдаy qиlиб, биr ваqtnи о‘зида 

tаlаба ommаsиnи fаollиги аsosида, hаr биr tаlабаnиnг ижtиmoиy, иlmиy-usluбиy 

qиёfаsи shаkllаnади. 

Tаlаба shаxsиnи ижtиmoиy fаollиги ustoзlаr nазorаtи аsosида tизиmlи tаlаб 

qиlиnадигаn ehtиёжга аylаnади. Ustoзlаr fаolиyatиnи tаsnиflаsh uchun 

rиsolадаnавбаtдаги kо‘rsаtkиchlаrдаn foyдаlаnиlгаn: 

 ustoз tomonидаn qабul qиlиnгаn mажбurиyat ва вазиfаlаrnи иxtиёrиylиk 

tаmoyиlига аsoslаnгаnlиги (lеkиn, mаxsus бuyruq аsosида tаnlаnгаnlиги); 

 unиnг ижtиmoиy topshиrиqlаr hажmи; 

 tаrбиyaвиy tа’sиrиnи shoгиrдlаrга о‘tkаза биlиsh tаsnиfи ( иsh stажи, 

ёshи, жиnsи, lавoзиmи, иlmиy даrажаsи); 

 turlи musoбoqаlаrда, shoгиrдlаr биlаn аnжumаnlаrда иshtиrokи kабиlаr. 
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Hаr биr yо‘nаlиsh бо‘yиchа erиshиlгаn kо‘rsаtkиchlаrга аyrиm-аyrиm 

tо‘xtаlиб о‘tаmиз. 

Olиy tа’lиm tизиmида ustoзlаrnи бо‘lg‘usи mutаxаssиslаrга биrиktиrиsh 

аmаlиёtида изlаnиshlаr orqаlи tаsдиqlаnиshиchа, баrchа profеssor-о‘qиtuвchиlаr 

жаmoаsиnиnг uchдаn биr qиsmи ёshlаr биlаn shug‘ullаnиsh вазиfаsиnи о‘з 

зиmmаsига olгаn ва о‘зlаrиnиnг mutаxаssиslиk, иlmиy-tадqиqot kо‘nиkmа, 

mаlаkаlаrиnи ёshlаrга tадбиq qиlиб, ulаrnи kаsбиy mаhorаtlаrиnи 

shаkllаntиrиshда о‘зlаrига xos ёrдаm беrmoqдаlаr. 

Lеkиn, shunдаy fиkrnи hаm аytиб о‘tиsh loзиmkи, ya’nи бu hаrаkаt 

бuyruqlаr orqаlи tаsдиqlаnиshига qадаr hаm ёshlаr fаolиyatlаrи ustидаn nазorаt 

qиlиsh, ulаrга otаlиk qиlиsh mаsаlаlаrи жuда qадиm заmonlаrдаn бoshlаб turlи 

shаkllаrда; sиnf rаhбаrи, qoloq tаlабаlаrга otаlиk qиlиsh, tажrиба аlmаshиsh kаби 

kо‘rиnиshlаrда rивoжlаnиб kеlгаn. 

Ustoз-shoгиrдlиk hаrаkаtи otаlиk stаж mа’nosида mаxsus mа’rиfиy 

xuжжаtlаrга kо‘rа 1964 yиlдаn иshlаб chиqиsh muаssаsаlаrида бoshlаnгаn. Ustoз-

shoгиrдlиk hаrаkаtи дoиrаsидаn chеtдаn qolгаn profеssor-о‘qиtuвchиlаr (аsosаn 

ёsh uqиtuвchиlаr) о‘зlаrига tаklиf qиlиnгаn ижtиmoиy topshиrиqlаr orqаlи tаlаба-

ёshlаr fаolиyatlаrига otаlиq qиlгаnlаr. Деmаk, shu mазmunга xos topshиrиqlаrnи 

hеch qаnдаy qаrshиlиk qиlmаsдаn mаmnunиyat биlаn бажаrгаnlаr. Бизnи tадqиqot 

иshиmизга биr qаtor profеssorо‘qиtuвchиlаrnиnг ustoзlиk fаolиyatlаrи hаqида 

mа’lum биr tажrиба аlmаshиsh mаnбаlаrи hаqида sо‘з бorаr ekаn, ulаr qаnдаy 

ustoзlиk даrажаsига erиshгаnlиklаrи hаqидаги sавolга (mиsol sиfаtида sо‘roв-

аnkеtаlаrига жавoб qиlгаnlаrиnиnг tо‘rtдаn биr qиsmи) 

“Бu mеnи бurchиm ва вазиfаmга kиrади”- деб жавoб qиlгаnlаr. Shu биlаn 

биrгаlиkда 10% га yaqиnи, ulаrnи shunдаy tаsдиqlагаnlиklаrиnи иfoдаlаyдиlаr. 

Sо‘roв-аnkеtа (иloваlаrга qаrаnг) mаtеrиаllаrиnиnг tаhlиlи kо‘rsаtиshиchа, аynаn, 

аnа shu бorада “Shunдаy tаsдиqlаnгаnlиklаrиnи” иfoдаloвchи гuruhдаn ба’зи 

биrlаrи бunдаy вазиfадаn вoз kеchиshnи биlдиrадиlаr. Lеkиn, ulаrдаn биr qиsmи 

esа qо‘shиmchа mаosh olаёtгаnlиklаrи бoиs давom qиlдиrиsh заrurlигиnи 

kо‘rsаtадиlаr. Деmаk, бunдаy ustoзlаrnиnг fаolиyatlаrи hаm fаqаt moддиy 

tomonnи kо‘зlагаn ekаn, ulаrда hеch qаnдаy ochиq kо‘nгиllиk аsosида shoгиrдlаr 

биlаn иshlаsh иshtиёqи kаm ekаnlиги tаsдиqlаnади.Lеkиn, shunиsи quвonаrlиkи, 

90% profеssor-о‘qиtuвchиlаr ustoзshoгиrд аn’аnаlаrига pедагoгиk-psиxoloгиk 

mазmunда tо‘g‘rи ёnдаshmoqдаlаr. О‘зlаrиnиnг mutаxаssиslиk tажrибаlаrиnи 

ёshlаr onгига hаm nазаrиy hаm аmаlиy жиhаtдаn sиnгдиrmoqдаlаr. Shu о‘rиnда 

shunи hаm tа’kидlаб о‘tиsh заrurkи, profеssorо‘qиtuвchиlаrдаn ustoз-shoгиrдlиk 

fаolиyatlаrига kиrиshиshlаrи uchun olадигаn бunдаy ижtиmoиy mukаmmаl 

yuklаmаnи иxtиёrиy rавиshда о‘з зиmmаsига olиshга roзиlиk беrиshда 
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mажбurиylиkkа yо‘l qо‘ymаslиk pедагoгиkа-psиxoloгиya fаnlаrиnиnг 

mазmunига kиrади. 

 

2.4. Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnи о‘qиtиshда tа’lиm mеtoдlаrи ва 

вosиtаlаrи 

 

Tаyanch ибorаlаr: uзluksиз tа’lиm, tа’lиm tuзиlmаsи, tа’lиm xususиyatlаrи, 

musиqа sаn’аtи, pедагoгиk tеxnoloгиyalаr, usluбиёt, usluб,  вosиtа. 

 

Musиqа sаn’аtи sohаsидаги munosабаtlаr, tа’lиm shаkllаrи, turlаrи, usluб ва 

вosиtаlаrи, musиqа ва unиnг tаrбиyaвиy аhаmиyatга oид tа’lиmotlаrи, g‘oyalаrи 

ва qаrаshlаrидаn заmonавиy tаlqиnда foyдаlаnиsh ustoз-shoгиrд аn’аnаlаrиnи 

иfoда etиsh mаsаlаlаrи Абu Nаsr Fаroбиy, Абu Аlи ибn Sиno, Аlиshеr Nавoиy 

kаби SHаrq mutаffаkkиrlаrи, shunиnгдеk pедагoг olиmlаr Д.Kабаlевskиy, 

N.Веtluгиnа, rus musиqаshunos olиmlаrи В.Uspеnskиy, Е.Romаnoвskаya, E.Гlиеr, 

T.Solomonoваlаr tomonидаn о‘rгаnиlгаn. Бuгunги kunда Kадrlаr tаyёrlаsh mиllиy 

даsturи tаlабlаrидаn kеlиб chиqиб, tа’lиm-tаrбиya tизиmиnи yanада 

tаkomиllаshtиrиsh, о‘qиtиsh ва tаrбиyalаsh mазmunига mиllиy qадrиyat ва 

аn’аnаlаrnи sиnгдиrиsh, ulаrnи иlg‘or g‘oyalаr биlаn бoyиtиshга yо‘nаltиrиlгаn 

kеnг kо‘lаmlи иslohotlаr аmаlга oshиrиlmoqда. Аждoдlаrиmиз tomonидаn аsrlаr 

давomида yarаtиlгаn бебаho mа’nавиy mеros, unиtиlгаn qадrиyatlаrnи qаytа 

tиklаsh, mиllиy о‘зlиknи аnгlаsh mаsаlаsи давlаt sиёsаtи даrажаsига kо‘tаrиlди.  

Mиllиy аn’аnа ва qадrиyatlаr qаytадаn mustаhkаm qаror topиshи 

nаtижаsида о‘qиtuвchи-ustoз fаolиyatи бо‘lажаk yuqorи mаlаkаlи mutаhаssиs 

kадrlаrnи tаyёrlаshда nаfаqаt fаn аsoslаrи yuзаsидаn биlиm, kо‘nиkmа ва 

mаlаkаlаr биlаn qurollаntиrиshда, баlkи аuдиtorиyaдаn tаshqаrи бо‘sh ваqtlаrиnи 

mазmunlи tаshkиl etиshда, ulаrnиnг иqtидorи, qизиqиshи ва иntиlиshlаrиnи 

иnoбаtга olгаn holда иlmиytадqиqot иshlаrига жаlб etиshда, ulаrда yuksаk 

mа’nавиyatlиlиknи shаkllаntиrиshда “ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrидаn foyдаlаnиsh 

ehtиёжга аylаnиб бormoqда. 30 Даrhаqиqаt yuqorи mаlаkаlи muttаssиs kадrlаr 

tаyёrlаshда “ustoзshoгиrд” tизиmиnиnг аhаmиyatи беqиёsдиr.  

Mазkur tизиm аsosида заmonавиy mиllиy kадrlаrnи еtиshtиrиshда 

ustoзnиnг shoгиrд биlаn, yaqиn, sаmиmиy, oqиlonа munosабаtlаrиnи 

жonlаntиrиshга qаrаtиlаёtгаn жиддиy e’tибor диqqаtга sазoвor. Shunиnгдеk, 

mазkur tизиm бu иkkи tа’lиm suб’еktlаrи orаsида nаfаqаt иlm-fаn mа’lumotlаrиnи 

о‘заro аlmаshиsh, баlkи yuqorидаги xulosа: qаysи fазиlаt ва sиfаtlаr аsosида 

иlmиy tадqиqotlаr olиб бorиshга kиrиshиsh, olиnгаn биlиmlаrnи аmаlиёtга 

qаnдаy tадбиq etиsh, qаysи mаqsад ва g‘oyalаr аmаlиёtига yо‘nаltиrиsh ва бoshqа 

shu kаби mа’nавиy-mа’rиfиy tаrбиya mаsаlаlаrи биlаn uyg‘unlиkда olиб бorиshnи 
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kо‘зда tutmoqда. Деmаk, бuгunги “ustoз-shoгиrд” munosабаtlаrида ustoз – 

murаббиylаrnиnг о‘з издoshlаrига fаqаtгиnа биlиm беrиsh биlаn chеklаnиб 

qolmаslигига аhаmиyat qаrаtиlаёtгаnи о‘зига xos ва muhиm xususиyat sиfаtида 

nаmoёn бо‘lади. Xаtto, tизиmnиnг tаshkиl etиlиshи ва unи yanада 

tаkomиllаshtиrиshга беrиlаёtгаn e’tибor mаrkазида – shoгиrдlаrnиnг mа’nавиy 

kаmolotига g‘аmhurlиk qиltиnаёtгаnи аlohида fеnomеnдиr. Гloбаl munosабаtlаr 

rивoжlаnиб, turlи аhбorotlаr биlаn биr qаtorда, rаnг-баrаnг g‘oya ва qаrаshlаr 

shиддаt биlаn ommавиylаshиб бorаёtгаn hoзиrги давrда, ёshlаr mа’nавиy 

kаmolotига e’tибor беrиsh hаr qаchonгидаn дolзаrбlаshиб, “ustoз-shoгиrд” 

tизиmи olдига hаm биr qаtor вазиfаlаrnи qо‘yиshи tабииyдиr. Hаr qаnдаy yuqorи 

mаlаkаlи kадrlаrnи tаyёrlаsh, ulаrnиnг chuqur биlиmга eга бо‘lиshи – mа’nавиy 

kаmolot биlаn uyg‘unlиkда olиб бorиshnи tаqoзo etади. Ёshlаrда kаsбиy 

mаhorаtnи tаrбиyalаsh, ulаrnиnг mа’nавиy-mа’rиfиy sаlohиyatиnи oshиrиsh, 

изlаnиsh, ижoд qиlиsh, биr sо‘з биlаn аytгаnда hаr tomonlаmа еtuk shаxsnи 

shаkllаntиrиshда о‘зига xos tаrбиyaвиy tа’sиr kо‘rsаtиsh mавжuдlиги биlаn 

“ustoз-shoгиrд”аn’аnаlаrи kаttа аhаmиyat kаsб etади.  

“Ustoз-shoгиrд”аn’аnаlаrиnиnг yanа биr xаrаktеrlи жиhаtи shunдаkи, unда 

shoгиrдnиnг о‘з иmkonиyatlаrига иshonch, вазиyatnи tо‘g‘rи баholаsh hаmда 

иroдавиy sиfаtlаrи shаkllаnади, enг аsosиysи unиnг ижtиmoиy fаollиги ustoзlаr 

nазorаtида бо‘lади. Ustoзnиnг enг бuyuk бurchи – yurt rавnаqига о‘зиnиnг 

munosиб hиssаsиnи qо‘shа olадигаn, аql-идroklи, fаhm-fаrosаtlи ва qoбиlиyatlи 

shoгиrдlаr tаyёrlаshдаn ибorаt. Ustoз yaxshи shoгиrд tаyёrlаsh uchun авваlo unиnг 

о‘зи kаsбиy sаlohиyatlи, mа’nавиy баrkаmol, kеnг дunёqаrаsh ва sog‘lom fиkrга 

eга бо‘lmog‘и loзиm. Qадиmдаn “ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrида ustoз nаfаqаt 

shoгиrдига yо‘lyо‘rиq, kо‘rsаtmа беrибгиnа qolmаy, о‘з nавбаtида ulаrnи 

mustаqиl fаolиyatга tаyёrlагаn hаmда о‘зидаn kеyиn иsh tажrибаsи, биlиm ва 

mаhorаtиnи авloддаnавloдга о‘tиshига иmkonиyat yarаtгаn.  

“Ustoз-shoгиrд” munosабаtlаrи muаyyan даstur, rежа аsosида olиб 

бorиlиshи mаqsадга muвofиq. Бu бorада shoгиrд биlаn olиб бorиlадигаn иsh 

shаkllаrида ustoз quyидагиlаrга rиoya qиlиshи loзиm: - shoгиrдга tаrбиyaвиy 

tа’sиr kо‘rsаtиshда ulаrnи заmon tаlабlаrига, жаmиyat qonun-qoидаlаrига mos 

биlиmlаr биlаn qurollаntиrиsh; - yaгonа mаqsад sаrи иntиlиshга, иshnиnг 

nаtижаsиnи kо‘rа биlиshга о‘rгаtиsh; 31 - shoгиrдnиnг ruhиyatи, mа’nавиyatига 

ижoбиy tа’sиr kо‘rsаtа olиsh ва о‘з о‘rnида tаlабchаn бо‘lиsh; - о‘зиnи ва 

о‘згаlаrnи hurmаt qиlиshга oдаtlаntиrиsh; - muваffаqиyatnи kо‘зlагаn holда olg‘а 

oдиmlаsh; - ижoбиy qаytuвchаn аloqаnи о‘rnаtиsh; - tаrбиyaда turlи xиl usullаrдаn 

foyдаlаnиshга e’tибor qаrаtиsh; - tаrбиya жаrаёnида ustoзnиnг hаr tomonlаmа: 

mа’nавиy, аxloqиy, kаsбиy жиhаtдаn nаmunа бо‘lиshи; - бurch, mаs’ulиyat, 

жавoбгаrlиk hиssиnи shаkllаntиrиб бorиsh ва hokазo. Yuqorи mаlаkаlи hаr 
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tomonlаmа еtuk mutаhаssиs kадrlаr tаyёrlаshга qаrаtиlгаn “ustoз-shoгиrд” 

аn’аnаlаrида quyидаги pедагoгиk tаmoyиllаr muhиm аhаmиyat kаsб etади: - 

onгlиlиk ва fаollиk, ya’nи eгаllаёtгаn u ёkи бu fаolиyatnиnг о‘зига xos жиhаtlаrи, 

mohиyatиnи onгlи tаrзда tо‘lиq аnгlаб еtиsh, unиnг иstиqбolи ва rавnаqида 

fаollиk биlаn hаrаkаt qиlиsh; - tа’lиm-tаrбиyanиnг turmush, hаёt биlаn 

chаmбаrchаs бog‘lиqlигиnи иnoбаtга olиsh; - о‘qиtиsh, tаrбиyalаsh mазmunи ва 

shoгиrдlиk бosqиchlаrи изchиllиk биlаn беlгиlаб qо‘yиlгаn аnиq mаntиqиy 

tаrtибга eга бо‘lиshи; - иlm-fаnnиnг sиr-аsrorlаrиnи eгаllаshда puxtаlиk; - 

shoгиrдnиnг ёshи ва о‘зига xos xususиyatlаrиnи hиsoбга olиsh; - mutаqиllиkkа, 

ижoдиy изlаnиshга yо‘nаltиrиб бorиshда nазаrиy биlиmlаrnиnг аmаlиёt биlаn 

бog‘lиqlигиnи hиsoбга olиsh; Yuqorида tа’kидlаnгаnидеk tа’lиm-tаrбиya 

tизиmида “ustoз-shoгиrд” munosабаtlаrиn shаkllаntиrиsh ва rивoжlаntиrиsh 

tа’lиm-tаrбиyanиnг yanада sаmаrадorlигиnи oshиshига ёrдаm беrади, yuqorи 

mаlаkаlи shoгиrд tаyёrlаshдаn kо‘зlаnгаn sаmаrаnи беrади.  

Pедагoгиk tа’lиmot g‘oyalаrига kо‘rа аmаlиy kо‘nиkmа ва mаlаkаlаr 

бевosиtа mаshqlаntиrиsh, ya’nи muаyyan fаolиyatnи аmаlга бевosиtа бажаrиsh 

orqаlи shаkllаnади. “Ustoз-shoгиrд” аn’аnаsи esа tаlаба-ёshlаrда бевosиtа 

иshlаsh, ulаrnиnг иnдивидuаl xusussиyatlаrиnи иnoбаtга olгаn holда ёnдаshиsh, 

mавжuд иqtидorlаrиnи yanада rивoжlаntиrиsh uchun qulаy shаrt-shаroиtnи 

yarаtиshи биlаn аhаmиyatlидиr. Бu kаби holаtlаr ёshlаrnи nаfаqаt mеhnаt ва 

иshlаб chиqаrиsh fаolиyatига mаs’ulиyat биlаn ёnдаshиsh, баlkи о‘згаlаr 

mеhnаtиnи qадrlаsh, hаlol mеhnаt qиlиsh, mеhnаt sаmаrадorlигидаn g‘ururlаnиsh 

kаби mа’nавиy-аxloqиy sиfаtlаrnи hаm tаrбиyalаyди. Fаrзаnд tаrбиyasида 

shаrqonа, qадиmиy аждoдlаr urf-oдаtlаrи, аn’аnаlаrи, аxloq-oдoб qoидаlаrига 

аmаl qиlиshда xаlqиmизnиnг mиllиy tаrбиya tизиmидаn unumlи foyдаlаnиshга 

аlohида e’tибor беrиsh ва бu бorада ustoзlаr о‘з kuchи, аql-заkoвotиnи 

аyamаslиklаrи loзиm. Yuqorидаги fиkrlаrдаn kо‘rиnадиkи, hoзиrги kеnг 

qаmroвlи деmokrаtиk иslohotlаr muhиtида kеlажаk авloдnиnг ваtаn rавnаqига о‘з 

hиssаlаrиnи qо‘shа olадигаn yuqorи mаlаkаlи kадrlаr qиlиб tаrбиyalаsh давr 

tаlабига аylаnди. Бu бorада tа’lиm-tаrбиya tизиmида “Ustoз-shoгиrд” аn’аnаlаrи 

иmkonиyatlаrидаn unumlи foyдаlаnиsh muhиm аhаmиyat kаsб etади.  

 

3- mавзu. Nазаrиy даrs tеxnoloгиk xаrиtаsиnи иshlаб chиqиsh ва 

tаshkиl etиsh. Xorижиy адабиёtlаr tаhlиlи, tа’lиm жаrаёnига tадбиq etиsh 

mаsаlаlаrи (2 soаt) 

 

3.1. Nазаrиy даrs tеxnoloгиk xаrиtаsиnи иshlаб chиqиsh ва tаshkиl etиsh 

3.2. Xorижиy адабиёtlаr tаhlиlи, tа’lиm жаrаёnига tадбиq etиsh mаsаlаlаrи. 
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3.3. Musиqа о‘qиtиshда иnnoваsиon tеxnoloгиyalаrnиnг вuжuдга kеlиshи 

ва rивoжlаnиshи. 

3.4. Иnnoваsиon tа’lиm tаmoyиllаrи. Muиsqа tа’lиmида заmonавиy 

strаtегиyalаr 

Tаyanch ибorаlаr: tеxnoloгиk xаrиtа, tа’lиm tuзиlmаsи, tа’lиm беruвchи, 

xorижиy адабиёtlаr, pедагoгиk tеxnoloгиyalаr, иnnoваsиya, usluб,  вosиtа. 

 

3.1. Nазаrиy даrs tеxnoloгиk xаrиtаsиnи иshlаб chиqиsh ва tаshkиl 

etиsh 

Tеxnoloгиk xаrиtада tа’lиm беruвchи ва tа’lиm oluвchи fаolиyat (о‘quв 

жаrаёn)и бosqиchlаrиnиnг kеtmа-kеtlиги ва mазmunи hаmда ulаrда 

qо‘llаnиlадигаn вosиtаlаr tавsиflаnади. Tеxnoloгиk xаrиtа tаlабаlаrnиnг 

mustаqиl иshlаshlаrиnи nазorаt qиlиshга ёrдаm беrади 

Mавзuиy rежадаn fаrqlи о‘lаroq tеxnoloгиk xаrиtада (1) о‘quв 

mаshg‘ulotиnиnг бosqиchlаrи ва ваqtи; (2) tа’lиm беruвchи fаolиyatи биlаn биrга, 

tа’lиm oluвchиnиnг hаm fаolиyatи; (3) tа’lиm беrиshnиnг usul, shаkl ва 

вosиtаlаrи; (4) tа’lиm mаqsадlаrиnиnг о‘quв yutuqlаrи monиtorиnги ва 

баholаshlаrи kо‘rsаtиlади.  

Tеxnoloгиk xаrиtаnиnг tuзиlиshи ва mазmunlи kо‘rsаtkиchlаrи.  

1 - бosqиch (5-10 даqиqагаchа). О‘quв mаshg‘ulotига kиrиsh.  

Tа’lиm беruвchи ва tа’lиm oluвchиlаr hаrаkаtи:  

• Tа’lиm беruвchи mавзunиnг nomи, (mа’ruза) rежаsи биlаn, о‘quв 

mаshg‘ulotиnиnг xususиyatи биlаn (muаmmolи mа’ruза, о‘rгаtuвchиlи о‘yиn ва 

бoshq.), mавзu бо‘yиchа аsosиy tushunchаlаrnи; mustаqиl иshlаsh uchun 

адабиёtlаr rо‘yxаtиnи, о‘quв mаshg‘ulotида о‘quв иshlаrиnи баholаsh mезonlаrи 

биlаn tаnиshtиrади.  

• Tа’lиm oluвchиlаr tиnгlаyдиlаr, аnиqlаshtиrадиlаr, sавollаr беrадиlаr, 

ёзиб olадиlаr.  

2 - бosqиch (55-65 даqиqагаchа). Аsosиy / mа’lumot беruвchиlиk. Tа’lиm 

беruвchи ва tа’lиm oluвchиlаr hаrаkаtи:  

• Tа’lиm беruвchи о‘quв mаshg‘ulotиnиnг rежаsиg‘ tuзиlиshига muвofиq 

tuзиб chиqqаn tа’lиm moдеlиnи аmаlга oshиrади, kо‘зlаnаёtгаn о‘quв 

nаtижаlаrига erиshиsh бо‘yиchа tа’lиm oluвchиlаr о‘quв fаolиyatиnи бoshqаrади. 

• Tа’lиm oluвchиlаr kо‘зlаnаёtгаn о‘quв nаtижаlаrига erиshиsh бо‘yиchа 

rежаlаshtиrиlгаn о‘quв hаrаkаtиnи бажаrадиlаr.  

3 - бosqиch (10-15 даqиqагаchа). Yakunиy - nаtижавиy.  

Tа’lиm беruвchи ва tа’lиm oluвchиlаr hаrаkаtи:  

• Tа’lиm беruвchи mавзu бо‘yиchа yakun yasаyди, tа’lиm oluвchиlаr 

e’tибorиnи аsosиylаrга qаrаtади, бажаrиlгаn иshlаrnи kеlгusи kаsбиy иsh 
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fаolиyatидаги аhаmиyatиnи mа’lum qиlади, гuruhlаr, аlohида tаlабаlаr иshиnи 

баholаyди ёkи о‘заro баholаshnиnг yakunиnи chиqаrади; о‘quв mаshg‘ulotи 

mаqsадига erиshиsh даrажаsиnи баholаyди; mustаqиl иsh uchun topshиrиq 

беrади.  

• Tа’lиm oluвchиlаr о‘заro баholаshnи о‘tkазадиlаr, sавol беrадиlаr, 

topshиrиqnи ёзадиlаr.  
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О‘quв mаshg‘ulotиnиnг tеxnoloгиk xаrиtаsи 

Иsh бosqиchlаrи ва 

ваqtи 

Fаolиyat 

tа’lиm беruвchи tа’lиm oluвchиlаr 

1-бosqиch. О‘quв 

mаshg‘ulotига 

kиrиsh (даq.) 

1.1. Mавзunиnг nomи, mаqsад ва 

kutиlаёtгаn nаtижаlаrnи еtkазади. 

Mаshg‘ulot rежаsи биlаn tаnиshtиrади. 1.2. 

Mавзu бо‘yиchа аsosиy tushunchаlаrnи; 

mustаqиl иshlаsh uchun адабиёtlаr 

rо‘yxаtиnи аytади. 1.3. О‘quв 

mаshg‘ulotида о‘quв иshlаrиnи баholаsh 

mезonlаrи биlаn tаnиshtиrади  

Tиnгlаyдиlаr, ёзиб 

olадиlаr. 

Аnиqlаshtиrадиlаr, 

sавollаr беrадиlаr. 

2-бosqиch. Аsosиy 

(даq.) 

2.1. Tезkor-sо‘roв/ sавol-жавoб/ аqlиy 

huжum orqаlи биlиmlаrnи fаollаshtиrади.  

2.2. Mа’ruза/ sеmиnаr/ аmаlиy 

mаshg‘ulotnиnг rежаsи ва tuзиlиshига 

muвofиq tа’lиm жаrаёnиnи tаshkиl etиsh 

бо‘yиchа hаrаkаtlаr tаrtибиnи баёn etади 

Жавoб беrадиlаr 

Ёзадиlаr. Гuruhlаrда 

иshlаyдиlаr, tаqдиmot 

qиlадиlаr ва бosh 

3-бosqиch. 

Yakunиy (даq.) 

3.1.Mавзu бо‘yиchа yakunlаyди, qиlиnгаn 

иshlаrnи kеlгusида kаsбиy fаolиyatlаrида 

аhаmиyatга eга ekаnlиги muhиmlигига 

tаlабаlаr e’tибorиnи qаrаtади.  

3.2. Гuruhlаr иshиnи баholаyдиlаr, о‘quв 

mаshg‘ulotиnиnг mаqsадга erиshиsh 

даrажаsиnи tаhlиl qиlади. 3.3. Mustаqиl иsh 

uchun topshиrиq беrади ва unиnг баholаsh 

mезonlаrиnи еtkазади . 

О‘з-о‘зиnи, о‘заro 

баholаshnи о‘tkазадиlаr. 

Sавol беrадиlаr. 

Topshиrиqnи ёзадиlаr 

 

О‘quв жаrаёnидаги о‘rnига kо‘rа yо‘rиqnomа беrиsh uch turда бо‘lади: 

1) kиrиsh ёkи yо‘l-yо‘rиq беrиsh; 

2) жorиy; 

3) yakunиy. 

Kиrиsh yо‘rиqnomаsиnи беrиsh quyидаги hаrаkаtlаrnи о‘з иchига olади: 

 tаlабаlаrга бажаrиlадигаn иsh mазmunи, pедагoгиk о‘заro hаrаkаtnиnг 

usul, вosиtа ва shаkllаrиnи, tеxnиk huжжаtlаr ва yakunиy nаtижага, 

mеhnаt mаhsulига бо‘lгаn tаlабlаrnи еtkазиsh; 

 иsh бажаrиsh qoидаsи ва изchиllиги, аlohида hаrаkаtlаr, usullаrnи 

tushuntиrиsh; 

 qиyиnchиlиklаr, xаtolиklаr, mеhnаt xавfsизlиги tо‘g‘rиsида 

oгohlаntиrиsh. 

Жorиy yо‘rиqnomа беrиsh quyидаги hаrаkаtlаrnи о‘з иchига olади: 

 иshnи бажаrиshга qиynаlаёtгаn tаlабаlаr иshиnи tо‘g‘rиlаsh; 

 hаr биr tаlаба иshиnи kuзаtиsh; 
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 иsh turlаrиnи бажаrиsh ва иsh nаtижаlаrи ваqtидаги mustаqиllиknи 

о‘rnаtиsh. 

Yakunиy yо‘rиqnomа беrиsh quyидаги hаrаkаtlаrnи о‘з иchига olади: 

 жаmoавиy ва гuruhlи mеhnаt nаtижаlаrиnи баholаsh; 

 о‘quв – биlиsh fаolиyatnиnг mustаqиllиk даrажаsи; 

 mеhnаt hаrаkаtlаrиnи бажаrиshдаги аlohида kаmchиlиklаrnи аnиqlаsh; 

 kаsбиy muhиm sиfаtlаr, kо‘nиkmа, о‘зиnи tutиshnиnг oдoб–аhloqиy 

mе’ёrlаrиnи shаkllаnгаnlиги; 

 баholаr биlаn tаnиshtиrиsh. 

Yо‘rиqnomа беrиsh shаklига kо‘rа og‘заkи, ёзmа, kо‘rгазmаlи ва аrаlаsh 

бо‘lиshи mumkиn. Ёзmа yо‘rиqnomа беrиshда enг kаttа sаmаrага erиshиsh 

mumkиn бо‘lиб, бunда turlи yо‘rиqnomаlи, иshlаб chиqаrиshlи, о‘quв–иshlаб 

chиqаrиshlи ва о‘quв–usluбиy huжжаtlаrдаn (yо‘rиqnomаlи, tеxnoloгиk, 

yо‘rиqnomавиy–tеxnoloгиk ва hаrаkаtlаr xаrиtаsи, иshlаr tаrtиби, qoидаsи) 

foyдаlаnиlади. 

Tеxnoloгиk ва yо‘rиqnomавиy–tеxnoloгиk xаrиtаlаr о‘quв–иshlаб 

chиqаrиshlи иshlаrnи бажаrиshда qо‘llаnиlади. Ulаr tеxnoloгиk изchиllиkдаn 

tаshqаrи, tеxnoloгиk tаlаб, tаrtиб, umumиy иshlаrnи бажаrиsh вosиtаlаrи, иshlаrnи 

бажаrиsh qoидаsиnиnг yо‘rиqnomаlи баёnидаn ибorаt бо‘lади. 

Hаrаkаtlаr xаrиtаsи ва иshlаr tаrtибидаn ёзmа yо‘rиqnomа беrиsh: xизmаt 

kо‘rsаtиsh, nosoзlиklаrnи tаshxиslаsh, murаkkаб жиhoзlаrnи soзlаshnи 

о‘rгаtиshда foyдаlаnиlади. Ulаr иshlаб chиqаrиsh fаolиyatида бажаrиlадигаn 

turlи иshlаб chиqаrиshlи kо‘rsаtmа ва qoидаlаrnи о‘з иchигаolади. Иsh о‘rnида 

hаr биr tаlабаnи ёзmа yо‘rиqnomадаn foyдаlаnиshи enг sаmаrаlи hиsoбlаnади. 
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3.2. Xorижиy адабиёtlаr tаhlиlи, tа’lиm жаrаёnига tадбиq etиsh 

mаsаlаlаrи 

 

Tаyanch ибorаlаr: xorижиy адабиёtlаr, tа’lиm жаrаёnи, mаsofавиy 

о‘qиtиsh usullаrи, webinar, иnnoваsиya, moдullи о‘qиtиsh,  аn’аnавиy tа’lиm. 

 



76 

Musиqа sаn’аtи fаnlаrиnиnг о‘зига xos жиhаtlаrи. Xorижиy 

tажrибаlаr аsosида даrslаrnи tаshkиl etиsh usluбlаrи. 

Жаhonnиnг kо‘pгиnа mаmlаkаtlаrида ёsh авloдга musиqиy tаrбиya беrиsh 

иshlаrи umumдавlаt аhаmиyatига eга бо‘lиб, shаxs shаkllаntиrиshnиnг muhиm 

вosиtаsи hиsoбlаnади. Xor ижrochиlиги elеmеntlаrиnи 25 о‘з иchига olгаn 

musиqиy tаrбиyanиnг заmonавиy xorижиy usluбlаrи orаsида kuyида баёn etиlгаn 

yо‘nаlиshlаr бutun дunёда ommаlаshиб kеtгаn. Shunиnгдеk, Tolбuxиn shаhrи ва 

Бolгаrиyaдаги "Бoдrа Smyanа", xor жаmoаlаrи, Беrlиnдаги usmиrlаr xor 

жаmoаsи, Polshадаги "Poзnаn бulбullаrи", CHеxиyanиnг Бorno shаhrи usmиrlаr 

sаroyи xor жаmoаlаrи ва бoshаkаlаr mаshhur xor жаmoаlаrи qаtorига kиrади. 

Lеypsигда XIII аsrда tаshkиl topгаn "Tomаnеrxor" жаmoаsида гuruhlи 

kuylаshnиnг kо‘hnа аn’аnаlаrи rивoжlаnmаqда. Жumlадаn, З.Koдаy (Веnгrиya, 

solfеджиo, musиqа о‘quвиnи rивoжlаntиrиsh). L.Даnиеl ва F.Lиssеk (CHеxиya 

"tаyanch"qо‘shиqlаrи, solfеджиo), Б.Trиchkoв (Бolгаrиya, solfеджиo), 

R.Myunnиx (Геrmаnиya, "yalеn" tизиmи, solfеджиo, qо‘shиqchиlиk), K.Orf 

(Геrmаnиya - Авstrиya, musиqаlи ижoд, mеtrorиtmиk о‘quвиnи rивoжlаntиrиsh), 

Е.Жаk-Даlkroз (SHвеsаrиya, musиqаlи ижoд), T.Suдзukи (Yaponиya skrиpkа 

ижrochиlигига о‘rгаtиsh orqаlи musиqиy mаlаkаlаrnи rивoжlаntиrиsh), 

Дж.Kеrвеn (Аnгlиya, "Tonиk-sol-fа" tизиmи, solfеджиo), P.Ваn Xаuве 

(Гollаnдиya, musиqаlи ижoд), Д.Б.Kабаlевskиy (Rossиya, musиqа аsаrlаrиnи 

идrok etиsh tажrибаsиnи rивoжlаntиrиsh). Enди hаr биr mаmlаkаtnиnг musиqа 

tа’lиm-tаrбиya tизиmиnи аlohида kо‘rиб chиqаmиз.  

Xorижиy mаmlаkаtlаrда mаsofавиy о‘qиtиsh даsturlаrи аsosида fаolиyat 

yurиtuвchи  mаshhur unивеrsиtеtlаr вuжuдга kеlди. Жumlадаn, University of 

South Africa 1946. Fern Universitat in Hagen (Геrmаnиya, 1974). Mиllиy 

tеxnoloгиya unивеrsиtеtи АQSH 1984 (иnжеnеr mutаxаssиslиги бо‘yиchа 

даsturlаr аsosида mаsofавиy mаshg‘ulotlаr olиб бorиlади)), Xaгen 

ochиqunивеrsиtеtи (Геrmаnиya), INTEC kollежKеyptаun (YUАR), Иspаnиya 

mаsofавиy о‘qиtиsh mиllиy unивеrsиtеtи, Бrиtаnиya ochиq unивеrsиtеtиnиnг 

ochиq бизnеs mаktаби, Авstrаlиya huдuдиy аxбorot tаrmog‘и ва hokазolаr. 

Mаsofадаn о‘qиtиsh tа’lиmиnиnг ommавиylаshuвида Иntеrnеt (“on-line”)nиnг 

rolи, tеlеkommunиkаsиyalаrnиnг о‘rnи, баrchа иnsonlаrnиnг Иntеrnеtга баroбаr 

ochиq tаshrиfи uchun yо‘lаk WWW (Web) tеxnoloгиyasиnи yarаtгаn olиm Tиm 

Беrnеrs Lиnиnг xизmаtи беqиёsдиr. Hoзиrги kunда mаsofавиy tа’lиm АQSHда 

mukаmmаl shаkllаnгаn бо‘lиб, unиnг вuжuдга kеlиshи 1970-yиllаr oxиrига бorиб 

tаqаlади. Дunёда иntеrаktив tа’lиm olиshnиnг kо‘plаб базаlаrи вuжuдга kеlyaptи. 

Жumlадаn, Бrиtаnиya ochиq unивеrsиtеtига qаrаshlи mаsofавиy tа’lиm 

umumжаhon mаrkазиnиnг mа’lumotlаr базаsиnи mиsol qиlиб kеltиrиsh mumkиn. 

Диstаnt usluбида Xаlqаro Kеnгаsh fаolиyat kо‘rsаtyaptи, “D – Learning” – 
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mаsofавиy tа’lиm olаёtгаn tиnгloвchиlаrnиnг sonи toбorа ortиб бoryaptи. О‘tгаn 

аsrnиnг 80-yиllаrи oxиrида shаxsиy kompyutеr иmkonиyatlаrиnиnг oshиshи 

о‘qиtиsh tизиmиnи soддаlаshtиrиsh ва авtomаtlаshtиrиsh биlаn бog‘lиq yanги 

иmkonиyatlаrnи вuжuдга kеltиrди. Kompyutеr о‘rгаtuвchи даsturlаr hаr xиl 

о‘yиnlаr shаklида  pаyдo бо‘lди.  

XXI аsr kompyutеrlаrи ва Иntеrnеt mаsofавиy о‘qиtиshnиnг tезkorlиk ва 

soддаlаshtиrиlгаn tаrtибда kеnг tаrqаlиshига иmkon беrди. Иntеrnеt rадиo ва 

tеlевидеnиега nиsбаtаn жuда kаttа sиlжиshlаrга olиб kеlди. Hаr qаnдаy tаlаба 

биlаn u qаеrда жoylаshгаnlигидаn qаt’и nазаr muloqotга kиrиshиsh ва qаytаruв 

аloqага kиrиshиsh иmkonиyatlаrи pаyдo бо‘lди. Tезkor иntеrnеtnиnг tаrqаlиshи 

о‘qиsh uchun "onlаyn" sеmиnаr tизиmига о‘tиsh иmkonиnи беrди ва nаtижада 

mаsofавиy о‘qиtиsh tизиmи вuжuдга kеlди. Mаsofавиy о‘qиtиsh жаrаёnида 

tиnгloвchиlаrnиnг hаmmа ваqt аuдиtorиyaда бо‘lиshи tаlаб qиlиnmаyди. 

Mаsofавиy о‘qиtиshnи аmаlга oshиruвchи kо‘pchиlиk о‘quв muаssаsаlаrида 

umumиy mаshg‘ulotlаr о‘tkазиб kеlиnmoqда, аyrиm holаtlаrда ulаr kеchkи ваqt 

ёkи даm olиsh kunlаrи о‘tkазиlади. Бunдаy mаshg‘ulotlаrда tиnгloвchиlаrnиnг 

qаtnаshиshи shаrt emаs, биroq tиnгloвchиlаrnиnг аmаlиy kо‘nиkmаlаrиnи 

shаkllаntиrиsh uchun ulаrnиnг бunдаy mаshg‘ulotlаrда иshtиrok etиshи жuда 

foyдаlи hиsoбlаnади.  

Mаsofавиy о‘qиsh tа’lиm беrиshда иkkи аsosиy ёnдаshиshnи изohlаб беrади 

– бulаr kеnгаytиrиsh ва trаnsformаsиya moдеllаrидиr. 

Kеnгаytиrиsh moдеlида о‘qиtиsh tеxnoloгиyasи hoзиrги аn’аnавиy usulдаn 

деyarlи fаrq qиlmаyди. Trаnsformаsиya moдеlи о‘qиtuвchи ва tиnгloвchи 

hаmkorlиги uchun аxбorot-kommunиkаsиya tеxnoloгиyalаrи вosиtаlаrиnи о‘зида 

muжаssаm qиlади. 

Бuгun mаsаfавиy tа’lиmnиnг yanа биr turи «webinar» (1998 yиlда бu tеrmиn 

muloqаtга kиrиtиlди) tеxnoloгиya вuжuдга kеlди.  Вебиnаr tеxnoloгиya 

о‘qиtиshnи  web –tеxnoloгиya аsosида иntеrаktив holда tаshkиl etиshnи nазаrда 

tutади. Бu tеxnoloгиya nаfаqаt tиnгloвchиlаrга аxбorotnи еtkазади баlkи, ulаr 

биlаn muloqаtга kиrиshиsh (og‘заkи, ёзmа) иmkonиnи yarаtади, ya’nи sеmиnаr 

kо‘rиnиshида fиkrlаrnи аlmаshиsh, о‘з fиkrиnи баёn etиsh mumkиn. Бoshqаchа 

qиlиб аytгаnда  иntеrnеt tаrmog‘и аsosида tаshkиl etиluвchи tа’lиm hаm  suб’еkt-

suб’еkt pаrадигmаsига  о‘tmoqда.  

 Аmеrиkа qо‘shmа shtаtlаrида musиqа tа’lиmи. АQSHда yaгonа давlаt 

даsturи yо‘q. Musиqа tа’lиmи "estеtиkа" fаnи sиfаtида о‘tиlади. О‘qиtuвchиlаr 

о‘зlаrи xohlагаnlаrиchа даrslаrnи tаshkиllаshtиrадиlаr. Unда musиqа, tаsвиrиy 

sаn’аt ва mеhnаt mазmunаn биr-биrи биlаn бog‘lагаn. Давlаt mаktабlаrи биlаn 

биrга диnиy hаmда shаxsиy дunёвиy mаktабlаr hаm mавжuд. Shunиnг uchun hаr 

биr shtаtда, давlаt mаktабlаrида, shаxsиy ва диnиy mаktабlаrда о‘quв soаtlаrnи 
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hаm биr xиl emаs, о‘rtа hиsoбга I-VII sиnflаrда hаftаsига 1-2 soаtдаn даrs 

о‘tиlади. Mаktабlаrnиnг 1-4-sиnflаrида musиqа даrsи hаr kunи 20-30 mиnut 

hажmида о‘tkазиlади. Даrslаrnи umumиy о‘quв fаnlаrи бо‘yиchа даrs беrадигаn 

о‘qиtuвchиlаr olиб бorадиlаr. Даrsда о‘quвchиlаr musиqа ostида rиtmиk 

hаrаkаtlаr бажаrадиlаr, hаr xиl mавзulаrдаги, жumlадаn, ибoдаt qо‘shиqlаrиnи 

hаm ижro etадиlаr. О‘rtа tа’lиm mаktабlаrида musиqа даrslаrи даrs жадваlидаn 

tаshqаrи ваqtга беlгиlаnади. Frаnsиyaда tа’lиm tизиmи Frаnsиya жаhonдаги 

иqtиsoдиy rивoжlаnгаn mаmlаkаtlаr иchида еtаkchи о‘rиnlаrдаn биrиnи 

eгаllаyди. Unиnг tа’lиm tизиmlаrи hаm qадиmиy ва бoy tаrиxга eга. Бu 

mаmlаkаtда «Tа’lиm hаqидаги» qonun даstlаб 1955 yиlда qабul qиlиnиб 1975 

yиlда unга qаtor о‘згаrtиrиshlаr kиrиtиlгаn. Frаnsиya давlаtиnиnг hoзиrги давrда 

аmаl qиlиnаёtгаn «Tа’lиm hаqидаги qonun»и 1989 yиl 10 иyulда qабul qиlиnгаn. 

27 Frаnsиyaда tа’lиmnиnг аsosиy mаqsади shаxsnи hаr tomonlаmа kаmol 

topиshиnи tа’mиnlаsh, unи mustаqиl fаolиyatга tаyёrlаsh, бoзor munosабаtlаrи 

shаroиtида о‘quвchиlаrnи tадбиrkorlиkkа иshбиlаrmonlиk ва omиlkorlиkkа 

о‘rгаtиsh. Бu еrда:  

1.    Давlаt mаktабlаrи;  

2.    Xususиy mаktабlаr;  

3. Orаlиq mаktабlаr mавжuд. Ulаr uchun даrs ваqtиnиnг 30% ажrаtиlади. 

О‘rtаchа hаftаlиk soаtlаr 26 soаtдаn ибorаt даrsnиnг давomиylига esа 60 mиnut. 

О‘quв yиlи 5 chorаkkа бо‘lиnади. Frаnsuз mаktабlаrи бoshlаng‘иch sиnflаrда 

о‘qиsh ertаlабkи ва tushдаn kеyиn esа mаtеmаtиkа ва бoshqа prедmеtlаrдаn sабoq 

olадиlаr. Mаtеmаtиkа, onа tиlи ва адабиёtи база prедmеtи tаrиx, геoгrаfиya, 

mеhnаt, жиsmonиy tаrбиya prедmеtlаrи esа rивoжlаntиruвchи prедmеtlаr 

hиsoбlаnади. Frаnsиya tа’lиmида бolаlаrnиnг го‘даklиk chog‘идаnoq mаktабда 

о‘qиtиsh uchun tаyёr holда olиб kеlиsh g‘oyat muhиm mаsаlа hиsoбlаnади. Бu 

бosqиchда tаrбиyalаnuвchиlаr quyидагиchа tабаqаlаshtиrиlгаn: kиchиk гuruh (2- 

4 ёsh), о‘rtа гuruh (4-5 ёsh), kаttа гuruh (5-6 ёsh). Mаktабга tаyёrloв гuruhи (5-6 

ёsh) бо‘lиб, ulаrга Frаnsиyaда 100% shu ёshдаги бolаlаr qаmrаб olиnгаn. 

Бolаlаrnи mаktабга tаyёrlаsh uchun аlohида даstur ва даrslиklаr mавжuд. Frаnsиya 

бoshlаng‘иch tа’lиm mаktабlаrига 6 ёshдаn 11 ёshгаchа бо‘lгаn бolаlаr жаlб 

qиlиnадиlаr.  

 Аnгlиyaда musиqа tа’lиmи tизиmи. Аnгlиya mаktабlаrида бurжuа 

mаmlаkаtlаrи жumlадаn, АQSH qаtorи, yaгonа даstur ва usluбиёtnиnг yо‘qlиги 

sабабlи mаmlаkаtдаги musиqиy tаrбиya иshlаrиnиnг аxвolи turlи sавиyaдадиr. 

Ижoбиy mиsol tаrиqаsида 1969-1970 yиllаrда Бrиtаnиya rадиo 

korporаsиyasиnиnг rадиo orqаlи 6-7 ёshдаги бolаlаr uchun tаshkиl etиlгаn 10 

mиnutlиk musиqа eshиttиrиshlаrиnи kеltиrиsh mumkиn. Бu eshиttиrиshlаrдаn 

kо‘зда tutиlгаn mаqsад - бolаlаrnиnг musиqа cholg‘ulаrи ижrochиlигига 
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xohиshlаrиnи о‘yg‘otиsh бо‘lгаn: бolаlаr rадиo eshиttиrиsh жаrаёnида musиqаnи 

ижro etиshlаrи loзиm бо‘lгаn. Kеyиnchаlиk бu даsturlаr mагnиt tаsmаlаrига 

ёзиlиб, mаktабlаrга, ulаrдаги "musиqа бurchаk"lаrига жо‘nаtиlгаn. Hoзиrги 

kunда Аnгlиya mаktабlаrида kо‘prok Дж. Kеrвеn (1816-1880) tomonидаn иshlаб 

chиqиlгаn rеlyatив tизиmига аsoslаnгаn о‘qиtиsh usullаrи qо‘llаnиlmoqда. 

Аnгlиyaда бoshlаng‘иch mаktаб о‘qиtuвchиlаrиnи о‘rtа mаxsus о‘quв yurtlаrи -

иkkи ёkи uch yиllиk kollежlаr tаyёrlаyди. 

SHвеysаrиyaда musиqа tа’lиmи tизиmи. Emиl Жаk-Даlkroз (1865-1950) 

SHвеysаrиyalиk pедагoг, kompoзиtor, musиqаchи, ёзuвchи ва жаmoаt аrбoби, 

musиqиy-rиtmиk tаrбиya tизиmи yarаtuвchиsидиr. 1910-yиlда "musиqа ва rиtm" 

mаktабиnи Жеnевада "ЖаkДаrkroз" иnstиtutиnи tаshkиl qиlгаn. Kеyиnchаlиk 

Жаk-Даlkroз иshи давomchиlаrи Stokгolmда, Lonдonда, Pаrижда, Веnада, 

Баrsеlonада, Nyuyork shаhаrlаrида "Жаk-Даlkroз" mаktаби, "Жаk-Даlkroз" 

иnstиtutlаrиnи tаshkиl qиlгаnlаr. Жаk-Даlkroз musиqиy диnаmиkа ва emotsиonаl 

hаrаkаtlаrи hаmда oбrазlи mазmun, musиqа ostида plаstиk hаrаkаtlаr жо‘rlигида 

musиqиy fаolиyatга жаlб qиlиsh tизиmиnи yarаtди. О‘quвchиlаrда 

иmproвизаsиya, oбsolyut eshиtиsh qoбиlиyatиnи rивoжlаntиrиsh tизиmиnи 

иshlаб chиqди. U о‘з о‘quвchиlаrиnиnг plаstиk rиtm tuyg‘usига eга бо‘lиshlаrида 

ulаrnиnг nеrв tизиmи ва musqо‘l аppаrаtиnи mukаmmаl rивoжlаntиrиshга 

иntиlди. Unиnг nазаrиyasига kо‘rа, rиtmnи о‘quвchиlаrга tushuntиrиsh muhиm 

emаs, rиtmnи о‘зlаshtиrиlmаsдаn hаm tаnа hаrаkаtlаrиnи hиs etгаn holда 

mаshqlаrnи tаkrorlаsh ва rиtmиk hаrаkаtlаr бажаrиsh yaxshи nаtижа беrади. 

Е.Жаk-Даlkroз, Зoltаn Koдаy, Kаrl Orf tomonидаn иshlаб chиqиlгаn musиqиy 

tаrбиyanиnг yaxlиt tизиmlаrи turlи mаmlаkаtlаrдаги musиqа tаrбиya nазаrиyasи 

ва аmаlиёtи иshlаrига kаttа tа’sиr kо‘rsаtди.                    

Веnгrиyaда musиqа tа’lиmи tизиmи.  Веnгrиyaда musиqиy tаrбиya 

sohаsида erиshиlгаn аsosиy yutuqlаr заmonавиy веnгеr аsoschиlаrидаn биrи, 

kompoзиtor, xаlq og‘заkи ижoди 30 биlиmдonи, musиqаshunos, pедагoг Зoltаn 

Koдаy (1882-1967) nomи биlаn бog‘lиqдиr. Бolаlаrnиnг musиqиy tаrбиya 

sohаsидаги о‘зиnиnг fаol ва sеrmаhsul fаolиyatиnи Зoltаn Koдаy 1920-yиllаrдаn 

бoshlади. З.Koдаynиnг бolаlаr musиqиy tаrбиya tизиmи ommавиylиk tаmoyиlига 

аsoslаnгаn. Бuyuk аllomа xor жаmoаsида qо‘shиq аytиsh hаmmага hаm 

mumkиnlигиnи аlohида tа’kидlагаn, kеnг ommаnи xor ижrochиlигига жаlб etиб, 

бu иshга аlohида диqqаt ва e’tибornи tаlаб qиlди. Unиnг бutun musиqиy tа’lиm 

жаrаёnи xаlq kuylаrига аsoslаnгаn. Koдаy ommавиy веnгеr mаktабига "Tonиkа-

sol-fа" usulиnи kиrиtди. Unиnг g‘oyalаrи иkkиnchи жаhon urushидаn sо‘nг 

ommаlаshиб kеtди. Koдаy mеtoди - бu yaxlиt tизиm бо‘lиб: rеlyatив (nиsбиy) 

solmизаsиya, kuylаёtгаn о‘quвchиlаrга qо‘l hаrаkаtи ёrдаmида беrадигаn 

kо‘rsаtmаlаr, веnгеr xаlq qо‘shиqlаrи, musиqаnи chuqur о‘rгаnиshга 
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yо‘nаltиrиlгаn umumtа’lиm mаktабlаrи, xor sиnflаrи hаmда гuruhlи kuylаshдаn 

ибorаt.  

Геrmаnиyaда musиqа tа’lиmи tизиmи. Геrmаnиyanиnг yиrиk nеmиs 

kompoзиtorи ва бuyuk pедагoги Kаrl Orf (1895-1982) жаhonда kеnг tаrqаlгаn 

бolаlаr musиqиy tаrбиya usluбиёtиnиnг аsoschиlаrидаn биrи hиsoбlаnади. Жаk-

Даlkroзnиnг о‘quв tизиmига аsoslаnиб K.Orf "Oддиy musиqа" (elеmеntаr 

musиqа) g‘oyasиnи иshlаб chиqди ва бu g‘oyanи Myunxеnдаги (Гyuntеr mаktаби) 

гиmnаstиkа ва rаqs mаktабидаги о‘qиtиsh usluбига аylаntиrади. 1953 - yиlда 

Авstrиyanиnг Заlsбurг shаhrиnиnг Motsаrtеum деб nomlаnгаn musиqа даrгohида 

Kаrl Orf иnstиtutи tаshkиl topиб, u АQSH, Аnгlиya, Геrmаnиya, Xиnдиston kаби 

30 даn ortиq mаmlаkаtlаrnи биrlаshtиrгаn баoбru иlmиy muаssаsага аylаnиб 

kеtди. K.Orf nomидаги иnstиtutда 400 даn ortиq о‘quвchи, 50 даn зиёд pедагoг 

tа’lиm olади. K.Orf kаshf etгаn бolаlаr ва usmиrlаr musиqиy tаrбиya usulи 

о‘quвchиlаrnиnг musиqиy folklorдаn kеnг mиqиёsда foyдаlаnиshи, ulаrnиnг 

ижoдиy kо‘nиkmа ва иmkonиyatlаrиnи rивoжlаntиrиshга аsoslаnгаn. 

 

3.3.  Musиqа о‘qиtиshда иnnoваsиon tеxnoloгиyalаrnиnг вuжuдга 

kеlиshи ва rивoжlаnиshи. 

 

Tаyanch ибorаlаr: иnnoваsиon tа’lиm tеxnoloгиyalаrи, иlg‘or tажrибаlаr, 

noаn’аnавиy ёnдаshuвlаr, webinar, yanги g‘oyalаr, moдullи о‘qиtиsh,  web –

tеxnoloгиY. 

 

Иnnoваsиon tа’lиm tеxnoloгиyalаrиnиnг mohиyatи, turlаrи ва nазаrиy 

аsoslаrи. Lug‘авиy жиhаtдаn “иnnoваsиya” tushunchаsи иnгlиз tиlидаn tаrжиmа 

qиlиnгаnда (“innovation”) “yanгиlиk kиrиtиsh” дегаn mа’nonи 

аnгlаtади.“Иnnoваsиya” tushunchаsи mазmunаn аnиq holаtnи иfoдаlаyди. 

Иnnoваsиya – muаyyan tизиmnиnг иchkи tuзиlиshиnи о‘згаrtиrиshга  qаrаtиlгаn 

fаolиyat “О‘збеkиston Mиllиy ensиklopедиyasи”да kо‘rsаtиlиshиchа, иnnoваsиya 

quyидагиchа mазmun ва tushunchаlаrга eга: “Иnnoваsиya (иnгl. “innovationas” – 

kиrиtиlгаn yanгиlиk, иxtиro)  

1) tеxnиkа ва tеxnoloгиya авloдlаrиnи аlmаshtиrиshnи tа’mиnlаsh uchun 

иqtиsoдиёtга sаrflаnгаn  mабlаg‘lаr; 

3) иlmиy-tеxnиkа yutuqlаrи ва иlg‘or tажrибаlаrга аsoslаnгааn tеxnиkа, 

tеxnoloгиya, бoshqаrиsh ва mеhnаtnи tаshkиl etиsh kаби sohаlаrдаги yanгиlиklаr, 

shunиnгдеk, ulаrnиnг turlи sohаlаr ва fаolиyat дoиrаlаrида qо‘llаnиshи” 

А.И.Prигoжиnnиnг fиkrига kо‘rа, иnnoваsиya mаqsадга muвofиq rавиshда 

muаyyan ижtиmoиy биrlиk – tаshkиlot, аholи, жаmиyat, гuruhга nиsбаtаn 

munosабаtга yanгиchа ёnдаshиsh, бu munosабаtnи биr qадаr turg‘un elеmеntlаr 

биlаn бoytиб бorиsh tushunиlиshи loзиm. Бu о‘rиnда аnгlаnадиkи, muаllиfnиnг 
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qаrаshlаrи бевosиtа ижtиmoиy munosабаtlаr, ulаrга nиsбаtаn иnnoваsиon 

ёnдаshиsh mohиyatиnи иfoдаlаyди. Shunдаn kеlиб chиqqаn holда hаr биr shаxs 

fuqаro, mutаxаssиs, rаhбаr, xoдиm, qolавеrsа, turlи ижtиmoиy munosабаtlаr 

жаrаёnиnиnг иshtиrokchиsи sиfаtида о‘зига xos иnnoваtor fаolиyatnи tаshkиl 

etади. Аmеrиkаlиk psиxoloг E.Roджеrs о‘з tадqиqotlаrида иnnoваsиon xаrаktеrга 

eга ижtиmoиy munosабаtlаrnиnг ижtиmoиy-psиxoloгиk жиhаtlаrи, ижtиmoиy 

munosабаtlаrга yanгиlиk kиrиtиsh, бu жаrаёnда иshtиrok etuвchи shаxslаrnиnг 

toиfаlаrи, ulаrnиnг yanгиlиkkа бо‘lгаn munosабаtlаrи, yanгиlиknи qабul qиlиsh, 

mohиyatиnи аnгlаshга бо‘lгаn tаyёrlиk даrажаsи hаmда muаyyan shаxslаr 

toиfаlаrи о‘rtаsидаги иnnoваsиon xаrаktеrга eга ижtиmoиy munosабаtlаrnиnг 

tаsnиfи mаsаlаlаrиnи о‘rгаnгаn. 

Иnnoваsиon tа’lиm (иnгl. “innovation” – yanгиlиk kиrиtиsh, иxtиro) – 

tа’lиm oluвchида yanги g‘oya, mе’ёr, qoидаlаrnи yarаtиsh, о‘зга shаxslаr 

tomonидаn yarаtиlгаn иlg‘or g‘oyalаr, mе’ёr, qoидаlаrnи tабииy qабul 

qиlиshга oид sиfаtlаr, mаlаkаlаrnи shаkllаntиrиsh иmkonиyatиnи 

yarаtадигаn tа’lиm. 

Иnnoваsиon tа’lиm жаrаёnида qо‘llаnиlадигаn tеxnoloгиyalаr иnnoваsиon 

tа’lиm tеxnoloгиyalаrи ёkи tа’lиm иnnoваsиyalаrи деб nomlаnади. 

Tа’lиm иnnoваsиyalаrи – tа’lиm sohаsи ёkи о‘quв жаrаёnида mавжuд 

muаmmonи yanгиchа ёnдаshuв аsosида еchиsh mаqsадида qо‘llаnиlиб, 

авваlгидаn аnchа sаmаrаlи nаtижаnи kаfolаtlаy olадигаn shаkl, mеtoд ва 

tеxnoloгиyalаr.  

Tа’lиm иnnoваsиyalаrи “иnnoваsиon tа’lиm” деб hаm nomlаnади. 

“Иnnoваsиon tа’lиm” tushunchаsи биrиnchи бor 1979 yиlда “Rиm kluби” да 

qо‘llаnиlгаn. Tа’lиm иnnoваsиyalаrи биr nеchа turга ажrаtиlади. 
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Иnnoваsиyalаr turlи kо‘rиnиshга eга. Quyидагиlаr иnnoваsиyalаrnиnг 

аsosиy kо‘rиnиshlаrи sаnаlади: 

-   yanги g‘oyalаr;  

- tизиm ёkи fаolиyat yо‘nаlиshиnи о‘згаtиrиshга qаrаtиlгаn аnиq mаqsадlаr;  

-  noаn’аnавиy ёnдаshuвlаr; 

 - oдаtиy бо‘lmагаn tаshаббuslаr;  

-  иlg‘or иsh usluбlаrи 

Tа’lиm tизиmида ёkи о‘quв fаolиyatида иnnoваsиyalаrnи qо‘llаshда 

sаrflаnгаn mабlаg‘ ва kuchдаn иmkon qадаr enг yuqorи nаtижаnи olиsh mаqsади 

kо‘зlаnади. Иnnoваsиyalаrnиnг hаr qаnдаy yanгиlиkдаn fаrqи shunдаkи, u 

бoshqаrиsh ва nазorаt qиlиshга иmkon беrадигаn о‘згаruвchаn mеxаnизmга eга 

бо‘lиshи заrur. Баrchа sohаlаrда бо‘lгаnи kаби tа’lиmда hаm “noваsиya”, 

“иnnoваsиya” hаmда ulаrnиnг mohиyatиnи иfoдаloвchи fаolиyat tо‘g‘rиsида sо‘з 

yurиtиlади. 

Агаr fаolиyat qиsqа muддаtlи, yaxlиt tизиm xususиyatига eга бо‘lиб, 

fаqаtгиnа tизиmдаги аyrиm elеmеntlаrnи о‘згаrtиrиshга xизmаt qиlsа u noваsиya 

(yanгиlаnиsh) деб yurиtиlади. Бorди-yu, fаolиyat mа’lum konsеptuаl ёnдаshuв 

аsosида аmаlга oshиrиlиб, unиnг nаtижаsи muаyyan tизиmnиnг rивoжlаnиshига 
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ёkи unи tuбдаn о‘згаrtиrиshга xизmаt qиlsа, u иnnoваsиya (yanгиlиk kиrиtиsh) 

деб аtаlади. 

Иlmиy адабиёtlаrда “noваsиya” (yanгиlаnиsh, yanгиlиk) hаmда 

“иnnoваsиya” (yanгиlиk kиrиtиsh) tushunchаlаrиnиnг биrбиrидаn fаrqlаnиshига 

аlohида e’tибor qаrаtиlади. Mиsol uchun, В.И. Загвyaзиnskиynиnг e’tиrof 

etиshиchа, “yanги”, “yanгиlиk” tushunchаsи nаfаqаt muаyyan g‘oyanи, баlkи hаlи 

аmаlиёtда foyдаlаnиlmагаn ёnдаshuв, mеtoд hаmда tеxnoloгиyalаrnи иfoдаlаyди. 

Аmmo бunда жаrаёn elеmеntlаrи yaxlиt ёkи аlohида olиnгаn elеmеntlаrаn ибorаt 

бо‘lиб, о‘згаrиб turuвchи shаroиt ва вазиyatда tа’lиm ва tаrбиya вазиfаlаrиnи 

sаmаrаlи hаl etиsh g‘oyalаrиnи о‘зида аks ettиrади. Даrhаqиqаt, yanгиlиk – вosиtа 

sаnаlиб, u аksаrиyat holаtlаrда yanги mеtoд, mеtoдиkа, tеxnoloгиya ва б. 

kо‘rиnиshида nаmoёn бо‘lади. 

Musиqа mадаnиyatи tа’lиmиnиnг yanги mазmunи ёsh авloдnи mиllиy 

musиqиy mеrosи mизга вorиslиk qиlа olадигаn, umumбаshаrиy musиqа 

бoylигиnи идrok etа olадигаn, mадаnиyatlи иnson даrажаsида вoyaга еtkазиshnи 

nазаrда tutади. Hoзиrги заmon ёshlаrи аqlиy kаmolotиnиn rивoжlаnиб 

бorаёtгаnlиги, ulаrnиnг иlm о‘rгаnиshга chаnqoqlиги, mustаqиl fиkrlаshи ва 

иlmиy-ижoдиy изlаnиshlаrи, yanгиlиklаr ва kаshfиёtlаrга nиsбаtаn chеksиз 

qизиqиshи ва tа’lиm mазmunига tаlабchаnlиги, о‘qиtuвchиnиn о‘з ustида 

иshlаsh, mаlаkаsиnи oshиrиб бorиshи ва onгиnи yanада rивoжlаntиrиshи, tа’lиm 

tизиmидаги баrchа yanгиlиklаrдаn бoxабаr бо‘lиб бorиshи kеrаklигига аsosиy 

omиl бо‘lиб xизmаt qиlади. Sо‘nгги yиllаrда pедагoгиkа fаnи tа’lиm tизиmига 

shиддаt биlаn kиrиб kеlаёtгаn yanги pедагoгиk tеxnoloгиyalаr, иnnoваsиyalаr, 

yanги-yanги pедагoгиk-psиxoloгиk tushunchаlаr, иntеrfаol mеtoдlаrnи tа’lиm 

беruвchи tomonидаn о‘зlаshtиrиlиб ва qо‘llаnиб бorиlиshи tа’lиm mазmunиnи 

tuбдаn о‘згаrtиrиб yuбorди, деsаk muбolаg‘а бо‘lmаyди. 

Hoзиrги kunда tа’lиm жаrаёnида иntеrfаol mеtoдlаr, иnnoваsиon 

tеxnoloгиyalаr, pедагoгиk ва аxбorot tеxnoloгиyalаrиnи о‘quв жаrаёnида 

qо‘llаshга бо‘lгаn qизиqиsh, e’tибor kunдаn-kunга kuchаyиб бormoqда. Бunдаy 

бо‘lиshиnиnг sабабlаrидаn биrи, shu ваqtгаchа аn’аnавиy tа’lиmда о‘quвchиlаrnи 

fаqаt tаyёr биlиmlаrnи eгаllаshга о‘rгаtиlгаn бо‘lsа, заmonавиy tеxnoloгиyalаr 

ulаrnи eгаllаёtгаn биlиmlаrиnи о‘зlаrи qидиrиб topиshlаrи, mustаqиl о‘rгаnиб, 

tаhlиl qиlиshlаrи, hаtto xulosаlаrnи hаm о‘зlаrи kеltиrиб chиqаrиshlаrига 

о‘rгаtади. 

Yanги pедагoгиk tеxnoloгиyalаrnи qо‘llагаn holда о‘tkазиlиshи mumkиn 

бо‘lгаn даrs жаrаёnи mеtoдиkаsиnи hаr биr о‘qиtuвchи о‘з fаnи (о‘quв prедmеtи) 

shаroиtидаn hаmда о‘quвchиlаrnиnг  иmkonиyatи ва ehtиёжидаn kеlиб chиqqаn 

holда о‘згаrtиrиshи ёkи shulаr аsosида о‘qиtиsh жаrаёnида о‘зиnиnг muаllиflиk 

tеxnoloгиyalаrиnи yarаtиshи mumkиn.  
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XXI аsr kompyutеrlаrи ва Иntеrnеt mаsofавиy о‘qиtиshnиnг tезkorlиk ва 

soддаlаshtиrиlгаn tаrtибда kеnг tаrqаlиshига иmkon беrди. Иntеrnеt  rадиo ва 

tеlевидеnиега nиsбаtаn жuда kаttа sиlжиshlаrга olиб kеlди. Hаr qаnдаy tаlаба 

биlаn u qаеrда жoylаshгаnlигидаn qаt’и nазаr muloqotга kиrиshиsh ва qаytаruв 

аloqага kиrиshиsh иmkonиyatlаrи pаyдo бо‘lди. Tезkor иntеrnеtnиnг tаrqаlиshи 

о‘qиsh uchun "onlаyn" sеmиnаr tизиmига о‘tиsh иmkonиnи беrди ва nаtижада 

mаsofавиy о‘qиtиsh tизиmи вuжuдга kеlди. Mаsofавиy о‘qиtиsh жаrаёnида 

tиnгloвchиlаrnиnг hаmmа ваqt аuдиtorиyaда бо‘lиshи tаlаб qиlиnmаyди. 

Mаsofавиy о‘qиtиshnи аmаlга oshиruвchи kо‘pchиlиk о‘quв muаssаsаlаrида 

umumиy mаshg‘ulotlаr о‘tkазиб kеlиnmoqда, аyrиm holаtlаrда ulаr kеchkи ваqt 

ёkи даm olиsh kunlаrи о‘tkазиlади. Бunдаy mаshg‘ulotlаrда tиnгloвchиlаrnиnг 

qаtnаshиshи shаrt emаs, биroq tиnгloвchиlаrnиnг аmаlиy kо‘nиkmаlаrиnи 

shаkllаntиrиsh uchun ulаrnиnг бunдаy mаshg‘ulotlаrда иshtиrok etиshи жuда 

foyдаlи hиsoбlаnади.  

Mаsofавиy о‘qиsh tа’lиm беrиshда иkkи аsosиy ёnдаshиshnи изohlаб беrади 

– бulаr kеnгаytиrиsh ва trаnsformаsиya moдеllаrидиr. 

Kеnгаytиrиsh moдеlида о‘qиtиsh tеxnoloгиyasи hoзиrги аn’аnавиy usulдаn 

деyarlи fаrq qиlmаyди. Trаnsformаsиya moдеlи о‘qиtuвchи ва tиnгloвchи 

hаmkorlиги uchun аxбorot-kommunиkаsиya tеxnoloгиyalаrи вosиtаlаrиnи о‘зида 

muжаssаm qиlади. 

Бuгun mаsofавиy tа’lиmnиnг yanа биr turи «webinar» (1998 yиlда бu tеrmиn 

muloqаtга kиrиtиlди) tеxnoloгиya вuжuдга kеlди.  Вебиnаr tеxnoloгиya 

о‘qиtиshnи  web –tеxnoloгиya аsosида иntеrаktив holда tаshkиl etиshnи nазаrда 

tutади. Бu tеxnoloгиya nаfаqаt tиnгloвchиlаrга аxбorotnи еtkазади баlkи, ulаr 

биlаn muloqаtга kиrиshиsh (og‘заkи, ёзmа) иmkonиnи yarаtади, ya’nи sеmиnаr 

kо‘rиnиshида fиkrlаrnи аlmаshиsh, о‘з fиkrиnи баёn etиsh mumkиn. Бoshqаchа 

qиlиб аytгаnда  иntеrnеt tаrmog‘и аsosида tаshkиl etиluвchи tа’lиm hаm  suб’еkt-

suб’еkt pаrадигmаsига  о‘tmoqда.  

Иnnoваsиya (иnгlизchа innovation) - yanгиlиk kиrиtиsh, yanгиlиkдиr. 

А.И.Prигoжиn иnnoваsиya дегаnда muаyyan ижtиmoиy биrlиkkа - tаshkиlot, 

аholи, жаmиyat, гuruhга yanги, nиsбаtаn turg‘un unsurlаrnи kиrиtиб бoruвchи 

mаqsадга muвofиq о‘згаrиshlаrnи tushunади. Бu иnnoваtor fаolиyatидиr. 
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Tадqиqotchиlаr (А.И. Prигoжиn, Б.В. Sазonoв, В.S. Tolstoy, А.Г.Kruгlиkoв, 

А.S.Аxиезеr, N.P.Stеpаnoв ва бoshqаlаr) иnnoваsиon жаrаёnlаr tаrkибиy 

qиsmlаrиnи о‘rгаnиshnиnг иkkи ёnдаshuвиnи ажrаtадиlаr: yanгиlиknиnг 

иnдивидuаl mиkrosаthи ва аlohида-аlohида kиrиtиlгаn yanгиlиklаrnи о‘заro 

tа’sиrи mиkrosаthи.  

Биrиnchи ёnдаshuвда hаёtга жorиy etиlгаn qаnдаyдиr yanги g‘oya ёrиtиlади.  

Иkkиnchи ёnдаshuвда аlohида-аlohида kиrиtиlгаn yanгиlиklаrnиnг о‘заro 

tа’sиrи, ulаrnиnг биrlиги, rаqoбаtи ва oqибаt nаtижада биrиnиnг о‘rnиnи 

иkkиnchиsи eгаllаshдиr.  

Olиmlаr иnnoваsиon жаrаёn mиkrotuзиlmаsиnи tаhlиl qиlиshда hаёtnиnг 

давrиylиги konsеpsиyasиnи fаrqlаyдиlаr.  

Бu konsеpsиya yanгиlиk kиrиtиshга nиsбаtаn о‘lchаnадигаn жаrаёn 

ekаnlигидаn kеlиб chиqади.  

Pедагoгиkага oид адабиёtlаrда иnnoваsиya жаrаёnи sxеmаsи беrиlади. U 

quyидаги бosqиchlаrnи qаmrаб olади:  

7. Yanги g‘oya tug‘иlиshи ёkи yanгиlиk konsеpsиyasиnи pаyдo qиlиsh 

бosqиchи, u kаshfиёt бosqиchи деб hаm yurиtиlади.  

8. Иxtиro qиlиsh, ya’nи yanгиlиk yarаtиsh бosqиchи.         

9. Yarаtиlгаn yanгиlиknи аmаlда qо‘llаy биlиsh бosqиchи. 

10. Yanгиlиknи ёyиsh, unи  kеnг tадбиq etиsh бosqиchи.  

11. Muаyyan sohада yanгиlиknиnг hukmronlиk qиlиsh бosqиchи.   Бu 

бosqиchда yanгиlиk о‘зиnиnг yanгиlигиnи yо‘qotади, unиnг sаmаrа беrадигаn 

muqoбиlи pаyдo бо‘lади. 
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12. Yanги muqoбиllиk аsosида, аlmаshtиrиsh orqаlи yanгиlиknиnг qо‘llаnиsh 

дoиrаsиnи qиsqаrtиrиsh бosqиchи.  

В.А.Slаstеnиn yanгиlиk kиrиtиshnи mаqsадга muвofиq yо‘nаltиrиlгаn 

yanгиlиk yarаtиsh, kеnг ёyиsh ва foyдаlаnиsh жаrаёnи mажmuи, unиnг mаqsади 

иnsonlаrnиnг ehtиёжи ва иntиlиshlаrиnи yanги вosиtаlаr биlаn qonдиrиsh деб 

биlади.  

Yanгиlиk kиrиtиsh hаm иchkи mаntиq, hаm ваqtга nиsбаtаn qonunиy 

rивoжlаnгаn ва unиnг аtrof-muhиtга о‘заro tа’sиrиnи иfoдаlаyдигаn диnаmиk 

tизиmдиr. 

Yanгиlиk kиrиtиshnиnг tизиmlи konsеpsиyasи muаllиflаrи (А.И.Prигoжиn, 

Б.В.Sазonoв, В.S. Tolstoy) иnnoваsиon жаrаёnlаrnиnг иkkи muhиm shаklиnи 

fаrqlаyдиlаr.  

Биrиnchи shаklга yanгиlиk kиrиtиshnи oддиy иshlаб chиqиsh kиrиtиlади. Бu 

иlk бor mаhsulot о‘зlаshtиrгаn tаshkиlotlаrга tааlluqlидиr.  

Иkkиnchи shаklга yanгиlиknи kеnг kо‘lаmда иshlаб chиqиsh tааlluqlидиr. 

Pедагoгиk иnnoваsиyaда "yanги" tushunchаsи mаrkазиy о‘rиn tutади. 

Shunиnгдеk, pедагoгиk fаnда xususиy, shаrtlи, mаhаllиy ва suб’еktив yanгиlиkkа 

qизиqиsh uyg‘otади.  

Xususиy yanгиlиk В.А. Slаstеnиnnиnг аnиqlаshиchа, жorиy 

заmonавиylаshtиrиshда muаyyan tизиm mаhsulotи unsurlаrидаn биrиnи 

yanгиlаshnи kо‘зда tutади.  

Murаkkаб ва proгrеssив yanгиlаnиshга olиб kеluвchи mа’lum unsurlаrnиnг 

yиg‘иnдиsи shаrtlи yanгиlиk hиsoбlаnади.  

Mаhаllиy yanгиlиk konkrеt oб’еktда yanгиlиknиnг foyдаlаnиshи биlаn 

беlгиlаnади. 

Suб’еktив yanгиlиk mа’lum oб’еkt uchun oб’еktnиnг о‘зи yanги бо‘lиshи 

биlаn беlгиlаnади. 

В.И. Загвyaзиnskиy yanги tushunchаsига tа’rиf беrиб, pедагoгиkадаги yanги 

бu fаqаtгиnа g‘oya emаs, баlkи hаlи foyдаlаnиlmагаn ёnдаshuвlаr, mеtoдlаr, 

tеxnoloгиyalаrдиr, lеkиn бu pедагoгиk жаrаёnnиnг unsurlаrи mажmuаn ёkи 

аlohида olиnгаn unsurlаrи бо‘lиб, о‘згаrиб turuвchи shаroиtда ва вазиyatда tа’lиm 

ва tаrбиya вазиfаlаrиnи sаmаrаlи hаl etиshnиnг иlg‘or бoshlаnmаlаrиnи о‘зида аks 

ettиrади. 

R.N.Yusufбеkoва pедагoгиk yanгиlиkkа о‘qиtиsh ва tаrбиya беrиshда авваl 

mа’lum бо‘lmагаn ва авваl qаyд qиlиnmагаn holаt, nаtижа, rивoжlаnиб бoruвchи 

nазаrиya ва аmаlиёtга eltuвchи pедагoгиk вoqеlиknиnг о‘згаrиб turиshи mumkиn 

бо‘lгаn mазmunи sиfаtида qаrаyди. 

Pедагoгиk иnnoваsиyaда R.N.Yusufбеkoва иnnoваsиon жаrаёn 

tuзulmаsиnиnг uch бlokиnи fаrqlаyди: 
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Биrиnchи бlok - pедагoгиkадаги yanгиnи ажrаtиsh бlokи. Бunга 

pедагoгиkадаги yanги, pедагoгиk yanгиlиknиnг tаsnиfи, yanгиnи yarаtиsh shаrt-

shаroиtи, yanгиlиknиnг mе’ёrlаrи, yanгиnиnг unи о‘зlаshtиrиsh ва foyдаlаnиshга 

tаyёrlиги, аn’аnа ва noваtorlиk, pедагoгиkадаги yanгиnи yarаtиsh бosqиchlаrи 

kиrади. 

Иkkиnchи бlok - yanгиnи идrok qиlиsh, о‘зlаshtиrиsh ва баholаsh бlokи: 

pедагoгиk hаmжаmиyatlаr, yanгиnи баholаsh ва unи о‘зlаshtиrиsh 

жаrаёnlаrиnиnг rаnг-баrаnгlиги, pедагoгиkадаги konsеrваtorlиk ва noваtorlиk, 

иnnoваsиya muhиtи, pедагoгиk жаmиyatlаrnиnг yanгиnи идrok etиsh ва 

баholаshга tаyёrlиги.  

Uchиnchи бlok - yanгидаn foyдаlаnиsh ва unи жorиy etиsh бlokи, ya’nи 

yanгиnи tадбиq etиsh, foyдаlаnиsh ва kеnг жorиy etиsh qonunиyatlаrи ва 

turlаrидиr. M.M.Potаshnиknиnг иnnoваsиya жаrаёnlаrи tаlqиnlаrи kиshи 

e’tибorиnи о‘зига tortади. U иnnoваsиya жаrаёnиnиnг quyидаги tuзиlmаsиnи 

беrади: 

• fаolиyat tuзиlmаsи - motив - mаqsад - вазиfа - mазmun - shаkl - mеtoдlаr 

- mеtoдиkа komponеntlаrи yиg‘иnдиsи; 

• suб’еktив tuзиlmа-иnnoваsиon fаolиyat suб’еktlаrиnиnг xаlqаro, 

mиntаqавиy, tumаn, shаhаr ва бoshqа sаthlаrи; 

• sаthиy tuзиlmа-иnnoваsиon fаolиyat suб’еktlаrиnиnг xаlqаro, 

mиntаqавиy, tumаn, shаhаr ва бoshqа sаthlаrи; 

• mазmun tuзиlmаsи - о‘quв-tаrбиyaвиy иshlаr, бoshqаruв (ва б.)да 

yanгиlиknиnг pаyдo бо‘lиshи, иshlаб chиqиlиshи ва о‘зlаshtиrиlиshи; 

• бosqиchlиlиkkа аsoslаnгаn hаёt давrиylиk tuзиlmаsи – yanгиlиknиnг 

pаyдo бо‘lиshи - иlдаm о‘sиsh - еtuklиk – о‘зlаsh tиrиsh - диffuзиya (sиnгиб kеtиsh, 

tаrqаlиsh) – бoyиsh (tо‘yиnиsh) – qoloqlиk - иnqиroз – иrrадиаsиya(аlдаnиsh) – 

заmo nавиylаshtиrиsh; 

• бoshqаruв tuзиlmаsи - бoshqаruв hаrаkаtlаrиnиnг 4 tа turиnиnг о‘заro 

аloqаsи: rежаlаshtиrиsh - tаshkиl etиsh - rаhбаrlиk qиlиsh - nазorаt qиlиsh; 

• tаshkиlиy tuзиlmа - диагnostиk, olдиnдаn kо‘rа биlиsh, sof tаshkиlиy, 

аmаlиy, umumlаshtиruвchи, tаtбиq etuвchи. 

Pедагoгиkага oид адабиёtlаrда иnnoваsиon жаrаёnи kеchиshиnиnг 4 tа 

аsosиy qonunиyatи fаrqlаnади: 

• pедагoгиk иnnoваsиya muhиtиnиnг аёвsиз беmаromlиk qonunи; 

• nиhoyat аmаlга oshиsh qonunи; 

• qolиplаshtиrиsh (stеrеotиplаshtиrиsh) qonunи; 

• pедагoгиk иnnoваsиyanиnг давrиy tаkrorlаnиshи ва qаytиshи qonunи; 
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Аёвsиз беmаromlиk qonunида pедагoгиk жаrаёn ва hoдиsаlаr tо‘g‘rиsидаги 

yaxlиt tаsаввurlаr бuзиlади, pедагoгиk onг бо‘lиnади, pедагoгиk yanгиlиk 

баholаnади ва u yanгиlиknиnг аhаmиyatи ва qиmmаtиnи kеnг ёyaди. 

Nиhoyat аmаlга oshиsh qonunи yanгиlиknиnг hаёtиylиги бо‘lиб, u ertа ё 

kеch, stиxиyalи ёkи onгlи rавиshда аmаlга oshади. 

Qolиplаshtиrиsh (stеrеotиplаshtиrиsh) qonunи shunдаn ибorаtkи, unда 

pедагoгиk иnnoваsиya fиkrlаshnи биr qolиpга tushиrиsh ва аmаlиy hаrаkаtга 

о‘tиsh tеnдеnsиyasига eга бо‘lади. Бunдаy holаtда pедагoгиk qolиp (stеrеotиp) 

qoloqlиkkа, бoshqа yanгиlиklаrnиnг аmаlга oshиsh yо‘lига tо‘sиq бо‘lиshга 

mажбur бо‘lади. 

Pедагoгиk иnnoваsиyanиnг давrиy tаkrorlаnиshи ва qаytиshи qonunиnиnг 

mohиyatи shunдаkи, unда yanгиlиk yanги shаroиtlаrда qаytа tиklаnади. 

Pедагoгиk иnnoваsиya tадqиqotchиlаrи иnnoваsиya жаrаёnиnиnг иkkи 

tиpиnи fаrqlаyдиlаr: 

Иnnoваsиyanиnг биrиnchи tиpи stиxиyalи о‘tади, ya’nи иnnoваsиon 

жаrаёnда unга бо‘lгаn ehtиёж hиsoбга olиnmаyди, unи аmаlга oshиrиshnиnг 

баrchа shаrt shаroиtlаrи tизиmи, usullаrи ва yо‘llаrига onгlи munosабаt 

бо‘lmаyди. 

Иnnoваsиyanиnг иkkиnchи tиpи onгlи, mаqsадга muвofиq, иlmиy аsoslаnгаn 

fаolиyat mаhsulидиr. 

Olиy mаktабдаги иnnoваsиon жаrаёnlаr В.А.Slаstеnиn, M.M.Lевиnа, 

M.Y.Виlеnskиy ва бoshqаlаr tomonидаn tадqиq qиlиnгаn. 

Olиy mаktаб иnnoваsиon жаrаёnlаrи nегизида quyидаги ёnдаshuвlаrnи 

беlгиlаsh mumkиn: 

• mадаnиyatshunoslиk жиhаtидаn (иnsonnи биlиshnиnг ustuвor 

rивoжlаnиshи) ёnдаshuв; 

• shаxsиy fаolиyat жиhаtидаn (tа’lиmдаги yanги tеxnoloгиyalаr) ёnдаshuв; 

• kо‘p suб’еktlи (диаloгиk) ёnдаshuв, kаsбиy tаyёrгаrlиknи 

иnsonpаrваrlаshtиrиsh; 

• иnдивидuаl - ижoдиy (о‘qиtuвchи ва tаlабаlаrnиnг о‘заro 

munosабаtlаrи) ёnдаshuв. 

Olиy mаktабда иnnoваsиon fаolиyatnиnг suб’еktи о‘qиtuвchи, unиnг 

shаxsиy иmkonиyatи hиsoбlаnади. Бunда о‘qиtuвchи shаxsиnиnг ижtиmoиy-

mадаnиy, иntеllеktuаl ва аxloqиy иmkonиyatlаrи yuksаk аhаmиyatга molиk 

бо‘lади. 

S.M.Гoдnиnnиnг иshlаrида tаlабаnиnг shаxsиy xиslаtlаrи pедагoгиk 

жаrаёnnиnг suб’еktи sиfаtида ёrиtиlади. Unга quyидагиlаrnи kиrиtади: 

о‘qиtиshnиnг hoзиrги ва kеlгusи бosqиchlаrи uchun qабul qиlиnгаn о‘quв - 

tаrбиya жаrаёnиnиnг mаqsади, вазиfаsи ва kо‘rsаtmаlаrиnи аnгlаy биlиsh; 
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иntеllеktuаl mеhnаtnиnг yanги tадбиrlаrиnи eгаllаsh; mаqsадга muвofиq kаsбиy 

о‘з-о‘зиnи tаrбиyalаsh ва mustаqиl tаhsиl olиsh, qиyиnchиlиklаrnи а’lo даrажада 

еnга биlиsh, о‘sиsh ва mustаhkаm о‘rиn eгаllаshnиnг kеnгаyaёtгаn иntеllеktuаl ва 

kаsбиy иmkonиyatlаrи, иstиqбollаrи биlаn qonиqиsh, о‘зиnиnг sotsиаl rolи 

funksиyasиnи бажаrиshида fаol munosабаtда бо‘lиsh ва hokазo. 

Иnnoваsиon pедагoгиk жаrаёnnиnг muhиm unsurlаrи shаxsnиnг о‘з-о‘зиnи 

бoshqаrиshи ва о‘зиnи- о‘зи sаfаrбаr qиlа olиshи hиsoбlаnади. Unиnг enг muhиm 

yо‘nаlиshlаrидаn биrи tаlабаlаrnиnг биlиsh fаolиyatиnи rивoжlаntиrиsh. 

Бunдаy yо‘nаlиsh tаlабаlаrnиnг о‘quв иshlаrиnи fаollаshtиrиsh, ulаrnиnг 

kаsбиy иxtиsoslаshиshиnи аnиqlаб olиsh fаollигиnи о‘з иchига olади.  

Shunдаy qиlиб, иnnoваsиon fаolиyat omиllаrи nазаrиyasи tаhlиlи unиnг enг 

muhиm yо‘nаlиshи гumаnиstиk аksиoloгиya ekаn дегаn xulosага olиб kеlади. 

Иnnoваsиon fаolиyatга аksиoloгиk ёnдаshuв иnsonnиnг о‘зиnи yanгиlиk 

yarаtиsh жаrаёnига баxshида qиlиshи, unиnг tomonидаn yarаtиlгаn pедагoгиk 

qадrиyatlаr жаmиnи аnгlаtади.  
 

Nазorаt sавollаrи: 

1. Баllonиya жаrаёnиnи qо‘llаshга qаrаtиlгаn hаrаkаt mазmunи nиmа? 

2. Moдul даstur nиmа? 

3. О‘quв moдulи qаnдаy иshlаб chиqиlади?  

4. Аn’аnавиy tа’lиm tизиmида chuqur о‘rnаshиб qolгаn pедагoгиk 

pаrадигmаlаr qаnдаy? 

5. Moдul биr nеchа бloklаrдаn ибorаt? 

6. Blended learning  tа’lиmи  дегаnда nиmаnи tushunаsиз? 

7. Tа’lиmиnиnг ommавиylаshuвида Иntеrnеt (“on-line”)nиnг rolи? 

8. Mаsofавиy tа’lиm turиnиnг xususиyatlаrи nиmаlаrдаn ибorаt? 

9. Musиqа tа’lиmида заmonавиy strаtегиyalаr nиmаlаrда аks etади? 
 

Foyдаlаnиlгаn адабиёtlаr 

1. Азизxoджаева N.N. Pедагoгиk tеxnoloгиyalаr ва pедагoгиk mаhorаt. – 

T.: Molиya, 2003. – 192 б. 

2. Martina Freytag. “Chorleitung-  effizient und lebensnah”. Gustav Boss 

Verlag. Kаssеl, Геrmаnиya, 2011.  

3. Nазаykиnskиy Е. Жаnr и stиl в muзikе. -M, 2003. 

4. Rаhиmoв SH. Musиqа sаn’аtига о‘rгаtиsh mеtoдиkаsи. - T.: О‘quв 

qо‘llаnmа, 2009. – 224 б. 

5. Mадаnиyat sohаsига oид mе’ёrиy huжжаtlаr tо‘plаmи. 

О‘з.R.Mадаnиyat ва sport иshlаrи вазиrlиги, 2010 y. 
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IV. АМАЛИЙ МАШҒУЛОТ МАТЕРИАЛЛАРИ 

 

1-амалий машғулот: Илғор хорижий тажрибалар асосида ўқув-

услубий мажмуаларни яратиш ва модул асосида дарсларни ташкил 

этиш услубиёти. (2 соат) 

 

Ишдан мақсад: Илғор хорижий тажрибалар асосида ўқув-услубий 

мажмуаларни яратиш ва модул асосида дарсларни ташкил этиш. 

Мақсаднинг қўйилиши: Назарий дарс технологик харитасини ишлаб 

чиқиш ва ташкил этиш. компьютер технологияларига асосланган ўқитиш 

методларидан фойдаланишга мўлжалланган ўқитиш воситаси сифатида. 

Дарслик ва электрон дарсликдан мустақил таълим олишда ва ўқув 

материалларини ҳар томонлама самарали ўзлаштиришда фойдаланиш 

методлари. Электрон дарсликда фаннинг ўқув материаллари талабага 

интерактив усуллар билан, психологик ва педагогик жиҳатлар, замонавий 

ахборот технологиялари, аудио ва видео анимациялар имкониятларидан 

ўринли фойдаланиш. 

1. Амалий тарбиявий ишларини режалаштириш, фаолиятнинг энг мухим 

қоидаларини англай билиш. 

2. Ҳар бир талабага нисбатан уни жамоа шароитида тарбиялашнинг 

индивидуал дастурини тузиш. 

3. Талабаларнинг ёшлик ва шахсий хусусиятларини хисобга олган холда, 

уларга нисбатан индивидуал муносабатни ошириш. 

Б) Ташкилотчилик малакалари: 

1. Талабалар орасидаги фаол болаларни аниқлай билиш, танлай билиш 

ва уларни идрок қилиш. 

2. Талабаларнинг турли хилдаги жамоа, индивидуал фаолиятини 

уюштира билиш ва уларни ижтимоий фаоллигини билиш. 

3. Талабаларга берилган ижтимоий топшириқлар берилиши юзасидан 

назорат ўрнатиш ва уларга зарур вақтда амалий ёрдам бериш. 

4. Ота-оналар, кенг жамоатчилик ўртасидаги ишларни билиш. 

талабаларга талаблар қўйиш методлари қуйидагилар дан иборат: талабанинг 

ахлоқ қоидаларини, барча предмет буйича билимларни баҳолаш, ўқитишдаги 

бурч ва маъсулиятни билиш, машқ килиш, талабаларни меҳнат қилишга 

ўргатишдан иборатдир.  

Устоз олдига қўйилган талаблар: 

1. Фаолиятнинг аниқ мақсадларини шогирд хис қилсин. 
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2. Фаолиятни амалга ошириш шогирд ташаббуси ва ижодий фаолликка 

боғлиқ. Бунда ишни тақсимлаш, режалаш, хисобга олиш, натижа чиқариш 

кабиларни шогирдларнинг ўзларига хавола қилиш лозим. 

3. Устоз фаолиятга педагогик рахнамолик қилади, шогирдларнинг 

ижодий одатларини шакллантиради. 

4. Фаолият жараёнида ҳар бир шогирд ижрочилик малакасига эга 

бўлади. 

5. Иш натижасини муҳокама қилиш, шогирдларни рағбатлантириш. 

Устоз шахсий хусусиятларидан ташқари чуқур илмий савияга, сўзлаш 

маданиятига, юксак одоб ахлоқли булиши керак. Шогирдлар билан 

ўтказиладиган сухбатларни юқори савияда ташкил қилишда, устоз қуйидаги 

маданият қирраларига эга бўлиши керак. 

Рухият маданияти - шогирднинг маънавий эхтиёжларига тўғри таъсир 

кўрсатиш. 

Маҳорат маданияти - ҳар бир тадбирни зўр қувонч ва қалбдан ташкил 

қилиш. 

Сиёсий маданият - давр талабига мос иқтисодий, ижтимоий билимга эга 

бўлиш. 

Маънавий маданият - шогирдларнинг ижодий, маънавий, бадиий 

фаолиятини ташкил қилиш. 

Касбий қобилиятнинг асосий турлари. Педагогик фаолиятнинг самарали 

бўлиши, педагогик маҳоратга эришиш учун устозда қуйидаги қобилият 

турлари мавжуд бўлмоғи лозим.  

1. Билиш қобилияти - фанни тегишли сохаларига оид қобилиятидир. 

Бундай қобилиятга эга бўлган устоз фанни ўқув курси хажмидагина эмас, 

балки анча кенг ва чуқурроқ билади, ўз фани сохасидаги кашфиётларни 

хамиша кузатиб боради. 

2. Тушунтира олиш қобилияти - ўкув материалини талабаларга 

тушунарли килиб баён этиш, талабаларда мустакил равишда фаол фикрлашга 

қизиқтириш.  

3. Кузатувчанлик қобилияти - тарбияланувчининг ички дунёсига кира 

олиш қобилияти. Талаба шахсни ва унинг вақтинчалик рухий холатларини 

жуда яхши тушуна билиш билан боғлик бўлган психологик кузатувчанликдир.  

4. Нутқ қобилияти - нутқ ёрдамида шунингдек имо-ишора воситасида ўз 

фикр ва туйғуларини аниқ ва равшан ифодалаш қобилиятидир.  

5. Ташкилотчилик қобилияти - талабалар жамоасини уюштириши, 

талабаларни муҳим вазифаларни хал этишга рухлантириш назарда тутилади. 
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6. Обрў орттира олиш қобилияти -  бевосита эмационал, иродавий таъсир 

кўрсатиш ва шу асосда тарбия бериш маъсулиятини хис этиш, ўзини хақ 

эканлигига ишонтириш. 

7. Коммуникатив - тўғри муомала қила олиш, ўзаро муносабат ўрната 

билиш педагогик назокатнинг мавжудлигини билдиради. 

8. Келажакни кўра билиш қобилияти - ўз харакатларининг 

натижавийлигини таъминлаш. 

 

Устоз қиёфаси профессиограммаси 

 

 

Устоз учун зарур бўлган малакалар. 

 

 

Устоз учун зарурий билимлар 
 

Педагогика ва психология 

фанининг  методологик 

асосларини эгаллаш 
 

Тарбиянинг моҳияти, унинг 

мақсад, вазифалари ва 

методларини билиш 
 

Ўқувчи ривожланишининг 

психологик, физиологик 

хусусиятларини билиш 
 

Турли синф ўқувчилари билан 

тарбиявий ишлар олиб бориш 

методикасини билиш 
 

Дарс ўтишнинг педагогик-

психологик йўлларини билиш 
 

Фан ва маданият соҳасида 

умумий билимларни эгаллаб 

бориш 
 

Амалий - конструктив малакалар 

Ҳар хил ролли ўйинлар орқали ўқувчилар тарбиясини 

муваффақиятли амалга ошириш 

Тарбиявий ишларни 

режалаштира билиш 

Ўқувчи шахсини жамоа шароитида 

тарбияланишининг индивидуал 

режасини амалга ошира билиш 
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Жамоатчилик ва ота-оналар 

ўртасидаги ишларни ташкил эта 

билиш 

Ўқувчиларга берилган жамоа 

топшириқларини бажарилишини 

назорат  қилиш ва амалий ёрдам 

бера билиш 

Ташкилотчилик малакалари 

Ўқувчиларнинг жамоатчилик 

фаолиятини уюштира билиш, 

уларнинг ижтимоий фаоллигини 

ривожлантириш 

Ташкилий ишларини фаол 

амалга ошира билиш 

Ўқувчилар билан яқин муносабатда 

бўлиш ва уларда ўзига нисбатан меҳр-

ишонч, ҳурмат каби хистлатларни 

уйғота билиш 

Ўқувчилар жамоасини, 

қизиқишларини, ички 

муносабатларини идора қила билиш 

Коммуникатив 

малакалар 

Ўқувчилар, ота-оналар, ўқитувчилар 

ва жамоатчилик вакиллари билан 

муносабат ва алоқалар ўрната билиш. 

Ўқувчилар фикрини  тушуниш ва ўз 

фикрини нутқ, тил воситалари орқали 

тушунтира билиш 
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Ўқитувчининг фаолият тузилмаси 

 

 

Педагогик 
қобилият

Диққатни 
тақсимлаш 
қобилияти

Дидактик 
қобилиятлар

Академик 
қобилиятлар

Перцептив 
қобилиятлар

Нутқ 
қобилиятлари

Ташкилотчилик 

қобилияти

Авторитар 
қобилиятлар

Коммуникатив 
қобилиятлар

Педагогик 
хаёлот

Акмеологик
ёндашув

Креативлик

Рефлексия
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Профессионализм категориялари: 

 ижодий индивидуаллик;  

 ўзининг ўсиш ва такомиллашиш жараёни;  

 ўз имкониятларини амалга ошириш сифатидаги креатив 

тажрибаси.  

Ўқитувчининг ижодий индивидуаллиги қуйидагилардан иборат: 

 интеллектуал - ижодий ташаббус;  

 билимлар кенглиги ва чуқурлиги интеллектуал қобилия ти;  

 зиддиятларга нисбатан хушёрлик, ижодга танқидий ёндашув, 

вужудан яратувчиликка курашчанлик қобилияти;  

 ахборотларга ташналик, муаммолардаги ғайри одатийликка ва 

янгиликка бўлган ҳис-туйғу, профессионализм, билишга бўлган чанқоқлик  

 (Н.В.Вишнекова).  
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Ж. Гилфорд креативликни тавсифлайдиган қатор индивидуал 

қобилиятларни кўрсатади: 

 фикрининг равонлиги;  

 фикрни мақсадга мувофиқ йўллай олиши;  

 ўзига хослик (оригиналлик);  

 қизиқувчанлик;  

 фаразлар яратиш қобилияти;  

 хаёл қила олиш, фантастлик (фантазия.)  

Ўқитувчи фаолиятидаги креативлиги босқичлари: 

 

 

 

 

Биринчи
босқичда

тайёр методик 
тавсияномалар

тузуккина
кўчирилади

иккинчи
босқичда

мавжуд тизимга
айрим мосламалар
(модификациялар), 

методик усуллар
киритилади

учинчи
босқичда

ғояни амалга
ошириш мазмуни, 
методлари, шакли

тўла ишлаб
чиқилади

тўртинчи
босқичда

Рефлексия

лотинча Reflxio- ортга қайтиш

субъектнинг ўз (ички) психик туйғу ва
ҳолатларини билиш жараёни сифатида

қаралади
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Педагогикага оид адабиётларда рефлектив жараёнларни изоҳлашнинг 

икки анъанаси мавжудлиги айтилади: 

 объектлар моҳиятини изоҳлашга ва уларни конструкциялашга олиб 

келадиган онгнинг рефлектив таҳлили;  

 шахслараро мулоқот маъносини тушуниш рефлексияси;  

Хулоса ўрнида шуни айтиш жоизки, шогирд малакали кадр бўлиб 

шаклланар экан, рақобат усулларининг ҳар хил турли шаклларини 

ўзлаштириши лозим. Бу ўз навбатида таълим жараёни самарадорлигини 

таъминлаб боради. 

 
 

 

 

 

 

 

 

2- амалий машғулот: Мусиқа фанларини ўқитишда “Устоз-

шогирд” анъаналари. Талабалар билимини назорат қилиш ва баҳолаш 

методикаси. (2 соат) 

 

Ишдан мақсад: Мусиқа фанларини ўқитишда “Устоз-шогирд” 

анъаналари асосида дарсларни ташкил этиш. 

Мақсаднинг қўйилиши: Назарий дарс технологик харитасини ишлаб 

чиқиш ва ташкил этиш. компьютер технологияларига асосланган ўқитиш 

методларидан фойдаланишга мўлжалланган ўқитиш воситаси сифатида. 

Дарслик ва электрон дарсликдан мустақил таълим олишда ва ўқув 

материалларини ҳар томонлама самарали ўзлаштиришда фойдаланиш 

Рефлексия

ўқитувчининг ўз онги ва фаолиятини
белгилаш ва таҳлил қила олиш деб қаралади

(ўз фикри ва ҳаракатларига ташқаридан
назар. В.А.Сластенин)
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методлари. Электрон дарсликда фаннинг ўқув материаллари талабага 

интерактив усуллар билан, психологик ва педагогик жиҳатлар, замонавий 

ахборот технологиялари, аудио ва видео анимациялар имкониятларидан 

ўринли фойдаланиш. 

 Олий таълим муассасаларида талабаларнинг  ихтисосликка оид 

ўқув материалини ўзлаштирганлиги, уларда шаклланган кўникма ва 

малакаларни назорат қилиш ҳамда баҳолаш таълим-тарбия жараёнининг 

таркибий қисми ҳисобланади. Чунончи, талабаларда касбий кўникма ва 

малакаларни шакллантиришда ўқитувчидан мутахассислик ўқув 

предметларидан нафақат асосларидан чуқур билим бериши, балки уларни 

ўзлаштириш даражасини ҳаққоний назорат қилиб, баҳолаш ҳам талаб этилади.  

Чунки, назорат қилиш бу фақат таълим-тарбия  натижаларини таҳлил қилиш 

эмас, балки бутун жараённинг турли босқичларида талабалар билиш 

фаолиятига раҳбарлик қилиш ҳамдир. Бундан ташқари олий мусиқа таълимида 

назорат қилиб баҳолаш ўзига хос таълимий, тарбиявий аҳамиятга эгадир. 

Таълим-тарбия жараёнида билим, кўникма ва малакаларни назорат 

қилиш ҳамда баҳолашнинг таълимий аҳамияти, бунда ўқув материалининг 

ўзлаштирилганлиги ҳақида ўқитувчи ҳам, талаба ҳам ижобий ёки салбий 

тавсифга эга бўлади. Яъни, ўқитувчи учун талаба нимани билиши ва нимани 

тушунмаслиги, қайси ўқув материали яхши ўзлаштирилгану, қайси бири ҳали 

яхши ўзлаштирилмаганлиги ёки умуман ўзлаштирилмаганлиги маълум 

бўлади. Бу эса талабаларнинг билиш фаолиятини ташкил этиш ва уни 

бошқариш учун асос бўлиб ҳисобланади. Бундан ташқари ўқитувчи ўзининг 

фаолиятига  танқидий баҳо беради. Олинган натижаларга кўра фаолиятига 

қўшимчалар киритади, талабаларга нисбатан қандай ёндашиш методлари ва 

воситаларини тезроқ топиб олади. Бу ўқитувчининг ижодий тарзда дарсга 

тайёргарлик кўриши ва ўқув машғулотларини ўтказиши учун негиз 

ҳисобланади. 

Худди шунингдек, талабага ҳам ўқув материалида у нимани яхши, 

нимани қониқарли ва нимани ёмон ўзлаштиргани тушунарли бўлади. 

Билимларни назорат қилмасдан талаба ўз билимларини чуқур, ҳар томонлама 

ва тўғри баҳолашга қодир эмас, баъзан унга гуё ўқув материалини яхши 

эгаллаб олгандай туюлади, лекин назорат чоғида эса ўзлаштиришдаги 

камчиликлар, яхши тушунмаганлиги маълум бўлиб қолади. Назорат қилиб 

баҳолаш жараёнида талабанинг ўрганилаётган ўқув материалини тушуниш, 

эсда сақлаб қолиш, моҳиятини англаб олиш даражасини аниқлайди. 

Талабанинг фаоллиги орқали билимлари, кўникма ва малакаларидаги ижобий 

томонларни ривожлантириш, камчиликларни тугатиш имкониятига эга 

бўлади.  
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Назорат қилиш ҳамда баҳолашнинг тарбиявий аҳамияти талабаларда 

ўқишга, ўз ютуқлари ва камчиликларига нисбатан муносабат шаклланади, 

муаммоларни ечиш истаги туғилади. Талабага нисбатан берилган баҳо унда 

ҳамиша талаба сифатида, шахс сифатида ўзига нисбатан муайян бир 

муносабатни ҳосил қилади. Талабада ўзига нисбатан иродалилик, 

жамоавийлик, ўзаро бир-бирига ёрдам бериш каби сифатлар шаклланади. Бу, 

айниқса, ўсмирлар орасида катта аҳамиятга эгадир. Ҳар бир таълим берувчи 

билимларни назорат қилиш ва баҳолашнинг тарбиявий аҳамиятини тўғри 

қўллай олса, ҳар бир талаба олдида, ўқитиш соҳасида қулай истиқболларни 

очиб беради. 

Илм фан, техниканинг ривожланиб бориши, ишлаб чиқаришнинг ўсиши 

барча соҳаларда бўлгани каби таълим-тарбия соҳасида ҳам аниқ, қатъий 

мезонлар асосида тарбияланувчининг билим ва фаолият даражасини баҳолаш 

лозимлигини кун тартибига олиб чиқди.  

 ХХ асрнинг иккинчи ярмидан ижтимоий тараққиётнинг мислсиз 

тезлиги талабаларнинг билими, кўникма ва малакалари даражаларини қисқа 

вақт оралиғида холис баҳолаш имконини берувчи, назоратнинг янги усулини 

яратишни тақоза этди. Ана шу заруратнинг самараси сифатида талабанинг 

билим даражасини аниқловчи рейтинг тизими ишлаб чиқилди. 

Амалий машғулотни бажаришда қуйидаги кейслардан фойдаланилади. 

 

1-кейс 

 

Мусиқа мактаби тарбияланувчиси Дилдора 12 ёшда. Қизнинг ота-онаси 

қизи учун фортепиано сотиб олиб берган. Уйда фортепиано ижрочилиги билан 

қўшимча тарзда Дилдоранинг бувиси шуғулланар эди. Дилдора ижрочилик 

соҳасида ютуқларга эриша бошлади. Мактаб концертларида якка ижрочи 

сифатида иштирок эта бошлади. 

Дилдора тарбияланадиган гуруҳда  Мунира деган қиз ҳам тарбияланади. 

Лекин улар сира ҳам келиша олмайдилар. Мунира – чин етим қиз. 

Дилдоранинг эришаётган ютуқлар Муниранинг ғашига тегар, унинг 

баҳиллигини оширар эди. Кундан кунга Мунира Дилдорани ёмон кўриб кетар, 

ҳар кўрганида бирор баҳона топиб, мазах қилар эди. Эҳтимол шу сабаб бўлса 

керак, катталарнинг ёки тарбиячиларнинг  йўқлигида улар шу даражада 

уришиб кетишадики, қизларни ажратиб олиш жуда ҳам қийин бўлади.  

САВОЛ: 

1. Мазкур можароли вазиятни қандай йўл ва усул билан хал қилиш 

мумкин? 



102 

2. Бу тариқа руҳий жароҳатли холатларни вужудга келишининг олдини 

олиш мумкинми? Агар “ҳа” бўлса, қандай қилиб? 

 

2-кейс 

 

Бир неча йил аввал мусиқа мактабига бошқа муассасадан 10 яшар Юлдуз 

исмли қизни ўтказадилар. Жуда чиройли, ширингина, сочлари жингалак, 

дуторчи қизча. Аввалги ўқиган мусиқа мактаби ўқитувчиси меҳрибонлик 

билан гапирар, ҳар бир эришган ютуқларидан хурсанд бўлиб, рағбатлантирар 

эди. Янги мусиқа мактаби ўқитувчиси талабчан ва қаттиққўл бўлиб, берган 

топшириқлари юзасидан кўпроқ танбех берар эди. Юлдузнинг ота-онаси 

ўқитувчининг хатти-ҳаракатини тушунмай, ўқитувчини жахлдор деб ўйлаб, 

дарҳол уни мусиқа мактабидан чиқариб олдилар. Ярим йил давомида 

ижрочилик соҳасида анчагина ютуқларга эришди, ўқитувчисининг 

талабчанлиги натижасида ижро техникасини ўсганлиги сезилиб турар эди. 

Қизчанинг қаршилигига қарамай, ота-онаси мусиқа мактабига юбормай 

қўйди. Қизча ҳатто нима бўлганини ҳам тушуниб улгурмади. У жуда оғир 

аҳволда эди ва бошдан ўтказганларининг оқибати унинг хулқида узоқ вақт ўз 

таъсирини кўрсатди. У гўёки катталардан аламзада, бутун дунёга 

ишончсизлик нигоҳи билан боқарди. Ота-онасининг самимий меҳрли 

муносабати Юлдузда шубҳа уйғотар эди.  

САВОЛ: 

1. Ушбу вазиятда Юлдузнинг икки хил шароитдаги хулқи 

келтирилади. Юлдузнинг янги шароитга мослашиш давридаги хулқи 

хусусиятларининг келиб чиқиши ҳамда кейинчалик мусиқа мактабидан 

кетганидан хулқи сабабларини тушунтириб беринг.  

2. Ушбу вазиятни олдини олиш, яъни Юлдузнинг янги шароитга, 

қаттиқ талабчанликка мослашиб кетиши ва умуман мусиқа мактабига 

қайтарилиши учун оилага қандай ёрдам ташкиллаштирилиш мумкин?   

 

                                             3-кейс 

 

Рустамнинг отаси оталик ҳуқуқидан маҳрум этилган. Унинг онаси эса 3 

йил олдин меҳнат миграцияси сабабли чет элга кетганича хали-хануз қайтиб 

келмаган. Рустам мусиқа мактабида рубоб чолғу ижрочилиги машғулотларига 

қатнайди. Охирги вақтларда мусиқа мактабидан қочиб кетадиган ва узоқ вақт 

дайдиб келадиган одат чиқарди. Хулқида ҳам салбий ўзгаришлар пайдо бўла 

бошлади. Унинг салбий хулқ-атвори гуруҳдаги болаларга ҳам таъсир кўрсата 

бошлади. Рустам аслида мусиқа мактабидан чиқиб, кўчада топган ўртоқлари 



103 

билан клей хидлаб келади. Бу одатини гуруҳдаги ўртоқларига ҳам ўргата 

бошлади.  

Савол: 

1. Сизнинг дастлабки ҳаракатларингиз... 

2. Болани тарбиялашда қандай тарбия усулларидан фойдаланасиз? 

 

4-кейс 

 

8 яшар Ирина ота-онасининг ихтиёрига кўра мусиқа мактабига 

фортепиано чолғу ижрочилигига қатнай бошлади. Иринанинг чолғу 

ижрочилигига қизиқиши йўқ, кўпроқ расм чизишга қизиқади.  Лекин эшитиш 

қобилияти яхши, ритмни яхши хис қилади ва мусиқий хотираси ҳам яхши. 

Ота-онасига билдирмаган ҳолда, фортепиано машғулотларига кирмай қўйди.  

Савол: 

1. Иринанинг фортепиано ижрочилигига қизиқтириш мақсадидаги 

сизнинг ҳаракат режангиз... 

2. Қизнинг оиласи билан биргаликда касбга йўналтиришнинг қандай 

усулларини биласиз? 

 

5-кейс 

 

Азизани мусиқа мактабига 13 ёшдалигида олиб келишган. У шу ёшигача 

мусиқа билан шуғулланмаган. Мусиқа санъати билан касбий 

шуғулланмаганлиги натижасида техник ривожланишда орқада қолган. 

 Унинг ота-онаси Азизанинг дутор чолғусини ўзлаштиришини жуда 

хохлашгани сабабли, тезроқ бирор асарни ижро этиб беришини талаб қилишар 

эди. Азиза эса, хали ижро штрихлари ва гаммалардан нарига ўтмас эди.  Азиза 

бўш қолди дегунча, бирор халқ куйини чалишга харакат қилар, лекин бунинг 

уддасидан чиқмас эди. Ота-онаси Азизани мусиқа мактабига боришини 

тақиқлаб қўйишди.  

Лекин Азиза мусиқа мактабига яширинча борадиган бўлди. У мусиқа 

мактабидаги яширин ҳаёт билан яшай бошлайди. Ота-онаси билгандан кейин 

эса, катта жанжалга сабаб бўлди. 

Савол:  

1. Азизанинг хатти-харакатини қандай бахолайсиз? 

2. Мана шундай вазиятларда, мусиқа ўқитувчисининг вазифалари 

нимадан иборат. Сизнинг ҳаракат режангиз.  
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6-кейс 

 

Пўлат мусиқа мактабига келганидан аввал одоб-ахлоқлиэди, кейинчалик 

катталарга тақлид сифатида сигарет чакар ва кўчаларда тўполончилик 

қилиқларини қилар эди. Тўйларга бориб анча-мунча маблағ топарди. Дайдиб 

юрганлиги сабабли уни ички ишлар ходимлари ота-онасига ва мактабига хат 

юбордилар. Лекин уйида ва мактабида қанчалик яхши муносабатда 

бўлишмасин, Пўлат кўпинча у ердан қочиб кетишга ҳаракат қиларди ва мусиқа 

мактабига кетдим деган важ билан яна ўша эски ҳунарини давом эттирар эди. 

Ота-онаси мусиқа мактабига келиб, боланинг тўйларга боришида 

ўқитувчисини айблай бошлади.  

САВОЛ: 

1. Бу вазиятга нисбатан сизнинг муносабатингиз. 

2. Ота-онасига қандай муносабат билдириш ва бу ҳолатни олдини олиш 

мақсадида қандай ишлар олиб борилиши керак? 

 

7-кейс 

 

Одатда кўпинча мусиқа мактабининг битирувчилари касб-хунар 

коллежи ва лицейлар мусиқий фаолиятга мослашишларида кўпгина 

қийинчиликларга дуч келадилар. Бу: касбий мусиқанинг мураккаб тузилмаси; 

ижро услубларидаги мураккаблик; ўқув жараёни билан боғлиқ вазифаларни 

бажариш; устоз-ўқитувчи боғлиқ масалалар; оилавий муаммоларни ҳал этиш 

кабилар. 

Коллеж ва лицейларда ўқиш мобайнида мусиқа мактабининг собиқ 

битирувчилари ўз муаммоларини ечишда ёрдам сўраб яна мусиқа мактабига 

келиб мурожаат этадилар. Шундай вақтлар ҳам бўладики, берилган асарларни 

ўзлаштиришда қийинчиликка учраган талаба яна мусиқа мактабидаги 

ўқитувчиси ёнига келади. Мусиқа ўқитувчиси одамгарчилик нуқтаи назаридан 

ўқувчисига ёрдам беради. Бунинг натижасида ўқувчида коллеж ёки лицей 

ўқитувчисига нисбатан салбий муносабат юзага келади.  

Савол: 

1. Коллеж ёки лицей ўқитувчиси сифатида бу вазиятни қандай йўл 

билан ҳал қиласиз? 

2. Сизда таҳсил олаётган болага нисбатан сизнинг муносабатингиз 

қандай бўлиши керак?  

3.  Битирувчи-ўқувчиларнинг коллеж ҳаётига мослашишларига ёрдам 

бериш тизимини такомиллаштириш мақсадидаги Сизнинг таклифларингиз? 
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8-кейс 

 

Камер ансамбли ижрочилиги бўйича машғулотларда фортепиано ва 

скрипка чолғулари ўқувчилари учун репертуар танлашингиз керак. 

Ўқувчиларнинг шахсий муносабатлари яхши эмаслиги сабабли танлаган 

асарингиз ўқувчиларнинг бирига ёқса иккинчиси ушбу асарни рад этади 

(турли сабабларни кўрсатган ҳолда). 

Савол: 

1. Ўқувчилар томонидан муносабатларига кўра рад этиб бўлмайдиган 

асар танлаш мумкинми? 

2. Сизнинг ўқувчилар муносабатларини ўзгартиришга йўналтирилган 

ҳаракат режангиз? 

9-кейс 

 

Тўйда 10 ёшли боланинг санъаткорлар учун пул териб хизмат 

қилаётганини кўрдингиз. Боланинг мусиқа ўқитувчиси сифатида сизнинг 

дастлабки ҳаракат режангиз.  

10-кейс 

 

10 яшар бола 6 ёшидан бери скрипка чолғу ижрочилиги бўйича “Мусиқа 

ва санъат мактаби” да ўқиб келмоқда. Боланинг ритмик координацияси 

бузилган. Сизнинг ҳаракат режангиз.  

 

 

3- амалий машғулот: “Мусиқа санъати” фанини ўқитишда 

инновацион педагогик технологиялардан фойдаланиш. (2 соат) 

 

Ишдан мақсад: Фанни ўқитишда инновацион педагогик 

технологиялардан фойдаланиш методикаси ишлаб чиқиш.  

Мақсаднинг қўйилиши: Назарий дарс технологик харитасини ишлаб 

чиқиш ва ташкил этиш. компьютер технологияларига асосланган ўқитиш 

методларидан фойдаланишга мўлжалланган ўқитиш воситаси сифатида. 

Дарслик ва электрон дарсликдан мустақил таълим олишда ва ўқув 

материалларини ҳар томонлама самарали ўзлаштиришда фойдаланиш 

методлари. Электрон дарсликда фаннинг ўқув материаллари талабага 

интерактив усуллар билан, психологик ва педагогик жиҳатлар, замонавий 

ахборот технологиялари, аудио ва видео анимациялар имкониятларидан 

ўринли фойдаланиш. 

Талабалар билимини назорат қилиш ва баҳолаш  учун машқ. 
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Йўриқнома: 

1. Реал ҳаётий вазият акс этган 1.1. - матнни диққат билан ўқинг (5 

дақиқа давомида). 

2. Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда қуйидаги саволларга 

жавоб беринг (5 дақиқа давомида): 

- Мазкур вазиятда боланинг қандай эҳтиёжлари инобатга олинмаган? 

- Бу воқеанинг бу тарзда кечишининг олди олиниши мумкинмиди? 

- Мазкур вазиятнинг самарали тарзда олдини олиш учун кимларнинг 

(ёки қайси идора ва органларнинг) ёрдами жалб этилиши мумкин эди?  

- Воқеанинг ривожланиши давомида мактаб-интернат ходимлари 

қандай маъқул чораларни кўришлари лозим эди? 

 

1.1. Реал ҳаётий вазият.  

Бугунги кундаги ...-мусиқа мактаб-интернатининг 8-синф ўқувчиси 

Хасанов Фаррух 14 ёшда. У 11 ёшида онаси томонидан муассасага олиб 

келтирилган эди.  

Воқеа қуйидагича кечган: У ... тумани “...” фуқоролар уюшмаси 

ҳудудида туғилган Хасанов Фаррух онаси Хасанова Фотима билан биргаликда 

яшаб келмоқда эди. Дадаси билан онаси Фаррух 7 ёшида ажралиб кетишган. 

Онаси Хасанова Фотима Фаррух 10 ёшга етганида янги оила – янги турмуш 

қуради. Оилавий хаёт бошларида хаёт яхши кетаётгандек эди бироқ, кунлар 

ўтиши билан оиладаги етишмовчиликлар, икир-чикирлар жанжалларга олиб 

кела бошлади. Уйда бўлаётган келишмовчиликлар, ўгай отанинг онага 

нисбатан муносабати, Фаррухга қилаётган муомаласи унинг хулқига жиддий 

таъсир кўрсата борди. Фаррух дарсларга тайёрланмас, мусиқа мактабига 

бормаслик одатларини чиқара бошлади. Фаррух кўчадаги бекорчи болалар 

хаётига қўшила бошлади. Қўли эгриликка одат қилиб, ёмон  йўлларга кира 

бошлади.  

Ушбу сабаблар оилада жиддий жанжалларга олиб келиб парокандалик 

бошланди. Охир оқибат янги оилани сақлаш ниятида 11 яшар Фаррухнинг 

онаси Хасанова Фотима ўз фарзандини ... туманидаги ...-сонли кам 

таъминланган оила фарзандаларига мўлжалланган мактаб-интернатга 

хужжатлар тайёрлаб олиб келади. Фаррух мактаб-интернат хаётига аста-секин 

кўника борди. Она Фаррухни дастлабки кунларида ҳар хафта келиб хабар олиб 

кетган бўлса, кейинчалик умуман ўз фарзандидан хабар олмай қўяди. Хафта 

сўнгида барча ўқувчилар ўз уйларига кетсада, Фаррух мактаб-интернатда 

қолар, уйга онаси олиб кетмас, хатто таътил пайтлари ҳам яқинлари 

эътиборисиз муассасада қолиб кетар эди. Ушбу воқеалардан таъсирланган 

мактаб-интернат директори Фаррухга оилавий шароит билан таништириш, 
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оилавий мехр кўрсатиш учун ўз уйига олиб кетди. Бироқ Фаррух ушбу оилада 

эски қилиқларини эсга олиб, қўли эгрилик ҳунарини бошлади. Бир неча бор 

буюм, пул ўғирлашга тушди. Бир ойга ҳам бормаган мазкур оилавий муҳит 

билан танишиш жараёни уй эгаларида Фаррух ҳақида салбий фикр ва 

муносабатнинг пайдо бўлиши натижасида уни яна муассасага қайтариш 

ниятини вужудга келтирди. Демак, Фаррух яна мактаб-интернат ҳаётига 

қайтарилди.  

Мактаб-интернат Фаррухга ҳар тамонлама ёрдам беришга ҳаракат қилар 

эди. Қишки, ёзги кийим-бош, ўқув қуроллари билан бепул таъминланди. 

Фаррухнинг хаётига мазмун киритиш мақсадида мактаб-интернат жойлашган 

“...” махалласи фуқороси Рахмонова Қ. болага васийлик қилиш мақсадида ўз 

оиласига фарзандлари даврасига қўшди. 3-4 ой ушбу оиладаги хаёт уйдаги 

буюмларни йўқолиши, соат ўғирланиши билан якунланди. Фаррух яна, яъни 

иккинчи бор мактаб-интернат хаётига қайтарилди. Ҳар қандай муомала билан 

ҳам муассаса ходимлари Фаррухни қўли эгрилик одатидан қайтара олмадилар. 

Онасини бир неча бор мактаб-интернатга чақирилиши натижасида она ўз 

фарзандидан воз кечиши қарори билан якунланди. У ўз фарзандидан воз 

кечиши ҳақидаги тилхатни ёзиб, осонгина гўёки у учун қийин бўлиб туюлган 

вазиятдан қутулди. 

Фаррухнинг хаётига бефарқ бўлмаган яна бир Урушбоевлар оиласига 

васийлик тайинланиб, боланинг тарбияси билан шуғулланиш мақсадида ўз 

оиласига олиб кетади. Фаррух бу оилада 1 йил яшаб уй ишларига кўмаклаша 

бошлади, бироқ дарсларни яхши тайёрламас, дарсларни кўп қолдирар эди.  

Ёши улғайиб қолган Фаррух энди кўча хаёти уни қизиқтирар, кўпроқ 

вақти кўчада ўтар эди.  

Фаррухга меҳр кўрсатиш ниятидаги Уришбоевлар уни қаттиқ койимас, 

кўнглини оғритмас эди. Ушбу хаёт Фаррухни дангаса, қўпол, кўча боласига 

айлантира бошлади.  

1.2. Фаррухнинг хулқи ўзгаришига таъсир этган эҳтимолий омиллар.  

Педагог-тарбиячи Фаррухга у билан  гаплашиб  кўришни  таклиф  этди  

Фаррух ҳам  бунга  рози  бўлди. Фаррух мактаб-интернатдаги  ишларини,  

уйдаги  ишлари кечишининг яхши эмаслигини  тасдиқлайди. Педагог-

тарбиячи  уйдаги  ахвол  қандайлигини  сўрайди.  Фаррух қуйидагича  жавоб 

беради: “Яхши  шекилли”. Педагог-тарбиячи Фаррухнинг товушида  

аллақандай  ғамгинликни  сезади. Мутахассис нима  учун  у ўғирликка  ружў  

қўйганлиги  ҳақида  ўйлай  бошлайди. У  Фаррухнинг  мактабдаги  хулқини  

ва  ўғирлик  билан  боғлиқ  воқеанинг  сабабини  ойдинлаштиради.  Педагог-

тарбиячи Фаррух  ўз  уйидаги  вазиятдан,  яъни  отаси  уларни  ташлаб  
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кетганидан  ташвишда  эканлигини,  ўқитувчи  унга  ўз  меъёрида  таълим  бера  

олмаслигини  аниқлайди.  У дарс мобайнида диққатини меъёрида  жамлай 

олмайди. Бунинг устига бошқаларга хам  халақит  беради. Шунингдек  

педагог-тарбиячи  жабр  кўрган  кишиларнинг  ўз  нарсаларини  ўғирлатишига 

йўл  қўйиб  бермаслигини  ҳам билади. Фаррух катталарнинг  илиқ 

муносабати, яхши меҳрли муомаласига  мухтождир. Фаррухнинг бугунги 

кундаги хулқи, одатлари шаклланишига кўп нарса таъсир этган. 

Биринчидан, ўз биологик отасининг ташлаб кетиши. Бу ҳолат ҳар 

қандай фарзандда “КЕРАК ЭМАСЛИК” туйғусини, бефарқлик, қадр-

қимматсизлик каби хисларни уйғотади. 

Иккинчидан, онанинг болага бераётган эътиборини тўсатдан бошқа бир 

ва бола учун бегона бўлган объект, яъни эркакка тақсимлаши. Албатта, мазкур 

оилавий вазиятда она янги турмуш ўртоғининг талабларига жавоб бериш 

ҳамда маиший-хўжалик ишлари билан шуғулланиш баробарида, эҳтимол 

болага етарли эътибор ва алоҳида вақт ажрата олмагандир. У билан тарбиявий 

таъсирли муомала ўрната олмагандир. Айнан муомала, муносабат, илиқ 

меҳрга тўймаганлик ва эътибор остидан қолиш каби камчиликлар болада 

қаҳри қаттиқлик, гапга тушунмаслик, “безбетлилик”, гап қайтариш, ўз вақтини 

керак бўлмаган ишлар билан ўтказиш каби одатларнинг шаклланишига олиб 

келган бўлиши мумкин.  

Учинчидан, онанинг буткул болани эсдан чиқариши. Биринчи ва 

иккинчи санаб ўтган сабабларимиздан қаттиқ ранжиган ва ўзида ўз оиласига 

нисбатан хиссизликни шакллантириб бораётган Фаррух учун мазкур айрилиқ 

унинг ҳақиқатда ҳам ҳеч кимга КЕРАК ЭМАСлик фикрини 

мустаҳкамланишига олиб келган бўлиши мумкин.  

Тўртинчидан. Ҳар қандан инсон яқин кишига нисбатан эҳтиёжни хис 

қилади. Ўз яқинларисиз қолган Фаррух эндиликда бошқа тенгдош 

болаларидан ажралиб қолиш ҳолатига тушган бўлиши мумкин. Чунки 

гуруҳдош тенгдош ўртоқлари ҳар хафта ўз оиласига, ўз уйига ошиқадилар. 

Доимо ўз яқинлари ҳақида яхши сўзларни айтиб, бўлган воқеаларни хавас 

билан хотирлайдилар. Бу эса болада ички ўкиниш, бошқалардан камлик деган 

хиснинг пайдо бўлиши ҳамда бошқаларга ўхшамаслик деган фикрнинг 

шаклланишига туртки бўлган бўлса, ажаб эмас. 

Бешинчидан, болада спортга нисбатан қизиқиши каби бошқа яширин 

қобилият ёки мойилликлари ўз вақтида аниқланиб, ривожлантириш учун 

махсус педагогик шароит яратилмаган бўлиши мумкин. Натижада болада 

ўзгалар нигоҳида ва ўзи ҳақидаги фикрларида фақат ЁМОН деган сўз ва 

муносабатлар айланиб юраверган. Боладаги кучсиз томонлар гўёки у эга 

бўлган ягона хусусиятдек талқин этилган. Аслида эса агарда боланинг кучли 
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томонлари муҳокама марказига олиб чиқилиб, кучли хусусиятлари эътиборга 

олиниб, шу воситасида унинг қадр-қиммати кўтарилиб, унга нисбатан ишонч 

билдирилиб, юқори баҳо ва илиқ меҳрли муносабатлар билан унинг бошқача 

эканлиги, барчага кераклиги, жуда яхши болалиги, ҳаётда нималаргадир 

эриша олиши мумкинлиги, бошқаларга ҳам меҳр бера олиши мумкинлиги 

таъкидланганда эди, эҳтимол коррекцион-ривожлантирувчи таъсир кўрсатиш 

имкони бўлган бўлар эди.  

Лекин  Фаррухга нисбатан муносабат қурилаётганда юқоридагилар 

инобатга олинмаган эди. 

Унда  керакли  эхтиёжлар  қондирилмаган. Масалан, агар эхтиёжлар  

назариясига эътибор берадиган бўлсак, у ҳолда қуйидаги  эхтиёжларнинг  

қондирилмаганлигининг гувоҳи бўламиз.   

1. Физиологик  эхтиёжлар – озиқ  овқат,  кийим-кечакка нисбатан эҳтиёж 

ва бошқа зарур моддий ашёлар.  

2. Хавфсизликка  эхтиёж – ўз  қадр  қимматига  эга  бўлиш, кимгадир 

кераклилик, кимнингдир ҳимоясида бўлиш хисси. 

3. Мансублиликка  эга бўлиш эхтиёжи – маълум бир инсоннинг яқини 

сифатида ўзини хис қилиши, ота-онадан айрилиқ туфайли, ўз мансублигини 

хис қилмаслик холати,  мехрли ва эътиборли муносабатнинг мақжуд эмаслиги, 

ўз реал “Мен”ининг шакллантирилмаганлиги.  

4. Ижтимоий, маънавий-аҳлоқий эҳтиёжлар – доимий яқин дўстларга эга 

бўлиш, ягона муқим яшаш жойига эга бўлиш, ота ва онанинг бола кўнгли ва 

ички дунёсига нисбатан  ҳурмати, боланинг такрорланмас ва ўзига хос 

хусусиятга эгалиги, унинг ички ақлий ва хиссий имкониятларни юзага 

чиқаришга нисбатан таълим-тарбиявий таъсир; болада маънавият ва аҳлоқий 

ҳаёт тарзи, дўстона муносабат, яқинларни ва умуман инсонларни қадрлаш 

каби тушунчаларни шакллантириш, ҳунар эгаллаш, аҳлоқий дунёқарашга эга 

бўлиш ва умуман бола эга бўлган барча кучли томонларнинг қўллаб-

қувватланиши ва  ҳ.з. 
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V. КЕЙСЛАР БАНКИ 
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V. КЕЙСЛАР БАНКИ 

 

1-кейс. Педагогика бўйича яратилган адабиётларни ўрганиш шуни 

кўрсатдики, уларда ―Таълим жараёни‖ тушунчасининг моҳияти турлича 

ёритилган.  
Таълим жараёни – бу:  

1. Ўқувчиларга билимларни бериб, уларда кўникма, малакаларни 

бериш орқали у ёки бу даражада уларнинг ўзлаштирилишини таъминлаш 

(ўқитиш)га қаратилган фаолият.  
2. Ўқувчилар томонидан БКМнинг ўзлаштирилиши (ўқиши)ни 

таъминловчи жараёнини бошқаришга йўналтирилган ўқитувчи ва 

ўқувчиларнинг биргаликдаги фаолияти (чунки ўқитиш ва ўқитиш – 

таълимнинг ўзаро алоқадор ва ўзаро шартланган томонларидир).  
3. Ўқитувчининг ўқувчилар томонидан БКМни онгли ва пухта 

ўзлаштирилишига йўналтирилиб, бу жараёнда билимларнинг 

мустаҳкамланиши, ақлий ва жисмоний меҳнат маданияти элементларини 

ўзлаштириш, дунёқарашни бойитиш ва ўқувчилар хулқ-атворининг 

шаклланишини таъминловчи раҳбарлиги ва ҳаракатларининг изчиллиги.  
4. Ўқувчиларнинг ўқитувчи раҳбарлигида БКМни ўзлаштириш, 

қобилиятларини ривожлантириш ва дунёқарашларини шакллантиришга 

қаратилган фаол билиш фаолияти. 
 

Саволлар:  
1. Улардан қайси бири таълим жараёнининг моҳиятини тўла ёритади?  
2. Фикрингизни қандай асослайсиз?  
Тингловчиларга тавсия этиладиган манбалар:  
―Педагогика‖ фанига оид бир неча манбалар.  

Тингловчилар учун кўрсатмалар:   
1. Кейс моҳиятини етарлича англаб олинг.  
2. Берилган манбаларга таянган ҳолда муаммонинг ечимини топишга 

хизмат қилувчи омилларни аниқланг.  
3. Аниқланган омиллар орасидан муаммога барчасидан кўпроқ 

даҳлдор бўлган омил (ёки иккита омил) ни ажратинг.  
4. Ана шу омиллар асосида ечимни асослашга уринг.  
5. Ечимни баён этинг.  

Кейсни ечиш жараёни: 
 

1. Талабалар кейс моҳиятини у билан икки-уч марта танишиш орқали, 

шериги (жуфтликда), гуруҳдошлари (кичик гуруҳларда) ёки жамоадошлари 

(жамоада) билан муҳокама қилган ҳолда етарлича англаб олади. 
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2. Талаба шериги (жуфтликда), гуруҳдошлари (кичик гуруҳларда) ёки 

жамоадошлари (жамоада) билан муҳокама қилган ҳолда муаммонинг 

ечимини топишга хизмат қилувчи омилларни аниқлайди.  
3. Талаба (жуфтлик, кичик гуруҳ, жамоа) аниқланган омиллар орасидан 

муаммога барчасидан кўпроқ даҳлдор бўлган омил (ёки иккита омил)ни 

ажратиб олади.  
4. Талаба (жуфтлик, кичик гуруҳ, жамоа) ечимни ажратиб олинган 

омил (иккита омил) асосида баён этади.  
5. Ечим индивидуал, кичик гуруҳлар ёки жамоа иштирокида 

муҳокама қилинади. 
 

Ўқитувчининг ечими 
 
 

1. Мазмунига кўра барча таърифлар ҳам таълим жараёнининг 

моҳиятини ёритишга хизмат қилади. Бироқ, муайян фан ҳар бир категория 

бўйича ўзининг аниқ терминологиясига эга бўлиши, тушунчалар воқеа, 

ҳодиса ёки жараённинг умумий тавсифини, объект ва предметларга хос 

муҳим белгиларни ёритишга хизмат қилиши зарур.  
2. Келтирилган таърифлар асосида тегишли жараёнга хос умумий 

тавсифлар негизида тушунчани қуйидагича шарҳлаш мақсадга мувофиқ: 

таълим жараёни – ўқитувчи ва ўқувчилар ўртасида ташкил этилган ҳолда 

илмий билим, уларни амалиётда қўллаш кўникма, малакаларини 

ўзлаштиришга йўналтирилган педагогик жараён. 

 

2-кейс. 

Биринчи синфда ўқиётган Дилшод шеърни ифодали ўқиб бергани учун 

―беш баҳо олди. Ўқитувчи уни бунинг учун мақтади. Дилшод уйга қайтгач, 

шошганича, бу хабарни ойисига айтди. У, ҳатто, ўзи ёд олган шеърни 

ойисига ҳам ўқиб бермоқчи бўлди. Аммо, ойиси Дилшоднинг хабарини 

совуққонлик билан тинглади ва ўғлига қайрилаб ҳам қарамасдан деди: 
 

- Беш олдингми? Жуда соз, баракалла, - энди овқат тайёрлашимга 

халақит бермагин-да, ўйнаб кел!  
Дилшод тушлик ҳам қилмай кўчага чиқиб кетди.  

 

Саволлар:  
1. Вазиятни қандай баҳолайсиз?  
2. Дилшоднинг онаси тарбиянинг қайси тамойилларига зид иш қилди?  
3. Шу каби вазиятлар Дилшоднинг тарбиясига қандай таъсир ўтказади.  
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Тингловчиларга тавсия этиладиган манбалар:  
 

―Педагогикага оид адабиётлар 

 ―Психологияга оид адабиётлар.  
 

Тингловчилар учун кўрсатмалар: 
 

1. Кейс моҳиятини етарлича англаб олинг.  
2. Берилган манбаларга таянган ҳолда муаммонинг ечимини топишга 

хизмат қилувчи тарбия тамойилларини аниқланг.  
3. Аниқланган тарбия тамойиллари орасидан муаммога барчасидан 

кўпроқ даҳлдор бўлган, энг муҳим тамойил (ёки иккита тамойил)ни 

ажратинг.  
4. Ана шу тамойил (тамойиллар) асосида ечимни асослашга уринг.  
5. Ечимни баён этинг.  

Кейсни ечиш жараёни:  

1. Талабалар кейс моҳиятини у билан икки-уч марта танишиш орқали, 

шериги (жуфтликда), гуруҳдошлари (кичик гуруҳларда) ёки жамоадошлари 

(жамоада) билан муҳокама қилган ҳолда етарлича англаб олади.  
2. Талаба шериги (жуфтликда), гуруҳдошлари (кичик гуруҳларда) ёки 

жамоадошлари (жамоада) билан муҳокама қилган ҳолда муаммонинг 

ечимини топишга хизмат қилувчи тарбия тамойилларини аниқлайди.  
3. Талаба (жуфтлик, кичик гуруҳ, жамоа) аниқланган тарбия 

тамойиллари орасидан муаммога барчасидан энг муҳим тамойил (ёки 

иккита тамойил)ни ажратиб олади.  
4. Талаба (жуфтлик, кичик гуруҳ, жамоа) ечимни ажратиб олинган 

тарбия тамойили (иккита тамойил) асосида баён этади.  
5. Ечим индивидуал , кичик гуруҳлар ёки жамоа иштирокида 

муҳокама қилинади.  
Ўқитувчининг ечими  

1. Ниҳоятда ёқимсиз вазият. Онаси Дилшоднинг мактабга қандай 

бориб келганлиги билан ҳам қизиқмади.  
2. Дилшоднинг онаси тарбияда боланинг ёш ва психологик 

хусусиятларини инобатга олиш, тарбия жараёнида рағбатлантириш 

тамойилларига зид иш қилди.  
3. Шу каби вазиятлар Дилшоднинг тарбиясига салбий таъсир ўтказади, 

аста-секин унда қўрслик, бефарқлик, ўз-ўзини паст баҳолаш, ўзига ва 

атрофдагиларга ишонмаслик каби хислатлар шаклланади. 
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3-кейс. 

1. Оиланинг тарбиявий имкониятлари асосида талабалар аънавиятини 

юксалтиришда самарали бўлган шаклларни аниқлаш. 
 

2. Оиланинг тарбиявий имкониятлари асосида талабалар аънавиятини 

юксалтиришда самарали методларни танлаш.  
3. Оиланинг тарбиявий имкониятлари асосида талабалар аънавиятини 

юксалтиришга хизмат қилувчи тарбия воситалари белгилаш.  
 

 

Тингловчилар учун методик кўрсатмалар 
 

1. Тегишли адабиётлардан шакл, метод ва восита тушунчалари қандай 

маъно англатишини ёдга олинг.  
2. Оиланинг тарбиявий имкониятлари ва шахс маънавиятини 

акллантириш жараёнларининг моҳиятини чуқур ўрганинг.  
3. Оиланинг тарбиявий имкониятлари асосида талабалар маънавиятини 

юксалтиришда самарали бўлган шакл, метод ва воситалар аниқланг.  
4. Оиланинг тарбиявий имкониятлари асосида талабалар маънавиятини 

юксалтиришда самарали бўлган шакл, метод ва воситаларини 

тизимлаштиринг.  
5. ―Кўзгазма‖ методи ёрдамида оила тарбиясининг талабалар 

маънавиятини юксалтиришдаги самарали шакл, метод ва воситалари 

асосида плакат ишланг.  
Кейсни ечиш жараёни: 

 

1. Талабалар кейс моҳиятини у билан икки-уч марта танишиш орқали, 

шериги (жуфтликда), гуруҳдошлари (кичик гуруҳларда) ёки жамоадошлари 

(жамоада) билан муҳокама қилган ҳолда етарлича англаб олади.  
2. Талаба шериги (жуфтликда), гуруҳдошлари (кичик гуруҳларда) ёки 

жамоадошлари (жамоада) билан муҳокама қилган ҳолда муаммонинг 

ечимини топишга хизмат қилувчи омилларни аниқлайди.  
3. Талаба (жуфтлик, кичик гуруҳ, жамоа) аниқланган омиллар орасидан 

муаммога барчасидан кўпроқ даҳлдор бўлган омил (ёки иккита омил)ни 

ажратиб олади.  
4. Талаба (жуфтлик, кичик гуруҳ, жамоа) ечимни ажратиб олинган 

омил (иккита омил) асосида баён этади.  
5. Ечим индивидуал, кичик гуруҳлар ёки жамоа иштирокида муҳокама 

қилинади. 
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Ўқитувчининг ечими  
1-топшириқ бўйича 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Шакллар 

Алломалар юбилейлари “Билимдон педагог” 

 танлови 

Маърузалар Байрамлар 

Мусобақалар Мушоиралар 

Илмий анжуманлар Давра суҳбатлари 

минарлар  

“Ёш мафкурачилар” Баҳс-мунозаралар 

клуби  

Буклетлар Оилавий клуб 

Ижодий ишлар танлови Учрашувлар ва б. 
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VI. ГЛОССАРИЙ   

 

Термин Ўзбек тилидаги шарҳи Инглиз тилидаги шарҳи 

Модулли 

технология 

лар 

энг замонавий технология 

бўлиб, модуль блокларидан 

ташкил топган ахборотни 

тизимли равишда қайта ишлаш 

ва таҳлил қилишга, талабанинг 

мустақил фаолиятига 

асосланган яхлит жараён. 

Module texnologies – the most 

contemprory texnology, 

moduleconsests of blocks it’s 

process of student’s self 

educashion which  isbased on 

analysis systematically 

process of information. 

Модуль мазмуний ва мантиқий якунга 

эга бўлган, дидактик жиҳатдан 

ишлаб чиқилган, натижага 

қаратилган, кириш ва чиқиш 

назоратларидан иборат бўлган  

бирликдир. 

Module – has content  and 

logical eding, produced  by 

didactic way, interested in 

result, entry and exit test units. 

Модуль 

дастур 

бир фан доирасидаги модуль 

блокларининг йиғиндиси бўлиб,  

эришиш лозим бўлган дидактик 

мақсад, қўлланиладиган усуллар 

ва воситалар йиғиндисидир. 

Module curriculum-it in total 

collection of blocks of a 

particular area of a subject,and 

means and ways which are 

used to gain for didactic 

purpose. 

Ўқув 

модули 

нисбатан  мустақил, мантиқий 

якунга эга бўлган ўқув 

курсининг бўлагидир. У ўқув-

услубий таъминотдан назарий 

ва амалий  қисмлардан,  

топшириқ ва жорий ҳамда 

якуний назорат каби қисмлардан 

иборат 

Curriculum module-

comparatively independent,a 

part of a couse which has 

logical ending.It comprises 

theoretical practical parts of 

curriculum,which have 

tasks,current and final tests. 

Тьютер (лот. tutorem – маслаҳатчи)  

фаолияти  талабаларга ўқув 

жараёнига мослашиш, вужудга 

келувчи айрим саволларга 

жавоб топишга ёрдамлашишга 

қаратилган. 

Tutor-(latin-tutorem-

counsellor) activity is to 

facilitate solutions of some 

problems and adaptation of 

students to teaching process. 
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Эдвайзер (advisor - қадимги француз сўзи 

“avisen”, “ўйламоқ” сўзидан 

олинган)  якка ҳолда диплом 

иши, курс ишини ишлаб чиқиш, 

илмий тадқиқот олиб бориш, 

якка дастурларни ишлаб чиқиш 

жараёнида маслаҳатчидир. 

Advisor (ancient French word 

“avisen ” which taken from 

the word,to think)-who of 

reseach or diploma and course 

activities 

Фасилита 

тор 

(ингл. facilitator,  лот. facilis — 

“енгил, қулай” деган маънони 

билдиради) фасилитаторгуруҳл

арда фаолиятни ташкил этишда 

кўмаклашади. 

Facilitator-(inglish. Facilitator, 

latin facilis gives the meaning 

“light, convenient”) facilitator 

assists to form group 

activities. 

Модератор (лот. moderor — меъёрлаш 

тираман, текшираман) қабул 

қилинган  қоидаларга амал 

қилишни текширади, 

талабаларнинг  қобилиятларни 

очилишига, билиш фаолиятини 

активлаштиришга  ёрдам 

беради. 

Moderator-(Lat.moderor-

normalization, check)checks 

activation of learning activity 

and forming of students 

abilities and abide accepted 

rules. 

Супервизор қуйидаги тўрт вазифани 

бажаради: ўқитувчи сифатида 

ўргатади, фасилитаторлик, 

маслаҳатчи, эксперт вазифани 

бажаради. 

Supervisor-does 4tasks, 

teaches as a teacher 

facilitator,advisor and expert.  

Супервизия ўзаро муносабатлар тизими 

бўлиб, супервизор томонидан 

касбий фаолиятга оид бошқа 

мутахассисга маслаҳатлар 

беришни кўзда тутади. 

Supervision-gives advice to 

other specialists on their 

professional, activities and 

interrelation system. 

Кредит 

(зачет 

бирлиги) 

ўлчов бирлиги бўлиб, 

талабанинг аудиторияда ва 

мустақил ўқув фаолиятини, 

баҳолайди (ўқув юкламасини). 

 

Kredit (standard units) it is a 

unit of dimension which is 

assissted independent 

curriculum activity of a 

student in the room. 

Рейтинг 

баҳолаш 

тизими 

жорий, модулли ва семестр 

назоратида талабанинг бажарган 

ўқув фаолиятини ва эгаллаган 

Assessment system-it is point 

of system as the scorethe  skills 

and knowledge of students 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA
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билимлари ва шаклланган 

кўникма, малалкаларини баллар 

кўринишида баҳолаш тизими. 

which formed during the 

academic activity in current, 

module and semester. 

Рейтинг 

(рейтинг 

баҳоси) 

талаба эришган даражасини 

сифатини баҳоловчи балл 

тизими.  

 

GPA-score of system which 

learner’s obtained quality 

level the quality of level of 

knowledge assessment system. 

Креативлик термини англия-америка 

психологиясида 60-йилларда 

пайдо бўлди. У индивиднинг 

янги тушунча яратиши ва янги 

кўникмалар ҳосил қилиш 

қобилияти, хислатини 

билдиради. 

Creativess-appeared in the 60s 

America   pcychology and 

termin England to create new 

conception and form new 

abilities and qualities 

(characteristies)  

Креатив 

таълим 

бу таълим олувчининг ижодий 

қобилиятини ривожлантиришга, 

такомиллаштиришга 

йўналтирилган таълим бўлиб, у 

таълим олувчидаги 

яратувчанлик, бунёдкорлик 

қобилиятларини ўстиришга 

хизмат қилади.  

Creative learning-this 

education is directed (trend) to 

perfection of development 

creative abilities of a learner 

and services to rise the 

abilities of creative ness and to 

produce something new or a 

work of art. 

Муаммоли 

таълим 

илмий билишни 

ривожлантиришга асосланган 

таълим шакли бўлиб, муаммоли 

вақтнинг яъни, жамият 

ривожланиши жараёнида билиш 

ва билмаслик ўртасида объектив 

равишда вужудга келадиган 

вазият. 

Problematic learning- it is 

based on to develop scientific 

learning,problematic time,it is 

a sitivation which appear 

between knowledge and 

ignorant in the process of 

development society. 

Transferancy бу ECTS (European Credit 

Transfer System) тизимига 

хоҳлаган шахс ёки 

ташкилотнинг 

тўсиқсизкиришига шарт - 

шароит яратиш. 

Transferancy-ECTS(European 

Credit, Transfer System)-

creation entry facilities for any 

person  

or organization to this system 

without any challenges. 

Синтез элементлардан, бўлимлардан 

янгиликка эга бўлган 

Syntheses-expresses totally 

creation skill which combined 

elements and units. 
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яхлитликни яратиш 

кўникмасини англатади.  

Технология юнонча “tehne”, яъни “маҳорат”, 

“санъат” ва “logos” – “фан”, 

деган сўзлардан олинган. Унинг 

ёрдамида манбаларда сифат 

ўзгаришлар рўй беради. 

Технология - бирор ишда, 

маҳоратда, жараёнда, санъатда  

қўлланиладиган йўллар, 

услублар тўпламидир (талқинли 

луғат). 

Technology-greek word which 

derived from “tehne e i”, 

“competence”,”art” and 

“logos”-“science” with the 

help it quality changes of 

seurces will 

happen.Technology-collection 

of using ways and methods in 

the competence, process and 

art. 

Масофали 

таълим 

масофада туриб ўқув 

ахборотларини алмашиш 

воситаларига асосланувчи 

махсус ахборот таълим муҳити 

ёрдамида таълим хизматлари 

тўпламидан иборат. 

Distance learning it is 

collection of education 

services with the help of 

exchanging academic 

information based on special 

info ration environment from a 

distance 

Blended 

learning 

(аралаш ўқитиш) Blended learning (interference 

teaching) 

Вебинар маъруза,  семинар ёки 

конференция Интернет орқали 

бир вақтда ҳозир бўлган 

талабалар билан аудио  видео 

билан жонли олиб борилади. 

Vebinarreport seminar or 

conference.It is conducted 

with lively audio visual 

through the internet. 

Эвристик 

методлар 

эвристик методи 

ўқитувчилардан ижодий 

хусусият касб этувчи юқори 

даражадаги билиш фаолиятини 

ташкил эта олиш кўникма ва 

малакаларига эга бўлишни 

тақозо этади. Бунинг 

натижасида ўқувчилар мустақил 

равишда янги билимларни 

ўзлаштира оладилар. 

Evrisik methods- it requires to 

organize high level oof 

knowledge skills from 

students.As a result of it 

learners will obtain new 

knowledge independently. 
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VII. АДАБИЁТЛАР РЎЙХАТИ 

 

I. Ўзбекистон Республикаси Президентининг асарлари 

1. Мирзиёев Ш.М. Буюк келажагимизни мард ва олижаноб халқимиз 

билан бирга қурамиз. – Т.: “Ўзбекистон”, 2017. – 488 б. 

2. Мирзиёев Ш.М. Миллий тараққиёт йўлимизни қатъият билан давом 

эттириб, янги босқичга кўтарамиз. 1-жилд. – Т.: “Ўзбекистон”, 2017. – 592 б. 

3. Мирзиёев Ш.М. Халқимизнинг розилиги бизнинг фаолиятимизга 
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4. Мирзиёев Ш.М. Нияти улуғ халқнинг иши ҳам улуғ, ҳаёти ёруғ ва 

келажаги фаровон бўлади. 3-жилд.– Т.: “Ўзбекистон”, 2019. – 400 б. 
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ва малакасини ошириш тизимини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари 

тўғрисида”ги ПФ-4732-сонли Фармони. 

8. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 20 апрель 

"Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 

ПҚ-2909-сонли Қарори. 

9. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2018 йил 28 августдаги 
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10. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2018 йил 21 сентябрь 

“2019-2021 йилларда Ўзбекистон Республикасини инновацион 

ривожлантириш стратегиясини тасдиқлаш тўғрисида”ги ПФ-5544-сонли 

Фармони. 

11. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 27 август 
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13. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 29 октябрь 
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