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I. ISHCHI DASTUR
KIRISH

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 7-fevraldagi PF-4947-sonli
Farmoni bilan tasdiglangan “2017-2021-yillarda Oc‘zbekiston Respublikasini
rivojlantirishning beshta ustuvor yo‘nalishi bo‘yicha Harakatlar Strategiyasi”’da milliy
kadrlarning ragobatbardoshligi va umumjahon amaliyotiga asoslangan oliy ta’lim
milliy tizimining sifati oshishiga, Bolonya jarayoni ishtirokchi mamlakatlari
diplomlarini o‘zaro tan olishga, o‘qituvchi va talabalar bilan almashuv dasturlarini
amalga oshirishga ko‘maklashuvchi 1999-yil 19-iyundagi Bolonya deklaratsiyasiga
qo‘shilish masalasini ko‘rib chigish belgilab qo‘yilgan.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 8-oktyabrdagi PF-5847-son
Farmoni bilan tasdiglangan “O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim tizimini 2030-
yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi”da oliy ta’lim jarayonlariga ragamli texnologiyalar
va zamonaviy o‘qitish usullarni joriy etish, yoshlarni ilmiy faoliyatga keng jalb etish,
korrupsiyaga qarshi kurashish, muhandislik-texnik ta’lim yo‘nalishlarida tahsil
olayotgan talabalar ulushini oshirish, kredit-modul tizimini joriy etish, o‘quv rejalarida
amaliy ko‘nikmalarni oshirishga garatilgan mutaxassislik fanlari bo‘yicha amaliy
mashg‘ulotlar ulushini oshirish bo‘yicha aniq vazifalar belgilab berilgan.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentning 2019-yil 8-oktyabrdagi Farmoni bilan
tasdiglangan “O‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030-yilgacha
rivojlantirish konsepsiyasi'ga ko‘ra mamlakatdagi oliy ta’lim bilan gamrov darajasini
oshirish, xalgaro standartlar asosida yugori malakali, kreativ va tizimli fikrlaydigan,
mustaqgil garor qabul qila oladigan kadrlar tayyorlash, ularning intellektual
gobiliyatlarini namoyon etishi va ma’naviy barkamol shaxs sifatida shakllanishi uchun
zarur shart-sharoit yaratish belgilangan. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2020-yil 27-fevraldagi “Pedagogik ta’lim sohasini yanada rivojlantirish chora-
tadbirlari to‘g‘risidagi PQ-4623-sonli garorida tarbiya va o‘qitish usullari, axborot-
kommunikatsiya texnologiyalari hamda xorijiy tillarni puxta o‘zlashtirgan, ta’lim
jarayonida zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash ko‘nikmalariga ega
professional pedagog kadrlar tayyorlash; pedagogik kasbga gizigishi yugori bo‘lgan
yoshlarni aniglash hamda ularni magsadli tayyorlab va tarbiyalab borishning uzluksiz
tizimini  joriy qilish; pedagogik ta’lim sohasining ta’lim yo‘nalishlari va
mutaxassisliklari bo‘yicha o‘quv reja va dasturlarini ilg‘or xorijiy tajriba asosida
takomillashtirish, innovatsion o‘quv-me’yoriy va ta’lim resurslarini yaratish hamda
amaliyotga joriy etish; sohada ta’lim, ilm-fan va ishlab chigarish uyg‘unligini
ta’minlash orqgali ta’lim sifatini yaxshilash, ragobatbardosh kadrlar tayyorlash, ilmiy
va innovatsion faoliyatni samarali tashkil etish; pedagog kadrlar buyurtmachilari
ehtiyoj va talablarini muntazam o‘rganib borish, ular bilan o‘zaro hamkorlikni
rivojlantirish hamda pedagog kadrlar tayyorlashning ilmiy asoslangan istigbolli
rejalarini belgilash va ularni amalga oshirish; oliy pedagogik ta’limga ragamli
texnologiyalarni joriy etish, zamonaviy axborot-kommunikatsiya va ta’lim
texnologiyalarining mustahkam integratsiyasini ta’minlash pirovardida pedagog
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kadrlarning kasbiy mahoratini uzluksiz rivojlantirib borish uchun qo‘shimcha
sharoitlar yaratish; pedagog kadrlar tayyorlovchi oliy ta’lim muassasalarini tizimli
rivojlantirish va ularda boshgaruv faoliyatini takomillashtirish; pedagogik ta’lim
infratuzilmasini yaxshilash, sohadagi xalgaro hamkorlikni yanada kengaytirish;
yuksak madaniyatli, amaliy kasbiy ko‘nikmaga ega, tarbiya, o‘qitish metodlari va
baholash mezonlarini puxta egallagan zamonaviy pedagog kadrlarni shakllantirish kabi
pedagogika ta’lim sohasini rivojlantirishning ustuvor yo‘nalishlari belgilab berilgan.
Shuningdek, Oc‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 8-maydagi
“O°zbekiston Respublikasi maktabgacha ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish
konsepsiyasini tasdiglash to‘g‘risida”gi PQ-4312-sonli garorida maktabgacha ta’lim
tizimining joriy holati va uni rivojlantirishdagi mavjud muammolar, maktabgacha
ta’lim tizimini rivojlantirishning magsadlari va ustuvor yo‘nalishlari, maktabgacha
ta’lim sohasida me’yoriy-huquqgiy bazani yanada takomillashtirish, maktabgacha
yoshdagi bolalarni intellektual, axlogiy, estetik va jismoniy jihatdan har tomonlama
rivojlantirish uchun sharoitlar yaratish, bolalarni sifatli maktabgacha ta’lim bilan
gamrab olish ko‘lamini oshirish, undan teng foydalanishi imkoniyatlarini ta’minlash,
sohada davlat-xususiy sherikchilikni rivojlantirish, maktabgacha ta’lim tizimiga ilg‘or
pedagogika va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini joriy etish, maktabgacha
ta’lim tizimiga xodimlarni tayyorlash, gayta tayyorlash, malakasini oshirish, tanlab
olish va rivojlantirishga mutlago yangi yondashuvlarni joriy etish, maktabgacha ta’lim
tashkilotlarida bolalarni soglom va balanslashtirilgan ozig-ovgat, sifatli tibbiy
parvarish bilan ta’minlash asosida takomillashtirib borish tizimdagi dolzarb
masalalardan biri sifatida e’tirof etilgan.

Ushbu dasturda maktabgacha ta’lim metodika fanlarini xorijiy tajribalarning

giyosiy tahlili, maktabgacha ta’lim tizimi muammolariga oid ilmiy tadgiqgotlar va
maktabgacha ta’lim tizimi uchun pedagog kadrlarni tayyorlash istigbollari bayon
etilgan.

Modulning maqgsadi va vazifalari

Modulning magsadi: Maktabgacha ta’lim yo‘nalishidagi fanlarining
o‘qitilishidagi o‘ziga xos xususiyatlarni va metodikasini yoritib berishdan iborat.
Modulning vazifalari:
-tinglovchilarni kelgusi ilmiy va kasbiy faoliyatlari uchun puxta nazariy asos
yaratish;
- tinglovchilarda nazariy va amaliy mashg‘ulotlarni tashkil qila olish malaka va
ko‘nikmalarini shakllantirish;
- kasbiy pedagogik mahorat va kasbiy madaniyatni tarbiyalash.

Modul bo‘yicha tinglovchilarning bilim, ko‘nikma, malaka va
kompetensiyalariga qo‘yiladigan talablar

“Maktabgacha ta’lim metodikasi” modulini o‘zlashtirish jarayonida:
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Tinglovchi:

- maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitish qonuniyatlari va tamoyillari;

- maktabgacha ta’lim fanlari ta’lim mazmunini tanlash mezonlari;

- maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitish metod va vositalari;

- maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitishning tashkiliy shakllari;

- maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitishning axborot texnologiyalari;

- maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitish texnologiyalari;

- maktabgacha ta’lim fan o‘qituvchisining o‘quv meyoriy hujjatlari va metodik
ishlari, ularni rejalashtirish, tashkil etish va tayyorlash metodikasi bilimlarga ega
bo‘lishi;

Tinglovchi:

- mutaxassislik fanlaridan talabalarning o‘quv-bilish faoliyatini tashkil etish;

- talabalarning diqqatini jalb qilish va mashg‘ulot samaradorligini oshirish ta’lim
shakl, metodlari va vositalarini tanlash;

- mutaxassislik  fanlarini  o‘qitish shakllari (ma’ruza, seminar, amaliy,
laboratoriya, mustaqil ta’lim, kurs ishlari loyihalari, bitiruv malakaviy ishlari
loyihalarini tahlil qgiilish;

- mutaxassislik fanlari bo‘yicha mustaqil ta’limni tashkil etish etish
ko‘nikmalarini egallashi;

Tinglovchi:

- -maktabgacha ta’lim fanlarining didaktik ta’minotini ishlab chiqish;

- mashg‘ulot ishlanmalarini tayyorlash;

- maktabgacha ta’lim fanlarining o‘quv-uslubiy majmualarini ishlab chigish;

- maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitish jarayonida reyting tizimini qo‘llash;

- maktabgacha ta’lim fanlarinio‘qitishda mashg‘ulotlarning rejasini tuzish va
ma’ruza matnini tayyorlash;

- ochiq mashg‘ulotlarni o‘tkazish va hujjatlarini rasmiylashtirish;

- o“qitish jarayonida axborot texnologiyalari va interfaol texnologiyalarni qo‘llash
malakalarini egallashi;

Tinglovchi:

-oliy ta’lim tizimida bugungi davr talabi nuqtai nazaridan normativ-huquqiy
hujjatlar asosida o‘quv jarayonini tashkil etish kompetensiyalarni egallashi lozim.

Modulni tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha tavsiyalar
“Maktabgacha ta’lim metodikasi” moduli ma’ruza va amaliy mashg‘ulotlar
shaklida olib boriladi.
Kursni o‘qitish jarayonida ta’limning zamonaviy metodlari, axborot-
kommunikatsiya texnologiyalari qo‘llanilishi, shuningdek, ma’ruza darslarida
zamonaviy kompyuter texnologiyalari yordamida tagdimot va elektron-didaktik
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texnologiyalarni;

- o‘tkaziladigan amaliy mashg‘ulotlarda texnik vositalardan, blis-so‘rovlar, agliy
hujum, guruhli fikrlash, kichik guruhlar bilan ishlash, va boshga interfaol ta’lim
metodlarini qo‘llash nazarda tutiladi.

Modulning o‘quv rejadagi boshga modullar bilan bog‘ligligi va uzviyligi

“Maktabgacha ta’lim metodikasi” moduli bo‘yicha mashg‘ulotlar o‘quv
rejasidagi “Kasbiy kompetensiyalarini rivojlantirish”, “Ta’lim jarayoniga ragamli
texnologiyalarni joriy etish”, “Talabalar bilimini baholash” hamda “Pedagogikaning
dolzarb muammolari va rivojlanish tendensiyalari” kabi modullar bilan uzviy
alogadorlikda olib boriladi.

Modulning oliy ta’limdagi o‘rni

Modulni o‘zlashtirish orqgali tinglovchilar ta’lim va tarbiya jarayonlarini
normativ-huquqiy asoslarini o‘rganish, ularni tahlil etish, amalda qo‘llash va
baholashga doir kasbiy kompetentlikka ega bo‘ladilar.

MODUL BO‘YIChA SOATLAR TAQSIMOTI

Auditoriya o‘quv
yuklamasi
Ne Modul mavzulari — 2 > %
S © T >
S 2 | £E%
= S
1. | Maktabgacha ta’lim fanlari magsadi, vazifalari,
predmeti va o‘ziga xos xususiyatlari. 2 2
2. | Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha o‘quv
mashg‘ulotlarini  tashkil etish va o‘tkazish 6 4 6
metodikasi
3. | Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalarni
mustagqil ta’limini tashkil etish metodikasi. 6 2 4
4. | Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalarni
o‘zlashtirganlik darajasini nazorat qilish va 4 2 4
baholash metodikasi.
Jami: 24 10 14




NAZARIY MAShG‘ULOTLAR MAZMUNI

1-MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlari maqgsadi, vazifalari, predmeti va o‘ziga
X0s xususiyatlari. (2 soat)
Oliy ta’lim tashkilotlarida Maktabgacha ta’lim fanlarining magsadi va vazifalari.
Maktabgacha ta’lim fanlari mazmuniga qo‘yiladigan talablar va uni tanlab olish
mezonlari. Maktabgacha ta’lim fanlari talabalarning maxsus kompetensiyalarini
shakllantiruvchi omil sifatida.

2-MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha o‘quv mashg‘ulotlarini
tashkil etish va o‘tkazish metodikasi. (4 soat)

Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha ta’limning innovatsion shakl, metodlari va
vositalarini tanlash mezonlari. Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha nazariy (ma’ruza,
binar-ma’ruza) mashg‘ulotlarni tashkil etish va o‘tkazish metodikasi. Maktabgacha
ta’lim fanlari bo‘yicha amaliy (seminar, laboratoriya) mashg‘ulotlarini tashkil etish va
o‘tkazish metodikasi.

3-MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalarni mustaqil ta’limini
tashkil etish metodikasi (2 soat)
Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalar mustaqil ta’limi mazmuni va

mohiyati. Maktabgacha ta’lim fanlariga oid mustaqil ta’lim turlari. Mustaqil ta’lim
topshiriglarini ishlab chigish metodikasi. Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalar
mustagqil ta’limini tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.
4-MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalarni o‘zlashtirganlik
darajasini nazorat qgilish va baholash metodikasi.. (2 soat)

Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalarni o‘zlashtirish ko‘rsatkichlarini
nazorat va baholashning mazmuni. Nazarot va baholashning turlari, shakllari, metod
va vositalari. Maktabgacha ta’lim fanlariga oid talabalarning o‘zlashtirish darajalarini
nazorat gilish va baholash metodikasi.

AMALIY MAShG‘ULOTLAR MAZMUNI

1-AMALIY MAShG‘ULOT
MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha o‘quv mashg‘ulotlarini
tashkil etish va o‘tkazish metodikasi. (6 soat)
Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha nazariy (ma’ruza, binar-ma’ruza) mashg‘ulotlarni
tashkil etish va o‘tkazish metodikasi. Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha amaliy
(seminar, laboratoriya) mashg‘ulotlarini tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.



2-AMALIY MAShG‘ULOT
MAVZU:. Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha talabalarni mustaqil ta’limini
tashkil etish metodikasi
Maktabgacha ta’lim metodikasi fanlaridan mustaqil ta’limni rejalashtirish.
Maktabgacha ta’lim metodikasi fanlaridan mustaqil ta’lim topshiriglarini ishlab
chiqgish. (4 soat)

3-AMALIY MAShG‘ULOT
MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlariga oid talabalarning o‘zlashtirish

darajalarini nazorat qilish va baholash metodikasi (2 soat)

Maktabgacha ta’lim fanlariga oid talabalarning o‘zlashtirish darajalarini nazorat
gilish va baholash metodikasi
O‘QITISh ShAKLLARI

Mazkur modul bo‘yicha quyidagi o‘qitish shakllaridan foydalaniladi:
-ma’ruzalar, amaliy mashg‘ulotlar (ma’lumotlar va texnologiyalarni
anglab olish, motivatsiyani rivojlantirish, nazariy bilimlarni mustahkamlash);
-davra suhbatlari (ko‘rilayotgan loyiha yechimlari bo‘yicha taklif berish
gobiliyatini rivojlantirish, eshitish, idrok gilish va mantiqiy xulosalar chigarish);
-bahs va munozaralar (loyihalar yechimi bo‘yicha dalillar va asosli
argumentlarni tagdim qilish, eshitish va muammolar yechimini topish
gobiliyatini rivojlantirish).
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http://lex.uz — O‘zbekiston Respublikasi Qonun hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi.
http://bimm.uz — Oliy ta’lim tizimi pedagog va rahbar kadrlarini qayta tayyorlash va
ularning malakasini oshirishni tashkil etish bosh ilmiy-metodik markazi.
http://ziyonet.uz — Ta’lim portali ZiyoNET

http://natlib.uz — Alisher Navoiy nomidagi O‘zbekiston Milliy kutubxonasi.
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1. MODULNI O‘QITISHDA FOYDALANILADIGAN INTREFAOL
TA’LIM METODLARI.

1. “VENN DIAGRAMMASI” GRAFIK ORGANAYZERI (GO)
Ta’lim oluvchilarda mavzuga nisbatan tahliliy yondashuv, ayrim qismlar negizida
mavzuning umumiy mohiyatini o‘zlashtirish (sintezlash) ko‘nikmalarini hosil qilishga
yo‘naltiriladi. U kichik guruhlarni shakllantirish asosida aniq sxema bo‘yicha amalga
oshiriladi.
GO quyidagi sxema (grafik tasvir)ga ega bo‘lib, topshiriq shu sxema asosida
bajariladi:

Grafik organayzer ta’lim oluvchilar tomonidan o‘zlashtirilgan o‘zaro yaqin
nazariy bilim, ma’lumot yoki dalillarni giyosiy tahlil etishga yordam beradi. Undan
muayyan bo‘lim yoki boblar bo‘yicha yakuniy darslarni tashkil etishda foydalanish
yanada samaralidir.

2. “Keys-stadi” texnologiyasi

“Keys-stadi” (ingliz tilida “case” — metod, “study” — muammoli vaziyat; vaziyatli
tahlil yoki muammoli vaziyatlarni tahlil qilish) texnologiyasi ta’lim oluvchilarda aniq,
real yoki sun’ity yaratilgan muammoli vaziyatni tahlil qilish orqali eng maqgbul
variantlarini topish ko*‘nikmalarini shakllantirishga xizmat giladi. U ta’lim oluvchilarni
bevosita har ganday mazmunga ega vaziyatni o‘rganish va tahlil qilishga o‘rgatadi.

Texnologiyaning negizida muayyan muammoli vaziyatni hal gilish jarayonining
umumiy mobhiyatini aks ettiruvchi elementlar yotadi.

Bular quyidagilardir: ta’lim shakllari, ta’lim metodlari, ta’lim vositalari, ta’lim
jarayonini boshgarish usul va vositalari, muammoni hal qgilish yuzasidan olib
borilayotgan ilmiy izlanishning usul va vositalari, axborotlarni to‘plash, ularni
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o‘rganish usul va vositalari, ilmiy tahlilning usul va vositalari, o‘qituvchi va ta’lim
oluvchi o‘rtasidagi ta’limiy aloganing usul va vositalari, o‘quv natijalari.

3. “Konseptual jadval” GO
Ta’lim oluvchilarni o‘rganilayotgan mavzu (masala yoki muammo)ni ikki yoki undan
ortiq jihatlari bo‘yicha tagqoslashga o‘rgatadi. Undan foydalanishda ta’lim oluvchilarning
mavzu yuzasidan mantiqiy fikrlash, ma’lumotlarni tizimli bayon qilish qobiliyatlari
rivojlantiriladi.
Mashg‘ulotlar chog‘ida GOdan quyidagicha foydalaniladi:

O‘qituvchi yechimi topilishi lozim bo‘lgan mavzu (masala)ni aniglaydi
1 | I

Talabalar mavzu va GOdan foydalanish goidasi bilan tanishtiriladi

R e M=
Talabalar kichik guruhlarga biriktiriladi
R s M
Guruhlar o‘zlariga berilgan topshirigni bajaradi

=== N
Guruhlar yechimni sinf (guruh) jamoasi hukmiga havola etadi

R s M
Guruhlarning yechimlari sinf (guruh) jamoasida muhokama gilinadi

4. “Baliq skeleti” GO

Ta’lim oluvchilarda mavzu yuzasidan muayyan masala mohiyatini tasvirlash va
yechish qobiliyatini shakllantiradi. Uni qo‘llashda ta’lim oluvchilarda mantiqiy
fikrlash, mavzu mohiyatini yorituvchi tayanch tushuncha, ma’lumotlarni muayyan
tizimga keltirish, ularni tahlil qilish ko‘nikmalari rivojlanadi.

S. “Insert” GO

Yangi mavzu bo‘yicha o‘quvchi (ta’lim oluvchi)larning muayyan tushunchalarga
egaliklarini aniqlash, ularda matnga nisbatan tahliliy yondashish ko‘nikmalarini
shakllantirishga xizmat giladi.

6. “Klaster” GO
“Klaster” (g‘uncha, to‘plam, bog‘lam) grafik organayzeri puxta o‘ylangan
strategiya bo‘lib, uni ta’lim oluvchilar bilan yakka tartibda, guruh asosida tashkil
etiladigan mashg‘ulotlarda qo‘llash mumkin. Klasterlar ilgari surilgan g‘oyalarni
umumlashtirish, ular o‘rtasidagi alogalarni topish imkoniyatini yaratadi.

7. “Munosabat” metodi
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Texnologiya ta’lim oluvchilarga ular tomonidan mavzu bo‘yicha o‘zlashtirilgan
bilimlarni erkin bayon qilish, mazmunini o‘z fikri, hayotiy misollar yordamida
yoritilishini ta’minlashga xizmat qiladi.

O‘quv jarayonida texnologiyadan foydalanish o‘rganilayotgan muammo bo‘yicha
muayyan masalalarni hal etish, ma’lum jarayon (vogelik, hodisa)ning

kelib chiqish sabablari, ularni bartaraf etish yo‘llarini topish asosida ta’lim
oluvchilarda mustaqil fikrlash, ijodiy izlanish, fikrini isbotlash va turli vaziyatlardan
chiqga olish ko‘nikma, malakalarini hosil qgiladi.

Texnologiya tarbiyaviy xarakterga ega bo‘lib, ta’lim oluvchilarga o‘zlarida ijobiy
fazilatlarni ko‘proq shakllantirish, salbiy xislatlardan esa voz kechishlarida yordam
beradi.

8. “Nilufar guli” GO

Texnologiya didaktik muammolarni yechishning samarali vositalaridan bo‘lib,
nilufar guli ko‘rinishiga ega. Asos, unga birikkan to‘qqizta “gulbarg” (kvadrat,
to‘rtburchak yoki aylanalar)larni o‘z ichiga oladigan bu metod yordamida asosiy
muammo va uning mazmunini yoritishga imkon beradigan xususiy masalalar hal
etiladi.

9. “Reja” metodi

Metod ta’lim oluvchilar tomonidan muayyan bo‘lim yoki boblar bo‘yicha
o‘zlashtirilgan nazariy bilimlar asosida pedagogik faoliyatni tashkil etishga oid rejani
ishlab chiqish ko‘nikmalarini shakllantirishga xizmat qiladi. Uni qo‘llash ta’lim
oluvchilardan o‘rganilayotgan mavzu mazmunini puxta o‘zlashtirish, asosiy g‘oyalarni
umumlashtirish, ma’lum tizimga solish layoqatiga ega bo‘lishni taqozo etadi.

Metod ta’lim oluvchilar faoliyatini juftlik, guruh va jamoa asosida tashkil etish
imkonini beradi. Uni ma’naviy-ma’rifiy ishlarni tashkil etish, volontyorlik
harakatlarini olib borish, pedagogik amaliyotni tashkil etishda qo‘llash yanada
samarali hisoblanadi.

Odatda rejani ishlab chiqishda pedagogik vaziyat, ta’lim oluvchilarning yosh,
psixologik xususiyatlari, ma’naviy-ma’rifiy ishning yo‘nalishi, mazmuni hamda
samaradorlikka erishish imkoniyatiga egalik inobatga olinadi.

10. “T-jadval” GO

Grafik organayzer tayanch tushunchalarni bir-biri bilan o‘zaro solishtirish,
qiyoslash asosida o‘rganilayotgan mavzu yoki masalaning muayyan jihatini bir necha
asosiy belgilarga ko‘ra batafsil yoritish maqgsadida qo‘llaniladi. Ko‘p hollarda grafik
organayzer mavzu mazmunida yoritiladigan bir necha holatlarning afzallik yoki
kamchiliklarini, samaradorli yoki samarasizligini, bugungi kun va istigbol uchun
ahamiyatini tagqoslash maqgsadida qo‘llaniladi.

11. “SWOT-tahlil” strategiyasi
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Strategiya muammoning asosiy to‘rt jihatini yoritishga xizmat giladi. Ta’lim
oluvchilar mavzuning mazmuniga mos muammolarni atroflicha o‘rganish orqali
mohiyatini yoritadi, ularni keltirib chigaruvchi omillarni izlab, hal qilish
imkoniyatlarini topadi.

U yordamida muammoning quyidagi to‘rt jihati tahlil gilinadi:

s D
S Kuchli (ustun) jihatlari (hal etilayotgan muammoning afzalliklarini yoritish)

e D
W Kuchsiz (zaif) jihatlari (magsadga erishish yo‘lida tashkil etilayotgan

harakatlarga ichki omillarining ta’sirini o‘rganish)
/

s D

(o) Imkoniyatlarni chamalash (belgilangan vazifalarni hal etishning eng magbul
yo'llarini izlash)

S J

-
T Tahdidni o‘rganish (maqgsadga erishish yo‘lida tashkiletilayotgan harakatlarga

tashqgi omillarining ta’siri aniglash)
S )

Grafik organayzer ta’lim oluvchilarda o‘rganilayotgan mavzu yuzasidan fikrlarni
mustaqil bayon etish, shaxsiy mulohazalarni dalillash (misollar bilan asoslash),
bahslashish gobiliyatini shakllantirishga xizmat giladi.

Ta’lim oluvchilarga quyidagi sxema bilan ishlash tavsiya etiladi:
Tushunchalar (F) (S) (M) (V)
Ta’lim metodlari

Ta’lim vositalari

WNPFZ
bl I A

Ta’limni tashxis qilish

13. “Qarama-qarshi munosabat” strategiyasi
Strategiya o‘z mohiyatiga ko‘ra ta’lim oluvchilar tomonidan o°‘zlashtirilgan
bilimlarni tahlil hamda sintez qilish asosida mavzuni yoritishda ahamiyatli bo‘lgan
tayanch tushunchalarni asosiy va ikkinchi darajali sifatida guruhlarga ajratish imkonini
beradi.
Ta’lim oluvchilar faoliyatining samaradorligini ta’minlash uchun ularning
e’tiboriga quyidagi jadvalni taqdim etish magsadga muvofiq:

Tayanch tushunchalar
Ne Muhim tushunchalar Ne Muhim bo‘Imagan tushunchalar
1.
1.
2.

14. “Qarorlar shajarasi” (“qaror gabul qilish”) strategiyasi
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Strategiya muayyan fan asoslariga oid bir gadar murakkab mavzularni
o‘zlashtirish, ma’lum masalalarni har tomonlama, puxta tahlil etish asosida ular
yuzasidan muayyan xulosalarga kelish, muammo yuzasidan bildirilayotgan bir nechta
xulosa orasidan eng maqgbul hamda to‘g‘risini topishga yo‘naltirilgan texnik
yondashuvdir. U avvalgi vaziyatlarda gabul gilingan garorlarni yana bir bora tahlil
gilish, uni mukammal tushunishga xizmat giladi.

Ta’limda strategiyani qo‘llash o‘rganilayotgan muammo yuzasidan ogilona garor
gabul qilish (xulosaga kelish) uchun ta’lim oluvchilar tomonidan bildirilayotgan har
bir variantni tahlil gilish, magbul va nomagbul jihatlarini aniglash imkoniyatini
yaratadi.

Unga ko‘ra mashg‘ulotlarda ta’lim oluvchilar quyidagi chizma asosida ishlaydi
(u yoki bu tartibdagi faoliyatni olib borishda yozuv taxtasidan foydalanadi):

MUAMMO

A 4 A 4 \ 4

{

1-g‘oya 2-g‘oya 3-g‘oya

A 4 y \ 4

QAROR
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1. NAZARIY MATERIALLAR

1-Mavzu: Maktabgacha ta’lim fanlari magsadi, vazifalari, predmeti va o‘ziga
X0s xususiyatlari.. (2 soat)
Oliy ta’lim tashkilotlarida Maktabgacha ta’lim fanlarining magsadi va vazifalari.
Maktabgacha ta’lim fanlari mazmuniga qo‘yiladigan talablar va uni tanlab olish
mezonlari. Maktabgacha ta’lim fanlari talabalarning maxsus kompetensiyalarini
shakllantiruvchi omil sifatida.

Reja:
1. Oliy ta’lim tashkilotlarida Maktabgacha ta’lim fanlarining magsadi va
vazifalari.
2.Maktabgacha ta’lim fanlari mazmuniga qo‘yiladigan talablar va uni tanlab
olish mezonlari.

3.Maktabgacha ta’lim fanlari talabalarning maxsus kompetensiyalarini
shakllantiruvchi omil sifatida.

Tayanch iboralar: Ta’lim, yaxlit tizim, maktabgacha ta’lim, o‘qitish
qonuniyatlarining o‘ziga xosliklari, tamoyillari, ta’limning tarbiyaviy xususiyati,
ilmilik, tizimlilik, ko‘rgazmalilik, tushunarlilik, onglilik va faollik- ta’limning
samaradorligi va ishonchliligi (mustahkamligi); ta’limning tushunarliligi; davlat talim
ctandarti, o‘quv rejasining tuzilishi, fan dasturiga qo‘yiladigan talablaro‘qituvchining
o‘quv-me’yoriy hujjatlari o‘quv reja, o‘quv dasturi va darsliklar, fan dasturiga
qo‘yiladigan talablar, fan bo‘yicha ishchi rejaning tuzilishi. Metodik ishlar, ularni
rejalashtirish, tashkil etish va tayyorlash metodikasi.

1. Oliy ta’lim tashkilotlarida Maktabgacha ta’lim fanlarining magsadi va
vazifalari.

Pedagogika (yunoncha paidagogike bo‘lib, paida-«bolay va gogike-
«etaklaymany) ijtimoiy tarbiyaning umumiy qonuniyatlari, muayyan jamiyatda yagona
jtimoily maqsadga muvofiq yosh avlodni tarbiyalash hamda unga ta’lim berishning
mohiyati va muammolarini o‘rganadigan fan. Pedagogika ijtimoiy fanlar tizimiga
kiruvchi fan sanalib, yosh avlod hamda kattalarni milliy istiglol g‘oyalari asosida
tarbiyalash, unga ta’lim berish muammolarini o‘rganadi.

Maktabgacha pedagogika-maktabgacha ta’lim yoshidagi bolalarni tarbiyalash,
ularni intellektual, ma’naviy-axlogiy va jismoniy jihatdan kamolotga yetkazish
masalalarini o‘rganadi
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Shuningdek maktabgacha yoshdagi bolalarga ta’lim-tarbiya berish va ularda
ahlokiy fazilatlarni shakllantirish va ularni maktab ta’limiga tayyorlash muammolarini
o‘rganadi.

Maktabgacha pedagogikafani bola shaxsini rivojlantirishning ikki muhim jihati-
uniga ta’lim berish va uni tarbiyalashga asosiy e’tiborni qaratadi.

Maktabgacha pedagogika-tarbiya jarayoni mazmuni, shakl, metod, vosita va
usullari, uni tashkil etish muammolarini o‘rganadi.

Tarbiya muayyan, anig magsad hamda ijtimoiy-tarixiy tajriba asosida yosh
avlodni har tomonlama o°‘stirish, uning ongi, xulg-atvori va dunyoqgarashini tarkib
toptirish jarayonidir.

ljtimoiy tarbiya agliy, axloqgiy, jismoniy, mehnat, estetik, huquqiy, iqtisodiy,
ekologik va jinsiy tarbiya kabi yo‘nalishlarda tashkil etiladi.

Maktabgacha pedagogika fanining vazifalari. Maktabgacha pedagogikafani
shaxsni shakllantirishdek ijtimoiy buyurtmani bajarish asosida jamiyat taragqgiyotini
ta’minlashga alohida hissa qo‘shadi. Maktabgacha pedagogika fani magsadi va
vazifalarining belgilanishida ijtimoiy munosabatlar mazmuni, davlat va jamiyat
qurilishi, uning hayotida yetakchi o‘rin tutuvchi g‘oyalar mohiyati muhim ahamiyatga
ega.

O‘zbekiston Respublikasida demokratik, insonparvar hamda huquqiy jamiyatni
barpo etish sharoitida mazkur fan yuksak ma’naviy va axloqiy talablarga javob
beruvchi yuqori malakali kadrni tarbiyalash tizimini ishlab chigish, milliy istiglol
g‘oyasi asosida ta’lim va tarbiya berish jarayonini nazariyasini ijodiy rivojlantirish
vazifasini hal etadi. Mazkur jarayonda quyidagi vazifalarni bajarishga e’tibor
garatiladi:

1. Ma’naviy va axloqiy talablarga javob beruvchi shaxsni
tarbiyalashga yo‘naltirilgan pedagogik jarayonning mohiyatini
o‘rganish.

2. Shaxsni  har  tomonlama  kamol  toptirish
gonuniyatlarini aniglash.

3. Ijtimoiy taraqqiyot darajasidan kelib chiggan holda,
rivojlangan xorijiy mamlakatlar maktabgacha ta’lim tizimi
tajribasini  o‘rganish asosida maktabgacha ta’lim tizimini
takomillashtirish.

4, Maktabgacha ta’lim muassasalari hamda, ularda
faoliyat olib borayotgan pedagoglar faoliyati mazmunini asoslash.

d. Maktabgacha ta’limdagi ilg‘or pedagogik tajribalarni
umumlashtirish va amaliyotga joriy etish.

6. Bo‘lg‘usi tarbiyachlarni maktabgacha pedagogika oid

bilimlar hamda ta’lim-tarbiya berish usullari bilan qurollantirish.
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7. Maktabgacha ta’limda ta’lim-tarbiya birligi hamda
jjtimoiy tarbiya yo‘nalishlari o‘rtasidagi o‘zaro aloqadorlikni
ta’minlashning pedagogik shart-sharoitlarini o‘rganish.

8. Maktabgacha ta’lim muassasalarida ta’lim va tarbiya
berish jarayonining samarali texnologiyalarini yaratish.

Q. Oila tarbiyasini muvaffaqgiyatli tashkil etish yuzasidan
ota-onalar uchun ilmiy-metodik tavsiyalarni ishlab chigish.

Maktabgacha pedagogika fanining asosiy kategoriyalari. Bizga yaxshi
ma’lumki, har bir fan o‘zining tayanch tushunchalari, qonuniyatlari, tamoyillari,
qoidalari tizimiga ega. Aynan mana shu holat uning fan sifatida e’tirof etilishini
kafolatlaydi. Fanning mohiyatini ochib beruvchi eng muhim, asosiy tushuncha
kategoriya deb ataladi. Maktabgacha pedagogika fanining asosiy kategoriyalari shaxs
kamolotini ta’minlash, ta’lim va tarbiya samaradorligiga erishishga haratilgan
jarayonlarning umumiy mohiyatini yoritadi. Eng muhim kategoriyalar sirasiga
quyidagilar kiradi: shaxs, tarbiya, ta’lim (o‘qitish, o‘qish), bilim, ko‘nikma, malaka,
ma’lumot, rivojlanish.

Shaxs — psixologik jihatdan taragqiy etgan, shaxsiy xususiyatlari va xatti-
harakatlari bilan boshgalardan ajralib turuvchi, muayyan xulg-atvor va dunyogarashga
ega bo‘lgan jamiyat a’zosi.

Tarbiya-muayyan, anig magsad hamda ijtimoiy-tarixiy tajriba asosida yosh
avlodni har tomonlama o‘stirish, uning ongi, xulq-atvori va dunyo-garashini tarkib
toptirish jarayoni.

Ta’lim-maktabgacha yoshdagi bolalarni nazariy bilim, amaliy ko‘nikma va
malakalar bilan qurollantirish, ularning bilish qobiliyatlarini o‘stirish va
dunyoqarashlarini shakllantirishga yo‘naltirilgan jarayon.

Bilim-shaxsning ongida tushunchalar, sxemalar, ma’lum obrazlar ko‘rinishida
aks etuvchi borliq haqidagi tizimlashtirilgan ilmiy ma’lumotlar majmui.

Ko‘nikma-shaxsning muayyan faoliyatni tashkil eta olish gobiliyati.

Malaka-muayyan harakat yoki faoliyatni bajarishning avtomatlashtirilgan shakli.

Ma’lumot-ta’lim-tarbiya natijasida o‘zlashtirilgan va tizimlashtirilgan bilim,
hosil gilingan ko‘nikma va malakalar hamda tarkib topgan dunyogarash majmui.

Rivojlanish-shaxsning fiziologik va intellektual o‘sishida namoyon bo‘ladigan
miqdor va sifat o‘zgarishlar mohiyatini ifoda etuvchi murakkab jarayon.

Maktabgacha pedagogika fanlarini boshka fanlar bilan bog‘likligi. Shaxs
kamolotini ta’minlash, uning intellektual, ma’naviy-axlogiy hamda jismoniy jihatdan
rivojlanishiga erishishda turli yosh davrlari, har bir davrning o‘ziga xos jihatlari,
shuningdek, bolaning fiziologik, psixologik holatini inobatga olish magsadga
muvofiqdir. Shu bois yaxlit pedagogik jarayon muayyan turkumni tashkil etuvchi

pedagogik fanlar tomonidan o‘rganiladi. Ular quyidagilardir:
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1. Yosh fiziologiyasi-maktabgacha yoshidagi bolalarning
yosh va fiziologik xususiyatlarini o‘rganadi.

2. Bolalar psixologiyasi-maktabgacha yoshidagi
bolalarni psixologik xususiyatlarini o‘rganadi

3. Korreksion (maxsus) pedagogika-rivojlanishida turli
psixologik va fiziologik nugsonlari bo‘lgan bolalarni tarbiyalash va
o‘qitish bilan bog‘lig muammolarni o‘rganadi.

O‘z navbatida korreksion pedagogika tarkibiga maxsus pedagogika va
psixologiyaning turli sohalari kiradi. Ular quyidagilardir:

3.1. Surdopedagogika va surdopsixologiya-eshitish
qobiliyati buzilgan bolalarni rivojlantirish, o‘qitish va
tarbiyalash masalalarini o‘rganadi.

3.2. Oligofrenopedagogika va
oligofrenopsixologiya-aqli zaif bolalarni rivojlantirish, o‘qitish
va tarbiyalash masalalarini o‘rganadi.

3.3. Tiflopedagogika va tiflopsixologiya-ko‘rish
qobiliyati buzilgan bolalarni rivojlantirish, o‘qitish va
tarbiyalash masalalarini o‘rganadi.

3.4. Logopediya va nutgiy buzilishlar psixologiyasi-
nutqi, shuningdek, motorli-harakatlanish doirasida murakkab
nugsonlari bo‘lgan bolalar (ko‘r, soqov va kar bolalar)ni
rivojlantirish, o‘qitish va tarbiyalash masalalarini o‘rganadi.

4. Metodika — xususiy fanlarni o‘qitish xususiyatlarini
o‘rganadi.

5. Pedagogika tarixi — ta’lim va tarbiyaning yuzaga
kelishi, taraqqiy etishi, muayyan tarixiy davrlarda yetakchi o‘rin
egallagan pedagogik fikrlar taraqqiyoti masalalarini o‘rganadi.

6. Pedagogik texnologiya—ta’lim va tarbiya jarayonida
zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash, texnologik
yondashuv asosida ta’lim va tarbiya jarayonining samaradorligini
oshirish muammolarini o‘rganadi.

7. Pedagogik mahorat-bo‘lajak tarbiyachilarning kasbiy
mahoratlarini oshirish, takomillashtirish muammolarini o‘rganadi.

8. Ta’limni boshqgarish-ta’lim muassasalarining faoliyatini yo‘lga qo‘yish,
boshqarish, nazorat qilish hamda istigbollarini belgilash masalalarini o‘rganadi.
9. Ijtimoiy pedagogika-ijtimoiy munosabatlar jarayonida maktabgacha yoshidagi
bolalarni ijtimoiy hayot va faoliyatga yo‘naltirish muammolarini o‘rganadi.
»Pedagogik jarayon va uning tuzilishi. Pedagoglik kasbining paydo
bo‘lishiga e’tibor qaratilsa, shu narsa ko‘rinadiki, dastlab uning doirasida
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differensiallashuv va integrasiyalashuv jarayoni chegaralangan bo‘lsa,
keyinchalik ochiqchasiga ta’lim va tarbiya qarama-qarshi qo‘yila boshladi:
o‘qituvchi o‘qitadi, tarbiyachi esa tarbiyalaydi. Lekin XIX asrga kelib,
taraqqiyparvar pedagoglarning ishlarida argumentlarni asoslashda ob’ektiv
nuqtai nazardan ta’lim va tarbiyaga bir butun, yaxlit hodisa sifatida garala
boshladi. I.F. Gerbartning fikricha, tarbiyasiz ta’limda vosita bor, lekin magsad
yo‘q, ta’limsiz esa magsad bor, vosita etishmaydi.

»Nemis pedagogi A. Disterveg, ta’limni tarbiyaning bir qismi sifatida
qaraydi: “Ta’lim prinsiplari bor ekan, hamisha tarbiya prinsiplari ham bo‘ladi,
yoki aksincha”.

»Pedagogik jarayonning yagonaligi g‘oyasi K.D Ushinskiy g‘oyalarida
chuqur ifodalangan. U pedagogik jarayonni maktab faoliyatining ma’muriy,
o‘quv va tarbiya elementlarini bir butun tizim sifatida tushundi. K. D.
Ushinskiyning taraqiyparvar g‘oyalari uning izdoshlari: N.F. Bunakov, P.F.
Lesgaft, K.B Yelniskiy, V.P Baxterov va boshqalarning ishlarida o‘z aksini
topgan.

»Pedagogik jarayon muammosi bilan P.F. Kapterev alohida shug‘ullandi.
U pedagogik jarayonlarning ko‘ptomonlama ham ichki, ham tashqi jihatlarini
taxlil qiladi va quyidagi xulosalarga keldi: “Ta’lim, o‘qitish, o‘rgatish, tarbiya,
pand-nasihat, o‘git va boshqa bir qator so‘zlar turli xususiyat, jihatlar, vosita va
vaziyatlarni ifodalaydi, lekin ularning hammasi yagona pedagogik jarayondir”.

= XX asrning 70-yillarida Yu.K. Babanskiy, B.S.llin, V.M.Korotov,
B.V.Kraevskiy, B.T.Lixachev, Yu.P. Sokolnikov va boshqgalar yagona
pedagogik jarayonga ilmiy gizigish bilan garashdi.

=Pedagogik jarayonning mohiyati tizimli metodologik yondashuv
asosidagina zamonaviy mualliflar tomonidan ochib berildi. U pedagogik
ob’ektlarni tizimlar sifatida qarashni taklif etadi, aynan: tarkibiy qismlarining
tuzilishini, ular orasidagi o‘zaro aloqadorlikni aniqlash kabilarni o°zida
jamlaydi.

»Pedagogik jarayon—pedagogik fanlarning eng muhim, asosiy
kategoriyalaridan biri.

»Pedagogik  jarayon tarbiyachilarning pedagogik  faoliyati
boshqgaruvchilik roli tufayli faol hayotiy faoliyat natijasida bolaning o‘zini-o°zi
o‘zgartirishining maqgsadga yo‘naltirilgan mazmundor, tashkiliy harakatidir.

=U hagigatdan ilmiy asoslangan, rivojlantiruvchi va takomillashib boruvchi
tizim sifatida mavjud bo‘ladi hamda tarbiya qonuniyatlari, tarbiyachilarning
jjodkorligi va ta’lim oluvchilarning yosh bilan bog‘liq o‘zgarishlari
dinamikasiga asoslanadi.
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»Pedagogik jarayon boshqga barcha ijtimoiy jarayonlar (igtisodiy, siyosiy,
axloqiy, madaniy va boshqalar) bilan chambarchas bog‘langan. Uning mohiyati,
mazmuni va yo‘nalganligi ijtimoiy jarayonlarning holati, ishlab chiqarish
kuchlari va ishlab chiqarish munosabatlarining real o‘zaro harakatiga bog‘liq
bo‘ladi.

»Ta’lim-tarbiya jarayonining asosiy xususiyati-yagonalik, undagi barcha
muhim tarkibiy gismlarni saglab golish zaruriyati.

»Yaxlitlik asosiga ta’lim, tarbiya va rivojlanish birligini ta’minlash
pedagogik jarayonning mohiyatini tashkil etadi.

»Pedagogik  jarayon-ko‘plab  jarayonlarning ichki  aloqadorligi
yig‘indisidir. Unda o‘qitish, ta’lim, tarbiya, shaxsning shakllanishi va
rivojlanishi jarayonlari birlashadi.

=Pedagogik jarayonning umumiyligi va birligi uni tashkil etuvchi barcha
jarayonlarni yagona maqsadga bo‘ysundiradi. Pedagogik jarayonning murakkab
ichki munosabatlari:

- uni tashkil etuvchi jarayonlarning birligi va mustaqilligi;
- undagi jarayonlarning yaxlitligi va teng huqugliligi;
- umumiy mavjudlik va o‘ziga xoslikni saglashda namoyon bo‘ladi.

»Pedagogik jarayonga uning tarkibiy qismlarining o‘zaro alogadorlikda
gonuniy joy egallashi birligini o°zida ifoda etuvchi yagona tizim sifatida qarash
mumkin. Tuzilish (struktura)-bu tarkibiy gqism(element)larning tizimdagi
joylashuvidir. Tizimlarning tuzilishi tarkibiy gismlarni gabul gilish mezonlarida
belgilangani bo‘yicha, bundan tashqari ular orasidagi alogadorlikda tashkil
etiladi. Pedagogik jarayonning o‘zi maqgsad, vazifa, mazmun, metodlar, pedagog
va tarbiyalanuvchilarning o‘zaro harakati shakllari, shu bilan birga erishilgan
natijalar bilan xarakterlanadi.

=Pedagogik jarayonda ishtirok etadigan tizim tarkibiy qismlariga
quyidagilar kiradi:

- pedagog-tarbiyachilar;
- tarbiyalanuvchilar;
- tarbiyaviy shart-sharoitlar.

=Jarayonning aniq magqsadli tarkibiy qismi pedagogik faoliyatning
barcha ko‘p obrazli magsad va vazifalarini: bosh maqgsad — har tomonlama va
barkamol shaxsni tarbiyalashdan — alohida sifatlarni shakllantirishning aniq
vazifasigacha o‘z ichiga qamrab oladi.

=Jarayonning aniq magqsadli tarkibiy qismi pedagogik faoliyatning
barcha ko‘p obrazli magsad va vazifalarini: bosh maqgsad — har tomonlama va
barkamol shaxsni tarbiyalashdan — alohida sifatlarni shakllantirishning aniq

vazifasigacha o‘z ichiga qamrab oladi.
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»Mazmunli tarkibiy gism umumiy magsad bilan birga, xuddi shunday
aniq vazifani qo‘yadigan ma’noni aks ettiradi.

»Faoliyatli tarkibiy gism — jarayonni tashkil etish va boshqgarishda busiz
belgilangan natijalarga erishish mumkin bo‘lmagan pedagoglar va
tarbiyalanuvchilarning o‘zaro harakati va ularning hamkorligi. Mazkur tarkibiy
gism pedagogik adabiyotlarda yana tashkiliy yoki tashkiliy-boshgaruvli deb ham
nomlanadi.

=Jarayonning natijali tarkibiy gismi uni amalga oshishi samaradorligini
aks ettiradi, qo‘yilgan maqsad bilan bog‘liglikda muvafaqqiyatli o‘zgarishlarga
olib kelish bilan xarakterlanadi.

2.Maktabgacha ta’lim fanlari mazmuniga qo‘yiladigan talablar va uni
tanlab olish mezonlari.
Maktabgacha ta’lim turkum fanlarini o‘qitish qonuniyatlari

»Pedagogik jarayon qonuniyatlari-bu ob’ektiv mavjud bo‘lgan,
takrorlanadigan, barqaror hodisalar orasidagi ma’lum aloqadorlik, mazkur
jarayonning alohida tomoni.

=Qonuniyatlar nima va pedagogik jarayonda qanday bog‘langan, nima
bilan u bog‘liglikda ekanligini ko‘rsatadi.

»Pedagogik taraqqgiyot sifatidagi bu gadar murakkab, katta va dinamik
tizimda ko‘plab turli tavsifiy alogalar namoyon bo‘ladi.

=Zamonaviy pedagogikada pedagogik jarayon gonuniyatlarning yagona
tas-nifi mavjud emas. Shu sababli quyida mavjud tasniflardan ba’zilarini ko‘rib
o‘tamiz.

=|. P. Podlasiy tasnifi bo‘yicha:

v Tarbiya va ijtimoiy tizimlarning alogadorligi: aniq tarixiy
sharoitlardagi tarbiya xarakteri jamiyatning ehtiyojlari, igtisodiy, milliy-
madaniy o°ziga xosliklari bilan aniglanadi.

v Ta’lim va tarbiya orasidagi: bu jarayonlarning o‘zaro
bog‘ligligini, ularning ko‘ptomonlama o‘zaro ta’sirini, birligini belgilab
beruvchi alogadorlik.

v Tarbiya va faoliyatning alogadorligi: tarbiyalash -
faoliyatning turli turlariga tarbiyalanuvchilarni jalb etish demakdir.

v Tarbiya va shaxs faolligining aloqadorligi: agar uning ob’ekti
(shaxs) bir paytning o°‘zida sub’ekti sifatida aks etsa, tarbiya
muvafaqqiyatli amalga oshadi, ya’ni shaxs o‘zining faol xulg-atvorini,
shaxsiy erkinligini, mustagilligini, faoliyatdagi ehtiyojini namoyon etadi.
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v Tarbiya va mulogotning alogadorligi: tarbiya jarayoni har
doim odamlar — o‘qituvchilar va ta’lim oluvchilarning o‘zaro harakatida
kechadi.

v Bola tarbiyasi muvafaqqiyati to‘g‘ridan-to‘g‘ri shaxslararo
alogalar-ning intensivligi va boyligiga bog‘liq bo‘ladi.

v Pedagogik  jarayonning  dinamik  gonuniyati-ta’lim
oluvchining keyingi barcha muvafaqgiyatlarining qimmati uning
dastlabki bosgichlardagi muvafaqqiyatiga bog‘liq bo‘ladi.

v Pedagogik jarayonda shaxsning rivojlanishi gonuniyati —
shaxs rivoji darajasi va sur’ati:

eirsiyat;

etarbiya va o‘quv mubhiti;

epedagogik ta’sir etish usul va vositalarining qo‘llanishiga bog‘liq
bo‘ladi.

v O‘quv-tarbiya jarayonini boshgarish gonuniyati—pedagogik
ta’sirning samaradorligi:

eta’lim oluvchilar va pedagoglar orasidagi qayta aloqalarning
intensivligi;

ota’lim oluvchilarga ko‘rsatiladigan korreksiyali ta’sirlarning
asoslanganligi hamda xarakteri, gimmatiga bog‘liq bo‘ladi.

v Pedagogik jarayonda hissiyot, mantiqiylik va amaliyotning
birligi gonuniyati —o‘quv-tarbiya jarayonining samaradorligi:

ehissiy idrokning sifati va intensivligi;

eidrok etilganning mantigiy anglanishi;

eanglanganning amaliy qo‘llanilishiga bog‘liq bo‘ladi.

v Tashqi (pedagogik) va ichki (bilish) faoliyatning birligi
gonuniyati—pedagogik jarayonning samaradorligi:

epedagogik faoliyatning sifati;

etarbiyalanuvchilarning shaxsiy o‘quv-tarbiyaviy faoliyatining
sifatini shart qilib qo‘yadi.

=M. Kodjaspirov bo‘yicha:
v'ljtimoiy shart-sharoitlar bilan shartlanganlik qonuniyati: ta’lim va
tarbiyaning 1jtimoiy ehtiyojlar va sharoitlarga bog‘ligligi.
v Inson tabiati bilan bog‘langanlik qonuniyati:

eshaxsni shakllantirishda mulogot va faoliyatning hal giluvchilik
roli;

eta’lim va tarbiyaning ta’lim oluvchilarning yosh va individual
o‘ziga xosliklariga bog‘liqligi.
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v Tarbiviy jarayon mohiyatining shartlanganlik gonuniyati:

etarbiya, o‘qitish, ma’lumot va shaxs rivoji jarayonlarining o‘zaro
bog*ligligi;

e0‘quv-tarbiyaviy jarayonda shaxs va ijtimoiy guruhlarning o‘zaro
alogasi.

»M.Kodjaspirovning mazkur tasnifi Yu.K.Babanskiyning tasnfiga juda
yagin. Yagona pedagogik jarayonning qonuniyatlari, aynan akademik
Yu.K.Babanskiy tomonidan sodda va tushunarli ochib berilgan:

v Ta’lim va tarbiya jamiyatning ehtiyojlari va ijtimoiy-
iqtisodiy shart-sharoitlariga bog‘liq holda amalga oshadi.

v Tarbiya, o‘qitish, ma’lumot va rivojlanishning o‘zaro
bog‘ligligi qonuniyati.

v Tarbiya va o‘zini-o‘zi tarbiyalashning birligi
gonuniyati.

v Ta’lim va tarbiya jarayonida muloqgotning hal
giluvchilik roli gonuniyati.

v Pedagogik jarayonda ta’lim oluvchilarning yosh va
individual xususiyatlarini hisobga olish.

v Pedagogik jarayonda jamoa va shaxsning o‘zaro
alogadorlik gonuniyati.

v Pedagogik jarayon vazifalari, shakllari, metodlarining
o‘zaro alogadorlik qonuniyati.

»Yagona pedagogik jarayon gonuniyatlari singari tamoyillari masalasida
ham turli garashlar mavjud. Hatto ba’zi pedagoglar ularni qonuniyat sifatida
e’tirof etishga moyildirlar. Biroq yuqorida ta’kidlab o‘tilganidek, qonuniyatlar
ob’ektiv, eng muhim, bargaror, o‘zgarishda, shu bilan birga, aniq sharoitlardagi
harakatni ifoda etadi. Pedagogik jarayon qonuniyat-laridan uni samarali tashkil
gilishga nisbatan muayyan muhim talablar kelib chigadiki, buni tamoyillar
(prinsiplar) deb ataymiz.

»Yagona pedagogik jarayon tamoyillarining ham hozirgacha turli tasniflari
adabiyotlarda o‘z aksini topgan. Agar ularni sinchiklab o‘rganib chiqilsa,
tasniflarning bir-biriga yaqinligini ko‘rish mumkin. Shu sababli biz quyida
ko‘pchilik tomonidan tushunarli deb topilgan ikkita (Yu.K.Babanskiy,
B.T.Lixachev) tasnifini berishni ma’qul deb topdik.

»Yagona pedagogik jarayon tamoyillarining Yu.K.Babanskiy bo‘yicha
tasnifi:

v pedagogik jarayonning maqgsadga yo‘naltirilganligi;
v ta’lim va tarbiya mazmunining ilmiyligi;
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v ta’lim  oluvchilarning  yosh ~ va  individual
xususiyatlarini hisobga olish, tushunarlilik;
4 tizimlilik va ketma-ketlik;
v onglilik, faollik, tashabbuskorlik, ta’lim oluvchilarning
ijodkorligi;
v ta’lim va tarbiyaning ijtimoiy foydali, ishlab chiqarish
mehnati bilan alogasi;
v ta’lim va tarbiyaning jamoaviy xarakterti;
v ko‘rgazmalilik;
v ongli talabchanlik bilan birgalikda ta’lim oluvchi
shaxsini hurmat qilish;
v ta’lim va tarbiyaning qo‘lay metod, shakl va
vositalarini tanlab olish;
v sababiylik, onglilik hamda ta’lim, tarbiya va
rivojlanishining amaliy natijalari;
v tarbiyaga kompleks yondashuv.
=B. T. Lixachev tasnifi:
v o‘quv-tarbiya jarayonining ijtimoiy-gadriyatli magsadga
yo‘nalganligi;
v ta’lim oluvchilar faoliyatining turli turlarining o‘zaro
harakatini tashkil etishga kompleks yondashuvni amalga oshirilishi;
v butun o‘quv-tarbiyaviy ishlarning hayot bilan bog‘liqligi;

v ta’lim va tarbiya jarayonida har tomonlama barkamol shaxsni
shakllantirish, jamoada ta’lim va tarbiya;
v ta’lim oluvchilarga talabchanlik va hurmatning birligi;

v ta’lim oluvchilar hayotiga rahbarlik qilishda ularning
tashabbus-korliklarini hasobga olish;

v barcha ta’lim oluvchilar hayotini estetizasiyalash;
v ta’lim va tarbiyaning boshgaruvchilik roli;
v ta’lim oluvchilarning bilish, mehnat va boshqa faoliyatlarini

rag‘-batlantirishni hisobga olish, ularda ishga bevosita qiziqish uyg‘otish
orgali axlogiy-irodaviy kuchini faollashtirish;

v ta’lim oluvchilarda barcha turdagi fikrlashni rivojlanishini
hisobga olish, ketma-ketlik va tizimlilik;

v ko‘rgazmalilik;

v tushunarlilik;

v sababiylik.
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*Umuman olganda, yagona pedagogik jarayon va uning tarkibiy
qismlarining umumiy va o‘ziga xos xususiyatlarini hisobga olish ta’lim va
tarbiya jarayonining samaradorligiga xizmat giladi.

Zamonaviy fanga aniq qonuniyatlar ko‘plab soni ma’lumdir. Ular gatoriga
quyidagilar kiradi:
Didaktik gonuniyatlar.
Gnoseologik gonuniyatlar.
Psixologik gonuniyatlar.
Kibernetik qonuniyatlar.
Sotsiologik gonuniyatlar.
Tashkiliy gonuniyatlar.

o0k whE

3.Maktabgacha ta’lim fanlari talabalarning maxsus kompetensiyalarini
shakllantiruvchi omil sifatida.

Ta’lim tamoyillari. Didaktik tamoyillar (didaktika tamoyillari) o‘quv
jarayonining umumiy maqsadlari va qonuniyatlariga ko‘ra tashkil etiluvchi ta’lim
jarayonining tashkiliy shakl va metodlari, asosiy qoidalari mohiyatini belgilovchi
mazmundir. Ta’lim tamoyillarida ta’limning aniq, tarixiy tajribaga asoslanuvchi
me’yoriy asoslari (qoidalari) o‘z ifodasini topgan. Ta’lim tamoyillarini bilish o‘quv
jarayonini uning qonuniyatlari asosida tashkil etish, uning magsadlarini asosli ravishda
belgilash va o‘quv materialini mazmunini tanlab olish, maqsadga muvofiq ta’lim shakli
va metodlarini tanlash

Jamiyatning ijtimoiy ehtiyojiga, fan va ishlab chigarishning hozirgi darajasiga
tayanib, didaktika o‘zining o‘rganish predmetini ishlab chigadi, ta’limning magsadi
(nega o‘qitiladi), yosh avlodni nimaga tayyorlanadi, ta’limning mazmuni (nimaga
o‘rgatiladi), ta’limni tashkil etishning shakl va metodlari (qanday o‘qitish) va uning
natijalarini hisobga olish, nazorat gilish.

Tamoyil-rahbar g‘oya, asosiy qoida, faoliyatga, xulqqa nisbatan qo‘yilgan asosiy
talabdir.

Ta’lim tamoyili-ta’lim jarayoniga quyiladigan asosiy talabdir.

Ta’lim tamoyillari o°zida tarixiylik xususiyatini namoyon etadi. Ta’lim nazariyasi
va amaliyoti rivojlanib borgani, ta’lim jarayonining yangi qonuniyatlari kashf etilishi
bilan ta’limning yangi tamoyillari ham shakllanadi, eski ko‘rinishlari o‘zgardi. Bu
ishlar bugungi kunda ham davom etadi. O‘qitish va tarbiyalash qonuniyatlarini aks
ettiradigan yaxlit pedagogik jarayonning umumiy tamoyillarini keltirib chigarishga
urinishlar ko‘zga tashlanmoqda.

Tamoyillar ta’lim jarayonining mohiyati, qoidalar esa uning alohida tomonlarini
aks ettiradi.
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. Ta’limning tarbiyaviy xususiyatli tamoyili.
. Ta’limning ilmiyligi tamoyili.

. Ta’limning tizimlilik tamoyili.

. Ta’limning tushinarliligi tamoyili.

. Ta’limning ko‘rgazmalilik tamoyili.

. Ta’limning ongliligi va faolligi tamoyili.

. Ta’limning puxtaligi tamoyili.

. Ta’limni alohidalashtirish tamoyili.

0O 1 N i A W N =

Ta’lim tamoyillariga quyidagilar kiradi

Ta’lim tamoyillari

| Ta’limning tarbiyaviy xususiyati Ta’limning ilmiyligi tamoyili
- tamoyili
Ta’limning tizimlilik tamoyili Ta’limning tushunarlilik
> tamoyili <
> Ta’limning Ta’limning ongliligi va
ko‘rgazmalilik tamoyili faolligi tamoyili
Ta’limning puxtaligi Ta’limni alohidalashtirish
tamoyili tamoyili <

Ta’limning tarbiyaviy xususiyati tamoyili Bu tamoyil bir qancha yo‘nalishlar
bo‘yicha amalga oshiriladi:

- material mazmunini Respublika ijtimoiy-siyosiy, iqtisodiy hayoti, mustaqil
rivojlanish yo‘lidagi muvaffaqiyatlari, xalgning mehnatidagi yutuqlari, xozirgi zamon
fani va texnikasi hamda madaniyati bilan bog‘lash;

-shaxsda ma’naviy fazilatlarni, intizomlilikni, qatiyatlilikni va mehnatsevarlikni
tarbiyalash;

- ta’lim jarayonida hosil bo‘ladigan hissiyotlar, kechinmalar va taassurotlarning
hosil bo‘lish jarayonini boshqarish;

- agliy gobiliyatlarining rivojlantirilishi va shakillantirilishini amalga oshirish.
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Ta’limning ilmiylik tamoyili. Bizni qurshab turgan borligni bilish jarayoni
murakkab, ziddiyatli bo‘lishi, har-xil bosqichlarni, shakllar va turlarni o‘z ichiga oladi.
[Imiy bilish. narsaning tashqi tasviridan uning ichki tuzilishini tasvirlashga o‘tishidan
iboratdir.

liImiylik tamoyili amalga oshirishda quyidagi talablarga rioya gilish lozim.

- Bolalarga o‘rgatilgan, berilgan har bir ilmiy tushuncha doimiy ravishda
takrorlantirilib borishi zarur.

- llmiy bilish metodlaridan foydalangan holda, bolalarda mantigiy tafakkurni
o‘stirish va ularni ijodiy ishga tayyorlash.

- Bolalarni qidiruv-tadgiqot ishlarini qo‘llab-quvvatlang. Ularni eng oddiy
tajribalarni o‘tkazish asoslari bilan tanishtiring.

Ta’limning tizimlilik tamoyili Ta’limning tizimlilik tamoyili bolalardagi ilmiy
bilimlarni mustahkam va chuqur bo‘lishiga asoslanadi. Bolalardagi atrof-muhat
to‘g‘risidagi bilimlar, o‘quv materiallari o‘quv jarayonida ketma-ketlik asosida
chuqurlashtirilib borilsagina ularda mantiqiy fikrlash rivojlanib boradi va ular o‘quv
materialini oson o‘zlashtiradilar.

Bir hildagi bilim turli xil metodlar, vositalar bilan berilishi mumkin. Bunda
o‘kituvchi tushuntirishning eng maqgbul metodini tanlab oladi. Amaliy faoliyatga
tizimlilik va ketma-ketlik prinsiplarini tadbiq.

Tushunarlilik tamoyili Tushunarlilik tamoyili bolalarni yosh xususiyatlari
gonuniyatlariga va bolalarni rivojlanish darajalarini ta’limiy jarayonni tashkil etish va
amalga oshirishga mos kelishiga asoslanadi.

Bolani fikirlash darajasiga, to‘plagan bilimlari hajmiga, o‘zlashtirgan malaka va
ko‘nikmalariga mos bo‘lgan bilimlargina ularga tushunarli bo‘ladi.

Bolalar olgan bilim, shakllangan ko‘nikma va malakalar ularning rivojlanish
darajasini belgilasa, shaxsiy tajribasi bilan isbot qilinib, amaliyotda qo‘llansa u bilim
tushunarli bo‘ladi.

Tushunarlilik  tamoyili  yengildan-og‘irga, anigdan-noaniqga, oddiydan-
murakkablikka kabi goidalarga rioya gilinadi.

Tushunarlilik tamoyili amalga oshirida quyidagi talablarga rioya etish lozim:

-bola o‘rgatiladigan va beriladigan bilimlar ularni yosh xususiyatlariga va har bir
yoshda gabul gilish imkoniyatlariga mos bo‘lishi lozim;

-bola ongi va aqli belgilangan predmetni o‘rganishga tayyorlangan bo‘lishi lozim.

Ta’limning ko‘rgazmalilik tamoyili. Ko‘rgazmalilik tamoyili- ta’lim jarayonida
juda keng qo‘llaniladi.

Ta’limning ko‘rgazmalilik tamoyiliamal gilish, demak bu-ko‘rgazmali qurollarga
tayanish, bolalar hissiy bilishining barcha jihatlariga rahbarlik gilish va boshgarishdir.
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Maktabgacha yoshdagi bolalari uchun ko‘rgazmali qurollardan foydalanish
rivojlantiruvchi ahamiyatga egadir. Chunki ular umumlashtirish, tahlil va tahlildan
xulosa chigarish jarayonining shakllanishiga yordam beradi.

Ta’limning ongliligi va faolligi tamoyili. Bu ta’lim jarayonida asos qilib olingan
goida sifatida quyidagi uchta muhim jihatini o‘z ichiga oladi:

-bolalar tomonidan o‘quv materiallarining ongli ravishda tushunilishi;

- mashg‘ulotlariga ongli munosabatda bo‘lish;

- bilish faoliyatining shakllanishi.

Bolalarning bilim olishga ongli munosabatda bo‘lishi-bu bolaning mtm ga,
mashg‘ulotlarga, o‘rtoglariga o°‘ziga bo‘lgan munosabati tushuniladi. Ongli
munosabatni shakllantirish avvolo ta’limning mazmuni va ta’lim berish metldlariga
bog‘liq. Mashg‘ulot qiziqarli bo‘lsagina bola intilib turadi. Bu o‘rinda ko‘p narsa
tarbichiga, uning ish uslubiga, bolalarga bo‘lgan munosabatiga bog‘liq.

O‘qitishning puxtaligi tamoyili Ta’lim berishning muhim vazifalaridan biri
mustaqil bilim olishga, malaka va ko‘nikmalar ta’sir qilishga erishishdan iboratdir.

Bilimlarni o‘zlashtirishning puxtaligi quyidagi omillarga bog‘liq:

- tushuntirishning ilmiyligi va tizimlililigi,

- tushunishning ongliligi,

- bolalarning bilish faolligi,

- 0‘qish sabablariga,

- kitoblarning sifatiga,

- 0‘qituvchining mahorati va h.k.zalarga.

Ta’limni alohidalashtirish tamoyili. Mashg‘ulot olib borishda jamoa holda
o‘quv faoliyati tashkil gilinadi.

Ayrim bolalar bunda tez o‘zlashtirish qobiliyatiga, ayrimlari sekin o‘zlashtirish
qobiliyatiga egadir. Bolalarning yosh xususiyati ham o‘zlashtirishga ijobiy yoki salbiy
ta’sir qiladi.

Shu sabablarga asoslanib ta’lim berish darajalashtiriladi (differensiyalashtirish)
va alohidalashtiriladi (individuallashtirish).

Yugorida gayd etilgan tamoyillarning barchasi gamrovli tarzda qullanilmaydi.
Ularning har biriga ijodiy tarzda yondashiladi.

Ta’lim tamoyillarni qo‘llashda quyidagi tavsiyalarga rioya qilish kerak:

1.Tarbiyachi fagat bir ta’lim tamoyiliga suyanmasligi kerak. Asosan ularning
tartibiga, ilmiy asoslangan magasad tanlashga, metodlarni belgilashga va bolalar
faoliyatini tashkil qilish vositalarini ajratishga va o‘kuv jarayonini tashkil qilishga
e’tibor berish lozim.

2. Tarbiyachi har bir tamoyilni va ularning tartibiga, asosiy qonunlar va
gonuniyatlarni hayotga tatbiq etuvchi, hoziri davr ta’lim konsepsiyasining negizi deb

bilishi kerak.
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3. Tarbiyachi pedagogik jarayonning o‘zaro ta’sir etuvchi qismlarini bilishi
hamda ta’lim tamoyilini qonuniyatlariga suyangan va pedagogik jarayonning
uyg‘unlikda bo‘lishiga erishgan holda, gismlarning o‘zaro ta’sirini tartibga solishi
kerak.

Maktabgacha ta’lim metodikasi turkum fanlarini o‘qitishga zamonaviy
yondoshuvlar.

Ma’lumki, davlat va jamiyat rivojining har bir bosqichi shaxs, jamiyat va
davlatning ijtimoiy, iqtisodiy, ilmiy-texnikaviy, ma’naviy-ma’rifiy va madaniy
ehtiyojlaridan kelib chiggan holda didaktikaning tarixiy va mantiqiy birlikning
metodologik prinsipiga muvofiq ta’lim tizimi oldiga muayyan davlat va ijtimoiy
buyurtmalarni qo‘yadi.

Ta’lim jarayonini rejalashtirish professor-o‘qituvchilar faoliyatining asosiy
jihatlaridan biri bo‘lib hisoblanadi. Bunda amalga oshiriladigan chora-tadbirlar
vakuum ostida emas, balki ta’lim muassasining sharoitidan kelib chiqgan holda
bajariladi. Professor-o‘qgituvchilardan albatta ular faoliyat ko‘rsatadigan ta’lim
muassasasi madaniyatini, tashkilotning magsadini va dunyoqarashini, intilishini,
gadriyatlarini va xarakterini tushunishi kutiladi. Muassasaning madaniyati va
gadriyatlari albatta o‘quv dasturiga ta’sir ko‘rsatadi.

Xorijdagi oliy ta’lim muassasalarining ko‘pchiligi o‘zlarining vazifalarini
bajarishda talabalarga muassasa maqsadlari va bitiruvchi

o‘ziga xos xislatlari to‘g‘risida fikrini berib boradi. Mazmunan bu umumiy
tushunchalarda mazkur universitetda tahsil berilayotgan kurslar va dasturlar bo‘yicha
talabaga kutilayotgan natijalarni beradi. Ushbu muassasa talablari albatta maxsus
fanlar va fanlararo o‘quv dasturlarida aks ettirilgan va belgilangan bo‘lishi lozim.

Masalan, Oklend universitetida yaxshi hujjatlashtirilgan bitiruvchi profili mavjud
bo‘lib, unda qo‘yidagilar ko‘rsatiladi:

Oklend universitetida bakalavr yo‘nalishida tahsil olib bitirgan talaba yuqori
darajadagi bilimlarni egallab, ham mutaxassis bilimlariga, ham umumiy intellektual
ko‘nikmalarga va hayotiy tajribaga ega bo‘ladi va bu uning ishga joylashuvida,
fugarolik burchlarini bajarishda, shuningdek davomiy ta’lim olish va malakasini
oshirishda asos bo‘lib xizmat qiladi.

Bitiruvchi profili talabaning tahsil olishida ham muassasa va ham dastur
darajasidagi olinishi kutilayotgan natijalarni yaqqol ifodalab beradi. Shu sababli profil
maxsus fanlarga asoslangan natijalar tavsiflari va o‘quv dasturlarini ishlab chiqish
uchun yo‘rignoma bo‘lib hisoblanadi. Professor-o‘qituvchilarning fakultetlar,
maktablar va kafedralardagi roli ushbu magsadlarga erishish uchun o‘quv dasturlarini,
o‘qitish metodikasini va strategiyasini, pedagogik va ta’lim imkoniyatlarini ishlab
chigishdan iborat (Maki, 2004). Ko‘plab universitetlar Bitiruvchi profiliga yoki

Bitiruvchi xislatlari tavsifiga ega yoki ularni ishlab chigmoqda.
32



O‘quv dasturini ishlab chigishda o‘rganish natijalari yondashuvi hali yangiligicha
qolmoqgda, va ko‘plab professor-o‘qgituvchilar boshida ushbu yondashuvni ham
xodimlar, ham talabalar uchun tushunarli va mazmunli tavsiflab berishda giynalishadi.

Respublikamiz mustagillikka erishgach, ta’lim ijtimoiy sohadagi ustuvor
yo‘nalish deb belgilandi, oliy ta’limni joriy etishning metodologik va nazariy asosi
bo‘lgan “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonun va“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”da oliy
ta’lim tizimi oldiga har tomonlama kamol topgan, jamiyatda turmushga moslashgan,
ta’lim va kasb-hunar dasturlarini ongli ravishda tanlagan va keyinchalik puxta
o‘zlashtirgan, ijtimoiy-siyosiy, huquqiy, psixologik-pedagogik va boshga tarzdagi
sharoitlarni yaratish, jamiyat, davlat va oila oldidagi o‘z javobgarligini his etadigan
fugarolarni tarbiyalash kabi davlat buyurtmalari qo‘yilgan.

Jamiyatimizda sodir bo‘layotgan ijtimoiy-iqtisodiy, mafkuraviy, ma’naviy-
ma’rifiy o‘zgarishlar, huquqiy-demokratik jamiyat qurish tamoyillari hisobga olingan
holda yaratilgan “Milliy g‘oya: asosiy tushuncha va tamoyillar” nomli risolada ta’lim
tizimi oldiga ijtimoiy buyurtmalar qo‘yilgan.

Yuqoridagi fikrlardan kelib chiqgan holda mazkur davlat va ijtimoiy
buyurtmalardan oliy ta’lim muassasalarida maxsus fanlarni o‘qitishga qo‘yiladigan
magsad va vazifalar shakllantiriladi.

Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitishda o‘qituvchi mazkur
buyurtmalarni amalga oshirish uchun quyidagi vazifalar:

» Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitish jarayonida talaba-
yoshlarni ma’naviy-ahloqiy tarbiyalash, ma’rifiy ishlarning samarali shakllari va
usullarini ishlab chigish va joriy etish;

» Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlardan tashkil etiladigan ta’lim-
tarbiya jarayonida innovasion va axborot-kommunikativ texnologiyalardan
foydalanish;

» Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitishda tayyorgarlikning
modul tizimidan foydalangan holda o‘qitish jarayonini jadallashtirish;

* xalgning boy ma’naviy va intellektual merosi va umumbashariy gadriyatlar
asosida maxsus ta’limning insonparvarlik yo‘nalishini ta’minlash;

» Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlaridan ta’lim jarayonining o‘quv-
metodik majmualar va didaktik ta’minotning yangi avlodi silabusni ishlab chigish va
amaliyotga joriy etish;

» milliy mustaqillik prinsiplari va xalgning boy intellektual merosi hamda
umumbashariy gadriyatlar ustuvorligi asosida maxsus ta’limning barcha darajalari va
bo‘g‘inlarida talaba-yoshlarning ma’naviy va ahlogiy fazilatlarini rivojlantirish;

» Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitish jarayonida talaba-
yoshlar ongi va qalbiga milliy g‘oya va mafkurani singdirish, ta’lim muassasalarida

mafkuraviy tarbiyani bugungi kun darajasiga ko‘tarish;
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« Ta’lim-tarbiya jarayonida ta’lim va tarbiyani uzviylashtirish orqali talabalarning
barkamolligini ta’minlash, huquqiy, iqtisodiy, ekologik va sanitariya-gigienik ta’limi
hamda tarbiyasini takomillashtirish;

Bo‘lajak pedagog kadrlarning mafkura borasidagi bilimlarini chuqurlashtirishni
bajarish lozim.

Mazkur buyurtmalar asosida oliy ta’lim muassasalarida Maktabgacha ta’lim
metodikasiturkum fanlarini o‘qitishga zamonaviy yondoshuvlar mavjud:

1. Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitish jarayoniga tizimli
yondoshuyv;

2. Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitish jarayoniga modulli
yondoshuyv;

3. Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitish jarayoniga innovasion
yondoshuyv;

4. Maktabgacha ta’lim metodikasiturkum fanlarini o‘qitish jarayoniga talaba
shaxsiga yo‘naltirilgan yondoshuv.

Mazkur yondoshuvlarga xos xususiyatlarni aniglash Maktabgacha ta’lim
metodikasiturkum fanlarini o‘qitish metodikasining dolzarb muammolari sanalib, har
biri mashg‘ulotlar davomida alohida ko‘rib chiqiladi.

Yugorida gayd etilgan yondoshuvlarni muvaffagiyatli amalga oshirish uchun
avvalo oliy ta’lim tizimida barcha o‘quv fanlari, xususan Maktabgacha ta’lim
metodikasiturkum fanlaridan tashkil etiladigan o‘qitish jarayonini ilmiy-nazariy
asoslari bo‘lgan o‘qitish prinsiplari va qonuniyatlarini aniqlash lozim.

Ta’lim mazmunini belgilovchi me’yoriy hujjatlar. IImiy pedagogik
adabiyotlarda ta’lim mazmunini shakllantirishning quyidagi uch bosqichi ko‘rsatiladi:

1)  umumiy nazariy bosqich;

2)  o‘quv bosqichi;

3) o‘quv materialini o‘zlashtirish bosqichi,ya’ni, ta’lim
mazmunining o‘quv rejasi, o‘quv dasturi va darsliklar kabi me’yoriy
hujjatlarda o‘z ifodasini topishi.

O‘rta maxsus, kasb-hunar va oliy ta’limi mazmuni davlat ta’lim standarti, o‘quv
rejalari mazmunida namoyon bo‘ladi.

O‘quv rejalari quyidagilardan iborat: tayanch, namunaviy va maktab o‘quv rejasi.

Umumiy o‘rta hamda o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalari (akademik
litsey va kasb-hunar kollejlari) uchun tayanch o‘quv rejasi_davlat ta’lim standartining
tashkiliy qismi hisoblangan asosiy me’yoriy hujjat bo‘lib, u namunaviy va amaliy
o‘quv rejalarini ishlab chiqish uchun asos bo‘lib xizmat qiladi. Tayanch o‘quv rejasi
davlat ta’lim standarti tarkibiy qismi sifatida O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasi tomonidan tasdiglanadi.
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O‘quv rejasi-me’yoriy hujjat hisoblanib (ta’lim muassasasi sertifikati)
quyidagilarni belgilaydi:

-o‘quv yili, chorak (semestr)lar va ta’tillarning davomiyligi;

-ushbu ta’lim muassasasida o‘rganiladigan o‘quv fanlari tartibi;

-o‘qish yillari bo‘yicha fanlarni tagsimlash;

-har bir fan bo‘yicha yaxlit ta’lim davri va har bir sinf (kurs)da fanlarni
o‘rganishga ajratilgan soatlar hajmi,

- har bir fanni o‘rganishga ajratilgan haftalik soatlar hajmi;

-praktikumlar, ishlab chigarish va pedagogik amaliyotlar hamda shu
kabilarning davomiyligi.

O‘quv rejasida, yana shuningdek, aniq bir o‘quv muassasi xususiyatlarini aks
ettiruvchi, o‘quvchilarning erkin tanlovi bo‘yicha fakultativ va majburiy mashg‘ulotlar
aks ettiriladi.

O‘quv_dasturi-muayyan o‘quv fani bo‘yicha bilim, ko‘nikma va malakalar
mazmuni, umumiy vaqtni muhim bilimlarni o‘rganilishi bo‘yicha taqsimlash,
mavzularning ketma-ketligini belgilash hamda ularning o‘rganilish darajasini
yorituvchi me’yoriy hujjat.

Dasturda o‘quv materialining ta’limning har bir yili va har bir sinf, kurs bo‘yicha
tagsimlanishi tuzilishi asoslab berilgan. Dasturda ko‘rsatilgan bilim, malaka va
ko‘nikmalarni o‘quvchilar tomonidan to‘la o‘zlashtirilishi o‘qitish jarayoni
muvaffaqiyatliligi va samaraliligi mezonlaridan biri hisoblanadi.

O‘quv dasturlari namunaviy, ishchi va mualliflik_bo‘lishi mumkin.

Namunaviy o‘quv dasturi u yoki bu ta’lim sohasiga nisbatan davlat ta’lim
standartlari talablari asosida ishlab chiqiladi. O‘quv dasturlari quyidagilardan iborat
bo‘ladi:

-ushbu fanni o‘rganish magsadlari, o‘quvchilarning bilim va malakalariga
asosiy talablar, o‘qitish tavsiya etiladigan shakl va metodlari haqidagi
tushuntirish xati;

- o‘rganilayotgan materialning tematik mazmuni;

- kursning alohida savollarini o‘rganishga o‘qituvchi sarflaydigan taxminiy
soatlari hajmi;

- dunyoqarashni shakllantiruvchi asosiy savollari ro‘yxati;

-fanlararo va kurslararo bog‘liglikni amalga oshirish bo‘yicha
ko‘rsatmalar;

-o‘quv uskunalari va ko‘rgazmali qo‘llanmalar ro‘yxati;

-tavsiya etiladigan adabiyotlar.

Namunaviy o‘quv dasturlari Xalq ta’limi hamda Oliy va o‘rta maxsus ta’lim
Vazirliklari tomonidan tasdiglanadi, tavsiyanoma Xxususiyatiga ega bo‘ladi.

Namunaviy dastur asosida maktab, akademik litsey pedagogik kengashi tomnidan
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ishchi o‘quv dasturlari_ishlab chigiladi va tasdiglanadi. Namunaviy dasturdan fargli
ravishda ishchi dasturda regional komponenti ta’riflanadi, o‘quv jarayonini metodik,
informasion, texnik ta’minlash imkoniyati, o‘quvchilarning tayyorgarligi darajasi
hisobga olinadi.

Mualliflik o‘quv dasturlari davlat standarti talablarini hisobga olgan holda o‘quv
fanini qurilishi boshgacha mantiqidan iborat bo‘lishi, u yoki bu nazariyalarni
o‘rganishga mualliflik yondashuvi, o‘rganilayotgan hodisa va jarayonlarga nisbatan
mualliflik nugtai nazarini aks ettirishi lozim. Bunday dasturlar ushbu fan sohasida
pedagog, psixolog, metodistlarning tashqi retsenziyalariga ega bo‘lishi kerak va ular
mavjud bo‘lganida maktab, akademik litsey hamda kasb-hunar kollejlarining
Pedagogik Kengashi tomonidan tasdiglanadi. Mualliflik o‘quv  dasturlari
o‘quvchilarning erkin tanlovi bo‘yicha (majburiy va fakultativ) kurslar tashkil etishda
keng foydalaniladi.

O‘quv fani ta’lim muassasalarida o‘quvchilarning yosh, idrok etish
imkoniyatlariga muvofiq ularga muayyan fan sohasi bo‘yicha umumiy yoki
mutaxassislik  bilimlarini berish, ko‘nikma va malakalarni shakllantirishni
ta’minlovchi manbadir.

O‘quv fanining mazmuni har bir pedagog tomonidan ixtiyoriy belgilanmaydi,
balki ijtimoiy hodisa sifatida ta’limning tarixiy rivojlanishi davomida ishlab chiqiladi.
O‘rta maktab, akademik litsey va kasb-hunar kolleji o‘quv fanlarini ilmiy bilimning
umumiy tuzilishiga mos ravishda shakllantirish kerak deb hisoblovchi nugtai nazar eng
keng targalgan va tan olingan hisoblanadi.

Ta’lim mazmuni va o‘quv dasturlari o‘quv adabiyotlarida loyihalashtiriladi.
Bunday adabiyotlar sirasiga darsliklar va o‘quv_qo‘llanmalari kiradi.

O‘quv adabiyotlari orasida darslik alohida o‘rin tutadi. Darslik muayyan o‘quv
fani bo‘yicha ta’lim maqgsadi, o‘quv dasturi va didaktik talablarga muvofiq belgilangan
ilmiy bilimlari to‘g‘risidagi ma’lumotlarni beruvchi manba bo‘lib, u mazmuni va
tuzilishiga ko‘ra fan bo‘yicha yaratilgan o‘quv dasturiga mos keladi. Namunaviy o‘quv
dasturlari asosida yaratilgan darsliklar magsadga muvofig holda Respublika Xalq
ta’limi, Oliy va o‘rta maxsus ta’lim Vazirliklari tomonidan barcha maktablar,
akademik litseylar va kasb-hunar kollejlari uchun tavsiya etiladi. G‘oyaviy va metodik
jihatdan mukammal bo‘lgan darslik ta’lim mazmuniga qo‘yiladigan barcha talablarga
javob bera olishi, o‘quvchilar uchun qizigarli, iloji boricha qisqa, tushunarli,
ko‘rgazmalilik nuqati nazaridan estetik xususiyatga ega bo‘lishi kerak.

Darslik bir vaqtning o‘zida ham barqgaror, ham qulay tarkibiy tuzilmaga ega
bo‘lishi kerak. Darslik barqarorligiga ko‘ra mustahkam asosga ega, mobilligiga ko‘ra
ega asosiy tuzilmaga dahl etmagan holda yangi bilimlarni tezlikda kiritish imkoniyatini
namoyon etadi. Ularga qo‘yiladigan talablar turli-tuman va garama-qarshi bo‘lib,

mukammal darsliklarning yetishmovchiligi doimo his etiladi. Igtisodiy rivojlangan
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mamlakatlarda muqobil, parallel darsliklar nashr etiladi, shu sababli o‘qituvchilar va
o‘quvchilar ular orasidan eng yaxshilarini tanlab olish imkoniyatiga egalar.

Darslik o‘quvchilarning ta’lim jarayonida, ongli ravishda va faol ishtirok etishlari,
o‘quv materialini to‘la o‘zlashtirishlarini ta’minlashi kerak. Ana shu masalalarni hal
etish yo‘lida darsliklar quyidagi vazifalarni bajaradi:

1) motivasion vazifa-bu vazifa o‘quvchilarni ushbu fanni o‘rganishga
yo‘naltiradigan, ularda ishga pozitiv munosabati va qiziqishini shakllantiruvchi
rag‘bat (sabab)larni hosil gilishdan iborat;

2) axborot vazifasi o‘quvchilarga axborotlarni yetkazish, samarali usullar
yordamida ularning bilimlari hajmini kengaytirishga imkon beradi;

3) nazorat-tuzatish (mashq gilish) vazifasi-ta’lim jarayoni, uning natijalarini
tekshirish, o‘quvchilarda o‘zini baholash va tuzatish layoqati hamda zarur bo‘lgan
ko‘nikma, malakalarni shakllantirish uchun o‘rganish mashgqlarini tavsiya etishni
nazarda tutadi.

4) muvofiqlashtirish vazifasi material ustida ishlash jarayonida ta’limning
boshqa vositalari (xaritalar, ko‘rgazmali materiallar, diapozitiv va boshgalar)ni jalb
etishni ifodalaydi;

5) rivojlantiruvchi  —tarbiyalovchi  vazifasi  darslik ~ mazmunining
o‘quvchilarga ma’naviy-axloqiy ta’sir ko‘rsatishi, kitoblar bilan ishlash jarayonida
ulardan mehnatsevarlik, faol fikrlash, ijodiy qobiliyat kabi sifatlarni
shakllantirishdan iborat;

6) o‘qitish vazifasi darslik bilan ishlashda mustaqil bilim olish uchun zarur
bo‘lgan konpekt yozish, umumlashtirish, asosiysini ajratib ko‘rsatish, mantiqiy
eslab qgolish kabi malaka va ko‘nikmalarni rivojlantirishga yordam berishida ko‘zga
tashlanadi.

Ta’lim mazmuni o‘quv materiali darajasida darsliklar bilan bir qatorda turli xil
o‘quv qo‘llanmalari: adabiyot va tarix xrestomatiyalari, spravochniklar, matematika,
fizika, ximiya bo‘yicha masalalar to‘plamlari, georafiya, biologiya bo‘yicha atlaslar,
til bo‘yicha mashgqlar to‘plamlari va boshgalarda ochib beriladi. O‘quv qo‘llanmalari
darslikning ba’zi tomonlarini kengaytiradi va aniq masalalarni hal etish maqgsadiga ega
bo‘ladi (axborot, mashq qilish, tekshirish).

Maktabgacha ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha fanlardan o‘quv-metodik
komplekslar tayyorlash.

Maktabgacha pedagogika turkum fanlari o‘qituvchisi o‘quv-me’yoriy xujjatlar
asosida o‘zi o‘qitadigan fani bo‘yicha o‘quv-metodik kompleks yaratadi.O‘quv-
metodik kompleks tushunchasi turli tadgiqotchilar tomonidan turlicha talgin etilgan
bo‘lib, bu tushunchalarning mohiyatini to‘laroq anglash uchun ular tomonidan o‘quv-
metodik kompleksga berilgan ba’zi ta’riflarni keltirib o‘tamiz.
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Ye.Pichugina o‘zining tadqiqot ishlarida quyidagicha ta’rif beradi: “O‘quv-
metodik kompleks — bu fanning o‘quv maqsad va vazifalarini to‘liq va samarali joriy
etish uchun mo‘ljallangan o‘quv dasutrlari, darslik va o‘quv qo‘llanmalar, didaktik
materiallar va o‘qituvchi uchun metodik ko‘rsatmalar majmuidir”.

Yu.K.Babanskiy o‘quv-metodik kompleksni zamonaviy ta’limda o‘quv-tarbiya
masalalarini yechishga qaratilgan o‘zaro organik bog‘langan o‘quv-metodik
go‘llanmalar to‘plami deb ta’riflaydi.

Bugungi kunda o‘quv-metodik komplekslarida qo‘yidagilar bo‘lishi shart qilib
qo‘yilgan:

- o‘quv va ishchi dasturlar,

- taqvim-mavzuiy reja,

- ma’ruza, seminar va amally mashg‘ulotlar hamda mustagqil
ta’limning texnologik modeli va texnologik xaritasi,

- ma’ruza matnlari,

- seminar, amaliy va laboratoriya mashg‘ulotlari ishlanmalari,

- mustagqil ta’lim topshiriqlari,

- asosly va qo‘shimcha adabiyotlar ro‘yxati,

- prezentasiyalar,

- nazorat va baholash uchun topshiriglar,

- sillabus,

- fanni o‘qitishga doir tashkiliy ko‘rsatmalar

O‘quv-metodik komplekslarni ishlab chigish vzifalari:

1. O‘quv-metodik ta’minotni tayyorlash.

2. Ishlab chigarish , fan, texnika va ish beruvchilarning talablarini inobatga olgan
xolda fan mazmunini tizimlashtirish.

3. Sifatli mutaxassislarni tayyorlashni ta’minlovchi o‘quv-metodik va boshga
materiallar bilan o‘quv jarayonini ta’minlash.

4. Ta’lim jarayoniga faol usul va innovasion pedagogik texnologiyalarni joriy
etish.

5. Talabalarning mustagqil ishlarini va ularning bilimlarini nazorat qilishni to‘g‘ri
tashkillashtirish va rejalashtirish.

6. Elektron darslik, o‘quv metodik qo‘llanmalarni ishlab chiqish uchun o‘quv
metodik materiallar ishlab chiqish.

7. O‘quv jarayonini sifatini tizimli nazorat qilish imkoniyatini yaratish.

O‘quv-metodik komplekslar:

- talabalar tomonidan o‘quv materialini mustaqil ozlashtirishni;
- talabalar bilimini nazrorat qgilishni;
- barcha turdagi mashg‘ulotlarni tashkillashtirish bo‘yicha metodik
ta’minotni;
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- qo‘shimcha axborot ta’minotni ta’minlashi kerak.
O‘quv jarayonida o‘quv-metodik komplekslar:
- o‘quv materialini o‘zlashtirishda talabalarga amaliy va metodik
yordam berish;
- fan bo‘yicha o‘quv jarayonini tashkillashtirishda va o‘tkazishda
o‘qituvchilarga metodik yordam ko‘rsatish;
- o‘quv jarayonini metodik ta’minotini takomillashtirishda, uni
baholash va rejalashtirishga asos uchun zarur
Sillabus (lat. Syllabus Errorum - «ikkilanishlar ro‘yxati») - 1864 yilda Rim
cherkovi tomonidan ishlab chiqilgan muhokama qilinadigan ta’limot va tamoyillar
ro‘yxati. Qadimda mazkur atama (lat. syllabus — katalog) Rim cherkovi tomonidan
papa tomonidan ishlab chigilgan qonunlarni kodifikasiyalash uchun qo‘llanilgan.
Sillabus —o‘qitiladigan fanning manbalarini, uning gisqacha mazmunini, mavzusi
va har bir mashg‘ulotning davomiyligini, mustaqil ta’lim topshiriglarini, maslahat
beradigan vaqtni, o‘qituvchining talablarini, baholash mezonlarini, oralig nazorat
jadvalini va adabiyotlar ro‘yxatini ko‘rsatib beradigan o‘quv dasturi.
Sillabusning tarkibiy gismlari:
1. Professor-o‘qituvchi hagida ma’lumot.

2. Murojaat uchun ma’lumotnoma.

3. Prerekvizitlar (Prerequisite).

4. Postrekvizitlar (Postrequisite) .

5. Fanning gisqacha tavsifi.

6. Fanning magsadi va vazifalari.

1. Fanni o‘rganishga qo‘yiladigan talablar.

8. Taqvim-mavzuiy reja.

Q. Ma’ruza va amaliy mashg‘ulotlar rejasi.

10. Talabalarning mustaqil ishlarini o‘tkazish (konsultasiya) rejasi.
11. Mustaqil ishlarni bajarish va topshirish jadvali.

12. Kurs ishi mavzulari banki.

13. Asosiy va qo‘shimcha adabiyotlar ro‘yxati.

14, Talabaning o‘quv ishlari natijalarini nazorat qilishga doir savollar.
15. Talabalarning bilimini baholash tizimi.

16. Talabaning reytingini belgilash shkalasi.

17, Yakuniy baholash tartibi.

18. Talabaning o‘quv natijalarining reyting-balli va an’anaviy
baholash tizimi.
Silabusda nafagat talaba o‘zlashtirishi zarur bo‘lgan fanlar, imkoni boricha aniq
mavzular, bilim va ko‘nikmalar ro‘yxati keltirilishi kerak.
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Talabalarga o‘quv fanini mustaqil faoliyatda o‘rganish va bilimlar sifatini doimiy
o°zi tekshirishini tashkillashtirishda yordam berish uchun mo‘ljallangan.

So‘z boshi. (O°UM) bu gismida, berilgan o‘quv fanini o‘rganishga kirishishida
o‘qituvchini talabaga murojaati, (O‘UM) tuzilishi va uning mazmuniga qisqacha
tavsifi beriladi.

I Bo‘lim. O‘quv faniga kirish. Quyidagi o‘quv ma’lumotli materiallardan iborat:

1) o‘quv fanini o‘rganishning dolzarbligi, maqsad va vazifalari;

2) Mutaxassislik bo‘yicha talabalar tomonidan fan mazmunini muhim
o‘zlashtirish darajasiga davlat ta’lim standartlarining talablari.

3) Fanning o‘quv dasturi: o‘quv vaqtining umumiy hajmi va uni mavzular va ish
turlari bo‘yicha tagsimlanishi ko‘rsatiladi, o‘quv fanining mavzuviy mazmuni
izchillikda bayon etiladi.

4) Fan bo‘yicha nazorat shakli va reyting baholash.

5) Asosiy va qo‘shimcha adabiyotlar ro‘yxati.

6) Fan bo‘yicha bilmilarni yakuniy tekshirish savollari.

IT Bo‘lim.O‘quv fani bo‘yicha reja-topshiriq va o‘quv-metodik materiallar
to‘plami. Berilgan o‘quv  mashg‘uloti to‘g‘risida ma’lumotni, jumladan
ko‘zlanayotgan o‘quv natijalar, mustaqil ish uchun topshiriglar; ularni bajarishni
ta’minlovchi o‘quv material va metodik tavsiyalar; o‘quv yutuqglarini o‘zi tekshirishi
uchun test, topshiriq va savollardan iborat. Talabani o‘quv mashg‘ulotiga mustaqil
tayyorlanishida va o‘quv jarayoni vaqtida uning mustagqil faoliyatini tashkiliy-didaktik
ta’minlash vazifasini bajaradi. O‘quv yutuglarini doimiy o°zi nazorat qilishini
ta’minlaydi.

Fan bo‘yicha glossariy - asosiy toifa va atamalar lug‘ati.

O‘quv fani bo‘yicha talabani o‘quv natijalarining yutuqlar varag‘i- talaba
tomonidan reyting ballarni to‘planishi to‘g‘risida tezkor ma’lumotlarni olishni
ta’minlaydi.

O‘quv fani bo‘yicha talabaga mo‘ljallangan o‘quv-metodik kompleksni
(O‘UM) ishlab chiqishning yo‘l va vositalari

Talabaning O‘UM quyidagilardan kelib chiqib ishlab chiqilishi kerak:

1) o°‘quv ma’lumotining magsadi, tuzilishi, mazmuni va hajmi,

2) talabaga DTS tomonidan belgilangan, berilgan sharoitda va o‘quv rejasida
belgilangan vaqtda ta’lim maqsadlariga erishishni kafolatlovchi fan bo‘yicha ta’lim
texnologiyasi.

O‘quv fani bo‘yicha talabalar mustaqil faoliyatini tashkillashtirish uchun O‘UM
tuzilishi va mazmunli ko ‘rsatkichlari:

1. Reja - topshiriq - har bir o‘quv mashg‘uloti uchun tuziladi. Jadval ko‘rinishida
bajarilib, quyidagi ma’lumotlarni oz ichiga oladi:

1.1. Mavzuning nomi, o‘quv mashg‘uloti shakli va turi.
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1.2. O‘quv mashg‘ulotining tuzilishi olib borish rejasi.

1.3. O‘quv mashg‘uloti maqgsadi.

1.4. Talabaning o‘quv faoliyati natijalari-ta’lim berish natijasida talaba bajarishi
lozim bo‘lgan harakatlar. Ular aniq va fe’llarda (...aytadi, ....sanab beradi, ....
tasniflaydi va h.k) ifodalanib, olingan natijalarni bir xil ma’noda va haqqoniy baholash,
ularni belgilangan magsadga mos kelishini aniglash imkonini beradi.

1.5. Mustagqil tayyorgarlik uchun topshirig. Ular gisga maslahat va ularni bajarish
bo‘yicha tavsiyanomalardan iborat bo‘lgan-aytib berishlar bilan berilishi mumkin.

1.6. Nazorat shakli: Kuzatuv, o‘quv topshiriglarini bajarish, savol-javob shakli,
test va boshg.

1.7. O*quv fan bo‘yicha talaba olishi mumkin bo‘lgan, eng yuqori ball. O‘quv fan
bo‘yicha talaba olishi mumkin bo‘lgan, haqiqiy ball.

2. O‘quv-metodik materiallar o‘quv mashg‘uloti maqgsadi va mazmunidan
tashqari, ta’lim berish texnologiyasiga muvofiq quyidagilarni o‘z ichiga oladi:

2.1.0°quv materiallar: ma’ruzaning qisqa (tayanch) chizma va jadval
ko‘rinishidagi yozmalari.

2.2. O‘quv guruhi uchun topshiriq, ularni bajarishning ko‘rsatkich va baholash
mezonlari.

2.3.Talabalar o‘quv ish jarayonida amal qilishlari lozim bo‘lgan axborot beruvchi
materiallar: (agliy hujum, guruhlarda ishlash) goidasi; (esse, referat yozishga) talablar;
(keys va boshq.) materiallar.

2.4. O‘zini tekshirish uchun topshiriglar (test, savol, topshiriq va mashqlar).

Jority pedagogik nazoratni va talaba tomonidan ko‘zlanayotgan ta’limiy
magqsadlarga erishish darajasini doimiy o‘zi baholashni ta’minlaydi. Oraliq va yakuniy
nazoratning savol va topshiriglarni oz ichiga oladi.

O‘quv-metodik materiallar hajmi chegaralanmaydi. Lekin ular katta hajmli,
yaxshi tuzilmaga keltirilgan va grafikli ramsiylashtirilgan bo‘lishi kerak.

Nazorat savollari

. Maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitish jarayoni yaxlit tizimni ifodalab bering.
. Maktabgacha ta’lim turkum fanlarini o‘qitish qonuniyatlarini aytib bering.

. Ta’limning tizimlilik tamoyilini aytib bering.

. Ta’limning tushinarliligi tamoyili izohlab bering.

. Ta’limning ko‘rgazmalilik tamoyili izohlab bering.

. Ta’limning ongliligi va faolligi tamoyilini aytib bering.

. Ta’limning puxtaligi tamoyili izohlab bering.

0 1 O L B WN

. Ta’limni alohidalashtirish tamoyili izohlab bering.
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Foydalanish uchun adabiyotlar:
1. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi. — T.: O‘zbekiston, 2014.
2. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2006 yil 16-
fevraldagi “Pedagog kadrlarni gayta tayyorlash va ularni malakasini oshirish
tizimini yanada takomillashtirish to‘g‘risida”gi 25-sonli Qarori.
3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 12 iyun 2015 yildagi
“Oliy ta’lim muasasalarining rahbar va pedagog kadrlarini qayta tayyorlash va
malakasini oshirish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” gi PF-4732 farmoni.
4. N.N.Djamilova va O.Xasanboeva Pedagogika fanini o‘qitish metodikasi.T.:
“O‘zbekiston”. 2008 y. Metodik qo‘llanma
5. Sayidahmedov N. Pedagogik mahorat va pedagogik texnologiya.-
Toshkent: Oliy pedagogika instituti, 2003.
6. Tolipov O‘., Usmonboeva M. Pedagogik texnologiyalarning tatbiqiy asoslari.
— Toshkent: Fan, 2006.
7.Dyachenko V.K. Novaya didaktika. — M., 2001.
8.Jukova Ye.D. Texnologiya organizasii i realizasii samostoyatelnoy rabotsr
studentov : rabochaya tetr. — Ufa : 1zd-vo BGPU, 2004.
9.Zufarov Sh. Pedagogik innovatika. — T.: “Fan va texnologiyalar” nashriyoti,
2012.
10.Muslimov N.A., Qo‘ysinov O.A. Kasb ta’limi o‘gituvchilarini tayyorlash-da
mustagqil ta’limni tashkil etish. — T.: Nizomiy nomidagi TDPU. Metodik qo‘llanma.
2006.
11.Pedagogika.// M.Toxtaxodjaevaning umumiy tahriri ostida. — T.: O‘zbekiston
Faylasuflari Milliy jamiyati, 2010.
12.Yuzlikaeva E., Axmedova M., Qurbonova G., Tashmetova Sh., Xushnaza-
rova M. Umumiy pedagogika nazariyasi va amaliyoti. — T.: TDPU, 2013.
13.Yuzlikaeva E., Madyarova S., Yanbarisova E., Morxova 1.V., Markendudi
M.A. Teoriya i praktika obiey pedagogiki. — T.: TGPU, 2013.

2-MAVZU: Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha o‘quv mashg‘ulotlarini
tashkil etish va o‘tkazish metodikasi. (4- soat)
Reja:

1.Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha ta’limning innovatsion shakl, metodlari va
vositalarini tanlash mezonlari.

2.Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha nazariy (ma’ruza, binar-ma’ruza)
mashg‘ulotlarni tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.

3.Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha amaliy (seminar, laboratoriya) mashg‘ulotlarini
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tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.

Tayanch iboralar: maktabgacha ta’lim fanlarini o‘qitishni integrasiyalash,
metod va vositalar, an’anaviy metod, interfaol metodlar, innovasion shakllar.

Ma’ruza,ma’ruza hikoya,ma’ruza suhbat turlari ma’ruza mashgulotlariga
tayyorgarlik metodika. Seminar mashg‘ulotlarini  tashkil etish, seminar
mashg‘ulotlariga tayyorgarlik, amaliy mashgulotlarni texnologiyasi; laboratoriya
mashg‘ulotlarini tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.

2.1.Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha ta’limning innovatsion shakl, metodlari
va vositalarini tanlash mezonlari.

Metod so‘zi grekcha tadgiqot, magsadga erishish yo‘li, usuli deganidir. Metod-
eng umumiy ma’noda-maqsadga erishish usuli, ma’lum tarzda tartibga solingan
faoliyat. O‘qitish metodlari deyilganda, o‘rganilayotgan materialni egallashga
garatilgan turli didaktik vazifalarni hal etish bo‘yicha o‘qituvchining o‘rgatuvchi ishi
va o‘quvchilar o‘quv-bilish faoliyatini tashkil etish usullari tushunilishi lozim.
O¢qitish usuli-o‘qitish meto-dining tarkibiy gismi yoki alohida tomoni.

Pedagogika fani o‘gituvchilarning o‘qitish metodlarini o‘z xolicha tanlashni
tavsiya gilmaydi. O‘qitish metodlari quyidagi faktorlar asosida tanlab olinishi lozim:

1. O‘qitishning magsadi va vazifalari.

Mavzuning mazmuni.

Oc<qitish tamoyillari va pedagogning pozitsiyasi.
Talabalarning o‘quv imkoniyatlari.

Mavzuni o‘rganishga ajratilgan vaqt.

6. O‘quv muassasalari, auditoriyalarning moddiy ta’minlanganlik darajsi,
jihozlar, ko‘rsatmali qurollar, texnik vositalarning mavjudligi.

7. Oc‘qituvchining imkoniyatlari, nazariy va amaliy jihatdan kasbiy
tayyorgarlik darjasi, pedagogik mahorati, shaxsiy sifatlari.

Oc‘gituvchi bu holatlarni inobatga olib, u yoki bu ketma-ketlikda og‘zaki,
ko‘rgazmali yoki amaliy metodlarni, reproduktiv yoki mustaqil ishlarni boshqarish
metodlarini nazorat va o‘z-o°zini nazorat metodlarini tanlash borasida aniq yechimlar
gabul giladi.

O‘qitishning an’anaviymetodlari:

1. Og*“zaki metodlar (o ‘quv axborotlarini eshitish orgali gabul gilish
metodlari):

- hikoya;

- suhbat;

- tushuntirish;

ok W
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- ma’ruza;

- savol-javob

2. Amaliy metodlar (o ‘guv axborotlarini amaliy mehnat harakatlari orgali
berish):

mashg;
kitob bilan ishlash;
amaliy;

- laboratoriya

3. Ko ‘rsatmali metodlar (o ‘quv axborotlarini ko rgazmali uzatish va ko rish
orgali gabul gilish metodlari):

- illyustrasiya;

- namoyish

- (demonstrasiya)

- videometod

O‘qitishning zamonaviy(interfaol) metodlari:

Interfaol metodlar («inter»-o‘zaro, "akt"-faol harakat, faollik, ta’sirchanlik)-
bu o‘qituvchi va o‘quvchining o‘quv o‘yini shaklidagi o‘zaro xarakatini tashkil etish
goidalarining sistemasi.

Interfaol metodlar: diskussiya, trening va o‘yinlar.

Hozirgi kunda bu metodlarning o“qitish shakllari va usullari bilan biriktirilgan
modifikasiyalari (o‘zgartirish) foydalaniladi.Masalan:

1) leksiya-diskussiya;

2) treninglar;

3) keys-stadi;

4)  «ochiqg javoblar bilan» muhokama;

5) «yakunlanmagan xulosa bilan» suhbatlashish;

6) juft bo‘lib yoki kichik guruhlarda ishlash;

7)  «aqliy xujumy;

8) bellashuv;

9) grafik-organayzerlar;

10) qoida bo‘yicha va goidasiz oyin;

11) o‘zining loyihalarini reklama qilish.

Keys-stadi metodi

Keys-stadi inglizcha sase-aniq vaziyat, stadi-ta’lim co‘zlarining birikuvidan
hosil gilingan bo‘lib, aniq vaziyatlarni o‘rganish, tahlil etish va ijtimoiy ahamiyatga
ega natijalarga erishishga asoslangan ta’lim metodidir. Mazkur metod muammoli
ta’lim metodidan fargli ravishda real vaziyatlarni o‘rganish asosida aniq garorlar gabul
gilishga asoslanadi. Agar u o‘quv jarayonida ma’lum bir magsadga erishish yo‘li

sifatida qo‘llanilsa, metod xarakteriga ega bo‘ladi, biror bir jarayonni tadqiq etishda
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bosgichma-bosgich, ma’lum bir algoritm asosida amalga oshirilsa, texnologik jihatni
o‘zida aks ettiradi.
I. Keys-texnologiyasini amalga oshiruvchi o‘qituvchi faoliyatining
bosgichlari:

Tayyorgarlik bosqichi:

Auditoriyadan tashqarida bajariladigan murakkab ilmiy-tadgigotchilik, uslubiy
va konstruksiyalash faoliyatini o‘z ichiga olib, o‘qituvchi harakatlarining quyidagi
izchilligi bilan bog‘liq bo‘ladi:

-keysni yaratadi (agar tayyor keysdan foydalanilmasa);

-ta’lim texnologiyasini loyihalashtiradi va rejalashtiradi;

-o‘quvchilarni tayyorlaydi, ularning keys bilan mustaqil ishlashi uchun o‘quv
va uslubiy ta’minotni ishlab chigadi.

Asosiy bosgich: keys-texnologiyasini amalga oshirish:

O ‘qituvchi harakatlarining izchilligi:

-Ishchi dasturi asosida o‘quv mashg‘uloti shakli, turi va vaqtini belgilaydi
(amaliy mashg‘ulot mustaqil ish o‘quv amaliyoti).

-O‘quv  mashg‘uloti maqgsadini oydinlashtiradi, o‘quv mashg‘ulotidan
kutiladigan natijalar va pedagogik vazifalarni belgilaydi.

-Ta’limning optimal modelini (belgilangan vaqgtda va garor topgan sharoitlarda
qo‘yilgan magsadning amalga oshirilishini va prognoz gilinadigan o‘quv natijalariga
erishishni kafolatlaydigan optimal ta’lim metodlari, shakl va vositalari majmui)ni
tanlaydi.

Tahliliy, baholovchi bosqich:

Yaratilgan keys ekspert tekshiruvidan va bahosidan o‘tishi kerak. Quyidagilar
tekshirish usullari bo‘lishi mumkin:

1. Keys loyihasining korxona xodimi tomonidan ko‘rib chigilishi va unda
bayon gilingan axborotning real vaziyatga muvofiq kelishi, shuningdek keltirilgan
faktlar talgini va shu kabilarning tekshirilishi.

2. Ekspertlik bahosi va hamkasblar fikrlari, oqituvchi-keysologning keysning
ta’limdagi qimmati xususidagi fikri, uni tekshirishning ikkinchi usulidir.

I1. O‘quvchilar tomonidan keysni yechish bosqichlari:

Jahon tajribasi ko‘rsatishicha, agar o‘quvchilarning keysni hal etish
texnologiyasi ikki bosgichdan iborat bo‘lsa, ta’limiy maqgsadlarga erishishda yanada
ko‘proq samaraga erishish mumkin:

Birinchi bosqgich — keysni hal etish bo‘yicha individual (auditoriyadan
tashqari) ish.O ‘quvchi mustaqil ravishda:

1) keys materiallari bilan tanishadi;

2) taqdim etilgan vaziyatni o‘rganadi, izohlaydi va asoslaydi;

45



3) muammo va muammo osti muammolarni ajratadi, vaziyatni tadgiq va tahlil
gilish usullarini tanlaydi;

4) berilgan amaliy vaziyatni tahlil giladi; ajratilgan muammoni hal etish
usullari va vositalarini belgilaydi va asoslaydi;

5) taklif etiladigan garorni amalga oshirish bo‘yicha tadbirlarni ishlab chigadi.

Ikkinchi bosgich — keys bilan birgalikda jamoa bo‘lib (auditoriyada)
ishlash.O ‘quvchilar kichik guruhlarga bo ‘linib, birgalikda keys ustida ishlashadi:

1) guruh a’zolarining vaziyat, asosiy muammolar va ularni hal etish yo‘llari
hagidagi turli tasavvurlarini muvofiglashtirishadi;

2) yechimning taklif etilgan variantlarini muhokama qgiladilar va baholaydilar,
qo‘yilgan muammo nugtai nazaridan ushbu vaziyat uchun eng magbul variantni
tanlashadi;

3) muammoli vaziyat yechimiga olib keladigan tanlangan harakatlar yo‘lini
amalga oshirishning anig gadamba-gadam dasturini batafsil ishlab chigadilar;

4) tagdimotga tayyorlanadilar va namoyish etiladigan materialni
rasmiylashtirishadi.

O‘qituvchining Yyangi mavzuga tayyorgarlik ko‘rishida an’anaviy va
zamonaviy metodlarni tanlashi-bu ularning o‘zaro almashinuvini (chog‘ishtirishni)
vaqgt va didaktik magsad bo‘yicha muvofiglashtirish demakdir. Natijada talabalarning
aqliy va amaliy faoliyatining yuqori darajasini yaratishga sharoit yaratiladi. To‘g‘ri
qo‘llanilgan metodlar ob’ektiv vogelikka oid bilimlarni chuqurlashtiradi va yaxlit
holda mashg‘ulotning ilmiy-nazariy darajasini oshiradi. Ketma-ket saralangan o‘qitish
metodlari ma’lum darajada bilish va kasbiy gizigishni rivojlantirishga, mustaqil amaliy
faoliyatni faollashtirishga olib keladi.

Oc‘qitish faoliyatining har ganday bosqgichida har doim bir nechta metodlar
qo‘llaniladi.Fagat bir-ikki metod, yoki og‘zaki, yoki ko‘rgazmali, yoki amaliy metod
qo‘llanilishi mumkin emas. Aslida bu metodlar o‘qitishning muayyan aktida jamuljam
chog‘ishtiriladi.

Masalan: mavzu mazmunining imkoniyatlarini hisobga olib bosh vazifa o‘quv-
bilish faoliyati ko‘nikmalarini shakllantirish, o‘qishda mustaqillikni rivojlantirish
bo‘lsa, unda biz birinchi galda boshga metodlar yordamida joriy etiladigan evristik
(izlanuvchanlik) metodlarini gqo‘llay-miz.

Interfaol metod nechog‘lik o°qitishning muayyan aktini tavsiflasa, u shunchalik
ko‘p o‘qitish samarasini ta’minlaydi. Masalan, pedagog asosiy metod sifatida “savol-
javob”ni tanlaydi va uni o‘tkazish mantiqgini quradi, shuningdek savol-javob davomida
o‘quvchilarning fikrlash qobiliyatini rivojlantirish uchun “klaster” dan foydalanadi,
bu esa kutilgan samarani beradi.

Interfaol o‘qitish metodlarlarini tanlashning keyingi muhim sharti ularni eng

magbul chog‘ishtirish mezonlarini hisobga olishni tagazo etadi.
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1. Interfaol metodlarni tanlash mezoni ularning ta’lim-tarbiyani
rivojlantirish masalalarini yechishga yuqgori yo‘nalganligidir. Bu mezon turli xil
metodlarning u yoki bu doiradagi vazifalarini yechish imkoniyatlarini baholash yo‘li
bilan joriy etiladi, chunki ijtimoiy tajriba elementlarini o‘zlashtirishda ularning
imkoniyatlari turlichadir.

Interfaol metodlarning barchasi o‘quvchilarning fikrlash mustaqilli-gini
ta’minlaydi, o‘qitishda bir goliplikni va andozalikni yo‘qotadi, o‘quv materiallarini
egallashda nazariy bilimlarning rolini birmuncha oshiradi.

2. Interfaol metodlarni tanlashning navbatdagi mezoni ularning ta’lim
mazmuni xususiyatlariga mos kelishidir. Metod mazmunining harakatlanish
shakli (Gegel) sifatida ham aniglanadi. Bir metod yordamida mavzuni to‘laroq ochib
berilsa, boshgasi uni ijodiy o°zlashtirishga imkon to‘g‘diradi, uchinchisi-bu mazmun
uchun yarogsiz bo‘lishi mumkin.

Interfaol metodlarning ro‘yobga chiqarish shakllari joriy etish vositalari kabi
turlicha bo‘lishi mumkin. Masalan, agliy hujum, tanqidiy fikrlash, ajurli arra,
menyular og‘zaki so‘z, darslik o‘qish, kino yoki televidenie, boshqga tasviriy vositalar
orgali amalga oshirilsa, Klaster, sinkveyn, o‘z o‘rningni top kabi metodlar
o‘qgituvchining oldindan ko‘rsatib bergan faoliyat usullarini takrorlashini tagazo etadi.

3.Interfaol metodlarni tanlashning navbatdagi mezoni ularning o‘quvchilar
o‘quv imkoniyatlariga to‘liq mos kelishidir, ya’ni samarali o‘quv faoliyati uchun
ichki va tashqi shart-sharoitlarning birligini  ta’minlashdir. Kuzatishlarning
ko‘rsatishicha, real o‘quv imkoniyatlarini o‘rganishda quyidagi shartlarni
aniglashtirish kerak bo‘ladi: o‘quvchilarning mustaqil faoliyatiga tayyorgarligi (o‘quv
ishlarini rejalashtirish, mashg‘ulot maqgsadi va vazifalarini to‘liq belgilab olish
ko‘nikmasi, o‘z-o‘zini nazorat, teskari aloga o‘rnatish va qo‘shimcha didaktik
jarayonni qurish); o‘quvchilarning ijodiy faoliyatiga tayyorgarligi (fikrlash
mustaqilligi, o‘quv materialidagi asosiy g‘oyani ilg‘ab olish ko‘nikmasi, topshiriq
shartlarini belgilash va uni yechish metodlarini mustaqil topish ko‘nikmasi); o‘qishga
munosabat va boshgalar.

4. Interfaol o‘qitish metodlaridan foydalanishda pedagogning Xxususiy
imkoniyatlariga mos kelishi lozim. Darsning didaktik magsadlariga turli
metodlardan, ularning o‘zaro birikuvidan ogilona foydalanish evaziga erishish
mumkin. Boshgacha qilib aytganda, metodlar kompensatorlik (biri yo‘l qo‘ygan
kamchilik boshqgasi evaziga yo‘qotiladi, ya’ni me’yorlanadi) imkoniyatlariga ega.

5. Interfaol metodlarni tanlash mezonlaridan yana biri — ularning o‘quv
jarayonini tashkil etish shakllari bilan mos kelishidir. O‘qitishning yalpi (frontal),
guruhli va individual shakllari turlicha metodlarni talab etadi. Masalan, debat metodi
Ikki o‘quvchi (yoki ikki guruhcha) o‘rtasidagi bahs hisoblansa, “aqgliy hujum”da
guruhdagi barcha o‘quvchilarning ishtiroki zarur bo‘ladi. Shuningdek, bu mezon
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mavzuning murakkablik darajasiga mos holda shakl va metodning o‘zaro uyg‘unligini
ta’minlashga yo‘naltiriladi.

6. Interfaol metodlarning pedagogik texnologiya prinsiplariga mos kelishi
umumlashtiruvchi mezon hisoblanadi.

Shunday qilib, o‘qgitishda an’anaviy va zamonoviy uslublar (metodlar)
mutonasib-ligini ta’minlash uchun pedagogdan na fagat fanini va uning metodikasini
yaxshi bilish talab etiladi. Balki, zamonoviy pedagogik texnologiyalarni o‘zlashtirib
borishi, mutaxassisligi bo‘yicha ilg‘or peda-gogik tajribalarni va chet el tajribalarini
ham o‘rganib borish borish majburiyati yuklatiladi.

O‘qitish  jarayonida  qo‘llaniladigan  metodlarga  qo‘yiladigan
talablar.Ta’lim metodlari oldiga quyidagi asosiy talablar qo‘yiladi:

1. O‘quv materialini o‘rganish yo‘li fikr yuritishning didaktik usullarini, milliy
istiglol g‘oyasiga hamda milliy gadriyatlarga asoslangan axloq, xulg-atvorning
irodaviy sifatlarini shakllantirishga olib kelishi kerak.

Shu talab nugtai nazaridan garaganda, ta’lim metodi tarbiyalovchi xarakterda
bo‘lishi, ya’ni bilimlarni o‘zlarshtirishgagina emas, balki ta’limning tarbiyalovchilik
imkoniyatlarini ishga solishga ham yordam berishi kerak.

2. Ta’lim metodi ilmiy dalilar bilan ravshan va aniq asoslangan bo‘lishi lozim.
Ana shunda o‘qituvchi, bu metod bilan ishlashda ganday vazifalarni qo‘yib, hal gilish
mumkinligini va ganday vazifalarni amalga oshirib bo‘lmasligini ko‘ra oladi.
Metodning ilmiyligi o‘quvchilarning ravshan va aniq fikr yuritishini: materiallarni
o‘zlashtirish jarayonidagi dalil-isbot va muhokamalarning magsadi, vositalari, usullari,
asosiy va ikkinchi darajali natijalarni ham bildiradi.

3. Ta’lim metodlarning tizimliligi ularning samaradorlik darajasini belgilaydi.
O‘quv materialini o‘rganishning har ganday alohida olingan usuli, garchi, shu darsda
qo‘llanish uchun juda qulay bo‘lsa ham, o‘qitishning boshga metodlari bilan birga
qo‘llanilmaganda o‘quvchilar aglining o‘sishiga uncha ta’sir ko‘rsatmasligi mumkin.

4. Ta’lim metodlari oldiga mugarrar sur’atda qo‘yiladigan yana bir talab —
ularning tushunarli bo‘lishidir. O‘qitish yo‘li o‘quvchiga tushunarli va magbul bo‘lishi,
o‘quv materialini o‘rganish usullari esa uning bilimlarni o‘zlashtirishdagi yosh
imkoniyatlariga muvofiq kelishi lozim.

5. Bolani sezgi organlari orgali bilishga o‘rgatish va o‘quv jarayonida
ko‘rsatmali qurollardan iloji boricha ko‘proq foydalanish zarurligi ta’lim metodlari
oldiga qo‘yiladigan muhim talabdir. Ta’lim metodlarini ta’limni ongli va faol shaklda
olib borish tamoyili nugtai nazaridan asoslash zarurligi ham muhim talablardan biridir.
Bolaning o‘quv mashg‘ulotlariga ongli munosabatda bo‘lishi, o‘quv materiali
mazmunini ongli ravishda tushunishi, undagi bilish faolligi va gizigishining darajasi
o‘qituvchining tushuntirish metodlariga va bolalarning bilimlarni o‘lashtirish

usullariga bog‘liq.
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6. Ta’lim metodlari oldiga qo‘yiladigan talablardan yana biri bilimlarning
asosli va puxta bo‘lishidir. Ta’lim metodlari yaxshi natija beradigan bo‘lishi lozim.
O‘qituvchining tushuntirish va o‘quvchilarning o‘zlashtirish usuli rejalashtirilgan yoki
mo ‘ljallangan natijani berishi kerak.

2.2. Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha nazariy (ma’ruza, binar-ma’ruza)
mashg‘ulotlarni tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.
Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar.

Ma’ruza (lotin tilida lectio-o‘qish) — biror bir ilmiy, siyosiy mavzu bo‘yicha
o‘quv materialini og‘zaki bayon etish.

Ma’ruzaatamasining bir necha ma’nosi bor:

1. Ma’ruza-o‘quv materiali, biror masala, ilmiy, siyosiy mavzularning izchil
tartibli og‘zaki bayoni.

2. Ma’ruza -oliy o‘quv yurtlarida o‘quv jarayonining asosiy shakli.

3. Ma’ruza-omma oldidagi biror materialni bayon qilish uchun tayyorlangan
axborotlar majmui.

Ma’ruza o‘quv jarayonini tashkil etishning asosiy shakllaridan biri hisoblanib,
o‘qituvchi tomonidan o‘quv materiallarini og‘zaki ravishda, monologik shaklda,
tizimli, ma’lum bir ketma-ketlikda bayon etishni nazarda tutadi. Oliy ta’lim paydo
bo‘lganidan buyon ma’ruza asosiy o‘qitish shakli bo‘lib golmoqda (latin tilidan
olingan bo‘lib, lection — o‘qish deganidir). Ma’ruzada o‘qituvchi tizimli ravishda yangi
bilimlarni beradi va o‘quv kursi bo‘yicha murakkab bo‘lgan muammolar tushuntirib
berilishi dozim. Ma’ruza o‘quv mashg‘ulotlari orasida yetarli darajadagi
murakkablikka ega mashg‘ulot turi hisoblanadi, shuning uchun ham uni nisbatan
tajribali o‘qituvchilarga ishonib topshiriladi. Ma’ruzaning vazifalari quyidagilardir:
o‘quv fani bo‘yicha bilimlar

tizimini shakllantirish; ilmiy materiallarni argumentlarni keltirib (asosli
ravishda) bayon etish malakasini shakllantirish; kasbiy fikrlash doirasini va umumiy
madaniyatni shakllantirish; darslik va o‘quv qo‘llanmalarida xali yoritilmagan yangi
bilimlarni bayon etish. Ma’ruzaning vazifalari quyidagilardir: informasion (ma’lumot
berish) — bilimlar tizimini bayon etish; motivasion — o‘quv fani mazmunini
o‘zlashtirishga bo‘lgan qizigishni va bo‘lajak mutaxassisning kasbiy motivini
uyg‘otish; mo‘ljal oldiruvchi — o‘quv materialini kelajakda ham o‘zlashtirilishini
uchun asos yaratish; tarbiyaviy — ta’lim jarayoniga ongli munosabatni shakllantirish,
mustaqil ishlash va mutaxassislikni har tomonlama egallashga intilish, o‘quv faniga
gizigishni rivojlantirish, talabalarning tafakkurini faollashtirishga ko‘maklashish.

Hozirgi kunda mashg‘ulotlarni ma’ruza metodida olib borilishiga garshilik
giluvchilarning soni ortib bormogda. Ularning fikrlariga ko‘ra ma’ruzaning
kamchiligi, avvalambor, talabalar faolligining yetarli emasligi, ulapr tomonidan

ma’lumotlaprni yetarlicha ishlanmasligi talabalarning ijodiy faoliyatining mavjud
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bo‘lmasligi, ularning tanqidiy tafakkurini, ma’lumotlarni amaliy qo‘llash va ularni
mustahkamlashni so‘ndirishidadir.

1980-yillarning oxirida olib borilgan ilmiy ishlarning ko‘pchiligida
ma’ruzalarda o‘tirish talabalarning o‘rganishi uchun doimo ham samarali yo‘l bo‘la
olmaydi degan fikr ta’kidlanib, keyingi yillarda ma’ruzalar migdorining kamayishi
kuzatiladi. Ammo ma’ruza hozirgacha ham talabalarning ta’limiy tajribasining uchun
muhim gism bo‘lib golmoqda, hatto masofali ta’lim olayotgan talabalar ham internet
orgali yozilgan ma’ruzalarni ko‘rishlari va tinglashlari, yoki real vaqtda onlayn
ma’ruzalarda video-konferensiya texnologiyalari orqali ishtirok etishlari mumkin.
Shunday fikrlar ham borki, ma’ruzalarning saglanib qolganligiga oxirgi o‘n Vyil
davomida Buyuk Britaniyada talabalar sonining sezilarli oshganligi sabab bo‘lgan.
Chunki bilimlarni yetkazishning boshga samarali vositalari ham mavjud?

Biroq tajribalarning ko‘rsatishiga ko‘ra, ma’ruzadan voj kechish talabalar
tayyorgarligining ilmiy darajasini pasaytiradi, shuning uchun ham ma’ruza xuddi
avvalgidek, oliy ta’lim muassasalarida o‘quv jarayonini tashkil etishning asosiy shakli
bo‘lib qolmoqda.

O‘quv jarayonida ta’limning ma’ruza shakli boshqa bir shakldagi mashg‘ulot
bilan altirishning iloji bo‘lmasa bir qator vaziyatlar yuzaga keladi?

[1 «yangi o‘qitilayotgan kurslar bo‘yicha darsliklar mavjud bo‘lmagan
vaziyatda ma’ruza — asosiy ma’lumot manbai hisoblanadi;

[1 «yangi o‘qitilayotgan kurslar bo‘yicha darsliklar mavjud bo‘lmagan
vaziyatda ma’ruza — asosiy ma’lumot manbai hisoblanadi;

[0 ma’lum bir mavzu bo‘yicha yangi o‘quv materiali xali darslikdan o‘rin
egallamaganda yoki uning bo‘limlari eskirganda ham ma’ruza — asosiy ma’lumot
manbai hisoblanadi;

[1 darslikning ayrim mavzulari mustaqil o‘zlashtirish uchun murakkab bo‘lib,
ma’ruzachi tomonidan metodik gayta ishlanishini talab etadi;

[1 kursning asosiy muammolari bo‘yicha garama-garshi konsepsiyalar mavjuz
bo‘lganda ma’ruza ularning ob’ektiv yoritilishi uchun muhimdir;

[1 ma’ruza ma’ruzachining talabalarning dunyogarashini shakllantirish
magsadida shaxsiy hissiy ta’sir etishi talab etilganda juda muhim hisoblanadi va hech
binr mashg‘ulot turi bilan almashtirib bo‘lmaydi. Ma’ruzaning hissiy bezaklari chuqur
darajadagi ilmiy mazmun bilan uyg‘unlashib, tinglovchilar bilan fikr, so‘z va idrok
orasidagi muvofiglikni yaratadi. Ma’ruzaning hissiy ta’siri ijtimoiy fanlarni o‘qitishda
muhim o‘rinni egallaydi».

1 A Handbook for Teaching and Learning in Higher Education, published 2009by Routledge 270 Madison Ave, New
York, NY 10016, chapter V: Lecturing tolarge groups, Ann Morton, 58 p.

3.bynanosa-Tonopkosa M.B. [lenaroruka u ncuxosnorust BeICIIEH HIKOJIBL: ydyeOHOe ocodue. —Pocros-Ha-J{oHy:
®dennkc, 2002 i. - 544 6.
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Yaxshi tayyorlangan ma’ruza qo‘yidagi jihatlarga ega bo‘lishi lozim:

[0 ma’lumotlar bilan boyitilgan, gizigarli va jalb etuvchi bo‘lishi mazmuni
yaxshi tashkillashtirilgan va tinglashga oson. Talabalar argumentning ishlab
chigilishini, yoki ma’lumot va g‘oyalarning ketma-ketligi mantig‘ini tushuna olishadi.

[1 Talabalar o‘zlarini jalb etilgan deb his gilishi. Bu faol gatnashish, ular qo‘llay
oladigan muvofig namunalar orgali ozlarining fikrini bildira olishi orgali ta’minlanishi
mumkin. Guruhning hajmidan qat’iy nazar, talabalarni ularga savol berish orgali
ma’ruza mazmuniga jalb etish talabalarni gizigtirishning muhim usuli.

[1 Talabalar vagt tez o‘tganini sezmay golishadi

[0 Talabalar guruh xonasidan ma’lum bir ma’lumotni egallagan his bilan
chigishadi, va ko‘p hollarda manbalarni qidirib, ko‘proq ma’lumot olishga
ilhomlanishadi®

Ma’ruzaning tuzilishini ko‘rib chigamiz. Ma’ruzaning odatiy tuzilmasiga
elementlariga kirish, asosiy qism, xulosa Kiritiladi.

Kirish — auditoriyani o‘quv materialini idrok etishga giziqtirish vayo‘naltirish
magsadiga ega bo‘lgan ma’ruzaning bir gismidir. Ma’ruzaning bu gismiga: ma’ruza
mavzusini bayon etish, uning kasbiy ahamiyatini, yangiligini va uning o‘rganilganlik
darajasini, ma’ruza magsadini tavsiflash, ma’ruzada ko‘rib chiqgilishi lozim bo‘lgan
asosiy muammolarni gamrab olgan ma’ruza rejasini bayon etish, avvalgi ma’ruzada
ko‘rib chigilgan savollarni yodga solish, ularning yangi material bilan bog‘ligligini,
uning ushbu fandagi ahamiyati, o‘rnini, shuningdek, boshqga fanlar tizimidagi o‘rnini
belgilashni gamrab oladi.

Asosiy gism — taklif etilgan rejaga qat’iy amal gilgan xolda ma’ruza mazmunini
bayon etish. Ma’ruza mavzusini ochib beruvchi konseptual va dalilli materiallarni,
ularni tahlili va baholanishini, ilgari surilayotgan nazariy qoidalarni turli usullarda
argumentlash va isbotlashni gamrab oladi. Ma’ruzaning turiga qgarab ish turi
aniglanadi.

Xulosa—ma’ruzani umumiy xulosalash, materiallarni umumlashtirish, ma’ruza
mavzusi bo‘yicha xulosalarini bayon etish; talabalarning savollariga javob berish.

Zamonaviy pedagogik texnologiyalar materiallarni ma’ruza ko ‘rinishida bayon
etishning an’anaviy ustunliklarini saglab qolgan xolda ma’ruza metodining
kamchiliklarini yengib o‘tishga harakat gilmoqda.

Xuddi shunday, muammoli ma’ruza materialni bayon etish davomida xal
etilishi lozim bo‘lgan savollardan, muammoni belgilashdan boshlanadi.

Bunda muammoni xal etishning tayyor shakli talabalarning tajribasida mavjud
bo‘lmaydi, ya’ni savolga javob topish uchun fikrlash, farazlarni ilgari surish va ularni
tekshirib ko‘rish talab etiladi. Ma’lumotli ma’ruzada o‘qituvchi tomonidan ma’lum

3 A Handbook for Teaching and Learning in Higher Education, published 2009by Routledge 270 Madison Ave,
New York, NY 10016, chapter V: Lecturing tolarge groups, Ann Morton, 59 p.
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bo‘lganlar narsalar o‘rgatilishi va talabalardan ularni eslab qolishning o°zi talab etilsa,
uning mazmunidan fargli ravishda, muammoli ma’ruzada yangi bilim talabalar uchun
shaxsiy ixtirolari sifatida o‘rgatiladi. Muammoli ma’ruzada talabalarning tafakkurini
boshgarish uchun o‘qituvchi tomonidan avvldan tayyorlab qo‘yilgan muammo va
ma’lumotli savollar qo‘llaniladi.

Muammoli savollar — bu javoblari avvalgi o‘rganilgan mavzularda ham, bayon
etilayotgan materialda ham (doskadagi yozuvlarda, devordagi jadvallarda va x.Kk.)
bo‘lmagan va talabalarda intelektual giyinchiliklarni yuzaga keltiruvchi savollardir.
Muammoli savollar oz ichiga noma’lumlarni, yangi bilimlarni gamrab olib, ularni
egallash uchun gandaydir intelektual harakat, ma’lum bir magsadga yo‘naltirilgan
tafakkur jarayoni talab etiladi.

Ma’lumotli savollar muammoni tushunish uchun talabalarda mavjud bo‘lgan
bilimlarni aktuallashtirish va uni xal etish bo‘yicha aqliy faoliyatni boshlash magsadida
beriladi.

Shunday qilib, o‘quv materiali o‘quv muammosi sifatida ilgari suriladi. U
ma’lum sharoitda ayrim garama-garshiliklarga ega va ushbu garama-garshiliklar
oydinlashuvchi yakuniy savollar bilan tugaydigan idrok vazifalarining mantiqgiy
shakliga ega. Muammoli bayon etish uchun o‘quv fanining asosiy konseptual
mazmunini tashkil etuvchi, bo‘lajak kasbiy faoliyat uchun nisbatan muhim bo‘lgan va
talabalar tomonidan o°zlashtirilishi giyinrog bo‘lgan kursning muhim bo‘limlari tanlab
olinadi.

O‘quv  muammolari o‘zlarining murakkabligi jihatidan talabalarga mos
bo‘lishi, o‘quvchilarning bilish jarayonlarini hisobga olingan, o‘rganilayotgan fandan
kelib chiggan xolda yangi materialni o°zlashtirishda va shaxsni — umumiy va kasbiy
rivojlanishida katta anamiyatga ega bo‘lishi zarur.

Vuzuallashtirish  (namoyish etish)- ma’ruzasi ko‘rgazmalilik tamoyilini
yangicha qo‘llanilishiga misol bo‘la oladi, uning faol o‘qitishning shakllari va
metodlari hagidagi psixologo-pedagogik ilm ma’lumotlari mazmuniga ta’siri natijalari
hisoblanadi.

Vuzuallashtirish (namoyish etish)- ma’ruzasi talabalarni og‘zaki va yozma
ma’lumotlarni vizual shaklga aylantirishga o‘rgatadi, u esa ta’lim mazmunida mavjud
bo‘lgan ahamiyatli elementlarni ajratish va tizimlashtirish hisobiga kasbiy tafakkurni
shakllantiradi. O‘qituvchi tomonidan ushbu turdagi ma’ruzaga tayyorlanish deganda
ma’ruza mashg‘uloti mavzusi bo‘yicha o‘quv materiallarini ta’limning texnik
vositalari yoki qo‘lda (chizma, rasm, jadvallar va x.k.) talabalarga tagdim etish uchun
vizual shaklga keltirish nazarda tutiladi. Bu turdagi ma’ruzani o‘qish ma’ruza
mavzusini to‘liq ochib beruvchi o‘qituvchi tomonidan tayyorlab kelingan ko‘rgazmali
materiallarni keng va bog‘liq ravishda sharhlash darajasiga yetkaziladi. Bunday turda

tagdim etilgan ma’lumotlar talabalarning kasbiy va idrok etish faoliyatida muhim
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hisoblangan ular tomonidan o‘rganilgan bilimlarni tizimlashishini ta’minlashi,
muammoli vaziyatlarni vujudga keltirishi va ularning yechimini topishga imkon
yaratishi, turli turdagi ko‘rgazmalarni namoyish etishi kerak.

Ma’ruzaning bu turini talabalar bilan yangi bo‘lim, mavzu, fanni

o‘rganishni boshlashda qo‘llash yaxshi natija beradi. Bunda yuzaga keluvchi
muammoli vaziyat materialni o‘rganishga, o‘qishning boshqa turlarida ko‘rgazmali
ma’lumotlarni rivojlantirish ko‘nikmasiga psixologik ko‘rsatmani yaratadi.

Hamkorlikdagi ma’ruza muammoli mazmundagi o‘quv materialini ikKki
o‘qituvchining o‘zaro jonli diologik mulogotida tagdim etilishidir. Bunda ikki
mutaxassisning nazariy muammolarni ikki nuqtai-nazardan muhokamasi kabi aniq
kasbiy va malakali vaziyat gavdalanadi, masalan, nazariyotchi va amaliyotchi
muhokamasi, biron-bir fikr tarafdori va bu fikrga garshi mutaxassisning kabi.
Ma’ruzaning bu turi talabalarning tanqidiy tafakkurini faol ravishda rivojlanishiga
hizmat qgiladi.

Bu jarayonda o‘qituvchilarning o‘zaro diologi yechimi izlanayotgan
muammoning yechimini hamkorlikda izlash mkadaniyatini namayon etishi va bu
jarayonga talabalarning savollar, o‘z nuqgtai-nazarlarini bayon etish, muhokama
etilayotgan ma’ruza mavzusiga o‘z munosabatlarini shakllantirish, yuz berayotgan
xodisalarga hissiy javob gaytarishlarini jalb etishi lozim.

Ma’ruza vaqtida har ikki o‘qgituvchining yuqori darajadagi faolligi talabalarda
fikran va ahlogan faol bo‘lishni keltirib chigaradi, bu esa faol ta’lim olishga xos
bo‘lgan xislat hisoblanadi: talabalarning bilish jarayoniga jalb etilganligi
o‘qgituvchilarning faolligi bilan mos keladi.

Yuqorida sanab o‘tilganlardan tashqari talabalar munozara gilish madaniyati,
dialogga kirishish usullari, hamkorlikdari izlanish va yakuniy to‘xtamga kelish hagida
ko‘rgazmali ravishdagi tasavvurga ega bo‘ladilar.

Oldindan rejalashtirilgan xatoliklar bilan olib boriladigan ma’ruza talabalarda
kasbiy vaziyatlarni operativ ravishda tahlil etish, ekspert, opponent, retsenzent sifatida
gatnashish, noto‘g‘ri yoki noaniq ma’lumotlarni ajratib ko‘rsata olish ko‘nikmasini
rivojlantirish uchun ishlab chigilgan.

O‘qituvchining ma’ruzaga tayyorgarligi shundan iborat bo‘ladiki, ma’ruza
mazmuniga ma’lum miqgdorda semantik, metodik yoki ahlogiydoiradagi xatoliklar
Kiritilishi talab etiladi. Bunday xatoliklarning ro‘yhatini o‘qituvchi ma’ruzaga olib
keladi, birog ularni talabalarning e’tiboriga ma’ruzaning oxirida tagdim etadi.
Talabalar tomonidan yo‘l qo‘yiladigan va ma’ruza o‘qish jarayonida o‘qituvchilar
tomonidan ko‘p holatlarda uchraydigan xatoliklar tanlab olinishi magsadga
muvofiqdir.

O‘qituvchi ma’ruzani shunday mahorat bilan olib borishi va yo‘l go‘yilgan

xatolarni yashirishi kerakki, unda yo‘l qo‘yilgan xatoliklarni talabalar yaqqol va tez
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aniglay.

Talabalarning vazifasi shundan iborat bo‘ladiki, daftarlariga yo‘l qo‘yilayotgan
xatolarni gayd etib borishlari va ma’ruzaning so‘ngida ularni bayon etishlari talab
etiladi. Xatolarni muhokamasi uchun 10-15 dagiga ajratiladi. Mana shu muhokama
jarayonida o‘qituvchi, talabalar yoki hamkorlikda savollar emas, balki to‘g‘ri javoblar
berib boriladi.

Oldindan rejalashtirilgan xatoliklarning miqgdori o‘quv  materialining,
ma’ruzaning didaktik va tarbiyaviy maqgsadidan, talabalarning tayyorgarligi
darajasidan kelib chigib belgilanadi.

Zamonaviy pedagogik texnologiyalar materiallarni ma’ruza ko‘rinishida bayon
etishning an’anaviy ustunliklarini saglab qolgan xolda ma’ruza metodining
kamchiliklarini yengib o‘tishga harakat gilmoqda.

Xuddi shunday, muammoli ma’ruza materialni bayon etish davomida xal
etilishi lozim bo‘lgan savollardan, muammoni belgilashdan boshlanadi.

Bunda muammoni xal etishning tayyor shakli talabalarning tajribasida mavjud
bo‘lmaydi, ya’ni savolga javob topish uchun fikrlash, farazlarni ilgari surish va ularni
tekshirib ko‘rish talab etiladi. Ma’lumotli ma’ruzada o‘qituvchi tomonidan ma’lum
bo‘lganlar narsalar o‘rgatilishi va talabalardan ularni eslab qolishning o‘zi talab etilsa,
uning mazmunidan fargli ravishda, muammoli ma’ruzada yangi bilim talabalar uchun
shaxsiy ixtirolari sifatida o‘rgatiladi. Muammoli ma’ruzada talabalarning tafakkurini
boshgarish uchun o‘qgituvchi tomonidan avvldan tayyorlab qo‘yilgan muammo va
ma’lumotli savollar qo‘llaniladi.

Muammoli savollar — bu javoblari avvalgi o‘rganilgan mavzularda ham, bayon
etilayotgan materialda ham (doskadagi yozuvlarda, devordagi jadvallarda va x.k.)
bo‘lmagan va talabalarda intelektual giyinchiliklarni yuzaga keltiruvchi savollardir.
Muammoli savollar o‘z ichiganoma’lumlarni, yangi bilimlarni gamrab olib, ularni
egallash uchun gandaydir intelektual harakat, ma’lum bir magsadga yo‘naltirilgan
tafakkur jarayoni talab etiladi.

Ma’lumotli savollar muammoni tushunish uchun talabalarda mavjud bo‘lgan
bilimlarni aktuallashtirish va uni xal etish bo‘yicha agliy faoliyatni boshlash magsadida
beriladi.

Shunday qilib, o‘quv materiali o‘quv muammosi sifatida ilgari suriladi. U
ma’lum sharoitda ayrim garama-garshiliklarga ega va ushbu garama-garshiliklar
oydinlashuvchi yakuniy savollar bilan tugaydigan idrok vazifalarining mantiqiy
shakliga ega. Muammoli bayon etish uchun o‘quv fanining asosiy konseptual
mazmunini tashkil etuvchi, bo‘lajak kasbiy faoliyat uchun nisbatan muhim bo‘lgan va
talabalar tomonidan o°zlashtirilishi giyinrog bo‘lgan kursning muhim bo‘limlari tanlab
olinadi.

O‘quv  muammolari o‘zlarining murakkabligi jihatidan talabalarga mos
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bo‘lishi, o‘quvchilarning bilish jarayonlarini hisobga olingan, o‘rganilayotgan fandan
kelib chiqgan xolda yangi materialni o°zlashtirishda va shaxsni — umumiy va kasbiy
rivojlanishida katta anamiyatga ega bo‘lishi zarur.

Vuzuallashtirish  (namoyish etish)- ma’ruzasi ko‘rgazmalilik tamoyilini
yangicha qo‘llanilishiga misol bo‘la oladi, uning faol o‘qitishning shakllari va
metodlari hagidagi psixologo-pedagogik ilm ma’lumotlari mazmuniga ta’siri natijalari
hisoblanadi.

Vuzuallashtirish (namoyish etish)- ma’ruzasi talabalarni og‘zaki va yozma
ma’lumotlarni vizual shaklga aylantirishga o‘rgatadi, u esa ta’lim

mazmunida mavjud bo‘lgan ahamiyatli elementlarni ajratish va tizimlashtirish
hisobiga kasbiy tafakkurni shakllantiradi. O‘qituvchi tomonidan ushbu turdagi
ma’ruzaga tayyorlanish deganda ma’ruza mashg‘uloti mavzusi bo‘yicha o‘quv
materiallarini ta’limning texnik vositalari yoki qo‘lda (chizma, rasm, jadvallar va x.k.)
talabalarga tagdim etish uchun vizual shaklga keltirish nazarda tutiladi. Bu turdagi
ma’ruzani o‘qish ma’ruza mavzusini to‘liq ochib beruvchi o‘qituvchi tomonidan
tayyorlab kelingan ko‘rgazmali materiallarni keng va bog‘liq ravishda sharhlash
darajasiga yetkaziladi. Bunday turda taqdim etilgan ma’lumotlar talabalarning kasbiy
va idrok etish faoliyatida muhim hisoblangan ular tomonidan o‘rganilgan bilimlarni
tizimlashishini ta’minlashi, muammoli vaziyatlarni vujudga keltirishi va ularning
yechimini topishga imkon vyaratishi, turli turdagi ko‘rgazmalarni namoyish etishi
kerak.

Ma’ruzaning bu turini talabalar bilan yangi bo‘lim, mavzu, fanni o‘rganishni
boshlashda qo‘llash yaxshi natija beradi. Bunda yuzaga keluvchi muammoli vaziyat
materialni o‘rganishga, o‘qishning boshga turlarida ko‘rgazmali ma’lumotlarni
rivojlantirish ko‘nikmasiga psixologik ko‘rsatmani yaratadi.

Hamkorlikdagi ma’ruza muammoli mazmundagi o‘quv materialini ikki
o‘qituvchining o‘zaro jonli diologik muloqgotida tagdim etilishidir. Bunda ikki
mutaxassisning nazariy muammolarni ikki nugtai-nazardan muhokamasi kabi aniq
kasbiy va malakali vaziyat gavdalanadi, masalan, nzariyotchi va amaliyotchi
muhokamasi, biron-bir fikr tarafdori va bu fikrga garshi mutaxassisning kabi.
Ma’ruzaning bu turi talabalarning tangidiy tafakkurini faol ravishda rivojlanishiga
hizmat giladi.

Bu jarayonda o‘qituvchilarning o‘zaro diologi yechimi izlanayotgan
muammoning yechimini hamkorlikda izlash mkadaniyatini namayon etishi va bu
jarayonga talabalarning savollar, o‘z nuqgtai-nazarlarini bayon etish, muhokama
etilayotgan ma’ruza mavzusiga o‘z munosabatlarini shakllantirish, yuz berayotgan
xodisalarga hissiy javob gaytarishlarini jalb etishi lozim.

Ma’ruza vagtida har ikki o‘qgituvchining yuqori darajadagi faolligi talabalarda

fikran va ahlogan faol bo‘lishni Kkeltirib chigaradi, bu esa faol ta’lim olishga xos
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bo‘lgan xislat hisoblanadi: talabalarning bilishjarayoniga jalb etilganligi
o‘qgituvchilarning faolligi bilan mos keladi.

Yuqorida sanab o‘tilganlardan tashqari talabalar munozara gilish madaniyati,
dialogga kirishish usullari, hamkorlikdari izlanish va yakuniy to‘xtamga kelish hagida
ko‘rgazmali ravishdagi tasavvurga ega bo‘ladilar.

Oldindan rejalashtirilgan xatoliklar bilan olib boriladigan ma’ruza talabalarda
kasbiy vaziyatlarni operativ ravishda tahlil etish, ekspert, opponent, retsenzent sifatida
gatnashish, noto‘g‘ri yoki noaniq ma’lumotlarni ajratib ko‘rsata olish ko‘nikmasini
rivojlantirish uchun ishlab chigilgan.

O‘qituvchining ma’ruzaga tayyorgarligi shundan iborat bo‘ladiki, ma’ruza
mazmuniga ma’lum migdorda semantik, metodik yoki ahloqgiy doiradagi xatoliklar
Kiritilishi talab etiladi. Bunday xatoliklarning ro‘yhatini o‘qituvchi ma’ruzaga olib
keladi, biroq ularni talabalarning e’tiboriga ma’ruzaning oxirida taqdim etadi.
Talabalar tomonidan yo‘l qo‘yiladigan va ma’ruza o‘qish jarayonida o‘qituvchilar
tomonidan ko‘p holatlarda uchraydigan xatoliklar tanlab olinishi magsadga
muvofiqdir.

O‘qituvchi ma’ruzani shunday mahorat bilan olib borishi va yo‘l qo‘yilgan
xatolarni yashirishi kerakki, unda yo‘l qo‘yilgan xatoliklarni talabalar yagqol va tez
aniqlay.

Talabalarning vazifasi shundan iborat bo‘ladiki, daftarlariga yo‘l qo‘yilayotgan
xatolarni gayd etib borishlari va ma’ruzaning so‘ngida ularni bayon etishlari talab
etiladi. Xatolarni muhokamasi uchun 10-15 dagiga ajratiladi. Mana shu muhokama
jarayonida o‘qituvchi, talabalar yoki hamkorlikda savollar emas, balki to‘g‘ri javoblar
berib boriladi.

Oldindan rejalashtirilgan xatoliklarning miqdori o‘quv  materialining,
ma’ruzaning didaktik va tarbiyaviy maqgsadidan, talabalarning tayyorgarligi
darajasidan kelib chigib belgilanadi.

Yangi ma’ruzachi uchun har xil guruh talabalariga ma’ruza o‘qish uchun juda
muhim tajriba bo‘lib hisoblanadi. Materialni shunchaki bilish yetarli emas. Ma’ruzachi
ma’ruzani gizigarli va e’tiborni tortadigan qilib, yaxshi tayyorgarlik ko rishi va mos va
mavzuli misollardan foydalanib mavzuni tushuntira olishi zarur. Ma’ruzani to‘g‘ri
o‘tish mahorat va vaqt talab giladi. Talaba va hamkasblardan ma’ruza to‘g‘risida
fikrlarini so‘rash ma’ruza o‘qish sifatini ko‘rsatish uchun muhim omil hisoblanadi va
Siz o‘z amaliyotingizni kuchaytirishni xohlashingiz mumkin*

Ma’ruza o‘qituvchi shaxsining barcha boyligi: ongi, hissiyoti, irodasi, tuyg‘usi,
e’tiqodi orgali talabalar ichki dunyosi bilan mulogotda bo‘lishining eng samarali, jonli

4 A Handbook for Teaching and Learning in Higher Education, published 2009by Routledge 270 Madison Ave,
New York, NY 10016, chapter V: Lecturing tolarge groups, Ann Morton, 59-71p.
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shaklidir. Bunda o‘qitishning yo‘naltiruv, axborot berish, metodologik va tarbiyalash
funksiyalarini ro‘yobga chigarishga yordam beradi.

Ma’ruzaning yo‘naltiruvchi funksiyasida talabalarning diggati o‘quv
materialining asosiy goidalari, uni o‘rganishdagi hamda bo‘lg“usi kasbiy faoliyatidagi
roli va ahamiyati, uni o‘zlashtirish metodlariga jalb qgili-nadi.

Ma’ruzaning axborot berish funksiyasi asosiy ilmiy faktlar, qoida-lar,
xulosalarning mohiyatini ochishda o‘qituvchi tomonidan amalga oshiriladi.

Ma’ruzaning metodologik funksiyasini qo‘llash tadgigot metodlarini
giyoslash, chog‘ishtirishga, ilmiy izlanishning tamoyillari va yondashuvla-rini
aniglashga yordam beradi.

Ma’ruzaning tarbiyaviy funksiyasi ma’ruza jarayonida o‘quv materia-liga
hissiy baho berish munosabatlarini uyg‘otish, gizigishlarini o‘sti-rish, mantiqgiy
fikrlash va isbotlashni oydinlashtirish yo‘li bilan amalga oshiriladi.

Oliy ta’limda o‘qitishning bir shakli sifatida ma’ruzaga qo‘yiladigan talablar:

- ma’ruzaning ahloqiylik jihati (ilmiyli k va axborotlilik);

- isbotlash va argumentlash (anig misollarning yetarli bo‘lishi);
- bayon qilishning emotsionalligi (talabalarni faollashtirish);

- bayon gilinadigan masalalarning aniq strukturasi va mantiqi;
- metodik jihatdan ishlab chigganlik (asosiy fikrlarni aniglash);
- anig, ilmiy va adabiy tilda bayon qilish;

- audivizual didaktik materiallarni foydalanish.

Ma’ruzaga tayyorlanish:

- ma’ruza mavzusi bo‘yicha materiallar to‘plash;

- ma’ruzanining rejasini tuzish;

- ma’ruzaga materiallarni saralab olish;

- ma’ruza konspektini tuzish;

- ma’ruza mashg‘ulotini o‘tishning texnologiyasini ishlab chiqish.

Yaxshi ma’ruza o‘qituvchidan juda katta mehnatni talab etadi. Kamida bir xafta
oldin tayyorgarlik ko‘rishni boshlash kerak. Bugungi kunda pedagogika fani
o‘qituvchisidan pedagogik prognostikadan optimal foydalanish talab etiladi.

Ma’ruza turlari va uning o‘ziga xos xususiyatlari

Ma’ruza turlari O¢ziga xos xususiyatlari
Kirish ma’ruzasi O‘quvchilarda o‘quv fani to‘g‘risidagi umumiy
tasavvurlarni shakllantirish
Ma’lumotli ma’ruza O‘quvchilarda muammoga doir ma’lumotlarni
axboriy-retseptli tarzda tagdim etish
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Anjuman-ma’ruza O‘quvchilar tomonidan o‘quv materialini izlanishli
tarzda o‘zlashtirilishiga erishish

Muammoli-ma’ruza O‘quvchilarga muammoli savol, muammoli vaziyat
va muammoli topshiriglarni taqdim etish orgali o‘quv|
birliklarini bayon etish

Ma’ruza-munozara Fikrlar almashinuvini tashkil etish asosida ma’ruzal
gismlarini o‘zlashtirishga erishish
Vizual-ma’ruza Vizual-materiallarni tagdim etish orgali o‘quvchilar

tomonidan materialni o‘zlashtirishga erishish

Konspektli-ma’ruza O‘quvchilar tomonidan o‘quv materialini
o‘zlashtirishga erishish maqgsadida tushuntirish bilan birga
eng asosiy gismlarini yozdirib borish

Maslahatli-ma’ruza Savol va javoblar tarzida ma’ruza mashgulotini
tashkil etish
Binar-ma’ruza Muammo yuzasidan tadgigot olib borgan mutaxassis-

olim bilan birgalikda ma’ruzani tashkil etish

Ma’ruza va uning o‘ziga xosliklari

Ma’ruza-pedagogik fanlarni o‘qitishning asosiy shakli hisoblanib, quyidagi
vazifalarni amalga oshirishga imkon beradi:

1) yo‘naltiruvchi: o‘quvchilarni o‘quv materialining asosiy jihatlariga e’tibor
garatishga imkon berish;

2) axborot: o‘qgituvchi ma’ruza vagtida muammoni, muammo bilan bog‘liq
asosiy dalil va xulosalar mohiyatini ochib beradi;

3) metodologik: ma’ruza jarayonida muammoning falsafiy-nazariy asoslari
namoyon etiladi.

4) tarbiyalovchi: o‘quvchilarda tinglash, idrok etish, munozarada ishtirok etish
madaniyatini shakllantirish;

5) rivojlantiruvchi: o‘quvchilarda mantiqgiy fikrlash, xulosalar chigara olish
gobiliyatini rivojlantirish.

Ma’ruza metodida ko‘zlangan asosiy magsad - o‘quvchilarda bilimni mustaqil
egallash gobiliyatini hosil gilishdir.

Ma’ruza yangi bilimni o‘tishda uning gismlarini umumlashtirishda, murakkab
gonun-goidalarni yakunlashda, muammoli masalalarni o‘rganishda, o‘quv fanlari
o‘rtasidagi o‘zaro alogani o‘rganishda qo‘llaniladi.

Ma’ruzaning mazmunli, samarali bo‘lishi uchun:

- anig, o‘ylab tuzilgan rejani o‘quvchilarga tanishtirish;
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- rejaning har bir gismi bo‘yicha berilgan ma’lumotni yakunlash;

- bayon o‘quvchilarga tushunarli va ko‘rgazmali, yorgin bo‘lishi;

- bayon o‘quvchilarda muhim o‘rinlarni bilib olishga gizigish uyg‘otadigan
bo‘lishi kerak.

2.3. Maktabgacha ta’lim fanlari bo‘yicha amaliy (seminar, laboratoriya)
mashg‘ulotlarini tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.

Seminar mashg‘ulotlari — o‘quv jarayonini tashkil etishning asosiy shaklidan
biri bo‘lib, o‘qituvchi nazorati ostida talabalar tomonidan nazariy savollarni jamoaviy
ravishda muhokama qilishni nazarda tutadi.

Seminar mashg‘ulotlari ta’lim berish shakli sifatida antik davrga borib
tagaluvchi uzoq tarixga ega. “Seminar” so‘zining o‘zi lotin tilidagi "seminarium"
so‘zdan olingan bo‘lib, bog‘bon (ko‘chat o‘tkazuvchi) deb tarjima gilinadi. Bu vazifa
o‘qgituvchiga talabalarning ongiga yangi bilimlarni o‘tkazish va ularni rivojlantirish
vazifasi bilan bog‘langan bo‘lib, talabalar o‘qituvchidan olgan bilimldari evaziga
kelajakda mustaqil fikrlaydigan, bilimlarini boyitib borishga intiluvchi shaxs bo‘lib
yetishadilar.

Seminar mashg‘ulotlari o‘quv jarayonini tashkil etishning boshga shakllari
bilan uzviy bog‘langan bo‘lib, bular avvalambor ma’ruza va talabalarning mustaqil
ishlaridir. Seminar mashg‘ulotlariga talabalarning kasbiy tayyorgarligi sifatini belgilab
beruvchi kursning asosiy mavzulari olib chigiladi.

Seminar  mashg‘ulotining  o‘ziga  xosligi  ko‘rib  chigilayotgan
mavzumuhokamasida har bir talabaning bir maromda va faol ishtirokiga imkon
yaratilishidadir.

Seminar mashg‘ulotining vazifalari quyidagilardir:

- o‘quv fani bo‘yicha talabalarning bilimlarini  mustahkamlash,
chuqurlashtirish va kengaytirish; intelektual vazifa va muammolarni o‘rnatish va
yechiminitopish malakasini shakllantirish; talabalar bilan o‘z nuqtai — nazarini
asoslash, shuningdek boshga fikrlarni isbotlash yoki inkor etish bo‘yicha
qobiliyatlarini rivojlantirib borish; nazariy jihatdan tayyorgarlik darajasini namoyish
etish; adabiyotlar bilan mustaqil ishlash ko‘nikmasini shakllantirish. Seminar
mashg‘ulotlarining quyidagi ko‘rinishlarini farglash mumkin.

Proseminar — birinchi kurs talabalarini oliy ta’limda mustaqil ishlashning
o‘ziga xosligi bilan tanishtirish, ilmiy adabiyotlar bilan ishlash ko‘nikmasini egallashni
magsad gilgan. Talabaning proseminarda ishlashining xarakterli elementi ma’lum
mavzularda referatlarning tayyorlab kelishlari, ularni o‘qib berishlar va muxakama
gilishlari va o‘qituvchidan mos ravishdagi bahoga ega bo‘lishlaridir.
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Seminar - seminar mashg‘uloti kursning o‘quv dasturi bilan mustahkam
ravishda bog‘langan bo‘lib, uning alohida, nisbatan chuqurrog mavzularini o‘rganishni
magsad gilgandir.

Maxsus seminar - seminar mashg‘uloti tadgiqodchilik turida bo‘lib, kurs
bo‘yicha ma’ruza mashg‘uloti mavzularidan gat’iy nazar ham bo‘lishi mumkin, uning
magsadi ayrim muammolarni chuqurroq o‘rganishdan iboratdir. Yuqori kurslarda
tashkil etiladi va ushbu soha bo‘yicha mutaxassis boshgaruvida olib boriladi. Seminar
mashg‘ulotlari odatda quyidagi tuzilishga ega: o‘qituvchining kirish so‘zi, asosiy gism,
o‘qituvchining yakuniy so‘zi. O‘qituvchining Kirish so‘zi o‘rganilayotgan kurs
doirasida ushbu seminar mashg‘ulotining o‘rnini, mashg‘ulotning magsad va
vazifalarini gisga ochib beradi, talabalarning diggatini mobillashtiradi, mashg‘ulotga
garatadi va faollashtiradi.

Asosiy qism talabalarning chigishlari va ularni muhokamasi, quyida yana
to‘xtalib o‘tiluvchi turli metodik shakllardan iborat bo‘ladi.

Oc‘qituvchining yakuniy so‘zi alohida savollar bo‘yicha ham, umumiy seminar
mashhuloti bo‘yicha ham amalga oshirilishi mumkin bo‘lib; talabalar faoliyatini
xulosalash va baholash, keyingi seminar mashg‘uloti bo‘yicha ko‘rsatmalar berishdan
iborat bo‘ladi.

Mutaxassisliklar bo‘yicha fanlardan seminar mashg‘ulotlarini tashkil etishning
turli shakllarini ko‘rib chigamiz.

Seminar rejasi savollari bo‘yicha talabalar bilan savol-javob o‘tkazish
o‘qituvchining navbati bilan har bir talaba bilan suhbatiga teng.Bu jarayonda butun
guruhga emas, balki suhbat olib borilayotgan talabaning o‘ziga savol beriladi. Talaba
savolga noaniq yoki to‘liq bo‘lmagan javobni bersa, o‘qituvchining o‘zi javobni
to‘ldiradi, aniglashtiradi. Natijada guruhning asosiy talabalari o‘qituvchi bilan
suhbatlashish navbatlari kelishini kutib passiv holatni egallaydilar, ko‘pincha boshga
ishlar bilan band bo‘ladilan yoki konspektlarini ma’nosiz ravishda varroglay
boshlaydilar®

Bulanova-Toporkova M.V .®seminar mashg‘ulotini tashkil etishning an’anaviy
metodini quyidagi kamchiliklarini ko‘rsatib o‘tganlar. So‘z navbati berilgan talabalar
individual bilimlarini namoyon etadilar, shuning uchun mulogot deyarli amalga
oshirilmaydi. Hamkorlik va o‘zaro yordam mavjud bo‘lmaydi. So‘zga chiggan
talabaga yordam berish javobni aytibturish hisoblanadi, bu tagiglangan, tartibni buzish
hisoblanadi.

5 EncykoB A.H. Meronuka npemnoaaBaHus COIMOJIOTHH B BEICIIEH mikoiie. YueoHoe mocodue. Munck: TerpaCucremc,
2003

7.bynanosa-TonopkoBa M.B. [lenaroruka u ncuxosorusi Beicuiel mKoJjbl: yueOHoe nocobue. —Pocros-Ha-J{oHy:
®dennkc, 2002. - 544 6
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Talabalarning o‘quv jarayoniga shaxsiy yondoshuvi kuzatilmaydi. Talabaning
intellektual faolligi chegaralab qo‘yiladi. O‘qgituvchi va talaba orasidagi masofa
mulogot qgilish, o‘zaro harakatlar gilishga chegara qo‘yadi. Talabalar seminar vaqtida
o‘z fikrlarini bildirmay, boshqga ishlar bilan band bo‘lish imkoniyatiga ega bo‘ladilar.

Seminarni tashkil etish shaklining o‘zi talabalarni passiv holatga tushirib
qo‘yadi, ularning nutqiy faolligi minimumga yetkkaziladi. Kasbiy jamiyat talab
etayotgan kasbiy muloqot va o‘zaro harakatlar ko‘nikmasini shakllantirish imkoniyati
mavjud bo‘lmaydi. Shunday gilib, mashg‘ulotlarda guruhli mulogot qilish shakli
jamiyatdagi, ishlab chigarishdagi kishilar munosabatining adekvat modeli
hisoblanmaydi, shuning uchun ham bugungi kunda mutaxassislarni tayyorlash
talablariga mos kelmaydi.

Reja asosida ochig suhbat ushbu shakl seminar savollari bo‘yicha barcha
talabalarning tayyorlanishini, ularning chigishlarini, o‘qituvchining seminar savollari
bo‘yicha va umuman seminar bo‘yicha xulosalarini nazarda tutadi. Ochig suhbat
savollar bo‘yicha muhokama jarayoniga iloji boricha ko‘p talabalarni jalb etish,
diggatlarini faollashtirish, asosiy va qo‘shimcha vositalardan foydalanish imkoniyatini
beradi.

Ochig suhbat shaklidagi seminar mashguloti o‘qituvchidan u yoki bu mavzu
bo‘yicha alohida vazifa olgan talabalarning yakka xolda so‘zga chigishini
tagiglamaydi, birog bunday holatlarning  barchasida yakka  chigish
giluvchitalabalarning chigishlari asosiy bo‘lmaydi, balki muhokama -etilayotgan
mavzuga qo‘shimcha, to‘ldirish sifatida amalga oshiriladi.

Talabalarning doklablarini (referatlari, mustagil ishlarini) tinglash. Dokladlar
tizimi o‘z ichiga turli-tuman variantlarni qgamrab oladi. Ayrim holatlarda
o‘qgituvchining o°zi yoki talabaning istagiga ko‘ra doklad giluvchini, unga yordam
beruvchini va opponentlarni belgilaydi.

Ayrim holatlarda esa aksincha o‘qituvchi rejaning barcha savollari bo‘yicha
yoki ularning ayrimlvari bo‘yicha fagatgina opponentlarni belgilaydi.

Chiqgish vagtida opponent talabaning chigishini muhokama giladi, xato va
noaniq joylarini ko‘rsatib o‘tadi, materialni to‘ldiradi va muhokamaga yakun yasaydi.
Ushbu vazifani amalga oshirish uchun opponentning o‘zi mavzuning rejasi bo‘yicha
to‘liq tayyorlangan bo‘lishi zarur bo‘ladi. Shunday qilib, ishning mazmuni ayrim
talabalarga vaqti-vaqti bilan seminar mashg‘ulotida u yoki bu savolni muhokamasini
boshgarish va yakun yasashni, uning ijobiy va salbiy tomonlari hagida xulosa
chigarishni topshirishdan iborat. Bu esa talabalarda pedagogik ish ko‘nikmasini yanada
samarali shakllantirish imkonini yaratib beradi.

Ochiq suhbat va dokladlar tizimini seminarni o‘tkazishning mustaqil shakli
sifatida ko‘rib chigar ekanmiz, ular orasida juda ko‘p umumiylik mavjudligini

ta’kidlab o‘tish lozim. U yerda ham, bu yerda ham ijodiy muhokamada asosiysi mos
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keluvchi savollardir. Birinchi holatda, guruhning to‘liq ravishda tayyorlanadi, ikkinchi
holatda esa tashabbus doklad giluvchilarga beriladi. Tajribalarning ko‘rsatishicha,
doklad tizimida doklad sifatida bo‘lib berilgan savoollar bo‘yicha butun guruhning
tayyorlanishi juda katta giyinchilik bilan amalga oshadi. Mana shundan kelib chigib
ikkita metodik xulosaga kelish mumkin: 1) har bir shaklning yutuq tomonlarini
qo‘llagan xolda, kamchiliklarini bar taraf etishga harakat gilishga e’tiborni garatish
lozim; 2) mashg‘ulotlarda u yoki bu shakllarni almashtirib go‘llash va bir shaklning
ustun bo‘lib golishini oldini olish.

Ayrim talabalar tomonidan avvaldan tayyorlangan va seminardan oldin butun
guruh bilan o‘qilgan referatlarni muhokama qilish. Seminar mashg‘ulotini
o‘tkazishning navbatdagi shakli referatlarni muhokama qilish hisoblanadi.Oddiy
dokladlardan referat o‘zining mustaqgil ravishda bajarilganligi, o‘z tadgiqodlari
elementlarining Kiritilishi, ijodiy yondoshuv, ilmiyligi bilan farglanib turadi. Agar
referat seminar mashg‘ulotidan oldin boshqa talabalar tomonidan ham o‘qib chigilgan
bo‘lsa yaxshi bo‘ladi, birog texnik jihatidan bu giyin jarayondir. Shuning uchun muallif
o‘z referatini og‘zaki ma’lumot berish sifatida bayon etib beradi.

Referat metodi talabalarda tadgigodchilik ishi ko‘nikmasini shakllanishiga
yordam beradi, sotsiologi, sotsiologiya bo‘yicha seminar mashg‘ulotlarini
faollashtiradi, ushbu fanni o‘rganishni boshga fanlar bilan va ishlab chigarish bilan
bog‘lash imkoniyatini yaratadi.

Nazariy konferensiya Nazariy konferensiya ko‘rinishidagi seminar mashg‘uloti
doklad va referatlar muhokama gilinuvchi seminar shakllariga yagin ko‘rinishdagi
seminar turi hisoblanadi. Uning fargi bir tomondan nisbatan to‘liq tayyorgarlik
ko‘rilishida bo‘lsa, boshga tomondan u juda kam o‘tkaziladi, sababi shundaki, uni
o‘tkazish uchun bitta guruh emas, bir gancha guruh yoki potok jalb eiladi.
Konferensiyaning mavzusi rejaning umumy mavzularidan olinishi shart emas.
Ko‘pincha u katta mavzuni, fanning biron bo‘limini o‘rganib bo‘lgach amalga
oshiriladi.

Press-konferensiya-seminar Agar seminarda muraakab bo‘lgan nazariy
muammolarni ko‘rib chigish nazarda tutilgan bo‘lsa, uni press-konferensiya shaklida
o‘tkazish mumkin bo‘ladi. Ushbu shaklning quyidagi ko‘rinishlari ma’lum:

- guruh muammoga doir savollar tuzadi, eng ko‘p savol tuzgan talabalar press-
konferensiya ishtirokchilari guruhiga (savollarga javob beruvchilar guruhiga)
Kiritiladi;

- guruh savollar tuzadi va eng qiziq savollarning mualliflari stol yoniga
o‘tkaziladi, ular guruhga o‘z savollarini beradilar;

- guruh savollar tuzadi o‘qituvchi esa ular orasidan auditoriga qarab
o‘tiruvchilarni, savollarga javob beruvchilarni tanlab oladi;
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- savollardan kichik guruhlar tuziladi, ular o‘qib eshittirilgach guruh nisbatan
mantiqiy va giziq savollar “paketini” aniglaydi, savol mualliflari ularni guruhga beradi;

- 3-6 kishidan iborat bo‘lgan guruh optimal guruh hisoblanadi.

Guruhlarga birlashtirish o‘gituvchi tomonidan (asosan xaqgqoniy ravishda)
qur’a tashlash yo‘li bilan yoki o‘z tanloviga binoan amalga oshirilishi mumkin.

Ochig munozara-seminari ko‘pgina o‘qituvchilar tomonidan guruhda yoki
kursda o‘tkazilishi tavsiya etiluvchi mashg‘ulot turldaridan biridir. Bunday seminarda
munozara uchun olib chigiladigan savollarning mazmuni bizning ilmiy
adabiyotlarimizda muhokama etiluvchi muammolar bo‘yicha bo‘lishi mumkin. Bunda
bir talabaga fagatgina bitta nuqta’i-nazarni bayon etish, boshga talabaga esa boshqga
nugta’i-nazarni bayon etishiga ruhsat beriladi.

Ochig munozarani shunday tashkil etish muhimki, talabalar tortishayotgan
tomonlarning ham kuchli, ham kuchsiz qirralarini ko‘ra olsinlar. Agar ilmda
munozaraning yakuni yasalgan bo‘lsa va nuqta’i-nazarlarning biri umumgabul gilinsa,
o‘qituvchi seminarda ham bu fikr gayd etilishini ta’minlashi kerak.

Ochig munozara-seminari ishtirokchilarning diologik mulogoti jarayoni
sifatida tashkil etiladi, bu jarayonda talabalar yuqori darajadagi qizigish va faollikni
namoyon etadilar, ishga ijodiy yondoshadilar.

Munozara biron-bir fanga doir keng garashlarning mavjud bo‘lganida amalga
oshiriladi. Aks holatda fagatgina mavzuni muhokamasi bilan chegaralanish mumkin
bo‘ladi.

Munozarani mavzuli yo‘naltirilgan bahs tarzida amalga oshirilishini tashkil
etishning muhim shartlari quyidagilardan iborat bo‘lishi mumkin:

[1 munozaraning barcha ishtirokchilari unga tayyor bo‘lishlari lozim;

[1 munozaraning har bir ishtirokchisi o°z chigishiga oid aniq gisga tezisga ega
bo‘lishi kerak;

1 munozarani joynlantirish uchun “mashq” qilib ko‘rish mumkin;

[1 munozara ishtirokchilarning so‘z bellashuvi bo‘lmasligi, balki muammoni
xal etishga garatilishi lozim.

Ushbu muammoning xal etilishi uchun muhokama ishtirokchilarining o‘zaro
harakatlarining to‘g‘ri tashkil etilishi juda muhim hisoblanadi.

Chet ellik tadgigodchilar ochig-munozara — seminari vaqtida talabalar va
o‘qituvchining fazoviy joylashuvi ahamiyatiga alohida e’tibor qaratadilar.
Ishtirokchilarning yuzma-yuz joylashuvi, ya’ni ‘“aylana stol” tamoyili asosida
o‘tirishlari bir-birlariga garata aytiluvchi fikrlarning ko‘payishiga olib keladi. Agar
o‘qituvchi talabalarning orasida o‘tirsa yoki kuzatuvchi sifatida tinglovchilarga yon
tomoni bilan o‘tirgan bo‘lsa ishtirokchilar unga murojaat etmay, bir-birlariga murojaat
etadilar.
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Bunday holat o‘qituvchiga guruhni boshgarishga xalal bermaydi va ishga doir
mubhitni nisbatan kamaytiradi.

Didaktik o‘yin — seminari. Bu gupruh bilan xal etilishi lozim bo‘lgan qandaydir
pedagogik vaziyatlarni modellashtirish va jonlantirishni (o‘ynashni) nazarda tutadi.
Bunday tashkil etiluvchi seminar shakli o‘qituvchining boshgaruvi ostida guruhdagi
talabalarning faol o‘zaro hamkorligini ta’minlab beradi.

“Aylana stol” — seminari. Ikki ko‘rinishdagi aylana stolni farglash mumekin.
Birinchisi ishtirokchilar sonining nisbatan ko‘p bo‘lmasligi bilan ajralib turadi
(akademik guruh). “Aylana stol” atrofidagi munorzara barcha ishtirok etuvchilar uchun
mo‘ljallangan bo‘lib, bu holatda “aylana stol”’ning bevosita ishtirokchilari yarim
aylana ko‘rinishida joylashtiriladilar va barcha boshga ishtirokchilarga nisbatan
“jamoaviy ma’ruzachi” sifatida qatnashadilar, tanlangan mavzuni yoritilish
yo‘nalishlarini belgilaydilar, ovoz chigarib muhokama qiladilar, xodisalarning ichki
garama-qarshiliklarini ochib beradilar. Ishtirokchilar o‘zlarining savollari, fikrlari,
tangidiy muloxazalari, e’tirozlari bilan shaxsan gatnashishlari mumkin bo‘ladi.

G.N. Panarinoy tomonidan ishlab chigilgan aylana stol garshisida seminar olib
borish metodikasio‘zgacha gizigish uyg‘otadi.

Unga ko‘ra, pedagogik fanlar bo‘yicha seminarga tayyorlanish uchun
talabalarga “an’anaviy” tarzdagi savollar va kerakli adabiyotlar taklif etiladi.

Bevosita seminarda savollar o‘zgacha ko‘rinishda (redaksiyalangan tarzda),
muammoli ravishda taqdim etiladi, bunda talabalarning fikrlariga garshi fikr bilinib
turishi lozim bo‘ladi. Mashg‘ulotning boshida, muammo e’lon gilib bo‘lingach “aylana
stolning” har bir ishtirokchisi savollar ma’nosini chuqurroq anglab olishi uchun
savollarning biri bayon etilgan kartochkalarni oladi. Taklif etilgan savol ustida fikrlab
olingach (3-5 dagiga) o‘rganilayotgan muammo bo‘yicha o‘quv munozarasi tashkil
etiladi. Har bir savolni muhokamasini uning javobini o“ylab ko‘rish imkoniyati bo‘lgan
talaba (talabaga berilgan kartochkada aynan shu savol bo‘lgan) boshlab beradi, birog
munozaraga darxol boshqa ishtirokchilar ham qo‘shiladilar. Munozarani jonlantirish
va “aylana stol” ishtirokchilari tomonidan muammoning to‘g‘ri yechimini topish
uchun buyuk va mashhur pedagoglarning fikrlari, jurnallar va gazetada nashr etilgan
magolalar, amaliyotda uchragan misollardan namunalar va boshqalar keltiriladi.

«Agliy hujum» - seminarii. Ushbu metodikaning o‘tkazilishi ta’lim berish
amaliyoti va boshgaruv masalalarini gabul gilishda juda mashhur hisoblanadi. Uni
yanada batafsil ko‘rib chigamiz.

“Agliy hujum” — hamkorlikning shunday shakliki, barcha guruhning
hamkorlikdagi faoliyati nazariy yoki amaliy muammoning original va eng maqbul
yechimini topishga garatilgan. Agliy hujumni o‘tkazishning juda ko‘p metodikalari
mavjud. Ularning tanlovi muammoning, ijodiy guruhning harakteri va boshga
omillarga bog‘liqdir.

64



Agliy hujum ishtirokchilari uchun qoidalar.

1. Eng ko‘p miqdordagi g‘oyalarni bayoen eting. Sifatdan ko‘ra migdorga
ko‘proq e’tibor garating. Jumlalarni gisga tarzda bayon eting.

2. Hech ganday tanqid, e’tiroz va xazil gilinmasin!

3. Barcha g‘oyalarni gabul giling ( hattoki, aql bovar gilmaydiganlarini ham),
mantiqiy fikrlashga emas, balki fantaziya, faraz, taxminni ortigroq biling.

Agliy hujum uchun taxminiy belgilangan vaqti.

1. Agliy hujum o‘tkazilishini e’lon gilish va vazifa mazmunini tushuntirish ( 2-
3 kun avval).

2. Agliy hujum seansi (1,5-2 soat).

- ishtirokchi va guruhlarni, AH qoidalari bilan tanishtirish (5-10

dagiqga),

- vazifani e’lon gilish, savollarga javob berish (10-15 dagiqa),

- Agliy hujum ni o‘tkazish (20-30 dagiga),

- tanaffus (10 dagiqa),

- g‘oyalarning redaksiyalangan ro‘yhatini tuzish (30-45 daqgiga)

Xona yorug* va qulay bo‘lishi kerak. Ishtrokchilar bir-birlarini ko‘rib

turadigan tarzda o‘tirishlari lozim (aylana yoki P shakldagi stol). Agliy hujum
natijalarni gayd etib borish vam ishga doirlashtirishga e’tibor qaratish kerak.
Oc‘qituvchi barcha g‘oyalarni doskaga, flipchartga yozadi yoki ekranda ko‘rsatiladigan
gilib jihozlangan kompyuterda terib boradi. Bu vazifani biron-bir talabalardan biri
bajarishi ham mumkin.

Agliy hujum so‘ng g‘oyalar ro‘yhatini jamoaviy ravishda tezda redaksiyalash
amalga oshiriladi. Ularning barchasi guruhlar bo‘yicha tagsimlanaldi: darhol amalga
oshirish mumkin bo‘lgan g‘oyalar, nisbatan samarali va istigbolli g‘oyalar va
boshgalar. Hayotga tadbig etish uchun umuman tuturigsiz va murakkab bo‘lgan
g‘oyalar ro‘yhatdan chigarilib yuboriladi. Shundan keyin ro‘yhatni oxirgi marotaba
gabul qilinadi. Kollokvium — seminar. Kollokvium, ya’ni talabalar bilan
suhbatlashishning magsadi talabalar bilimining darajasini gqay darajada chuqurligini
bilib olishdir. Ayrim holatlarda uni dasturda ko‘rsatib o‘tilmagan, biroq talabalarda u
yoki bu gismlari bo‘yicha gizigish uyg‘otuvchi qo‘shimcha mavzular bo‘yicha ham
o‘tkaziladi. Boshga holatlarda esa guruh tomonidan yetarlicha o‘zlashtirilmagan
kursning biron-bir murakkab mavzulari bo‘yicha qo‘shimcha mashg‘ulotlar bo‘yicha
o‘tkaziladi. Va nihoyat, kollokviumlar biron sababga ko‘ra oxirgi seminarlarda javob
berib baholanmagan yoki ularda gatnashmagan talabalarning bilim darajalarini
aniglash magsadida o‘tkaziladi. Bunday vaziyatda kollokvium o‘tilgan mavzular
bo‘yicha o°ziga x0s zachyot vazifasini amalga oshiradi.

Tadgigod — seminar. Maxsus seminarni  o‘tkazishda  seminar

mashg‘ulotlarining o‘ziga xo0s shakli — tadgigod-seminari qo‘llanilishi mumekKin.
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Birinchi- uchinchi kurslar mobaynida olib borilgan seminarlar talabalarni ma’lum bir
iIlmiy muammao bo“yicha tadgigod ishlarini olib boruvchi yosh tadgigodchilar maktabi
vazifasini bajaruvchi maxsus seminarga tayyorlaydi. Obro‘li mutaxassis tomonidan
o‘tkaziluvchi maxsus seminar ilmiy maktab xarakteriga ega bo‘lib, talabalarni
jamoaviy fikrlash va ijod gilishga tayyorlaydi. Maxsus seminar davomida talabalarning
mos ravishdagi guruhda ishlay olish ko‘nikmasi, guruhda mo‘ljal ola olishi va to‘g‘ri
baholashi, maxsus usullarni qo‘llay olishi muhim o‘rinni egallaydi.

Yakuniy mashg‘ulotda o‘qituvchi, goidaga ko‘ra, o‘rganilgan muammolarning
keyingi rivojlanishi va bu jarayonda talabalarning ishtirokini ochgan holda seminarlar
va talabalarning ilmiy ishlarini to‘liqg obzorini amalga oshiradi. Bu kasbga
yo‘naltirishning va  defektolog-mutaxassislarning  kasbiy o‘ziga  xosligini
shakllantirishning samarali usullaridan biridir.

Tadgigod-seminarini tashkil etishda talabalarning (turli kursdagi, fakultetdagi,
oliy ta’lim muassasalaridagi) hamkorlikdagi tadqigod loyihalarini, bir muammo
bo‘yicha solishtirma tadgiqodlarini kuchaytirish, shuningdek, amaliyotchi -
tadgiqodchilarning o‘z tadgigodlarini master-klass ko‘rinishida tagdimot gilishlariga
jalb etish alohida o‘rinni egallaydi.

Tashkilot, muassasa va x.k.da seminar.Bevosita muassasa, maktab, bolalar
MTM negizida seminar-mashg‘ulotini olib borishning bir shaklidir. Bunday seminarlar
tez-tez amalga oshirilaverilmaydi, chunki, ularga tayyorgarlik juda ko‘p vaqtni
sarflashni talab etadi. Shu bilan birga ularni o‘tkazish aynigsa talabalarni bo‘lajak
faoliyatlari bilan tanishtirishda juda katta samara beradi.

“Ishga doir o‘yin”-seminari. Bu holatda seminar rolli “ko‘rsatmani” oladi.
Qanday material muhokama etilayotganidan kelib chiggan holda  boshlovchi,
opponent, retsenzent, mantigchi, psixolog, ekspert va x.k. rollarni kiritish mumkin.
Sharhli o°qish va hujjatlarni (adabiyotlarni) tahlil etish.

Dastlabki manbaalarni sharhli o‘qish — bu seminarning shunday turiki, bunda,
o‘qituvchining ko‘rsatmasiga ko‘ra talabalarning biri ovoz chigarib u yoki bu asarni
o‘qiydi, so‘ngra, o‘giganlarini ganday tushunganligini tushuntirib beradi. Boshga
talabalar esa aytilganlarni to‘g‘rilaydilar va qo‘shimchalar Kiritadilar. Keyin
navbatdagi gismni boshga talaba o‘qiydi, yana o‘qgilganlarning muhokamasi amalga
oshiriladi va x.k.

Mustagqil fikrlab vazifalarni xal etish. Test topshiriglari va mashglarni seminar
mashg‘uloti davomida yechilishi talabalarning faol tafakkurini rivojlanishi uchun juda
foydalidir. Agar yaqin kunlarga gadar masalalarning yechilishi tabiiy fanlar doirasidagi
mashg‘ulotlarda amalga oshirilgan bo‘lsa, oxirgi yillar davomida bu gumanitar fanlar
doirasidagi mashg‘ulotlarda ham qo‘llanilib kelinmogda. Xuddi shunday, tarbiyaviy
ishlar metodika bo‘yicha seminar mashg‘ulotlarini o‘tkazishda psixologo-pedagogik
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masalalar taklif etilishi mumkin. Mutaxassislik bo‘yicha barcha fanlarni o‘qitishda
kata samara bilan test topshiriglaridan foydalanilmoqda.

Tinglash maxorati yeng faol maxoratlardan biri bo‘lib u fikrlash jarayoniga
asosan taxlil giladi. Tinglash gobiliyati tinglovchining his kechinmalariga bog‘liq
bo‘lib bu xissiyot tinglovchining ichki va tashqgi holati shu bilan birga bilimiga asosan
tushunchalariga tayangan xolda ko‘rsatkich kelib chigadi.

- Nima aytildi? matn

- Qanday aytildi? ton va xissiyot

- Qachon aytildi? vaqt

- Qaerda aytildi? joyi

Tinglash jarayoni tinch holatda lekin so‘zlovchiga e’tibor bilan o‘tadi. Sxema
qo‘yidagicha ta’riflanadi javob gaytarishning bir nechta usullari mavjud bo‘lib shu
bilan birga javoblarning ham bir nechta mazmuni mavjud.

Turli xil javoblar o‘quvchilarning fikr va bilimlaridan kelib chiggan holda
individual va jamoaviy bo‘lishi mumkin. Ta’lim sifatini kafolatlash magsadida
o‘rganish va ta’lim nazariyadan foydalangan holda ta’lim xususiyatlarini sistematik
ishlab chigish. O‘qitish va qo‘llab -quvvatlashning pedagogik prinsiplaridan kelib
chigsak, talabalarning o‘rganishi onlayn yoki internetga asoslangan modullarni,
kurslarni va dasturlarni tuzish va ishlab chigishga moslashtirilishi lozim. Sxema juda
muhim jihat, chunki u o‘rganishning maqsadlari va talablarini tahlil gilishning butun
jarayoniga tagaladi, va o‘qitish sistemasini ishlab chigish ushbu talablarga mos kelishi
lozim. U o‘qitish materiallarini, faoliyatni, amaliyot elementlarini ishlab chigish
(ko‘pincha texnologiyalardan foydalangan holda) va va barcha o‘qitish va o‘rganish
faoliyatini baholashni o‘z ichiga oladi.

Ushbu bo‘lim kichik guruhlarda dars o‘tish usullarini tahlil gilib bir nechta
guruh shakllari ko‘rsatib berilgan. Guruhdagi xolat va jarayon tagdim yetilgan fikr va
mulohazalar ko‘rsatilgan. Bo‘limni o‘qib chiqib kichik guruhlarda dars berish
faoliyatida maxoratni oshirib dars o‘tish sifatini yaxshilash mumkin.

Oliy ta’limda o‘qitishning yana bir shakli-bu seminar mashg‘ulotidir. Seminar
mashg‘ulotlari quyidagi vazifalarni yechishga garatilgan bo‘ladi:

* ma’ruzada bayon gilingan nazariy goidalarni mustahkamlash;

«  fan bo‘yicha bilimlarni kengaytirish va chuqurlashtirish;

« talabalarning ilmiy-tadqgiqot, bilish qobiliyatlarini o‘stirish;

e nazariy o‘qitish jarayonida egallagan bilimlarining amaliyotda tan
olinishi.

Seminar mashg‘ulotlarining uch turi farglanadi: seminaroldi mashg‘uloti,
seminar va maxsus seminar.

Seminaroldi mashg‘ulotlari, asosan, talabalarni mustagil ishning o‘ziga xos

xususiyatlari ~ bilan  tanishtirish maqgsadida o‘tkaziladi. Unda adabiyotlar,
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ma’lumotnoma-adabiyotlar va boshga manbalar bilan ishlash usullari o‘rgatiladi,
talabalarni boshlang‘ich shaklda ilmiy-tadgigot ishlariga o‘tishga hozirlaydi.
Seminaroldi mashg‘ulotlari seminar mashg‘ulotlarining tayyorgarlik shakli
hisoblanadi va odatda birinchi kurslarda o‘tkaziladi.

Seminar oldi mashg‘ulotlarida o‘gituvchi yetakchilik giladi, chunki talabalar
muayyan ixtisoslik bo‘yicha o‘quv ishlariga kam e’tibor beradilar, shuning uchun ham
yetarli darajada tashabbus ko‘rsata olmaydilar.

Seminar mashg‘ulotlarida seminaroldi mashg‘ulotlariga nisbatan o‘ta muhim
vazifalar hal qilinadi. Masalan, ayrim seminarlar tematik bog‘lan-gan muayyan
muntazam kursni chuqur o‘rganishni maqgsad qilib qo‘yadi. Boshga-lari esa biror
mavzuni yoki kursning alohida va nihoyatda muhim va umumiy bo‘lgan mavzularini
metodologik jihatdan ishlab chigishga bag‘ishlangan bo‘ladi.

Maxsus seminarlar ma’ruza mavzulariga alogador bo‘lmaydi va biror fanning
dasturi mazmuniga kirmaydi. Odatda fanning xususiy masalala-rini chuqur o‘rganish
magsadida ko‘llaniladi.

Seminar mashg‘ulotida o‘gituvchi ham tashkilotchi, ham maslahatchi, ham
notiq, ham tangidchi, ham tarbiyachi vazifasini bajaradi.

O‘qituvchining seminar mashg‘ulotiga tayorgarlik ko‘rishi va o‘tkazishi
bo‘yicha maslahatlar:

- mashg‘ulotning magsad va vazifasini aniglash;

- seminarning mazmunini teran o‘rganish;

- talabaning kerakli ma’lumotlarni topishi uchun adabiyotlarni to‘g‘ri
tanlash;

- savollarni to‘g‘ri shakllantirish;

- talabalarini seminar savollari va adabiyotlari bilan 10-14 kun oldin
tanishtirish;

- talabalarni og‘zaki javob berish bilan birga ko‘rsatmali materiallardan
ham foydalana olishga yo‘naltirish;

- guruhning seminar mashg‘ulotiga to‘liq tayyor bo‘lishini ta’minlash;

- mashg‘ulotda hamkorlik va hamjihatlik muhitini o‘rnatish;

- talabalarni mustaqil fikr yuritishga, har bir savol bo‘yicha o‘zining
xulosasi bo‘lishiga o‘rgatish;

- xar bir talabaga xar xil ish turlarini ishlab chigish. Masalan, tagriz,
chigishlarni muhokama qilish, krossvord yechish va h.

- har bir savolni muhokama gilishga ajratiladigan vaqtni belgilash va uni
talabalarga oldindan eslatib qo‘yish;

- mashg‘ulot yakunida materiallarni tizimlashtish, tahlil gilish;

- seminar mashg‘ulotiga gatnashgan talabalarni baholash;

68



- mashg‘ulot yakunidan so‘ng uni o‘zi tahlil gilish, yutuqg va kamchiliklarini
aniglash.

Seminar mashg‘ulotlarining vazifasi-darslarda bayon qilingan nazariy
fikrlarni konkretlashtirish, chuqurlashtirishdan, o‘quvchilar bilimini tekshirish va
mustahkamlashdan, adabiyotni o‘rganish ko‘nikmasini hosil qgilish, uni konspekt
gilish, suhbatlar, dokladlar, ota-onalar uchun konsultasiyalarning plan va
konspektlarini tuzishdan, kursning konkret temasini og‘zaki bayon gilish gobiliyatiga
ega bo‘lishdan iboratdir.

Seminar mashg‘ulotlari uchun kursning eng muhim va murakkab masalalari
shuningdek, adabiyotlarda yetarli darajada to‘liq yoritilgan va o‘kuvchilarning o‘zlari
mustaqil ravishda o‘rgana olishlari mumkin bo‘lgan masalalar tanlab olinadi.

Seminarning har bir temasi bo‘yicha o‘quvchilarga adabiyotlar ro‘yxatini
berish, topshirigning xarakterini belgilash, uni bajarish plani va hisobot formasini
ko‘rsatish kerak. Adabiyotlarni o‘rganayotganda o‘quvchilar konspekt yoki ota-onalar
uchun konsultasiyalarning tekstlarini tuzadilar.

Seminar mashg‘ulotlarini quyidagicha tashkil etish mumkin: avvalo o‘qituvchi
seminarning vazifasi va uni o‘tkazish tartibini belgilaydi. So‘ngra nutq so‘zlash uchun
o‘kuvchilarga so‘z beradi. Shundan keyin ishtirok etuvchilar nutq so‘zlaganlarga
savollar beradi, ular javob gaytarishadi. Keyin boshga o‘kuvchilar nutq mazmuniga
xaratkeristika berib, uni to‘ldiradilar (yutug va kamchiliklar ko‘rsatiladi). O‘qituvchi
seminarni yakunlar ekan, asosiy nutgni baholaydi, uning mazmuni, ifoda formasi
ko‘rgazmali qurollar (jadvallar, rasmlar, fotosuratlar va boshgalar) dan foydalanish
darajasiga xarakteristika beradi, shuningdek, boshga o‘kuvchilarning nutglari
to‘g‘risida ham fikr mulohazasini aytadi. Mashg‘ulot so‘ngida qo‘yilgan vazifa qanday
bajarilganligini aytib o‘tish va navbatdagi seminarga tayyorlanish uchun tavsiyalar
berish muhim.

Ma’ruza mavzu bo‘yicha gilinadigan suhbat, seminar bo‘lib, bu o‘qituvchi
rahbarligida o‘tkaziladigan amaliy mashg‘ulot o‘quvchilarda mustaqil fikrlash,
mustaqil faoliyat ko‘rsatish, darslik bilan mustaqgil ishlash, ijodiy fikrlash
gobiliyatining rivoj topishiga yordam beradigan darajada bo‘lishi lozim.

Seminarlarni tashkil etishdan ko‘zlangan magsad o‘kuvchilarning mustaqil
ishlarini yanada rivojlantirish, ayrim mavzular yuzasi dan keng va chuqur ma’lumot
bera oladigan manbalar ustida ishlay olishlari hamda shu asosda kelajak faoliyatlarida
zarur adabiyotlardan foydalana olish ko‘nikma va malakalariga ega gilishdan iboratdir.

Seminar mashg‘uloti o‘kuvchilar tomonidan u yoki bu mavzu bo‘yicha
ma’ruzalar tayyorlash hamda uni sinf o‘quvchilari bilan muhokama qilish yo‘li bilan
olib boriladi.
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Seminarlarga 2-3 hafta tayyorgarlik ko‘riladi. O‘quvchilar adabiyotlarni
o‘rganadilar, material yig‘adilar, turli kuzatishlar o‘tkazadilar, o‘z axborotlari
yuzasidan tezislar tuzadilar.

Seminar mashg‘uloti o‘qituvchi rahbarligida o‘tkaziladi. U o‘quvchilar ishini
yo‘naltirib turadi, mavzuga oid savollari yuzasidan tashkil etilgan muhokamani
yakunlaydi. Zarur qgo‘shimcha mulohazalar bildiradi, materialni muayyan tizimga
soladi. Ma’ruza gilgan, muhogamada gatnashgan o‘quvchilar faoliyati baholanib
boriladi.

Seminar mashg‘uloti o‘kuvchilar e’tiborini darsga jalb etish, ularning
gizigishini orttirish, ularni mustaqil ishlashga, fikrlashga o‘rgatish, darsni faollashtirish
hamda o‘quvchilar agliy gobiliyatlarini o‘stirishda muhim o‘rin tutadi.

Seminar va uning o‘ziga xosliklari

Seminar-bu o‘qituvchini ta’lim oluvchilar bilan faol mulogotga kirishishiga
yo‘naltirilgan, nazariy bilimlarni amaliy faoliyatda amalga oshirish uchun zaruriy
shart-sharoitni ta’minlovchi ta’limni tashkil etish shaklidir.

Seminar quyidagi maqgsadlarga erishish uchun qo‘llaniladi:

1) nazariy materialni tartibga solish;

2) bilimlarni mustahkamlash;

3) ko‘nikma va malakalarni hosil gilish;

3) bilimlarni nazorat qgilish.

Seminar mashg‘ulotiga tayyorgarlik ko‘rish va o‘tkazish

Seminar mashg‘ulotiga tayyorgarlik ko‘rish va o‘tkazishda quyidagi savollarga
javob topiladi:

1. Nima uchun?-Seminarni tashkil etishdan ko‘zlangan magsad.

2. Qanday tarzda?-Seminarni olib borish texnologiyasini ishlab chigish.

3. Nimani muhokama qilish?-Seminarni olib borish vaqgtida muhokama
gilinadigan materiallar mazmuni.

4. Qanday omillarni hisobga olish zarur?-Ceminarni tashkil etish jarayonida
ma’lum omillarni hisobga olish.

Seminar turlari va uning o‘ziga xos xususiyatlari

Seminar turlari O¢ziga xos xususiyatlari
Ma’ruza(doklad)li seminar Seminar mashg‘uloti  o‘quvchilarning
ma’ruzalarini tinglash va munozara shaklida
o‘tkaziladi.
Dialogli seminar Seminar  mashg‘uloti ommaviy va
indiviudal savol-javoblar tarigasida tashkil etiladi
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Refleksiv seminar Seminar mashg‘uloti mavzuga doir
ma’lumotlarni  muhokama qilish va aniq
xulosalarga kelish tarzida o‘tkaziladi.

Seminar-fikrlar almashuvi Seminar mashgulotini tashkil etishda
manbalardan foydalaniladi va turli fikrlarni
shakllantirishga erishiladi

Seminar-illyustrasiya Seminar mashg‘uloti manbalar bilan
ishlash tarzida tashkil etiladi va materiallan
illyustrasiya tarzida namoyish etiladi.

Evristik seminar Seminar izlanishli-topshirigli tarzda tashkil
etiladi.

Mutaxassislik fanlarini o‘qitishda amaliy va labaratoriya

mashg‘ulotlarini tashkil etish shakllari, mashg‘ulotlarni loyihalash va
pedagogik faoliyatda qo‘llash.

Laborator (amaliy) mashgulotlar — o‘quv fanining ilsmiy-nazariy asoslarini

bilib olish, ijodiy faliyat ko‘nikmasi va tajribasiga ega bo‘lish, texnik vositalarni
qo‘llagan xolda zamonaviy amaliy ishlash metodlarini o‘zlashtirish magsadida
o‘qituvchi nazorati ostida talabyualar tomonidan o‘quv topshiriglari kompleksini
bajarishni nazarda tut uvchi o‘quv jarayonini tashkil etishning asosiy shakllaridan biri
hisoblanadi.

"Laboratoriya” so‘zi lotin tilidagi "labor"so‘zidan olingan bo‘lib, mehnat, ish,
giyinchilik degan ma’nolarni bildiraditrud, rabota, trudnost.

Laborator (amaliy) mashg‘ulotlar ularni bajarishning nazariy asosini yoritib
beruvchi ma’ruzalardan so‘ng amalga oshiriladi. provodyatsya vsled za leksiyami,
dayumimi teoreticheskie osnover ix veipolneniya. Muhim nazariy ma’lumotlar yoKki
ushbu ma’lumotlarni gamrab olgan aniq o‘quv nashriga sseilkasi (ko‘rsatmasi)ni
gamrab olgan laborator (amaliy) ishlar tavsifi keltirilganda nazariy materiallarni
o‘rganishni yengillashtirish magsadida laborator (amaliy) mashg‘ulotlarni ma’ruzadan
oldin o‘tkazilshi mumkin bo‘ladi.

Laborator (amaliy) mashg‘ulotining maqgsadi real amaliy faoliyat sharoitda
talabalarning boshgariluvchi bilish faoliyatini tashkillashtirishdan iborat. Laborator
(amaliy) mashg‘ulot tuzilishiga xos o‘lgan elementlar: Kirish, asosiy va yakuniy
gismlardir. Kirish gismi talabalarning ish topshiriglarini bajarishga tayyorgarlik
ko‘rishlarini ta’minlaydi. Uning tarkibiga: mavzu, magsad va vazifalarni bayon etish,
talabalarning kasbiy tayyorgarligida uning ahamiyatini asoslash; ushbu mavzuning
kursdagi boshga mavzular bilan bog‘ligligini ko‘rib chigish; ishning nazariy asoslarini
bayon etish; ish topshiriglari tarkibi va oziga xosliklarini tavsiflash, ularni bajarishga
yondoshuvni (metod, usullarni) tushuntirish; ish natijalariga qo‘yiladigan talabalarni
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tavsiflash; talabalar tomoning ishni boshlashga tayyorgarliklarini tekshirish; o‘qituvchi
nazorati ostida topshirigdan bir namunani bajarib ko‘rish; talabalar tomonidan
topshiriglarni bajarilishida natijalarni mustaqgil boshqgarish bo‘yicha ko‘rsatmalar
berish.

Asosiy gism talabalar tomonidan topshiriglarni mustaqil bajarishlarini nazarda
tutadi. Ish jarayonida qo‘shimcha tushuntirishlar; yuzaga kelgan giyinchiliklarni
bartaraf etish; ish natijalarini joriy nazorat qgilish va baholash; talabalar savollariga
javob berish kabilar bilan birgalikda amalga oshirilishi mumkin.

Yakuniy gism tarkibiga: mashg‘ulotning umumiy xulosasini (ijobiy, salbiy)
chigarish; ayrim talabalarni ng ishlari natijalarini baholash;

talabalarning savollariga javob berish; talabalar ish ko‘rsatkichlarini yaxshilash
va ularning bilim, malakalari tizimidagi bo‘shliglarni bartaraf etish bo‘yicha tavsiyalar
berish; o‘qgituvchi tomonidan bajarilgan ishlarni tekshirish uchun talabalarning
hisobotlarini to‘plash; keyingi ishlarni bajarishga tayyorgarlik ko‘rish, jumladan
o‘rganilishi kerak bo‘lgan o‘quv adabiyotlar hagida ma’lumotlarni bayon etish.

Mashg‘ulotlarda talabalar ishini tashkil etish shakllari:

1) frontal, 2) guruhli, 3) individual.

Mashg‘ulotni frontal shaklda tashkil etishda barcha talabalar bir vagtning
o‘zida bir xildagi topshirigni bajaradilar. Bunday shakldagi amaliy mashg‘ulotning
odatiy misoli - talabalar tomonidan maktabda o‘qitiladigan biron-bir fanning o‘quv
dasturini tahlil etilishidir. Yana bir misol talabalarning biri o‘qgituvchi, boshgalari esa
o‘quvchilar sifatida “dars o‘tishlari” dir. Darsning yakunida talabalar tomonidan uning
tahlili amalga oshiriladi, “o‘qituvchiga” tavsiyalar ishlab chigiladi.

Mashg‘ulotni guruhli shaklda tashkil etishda bitta topshirig bir nechta kishidan
iborat bo‘lgan Kichik o‘quv guruhlarida bajariladi. Ikki kishilik (tekshiruvchi -
tekshiriluvchi) yoki uch kishilik (tekshiruvchi — ota-ona - tekshiriluvchi) guruhchalarda
psixologo-pedagogik yoki logorpedik tekshirishni o‘tkazish —maxsus fanlar bo‘yicha
ko‘pgina laborator ishlarning o‘tkazilishning an’anaviy sxemasidir.

Mashg‘ulotlarni individual shaklda tashkil etishda talabalarning har biri
individual topshirigni bajaradi. So‘ngra ular ishni bajarish tajribasi bilan o°zaro
almashadilar. Laboratoriya mashg‘ulotlarini tashkil etish va o‘tkazish metodikasi.

Laboratoriya mashg‘ulotlari oliy o‘quv yurti o‘qituvchisi rahbarligi ostida
olgan o‘quv axborotlari (ma’ruza va mustaqil ishlari)ni chuqurlashtirish, tahlil gilish,
kengaytirish, qo‘llash va o°zlashtirishni nazorat qgilish shakli;

Laboratoriya mashg‘ulotlarining asosiy tavsifi shundaki, unda talabalar
mustaqil ravishda vazifa bajaradilar yoki eksperiment o‘tkazadilar. lImiy-texnik
taraqgiyot sharoitida laboratoriya ishlari talabaga nazariy bilimlarni qo‘llash
mexanizmini chuqur va ko‘rgazmali o‘rganish imkonini beradi. Laboratoriya

mashg‘ulotlari talabada tadgigot o‘tkazish ko‘nikmalarini shakllantiradi, fan va
72



texnikaga ijodiy yondashishni ta’minlaydi, eksperimentning umumiy metodikasini
egallashga imkon beradi.

Laboratoriya mashg‘ulotlarini o‘tkazishda quyidagi didaktik tamoyillarga
amal gilinadi:

- laboratoriya mashg‘ulotlarini rejalashtira olish va o‘tkaza olish;

- laboratoriya mashg‘ulotlarining magsadini aniq belgilab olish;

- fan va ishlab chigarish bo‘yicha bilimlarni chuqurlashtirish
imkoniyatlariga talabalarda gizigish uyg‘otish;

- talabada natijani mustaqil ravishda qo‘lga kiritish imkoniyatini
ta’minlash;

- talabani nazariy jihatdan tayyorlash;

- laboratoriya mashg‘ulotlari nafagat konkret mavzu bo‘yicha bilimlarni
yakunlash, balki talabalarni tarbiyalash manbai hamdir

Laboratoriya o‘quv ishini tashkil etishning asosiy shakllaridan biri bo‘lib,
eksperimental tavsifdagi mustaqil topshiriglarni o‘quvchilarning professor-o‘qituvchi
bilan birgalikda bajarishini o‘zida aks ettiradi.

Laboratoriya mashg‘ulotining bosh magsadi-biror bir fanga doir nazariy
qoidalarni amaliy jihatlarini ochib berish; o‘quvchilarning o‘rganilayotgan
gonuniyatlarni o‘ziga xosliklari va namoyon bo‘lish shakllarini chuqur tushunishlarini
ta’minlash; bo‘lajak mutaxassislarda o‘rganilayotgan ob’ekt bilan amaliy mulogotga
Kirishish ko‘nikmasini shakllantirishdir. Laboratoriya mashg‘ulotlar o‘quvchilarning
ilmiy dunyogarashini shaklantirishda muhim rol o‘ynaydi.

Yangi bilimni egallash bo‘yicha o‘tkaziladigan laboratoriya mashguloti
quyidagi metodik priyomlar orgali amalga oshiriladi:

- mashg‘ulot mavzuini va amalga oshiriladigan vazifalarni aniglash;

- mashg‘ulot tajriba-bosgichlarini aniglab olish;

- mashg‘ulotning borishini, ishning texnik xavfsizlikka rioya gilingan holda
bajarilishini kuzatib borish;

- mashg‘ulotni yakunlash, asosiy xulosani bayon etish.

Laboratoriyada o‘tkaziladigan mashg‘ulot-tajriba o‘kuvchilarning hozirgi
davrdagi ishlab chigarishning ilmiy asoslarini, tajribada qo‘llanadigan asboblarga ongli
munosabatda bo‘lish ko‘nikmasini, texnik bilimni egallab olishlariga zamin yaratadi.

Bu mashg‘ulotda o‘quvchilar o‘qituvchining topshirig‘i bo‘yicha asboblardan
foydalanib, biror hodisani reja asosida tadqiq etadilar. Amaliy mashg‘ulotlarda
mavzuning yirik g