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I. ISHCHI DASTUR
Kirish

Dastur O’zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 28 yanvardagi “2022
— 2026 yillarga mo‘ljallangan yangi O°zbekistonning taraqqiyot strategiyasi
to‘g‘risida”gi PF-60-son Farmoni, 2019 yil 27 avgustdagi “Oliy ta’lim muassasalari
rahbar va pedagog kadrlarining uzluksiz malakasini oshirish tizimini joriy etish
to’g’risida”gi PF-5789-son, 2019 yil 8 oktyabrdagi “O’zbekiston Respublikasi oliy
tahlim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish kontseptsiyasini tasdiqlash to’g’risida’gi
PF-5847-son va 2020 yil 29 oktyabrdagi “Ilm-fanni 2030 yilgacha rivojlantirish
kontseptsiyasini  tasdiglash to’g’risida”gi PF-6097-sonli Farmonlari hamda
O’zbekiston Respublikasi Prezidentining 2012 yil 10 dekabrdagi “Chet tillarni
o’rganish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to’g’risida’gi
PQ-1875-son hamda O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2019 yil 23
sentyabrdagi “Oliy tahlim muassasalari rahbar va pedagog kadrlarining malakasini
oshirish tizimini yanada takomillashtirish bo’yicha qo’shimcha chora- tadbirlar
to’g’risida”gi 797-sonli garorlarida belgilangan ustuvor vazifalar mazmunidan kelib
chiggan holda tuzilgan bo’lib, u oliy tahlim muassasalari pedagog kadrlarining kasb
mahorati hamda innovatsion kompetentligini rivojlantirish, sohaga oid ilg’or xorijiy
tajribalar, yangi bilim va malakalarni o’zlashtirish, shuningdek amaliyotga joriy etish
ko’ nikmalarini takomillashtirishni maqsad qiladi.

Dastur mazmuni til o’qitish tamoyillari xorijiy tillarni o‘qitishda qo’llaniladigan
metodlar va ularning o’ziga xos hususiyatlari, mustaqil ta’lim ko’nikmalarini
shakllantirish, darsni tashkil etishda milliy standartning roli, darsni shakllantirishda
dars magsadlarini o’rgatish, zamonaviy metodlarni o’rganib chiqish va o’quv
materiallarining qgiyinchilik darajasini aniglash va taxlil gilish bo‘yicha bilim,
ko‘nikma va malakalarini shakllantirishni nazarda tutadi.

Qayta tayyorlash va malaka oshirish yo‘nalishining o‘ziga xos xususiyatlari
hamda dolzarb masalalaridan kelib chiggan holda dasturda tinglovchilarning maxsus
fanlar doirasidagi bilim, ko ‘nikma, malaka hamda kompetensiyalariga qo‘yiladigan

talablar o‘zgartirilishi mumkin.



Modulning magsadi va vazifalari

Modulning magsadi - tinglovchilarda nazariy bilimlarga, amaliy ko’nikma va
malakalarga asoslangan chet tili o’qituvchisiga xos professional salohiyatni, chet tili
o’qituvchisi pedagogik faoliyatining mazmun mohiyatini davom ettirishda
asqotadigan kasbiy mahorat ko’ nikmalarini shakllantirish.

Vazifalari - tinglovchilarga chet tillarini o’qitishning yangi innovatsion
metodlari bilan tanishtirish; kommunikativ til o’qitishning afzallikalri, post metod
erada nimalarga e’tibor qaratish va inobatga olish, ulardan dars ishlanmalarini
yaratishda va tuzishda, talabalar auditoriyasida unumli foydalanish usullarini

o’rgatadi.

Modul bo’yicha talabalarning tasavvur, bilim, ko’nikma va
malakalariga qo’yiladigan talablar
Modul bo‘yicha tinglovchilar quyidagi bilim, ko‘nikma, malaka hamda
kompetensiyalarga ega bo‘lishlari talab etiladi:

Tinglovchi:

til o’qitish tamoyillarini;

« kommunikativ yondashuvda til o’qitish haqida bilimlarni;

» vazifaga asoslangan yondashuv orqali til o’qitish qoidalarini;

« darsni tashkil etishda milliy standartning rolini

» zamonaviy metodlarni o’rganib chiqish va o’quv materiallarining gqiyinchilik
darajasini aniglash va taxlil gilishni;

* 0’quv materiallarini tanlashdagi strategiyalarni;

« audio va video materiallaradan samarali foydalanish hagida bilimlarga ega
bo’lishi lozim.

Tinglovchi:
« Kommunikativ yondashuvda til o’qiti;
» Mustagqil ta’lim ko’nikmalarini shakllantirish;

« Darsni shakllantirishda dars maqgsadlarini o’rgatish;

 darsliklarni tahlil qilib, 0’z auditoriyasiga moslash;
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« darsni tashkil etishda milliy standartlarni inobatga olish;
+ darsni shakllantirishda dars maqsadlarini to’g’ri qo’yish;
» 0’quv materiallarining qiyinchilik darajasini aniglash va tahlil qilish;
* 0’quv materiallarini tanlash strategiyalarini bilish;
* 0’quv materiallarini yaratishda asosiy tamoyillarni bilish;
* 0’quv materiallarini ehtiyojga moslay olish;
« autentik manbalardan foydalangan holda dars ishlanmalarini yaratish;
. interfaol texnologiyalar va ulardan samarali foydalanish ko’nikma ega
bo’lishi lozim.
Tinglovchi:
 chet tilini o’qitishning horij tajribasini tahliliy o’rganish, umumlashtirish, ularning
yutuglaridan ta’lim jarayonida foydalanish;
» CEFR talablaridan kelib chiggan holda baholash turlari, usullari va metodlarini
tanlash vaa qo’llash;
« kommunikativ kompetensiyani aniglash xususiyatlariga mos yondashuvlarni
tanlash;
« zamonaviy metodlarni o’quv jarayonida faol qo’llay olish malaka va
kompetensiyalarini egallashi lozim.
Modulni tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha tavsiyalar
“ Xorijiy tillardagi zamonaviy yondashuv va innovatsiyalar »” moduli
ma’ruza va amaliy mashg‘ulotlar shaklida olib boriladi. Modulni o*qitish jarayonida
ta’limning zamonaviy metodlari, axborot- kommunikatsiya texnologiyalari
qo‘llanilishi nazarda tutilgan:
« darslarda zamonaviy kompyuter texnologiyalari yordamida prezentatsion va
elektron-didaktik texnologiyalardan;
* o‘tkaziladigan amaliy mashg‘ulotlarda texnik vositalardan, ekspress-
so‘rovlar, test so‘rovlari, aqliy hujum, guruhli fikrlash, kichik guruhlar bilan ishlash,

kollokvium o‘tkazish va boshqa interaktiv ta’lim usullarini qo‘llash nazarda tutiladi.

Modulning o‘quv rejadagi boshqa modullar bilan bog‘liqligi va uzviyligi



“ Xorijiy tillardagi zamonaviy yondashuv va innovatsiyalar ” moduli

mazmuni o‘quv rejadagi mutaxassislik o’quv modullarining barcha sohalari bilan

uzviy bog’ langan holda professor-o’qituvchilarning umumiy kasbiy tayyorgarlik

darajasini oshirishga xizmat giladi.

Modulning oliy ta’limdagi o‘rni

Modulni o‘zlashtirish orqali tinglovchilar chet tilini o’qitishda zamonaviy

metodlardan unumli foydalanib, dars mashg’ulotlarini kommunikativ usullarda olib

borish kabi kasbiy kompetentlikka ega bo’ladilar.

MODUL BO‘YICHA SOATLAR TAQSIMOTI

Auditoriya o‘quv

yuklamasi
Ne Modul mavzulari 2| s B
= > 2 ? £S5
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1. | Nemis tili fanidagi zamonaviy yondashuvlar
kompetentlik  kommunikativ  integrallashgan | 4 2 2
yondashuvlar, ularning asosiy tamoyillari
2. | Nemis tiliga axborot olish va uzatish mulogot 4 2 2
vositasi sifatida yondashish
3. | Innovatsiya va innovatsion texnalogiyalarning
tavsifi, ta’lim-tarbiya jarayonida innovatsion | 10 | 2 2 6
texnalogiyalardan foydalanish
4. | Til o’qitishda turli xorijiy yondashuvlar hamda
ularni til o’qitilayotgan va o’rganilayotgan | 10 2 2 6
sharoitga qarab tog’ri qo’llay olish tadbiq qilish
Jami: 28 8 8 12




NAZARIY VA AMALIY MASHG‘ULOTLAR MAZMUNI

1-MAVZU: Nemis tili fanidagi zamonaviy yondashuvlar kompetentlik
kommunikativ integrallashgan yondashuvlar, ularning asosiy tamoyillari.

(2 soat nazariy, 2soat amaliy)

Die kommunikative Methode (oder der kommunikative Ansatz) ist nur eine
unter vielen Methoden und Anséatzen, die es den Lehrenden und den Lernern
einfacher machen soll, die Fremdsprache zu vermitteln bzw. zu lernen. Viele
Methoden haben einen bestimmten Schwerpunkt, mit dem sie sich beschéaftigen
und zu ihrem Leitziel machen. So soll zum Beispiel bei der 7otal Physical
Response Theorie mit dem ganzen Korper gelernt werden. In einer
Unterrichtsstunde eines Lehrers, der dieser Theorie anhangt, werden die Schiiler
sich vermutlich viel bewegen. Das Ziel der kommunikativen Methode ist zunachst,
die realisierbarste, authentischste Kommunikation in den Mittelpunkt des

Unterrichts zu stellen.

2-mavzu: Nemis tiliga axborot olish va uzatish mulogot vositasi
sifatida yondashish . (2 soat nazariy, 2soat amaliy)

Das Ziel eines modernen Fremdsprachenunterrichts ist es, Lernende zu
befdhigen, sich in der Fremdsprache sicher zu bewegen und sich dabei zunehmend
fliissig und differenziert auszudriicken. Fremdsprachen zu lernen heif3t, in fremde
Welten einzutauchen und diese in steigendem Mal3e zu verstehen. Sie ermdglichen es
den Lernenden, Wissen iiber fremde Denkmuster und Handlungsweisen zu erwerben
und diese mit den eigenen zu vergleichen. Das Lernziel modernen

Fremdsprachenunterrichts ist auch kommunikative Kompetenz

3-mavzu. Innovatsiya va innovatsion texnalogiyalarning tavsifi, ta’lim-tarbiya



jarayonida innovatsion texnalogiyalardan foydalanish

(2 soat nazariy, 2soat amaliy)

Innovation gilt seit langem als etwas Gutes. Zum Beispiel werden sich viele
Menschen wahrscheinlich an das alte Sprichwort ,,Innovieren oder sterben* erinnern.
Innovation kann jedoch auch ein riskantes Unterfangen sein. Eines der mit Innovation
verbundenen Risiken besteht darin, dass sie Studenten stirken kann. Dies liegt daran,
dass Empowerment zu einer Besessenheit von Technologie und einem Mangel an

Verstdndnis fiir andere Aspekte des Lebens flihren kann.

4-mavzu. Til o’qgitishda turli xorijiy yondashuvlar hamda ularni til
o’qitilayotgan va o’rganilayotgan sharoitga qarab tog’ri
qo’llay olish tadbiq qilish (2 soat nazariy, 2soat amaliy)

Das Wort Projekt leitet sich vom lateinischen ,,proicere ab, was ,.eine
Veranstaltung entwerfen, planen® bedeutet. William Heard Kilpatrick (1871-1895)
und John Deville (1859-1952), nordamerikanische Reformpadagogen, entwickelten
die padagogischen Grundlagen der projektbasierten Arbeit. Das Hauptmerkmal des

Projektunterrichts ist die Nutzung der Bibliothek oder des Internets nach einem

bestimmten Plan.

Die Inhalte des Projektunterrichts werden von den Gruppen frei gewahlt,
systematisiert, methodisch umgesetzt und die Materialaufbereitung untereinander
abgestimmt sowie die Zeitgestaltung frei umgesetzt. Das Projekt kann auch als
hochste Form des freien Lernens verstanden werden. Dieses Projekt verldsst den
Klassenraum oder das Bildungsgebdude und findet an bestimmten, dafiir
vorgesehenen Orten statt. Es ist eines der einzigartigen Merkmale des Unterrichts.
Denn Studierende {iibernehmen bewusst Verantwortung flir ihren eigenen

Lernprozess.

Ko‘chma mashg‘ulotlar



1-ko‘chma mashg‘ulot. Innovatsiya va innovatsion texnalogiyalarning tavsifi,
ta’lim-tarbiya jarayonida innovatsion texnalogiyalardan foydalanish

Sie erhalten detaillierte Informationen zur Geschichte des Fachbereichs Deutsch
und Franzosisch, zu den Mitarbeitern des Fachbereichs, zu den Stundensétzen, zu den
akademischen Titeln der Professoren, zu abgeschlossenen Arbeiten und zu
internationalen Beziehungen.

2-ko‘chma mashg¢ulot. Til o’qitishda turli xorijiy yondashuvlar hamda ularni til
o’qitilayotgan va o’rganilayotgan sharoitga qarab tog’ri qo’llay
olish tadbiq qilish

Vorgabe fiir die Personalausbildung: Professoren und Lehrende des
Fachbereichs befassen sich mit vergleichender Linguistik, aktuellen Problemen des
Fremdsprachenunterrichts, Ubersetzungswissenschaft, vergleichender
Literaturwissenschaft. Es wird von Fremdsprachen- und Literaturlehrern (Deutsch,

Franzosisch) fiir wissenschaftliche Einrichtungen und weiterfiihrende Schulen,

Hochschulen und Lyzeen erstellt.
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1.  MODULNI O’QITISHDA FOYDALANILADIGAN INTERFAOL
TA’LIM METODLARI
1.Kopfstand-Methode

Ziel der Methode: Problemfrage in ihr Gegenteil verkehren. In Gruppen:
Ideensuche / Brainstorming; ca. 10 Minuten. Zu jeder genannten Idee wird eine
Gegenlosung gesucht, die bezogen auf die urspriingliche Fragestellung zur
Losungsfindung fiihren soll.

Die Kopfstandmethode funktioniert nach einem sehr simplen Schema. Die
meisten Menschen konnen leichter die Aspekte benennen, die sie an einem
Sachverhalt storen, als jene, die ihnen gefallen. Das macht man sich zunutze und stellt
eine "negative" Frage. Die Antworten werden dann im zweiten Schritt ins Positive
gekehrt. Also z.B. ,,Was muss ich alles machen, damit ich die Priifung nicht

bestehe?* Was muss ich machen, damit ich einen Text nicht verstehe?

2. Lehrkorper

Der Lehrende iibergibt einzelnen TN, TN-Paaren oder TN-Gruppen die
Zeichnung einer menschlichen Figur (= Lehrkorper). In Hohe der verschiedenen
Korperregionen und Korperteile sind Satzanfinge als Impulse zu finden. Aus dem
Bauch heraus wiirde ich sagen ..., Gespannt blicke ich auf ..., Ich stehe auf ..., So
einen Hals bekomme ich, wenn ... usw. Die TN werden gebeten, als Einzelne, in
Paaren oder Gruppen diese Satzanfange zu beenden und noch weitere passende Sétze

hinzuzufiigen, und zwar in assoziativer Verknlipfung zu einer Situation, einer
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Problematik oder einer Aufgabe (in der Klasse, Moderation in der schulinternen

Lehrerfortbildung, Mitglied einer Planungsgruppe u. A).

Das Wichtigste ist ...

I “Nicht riechen kann ich ...

~ “Meine Idee 1st ...
“Meinen Mund habe ich mir

verbrannt bei ... ...

“Mein Herz schlagt fur ...

“Aus dem hohlen Bauch heraus .

“Verstecken méchte ich ...

.Ich stehe auf ... PD DR. PHIL. HABIL. MARION GREIN

3. Buchstabieren

Ein markanter Begriff des Fortbildungsinhalts wird mit Blockbuchstaben von
oben nach unten an die Tafel geschrieben. Alle TN schreiben nun Worter auf, die mit
diesen Buchstaben beginnen, jeweils ein Wort auf eine Karte. Die Ergebnisse werden
aufgehdngt/ausgelegt, indem alle TN ihre gefundenen Begriffe untereinander
hingen/legen und dann miteinander vergleichen.

Dieser Einstieg kann in einer neuen Gruppe zum Aufwédrmen dienen. Auch
bei ldnger arbeitenden Gruppen ist das Verfahren bei Inhaltswechsel angebracht. Es
konnen auch erginzende Kriterien gefordert werden: nur positive Begriffe, Probleme,
Aussagesitze, ... Es konnen auch verschiedene Begriffe fiir Teilgruppen vorgegeben
werden. Das Auslegen der Karten auf den Boden reizt mehr zum Gespréach und zum
Neuordnen
I
N
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4. Aquarium (4 + 1 Fiir Alle, Fishbowl)

Agquarium ist eine Methode, bei der, durch einen Moderator angeleitet, von
einer klar umgrenzten Teilgruppe ein Gespriach innerhalb einer groeren Gruppe
gefiihrt wird. Wie in einem kleinen runden Aquarium (Fishbowl), in das
AuBenstehende hineinschauen kdnnen, wird ein Innenkreis aus vier Teilnehmenden
gebildet und die Beobachtergruppe als AulBlenkreis in einigem Abstand
herumgruppiert.

Das Gesprich (Diskussion, Prisentation, Problemldsung, Beantwortung von
Fragen...) wird nur im Innenkreis gefiihrt. Der AuBlenkreis hort zu, evtl. hat er
Wahrnehmungs- oder Beobachtungsaufgaben bekommen. Die Teilnehmenden aus
dem Auflenkreis haben die Mdglichkeit einzugreifen. Dazu kdnnen sie sich auf einen
fiinften leeren Stuhl im Innenkreis setzen, ihren Beitrag einbringen und sich danach

wieder auf ihren Platz im AuBlenkreis setzen (4 +1 fiir alle).
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Wenn der Innenkreis sein Gesprich beendet hat, kann der AuBenkreis
Beobachtungen und Kommentare mitteilen oder Riickfragen an den Innenkreis
richten. Dann wechselt dieser in den Auf3enkreis und ein neuer Innenkreis kann sich
bilden.

Die vier Teilnehmer und Teilnehmerinnen diskutieren so stellvertretend fiir die
Gesamtgruppe ein Thema, eine Fragestellung, eine Problemlosung. Sie haben die
Vertrautheit und die kommunikativen Moglichkeiten einer Kleingruppe und konnen
so eine fruchtbare und konstruktive Diskussion fiihren, die in der Gesamtgruppe nicht
moglich wire.

Die Moderation hat dabei die Aufgabe, die Diskussionsregeln bekannt zu
geben und auf die Einhaltung zu achten.

Die Methode bietet sich an fiir eine Gruppengré3e von 7 - 30 Personen ab 14
Jahren. Sie benotigt einen Zeitrahmen von ca. 30 Minuten.

Lehrende konnen mit dieser Methode folgende Ziele verfolgen: nach Regeln
uiber ein Thema zu diskutieren, zu argumentieren und iiberzeugen, Gegenargumente
zu erarbeiten. Das Aquarium stellt zudem eine gute Moglichkeit der Auswertung oder
Prasentation von Arbeits-(gruppen-) ergebnissen dar. Es ldsst sich in andere
Lehr-/Lernformen und Konzepte integrieren, wie z.B. Zukunftswerkstatt,
Projektmethode, Open Space.

Variationen dieser Form sind moglich, indem der Aulenkreis keine oder wechselnde
Wahrnehmungs- und Beobachtungsaufgaben erhilt, oder die Teilnehmenden im
Innenkreis unterschiedliche Rollen (z.B. pro - contra) zugewiesen bekommen.

5. Kugellager oder zwiebel oder gesprichskarussell

Kugellager ist eine Methode, bei der sich in einem AuBenkreis und einem
Innenkreis jeweils zwei Teilnehmende gegeniiber stehen oder sitzen und sich liber ein
Thema austauschen. Nach Ablauf einer festgelegten Zeit rotieren die Kreise
gegenldufig, so dass sich nun andere Gespriachspartner aus Innen- und AuBlenkreis
gegeniiber sind.

Gesprachsdauer (ca. 2-3 Minuten) und das Thema werden von der Moderation

vorgegeben. Ist die Zeit um, gibt die Moderation die Rotationsregel bekannt (z.B.
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"Der Innenkreis bewegt sich zwei Plitze nach rechts. Der Auflenkreis einen Platz
nach links.") und nennt das neue Thema (z. B. "Welche MalBlnahmen scheinen
Ihnen/Dir zur Verbesserung der internen Kommunikation notwendig?" oder "Welche
Umstdnde behindern einen guten Unterricht?"). So bilden sich immer neue
Gesprachspaare zu neuen Fragestellungen. Der Positionswechsel aktiviert die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer durch die Bewegung immer wieder neu und fordert
den GesprachsfluB3.

Die Zahl der Wechsel ist abhédngig von den Inhalten, der Konzentration der
Teilnehmer und der GruppengrdBe. Bei rein sachorientierten Impulsen sind ca. acht
Gesprachsrunden  gingig.  Ziel sollte sein, moglichst viele neue
Gesprichskonstellationen zu erhalten, so dass intensiver und abwechslungsreicher
Kontakt und Austausch in der Gruppe entsteht.

Sinnvoll fiir diese Methode erscheint eine Gruppengroe von etwa 10 -30
Personen ab ca. 10 Jahren.

Die Methode ist vielféltig einsetzbar. Sie fordert den Kennenlernprozess und
die Kommunikation, dient der Auflockerung, regt den Austausch verschiedener
Meinungen und Positionen an. Die Zielsetzung ist dabei abhangig von den Impulsen,
die die Moderation gibt.

6. Mind mapping und brainstorming

Mind Mapping - Zu einem bestimmten Thema oder Problem fiihren Sie kurzes
Brainstorming durch indem Sie alle einfallenden Ideen schriftlich festhalten. Tragen
Sie alle Schliisselworter die Ihnen zu diesem Thema einfallen auf ein leeres Blatt ein.

Wenn Sie damit fertig sind, konnen Sie die Schliisselworter auf einer Mind
Map verfassen. In der Mitte des Blattes wird das Hauptthema symbolisch dargestellt
(am besten mit Hilfe von einem Bild. Im néchsten Schritt fiihren Sie
Abzweigungen nach auBlen. Auf jedem Zweig wird dann ein Schliisselwort
aufgetragen und der Zweig wird weiter in Unterzweige geteilt. Auf diesen tragen Sie
dann weitere Begriffe ein, die Thnen wéhrend des Brainstormings eingefallen sind.

Es ist sinnvoll wenn Sie sich schon am Anfang die Struktur der Mind Map

iberlegen, denn eine Mind Map muss nicht zwingend immer einem Baum &hneln.
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Alles hangt von Threr Kreativitit und von der gerade bearbeiteten Materie.

Beim Einfiigen in die Mind Map konnen alle Ideen zu Gruppen
zusammengefasst und strukturiert werden. Dabei sind allerdings auch einige Regeln
zu beachten:

1. ldeen werden nicht beurteilt und nicht kritisiert,

2. Besonders verriickte, verwirrende, alberne Ideen sind erwiinscht.

3. Es gilt die totale Freiheit beim Erbringen von Ideen.
Betonung: immer ein Zentralbild und mehrere neben- Bilder in der gesamten Mind
Map verwenden.
Kreativitdt und Synésthesie: Kreativitit einsetzen! also Farben,
Mehrdimensionalitit, Variationen von Gréf3en und Schriften, Alle Sinne moglichst
stark einsetzen!
Gestaltung von Mind Maps: Ordnung ist wichtig! also nicht zu dicht aneinander
Verschmelzen - Freiraum schaffen. Numerisch einordnen.
Ubersichtlichkeit:  Ubersichtlichkeit - nur ein Schliisselwort pro Linie
(Ast)Druckschrift Zentraldste dicker als andere Linien. Numerische Ordnung und
Hierarchien verwenden.
Individualisieren: Assoziationen, Codes - Ankiirzungen verwenden. Jeder ist
eigenartig - also entwickeln Sie Thren personlichen Still von Mind Maps.
Vorteile von Mind Maps:

-Zeitersparnis beim Gestalten von Notizen, da nur die wichtigsten Worter werden
in einer Mind Map eingearbeitet.

Starkung der Konzentration, der Kreativitit und des Erinnerungsvermdgens, da
nur die Relevanten Informationen herausgefiltert, und logisch mit anderen
verkniipft werden.

Bei Traditionellen Notizen werden oft die ganzen Sitze ohne nachzudenken
einfach niedergeschrieben.

Das wichtigste wird direkt erkennbar, die Verbindungen und die Zusammenhéinge
direkt sichtbar gemacht werden.

Das Gehirn speichert viel schneller und fiir erheblich langer die grafische Mind
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Maps gegeniiber eintdnigen, gleichaussehenden linearen Notizen.

Der Stoff wird Aktiv und nicht Passiv verarbeitet, Kreativitiit fordernd.

Zeitersparnis beim Lesen und Lernen.

Zeitersparnis beim suchen von wichtigen Informationen und Zusammenhéngen
und beim Wiederholen.

Freirdume zwischen den Asten geben die Moglichkeit zu Vervollstindigung und
Erganzung.

Durch spielerischen Umgang mit dem Stoff wirkt das Lernen nicht ermiidend.
Hierarchisierung und Kategorisierung von Primdr und Sekundir Ideen wird
ersichtlicher.

Durch das Einsetzen von Farben, Bildern, Figuren und Mehrdimensionalitit
werden beide Hirnsphéren erregt.

Das Mind Mapping fordert immer neuere Gedankenstrome, dadurch wird man
kreativer in jedem Bereich.

Mind Maps entsprechen bauartig dem natiirlichen Aufbau des einzelnen
Neurons. Man nutzt die natiirliche Gehirnfihigkeiten. Bei linearen Notizen wird

dem Gehirn beigebracht wie es zu lernen habe.

Beispiel
7 -~ A
. / ’ (3
f'/ [ 8\ & & oo w Tedwide W
sb. 7 U
= :,’ ’\"\‘ v ne nc‘ho[y ‘1l
TR I Eprens
\—‘i zﬂ 'AQ‘ % = L .‘(/
T B 0 : =z
k4
&
75 Me e P STy,
" 23, - el 'S'v? 7’%«.{ .."( o i
bl Arbact welf X a
Chuneen .j" By okt
r s i
) & b
i iy Quomitssdisins _ATT5"
no v t s& (1/
o v
&fq' 1:'/ g ke
_— by </ thas;
Vollbude L W Lh\\ﬂj“ ' 74 [T et S,
s ittt i,y
\ e
; >
SV
L N
P sk

7. Stationenbetrieb - Stationenlernen
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Der Lehrende richtet Arbeits- oder Lernstationen ein, die nummeriert sind
und/oder schlagwortartig benannt sind. An den Stationen finden die TN schriftliche
Arbeitsanweisungen und Arbeitsmaterialien zur selbststdndigen Bearbeitung. Es
werden Kleingruppen aus ca. vier TN gebildet. Die Gruppen gehen von Station zu
Station. Nach einer vorher vereinbarten Zeit wechseln sie die Station, bis alle
Gruppen alle Stationen durchlaufen haben. Je ein Gruppenmitglied fungiert als
Ubungsleiterin oder Ubungsleiter, d. h. sie oder er liest die Arbeitsanweisung vor und
leitet die Arbeit. Ein anderes Mitglied ist Zeitwiachter(in) und achtet darauf, dass die
vorgegebene Zeit eingehalten wird. Nach jeder Station konnen andere TN diese
Amter ausiiben.

8. Assoziogramm

Das Assoziogramm ist die visuelle Darstellung der Verkniipfung eines
(zentralen) Begriffs mit anderen, die sich durch Ahnlichkeit, Kontrast, Erginzung
u.a. bewusst oder unbewusst einstellen.

Die kultur- und geschlechtsspezifischen Bedingungen konnen hierbei durchaus
eine wichtige Rolle spielen. So ergaben sich beim (experimentellen) spontanen
Austfiillen des nachfolgenden landeskundlich orientierten A. hochst unterschiedliche
Vorstellungen, die mit dem Begriff FRAU verkniipft wurden. Sie hingen mit Alter,

Geschlecht, Herkunft, eigener Tétigkeit usw. der Lernenden zusammen.

Im Fremdsprachunterricht wird Fahigkeit zum assoziativen Lernen, bei der neue
Informationen mit bereits vorhandenen verbunden werden, nutzbar gemacht. Im A.
dient sie meist zur Arbeit an lexikalischen Kenntnissen zur systematischen
Wortschatzerweiterung sowie zur Erarbeitung von Wortfeldern und deren
Einpragung. Diese Arbeit wird erleichtert und gefordert durch die bestehenden und
sichtbaren Beziehungen zwischen den einzelnen Wortern eines Wortfeldes.
Assoziogramme sind hilfreich auch fiir Textarbeit und fiir miindliche und schriftliche
Textproduktion.

Die Form der Assoziogramme kann unterschiedlich sein. (Graue Felder
markieren den zentralen Begriff, zu dem die Assoziationen an die Aste oder in die

Leerfelder einzutragen sind.):
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Wortigel

lineares Assoziogramm, das haufig bei Zuordnungsaufgaben verwendet wird und

dann aber seine eigentliche assoziative Funktion verliert

oder in dhnlicher Form, bzw. auch als

kreisformiges Assoziogramm, bei dem sowohl Worter zu einem zentralen Begriff
zu finden und ggf. in Sektoren weiteren Unterbegriffen zuzuordnen sind. Es kann
aber auch mit Bildern und/oder Symbolen gefiillt sein, zu denen die lexikalischen

Begriffe zu assoziieren und ggf. weiter zu ergédnzen sind.

9. Zickzackmethode
Ein Zickzack-Dialog ist eine Ubungsform zur miindlichen Interaktion im
Fremdsprachenunterricht. Er eignet sich zum Einiiben von Diskursroutinen,
besonders solchen zur Verstindnissicherung. Diese Ubungsform regt auch sonst

weniger aktive Schiiler durch sanften Gruppendruck zur miindlichen Interaktion an.
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Die Klasse erhilt als Aufgabe eine Dialogsituation zwischen zwei Personen.

(Z. B. "Du bist umgezogen und stellst dich bei deinem Nachbarn vor.") Es ist
sicherzustellen, dass die Situation von allen Teilnehmern verstanden wird.

Die Klasse wird in zwei gleichgrof3e Gruppen (A und B) aufgeteilt. Die

Gruppenmitglieder sitzen oder stehen sich in zwei Reihen gegeniiber.

Jede Gruppe iibernimmt nun eine Rolle des Dialogs. (Im Beispiel: Gruppe A

ist "du" und Gruppe B "dein Nachbar")

Der erste Schiiler in Gruppe A (A1) beginnt den Dialog, der erste Schiiler in
Gruppe B (B1) reagiert auf die AuBerung von Al. Auf seine AuBerung reagiert
wiederum A2, darauf B2 usw. Auf die Reaktion des letzten Schiilers in Gruppe B

reagiert wieder der erste in Gruppe A.

Die Lehrkraft achtet weniger auf die Korrektur sprachlicher Fehler als

darauf, dass die Schiiler nicht aus der Rolle fallen.

10. ,Ein-punkt-abfrage
Schwerpunkte: Interaktion, Diskussion
Sozialform: Plenum

Verlauf: 1. Die Frage wird deutlich und klar formuliert und an die Tafel oder auf ein
Plakat geschrieben. 2. Je nach Art der Frage, wird dann einen Polaritétsprofil, eine
offene oder eine festgelegte Schitzskala vorgegeben:

Bsp: Was ist fiir einen motivierenden Unterricht besonders wichtig (fiir mich)?

Frage: Wie schitze ich es, Grammatik zu unterrichten?
Polaritétsprofil: einfaech schwierig
Frage: Wie oft verwende ich Spiele im Unterricht?
offene Schitzskala: nie haufig
Frage: Wie bereit bin ich, mit dem PC im Unterricht zu arbeiten?
festgelegte Schitzskala:
sehr bereit bereit unentschieden | bedingt bereit |gar nicht bereit
Frage: Was ist fiir einen motivierenden Unterricht besonders wichtig

(fiir mich)? halboffene Schitzskala:
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Viel mit | Humorvoll | Methoden Nicht viele | Nicht streng | Sonstiges
Bildern sein wechseln | Hausaufgaben sein

arbeiten geben

3. Jeder Teilnehmer gibt seinen Beitrag zur Diskussion, indem er seine Meinung mit
Hilfe eines Selbstklebepunktes oder eines Kreuzchens duflert.

Offen: Dies kann gemeinsam und gleichzeitig geschehen - alle Teilnehmer kleben zur
gleichen Zeit ihre Piinktchen und konnen sich erstmals informell mit der Meinung der
anderen auseinandersetzen.

Verdeckt: Jeder Teilnehmer schreibt das gewiinschte Feld auf einen Zettel (z.B sehr
bereit oder nicht bereit). KL sammelt alle Zettel und klebt die entsprechende Zahl der
Piinktchen unter die entsprechende Kategorie. Obwohl zeitaufwendiger und weniger
aktiv, dieser Verfahren erlaubt es den KT, die eigene Meinung auszudriicken, aber
dabei nicht bei ,kritischen Fragen sich offenbaren zu miissen. Variante: Ein
Koordinatenfeld (eine Frage, zwei Antworten, Uberschneidungen) Frage: Was
erwarten Sie von diesem Kurs?

Antworten: personlicher Nutzen / fachlicher Nutzen Koordinatenfeld: *

personi.
Nutzen

wenig

wenig beruf. viel

Die KufzeH Interpretation A

Kommentierung der Antworten erfolgt durch die Gruppe selbst: KL bittet die
Gruppe, das Plakat zu kommentieren (vor allem iiberraschende oder auffallende

Ergebnisse).
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I11.NAZARIY MASHG’ULOT UCHUN MATERIALLAR

Thema 1. Moderne Ansiitze im Studium der deutschen Sprache
und ihre Grundprinzipien
Zielstellung: Prinzipien des Fremdsprachenunterrichts erkennen.
Verlauf: Schauen Sie scih folgende Mind map - Skizze. Besprechen Sie in der

Gruppe und schreiben Sie die fehlenden Unterthemen.

1. Einleitung
2. Prinzipien
1. Einleitung
Methode: Mind map
Unterrichis- Lemer authentische
formen - Erstsprache Landeskunde/ Gesprache
Lehrerstrategien - Motivation - ————— Politik/Kultur/ authentische
Lemen/Selbst- - Alter Transkulturalitat Texte
lernen ~-Gruppe [ ] [ fiktionale Texte ]

Dldaktlk w
Methodik Wirklichkeit |
!

Curriculum

Steilheil/ Lenhrwerk/Lehrmatenal
Progression
Schrittweite

+
’
L

Medium:

; Fachlichkeit:
Sprache, Bild = -
Film Linguistik

Zwelsprachigkeit
Komplexitat/

linguistische Richtigkeit
Verstandlichkeit Multimedianhtat

Funktionaler Ansatz
Grammatik

Aufbau Morphologie

Transparenz

Allgemeine Einordnung
Theoretische Einordnung

Aufbau und Gehalt des Lehrmittels
Methodische Konzeption und Anlage
Grammatik

Lexik

Lektionen

Ubungsformen

© 00 N o g B~ W bhe

Lehrmittel und Unterricht
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10.Externe Bedingungen

Der moderne DaF-Unterricht wird durch viele wichtige Prinzipien
gekennzeichnet, zu denen u.a. Autonomieférderung, Handlungsorientierung,
Interaktionsorientierung, interkulturelle Orientierung, Kompetenzorientierung,
Lerneraktivierung, Lernerorientierung und Mehrsprachigkeitsorientierung gehoren.
Ein kommunikativer und handlungsorientierter Fremdsprachenunterricht orientiert
sich vor allem am Lernenden als Individuum, an seinen Interessen und Neigungen.
Die Aufgabe des Lehrenden besteht im Wesentlichen darin, Unterrichtsszenarien zu
gestalten, in denen Lerner aktiv sind, ihren eigenen Lernprozess gestalten und
Lernstrategien anwenden, um so zu individuellen Losungen zu gelangen. Die zu
entwickelnde Lernerautonomie ist nicht nur fiir die Arbeit im Unterricht wichtig,
sondern auch fiir lebenslanges Lernen. Unter dem Begriff ,,Lerneraktivierung* wird
der aktive Spracherwerb verstanden, der sich stark von der direktionalen
Sprachvermittlung unterscheidet [2, S. 6]. Er besteht darin, dass sich Lernende aktiv
mit dem Lerngegenstand auseinandersetzen und sich aktiv am
Unterrichtsgeschehen beteiligen, indem sie unter Anderem sprachliche
Erscheinungen untersuchen, Strukturen und GesetzméfBigkeiten selbst entdecken und
hiufig organisatorische und lernsteuernde Aufgaben iibernehmen. Eines der
Merkmale dieses Prinzips ist auch motorische Aktivitit der Lerner, wo verschiedene
Sinne einbezogen werden. Es sei betont, dass fiir die addquate Realisierung dieses
Prinzips auch die Berlicksichtigung weiterer didaktischer Prinzipien notwendig ist.
Fiir die Umsetzung der Lerneraktivierung ist unter Anderem auch die Vielfalt der
Sozialformen (Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit) und der Arbeitsmethoden
notwendig, d.h. dass der Lernprozess in wechselnden Sozialformen und mit dem
Einsatz von unterschiedlichen Methoden verlaufen muss. Eine breite
Methodenpalette des Lehrers ist die Voraussetzung fiir einen abwechslungsreichen,
interessanten und aktivierenden Unterricht. Die wichtigste Folge der Umsetzung
dieses Prinzips ist die verdnderte Rolle der Lehrenden: Im Unterricht werden
Lehrende von der Rolle des reinen Wissensvermittlers entlastet, der Schwerpunkt

liegt in der Unterstiitzung, Beratung und Begleitung des 34
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autonomen Lernens. Dem Lehrenden wird die Rolle des Beraters, des Helfers
zugeteilt, der gemeinsam mit den Lernern eine methodische Vorgehensweise
auswéhlt, wihrend sich die direktionale Sprachvermittlung durch die
,,.Besserwisser“-Position der lehrerden Person gekennzeichnet wird.

2. Prinzipien

Kompetenzorientierung

Kompetenzen sind die kognitiven Fidhigkeiten und Fertigkeiten, iiber die
Menschen verfiigen, um Aufgaben zu bewiéltigen, sowie die Bereitschaft, Probleme
in  unterschiedlichen = Situationen  erfolgreich zu  bewiltigen.  Im
kompetenzorientierten Unterricht kennen die Lernenden die Lernziele, die sie
erreichen sollen (Transparenz) und wissen, wozu sie etwas lernen oder sie haben tliber
die Lernziele mitentschieden. Die Lernziele werden oft als Kann- Beschreibungen
formuliert und die Lernenden sind aufgefordert, ihre Lernfortschritte bzw. ihr Wissen
und Konnen selbst zu tiberpriifen. Das Prinzip der Kompetenzorientierung ist eng mit
der Lernerautonomie verbunden, das heiflt, dass Lernende selbst in der Lage sind,
uiber ihren Lernprozess zu reflektieren und zielbewusst nach erfolgversprechenden
Lernwegen zu suchen.

Erfolgsorientierung

Der Begriff Erfolg bezeichnet das Erreichen (selbst)gesetzter Ziele. Wenn ein
Mensch merkt, dass seine Fihigkeiten im gleichen MaBle wachsen wie die
Herausforderungen, die an ihn gestellt werden, dann stellt sich ein Gliicksgefiihl ein.
Erfolgreiches Handeln bedeutet also, dass man etwas geleistet, geschafft oder gelernt
hat und dass man eigene Fortschritte sient. Das motiviert und gibt Selbstvertrauen.

Handlungsorientierung

Lernende sollen in der Lage sein, mit der deutschen Sprache zu handeln. Das
hei3t nicht nur, andere verstehen und sich verstindlich machen, sondern auch
Bedeutungen von Wortern oder Gesten aushandeln, argumentieren, Inhalte
zusammenfassen, Stellung nehmen, Meinungen ausdriicken oder auf Meinungen
eingehen. Die Ubungen und Aufgaben im Unterricht miissen auf diese Ziele

ausgerichtet sein. So kénnen die Lernenden mit Menschen verschiedener Kulturen
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sprachlich angemessen umgehen. Den Lernenden sollten in einem
handlungsorientierten Unterricht Situationen und Themen angeboten werden, die fiir
ihre Lebenswelt bedeutungsvoll sind. Die Situationen, in denen die Lernenden im
Unterricht handeln, sollten so auch auBlerhalb des Unterrichts vorkommen konnen.

Interaktionsorientierung

Nach dem Prinzip der Interaktionsorientierung sollten Lernende im Unterricht
durch Ubungen und Aufgaben dazu angeregt werden, in einem sozialen Kontext
miteinander zu kommunizieren und zu handeln. Dies kann durch Partneriibungen
erfolgen, in denen man nach fehlenden Informationen fragt, oder durch Rollenspiele,
in denen etwas ausgehandelt wird usw. Unterricht, der auf Interaktion ausgerichtet
ist, schafft einen Raum, in dem Lernende sich als sprachlich Handelnde erfahren. Es
wird davon ausgegangen, dass die Lernenden auch jenseits des Klassenzimmers oder
Kursraums handlungsfihig sein werden, wenn sie miindlich, schriftlich und auch
korpersprachlich (z.B. durch Mimik und Gestik) gelibt haben, die Fremdsprache in
vielfaltigen Situationen einzusetzen. Fiir uns ist die Qualitéit der Interaktion, d.h. der
sozialen Beziehung und der Kommunikation zwischen den Lernenden und
Lehrenden sowie der Lernenden

untereinander, und die aktive Beteiligung der Lernenden am Unterricht
entscheidend fiir die Qualitit des Unterrichtsergebnisses.

Kontextualisierung

Ein weiteres wichtiges Prinzip ist die Kontextualisierung. Dabei wird davon
ausgegangen, dass Sprache in unterschiedlichen sozialen Kontexten angewendet
wird, die im Kurs vorbereitet und trainiert werden sollen. Es geht um ein sinnvolles
Uben in anwendungsbezogenen und mdglichst authentischen Situationen. So
gestaltete Aufgaben und Ubungen haben einen Sitz im Leben. Thr Fokus liegt auf dem
Inhalt und der jeweils bendtigten authentischen Sprache. D.h. die Sétze, die im
Unterricht produziert werden, sind mit hoher Wahrscheinlichkeit in dhnlichen
Situationen auch auferhalb des Kurses anwendbar. Sie sollten einen hohen Grad an
personlicher Relevanz haben, d.h. die Lernenden produzieren Sitze, die etwas mit

thnen selbst zu tun haben, ithre Interessen, Erfahrung und ihr Wissen berticksichtigen.
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Sie sprechen somit flir sich selbst.

Personalisierung

Personalisierung ist sprachliches Handeln der Lernenden mit personlichem
Bezug. Der personliche Bezug kann sich auf Interessen, Alter, Herkunft,
Schulkontext und vieles mehr beziehen. Ubungen und Aufgaben in Lehrwerken
bringen die Lernenden hidufig dazu, sich mit Lehrwerkpersonen oder -texten
auseinanderzusetzen und Aussagen iiber diese zu formulieren, die unter Umstidnden
mit ihnen selbst, ihren eigenen Bediirfnissen und Interessen nichts zu tun haben.
Wahrscheinlich haben Sie schon festgestellt, dass Ihre Lernenden auch die dabei
gebrauchten Inhalte, Strukturen oder den Wortschatz schnell wieder vergessen haben.
Das liegt daran, dass unser Gehirn Sitzen, die fiir uns keine Bedeutung haben, auch
keine Aufmerksamkeit schenkt. Sie werden gar nicht oder nur oberflichlich
verarbeitet, bleiben also nicht im Gedéichtnis und konnen auch spéter nicht mehr
abgerufen werden. Anders sieht es mit Ubungen aus, in denen es um fiir uns selbst
interessante Inhalte geht. Ubungen brauchen einen personlichen Bezug.

Handlungsorientierung

Der Deutschunterricht verfolgt das Ziel, die sprachliche und interkulturelle
Handlungsfahigkeit die Lernenden zu erweitern; deshalb ist Handlungsorientierung
ein vorrangiges Prinzip der Unterrichtsgestaltung.

Unter handlungsorientiertem Deutschunterricht versteht man insbesondere, dass
die Lernenden ,,sich in vertrauten Gesprachssituationen iiber vertraute Themen* (LP
2008: 77) oder sich ,,in Alltagssituationen und in ihrer Lebenswelt* (LP 2008: 73) auf
Deutsch mitteilen konnen. Folglich geht es ,,um fremdsprachliches Handeln, das ein
Ergebnis zum Ziel hat und zwar ein fiir die Lernenden (im Moment) relevantes*
(Schmid-Schonbein 1998: 118). Es steht also nicht das Einiiben einer Phrase im
Vordergrund, sondern beispielsweise ,,die sprachliche Handlungsfahigkeit fiir die
Situation, um etwas bitten zu wollen*. (ebd.). Damit Kinder lernen, in der neuen
Sprache handeln zu kénnen, z.B. einen Wunsch duflern, nach dem Weg fragen, eine
Auskunft erteilen oder Essen bestellen, schafft der Unterricht Situationen und

Aufgaben, die fiir die Kinder bedeutsam, herausfordernd und motivierend (Borner
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2012: 35) sind und mit Hilfe des Deutschen bewiltigt werden konnen. Sprachliches
Handeln wird fiir die Kinder durch echte kommunikative und authentische
Sprechanldsse oder mit Hilfe des storytelling oder einer storyline erfahrbar (Rohde
2012: 371.). Die Lernenden werden ermutigt, die neue Sprache auszuprobieren, auch
wenn ihre Moglichkeiten sich zu verstindigen anfangs noch eingeschrankt sind.
Damit sie dies leisten konnen, muss ihre Fahigkeit, selbststindig handeln und lernen
zu konnen, im Mittelpunkt des Unterrichts stehen.

Lernerorientierung - selbstbestimmtes Lernen

Ein auf Lernerorientierung beruhender Unterricht stellt die Lernenden in den
Mittelpunkt des Geschehens, nimmt sie mit ihren unterschiedlichen Bediirfnissen,
Vorkenntnissen und Interessen wahr und holt sie da ab, wo sie stehen.

Vor allem im Anfangsunterricht féllt es vielen Lernenden noch schwer sich tiber
eine langere Zeitspanne hinweg auf eine Sache zu konzentrieren. Darum ist der
Unterricht durch hiaufige Phasenwechsel und gelegentliche Bewegungspausen
gekennzeichnet. Auch das Sprechtempo passt die Lehrperson an die Lerngruppe an
und nutzt Mimik und Gestik, aber auch andere Visualisierungen, um Verstehen zu
unterstiitzen. Der Lerninhalt bezieht sich auf moglichst Konkretes, auf das man
deuten oder mit dem man hantieren kann. Die Lernenden gewOhnen sich meist
schnell an den einsprachigen Unterricht und die Aufgaben werden zunehmend
komplexer. Der Unterricht orientiert sich von Anfang an an den Interessen der
Lernenden.

Lernende unterscheiden sich beziiglich ihres Lerntyps, ihres Lerntempos sowie
ithrer intellektuellen Fahigkeiten. Dazu kommen noch individuelle Vorlieben und
Interessen wie auch unterschiedliche Herangehensweisen der Lernenden an die
Fremdsprache. Aufgrund dieser Heterogenitdt miissen Methoden und Medien so
gewdhlt und aufbereitet werden, dass die Lernenden zunehmend selbststindig
wihlen konnen wie sie arbeiten, mit wem sie arbeiten und welche Hilfen sie dabei
benétigen, um ihrem Niveau entsprechend sprachlich aktiv zu werden und sich als
Sprechende der fremden Sprache erleben zu kénnen.

Um Lernenden ihre ganz individuellen Zuginge zur Fremdsprache zu
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ermoglichen, ist es einerseits notig, dass die Lehrperson einen individualisierten
Unterricht anbietet und fiir verschiedene Formen der Differenzierung (quantitative,
qualitative, mediale, fakultative, soziale Differenzierung oder Lehrerhilfe) sorgt, um
die Lernenden in ihrem Lernen zu unterstiitzen. Andererseits muss sie den Unterricht
zunehmend 6ffnen, um den Lernenden die Moglichkeit zu geben, entsprechend ihrer
Interessen und Fahigselbststindige Handeln der Lernenden und steigert damit ihre
Autonomie. Dazu gehort der selbststindige Umgang mit Hormedien zum
individuellen Uben und Wiederholen, der Umgang mit Bildworterbiichern und online
Lexica, um eigene Redeabsichten zu verwirklichen oder die individuelle
Themenauswahl bei der Gestaltung von Steckbriefen oder Lernplakaten zu
verschiedenen Themen. Weiterhin trdgt das Fiihren eines Sprachenportfolios
erheblich zur Sprachreflexion bei.

Der Begriff der Lernerautonomie spielt in der fremdsprachendidaktischen
Diskussion schon seit geraumer Zeit eine wichtige Rolle. Nicht nur nach Meinung
von Fachdidaktikern (Holec 1981, Little 1991) handelt es sich um ein allgemeines
Bildungskonzept, das von grundsitzlicher Bedeutung im Unterricht ist und eine
Voraussetzung fiir lebenslanges Lernen darstellt. Holec zeichnet in seiner Definition
von Lernerautonomie das Idealbild eines autonomen Lernenden und definiert im
humanistischen Sinne das in jedem Unterricht anzustrebende allgemeine Lernziel:
die Qualifizierung des selbststindigen Lernenden, der sein Lernen
eigenverantwortlich gestalten und alle Entscheidungen im Hinblick darauf
tibernehmen kann. Diese Entscheidungen beziehen sich auf die Festlegung der
Lernziele, der Inhalte und der Progression, die Auswahl der benutzten Methoden und
Arbeitstechniken, auf die Gestaltung des Lernprozesses und die Bewertung des
Gelernten, es sind also Entscheidungen, die im herkdmmlichen Unterricht vom
Lehrenden getroffen werden (vgl. auch Wolff 2003: 321ff.)
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Thema 2: Anniiherung an die deutsche Sprache als aktives
Kommunikationsmittel
Zielstellung: Uber Anforderungen ans Sprechen sprechen kdénnen.

Verlauf: Teilnehmer werden mit Anforderungen ans Sprechen vertraut
gemacht.

1. Einleitung

2. Anforderungen ans Sprechen

1. Einleitung

Das Ziel eines modernen Fremdsprachenunterrichts ist es, Lernende zu
befdhigen, sich in der Fremdsprache sicher zu bewegen und sich dabei zunehmend
fliissig und differenziert auszudriicken. Fremdsprachen zu lernen heifdt, in fremde
Welten einzutauchen und diese in steigendem Male zu verstehen. Sie ermdglichen es
den Lernenden, Wissen iiber fremde Denkmuster und Handlungsweisen zu erwerben
und diese mit den eigenen zu vergleichen. Das Lernziel modernen
Fremdsprachenunterrichts ist auch kommunikative Kompetenz, d.h. die
kommunikativ angemessene Handlungsfahigkeit der Lernenden in unterschiedlichen
Situationen. Um dieses Lernziel zu erreichen, sollten Lernende im Unterricht so oft
wie moglich die Fremdsprache ausprobieren, anwenden und benutzen konnen. Sie
sollten so viel wie moglich iiber Themen und Inhalte, die fiir sie von Interesse sind in
der Fremdsprache miteinander ins Gesprach kommen, Bedeutungen aushandeln und
Meinungen austauschen. Lehrende diirfen daher ihren Lernenden nicht nur Wissen
uiber die Sprache vermitteln, sondern miissen ihnen auch Gelegenheiten bieten, in der
Sprache zu handeln. Das erklart die Aktualitédt dieser Untersuchung. Der Artikel gibt
Anregungen, wie die Fertigkeit Sprechen anschaulich und versténdlich vermittelt und
im Unterricht abwechslungsreich und effektiv geiibt werden kann. Jede Sprache
besteht aus Wortern und grammatischen Regeln, nach denen die Worter nicht nur
verbunden werden, sondern auch eine bestimmte Bedeutung bekommen bzw. ihre
aktuelle Bedeutung spezifiziert wird. Ohne Wortschatzkenntnisse sind 48
Fremdsprachenerwerb und -lernen sowie die Verstindigung in dieser Sprache vollig

unmoglich. Reicht es aber einzelne Worter zu kennen, damit die Kommunikation
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erfolgreich wird? Bestimmt nicht. Wortschatzkenntnisse bilden nur eine Grundlage
fiir die Fahigkeit, mit dem Wortschatz richtig umzugehen. Seit der kommunikativen
Wende ist klar, dass beim Fremdsprachenlernen nicht Sprachwissen, sondern
Sprachfertigkeiten bzw. Kompetenzen eine viel wichtigere Rolle spielen. Daraus ist
zu schlussfolgern, dass nicht die Wortschatzkenntnisse, sondern die Entfaltung der
lexikalischen Kompetenz bei den Lernenden eines der Hauptziele des
Fremdsprachenunterrichts darstellen sollte. Was bedeutet aber dieser Begriff? Ist
diese Bezeichnung nur mit dem Verstehen der Bedeutung einer lexikalischen Einheit
oder nur mit deren richtiger Anwendung gleichzusetzen? Uber die Bedeutung des
Begriffs Wortschatz ist man sich seit langerer Zeit im Klaren. Wortschatz stellt keine
Anzahl von separaten EinzelwoOrtern dar, weswegen er von dem Begriff Vokabel
abgegrenzt werden sollte. Er besteht nicht aus losen Vokabeln, sondern stellt ein
System von unterschiedlichen Beziehungen und Verflechtungen dar, die nicht nur das
Behalten fordern, sondern auch das schnelle Abrufen, d.h. eine rasche Verfiigbarkeit
des notigen Vokabulars ermoglichen.

2. Anforderungen ans Sprechen

Es steht auBer Zweifel, dass lexikalisches Wissen nicht nur bei der
Grammatikarbeit, sondern auch bei jeder Sprachfertigkeit, d.h. beim Horverstehen,
Leseverstehen, Schreiben und Sprechen oder bei der Sprachmittlung eingesetzt wird,
weil der Lernende bei jeder sprachlichen Aktivitdt mit dem Wortschatz einer Sprache
konfrontiert wird und von ihm nicht nur bei der Produktion Gebrauch macht, sondern
ihn auch zum Enkodieren bei der Rezeption benutzt. Wortschatzarbeit ist also sehr
eng mit der Arbeit an allen Sprachfertigkeiten verbunden. Kriterien fiir eine
gelungene Sprechaktivitdt sind, dass: ¢ die Lernenden auf Deutsch miteinander
interagieren, ¢ die Lernenden iiber sich oder Inhalte, die sie interessieren, sprechen
konnen, ¢ die Beteiligung hoch und ausgeglichen ist, ¢ die Sprechmotivation hoch ist,
* die Lernenden fliissig und verstindlich sprechen. Das bedeutet neue Anforderungen
an die Lehrerrolle: Lehrende miissen anregen, initiieren, steuern - und lernen, den
Lernenden selbst einen aktiveren Teil des Unterrichts zu {ibertragen. Viele Probleme

beim Sprechen sind auf fehlenden Wortschatz zuriickzufiihren. Die Lernenden
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wollen etwas Wichtiges sagen, ihnen fehlen aber die notwendigen Worter. Das
Gespriach stockt oder wird abgebrochen. Kompensationsstrategien wie die
Umschreibung oder das Zeigen auf den Gegenstand halten zwar die Kommunikation
aufrecht, sie reduzieren das Problem aber nur, 16sen es jedoch nicht. Deshalb ist es
notwendig, Wort schatz einzufithren bzw. bereits vorhandenen zu aktivieren. Am
bekanntesten sind wahrscheinlich Assoziogramme oder Wortigel, mit deren Hilfe
bereits in der Lerngruppe vorhandener Wortschatz aktiviert und gesammelt werden
soll. (Z.B. sammeln Sie Ideen, was assoziiert sich bei Ihnen mit dem Wort, usw.). Der
Wortschatz kann also gleichzeitig in einer kommunikativen Sprachhandlung
angewendet werden, indem die notwendigen Redemittel z.B. in Sprechblasen oder in
einem Redemittelkasten eingefiihrt werden. Redemittel konnen einfach oder komplex
sein, aus einem Wort bestehen oder aus ganzen Sitzen. Sie sind an konkrete
Sprachhandlungen gebunden, wie z.B. seine Meinung duflern, und konnen auf allen
Niveaustufen als formelhafte Wendungen gelernt und in einer entsprechenden
Situation abgerufen werden. Das heift, der Vorteil bei der gemeinsamen Einfithrung
von Wortschatz und Redemitteln liegt in der unmittelbaren Anwendung: Worter
werden nicht isoliert angeboten, sondern gleich in eine formelhafte Wendung
eingebettet. Beim Sprechen sind jedoch nicht nur Worter und Redemittel wichtig,
auch die Aussprache muss geiibt und besonders im freien Sprechen gefestigt und
automatisiert werden. So kann sich z.B. die Bedeutung eines gesprochenen Wortes an
der Unterscheidung zwischen langen und kurzen VVokalen (z.B. Masse - Mal3e; Hiitte
- Hiite) oder unterschiedlichen Wortakzenten (‘umschreiben - um’schreiben)
festmachen. AuBlerdem helfen Wortund Satzakzent, zentrale Wortteile oder Worter
im Satz zu erkennen und zu unterscheiden. Dazu zihlen vor allem * Ubungen zur
Dialogarbeit, * Ubungen zum monologischen Sprechen, wenn es z.B. darum geht,
eine Geschichte zu erzdhlen oder iiber ein Erlebnis zu berichten. Wichtig bei der
Dialogarbeit ist, dass die Lernpartner im Gesprach bestimmte Absichten oder Ziele
verfolgen, also z.B. um etwas bitten, nach etwas fragen oder einen Termin
aushandeln. Dialoggrafiken konnen dabei als Strukturierungshilfe dienen, vor allem

dann, wenn das Gespréch ldnger ist als ein Minidialog. Auch Dialoge am Telefon
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sollten in unterschiedlichen Situationen immer wieder mit Dialogvarianten geiibt
werden, denn Kommunikationssignale wie Nicken als Signal des Verstehens, die
Schultern hochziehen als Signal der Ratlosigkeit usw. fallen beim Telefonieren weg.
Damit spielt das Horen und Verstehen beim Telefonieren eine groflere Rolle als in
direkten = Gesprachen. Zudem gibt es interkulturell unterschiedliche
Telefonkonventionen (wie man sich meldet, verabschiedet usw.). Eine weitere
Moglichkeit, moglichst authentische Kommunikation aufzubauen und zu
strukturieren, bieten Partnerspiele mit Informationsliicken, die im Gesprich nach und
nach geschlossen werden. Dabei lassen sich gebrduchliche Sprachstrukturen
wiederholen, ausbauen und iiben. Die Lernenden probieren unterschiedliche
sprachliche Moglichkeiten aus, um die Informationsliicken zu schlieBen. Durch die
Informationsliicken werden die Lernenden zur Sprachproduktion angeregt. Die ihnen
fehlende Information wird durch die Frage an den Partner erschlossen und durch
(mehrfache) Anwendung gelernt. Das Zusammenfassen der Argumente einer Gruppe
mithilfe von Notizen ist ein Beispiel dafiir. Doch nicht nur
Stichwortsammlungen konnen das miindliche Berichten oder Vortragen
unterstiitzen, sondern auch Bildergeschichten, die die Lernenden miindlich
erzdhlen sollen. Dazu sind neben dem thematischen Wortschatz weitere Redemittel
notig, etwa um Bilder zu beschreiben oder Gleichzeitigkeit bzw. zeitliches
Nacheinander auszudriicken (z.B. zuerst, wihrend, dann, darauf, zum Schluss).
Man muss heute nicht mehr unbedingt auf Bildvorlagen zuriickgreifen, denn durch
die in fast jedem Kursraum vorhandenen zahlreichen Handys mit Kamerafunktion
ist es relativ einfach, eine eigene Bildergeschichte zu planen, Fotos zu machen und
zu einer eigenen Bildgeschichte zusammenzusetzen. Die Bildergeschichte kann
dann mithilfe von Notizen und Stichworten vorgetragen werden, wie das folgende
Beispiel zeigt. Das Lehrwerksbeispiel eignet sich vor allem zur
Binnendifferenzierung: Schwichere Lernende schreiben die Geschichte und tragen

sie vor, stiarkere Lernende formulieren miindlich.
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Thema 3: Einsatz innovativer Technologien in der Bildung
Zielstellung: Unterrichtsplanung des Unterrichts erstellen konnen
Verlauf: Teilnehmer werden mit der innovativer Technologien in der Bildung
vertraut gemacht.

1. Einleitung

2. Einsatz innovativer Technologien

Innovation gilt seit langem als etwas Gutes. Zum Beispiel werden sich viele
Menschen wahrscheinlich an das alte Sprichwort ,,Innovieren oder sterben‘ erinnern.

Innovation kann jedoch auch ein riskantes Unterfangen sein.

Eines der mit Innovation verbundenen Risiken besteht darin, dass sie Studenten
starken kann. Dies liegt daran, dass Empowerment zu einer Besessenheit von
Technologie und einem Mangel an Verstindnis fiir andere Aspekte des Lebens fithren

kann.

Innovation hat auch das Potenzial, neue Moglichkeiten fiir Unternehmen und
Einzelpersonen zu schaffen. Allerdings birgt dies auch das Risiko, dass die
Innovation genutzt wird, anstatt genutzt zu werden, um die Lebensqualitit der

Menschen zu verbessern.

Sicher, der Einsatz innovativer Technologien hat viele Vorteile. Es ist jedoch wichtig,
sich daran zu erinnern, dass diese nur iiberwiegen konnen, wenn sie auf

verantwortungsvolle Weise verwendet werden.

Der Einsatz innovativer Technologien im Unterricht kann sehr effektiv sein,
um Schiilern beim Lernen und Behalten von Informationen zu helfen. Es gibt jedoch
einige Dinge, die getan werden sollten, um sicherzustellen, dass diese Technologien
effektiv und in einer Weise eingesetzt werden, die den Schiilern und der Klasse

zugute kommt.

Eine wichtige Sache, die Sie bei der Verwendung innovativer Technologien im

Klassenzimmer beachten sollten, ist deren sichere Aufbewahrung. Um dies zu tun, ist
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es wichtig, angemessene Sicherheitsgrenzen und Richtlinien fiir die
Verwendung festzulegen. Dariiber hinaus ist es auch wichtig sicherzustellen, dass die

Technologie richtig und fiir den beabsichtigten Zweck verwendet wird.

Innovative Technologien kénnen auch auf eine Weise eingesetzt werden, die
fur Schiiler nicht leicht verstiandlich ist. Dies kann erreicht werden, indem klare
Anweisungen zur Verwendung der Technologie sowie Beispicle dafiir, wie sie in
fritheren Klassen verwendet wurde, bereitgestellt werden. Dariiber hinaus kann es
hilfreich sein, wihrend der Unterrichtszeiten einen Lehrer oder einen anderen
Erzieher anwesend zu haben, um den Schiilern zu helfen, die Technologie

angemessen zu nutzen.

Insgesamt ist der Einsatz innovativer Technologien im Klassenzimmer eine
effektive Moglichkeit, Kindern verschiedene Aspekte der Naturwissenschaften und
Mathematik beizubringen. Auf diese Weise konnen die Schiiler bessere Fahigkeiten

zur Problemldsung entwickeln und komplexe Konzepte besser verstehen.

Tipps zur Implementierung innovativer Technologien im Unterricht
1. Verwenden Sie Technologie, um den Schiilern zu helfen, miteinander in Kontakt

zu treten.
2. Verwenden Sie Technologie, um das Lernen zu verbessern.

Viele Schiiler finden Technologie hilfreich, um ihre Lernerfahrung zu verbessern.
Beispielsweise kann die Verwendung digitaler Lehrbilicher oder Laptops fiir den
Zugriff auf Informationen wiahrend der Unterrichtszeit den Schiilern helfen, in ihrem
eigenen Tempo und methodisch zu lernen. Dies kann helfen, das Eis zu brechen und
mit schwierigem Material zu beginnen, wéahrend es gleichzeitig Gelegenheiten zur

Zusammenarbeit und Diskussion bietet.

Verwenden Sie Technologie, um das Engagement der Schiiler zu unterstiitzen.
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Wie man die Effektivitit innovativer Technologien im Unterricht bewertet?
Technologie war noch nie so wichtig im Klassenzimmer. Da immer mehr

Schiiler elektronische Gerite fiir Schulzwecke verwenden, miissen Pddagogen in der

Lage sein, die Effektivitdt innovativer Technologien zu beurteilen, um ihren Schiilern

die bestmdgliche Bildung zu bieten.

Es gibt viele verschiedene Arten innovativer Technologien, die im Unterricht
eingesetzt werden konnen, aber eine der hdufigsten ist technologiegestiitztes Lernen
(TAL). TAL ist eine Art des Lernens, die Technologie verwendet, um das Lernen der
Schiiler zu verbessern. TAL kann sowohl in traditionellen Klassenzimmern als auch

in Online-Klassenzimmern verwendet werden.

TAL ist eine groBartige Moglichkeit, Schiilern dabei zu helfen, schneller und
effektiver zu lernen. Es kann auch Lehrern helfen, sich besser mit ihren Schiilern zu
verbinden. Durch die Verwendung von TAL koénnen Lehrer thren Schiilern eine
Immersivere Lernumgebung bieten und ihnen helfen, mehr iiber aktuelle

Weltereignisse zu erfahren.

Es gibt ein paar Dinge, die Pddagogen beachten miissen, wenn sie die
Wirksamkeit von TAL im Klassenzimmer beurteilen. Zunéchst sollten Lehrer
sorgfaltig iberlegen, welche Arten von Gerdten verwendet werden, um eine effektive
TAL-Erfahrung zu schaffen. Zweitens sollten Pddagogen sicherstellen, dass alle
Schiiler angemessen mit geeigneten Technologiewerkzeugen ausgestattet sind.
SchlieBlich sollten Padagogen sicherstellen, dass sie ihren Schiilern eine
unterhaltsame und ansprechende Erfahrung bieten, wihrend sie innovative

Technologien im Klassenzimmer einsetzen.

Etwa 10 Millionen Menschen griinden jedes Jahr ein Unternehmen, und etwa
jeder Zweite wird es schaffen. Der durchschnittliche Unternehmer ist oft bei seinem

dritten Startup.
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Vorteile innovativer Technologien in der Bildung

Wie wir bereits besprochen haben, kann der Einsatz innovativer Technologien in der
Bildung eine Reihe von Vorteilen haben. Ein Vorteil besteht darin, dass sie den
Schiilern helfen konnen, effektiver zu lernen. Innovative Technologien konnen
Schiilern auch dabei helfen, effizienter und stressfreier zu lernen. Dariiber hinaus
kann der Einsatz innovativer Technologien Kreativitit und Innovation fordern.
Indem Sie den Schiilern helfen, iiber den Tellerrand hinauszuschauen, konnen sie

bessere Schriftsteller und Denker werden.

Risiken im Zusammenhang mit der Verwendung innovativer Technologien in

der Bildung.

Eines der Risiken im Zusammenhang mit der Verwendung innovativer
Technologien in der Bildung besteht darin, dass sie mdglicherweise
nicht effektiv sind. AuBlerdem sind sie moglicherweise nicht sicher fiir Kinder oder
junge Erwachsene. Dariliber hinaus sind sie moglicherweise nicht sicher fiir die
Verwendung durch Lehrer oder andere Fachleute. Dartiber hinaus konnen Kinder, die
diese Technologien verwenden, negative Auswirkungen wie Lernschwierigkeiten
oder Aufmerksamkeitsdefizit-/Hyperaktivitdtsstorung (ADHS) erfahren. Schlielich
konnen diejenigen, die diese Technologien verwenden, auch Gesundheitsrisiken wie

Hautprobleme oder Krebs ausgesetzt sein.
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Thema 4: Verschiedene fremdsprachige Ansitze zum Sprachunterricht

und deren Anwendung
Zielstellung: Verschiedene fremdsprachige Ansdtze zum Sprachunterricht
anwenden konnen

Verlauf: Verschiedene fremdsprachige Ansdtze zum Sprachunterricht und

deren Anwendung vertraut gemacht.

1. Einleitung

2. Verschiedene fremdsprachige Ansétze zum Sprachunterricht

Das Wort Projekt leitet sich vom lateinischen ,,proicere ab, was ,.eine
Veranstaltung entwerfen, planen® bedeutet. William Heard Kilpatrick (1871-1895)
und John Deville (1859-1952), nordamerikanische Reformpéadagogen, entwickelten
die padagogischen Grundlagen der projektbasierten Arbeit. Das Hauptmerkmal des
Projektunterrichts ist die Nutzung der Bibliothek oder des Internets nach einem
bestimmten Plan.

Das Erlernen einer modernen Fremdsprache nach der ,,Projekt“-Methode
wird sehr geschitzt.

Dariiber hinaus wird das Wort ,Projekt* als eine Form des
diskussionsorientierten, vereinbarungsorientierten und studierendenzentrierten
Lehrens und Lernens verstanden. In diesem Sinne wird dieser Begriff in européischen
Léandern seit den letzten Jahrzehnten des letzten Jahrhunderts verwendet, und in
unserem Land wird das Wort ,,Projekt” in diesem Sinne in einem vollig neuen Sinne
verwendet.

Die Projektmethode als eigenstindige Form des Unterrichts, die
gemeinsam von Lehrer und Schiiler geplant wird, ist auf ein bestimmtes Ziel
ausgerichtet. Es unterscheidet sich nicht nur theoretisch, sondern auch praktisch von
nicht-traditionellen Kursen. Eine Projektstunde bedeutet aktives Lernen und die
Studierenden sammeln dabei selbst personliche Erfahrungen. Und der Lehrer fungiert
als Assistent, bietet zusdtzliche Materialien an und moderiert den
Gruppenarbeitsprozess.

Die Inhalte des Projektunterrichts werden von den Gruppen frei gewihlt,
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systematisiert, methodisch umgesetzt und die Materialaufbereitung untereinander
abgestimmt sowie die Zeitgestaltung frei umgesetzt. Das Projekt kann auch als
hochste Form des freien Lernens verstanden werden. Dieses Projekt verldsst den
Klassenraum oder das Bildungsgebdude und findet an bestimmten, dafiir
vorgesehenen Orten statt. Es ist eines der einzigartigen Merkmale des Unterrichts.
Denn Studierende iibernehmen bewusst Verantwortung fiir ihren eigenen
Lernprozess.

Projektorientierter Unterricht bedeutet in Pestolozzis Worten ,,Lernen mit
Kopf, Herz und Hénden*.

Um ein erfolgreiches Ergebnis zu gewdhrleisten, ist es notwendig,
bestimmte Methoden umzusetzen, also Fahigkeiten, Kompetenzen und technische
Aspekte zu beriicksichtigen.

Heute ist es vor allem in europdischen Lindern iiblich, einmal im Jahr
Projekttage durchzufiihren.
Dieter Paul schliagt Folgendes vor, um diese Prozess-Projekt-Préasentation
fiir Schiiler teilweise frei von der Kontrolle des Lehrers zu gestalten.
e Ausgabe in Form eines Berichts;
e Vorbereitung einer Wandzeitung;
e Prisentation auf Postern;
e Erstellung von Collagen;
e Geschichten erstellen;
e Berichte schreiben;
e Erstellung von Lukentext und zugehorigen Kontrollblattern;
e Ubungen zur Wiederholung und Verstirkung erfinden;
e Vorbereitung des Fragebogens (mit Antworten);
e Fotos, Bilder oder Videos erstellen;
e Vorbereitung von Bildgeschichten;
e Witze machen;
e Lieder oder Gedichte schreiben;
e Kontroverse Diskussion;

e Spiele erfinden;

38



e Ritsel erstellen;

e Durchfiihrung von Ratespielen;

e Ausstellungsvorbereitung;

e Einen Brief schreiben;

e Einen Artikel fiir die Schiilerzeitung schreiben;

Natiirlich konnen die oben genannten Darstellungsformen nicht als
vollstindige Form bezeichnet werden. Alternativ konnen auch alternative Methoden
zur Bewertung und Présentation der Projektarbeit hilfreich sein. Zum Beispiel ein
Interview fiihren, eine Pressekonferenz abhalten oder personliche SD-Datentrager
vorbereiten.

Es ist erwdhnenswert, dass die Durchfiithrung von Projektunterricht in der
Grundschule nicht ohne Vorteile ist. Als Grundlage fiir den projektorientierten
Unterricht in der Unterstufe bietet und vermittelt es den Schiilern die Moglichkeit,
selbststindig Texte zu verfassen und sich iiber bestimmte Themen zu informieren.

Jedes Fremdsprachenlehrbuch fiir Anfdnger beginnt mit den gleichen
Themen. Zum Beispiel: Vornamen der Schiiler, Technologie zur Vorstellung von
sich selbst und ihren Freunden, gefolgt von Schule, Familie, Freunden, Haustieren
und Freizeitthemen.

Natiirlich nutzen die Studierenden bei solchen Themen ihre personlichen
Erfahrungen. Mit solchen Themen angereicherte moderne Bildungskomplexe tragen
zur Personlichkeitsbildung der Studierenden im Transferverfahren bei, das heif3t, die
Studierenden haben die Moglichkeit, sich selbst, Freunde und Familie vorzustellen
und Aspekte ihres Privatlebens zu beschreiben.

Fiir die Gestaltung des projektorientierten Unterrichts wurde ein solcher
unterrichtsmethodischer  Leitfaden ,,Mitmachbiich® erstellt. Aus dieser
Veroffentlichung: ,,Das bin ich® ,Meine Kleidung* ,,Meine Hobbys*“ , Meine
Interessen® ,,Taschengeld* ,Mein Alltag® ,Meine Familie“ ,,Wo ich wohne*
,Familienstreit sowie ,,Meine Schule* ,,Meine Klasse®, ,,Dinge in meiner Tasche*
und viele dhnliche Themen.

Insbesondere in Siidamerika und in vielen Teilen der Welt wurden mit

dieser Methode Erfolge erzielt.

39



Als Erganzung zu diesem Buch hat der Deutsche Bundesverlag auch eine
Broschiire zu diesem Zweck herausgegeben. Diese Broschiire enthilt jedoch keine
Abbildungen, Collagen, ,,Layouf™ {Le:aut} oder Tabellen. Dies erfordert immer die
Aufsicht des Lehrers. Aus diesem Grund wurde diese Broschiire schnell kritisiert.
nach ein paar Jahren.

Zur Durchfiihrung von Projektarbeiten konnen diese in mehrere Phasen
unterteilt werden.

In der Vorbereitungsphase macht sich die Lehrkraft Gedanken iiber den
thematischen und methodischen Aspekt der Projektarbeit und dariiber, welchen
Ablauf sie organisieren und was dafiir vorbereitet werden muss.

In der Einfiihrungsphase sammelt der Lehrer gemeinsam mit dem/den
Schiiler(n) Ideen und teilt die Schiiler/innen in bestimmte Gruppen ein.

In  der Planungs- und Organisationsphase  besprechen die
Gruppenmitglieder konkrete Ziele, weisen Aufgaben und Rollen zu, planen die
Projektarbeit, legen eine geeignete Préasentationsform fest, wihlen bestimmte
technische Tools aus usw.

In der Durchfiihrungsphase sammeln die Gruppenmitglieder entsprechend
ihrer Aufgaben Informationen, tauschen sich aus, diskutieren die gesammelten
Informationen, bewerten sie, wahlen Materialien fiir die Prasentation aus und testen
die vorbereitete Priasentation.

In der Prasentationsphase stellt jede Gruppe ihre Priasentation vor.

In der Abschluss- und Bewertungsphase kann jede Gruppe ihre eigene
Gruppenprisentation bewerten oder ihre Einstellung zur Prisentation anderer
Gruppen duflern. Und die letzte entscheidende Beurteilung erfolgt durch den Lehrer.

Im Folgenden gehen wir detailliert auf jede Phase ein.

In der Vorbereitungsphase sollte der Lehrer bei der gemeinsamen Planung
mit ihm oder seinen Kollegen einige Tage oder Wochen vor Beginn der Projektarbeit
folgende Aspekte beriicksichtigen:

1. Was sind die Ziele der Organisation von Projektunterricht?

2. Welche Redemittel sind fiir das Thema des Projekts erforderlich?

3. Um die gegenseitigen sozialen Beziehungen und die Toleranz in Gruppen zu
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stirken, ist es notwendig, Folgendes an die Tafel zu schreiben. ,,In unseren Gruppen
sind alle gleich. Alle Ideen werden gesammelt und anschlieBend in der Gruppe
diskutiert.

4. In welchem Umfang die Projektarbeit durchgefiihrt wird. Die
Gruppenmitglieder sollten die geleistete Arbeit bewerten.

5. Der Lehrer sollte die fiir die Projektarbeit erforderlichen Arbeitspapiere
vorbereiten. Zum Beispiel Protokoll, Rollenverteilung, Organisationsplan,
Présentationstechniken.

6. Wie wird die Priasentation gestaltet bzw. konnen die Gruppenteilnehmer frei
und kreativ prasentieren? Werden wihrend der Prisentation Giste anwesend sein
oder sollen Giste eingeladen werden? Miissen Sie ein Zimmer buchen?

7. Soll den Gruppen technische Ausriistung zur Verfligung gestellt werden?
Zum Beispiel Videokamera, Tonbandgerit, Kamera ...

8. Benotigen Sie Schere, Kleber, Marker, farbiges Papier, alte Zeitschriften
usw., um eine Wandzeitung zu basteln?

In Gruppen hat jeder Teilnehmer seine eigene Aufgabe:

1. Der Protokollschreiber schreibt detailliert iiber alle gesehenen und gesagten
Gedanken, besuchten Orte und die gesamte geleistete Arbeit wihrend der
angegebenen Zeit.

2. Der Leiter des Interviews ist dafiir verantwortlich, alle Gruppenmitglieder in
das Interview einzubeziehen, ihre Meinung darzulegen und das Interview
durchzufiihren.

3. Der Interviewer liberwacht den korrekten Einsatz der Sprachwerkzeuge und
sucht gegebenenfalls nach unbekannten Wortern.

4. Ein Zeit- und Zeitplanbeobachter konzentriert sich darauf, piinktlich und
termingerecht zu arbeiten.

5. Verantwortlich fiir das Schreiben von Briefen und E-Mails.

6. Ein Beziehungsaufbauer fiihrt Telefongespréche.

Bei langfristigen Projekten konnen sich die Aufgaben (Rollen) der
Teammitglieder abwechseln.

Das Lernbuch ist fiir die Teilnehmer der Gruppe notwendig, um die
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gelernten Worter und die wihrend der Aufgabe geleistete Arbeit zu formalisieren.
Bei der Vorbereitung auf die Prisentation sollten sie die Prédsentation zunichst
schriftlich vorbereiten. Es muss festgelegt werden, wie lange die Prasentation dauern
wird, wie viele Personen an der Prasentation teilnehmen werden und welche
technischen Mittel erforderlich sind.

Wihrend der Planungs- und Organisationsphase besprechen die
Teammitglieder den konkreten Zweck des Projekts anhand von Arbeitspapieren,
definieren ihre Rollen und erstellen einen klaren Plan fiir die Durchfiihrung der
Projektarbeit, teilen Aufgaben auf, sammeln Interviewfragen, legen das geeignete
Prasentationsformat fest und wihlen spezifische technische Aspekte aus Werkzeuge.
. All dies ist im Bericht festgehalten.

Die Gruppenteilnehmer besprechen den Plan mit ihren Lehrern und erhalten die
notige Unterstiitzung und Beratung. Je erfahrener die Gruppenmitglieder sind, desto
unabhingiger sind sie in dieser Phase. Schiiler/Studenten mit geringeren miindlichen
Fahigkeiten studieren die mit Sprechhilfen versehenen Arbeitsbldtter. Um auch
unerfahrene Gruppenteilnehmer einzusetzen, kann der Lehrer ein eigenes
Arbeitsblatt fiir den Organisationsplan erstellen. Zum Beispiel,

- Tag, Uhrzeit, Ort, Rollenverteilung (Berichtersteller, Interviewleiter usw.);

- Spezifischer Zweck der Projektarbeit;

- Zu durchsuchende Orte;

- Wer sucht was?

- Wie lange wird es dauern?

- Umgang mit gesammelten Materialien, durch wen?

- Interview. Wer fragt was? Fiir welchen Zweck? Welche Fragen werden
gestellt?

- Einsatz technischer Mittel;

- Erste Beurteilung, Zeit flir Diskussion, Priifung des Berichts;

- Aufgabenverteilung;

- Priasentationsform, Test, wer ist was
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IV. AMALIY MASHG’ULOT UCHUN MATERIALLAR

Thema 1: Moderne Ansitze im Studium der deutschen Sprache und ihre
Grundprinzipien

Kompetenzorientierung

Kompetenzen sind die kognitiven Fihigkeiten und Fertigkeiten, iiber die
Menschen verfiigen, um Aufgaben zu bewiltigen, sowie die Bereitschaft, Probleme
in  unterschiedlichen  Situationen  erfolgreich  zu  bewiltigen. Im
kompetenzorientierten Unterricht kennen die Lernenden die Lernziele, die sie
erreichen sollen (Transparenz) und wissen, wozu sie etwas lernen oder sie haben {liber
die Lernziele mitentschieden. Die Lernziele werden oft als Kann- Beschreibungen
formuliert und die Lernenden sind aufgefordert, ihre Lernfortschritte bzw. ihr Wissen
und Konnen selbst zu iiberpriifen. Das Prinzip der Kompetenzorientierung ist eng mit
der Lernerautonomie verbunden, das heifit, dass Lernende selbst in der Lage sind,
iiber ihren Lernprozess zu reflektieren und zielbewusst nach erfolgversprechenden
Lernwegen zu suchen.

Erfolgsorientierung

Der Begriff Erfolg bezeichnet das Erreichen (selbst)gesetzter Ziele. Wenn ein
Mensch merkt, dass seine Fahigkeiten im gleichen Malle wachsen wie die
Herausforderungen, die an ihn gestellt werden, dann stellt sich ein Gliicksgefiihl ein.
Erfolgreiches Handeln bedeutet also, dass man etwas geleistet, geschafft oder gelernt
hat und dass man eigene Fortschritte sient. Das motiviert und gibt Selbstvertrauen.

Handlungsorientierung

Lernende sollen in der Lage sein, mit der deutschen Sprache zu handeln. Das
hei3t nicht nur, andere verstehen und sich verstindlich machen, sondern auch
Bedeutungen von Wortern oder Gesten aushandeln, argumentieren, Inhalte
zusammenfassen, Stellung nehmen, Meinungen ausdriicken oder auf Meinungen
eingehen. Die Ubungen und Aufgaben im Unterricht miissen auf diese Ziele
ausgerichtet sein. So kdnnen die Lernenden mit Menschen verschiedener Kulturen

sprachlich angemessen umgehen. Den Lernenden sollten in einem
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handlungsorientierten Unterricht Situationen und Themen angeboten werden, die fiir
ihre Lebenswelt bedeutungsvoll sind. Die Situationen, in denen die Lernenden im
Unterricht handeln, sollten so auch auB3erhalb des Unterrichts vorkommen konnen.

Interaktionsorientierung

Nach dem Prinzip der Interaktionsorientierung sollten Lernende im Unterricht
durch Ubungen und Aufgaben dazu angeregt werden, in einem sozialen Kontext
miteinander zu kommunizieren und zu handeln. Dies kann durch Partneriibungen
erfolgen, in denen man nach fehlenden Informationen fragt, oder durch Rollenspiele,
in denen etwas ausgehandelt wird usw. Unterricht, der auf Interaktion ausgerichtet
ist, schafft einen Raum, in dem Lernende sich als sprachlich Handelnde erfahren. Es
wird davon ausgegangen, dass die Lernenden auch jenseits des Klassenzimmers oder
Kursraums handlungsfihig sein werden, wenn sie miindlich, schriftlich und auch
korpersprachlich (z.B. durch Mimik und Gestik) gelibt haben, die Fremdsprache in
vielfdltigen Situationen einzusetzen. Fiir uns ist die Qualitét der Interaktion, d.h. der
sozialen Beziehung und der Kommunikation zwischen den Lernenden und
Lehrenden sowie der Lernenden

untereinander, und die aktive Beteiligung der Lernenden am Unterricht
entscheidend fiir die Qualitdt des Unterrichtsergebnisses.

Kontextualisierung

Ein weiteres wichtiges Prinzip ist die Kontextualisierung. Dabei wird davon
ausgegangen, dass Sprache in unterschiedlichen sozialen Kontexten angewendet
wird, die im Kurs vorbereitet und trainiert werden sollen. Es geht um ein sinnvolles
Uben in anwendungsbezogenen und mdglichst authentischen Situationen. So
gestaltete Aufgaben und Ubungen haben einen Sitz im Leben. Ihr Fokus liegt auf dem
Inhalt und der jeweils bendtigten authentischen Sprache. D.h. die Sitze, die im
Unterricht produziert werden, sind mit hoher Wahrscheinlichkeit in dhnlichen
Situationen auch auBerhalb des Kurses anwendbar. Sie sollten einen hohen Grad an
personlicher Relevanz haben, d.h. die Lernenden produzieren Sitze, die etwas mit
thnen selbst zu tun haben, ithre Interessen, Erfahrung und ithr Wissen berticksichtigen.

Sie sprechen somit fiir sich selbst.
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Personalisierung

Personalisierung ist sprachliches Handeln der Lernenden mit personlichem
Bezug. Der personliche Bezug kann sich auf Interessen, Alter, Herkuntt,
Schulkontext und vieles mehr beziehen. Ubungen und Aufgaben in Lehrwerken
bringen die Lernenden hiufig dazu, sich mit Lehrwerkpersonen oder -texten
auseinanderzusetzen und Aussagen iiber diese zu formulieren, die unter Umstdnden
mit thnen selbst, ihren eigenen Bediirfnissen und Interessen nichts zu tun haben.
Wahrscheinlich haben Sie schon festgestellt, dass lhre Lernenden auch die dabei
gebrauchten Inhalte, Strukturen oder den Wortschatz schnell wieder vergessen haben.
Das liegt daran, dass unser Gehirn Sitzen, die fiir uns keine Bedeutung haben, auch
keine Aufmerksamkeit schenkt. Sie werden gar nicht oder nur oberflichlich
verarbeitet, bleiben also nicht im Gedéichtnis und kénnen auch spéter nicht mehr
abgerufen werden. Anders sieht es mit Ubungen aus, in denen es um fiir uns selbst
interessante Inhalte geht. Ubungen brauchen einen personlichen Bezug.

Handlungsorientierung

Der Deutschunterricht verfolgt das Ziel, die sprachliche und interkulturelle
Handlungsfahigkeit die Lernenden zu erweitern; deshalb ist Handlungsorientierung
ein vorrangiges Prinzip der Unterrichtsgestaltung.

Unter handlungsorientiertem Deutschunterricht versteht man insbesondere, dass
die Lernenden ,,sich in vertrauten Gesprachssituationen iiber vertraute Themen* (LP
2008: 77) oder sich ,,in Alltagssituationen und in ihrer Lebenswelt* (LP 2008: 73) auf
Deutsch mitteilen konnen. Folglich geht es ,,um fremdsprachliches Handeln, das ein
Ergebnis zum Ziel hat und zwar ein fiir die Lernenden (im Moment) relevantes*
(Schmid-Schonbein 1998: 118). Es steht also nicht das Einiiben einer Phrase im
Vordergrund, sondern beispielsweise ,,die sprachliche Handlungsfahigkeit fiir die
Situation, um etwas bitten zu wollen* (ebd.). Damit Kinder lernen, in der neuen
Sprache handeln zu konnen, z.B. einen Wunsch duflern, nach dem Weg fragen, eine
Auskunft erteilen oder Essen bestellen, schafft der Unterricht Situationen und
Aufgaben, die fiir die Kinder bedeutsam, herausfordernd und motivierend (Borner

2012: 35) sind und mit Hilfe des Deutschen bewdltigt werden konnen. Sprachliches
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Handeln wird fir die Kinder durch echte kommunikative und authentische
Sprechanldsse oder mit Hilfe des storytelling oder einer storyline erfahrbar (Rohde
2012: 371.). Die Lernenden werden ermutigt, die neue Sprache auszuprobieren, auch
wenn ihre Moglichkeiten sich zu verstindigen anfangs noch eingeschrinkt sind.
Damit sie dies leisten konnen, muss ihre Fiahigkeit, selbststandig handeln und lernen
zu konnen, im Mittelpunkt des Unterrichts stehen.

Lernerorientierung - selbstbestimmtes Lernen

Ein auf Lernerorientierung beruhender Unterricht stellt die Lernenden in den
Mittelpunkt des Geschehens, nimmt sie mit ihren unterschiedlichen Bediirfnissen,
Vorkenntnissen und Interessen wahr und holt sie da ab, wo sie stehen.

Vor allem im Anfangsunterricht féllt es vielen Lernenden noch schwer sich tiber
eine langere Zeitspanne hinweg auf eine Sache zu konzentrieren. Darum ist der
Unterricht durch haufige Phasenwechsel und gelegentliche Bewegungspausen
gekennzeichnet. Auch das Sprechtempo passt die Lehrperson an die Lerngruppe an
und nutzt Mimik und Gestik, aber auch andere Visualisierungen, um Verstehen zu
unterstiitzen. Der Lerninhalt bezieht sich auf moglichst Konkretes, auf das man
deuten oder mit dem man hantieren kann. Die Lernenden gewOhnen sich meist
schnell an den einsprachigen Unterricht und die Aufgaben werden zunehmend
komplexer. Der Unterricht orientiert sich von Anfang an an den Interessen der
Lernenden.

Lernende unterscheiden sich beziiglich ihres Lerntyps, ihres Lerntempos sowie
ithrer intellektuellen Fahigkeiten. Dazu kommen noch individuelle Vorlieben und
Interessen wie auch unterschiedliche Herangehensweisen der Lernenden an die
Fremdsprache. Aufgrund dieser Heterogenitdt miissen Methoden und Medien so
gewihlt und aufbereitet werden, dass die Lernenden zunehmend selbststindig
wihlen konnen wie sie arbeiten, mit wem sie arbeiten und welche Hilfen sie dabei
benétigen, um ihrem Niveau entsprechend sprachlich aktiv zu werden und sich als
Sprechende der fremden Sprache erleben zu konnen.

Um Lernenden ihre ganz individuellen Zuginge zur Fremdsprache zu

ermoOglichen, ist es einerseits notig, dass die Lehrperson einen individualisierten
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Unterricht anbietet und fiir verschiedene Formen der Differenzierung (quantitative,
qualitative, mediale, fakultative, soziale Differenzierung oder Lehrerhilfe) sorgt, um
die Lernenden in ihrem Lernen zu unterstiitzen. Andererseits muss sie den Unterricht
zunehmend 6ffnen, um den Lernenden die Moglichkeit zu geben, entsprechend ihrer
Interessen und Fahigselbststandige Handeln der Lernenden und steigert damit ihre
Autonomie. Dazu gehort der selbststindige Umgang mit Hormedien zum
individuellen Uben und Wiederholen, der Umgang mit Bildworterbiichern und online
Lexica, um eigene Redeabsichten zu verwirklichen oder die individuelle
Themenauswahl bei der Gestaltung von Steckbriefen oder Lernplakaten zu
verschiedenen Themen. Weiterhin trdgt das Fiithren eines Sprachenportfolios
erheblich zur Sprachreflexion bei.

Der Begriff der Lernerautonomie spielt in der fremdsprachendidaktischen
Diskussion schon seit geraumer Zeit eine wichtige Rolle. Nicht nur nach Meinung
von Fachdidaktikern (Holec 1981, Little 1991) handelt es sich um ein allgemeines
Bildungskonzept, das von grundsitzlicher Bedeutung im Unterricht ist und eine
Voraussetzung fiir lebenslanges Lernen darstellt. Holec zeichnet in seiner Definition
von Lernerautonomie das Idealbild eines autonomen Lernenden und definiert im
humanistischen Sinne das in jedem Unterricht anzustrebende allgemeine Lernziel:
die Qualifizierung des selbststindigen Lernenden, der sein Lernen
eigenverantwortlich gestalten und alle Entscheidungen im Hinblick darauf
iibernchmen kann. Diese Entscheidungen beziehen sich auf die Festlegung der
Lernziele, der Inhalte und der Progression, die Auswahl der benutzten Methoden und
Arbeitstechniken, auf die Gestaltung des Lernprozesses und die Bewertung des
Gelernten, es sind also Entscheidungen, die im herkémmlichen Unterricht vom
Lehrenden getroffen werden (vgl. auch Wolff 2003: 321ff.)

Thema 2: Anniherung an die deutsche Sprache als aktives
Kommunikationsmittel
Zielstellung: Uber Anforderungen ans Sprechen sprechen kdnnen.

Verlauf: Teilnehmer werden mit Anforderungen ans Sprechen vertraut
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gemacht.

Die Lernenden probieren unterschiedliche sprachliche Moglichkeiten aus, um
die Informationsliicken zu schliefen. Durch die Informationsliicken werden die
Lernenden zur Sprachproduktion angeregt. Die ihnen fehlende Information wird
durch die Frage an den Partner erschlossen und durch (mehrfache) Anwendung
gelernt. Das Zusammenfassen der Argumente einer Gruppe mithilfe von Notizen ist
ein Beispiel dafiir.

Binnendifferenzierung: Schwichere Lernende schreiben die Geschichte und tragen
sie vor, stirkere Lernende formulieren miindlich. Kommunikation zwischen
Menschen ist nicht nur ein einfacher Austausch von Informationen, sondern ein
Austausch tiber Inhalte, die fiir die Lernenden von Bedeutung sind. Zudem ist eine
Lernatmosphére notig, in der die Lernenden sich trauen, ihre Gedanken zu duflern,
auch wenn sie dies sprachlich nicht fehlerfrei konnen. Das Geschehen im Unterricht
schlief3t aber auch nonverbale
Kommunikation, Kommunikationsverweigerung und das Schweigen ein. «Wenn
alles schldaft und einer spricht, so nennt man das dann Unterricht» Dieser
Schiilerspruch weist auf ein hiaufiges Problem des Fremdsprachenunterrichts hin: Der
Lehrende spricht viel mehr und viel langer als die Lernenden, die im Unterricht in der
Regel nur selten und allenfalls mit sehr kurzen Redebeitragen zu Wort kommen.
Sprachunterricht ist also nicht immer auch Sprechunterricht. Manche Berechnungen
gehen sogar davon aus, dass jeder Lernende maximal 1 Minute Sprechzeit pro
Unterrichtsstunde hat. Das macht bei 20 Lernenden im Kurs maximal 3,5 Stunden
Sprechzeit in 3 Jahren, wenn der Unterricht 2 Stunden pro Woche stattfindet. Zum
Sprechen in authentischen Situationen kann auch gehoren, dass Lernende sich
gegenseitig interviewen, auf Autogrammjagd gehen oder Hitlisten im Kurs
erstellen, wie das folgende Beispiel zeigt. Macht eine Umfrage in der Klasse: Top-
Geschenke: Was wiinschst du dir zum Geburtstag? Ich wiinsche mir... Macht eine
Statistik: was wiinschen sich Médchen und Jungen in eurer Klasse am meisten?
(DVD, Fotoalbum, Schokolade, Konzertkarten). Auch abwechslungsreiche

Arbeits- und Sozialformen, konnen die Lernenden zum Sprechen motivieren und
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thren Sprechanteil erhohen. Ziel ist, dass sich in einem Kurs moglichst alle
Lernenden an den Sprechaktivitdten beteiligen und mdéglichst viel und
zusammenhéngend sprechen. Im Zentrum eines guten DaF-Unterrichts steht die
Handlungsorientierung: Die Schiiler sollen die sprachliche Handlungskompetenz
sowohl fiir die Schule als auch fiir die aullerschulische Lebenswelt entwickeln.
Methodisch wird dies durch aufgabenorientierten Unterricht erreicht, bei dem die
Schiiler im Rahmen bedeutsamer, aufschlussreiche, aber vor allem authentischer
Situationen/ Aufgaben miindlich oder schriftlich kommunizieren sollen. Dies setzt
eine Offnung des Unterrichts fiir lebensnahe Kommunikations- und Lernprozesse
voraus. Besonders im Anfangsunterricht sollten den Schiilern sprachliche Mittel an
die Hand und ihnen so oft wie moglich die Gelegenheit gegeben werden,
Sprachhandlungen auszuprobieren. So konnen sie in ihrer neuen Umgebung ihren
Alltag zunehmend selbststindiger und sicherer bewiéltigen. Durch den Bezug zu ihrer
Lebenswelt werden auch die Motivation und das Interesse, neue Worter zu erlernen,
erhoht. Dabei ist die Lehrkraft das sprachliche Vorbild. Von ihr lernt der Schiiler
auch, in welchem Zusammenhang welche Begriffe verwendet werden. Auferdem ist
es ratsam, auf die Authentizitit der Sprache Wert zu legen. Hier ist zwischen «freiem
Sprechen» und «gelenktem Sprechen» zu unterscheiden: Gelenktes Sprechen findet
beim Einiiben einer bestimmten Struktur statt, wobei die sprachliche Korrektheit
wichtig ist. Es ist notwendig, um Wortschatz und sprachliche Strukturen einzuiiben,
damit freies Sprechen moglich wird. Beim «freien Sprechen» geht es um moglichst
authentische Sprechanldsse und das Anwenden der Sprache. Dabei sieht die
Lehrkraft, ob die Schiilerinnen und Schiiler in der Lage sind, ihre kommunikativen
Absichten auszudriicken. Wesentlich ist hier auch, auf typische Floskeln der
Gesprichsstrukturierung (Einleitung, Themenwechsel, Gesprachsende) und auf
Feedbacksignale (bzgl. Interesse, Zustimmung, Ablehnung, Erstaunen...)
aufmerksam zu machen. Denn es kann kulturelle Unterschiede geben, die zu
Kommunikationsproblemen fiihren konnen. Zunidchst spielt das dialogische
Sprechen eine grof3e Rolle.

Je hoher das Sprachniveau steigt, desto wichtiger wird auch das monologische
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Sprechen. Hier kann die Motivation des Sprechens durch einen moglichst stressfreien
Unterricht erhoht werden. Beispiele fiir Sprechaktivititen: a) Gelenktes Sprechen
gegenseitiges Fragenstellen (nach einer bestimmter Struktur) und Beantworten: dazu
einen Ball werfen lassen. Diese Ubung eignet sich gut, um bestimmte sprachliche
Strukturen einzuiiben.

 Dialogteile zusammensetzen lassen: Dialogteile auf Satzstreifen richtig
ordnen lassen; Sprecher A+B beachten; zu jedem Papier stellt sich eine Schiilerin 53

oder ein Schiiler, die oder der den Dialogteil dann zum richtigen Zeitpunkt spricht. ¢
Im Anschluss an den Dialog werden Teile umgedreht; zunehmend mehr Teile werden
umgedreht, so dass die Schiiler immer freier sprechen miissen. b) Freies Sprechen Es
gibt unendlich viele Moglichkeiten, Schiilerinnen und Schiiler frei sprechen zu
lassen. Spiele bilden dazu eine einfache Moglichkeit. Hier seien nur einige erwéhnt:
Spielen Schiiler Brettspiele (z.B. um Verbformen oder Singular/Plural etc.) oder
Quartett, miissen sie zwangsliufig miteinander kommunizieren. Eine andere Form ist
die Pantomime: Eine Schiilerin oder ein Schiiler macht eine Tatigkeit vor, die
anderen erraten das passende Verb. Weitere Optionen sind «Koffer packen» mit oder
ohne Bildkarten (bekannter Wortschatz), «Ich sehe was, was du nicht siehst» oder
«Mein rechter, rechter Platz ist leer». Sinnvoll ist in Bezug auf Letzteres, dass die
Person, die an die rechte Seite der Mitschiilerin oder des Mitschiilers gewiinscht wird,
fragt, wie sie kommen soll (z.B. Hiipfe auf einem Bein!): So wird zugleich der
Imperativ eingeiibt. Weitere Ubungsformen zum freien Sprechen: Rumpfdialog (zur
Wiederholung oder Vertiefung): den Lernenden werden «chunks» («Brockeny) oder
typische Floskeln als Sprechanlass gegeben. Damit soll in Partnerarbeit ein Dialog
miindlich entwickelt werden. Gespriachsphasen wie BegriiBung und Verabschiedung
miissen  beachtet  werden.  Auch  konnen  wichtige  Floskeln  der
Gesprachsstrukturierung vorgegeben werden, welche die Lernende dann in ihren
Dialog einbauen miissen. Szenenkette: Alle befinden sich im Stuhlkreis; zwei
Personen der Schiilerschaft beginnen spontan, einen Teil eines Dialoges zu sprechen,
z.B.: «Drei Eier, bitte.»; Person zwei muss sofort die Situation erfassen und

reagieren, spiter ersetzt Person drei die erste Person und beginnt einen neuen Dialog.
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Aus einer schriftlichen Grammatikiibung eine Sprechaktivitit entwickeln, zum
Beispiel: Die Schiilerinnen und Schiiler sollen zunidchst zur Festigung der
grammatischen Struktur den Liickentext zum Perfekt mit Aussagesitzen ausfiillen.
Anschlieffend bilden sie daraus Fragen fiir einen Fragebogen, mit dem sie ihre
Mitschiilerinnen und ihre Mitschiiler interviewen (Ich in Urlaub(fahren) » Wer ist in
den

Ferien in Urlaub gefahren?). e) Transfer « Horen kann einen guten Bezug zur
54

Lebenswelt der Lernenden schaffen. So kann Gehortes zum Sprechen oder Schreiben
iiber eigene Erfahrungen anregen. Die Schiilerinnen und Schiiler konnen auch ihre
eigene Meinung zum Gehorten dullern. Dazu sollte man ihnen aber sprachliche Mittel
(wie z.B. «Ich finde, dass...», «Meiner Meinung nach .», «Ich glaube, dass.», «Mir
gefallt (nicht).» etc.) an die Hand geben. Weiterfiihrende Informationen speziell zum
Umgang mit Fachtexten gibt J. Leisen. (Im Zusammenhang mit dem sprachsensiblen
Fachunterricht hat Josef Leisen eine Reihe von Artikeln zum Umgang mit und Lesen
von Fachtexten auf einer Webseite veroffentlicht). Im Anschluss an das Lesen sollten
auch miindliche oder schriftliche Aufgaben gestellt werden, die dabei unterstiitzen,
den neu erlernten Wortschatz zu verarbeiten und anzuwenden und sich mit dem Inhalt
weiter zu beschiftigen. Dazu bieten sich je nach Sprachstand der Schiilerschaft bei
literarischen Texten unterschiedliche Moglichkeiten an: ¢ Dialog zwischen Figuren
im Text ¢ Brief an die Autorin ¢ Klappentext verfassen ¢ Radiosendung zum
Textinhalt  Interview mit den Hauptpersonen des Textes * Tagebucheintrag aus Sicht

einer Figur etc.

Thema 3:Einsatz innovativer Technologien in der Bildung.

Verlauf: innovativer Technologien eisetzen

Das Brot

Ploetzlich wachte sie auf. Es war halb drei. Sie ueberlegte, warum sie aufgewacht

war. Ach so! In der Kueche hatte jemand gegen einen Stuhl gestossen. Sie horchte
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nach der Kueche. Es war still. Es war zu still, und als sie mit der Hand ueber das Bett
neben sich fuhr, fand sie es leer. Das war es, was es so besonders still gemacht hatte:
sein Atem fehlte. Sie stand auf und tappet durch die dunkle Wohnung zur Kueche. In
der Kueche trafen sie sich. Die Uhr war halb drei. Sie sah etwas Weisses am
Kuechenschrank stehen. Sie machte Licht. Sie standen sic him Hemd gegenueber.
Nachts. Um halb drei. In der Kueche.

Auf dem Kuechentisch stand der Brotteler. Sie sah, das ser sich Brot
abgeschnitten hatte. Das Messer lag noch neben dem Teller. Und auf der Decke lagen
Brotkruemel. Wenn sie abends zu Bett gingen, machte sie immer das Tischtuch
sauber. Jeden Abend. Aber nun lagen Kruemel auf dem Tuch. Und das Messer lag da.
Sie fuehlte, wie die Kaelte der Fliesen langsam an ihr doch Kroch. Und sie sah von
dem Teller weg.

“Ich dachte, hier waere was”, sagte er und sah in der Kueche umher.
“Ich habe auch was gehoert”, antwortete sie, und dabei fand sie, das ser nachts im
Hemd doch schon recht alt aussah. So alt wie er war. Dreiundsechzig. Tagsueber sah
er manchmal juenger aus. Sie sicht doch schon alt aus, dachte er, im Hemd sieht sie
doch ziemlich alt aus. Aber das liegt vielleicht an den Haaren. Die machen dann auf
einmal so alt.

“Du haettest Schuhe anziehen sollen. So barfuss auf den kalten Fliessen. Du
erkaeltest dich noch”.

Sie sah ihn nicht an, weil sie nicht ertragen konnte, das ser log. Dass er log,
nachdem sie neununddreissig Jahre verheiratet waren.

“Ich dachte, hier waere was”, sagte er noch einmal und sah wieder so sinnlos von
einer Ecke in die andere, “ich hoerte hier was. Da dachte ich, hier waere was”.

“Ich hab auch was gehoert. Aber es war wohl nichts”. Sie stellte den Teller vom Tisch
und schnippte die Kruemel von der Decke.

“Nein, es war wohl nichts”, echote er unsicher.

Sie kam ihm zu Hilfe: “Komm man. Das war wohl draussen. Komm man zu Bett.
Du erkaeltest dich noch. Auf den kalten Fliessen”

Er sah zum Fenster hin. “Ja, das muss wohl draussen gewesen sein. Ich dachte, es
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waere hier”.

Sie hob die Hand zum Lichtschalter. Ich muss das Licht jetzt ausmachen, sonst
muss ich nach dem Teller sehen, dachte sie. Ich darf doch nicht nach dem Teller
sehen. “Komm man”, sagte sie und machte das Licht aus, “das war wohl draussen.
Die Dachrinne schlaegt immer bei Wind gegen die Wand. Es war sicher die
Dachrinne. Bei Wind klappert sie immer”.

Sie tappten sich beide ueber den dunklen Korridor zum Schlafzimmer. Ihre
nackten Fuesse platschten auf den Fussboden.

“Wind ist ja”, meinte er. “Wind war schon die ganze Nacht”.

Als sie im Bett lagen, sagte sie: “Ja, Wind war schon die ganze Nacht. Es war wohl
die Dachrinne”. Er sagte das, als ob er schon halb im Schlaf waere.

Aber sie merkte, wie unecht siene Stimme klang, wenn er log. “Es ist kalt”, sagte
sie und gaehnte leise, “ich krieche unter die Decke. Gute nacht”.

“Nacht”, antwortete er und noch: *“ja, kalt ist es schon ganz schoen”.

Dann war es still. Nach vielen Minuten hoerte sie, das ser leise und vorsichtig
kaute. Sie atmete absichtlich tief und gleichmaessig, damit er nicht merken sollte,
dass sie noch wach war. Aber sein Kauen war so regelmaessig, dass sie davon
langsam einschlief.

Als er am naechsten Abend nach Hause kam, schob sie ihm vier Scheiben Brot
hin. Sonst hatte er immer nur drei essen koennen.

“Du kannst ruhig vier essen”, sagte sie und ging von der Lampe weg. “Ich kann
dieses Brot nicht so recht vertragen. Iss du man eine mehr. Ich vertrage es nicht so
gut”.

Sie sah, wie er sich tief ueber den Teller beugte. Er sah nicht auf. In diesem
Augenblick tat er ihr leid.

“Du kannst doch nicht nur zwei Scheiben essen”, sagte er auf seinen Teller.
“Doch. Abends vertrag ich das Brot nicht gut. Iss man. Iss man.”

Erst nach einer Weile setzte sie sic hunter die Lampe an den Tisch.

53



Bekar 1.

1-Tommuupux

Huma 6up-6upu Ounan moc kenaau? Taptubmu sxoitnamtupuHr!

1. Das Brot a Arbeitgeber

2. Brotchen b kurze Pause, in der man isst

3. Brotchengeber ¢ ein wichtiges Nahrungsmittel, das
aus Mehl Wasser, Salz u.a.

gebacken wird

4. Brotlos d Getreide, aus dem Brot gebacken wird

5. Brotzeit e Ein kleines rundes oder ovales Geback

6. Brotbiichse f flaches Korb, in dem das Brot auf den Tisch
gestellt wird

7. Brotfabrik g Teig, aus dem Brot hergestellt wird

8. Brotgetreide h man verdient so wenig Geld, dass man davon
Leben kann

9. Brotkorb I Preis der fiir Brot bezahlt werden muss

10. Brotteig J Kiichenmaschine zum Schneiden von Brot

11. Brotpreis k Biichse zum Frischhalten des Brotes

12. Brotmaschine | Fabrik, die Brot herstellt

1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
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Arbeitsauftrag 2

2.1. Finden Sie die richtige Fortsetzung der Sprichworter!

Besser eigen Brot

Brot mit Schande verdient,
Brot genug,

Brot essen lernt sich leichter
Besser trocknes Brot daheim
Fremdes Brot ist

Das Brot der Geliebten ist
Das Brot wird iiberall

Ich hab mein Brot

Fehlt das Brot im Haus,

als fremden Braten

ist bald gegessen

aber keine Zihne

als Brot verdienen

als drauBBen Semmel mit Honigseim
schwer zu kauen

stiBer ist der Mutter Kuchen

im Ofen gebacken

bis auf die Rinde aufgegessen

so zieht der Friede aus

(Kéartchen zum Zerschneiden. Als Schnipsel verteilen)

2.2. Was bedeuten die folgenden Sprichworter

e Das Brot wird liberall im Ofen gebacken.

e Ich hab mein Brot bis auf die Rinde aufgegessen

2.3. Gibt es solche oder andere Sprichworter zu “Brot” in Ihrer Muttersprache?
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Losungen zur Station 1

Arbeitsauftrag 1

Arbeitsauftrag 2.1

Besser eigenen Brot als fremden Braten

Brot genug, aber keine Zihne

Brot essen lernt sich leichter als Brot verdienen

Besser trocknes Brot daheim als draulen Semmel mit Honigseim
Fremdes Brot ist schwer zu kauen

Das Brot der Geliebten ist siiler als der Mutter Kuchen
Das Brot wird liberall im Ofen gebacken

Ich hab mein Brot bis auf die Rinde aufgegessen

Fehlt das Brot im Haus, so zieht der Friede aus
Arbeitsauftrag 2.2

12

Das Brot wird iiberall im Ofen gebacken: Die Verhéltnisse sind so ziemlich

gliech Ich hab mein Brot bis auf die Rinde aufgegessen: Mit meiner Lebenszeit ist es

bald zu Ende
Station 2
Arbeitsauftrag 1

Ordnen Sie die Worter, die zur Frau und dem Mann passen!

Liebevoll, egoistisch, zuverléssig, treu, feige, verantwortlich, hungrig, unzuveréssig,

unerklarbar, lignerisch.

Die Frau ist

Der Mann ist

Héngen Sie das Ergebnis an die Pinnwand!

Arbeitsauftrag 2
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Spielen Sie das Spiel “Vokabel-Memory”

Sie finden hier einige einseitig beschriebenen Kartenpaare. Je zwei Karten
(1 Vokabel-die Erklarung) passen zusammen.

Die Karten werden gemischt und mit der unbeschriebenen Seite nach oben auf
den Tisch gelegt. Abwechselnd dreht jeder Spieler zwei Karten um.

Die Karten (Vokabel-Erkldrung) gehoren zusammen: Der Spieler darf das Paar
behalten.

Die Karten passen nicht zusammen: Sie werden wieder umgedreht. Die anderen
Spieler merken sich die Position der Karten. Gewinner: der Spieler, der zum
Schluss die meisten Kartenpaare hat.

Horchen mit groler Aufmerksamkeit ver-suchen,
etw [heimlich] zu héren

tappen sich mit leisen, dumpf klingenden Tritten
[unsicher u. tastend] vor-wirts bewegen

Fliesen meist viereckige Platte aus Steingut,
Stein,  Kunststoff od. Glas als

wasserdichter u. hygienischer Wand-u.

Fulbodenbelag
barfuss mit bloBen FiiBen: gehen
Klappern Immer wieder ein helles, hartes Gerdusch

durch Aneinandersch-lagen zweier od.
mehrerer fester Gegenstinde von sich
geben

Dachrinne am Rand eines Daches angebrachte Rinne
zum  Auffangen u. Ableiten des
Regenwassers

gidhnen (als Anzeichen von Miidigkeit od.
Langeweile) unwillkiirlich den Mund
[weit] aufsperren u. die  Luft

[gerduschvoll] einziehen u. aus-sto3en
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kauen

absichtlich (araiina0)

Losung zur Station 2

Arbeitsauftrag 2

Horchen

Tappen

Fliesen

barfuss

Klappern

Dachrinne

gihnen

kauen

absichtlich
Station 3

etw. lange u. miithevoll mit den Zahnen zu
zerkleinern suchen

mit Absicht [gezeigt, geschehend usw.];

mit groBer Aufmerksamkeit versuchen,
etw [heimlich] zu horen

sich mit leisen, dumpf klingenden Tritten
[unsicher u. tastend] vor-wiérts bewegen
meist viereckige Platte aus Steingut, Stein,
Kunststoff od. Glas als wasserdichter u.
hygienischer Wand-u. Fuflbodenbelag
mit bloBen FiiBen: gehen

Immer wieder ein helles, hartes Gerdusch
durch Aneinanderschla-gen zweier od.
mehrerer fester Gegenstinde von sich
geben

am Rand eines Daches angebrachte Rinne
zum Auffangen u. Ableiten des
Regenwassers

(als Anzeichen von Miidigkeit od.
Langeweile) unwillkiirlich den Mund
[weit] aufsperren u. die  Luft
[gerduschvoll] einziehen u. aussto3en
etw. lange u. mithevoll mit den Zihnen zu
zerkleinern suchen

mit Absicht [gezeigt, geschehend usw.];
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Arbeitsauftrag 1

1. Bestimmen Sie, warum der Text nicht datiert und nicht lokalisiert ist.

2. Schreiben Sie die Fragen zum Text

3. Anhand dieser Fragen charakterisieren Sie die Personen Text

Fixieren Sie sie auf der Riickseite des Arbeitsblattes und héngen Sie sie an die
Pinnwand!

Station 4

Arbeitsauftrag 1

Waihlen Sie eine von diesen angebotenen Aufgaben aus.

Die Frau schreibt ein Tagebuch, in dem sie das Geschehen beschreibt.

Sie schreibt einen Brief an ihren Sohn, der sich zur Zeit im Krieg befindet

Inneren Monolog schreiben:

1. Welche Gedanken hat die Frau?

2. Welche Gedanken hat der Mann?

Fixieren Sie sie auf der Riickseite des Arbeitsblattes und hdangen Sie sie an die
Pinnwand!

Station 5

Arbeitsauftrag 1

Wihlen Sie eine Situation aus dem Text und fiihren Sie ein Rollenspiel durch. Dabei
konnen die Lernenden die Repliken verwenden, die im Text nicht vorhanden sind.

1. In der Nacht in der Kiiche

2. Am nichsten Abend

3. Das Gesprich mit der Nachbarin iiber das Geschehnis in der Kiiche.

Thema 4: Verschiedene fremdsprachige Anséitze zum Sprachunterricht und
deren Anwendung

Verlauf: Verschiedene fremdsprachige Ansitze zum Sprachunterricht
verwenden
Interviewbogen

1. Jemanden ansprechen
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Entschuldigung,

Entschuldigen Sie bitte,

Entschuldigung, haben Sie einen Moment Zeit? Entschuldigung, wir mdchten Sie
etwas fragen:

2. Sich vorstellen

Wir machen hier in der Universitat/Schule einen Deutschunterricht und mochten eine

Arbeit/ eine Umfrage tiber das Thema machen. Wir sind
Studenten/Schiiler und
Wir sind aus Wir machen hier in einen Deutschunterricht und

interessieren uns fur das Thema

3. Fragen, ob ein keines Interview gemacht werden kann Koénnen Sie uns ein paar
Fragen beantworten?

Konnen wir Thnen ein paar Fragen stellen? Diirfen wir ein kleines Interview mit Ihnen
machen? Haben Sie Zeit, um ein paar Fragen zu beantworten? Koénnen wir Ihnen ein

paar Fragen stellen zum Thema ?

4. Fragen, ob man das Gesprich aufnehmen kann Diirfen/kbnnen wir das
Gesprich mit dem Kassettenrekorder aufnehmen? Wiirde es Ihnen/dir etwas
ausmachen, wenn wir das Gespriach aufnehmen wurden? (-)

5. Die Fragen stellen (

Sind Sie  der Meinung, dass ?  Denken  Sie,
dass ? Glauben Sie, dass ? Was ist lhre
Meinung zum Thema ? Was denken Sie iiber ?

Wie finden Sie ?

6. Sich fiir das Interview bedanken Vielen Dank fiir Ihre / deine Hilfe!

Danke schon, Sie sind uns eine grosse Hilfe gewesen! Ihre Meinung war sehr
interessant, Danke schon!

Es war nett, mit Ihnen/ dir zu sprechen. Vielen dank!

Wir sind sehr dankbar fiir Thre/ Deine Hilfe! Wir sind sehr dankbar fiir Thre/ Deine
Beteiligung!
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7. Sich verabscheden (Xaiip1ammok)
Auf Wiedersehen! Tschiis!
Regeln fiir Interviewtechnik
- Hoflich sein: sich vorstellen, sich bedanken, Fragen stellen.
- Was sind die moglichen Fragen? Wann? Wie? Warum Beginnen Sie mit Fragen.
- Den Interviewer zum Reden bringen und an unwichtigen Stellen unterbrechen.
- seine Rede mit Worten und Gesten zu unterstiitzen, zum Beispiel Kopfnicken, ja,
hmm, Aha-Ausdriicke.

Lead-Phase

In dieser Phase arbeiten die Teammitglieder gemil3 ihren Organisationspldanen
und Rollen. Sie schreiben zum Beispiel Berichte, flihren Interviews, gehen an
bestimmte Orte, nehmen auf Magnetband auf, drehen einen Film. Dann tauschen sie
sich aus, erweitern oder dndern den Plan leicht, tauschen bei Bedarf ihre Rollen.

In der Prisentationsphase bereitet der Lehrer alle notwendigen Materialien fiir
die Aula oder den Klassenraum vor. Zum Beispiel Videorecorder, Projektor (ONR),
Spezialplatinen, Tonbandgerit.

Den Zeitpunkt der Priasentation bestimmen die Lehrenden selbst. Beispielsweise
konnen fiir jeden Gruppenvortrag 10 Minuten und nach jedem Vortrag 5 Minuten fiir
die Diskussion vorgesehen werden. Wenn zur Prasentation auch ausldndische Géste
eingeladen sind, heiBit es ,,Willkommen!*“ Poster, Getrinke (Cola, Fanta,
Mineralwasser oder Tee), zusétzliche Stiihle sollten vorbereitet werden. Eingeladene
konnen sich vor der Priasentation auf dem hangenden Priasentationsplakat umsehen,
um einen noch lebendigeren Eindruck zu hinterlassen. Der Lehrer sollte die
Prisentation leiten. Zum Beispiel die Einleitung, die Bewiltigung des Ubergangs von
Prasentation zu Prisentation, die Kenntnis der Beziehung des Publikums und so
weiter. Die Reihenfolge der Vortrage wird von den Gruppen selbst bestimmt. Zum
Beispiel, welche Gruppe nach welcher Gruppe prisentiert. Die fiir das Projekt
angefertigten Bilder sind nicht nur ein wunderbares Andenken, sondern auch ein

Dokument der geleisteten Arbeit fiir den Lehrer sowie zusdtzliches Material zur
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Beurteilung.

Die Begutachtungsphase findet grundsétzlich im Plenum statt. Jede Gruppe kann sich
aber auch anhand der folgenden Stichprobe selbst bewerten.

Selbstevaluation

1=trifft hundertprozentig zu, 2=trifft in etwa zu, 3=zum Teil trifft die Aussage zu,
zum Teil nicht, 4=trifft eher nicht zu, 5= trifft {iberhaupt nicht zu

Selbstevaluation 1 2 3 4 5

Unsere Gruppe hat gut
zusammengearbeitet

Wir haben uns an den Plan gehalten.

Wir haben uns gegenseitig geholfen.

Wir haben alle das Protokoll gelesen und
korrigiert.

Alle haben Ergebnisse fiir die Prisentation
geliefert und diese zusammen ausgewertet.
Alle haben bei diesem Projekt dazu gelernt.
Unsere Gruppennote

Protokollbogen

Datum Uhrzeit: Ort:

Namen und Funktionen der Gruppenmitglieder mit Datumsangabe: Protokollfiihrer:

Gesprachsleiter:

Sprachbeobachter:
Zeitbeobachter:

Andere Funktionen:

Ergebnisse-das haben wir bereits erreicht:
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Pléne und Vorhaben-das wollen wir erreichen:

Beschliisse und Aufgabenverteilung-das miissen wir tun:

Offene Fragen/Probleme:
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V. MOBILE UBUNGEN (ko’chma mashgulot)

Thema: Kennenlernen der Tétigkeit der Abteilung

Sie erhalten detaillierte Informationen zur Geschichte des Fachbereichs
Deutsch und Franzosisch, zu den Mitarbeitern des Fachbereichs, zu den
Stundensétzen, zu den akademischen Titeln der Professoren, zu abgeschlossenen

Arbeiten und zu internationalen Beziehungen.

Der Fachbereich Fremdsprachen wurde 1962 gegriindet. Unter der Leitung
der Abteilung wurden zwei Gruppen englischer und deutscher Sprachen
aufgenommen. Die Zusammensetzung der Gruppe ist multinational, in ihr haben
Russen, Usbeken, Tataren, Tadschiken, Armenier, Juden und Koreaner studiert.
Die ersten Englischlehrer waren S. M. Malseva, Y. S. Saidov, S. S. Subankulov
und die ersten Deutschlehrer waren D. N. Savchenko und O. V. Sebastyanova. Die
Abteilung wurde von 1962 bis 1965 von D. N. Savchenko und von 1965 bis 1966
von Y. S. Saidov geleitet. In den Jahren 1965-1966 gab es in der Abteilung 14
Lehrer, davon waren 6 Oberlehrer und der Rest waren Lehrer. Aufgrund des
Mangels an Lehrkriften mit wissenschaftlichem Potenzial in der Abteilung wurden
fiihrende Spezialisten und auBerordentliche Professoren Sh.B.Buranov,
Y.R.Benyaminov, M.D.Zusmanovskaya, E.Y.Rubinova, R.lbragimov vom
Staatlichen Pddagogischen Institut fiir Fremdsprachen Taschkent eingeladen
halten Vortrdge zu theoretischen Themen. . Dariiber hinaus arbeiteten in der

Abteilung auch so erfahrene Spezialisten wie Kha.A.Azimova und Y.G.Makeyeva.

Im Studienjahr 1966-1967 wurde die Abteilung fiir Fremdsprachen in zwei
unabhéngige Abteilungen aufgeteilt, ndmlich die Abteilungen fiir Englisch und
Deutsch. Auf der Grundlage beider Fachbereiche wurde eine

fakultitsiibergreifende Abteilung fiir Fremdsprachen eingerichtet.

1988 wurden die Fachbereiche Englisch und Deutsch zusammengelegt, es

arbeiteten 4 Anwarter der Naturwissenschaften, 3 Oberlehrer und 2 Lehrer.
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Seit 1994 wurde die Abteilung fiir Franzdsische Sprache gegriindet und die
Abteilung wurde als Abteilung fiir Deutsche und Franzosische Sprachen

bezeichnet.

Die folgenden Lehrer traten in verschiedenen Jahren der Abteilung bei: D.
K. Savchenko (1966-1967), A. Saidbayev (1967-1969), L. I. Nesterenko (1969—
1977), T. M. Eminov (1977-1982), O. Ermatov (1982-1984). ), M. P. Pozilov.
(1984-1987) Mamaziyayev (2004-2005), M. P. Pozilov (2005-2007), M.
Kakhorova (2007-2018), I. Dehkanov (2018-2019), M. Kakhorova (2019-2021). ),

R. Akhrorova (seit 2021) waren verantwortlich.

Seit der Griindung der Abteilung sind 59 Jahre vergangen. In den Jahren
der Unabhéngigkeit verteidigten O. Mamaziyayev, G. Isaqova, M. Kakhorova, M.
Shokirova, Q. Kakharov, R. Akhrorova und Z. Yigitaliyeva erfolgreich ihre
Kandidatenthesen. Wihrend dieser Zeit arbeitete die Abteilung an der
Usbekischen Staatlichen Universitidt fiir Weltsprachen, der Mirzo Ulugbek
Nationalen Universitdt Usbekistans, dem Samarkand State Institute of Foreign
Languages, der Urganch State University, der Andijan State University, der
Namangan State University sowie im Ausland: der Bundesrepublik Deutschland.
Er hat wissenschaftliche Beziehungen zu hoheren Bildungseinrichtungen in

Lindern wie Osterreich, Frankreich, der Schweiz und Luxemburg aufgebaut.

Vorgabe fiir die Personalausbildung: Professoren und Lehrende des
Fachbereichs befassen sich mit vergleichender Linguistik, aktuellen Problemen
des  Fremdsprachenunterrichts, —Ubersetzungswissenschaft,  vergleichender
Literaturwissenschaft. Es wird von Fremdsprachen- und Literaturlehrern (Deutsch,
Franzosisch) fiir wissenschaftliche Einrichtungen und weiterfithrende Schulen,

Hochschulen und Lyzeen erstellt.

Name, Code und Kurzbeschreibung des Studiengangs und der
Fachgebiete: Abteilung 5111401 (Deutsch), 5111402 (Franzdsisch) — bildet

Fremdsprachen- und Literaturspezialisten fiir Bachelorstudiengénge aus. Wahrend
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vier Jahren erhalten sie umfassende Informationen zu den wichtigsten

wissenschaftlichen Richtungen der deutschen und franzdsischen Linguistik.

Wissenschaftliche Leitung der Abteilung: Die Mitglieder der Abteilung
befassen sich mit aktuellen Problemen der deutschen und franzosischen

Sprachwissenschaft. In der Abteilung

10.00.04 - Sprache und Literatur europdischer, amerikanischer und

australischer Volker,

10.00.06 — Vergleichende Literaturwissenschaft, Crosslinguistik und
Ubersetzungswissenschaft, ~ 10.00.11 ~ —  Sprachtheorie.  Es  werden
Forschungsarbeiten zu den Fachgebieten Angewandte Linguistik und
Computerlinguistik sowie 13.00.02 — Theorie und Methodik der Bildung und
Erziehung durchgefiihrt.

Seit 2013 arbeiten Nachwuchswissenschaftler im Masterstudiengang.

Erfolge der Abteilung: Unter den Studierenden der deutschen
Sprachabteilung gibt es eine Reihe von Gewinnern des Prisidentenstipendiums,
Gewinner des nach Navoi benannten Staatsstipendiums, Gewinner der
Republikanischen Wissenschaftsolympiade, Gewinner des von organisierten
Wettbewerbs ,,Suhandonlik®. der deutschen Botschaft und dem von der

franzosischen Botschaft veranstalteten Festival ,,Frankophonie®.

Gewinner des Prisidentenstipendiums: Mavluda Madaminova (1983),
Davron Mamarasulov (2005), Azizboy Akhtyamov (2011), Ozoda Khasanova
(2014).

Gewinner des nach Navoi benannten Staatsstipendiums der Republik
Usbekistan: Kabiljon Kakharov (2011), Mokhitabon Komilova (2011).

Gewinner der Republikanischen Wissenschaftsolympiade Shoira Siddikova
(1981), Svetlana Kagirova (2002), Shukuroy Pazilova (2002), Azizboy Akhtyamov
(2010, 2011)
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Thema: Den Unterricht erfahrener Lehrer beobachten

Thema: Gesprich mit den DAAD Lektor Herr Frank Richter

Thema: Hospitation der Unterricht von Herrn Richter

Thema: Hospitation der Unterricht von Herrn Richter

Thema: Benutzung die Literatur, die zum Biiro von Herrn Richter gehoren

VI. KEYSLAR BANKI

1. Wie beeinflusst die projektorientierte Landeskunde den DaF-
Unterricht bzw. mit welchen Zielen setzt man landeskundliche Projekte im
DaF- Unterricht, die zur Arbeitswelt fithren konnen?

Das Einsetzen landeskundlicher Aspekte im DaF-Unterricht in Form von
Projekten wiirde basierend auf dem im Oben erwihnten, den DaF-Unterricht stark
besonders positiv beeinflussen, dies Einfluss kann selbst in den Arten der
Finalprodukte der landeskundlichen Projekte im DaF- bzw. Fremdsprachenunterricht
erscheinen.

Landeskundliche Projekte im DaF-Unterricht kdnnen bspw. in Form von:
Stadtfiihrungen, Herstellung kiirzer Filme, Workcamps, in denen interkulturelle
Gruppen die Kultur deutschsprachiger Lander zeigen konnten, hergestellt werden.

Projekte mit landeskundlichen Schwerpunkten haben zum Ziel erst den DaF-
Unterricht neue Darstellung zu geben, diese wird nicht nur in der Beherrschung der
fremdsprachlichen Elemente, sondern viel besser in landeskundlichen Kenntnissen
des Zielsprachenlandes aufgetreten.

Das Thema projektorientierte Landeskunde ist ein Thema mit vielen
interessanten Facetten. So ist auch das Ziel meiner vorliegenden Arbeit: die
Landeskundevermittlung in Form von projektorientiertes Lernen mit beruflichen

Schwerpunkten soll zum festen integralen Bestandteil im DaF -Unterricht sein.
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2. Das Einsetzen der Projekte im DaF-Unterricht hat eine lange
Tradition. Projektarbeit oder Projektunterricht wird als soziale
Unterrichtsform, die das situative erlebende Lernen fordert, definierte. Es wird
im DaF keine Projektarbeit durchgefiihrt, wenn ja, warum?

,» Projekt bezeichnet eine Arbeitsform, bei der Studierenden eine komplexe
Problemstellung innerhalb eines gegebenen Zeitraums selbstdndig bearbeiten, um am
Ende praktische Ergebnisse (,,Produkte”) vorzulegen. Typischerweise werden
Projekte in Teams bearbeitet, so dass nicht nur der individuelle Arbeitsprozess
organisiert werden muss, sondern auch der Gruppenarbeit.“ 1(GOTZEN. S., 2003:
02)

Ein Projekt wird durch folgende Punkte charakterisiert:

Jedes Projekt hat ein bestimmtes Ziel zu erreichen (die Erschopfung eines

Finalproduktes) ,

Zum Projekt gehoren Theorie und Praxis,

Ein Projekt wird immer in einer Gruppe gemacht, d.h. Projektarbeit wird als
Gruppenarbeit gekennzeichnet,

Die Lernenden sollen moglichst das Projektthema wihlen, planen,
durchfiihren und die Ergebnisse analysieren.

3. Das Ziel eines Fremdsprachen- bzw. DAF-Unterricht den Lernenden
nicht nur die kommunikative Kompetenz beizubringen, sondern diese mit
landeskundlichen Inhalte einzubinden und die landeskundliche Kenntnisse
sollen dabei beriicksichtigt werden. Wozu Landeskunde im DaF-Unterricht?

Das Ziel eines Fremdsprachen- bzw. DAF-Unterricht den Lernenden nicht nur
die kommunikative Kompetenz beizubringen, sondern diese mit landeskundlichen
Inhalte einzubinden und die landeskundliche Kenntnisse sollen dabei beriicksichtigt
werden.

,,Landeskunde im Fremdsprachenunterricht ist ein Prinzip, das sich durch die
Kombination von Sprachvermittlung und kultureller Information konkretisiert und
durch besondere Aktivitidten liber den Deutschunterricht hinaus wirken soll, z.B.

durch Austausch und Begegnung.*
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4. In den letzten 40 Jahren sind zahlreiche Studien im Bereich des
Fremdsprachenlehrens und -lernens erschienen, die der Frage nachgehen, auf
welche Weise die Lernenden Deutsch als Fremd- bzw. Zweitsprache erfolgreich
erlernen und die Lehrenden den Unterricht in geeigneter Weise gestalten
konnen?

Auf der Suche nach Antworten wurden der kulturspezifische Hintergrund
sowie die damit verbundenen Lern-/ Lehrtraditionen verschiedener Lénder oder
Kulturkreise erst zogerlich beriicksichtigt und auf neue Entwicklungen in einzelnen
Landern wenig eingegangen. Kulturell orientierte Unterrichtsmethoden sind jedoch
fiir die auslidndischen DaFLehrkrifte und den DaF-Unterricht im In- und Ausland
sehr hilfreich, da sich die Arbeit mit den ,importierten® Methoden oft als

problematisch erweist.

VIl. GLOSSARIY

Tepmun Hemuc Tuuaaru mapyu

Arbeitsform, die die Aufmerksamkeit und Beteiligung bei
Diskussionen erhoht: Dabei diskutiert eine kleine Gruppe im
Innenkreis, wihrend eine groBere Gruppe von aullen
Aquarium oy .

beobachtet. Will jemand aus der AuBengruppe sich an der|
Diskussion beteiligen, setzt er/sie sich auf den freien Stuhl und

bekommt das Wort.

Sie bestimmen, in welcher Art Lernaktivititen im Unterricht
durchgefiihrt werden und wie dabei Lernende interagieren.
Arbeitsformen sind beispielsweise Ketteniibung,

Arbeitsformen Projektarbeit, Stationenlernen, Laufdiktat, Riickendiktat,

Aquarium  usw. Arbeitsformen haben haufig ein

spielerisches Moment.
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Finden Sie die
richtige Definition
des Begriffs
"Output™

Unter diesem Begriff werden alle miindlichen und

schriftlichen AuBerungen bezeichnet, die die Lernenden

produzieren. .

Riickendiktat

Das ist die Arbeitsform, bei der Partner A und B Riicken an
Riicken stehen und sich jeweils ithren Abschnitt eines Textes

diktieren.

Reiheniibung

Arbeitsform, in der Lernende nacheinander dieselbe Ubung
machen, wobei die Lernenden selbst entscheiden, wer als

nachste/r an der Reihe ist, z.B. durch Werfen eines Balls.

Projekt

Ein Projekt ist die Bearbeitung einer -» komplexen

Lernaufgabe. Projekte sind gekennzeichnet durch ein
konkretes Ziel, das als Aufgabe formuliert ist, durch eine
gemeinsame Planung der Bearbeitung der Aufgabe in kleinen

Schritten und in Arbeitsgruppen, durch eine

weitestgehende selbststindige Bearbeitung/Recherche durch
die Lernenden, durch einen Bezug zur Welt auflerhalb des
Klassenzimmers und durch eine anschauliche Prasentation der

Projektergebnisse.

Lernende der

jemand, der etwas lernt

Kriterium das

ein Merkmal, nach dem man eine Frage entscheidet oder etwas

beurteilt

Kognition die

der Prozess der Wahrnehmung der objektiver Wirklichkeit

Interaktiver

Prozess

Handlungsorientierter Prozess wéahrend des Unterrichts

Integration die

das Eingliedern; das Eingebundensein in eine Gemeinschaft

Innovation die

geschr; etwas ganz Neues oder eine Reform
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Hochschulbildung
die

das (durch Erziehung) erworbene Wissen und Konnen auf]

verschiedenen Gebieten

Fertigkeit die

nur Sg; die Fahigkeit, etwas Bestimmtes gut und rasch tun zu
Konnen; nur PI; die Fahigkeiten und speziellen Kenntnisse, die

man besonders fiir einen Beruf braucht

CEFR

Der Gemeinsame europdische Referenzrahmen (GER) ist ein
Instrument, mit dessen Hilfe Priifungen, Lehrwerke und
Curricula miteinander vergleichbar werden. Die meisten

Lehrwerke, Tests und Portfolios orientieren sich am GER.

Bildungsverfahren

die Art und Weise, wie etwas gemacht wird =

Bildungsmethode

Bildung die

das (durch Erziehung) erworbene Wissen und Konnen auf]
verschiedenen Gebieten (auch was soziale Normen betrifft);

der Prozess, bei dem ein Mensch (durch Erziehung und

Ausbildung) Wissen und K6nnen auf verschiedenen

Gebieten erwirbt

Bewertung die

die Punkte fuer die Auswertung von den Lernenden

angeeigneten Kenntnissen

ausbilden

(jemanden) in einem Beruf unterrichten; eine Fahigkeit

trainieren oder schulen
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